
     
 

 ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี หรือที่เรียกกันวา เกาหลีใต 

เปนถึงประเทศท่ีไดรับสมญานามวา “ดินแดนแหงความสงบ

ยามเชา” ประเทศสาธารณรฐัเกาหลีเปนประเทศที่มีลักษณะภูมิ

ประเทศอันสวยงาม ภูมิอากาศ 4 ฤดูอันแสนทรงเสนห บรรยากาศ

ในสังคมตาง ๆ วัฒนธรรมทีน่าสนใจมากมาย และภาษาอันเปน

เอกลักษณ 

 

 ดวยกระแสของนักรองและภาพยนตรตาง ๆ ทัง้ในโทรทัศนหรือใน

โรงภาพยนตรก็ตาม ก็จะพบ

ไดวามีผูคนใหความสนใจกัน

เปนอยางมาก ทําใหทุกสิ่งทกุ

อยางที่เก่ียวกับเกาหลีนั้น 

ไดรับความสนใจจากกลุมผูคน

มากมายทีเดียวในปจจุบันนี ้ 

 

 

 แตในสวนของผูปรับพฤติกรรมนั้น จดุเริม่ตนของโปรแกรมเสริมสรางพฤติกรรมการอาน

หนังสือสอนภาษาเกาหลีเกิดข้ึนเพราะวา ตัวผูปรับพฤติกรรมมีเพ่ือนที่สนิทมากเปนคนเกาหลแีละใน

บางครั้งเพ่ือนก็จะพูดคุยเปนภาษาเกาหลีทําใหตัวผูปรบัพฤติกรรมไมสามารถเขาใจในส่ิงที่เพ่ือนพูดมาได 

ดังนัน้ตัวผูปรบัพฤติกรรมจงึมีความสนใจที่จะอานหนงัสือสอนภาษาเกาหลีเพ่ือที่จะเปนจดุเริ่มตนเพ่ือที่จะ

สามารถเขาใจในส่ิงที่เพ่ือนพูดดวยภาษาเกาหลีได และจะไดใชเวลาวางที่มีใหเปนประโยชนดวย 
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นิสิตปริญญาโท ในเวลาราชการ 



 หลังจากที่สามารถกําหนดพฤติกรรมทีต่องจะการปรับไดแลว ผูปรับพฤติกรรมก็จะทําการนิยาม

พฤติกรรมนัน้ เพ่ือที่จะอธิบายถึงการเกิดของพฤติกรรมและสามารถวัดไดอยางชัดเจน โดยในที่นี ้ผูปรับ

พฤติกรรมไดนยิามพฤติกรรมการอานหนังสือสอนภาษาเกาหลี หมายถึง การอานหนงัสือสอนภาษา

เกาหลีและสามารถจําและเขียน ตัวอักษร สระหรือตัวสะกด ภาษาเกาหลี ใหไดวันละ 2 ตัว เปนจํานวน

ทั้งหมด 80% ของระยะการปรับพฤติกรรม  

 

 
 

  

 เม่ือทําการนิยามพฤติกรรมไดเรียบรอยแลว ผูปรับพฤติกรรมก็

ไดทําการเก็บขอมูลของการเกิดพฤติกรรมในระยะเสนฐานโดยใชการ

บันทึกแบบผลของพฤติกรรม คือจะสงัเกตจากการทีผู่ปรับพฤติกรรม

สามารถเขียนและอานตัวอักษร สระ หรือตัวสะกดภาษาเกาหลีได แต

สิ่งที่เกิดข้ึนคือ ไมมีพฤติกรรมการอานหนังสือสอนภาษาเกาหลี

เกิดขึ้นเลยแมแตครั้งเดียว ผูปรับพฤติกรรมไดนําเทคนิคการ

ควบคุมตนเองและใชการเสริมแรงทางบวกเขามาใชในการ

เสริมสรางพฤติกรรมนี ้เพ่ือใหพฤติกรรมนัน้มีการเกิดข้ึนเพ่ิมมากขึ้น 

 

 

 



 

 ดังนัน้ผูปรับพฤติกรรมจงึไดเพ่ิมตัวเสริมแรงตนเองโดยใหทํา

กิจกรรมที่ชืน่ชอบมากที่สุด คือ เมื่อมีพฤติกรรมการอานหนงัสือสอน

ภาษาเกาหลีและสามารถจําและเขียน ตัวอักษร สระหรอืตัวสะกด 

ภาษาเกาหลี ไดวันละ 2 ตัว จะไดทํากิจกรรมที่ตนเองชอบคือ การดู

หนังทุกสัปดาหที่สามารถทําพฤติกรรมเปาหมายได  

 

 

 

  

 หลังจากที่ไดทาํการใสตัวเสรมิแรงเขาไปแลวผลที่ไดคือ เกิดพฤติกรรมการอานหนังสือสอนภาษา

เกาหลีทั้งหมด 11 วันจาก 21 วัน คิดเปน 52.38% ซึ่งนบัวาไมประสบผลสําเร็จ ซึง่ผูปรับพฤติกรรมก็ได

ทําการแยกแยะประเด็นปญหาตาง ๆ ที่สงผลทําใหการปรับพฤติกรรมไมสําเร็จเพ่ือเปนแนวทางในการ

ปรับปรุงตอไปใหดีย่ิงข้ึน 
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การเกิดพฤติกรรม

การเกิดพฤติกรรม



 จากการสรุปผลที่เกิดข้ึนนัน้ บอกไดวาโปรแกรมการปรับพฤติกรรมโดยใชเทคนิคการควบคุม

ตนเอง ในลักษณะการเตือนตนเองและใชเทคนิคการเสริมแรงตนเองทางบวกดวยกิจกรรมทีต่นเองชื่นชอบ 

ไมประสบความสําเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไวเนื่องจากตัวเสริมแรงหมดความสามารถที่จะเปนตัวเสรมิแรงได

อีกตอไป  

 
  

 เนื่องจากพฤติกรรมที่เกิดข้ึนนั้นเปนพฤติกรรมใหม ดังนัน้ ผูปรับพฤตกิรรมควรท่ีจะเพ่ิมการ

เสริมแรงแบบทุกคร้ังและทันที เพราะการเสริมแรงแบบทุกครั้งจะใชกับการเสริมสรางหรือพัฒนา

พฤติกรรมใหม ๆ ขึ้นมา โดยควรจะใหในระยะแรก ๆ ของการสรางพฤติกรรม พอทาํไปไดซักระยะหนึ่ง จน

พฤติกรรมเกิดคงท่ีอยางสม่ําเสมอ เราถึงจะคอย ๆ ถอดถอนการเสริมแรงออกบาง เพราะถานําการ

เสริมแรงแบบครั้งคราวมาใชจะทําใหเกิดการสับสนและทําใหพฤติกรรมหยุดชะงักไป 

 

 ส่ิงที่เกิดข้ึนอีกประการหนึ่งเปนเพราะผูถูกปรับพฤติกรรม อาจจะไมตระหนักถึงตัวปญหา

เทาทีค่วร ทําใหการปรับพฤติกรรมไมสําเรจ็ผล เพราะวา ถาเกิดผูถูกปรับพฤติกรรมไมเหน็ถึงความสําคัญ

หรือไมคดิวาสิ่งที่กําลังทําอยูมีความสําคัญ ผูถูกปรับพฤติกรรมก็จะละเลยและไมใสใจกับพฤติกรรม และ

จะสงผลใหการปรับพฤติกรรมไมประสบความสําเร็จ ดงันั้น ผูปรบัพฤติกรรมควรที่จะพิจารณาถึงตัว

ประเดน็ปญหาที่เกิดข้ึนและผูถูกปรับพฤติกรรมไดเล็งเหน็และใหความสําคัญกับพฤติกรรมนั้นดวย จึงจะ

ทําใหการปรับพฤติกรรมดําเนินไปไดดวยด ี

 

 อีกหนึ่งประเดน็ที่เกิดข้ึน คือ ตัวเสริมแรงอาจจะไมตรงกับความตองการของผูถูกปรับพฤติกรรม 

ถาเกิดเหตุการณเชนนี้ข้ึน จะสงผลใหการปรับพฤติกรรมไมสําเร็จเชนเดียวกัน เพราะวาถาตัวเสริมแรงนั้น

ไมตรงกับความตองการของผูถูกปรับพฤติกรรม ผูถูกปรับพฤติกรรมก็จะไมพยายามกระทําพฤติกรรมนั้น ๆ 

เพราะไมไดตองการตัวเสรมิแรงที่จะไดรบัจากการกระทําพฤติกรรม ดังนัน้ในการเลือกตัวเสริมแรงมาใชใน

การปรับพฤติกรรม ผูปรับพฤติกรรมก็ควรที่จะเลือกตัวเสริมแรงที่มีอํานาจและเปนส่ิงที่ผูถูกปรับพฤติกรรม

นั้นตองการจรงิ ๆ  


