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หลักเกณฑ์การเขียนต้นฉบับลงพิมพ์ในวารสารพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการพัฒนา 

 

ช่วงเวลาเผยแพร่:   

วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพ่ือการพัฒนาเป็นวารสารท่ีเผยแพร่เป็นประจําทุกปี ๆ ละ 2 ฉบับโดยตีพิมพ์ภายในส้ิน

เดือนมกราคม และสิ้นเดือนกรกฎาคมของทุกปี เพื่อเผยแพร่วิชาการโดยไม่จําหน่าย และผู้ที่ได้รับการตอบรับให้ตีพิมพ์

ต้องนําเสนอผลงานวิจัยในวันประชุมวิชาการวันคล้ายวันสถาปนาสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 

 

เจ้าของวารสาร: 

ลิขสิทธ์ิของสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

 

สถานท่ีติดต่อ:  

 บรรณาธิการวารสารพฤติกรรมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา  

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

โทรศัพท์: 02-649-5000 ต่อ 17634  

E-mail: jbsdeditor@gmail.com 

 

มาตรฐานวารสาร:  

1. วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการพัฒนาปรากฏอยู่ในฐานข้อมูล TCI (Thai Journal Citation Index Centre) 

หรือศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย กลุ่มท่ี 1 (ต้ังแต่ 1 มกราคม 2563 ถึง 31 ธันวาคม 2567)  

 2. วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการพัฒนา ปฏิบัติตามเกณฑ์มาตรฐานวารสารวิชาการกลุ่มสังคมศาสตร์และ

มนุษยศาสตร์ที่ สกอ. และ สกว. กําหนด โดยกองบรรณาธิการประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิที่มาจากสถาบันภายนอกเป็นส่วน

ใหญ่ รวมทั้งมีผู ้อ่านหรือผู ้ประเมินบทความ (Peer Reviewer) เป็นผู ้เชี ่ยวชาญที่มีประสบการณ์วิจัยในสาขาวิชาทาง

พฤติกรรมศาสตร์และสาขาวิชาที่เกี่ยวข้อง และมีผลงานวิจัยอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย 3 คน ทั้งน้ีผู้อ่านจะไม่ทราบชื่อของ

ผู้เขียนและผู้แต่งจะไม่ทราบช่ือของผู้อ่าน (Double Blind) โดยเป็นวารสารท่ีออกตรงตามกําหนดเวลาอย่างต่อเน่ือง  

 

การจัดพิมพ์บทความ 

1) ความยาวของบทความ ตั้งแต่ 3,000 - 8,000 คํา (นับรวมรูปภาพ ตาราง เอกสารอ้างอิง และ

ภาคผนวก) โดยจัดพิมพ์ในหน้ากระดาษขนาด A4  

2) ระยะขอบกระดาษ กําหนด ดังน้ี 

  top    2.75 cm. 

  bottom   2.30 cm. 
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  left or inside   2.50 cm. 

  right or outside  2.00 cm. 

3) บทคัดย่อ (Abstract) ความยาวระหว่าง 150 - 250 คํา และคําสําคัญ (Keywords) 3 - 5 คํา 

(ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ) 

4) ชื่อเรื ่องบทความภาษาอังกฤษ ใช้รูปแบบตัวอักษร Times New Roman ขนาดตัวอักษร 14 pt. 

(ตัวหนา) จัดก่ึงกลางหน้ากระดาษ   

5) ชื่อผู้เขียนทุกคน (ภาษาอังกฤษ) ใช้รูปแบบตัวอักษร Times New Roman ขนาดตัวอักษร 12 pt. 

(ตัวอักษรปกติ) จัดอยู่ด้านขวาของหน้ากระดาษ 

6) เนื ้อหาบทคัดย่อภาษาอังกฤษ ใช้รูปแบบตัวอักษร Times New Roman ขนาดตัวอักษร 12 pt. 

(ตัวอักษรปกติ) จัดชิดซ้ายขวาจากระยะขอบกระดาษ ซ้าย 4.00 cm ขวา 3.5 cm. พิมพ์ 1 คอลัมน์ 

7)  คําสําคัญภาษาอังกฤษ ใช้รูปแบบตัวอักษร Times New Roman ขนาดตัวอักษร 12 pt. (ตัวอักษร

ปกติ) ค่ันด้วยเคร่ืองหมาย “,” ระหว่างคํา และวรรค 1 เคาะระหว่างคํา จัดชิดซ้ายขวาจากระยะขอบกระดาษ ซ้าย 

4.00 cm. ขวา 3.5 cm. พิมพ์ 1 คอลัมน์ 

8)  ชื่อตําแหน่งและสังกัดหน่วยงานหรือมหาวิทยาลัยของผู้เขียนภาษาอังกฤษ ใช้ระบบ Footnote 

รูปแบบตัวอักษร Times New Roman ขนาดตัวอักษร 10 pt. (ตัวอักษรปกติ)  

9) ชื่อเรื่องบทความภาษาไทย ใช้รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New ขนาดตัวอักษร 18 pt. (ตัวหนา) 

จัดก่ึงกลางหน้ากระดาษ   

10)  ชื ่อผู ้เขียนทุกคน (ภาษาไทย) ใช้รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New ขนาดตัวอักษร 16 pt. 

(ตัวอักษรปกติ) จัดอยู่ด้านขวาของหน้ากระดาษ 

11) เนื้อหาบทคัดย่อภาษาไทย ใช้รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวอักษร

ปกติ) จัดชิดซ้ายขวาจากระยะขอบกระดาษ ซ้าย 4.00 cm. ขวา 3.5 cm. พิมพ์ 1 คอลัมน์ 

12) คําสําคัญภาษาไทย ใช้รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวอักษรปกติ) 

และวรรค 3 เคาะระหว่างคํา จัดชิดซ้ายขวาจากระยะขอบกระดาษ ซ้าย 4.00 cm. ขวา 3.5 cm. พิมพ์ 1 คอลัมน์ 

13) ชื่อตําแหน่งและสังกัดหน่วยงานหรือมหาวิทยาลัยของผู้เขียนภาษาไทย ใช้ระบบ Footnote รูปแบบ

ตัวอักษร TH Sarabun New ขนาดตัวอักษร 12 pt. (ตัวอักษรปกติ)  

 

เน้ือหาบทความ 

เน้ือหาบทความ ใช้รูปแบบตัวอักษร TH Sarabun New ท้ังหมด 

1) ช่ือหัวเร่ืองลําดับท่ี 1 ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดก่ึงกลาง ไม่ใส่เลขลําดับท่ี 

2) ช่ือหัวเร่ืองลําดับท่ี 2 ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดชิดซ้าย ไม่ใส่เลขลําดับท่ี 



4 | (JBSD) Journal of Behavioral Science for Development ISSN 2228-9453 (Print) 2651-2319 (Online) 

วารสารพฤติกรรมศาสตร,เพื่อการพัฒนา  ลิขสิทธิ์โดย สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร,  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

3) ช่ือหัวเร่ืองลําดับท่ี 3 ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) ย่อหน้า 1 cm. ไม่ใส่เลขลําดับท่ี 

4) ช่ือหัวเร่ืองลําดับท่ี 4 ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) ย่อหน้า 1 cm. ไม่ใส่เลขลําดับท่ี 

5) เน้ือหาบทความ พิมพ์ 1 คอลัมน์ ให้ชิดขอบซ้ายขวา ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวอักษรปกติ) 

6) เน้ือหาบทความ ย่อหน้า 1 cm. 

7) ช่ือตาราง ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวอักษรปกติ) เช่น “ตาราง 1 (เว้นบรรทัด) ช่ือตาราง (เอียง) วาง 

เหนือตารางจัดชิดซ้าย ใต้ตารางให้บอกแหล่งที่มาหรือหมายเหตุ (ถ้ามี) จัดชิดซ้าย ส่วนรายละเอียดตัวอักษรใน

ตาราง ผู้เขียนอาจปรับขนาดให้เหมาะสมกับหน้าบทความ ในกรณีของตารางผู้เขียนอาจจัดทําเป็นภาพ แต่ต้อง

ดําเนินการตามหลักเกณฑ์ในข้อท่ี 10) 

ตัวอย่าง 

ตาราง 1 

ผลการวิเคราะห์ความเช่ือม่ัน 

 

 

 

ท่ีมา: 
 

8)  ชื่อภาพประกอบ ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวอักษรปกติ) ให้ระบุไว้เหนือภาพประกอบ จัดชิดซ้าย

หน้ากระดาษ  ใต้ภาพประกอบให้บอกแหล่งท่ีมาจัดชิดซ้าย  
 

ตัวอย่าง 

ภาพประกอบ 1  

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

ท่ีมา:  

 

9) ถ้ามีภาพประกอบ แผนภูมิ ตาราง หรืออื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ต้องมีหมายเลขกํากับในบทความ อ้างอิง

แหล่งท่ีมาของข้อมูลให้ถูกต้อง ชัดเจน และไม่ละเมิดลิขสิทธ์ิของผู้อ่ืน  
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10) การจัดทําภาพประกอบ หรือจัดทําตารางด้วยการใช้ภาพ ให้ใช้รูปภาพขาว - ดํา ที่มีความคมชัด โดย

กําหนดให้ไฟล์ที่เป็นรูปภาพ แผนภูมิ หรือตาราง มีความละเอียดขั้นตํ่าตั้งแต่ 300 dpi ขึ้นไป โดยอาจปรับให้

รูปภาพ แผนภูมิ ตารางประกอบ มีขนาดพอดีและเหมาะสมกับหน้าบทความ 

11) กรณีบทความวิจัย ให้ระบุเลขท่ีใบรับรองจริยธรรมการวิจัยท่ีได้รับ  

12) ช่ือเอกสารอ้างอิง ขนาดตัวอักษร 16 pt. (ตัวหนา) จัดก่ึงกลาง 

13) เน้ือหาเอกสารอ้างอิง ขนาดตัวอักษร 16 pt. พิมพ์ 1 คอลัมน์ จัดชิดซ้าย บรรทัดท่ี 2 ย่อหน้า 1.25 cm. 

รายละเอียดของบทความ 

เน้ือเร่ือง 

     1) บทความวิชาการ (Academic Article) หัวข้อและเนื ้อหาควรชี ้ประเด็นที่ต้องการนําเสนออย่าง

สมบูรณ์ และมีลําดับเนื้อหาที่เหมาะสมเพื่อให้ผู้อ่านสามารถเข้าใจได้ชัดเจน รวมถึงมีการใช้ทฤษฎีวิเคราะห์

ประเด็นต่าง ๆ ตามหลักวิชาการ โดยมีการสรุปประเด็น อาจเป็นการนําความรู้ กรอบแนวคิดและทฤษฎีจากแหล่ง

ต่าง ๆ มาสังเคราะห์ โดยที่ผู้เขียนสามารถให้ทัศนะทางวิชาการผ่านมุมมองของตนเองได้อย่างเด่นชัด และเกิด

ประโยชน์แก่ผู้อ่าน 

2) บทความวิจัย (Research Article) ควรให้มีรูปแบบการนําเสนอการวิจัยและผลท่ีได้รับอย่างเป็นระบบ

โดยมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ (สามารถมีหัวข้อหรือองค์ประกอบที่แตกต่างได้) ที่มาและความสําคัญของปัญหา

วิจัย (Introduction), วัตถุประสงค์การวิจัย (Objectives), แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง (Literature Review), 

วิธีดําเนินการวิจัย (Research Methodology) โดยอธิบายวิธีดําเนินการวิจัย การเก็บข้อมูล เครื่องมือที่ใช้ใน  

การทําวิจัยอย่างชัดเจน ผลการวิจัย (Research Findings) อภิปรายผลการวิจัย (Discussion) ข้อเสนอแนะใน

การนําผลการวิจัยไปใช้ (Suggestion) ประกอบด้วย ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

  3) บทวิจารณ์หนังสือ (Book Review) เป็นงานเขียนบทความที่วิพากษ์วิจารณ์เนื้อหาสาระ คุณค่า และ

คุณูปการของหนังสือ เพื่อให้ผู้อ่านได้เรียนรู้และสามารถนําไปต่อยอดได้ โดยบทวิจารณ์หนังสือควรมีองค์ประกอบ

ได้แก่ ช่ือหนังสือ ช่ือผู้เขียนหนังสือ บทนํา สาระสําคัญของหนังสือ บทสรุป และเอกสารอ้างอิง 

รายละเอียดการอ้างอิง 

วารสารกําหนดให้ใช้รูปแบบการอ้างอิงตามรูปแบบ APA 7th Edition 

กรณีท่ีมีรายการอ้างอิงเป็นงานเขียนท่ีมีเน้ือหาภาษาไทย มีรายละเอียดดังน้ี 

1. ชื่อผู้แต่ง ให้เขียนเป็นภาษาอังกฤษ โดยใส่ชื่อสกุล อักษรย่อชื่อต้น เว้นวรรค 1 ระยะ และอักษรย่อช่ือ

กลาง (ถ้ามี) โดยใส่เครื่องหมายจุลภาค (,) และเว้นวรรค 1 ระยะระหว่างชื่อสกุลและอักษรย่อชื่อต้น และ

เว้นวรรค 1 ระยะระหว่างอักษรย่อช่ือต้นและอักษรย่อช่ือกลาง  
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ตัวอย่าง 

ประทีป จินง่ี แปลงเป็น  Jinnge, P. 

 

2. ปี พ.ศ. ให้แปลง ปี พ.ศ. เป็น ปี ค.ศ. 

ตัวอย่าง 

2559   แปลงเป็น 2016 

 

3. ชื่อหนังสือ หรือ ชื่อบทในหนังสือ หรือ ชื่อเรื่องบทความในวารสารที่เป็นภาษาไทย ให้แปลงชื่อเรื่อง
เป็นภาษาอังกฤษ จบข้อความด้วยเคร่ืองหมายมหัพภาค (.) 

 ตัวอย่างช่ือหนังสือ 

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ: การวัดและการพัฒนา 

  แปลงเป็น 

Health Literacy: Measurement and Development. 

 ตัวอย่างช่ือบทในหนังสือ 

พฤติกรรมศาสตร์เชิงจิตวิทยา 

      แปลงเป็น 

Psychological behavior. 

 ตัวอย่างช่ือบทความในวารสาร 

การสร้างแบรนด์บุคคลของอาจารย์ในมหาวิทยาลัยผ่านเฟซบุ๊ก 

      แปลงเป็น 

Personal branding of faculty members via Facebook. 

 

4. ช่ือวารสาร ให้ใช้ช่ือภาษาอังกฤษตามท่ีปรากฏในระบบ ISSN (Print) หรือ ISSN (Online) 

 ตัวอย่าง 

วารสารพฤติกรรมศาสตร์     

 แปลงเป็น 

Warasan Pruetikamsat 
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ตัวอย่าง 

วารสารพฤติกรรมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา    

      แปลงเป็น 

Journal of Behavioral Science for Development 

5. สํานักพิมพ์ หากสํานักพิมพ์มีช่ือเฉพาะภาษาอังกฤษ (Proper noun) ให้ใช้ช่ือเฉพาะภาษาอังกฤษ หาก

ไม่มี ให้ถอดอักษรไทยเป็นภาษาอังกฤษ  

       ตัวอย่าง 

  นานมีบุ๊คพับลิเคช่ัน   แปลงเป็น  Nanmee Books Publication. 

   ตัวอย่าง 

Choochom, O. (2013). Psychological behavior. In Y. Chaijukul (Ed.), Behavioral Sciences from 

Diverse Perspectives (pp.59-92). Behavioral Science Research Institute, Srinakharinwirot 

University. [in Thai] 

Intarakamhang, U. (2017). Health Literacy: Measurement and Development. Sukhumvit Printing. 

[in Thai] 

Langka, W. (2011). A study of effects of the social and internal factors on science creative learning 

of science gifted - students at the upper secondary level (Doctoral dissertation). 

Srinakharinwirot University, Bangkok. [in Thai]  

Peungposop, N. (2017). State of the art, gap of knowledge, and trends of publications in behavioral 

science: A content analysis of articles published in the Journal of Behavioral Science. 

Warasan Phuettikammasat, 23(2), 1-22. https//doi.org/10.14456/jbs.2017.15. [in Thai] 

 

การอ้างอิงในเนื้อหา (In-text citations) 

การอ้างอิงในเนื้อหา ให้ใช้วิธีการอ้างอิงแบบนาม-ปี โดยระบุนามสกุลของผู้แต่ง ปีพิมพ์ และเลขหน้า

ของเอกสาร (ถ้ามี) ไว้ข้างหน้าหรือข้างหลังของข้อความท่ีต้องการอ้างอิง 

ผู้แต่ง การเขียนอ้างอิง 

ผู้แต่ง 1 คน (Lawshe, 1975)  หรือ 

Lawshe (1975) 

ผู้แต่ง 2 คน (Newman & Cullen, 2007) หรือ 

Newman and Cullen (2007) 

ผู้แต่ง 3 คนข้ึนไป (Bradley et al., 1999) หรือ 
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Bradley et al. (1999) 

 

การเขียนเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ (References) 

ให้รวบรวมเอกสารที่ใช้อ้างอิงไว้ท้ายบทความ เรียงตามลําดับตัวอักษรภาษาอังกฤษ ทั้งงานเขียนที่เนื้อหา

เป็นภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ โดยใช้รูปแบบการเขียนอ้างอิงตามระบบ APA 7th Edition ดังน้ี 

หลักเกณฑ์การลงรายการผู้แต่ง 

(1) ผู้แต่ง 1 - 20 คน ให้ลงชื่อสกุลผู้แต่งตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) หลังเครื่องหมายให้เว้นวรรค 

1 ระยะ ตามด้วยตัวอักษรตัวแรกของช่ือผู้แต่งและเคร่ืองหมายมหัพภาค (.) 

กรณี ผู้แต่ง 2 คน ให้ใส่ & นําหน้าผู้แต่งคนท่ี 2 โดยหน้าและหลังเคร่ืองหมายต้องเว้นวรรค 1 ระยะ 

 ตัวอย่าง 

Choochom, O., & Sukharom, A. 

กรณี ผู้แต่ง 3 – 20 คน ให้ใส่เครื่องหมายจุลภาค (,) หลังผู้แต่งคนก่อนหน้า โดยหลังเครื่องหมายให้เว้น

วรรค 1 ระยะ และให้ใส่ & นําหน้าผู้แต่งคนสุดท้าย  

 ตัวอย่าง 

Mongkol, A., Huttapanom, W., Chetchotisakd, P., Chalookul, W., Punyoyai, L., & Suvanashiep, S. 

(2) ผู้แต่งเกินกว่า 20 คน ลงเฉพาะผู้แต่ง 19 คนแรกตามด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) และมหัพภาค 3 

จุด (. . .) โดยหน้าและหลังแต่ละจุดต้องเว้นวรรค 1 ระยะ ตามด้วยช่ือผู้แต่ง คนสุดท้าย 

 ตัวอย่าง 

McDuff, C., Smith, J., Kensington, K., Jones, S., Coughlan, S., Bortolin, L., Witte, M., Scott, A., 

Newport, A., Jensen, K., Wutzler, J., van Staden, I., McLean, J., Bergsma, G., Dowman, B., 

Petrie, K., Higgens, D., McCloud, R., Jessop, L., …Duncan, P. 

(3) บรรณาธิการ ให้ใส่อักษรตัวแรกของชื่อบรรณาธิการตามด้วยชื่อสกุลแบบเต็มและ Ed. ในวงเล็บ ถ้ามี

บรรณาธิการมากกว่า 1 คนใช้ Eds. หากอ้างอิงบทใดบทหนึ่งในหนังสือที่มีบรรณาธิการเฉพาะบทนั้น ๆ ลงช่ือ

บรรณาธิการประจําบทในรายการอ้างอิงใส่คําว่า In นําหน้าชื่อบรรณาธิการ หรือกรณีไม่มีบรรณาธิการ ให้ใส่ช่ือ

หนังสือ 

 ตัวอย่าง 

Choochom, O. (2013). Psychological behavior. In Y. Chaijukul (Ed.), Behavioral Sciences from 

Diverse Perspectives (pp.59-92). Behavioral Science Research Institute, Srinakharinwirot 

University. 
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Lang, P. J., Bradley, M. M., & Cuthbert, B. N. (1997). Motivated attention: Affect, activation, and 

action. In P. J. Lang, R. F. Simons, & M. Balaban (Eds.), Attention and Orienting: Sensory 

and Motivational Processes (pp.97-135). Erlbaum. 

(4) ผู้แต่งชาวต่างประเทศ ให้ใส่ชื่อสกุล อักษรย่อชื่อต้น เว้นวรรค 1 ระยะ และอักษรย่อชื่อกลาง (ถ้ามี) 

โดยใส่เครื่องหมายจุลภาค (,) และเว้นวรรค 1 ระยะระหว่างชื่อสกุลและอักษรย่อชื่อต้น ไม่ว่างานเขียนจะเป็น

ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ 

 ตัวอย่าง 

Johnson, S. 

Graham, M. A. 

Salmivalli, C., & Poskiparta, E. 

Brock, S. B., & Abel, A. L. 

Williams, M. V., Davis, T., Parker, R. M., & Weiss, B. D. 

 

หลักเกณฑ์การลงปีพิมพ์ 

(1) ให้ใส่ปีพิมพ์ในเคร่ืองหมายวงเล็บ ส่วนงานท่ีไม่ได้ตีพิมพ์เผยแพร่ให้ใช้ปีท่ีผลิตงานน้ันแทน 

(2) กรณีไม่มีปีพิมพ์ แต่มีปีลิขสิทธ์ิ (Copyright) ให้ใส่ปีลิขสิทธ์ิแทน 

(3) บทความท่ีอยู่ระหว่างการจัดพิมพ์ให้ใส่คําว่า In Press  ในวงเล็บโดยไม่ต้องลงวันเดือนปี 

(4) หากไม่ปรากฏปีท่ีพิมพ์ ให้ใส่คําว่า (n.d.) หมายถึง No Date of Publication  

 

หลักเกณฑ์การลงช่ือเร่ือง 

(1) ชื่อหนังสือ พิมพ์ตัวเอนทุกตัว ตัวอักษรตัวแรกของแต่ละคําด้วยตัวใหญ่ ยกเว้นคําเชื่อมประโยคให้

พิมพ์ด้วยตัวเล็ก ระบุครั้งที่พิมพ์ในวงเล็บต่อจากชื่อหนังสือด้วยตัวอักษรปกติ (ถ้าพิมพ์ครั้งที่ 2 เป็นต้นไป) จบ

ข้อความด้วยเคร่ืองหมายมหัพภาค (.) 

 ตัวอย่าง 

Statistical Power Analysis: A Simple and General Model for Traditional and Modern Hypothesis 

 Tests (2nd ed.). 

(2) ชื่อบทความหรือชื่อบทในหนังสือรวมทั้งชื่อเรื่องรอง ให้พิมพ์อักษรตัวแรกด้วยตัวใหญ่ต่อจากนั้นเป็น

ตัวเล็กทั้งหมด ยกเว้นหลังเครื่องหมายทวิภาค (:) ให้พิมพ์อักษรตัวแรกด้วยตัวใหญ่ (ถ้ามี) จบข้อความด้วย

เคร่ืองหมายมหัพภาค (.) 
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 ตัวอย่าง 

Servant leadership: A journey into the nature of legitimate power and greatness. 

(3) ชื่อวารสาร จดหมายข่าวและนิตยสาร พิมพ์อักษรตัวแรกของแต่ละคําด้วยตัวใหญ่และเป็นตัวเอน 

ยกเว้นคําเช่ือมประโยค ให้พิมพ์ด้วยตัวเล็ก 

 ตัวอย่าง 

Journal of Business and Behavioral Sciences 

 

หลักเกณฑ์การลงสํานักพิมพ์ 

(1) ใส่ช่ือสํานักพิมพ์ และตามด้วย จุด (.) 

 ตัวอย่าง 

Harvard Business School Press. 

(2) ให้ใส่ชื่อสํานักพิมพ์โดยใช้รูปแบบสั้น ๆ และเป็นที่เข้าใจ โดยละคําที่ไม่จําเป็นออกจากชื่อสํานักพิมพ์ 

เช่น Publishers, Co. หรือ Inc. เป็นต้น แต่ให้คงคําว่า Books และ Press ไว้ 

(3) กรณีไม่ปรากฏช่ือสํานักพิมพ์ในตัวเล่ม ให้ใส่คําว่า (n. p.) หมายถึง no publisher  

 

รูปแบบการอ้างอิงวารสารและนิตยสาร 

ผู้แต่งคนท่ี 1,\ผู้แต่งคนท่ี 2,\และผู้แต่งคนท่ี 3.\(ปีพิมพ์).\ช่ือบทความ.\ช่ือวารสาร,\ปีท่ี(ฉบับท่ี),\ 

เลขหน้า. https://doi.org/xxxx 

(doi หรือ Digital Object Identifier หมายถึง เลขประจําบทความท่ีมีรูปแบบเป็นดิจิทัล) 

* เคร่ืองหมาย \ หมายถึง เว้นวรรค 1 ระยะ 

 ตัวอย่างบทความในวารสาร 

Addae, H. M., Parboteeah, K. P., & Davis, E. E. (2006). Organizational commitment and intentions 

 to quit:  An examination of the moderating effects of psychological contract breach in 

 Trinidad and Tobago. International Journal of Organizational Analysis, 14 (3) , 225–238. 

 https://doi.org/10.1108/19348830610823419 

Supparerkchaisakul, N. (2017). Multilevel constructs in behavioral sciences research. Warasan 

 Phuettikammasat, 23(1), 239-259. [in Thai]  
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 ตัวอย่างบทความในนิตยสาร 

Chamberlin, J., Noyotney, A., Packard, E., & Price, M. (2008, May). Enhancing worker well-being: 

 Occupational health psychologists convene to share their research on work, stress, and 

 health. Monitor on Psychology, 39(5), 26-29. 

 

รูปแบบการอ้างอิงหนังสือ 

ผู้แต่ง.\(ปีพิมพ์).\ช่ือหนังสือ.\สถานท่ีพิมพ์:\สํานักพิมพ์. 

* เคร่ืองหมาย \ หมายถึง เว้นวรรค 1 ระยะ 

 ตัวอย่างการอ้างอิงหนังสือ 

Kahneman, D. (2011). Thinking, Fast and Slow. Penguin Books. 

Intarakamhang, U. (2017). Health Literacy: Measurement and Development. Sukhumvit Printing. 

 [in Thai] 

 

รูปแบบการอ้างอิงเอกสารประกอบการประชุมวิชาการท่ีพิมพ์เผยแพร่ 

 ตัวอย่าง 

Deci, E. L., & Ryan, R. M. (1991). A motivational approach to self: Integration in personality. In R. 

 Dienstbier (Ed.), Nebraska Symposium on Motivation: Perspectives on Motivation (Vol. 

 38, pp.237-288). Lincoln: University of Nebraska Press. 

 

รูปแบบการอ้างอิงปริญญานิพนธ์หรือวิทยานิพนธ์ 

ผู้แต่ง.\(ปีพิมพ์).\ช่ือเร่ือง.\(ปริญญานิพนธ์หรือวิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิตหรือปริญญาดุษฎีบัณฑิต).\ช่ือ

มหาวิทยาลัย,\สถานท่ีพิมพ์. 

* เคร่ืองหมาย \ หมายถึง เว้นวรรค 1 ระยะ 

 ตัวอย่าง 

Boroughs, B. B. S. (2010). Social networking websites and voter turnout (Master’s thesis). 

 Georgetown University, Washington. 

 

รูปแบบการอ้างอิงการสัมภาษณ์ 

ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์.\ตําแหน่ง, สถานท่ีทํางาน (ถ้ามี).\(ปี, เดือน วันท่ีสัมภาษณ์).\สัมภาษณ์. 

* เคร่ืองหมาย \ หมายถึง เว้นวรรค 1 ระยะ 
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 ตัวอย่าง 

Pardee, H. N. Professor of Economics and Political Science, University of California.  

 (2006, November 8). Interview. 

 

รูปแบบการอ้างอิงส่ือออนไลน์ 

บทความในวารสารฉบับท่ีเผยแพร่บนออนไลน์ก่อนฉบับตีพิมพ์ 

 ตัวอย่าง 

Sillick, T.  J. , & Schutte, N. S.  (2006) .  Emotional intelligence and self-esteem mediate between 

 perceived early parental love and adult happiness.  E- Journal of Applied Psychology, 

 2(2), 38-48. http://ofs.lib.swin.edu.au/indes.php/ejap/article/view/71/100 

 

บทความในนิตยสารออนไลน์ 

 ตัวอย่าง 

Clay, R. (2008, June 2). Science vs. ideology: Psychologists fight back about the misuse of 

 research. Monitor on Psychology, 39(6). http://www.apa.org/monitor/ 

 

บทความในหนังสือพิมพ์ออนไลน์ 

 ตัวอย่าง 

Brody, J. E. (2007, December 11). Mental reserves keep brain agile. The New York Times. 

 http://www.nytimes.com 

 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

 ตัวอย่าง 

O’ Keefe, E. (n.d.). Egoism & the Crisis in Western Values. 
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