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Abstract 
 
The purpose of this study was to develop a linear structural  relations model of antecedents of  
learning  behavior of  nursing  students at a government university. The samples were the 849 
nursing students in nursing   faculty   of government university who studied in  years 3 and 4 in 
the academic year 2013. The research findings showed that the linear structural relations model 
was a good fit with the empirical data with Chi - square (F²) = 1534.39, dƒ = 331 (p = 0.0), 
RMSEA = 0.072, CFI = .96, GFI = 87, AGFI = .84, NFI = .95, NNFI = .92 .The result  showed 
that  learning behavior among the nursing students was directly affected by  psychological 
capital (.71)   and teacher support (.20),  and  indirectly affected by strength of personality (.48)  
, family support (.13) and friend support (.09). In addition authentic happiness of nursing 
students was directly affected by psychological capital (.79) and friend support (.15) and 
indirectly affected by strength personality (.53) , family support (.15)   and teacher support (.11). 
All of variables explained the 68 percentage of the variance in the learning behavior among the 
nursing students and 74 percentage of the variance of authentic happiness. 
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การศึกษาปัจจัยเชิงเหตุและผลของทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่มีต่อความสุขที่แท้จริง 
และพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล1 

 

อมราพร  สุรการ2 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาแบบจําลองโครงสรางความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล  กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัยครั้งนี้ ไดแกนักศึกษาพยาบาลชั้นปี
ที่ 3 และปีที่ 4 ที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล ในปีการศึกษา 2556 จํานวน849 คนผลการวิเคราะห์
แบบจําลองพบวามีความกลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ์โดยมีคาไค-สแควร์ ( F² ) = 1534.39, dƒ = 331 (p = 0.0), 
RMSEA = 0.072, CFI = .96, GFI = 87, AGFI = .84, NFI = .95, NNFI = .92 และพบวาตัวแปรตามทาง
พฤติกรรม คือ พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดรับอิทธิพลทางตรงจากทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (.71)  
และการสนับสนุนจากครู (.20) และไดรับอิทธิพลทางออมจากบุคลิกภาพแบบเขมแข็ง (.48)  การสนับสนุนจาก
ครอบครัว (.13) และการสนับสนุนจากเพ่ือน (.09)  และตัวแปรตามทางจิต คือ ความสุขที่ แทจริงของนักศึกษา
พยาบาลไดรับอิทธิพลทางตรงจากทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (.79) และการสนับสนุนจากเพ่ือน (.15) และไดรับ
อิทธิพลทางออมจากบุคลิกภาพแบบเขมแข็ง (.53) การสนับสนุนจากครอบครัว (.15)  และการสนับสนุนจากครู (.11) 
โดยตัวแปรทั้งหมดไดแก บุคลิกภาพแบบเขมแข็ง การสนับสนุนจากครอบครัว  การสนับสนุนจากครู การสนับสนุน
จากเพ่ือนและทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก สามารถอธิบายความแปรปรวนของความสุขที่แทจริงไดรอยละ 74 และ
สามารถอธิบายความแปรปรวนของพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดรอยละ 86 

 คําสําคัญ: ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกความสุขที่แทจริง  พฤติกรรมการเรียน 
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ความเป็นมาและความส าคัญ 

 จากมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขา
พยาบาลศาสตร์ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ
พ.ศ.2552 ไดกลาวไววาการศึกษาสาขาพยาบาล
ศาสตร์ เป็นวิชาชีพที่ตองปฏิบัติ โดยตรงตอชีวิต 
สุขภาพและอนามัยของประชาชนดวยความเอาใจใส 
อยางเอ้ืออาทร จึงจําเป็นตองใชศาสตร์ทางการ
พยาบาลและศาสตร์ที่เกี่ยวของ เพ่ือใหผูใชบริการ
สามารถดูแลตนเองไดทั้งในภาวะสุขภาพดีและ
เจ็บปุวย บัณฑิตสาขาพยาบาลศาสตร์จึงจําเป็น
จะต องมี ความรู  มี ทั กษะทางปัญญา  มี ความ
รับผิ ดชอบ มี ความสามารถสื่ อสารและสร า ง
ความสัมพันธ์ระหวางบุคคล มีทักษะการคิดวิเคราะห์ 
ตลอดจนปฏิบัติ การพยาบาลอยางมีคุณธรรม 
จริ ยธรรม และยึดมั่ น ในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
(ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ, 2552: 1) จาก
มาตรฐานคุณภาพดังกลาวแสดงถึงความคาดหวังของ
สังคมที่มีตอวิชาชีพพยาบาล เ พ่ือใหบรรลุตาม
มาตรฐานดังกลาว การจัดการเรียนการสอนจึงมีทั้ง
ทฤษฎีที่มีความยากซึ่งเป็นเรื่องเกี่ยวของกับโรคภัยไข
เจ็บและความรูทางดานวิทยาศาสตร์ที่เกี่ยวของกับ
มนุษย์และการฝึกปฏิบัติบนหอผูปุวยที่เขมขนพรอม
ทั้งรูปแบบการจัดตารางการขึ้นฝึกใหมีความใกลเคียง
กับการปฏิบัติงานจริงตามวิชาชีพ  
 นั กศึ กษาพย าบาลทุ กคนต อ ง แยกจาก
ครอบครัว และมาอยูที่หอพักเพ่ือความสะดวกตอการ
เรียนซึ่งมีการปฏิบัติงานเป็นเวรเชา บายและดึก ตอง
ปรับตัวตอการเรียนที่หนักหนวงและสิ่งแวดลอมที่ไม
คุนชิน ทําใหเกิดความกดดันตอผูเรียน จากการศึกษา
ของอนัญญา คูอาริยะกุลและคณะ (2555: 24) 
พบวานักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 4 มีเจตคติต่ํากวาทุก
ชั้นปี โดยคะแนนเฉลี่ยเจตคติตอวิชาชีพอยูในระดับ
ไมดี ในขอที่วาขาพเจารูสึกวาการเป็นสมาชิกใน

วิชาชีพการพยาบาลจะตองเสียสละความสุขสวนตัว
เ พ่ือสังคมมากสอดคลองกับงานวิจัยของสรอย 
อนุสรณ์ธีรกุล และคณะ (2543) พบวาทัศนคติของ
นักศึกษาตอการพยาบาลเชิ งบวกคอยๆลดลง
ตามลําดับตามชั้นปีที่สูงขึ้น มีความรูสึกเป็นทุกข์ใน
การทํางาน การที่จะทําใหเกิดความสุขระหวางการ
เรียนจึงเป็นเรื่องที่สําคัญกับนักศึกษาพยาบาลอยาง
มาก การเรียนอยางมีความสุขจะชวยใหนักศึกษามี
กําลังใจศึกษาจนจบหลักสูตร และนําความรูที่ได
ออกไปชวยเหลือผูปุวยไดอยางเต็มความสามารถ 

 การทําหนาที่ทางดานการเรียนใหสมบูรณ์ของ
นักศึกษานั้น มีเหตุปัจจัยหลายอยางที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมการเรียน และเหตุปัจจัยหนึ่งที่สําคัญมาก 
คือ ปัจจัยดานทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่ไดรับอิทธิพล
มาจากปัจจัยการสนับสนุนทางสังคม ทําใหบุคคลเกิด
กําลังใจ และสามารถที่จะจัดการแกไขปัญหากับสิ่ง
เราทางลบได ดวยการปรับเปลี่ยนวิธี เผชิญปัญหา
(Cognitive coping) โดยใชทรัพยากรทางจิตใจที่มี
อยูในตัวของตนเองมาชวยเป็นตนทุน ที่ประกอบดวย 
4 ตัวแปร ไดแก ความหวัง การมองโลกในแงดี ความ
มั่นใจในความสามารถของตนเอง และการปรับฟ้ืนคืน
สภาพ โดยทั้ง 4 ตัวแปรเมื่อรวมกันจะเรียกเป็นตัว
แปรทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (Overall PsyCap) 

(Luthans, Youssef & Avolio. 2007) และพบวา
สามารถทํานายผลทางบวกที่เกี่ยวกับการทํางานของ
พนักงาน เชน ความพึงพอใจในงาน รวมถึงผลการ
ปฏิบัติงาน (Nelson & Cooper, 2007)   ดังเชน
งานวิจัยของณัฐวุฒิ อรินทร์และคณะ (2555) ที่
ศึกษาถึงทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่มีตอสุขภาวะทาง
จิตและพฤติกรรมการปฏิบัติงานภายใตสถานการณ์
ความไมสงบของบุคลากรสาธารณสุขในจังหวัด
ชายแดนใต ผลพบวาทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกทํา
หนาที่เป็นตัวแปรคั่นกลางโดยสงตอไปยังผลของสุข
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ภาวะทางจิต นอกจากนี้ปัจจัยภายในบุคคลและ
ปัจจัยจากสิ่งแวดลอมยังมีมากสอดคลองกับงานวิจัย
ของสรอย อนุสรณ์ธีรกุลและคณะ (2543) ที่พบวา
ทัศนคติของนักศึกษาตอการพยาบาลเชิงบวกคอยๆ
ลดลงตามลําดับตามชั้นปีที่สูงขึ้น มีความรูสึกเป็น
ทุกข์ในการทํางาน การที่จะทําให เกิดความสุข
ระหวางการเรียนจึงเป็นเรื่องที่สําคัญกับนักศึกษา
พยาบาลอยางมาก การเรียนอยางมีความสุขจะชวย
ใหนักศึกษามีกําลังใจศึกษาจนจบหลักสูตร และนํา
ความรูที่ ไดออกไปชวยเหลือผูปุวยไดอยางเต็ม
ความสามารถ 

 การทําหนาที่ทางดานการเรียนใหสมบูรณ์ของ
นักศึกษานั้น มีเหตุปัจจัยหลายอยางที่มีอิทธิพลตอ
พฤติกรรมการเรียน และเหตุปัจจัยหนึ่งที่สําคัญมาก 
คือ ปัจจัยดานทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่ไดรับอิทธิพล
มาจากปัจจัยการสนับสนุนทางสังคม ทําใหบุคคลเกิด
กําลังใจ และสามารถที่จะจัดการแกไขปัญหากับสิ่ง
เราทางลบได ดวยการปรับเปลี่ยนวิธีเผชิญปัญหา
(Cognitive coping) โดยใชทรัพยากรทางจิตใจที่มี
อยูในตัวของตนเองมาชวยเป็นตนทุน ที่ประกอบดวย 
4 ตัวแปร ไดแก ความหวัง การมองโลกในแงดี ความ
มั่นใจในความสามารถของตนเอง และการปรับฟ้ืนคืน
สภาพ โดยทั้ง 4 ตัวแปรเมื่อรวมกันจะเรียกเป็นตัว
แปรทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (Overall PsyCap) 

(Luthans, Youssef & Avolio. 2007) และพบวา
สามารถทํานายผลทางบวกที่เกี่ยวกับการทํางานของ
พนักงาน เชน ความพึงพอใจในงาน รวมถึงผลการ
ปฏิบัติงาน (Nelson & Cooper, 2007)   ดังเชน
งานวิจัยของณัฐวุฒิ อรินทร์และคณะ (2555) ที่
ศึกษาถึงทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่มีตอสุขภาวะทาง
จิตและพฤติกรรมการปฏิบัติงานภายใตสถานการณ์
ความไมสงบของบุคลากรสาธารณสุขในจังหวัด
ชายแดนใต ผลพบวาทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกทํา

หนาที่เป็นตัวแปรคั่นกลางโดยสงตอไปยังผลของสุข
ภาวะทางจิต นอกจากนี้ปัจจัยภายในบุคคลและ
ปัจจัยจากสิ่ งแวดลอมยังมีสวนชวยใหนักศึกษา
พยาบาลมีความสุขในการเรียน จากการศึกษาของ
นุสรา งามเดช และคณะ (2550) ที่ทําการศึกษา
ความสุขของนักศึกษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนี สระบุรี ดวยวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ ผลพบวา
สาเหตุของความสุขไดแกความสัมพันธ์กับเพ่ือนและ
อาจารย์ การบรรลุเปูาหมายในการเรียน สิ่งแวดลอม
ทางกายภาพ การไดทํากิจกรรมเพ่ือการผอนคลาย 
เศรษฐกิจ  และความสัม พันธ์ที่ ดี ในครอบครั ว 
นอกจากนี้ผลการวิจัยไดขอบงชี้วา การสงเสริมให
นักศึกษาเกิดความสุขจะสงผลใหเกิดพลังในการเรียน 
และทํากิจกรรมสรางสรรค์ในชีวิต แตขณะเดียวกัน
ควรหาวิธีการเรียนรูที่กอใหเกิดความสุขเพ่ือที่จะทํา
ใหนักศึกษาบรรลุเปูาหมายทางการเรียน และควร
สงเสริมการแสวงหาความสุขจากปัจจัยภายในตนเอง
อันเป็นความสุขทางจิตวิญญาณเพ่ือใหนักศึกษา
เรียนรูที่จะมีความสุขอยางแทจริง 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพ่ือพัฒนาแบบจําลองโครงสรางความสัมพันธ์
เชิงสาเหตุของความสุขที่แทจริงและพฤติกรรมการ
เรียนของนักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของ
รัฐบาล   
 

กรอบแนวคิดการวิจัย 

 จากการทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวกับตัวแปร
ผลซึ่ งแบ ง เป็ น  ตั วแปรด านพฤติกรรม  ได แก
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล หมายถึง  
การปฏิบัติตน 10 ประการ อันไดแก 1) ทัศนคติ
ทางการเรียน  2) แรงจูงใจในการเรียน  3) การ
จัดการกับเวลาทางดานการเรียน  4) ความวิตกกังวล
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เกี่ยวกับการเรียน  5) การมีสมาธิตอการเรียน  6) 

กระบวนการรวบรวมขอมูล  7) การเลือกใจความ
สําคัญและการจดจําเนื้อหาที่สําคัญของบทเรียน  8) 

การใชเทคนิคและเครื่องมืออุปกรณ์ชวยเหลือในการ
เรียน  9) การทดสอบตนเอง  การทบทวน  และการ
เตรียมตัวในการเรียน  10) ยุทธวิธีในการสอบและ
การเตรียมตัวสอบ (พรพจน์  เพ็ชรทวีพรเดช. 2547) 

จึงเป็นพฤติกรรมการเรียนที่คอนขางครอบคลุมและ
ชัดเจน  ผูวิจัยจึงเลือกที่จะนํามาปรับใหเหมาะสมกับ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล   
 ตัวแปรผลดานจิตวิทยา คือ ความสุขที่แท้จริง 
เป็นตัวแปรที่อยูในกลุมของจิตวิทยาเชิงบวกจาก
หนังสือชื่อ Authentic Happiness ในปี2002 

(Seligman, 2002) ซึ่งหลังจากนั้นมีการอธิบาย
เพ่ิมเติมถึงลักษณะขององค์ประกอบโดยปีเตอร์สัน
และคณะ (Peterson, Park & Seligman, 2005) 

แบงความสุขออกเป็น 3 องค์ประกอบ  ไดแก 1) 

ความพึงพอใจ(Pleasure) หมายถึง ความพอใจ  
อารมณ์ดี ความสุข ความยินดี เรียกวาชีวิตที่มีความ
พึงพอใจ (Pleasant Life) ไดแก การที่บุคคลผาน
ประสบการณ์ของอารมณ์ดานบวก ภายใตขอจํากัดใน
แตละบุคคล ถาอารมณ์ดานบวกที่เกิดขึ้นในอดีตจะ
ผานการปลูกฝังใหมีความกตัญญู   การใหอภัย  
อารมณ์ดานบวกที่เกิดขึ้นในปัจจุบันจะผานการมี
ชื่อเสียง  การมีสติตระหนักรู  อารมณ์ดานบวกที่
เกิดข้ึนในอนาคตจะถูกสรางขึ้นดวยการมองโลกในแง
ดี การมีความหวัง และการมีสวนรวม 2) การมีสวน
รวม(Engagement) หมายถึง การที่บุคคลมีความสุข 
สนุกกับกิจกรรมที่ทํา เชน การทํางาน  ครอบครัว 
การเลน เป็นตน  เรียกวามีชีวิตที่ดี (Good life)   ซึ่ง 
engagement เป็นผลมาจากการที่บุคคลรูวาตนเองมี
จุดแข็งและความสามารถในดานใด ซึ่งเขาจะนําจุด
แข็งนั้นไปใชในการทํางาน  ความรัก  งานอดิเรก  

การเป็นพอแมและสัมพันธภาพกับบุคคลตางๆ  ใน
กระบวนการทางจิตนั้น engagement เป็นจิตตาม
สถานการณ์ส ามารถ เปลี่ ยนแปลง ไป ได ต าม
สภาวการณ์ตางๆ ซึ่งจะเกิดขึ้นตามประสบการณ์ของ
บุคคลทีเผชิญ  3) การมีความหมาย (Meaning)  

หมายถึง การตระหนักรูตนเองของบุคคลวาเขามีจุด
แข็งที่สุดอยางไรและใชความสามารถนั้นอุทิศใหกับ
สิ่งที่เขาเชื่อวามันยิ่งใหญ   การไปสูศักยภาพสูงสุด
ของความเป็นมนุษย์ การสรางเครือขายทางสังคม  
และการจัดการเปูาหมาย  การมีความหมายถูก
พิจารณาวาเป็นองค์ประกอบที่สําคัญของสุขภาวะ
ทางจิต (Psychological well-being) (Swart & 

Rothmann, 2012; citing Ryff, 1989)  และเป็นตัว
ทํานายของการอยูดีมีสุขดวย (Subjective well-

being) (Swart  & Rothmann, 2012; citing  Fry, 

2000) 

 มีปัจจัยหลายดานที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการ
เรียนและความสุขที่แทจริง ปัจจัยทางจิตวิทยาและ
คุณลักษณะของบุคคลเป็นเหตุหนึ่งที่มีความสําคัญ
มาก โดยเฉพาะแนวความคิดทางดานจิตวิทยาเชิง
บวกที่สงผลใหบุคคลมีการปรับตัวและแกไขปัญหา
ตางๆไดอยางเหมาะสม ปัจจัยดานทุนทางจิตวิทยา
เชิงบวก จึงเป็นปัจจัยที่ไดรับความสนใจในปัจจุบันมี 
4 องค์ประกอบไดแก 1) ความหวัง หมายถึง การที่
บุคคลมีความเชื่อวาตนเองสามารถหาวิธีการตางๆใน
การไปใหถึงเปูาหมาย และมีความตั้งใจ มีแรงจูงใจที่
จะปฏิบัติตามแนวทางนั้น 2)การมองโลกในแงดี 
หมายถึ ง  การที่บุคคลมีการสร างความเชื่ อตอ
ความสําเร็จวาจะเกิดขึ้นในปัจจุบันและในอนาคต 3) 
ความมั่นใจในความสามารถของตนเอง หมายถึง การ
ประเมินความสามารถของตนในการปฏิบัติงาน 
บุคคลที่มีความเชื่อมั่นในสมรรถนะของตนสูง จะทํา
ใหมีทางเลือกในการปฏิบัติงานเพ่ิมขึ้น และมีความ
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มุงมั่นในการทํางานที่ทาทาย มีแรงจูงใจและความ
พยายามในการทํางานใหสําเร็จมากกวาคนที่มีการ
รับรูความสามารถของตนเองต่ํา และมีความพยายาม
ที่จะเผชิญตออุปสรรคและความลมเหลว และ 4) 

การปรับฟ้ืนคืนสภาพ หมายถึง ความสามารถของ
บุคคลในการปรับตัวและฟ้ืนคืนสูสภาพเดิมภายหลัง
จากการเผชิญปัญหาความยากลําบาก ความขัดแยง 
และความลมเหลว  โดยตัวแปรทั้ง 4 เมื่อรวมกันเป็น
ตัวแปรทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (Overall PsyCap) 
(Luthans, Youssef & Avolio, 2007) 

 ปัจจัยภายในบุคคล ในงานวิจัยครั้งนี้  คือ
บุคลิกภาพแบบเขมแข็ง (Hardiness) (Kobasa, 

1979)   ประกอบดวย 3 องค์ประกอบ ไดแก 1) 
ความสามารถในการควบคุม (Control) หมายถึง 
คุณลักษณะของบุคคลที่แสดงถึงความเชื่อวาตนเอง
สามารถควบคุมหรือมีอิทธิพลอยู เหนือเหตุการณ์
ตางๆในชีวิต 2) ความมุงมั่น (Commitment) 
หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่แสดงถึงความ
ปรารถนาที่จะทํางานใหสําเร็จ เห็นความสําคัญและ
คุณคาในการทํางาน 3) ความทาทาย (Challenge) 

หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่แสดงถึงความเชื่อ
วาการเปลี่ยนแปลงเป็นเรื่องที่ชวยสงเสริมใหเกิดการ
พัฒนาของบุคคล 

   บุคลิกภาพแบบเขมแข็งจะสนับสนุนให
บุคคลคนนั้นมีความแข็งแกรง สามารถจัดการกับ
ปัญหาเหลานั้นไดอยางมีประสิทธิภาพ (Luthans, 

Vogelgesang &  Lester, 2006) ซึ่งมีความสําคัญ
มากตอการเรียนพยาบาลเนื่องจากการเรียนพยาบาล
นั้นมีความกดดันตอผูเรียนจากการศึกษาของซิลว 
(Silva, 2014) พบวาบุคลิกภาพแบบเขมแข็งมีผลตอ
การลดอัตราการลาออกของนักศึกษาพยาบาล 

 

 ปัจจัยทางด้านสิ่ งแวดล้อม  ไดแก  การ
สนับสนุนจากครอบครัว โดยแบงเป็น 2 ดาน คือ1) 
ความใกลชิดกันระหวางสมาชิกในครอบครัว และ 2) 
การรับรูการสนับสนุนดานอารมณ์  ความสัมพันธ์ที่ดี
ในครอบครัวนั้นเป็นปัจจัยที่สําคัญยิ่งตอการปรับตัว
ทางดานอารมณ์และสังคมไดอยางเหมาะสม(Fornia 

& Frame, 2001) นอกจากนี้อิทธิพลของการ
สนับสนุนจากโรงเรียน อันไดแก การสนับสนุนจากครู
และการสนับสนุนจากเพ่ือนทั้ง4 ดานคือ 1) การ
สนับสนุนทางอารมณ์  2) การสนับสนุนดานขอมูล
ขาวสาร  3) การสนับสนุนดานการประเมิน  4) การ
สนับสนุนดานเครื่องมือ การที่บุคคลไดรับการ
ตอบสนองที่ทําใหตัวเขาเองเชื่อวามีบุคคลใหความรัก 
ความเอาใจใส เห็นคุณคายกยอง เป็นสวนหนึ่งของ
สังคม มีความผูกพันซึ่งกันและกัน เป็นสวนหนึ่งใน
เครือขาย ของการติดตอสื่อสาร และหนาที่ที่มีตอกัน
นั้นเป็นสวนสําคัญอีกประการหนึ่งในการชวยให
นักศึกษามีความสุขและมีพฤติกรรมการเรียนที่ดี 
สอดคลองกับงานวิจัยของอลิสัน และเซรีนา (Alison 

& Serena, 2008) พบวาความสัมพันธ์ในโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมของนักเรียน และ
การปรับตัวของนักเรียนตอสิ่งแวดลอมในโรงเรียน  
และผลงานวิจัยของลักขณา แพทยนันท์ (2542) ที่
พบวาการสนับสนุนทางสังคมมีผลตอความสุขของ
นักศึกษาพยาบาลดังแสดงความสัมพันธ์ของปัจจัยเชิง
สาเหตุของความสุขที่แทจริงและพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาพยาบาล ดังแสดงในภาพประกอบที่ 1 
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ภาพประกอบ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

สมมุติฐานการวิจัย 

 1. แบบจําลองของความสุขที่แทจริงและ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลใน
มหาวิทยาลัยของรัฐบาล  มีความสอดคลองกับขอมูล
เชิงประจักษ ์

   1.1 ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกมีอิทธิพล 

ทางตรงตอความสุขที่แทจริงและพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล 

   1.2 ปัจจัยสวนบุคคลมีอิทธิพลทางตรง 
ตอทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกและมีอิทธิพลทางออมตอ
ความสุขที่แทจริ งและพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล 

   1.3 ปัจจัยทางสิ่งแวดลอมมีอิทธิพลทาง  
ตรงตอทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกและมีอิทธิพลทางออม
ตอความสุขที่แทจริงและพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 กลุ่มตัวอย่าง คือนักศึกษาพยาบาลชั้นปีที่ 3 
และปีที่  4 ที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยของรัฐบาลปี
การศึกษา 2556 จํานวน 849 คนใชการสุมตัวอยาง

แบบแบงกลุม โดยแบงมหาวิทยาลัยรัฐบาลเป็น 4 
ภาค  แล ว แต ล ะภาคสุ มอย า ง ง าย เ ลื อกมา  2 
มหาวิทยาลัย ในแตละมหาวิทยาลัย เจาะจงเลือก
นักศึกษาชั้นปีที่  3  และ 4 ( เนื่องจากไดขึ้นฝึก
ปฏิบัติงานบนหอผูปุวยแลว) และใชวิธีสุมอยางงายใน
แตละชั้นปี 
 เ ค รื่ อ ง มื อที่ ใ ช้ แ ล ะคุณภาพ เค รื่ อ ง มื อ
แบบสอบถามในการวิจัยประกอบด้วย บุคลิกภาพ
แบบเขมแข็ง การสนับสนุนจากครอบครัว การ
สนับสนุนจากครูและเพ่ือน ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก 
ความสุขที่แทจริง และพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาล  แบบสอบถามทั้งหมดเป็นมาตร
วัดแบบประเมินคา 6 ระดับ ผูวิจัยสรางขอคําถาม
จากนิยามปฏิบัติการ และบางฉบับปรับปรุงมาจาก
แบบวัดเดิม ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา จาก
ผูทรงคุณวุฒิ 3 ทาน มีคาความเชื่อมั่นเชิงสอดคลอง
ภายในของแบบวัดอยูระหวาง.84-.94 และตรวจสอบ
ความเที่ยงตรง เชิงโครงสรางดวยการวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงยืนยัน 

 การวิเคราะห์ข้อมูล  แบงเป็น 2 ตอน  คือ    
1) วิเคราะห์ขอมูลพ้ืนฐานดวยคาเฉลี่ยสวนเบี่ยงเบน

ปัจจัยสวนบุคคล 
-บุคลิกภาพแบบเขมแข็ง  ความสุขท่ีแทจริง 

ปัจจัยสิ่งแวดลอม 
-การสนับสนุนจาก

ครอบครัว 
-การสนับสนุนจากครู  

-การสนับสนุนจากเพื่อน  
 

พฤติกรรมการเรียน 

ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก 
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มาตรฐานและค าสั มประสิทธ์ สหสัม พันธ์ และ         
2) ทดสอบแบบจําลองเพ่ือหาความสัมพันธ์โครงสราง
เ ชิ ง เ ส น ด ว ย โ ป ร แ ก ร ม LISRELแ ล ะป ร ะ ม า ณ

คาพารามิเตอร์ของแบบจําลองแบบไลค์ลิฮูดสูงสุด 
(maximum Likelihood) และตรวจสอบความกลม 
กลืนของแบบจําลองกับขอมูลเชิงประจักษ์ 

 

 
ภาพประกอบ 2  ความสัมพันธ์โครงสรางเชิงเสนของปัจจัยเชิงสาเหตุของความสุขที่แทจริง 

และพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลในมหาวิทยาลัยของรัฐบาล 
 

สรุปผลการวิจัย  
 1. ขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง 849 คน 
พบวาสวนใหญเป็นเพศหญิงรอยละ94.94 เพศชาย
รอยละ5.06 มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา2.00 
รอยละ0.14 อยูระหวาง 2.00-2.50 รอยละ 8.35 อยู
ระหวาง 2.51-3.00 รอยละ 42.15 อยูระหวาง3.01-
3.50 รอยละ42.40  และอยูระหวาง3.50-4.00รอย
ละ6.96 

 2. ผลการวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยันของ
โมเดลการวัดของตัวแปร ครอบครัว ทุนทางจิตวิทยา
เชิงบวก ความสุขที่แทจริง มีความกลมกลืนกับขอมูล
เชิงประจักษ์ ของพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา
พยาบาลซึ่งมีคาความสัมพันธ์ระหวางองค์ประกอบสูง
ในบางตัว จนเกือบอธิบายไดวาเป็นองค์ประกอบ

เดียวกัน  จึงจําเป็นตองรวมองค์ประกอบจาก 10 
องค์ประกอบเหลือ 8 องค์ประกอบ และพบวาหลัง
ปรับโมเดลแบบจําลองความสัมพันธ์ของมีความ
กลมกลืนกับขอมูลเชิงประจักษ์ (F² = 1534.39, dƒ 

= 331 (p = 0.0), RMSEA = 0.072, CFI = .96, GFI 

=.87, AGFI = .84, NFI = .95, NNFI = .92 )และ
พบวาปัจจัยทั้งหมดไดแก บุคลิกภาพแบบเขมแข็ง 
การสนับสนุนจากครอบครัว  การสนับสนุนจากครู 
การสนับสนุนจากเพ่ือนและทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก 
สามารถอธิบายความแปรปรวนของความสุขที่แทจริง
ไดรอยละ 74 และสามารถอธิบายความแปรปรวน
ของพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไดรอย
ละ 86ซึ่งสอดคลองตามสมมติฐานที่ 1 
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 3. ขนาดอิทธิพลของตัวแปรเชิงสาเหตุตอตัว
แปรตามทางพฤติกรรม คือ พฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาล  และตัวแปรตามทางจิต คือ 
ความสุขที่แทจริง อธิบายไดดังนี้ 
   3.1 ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกมีอิทธิพล 
ทางตรงตอความสุขที่แทจริงและพฤติกรรมการเรียน
ของนักศึกษาพยาบาลโดยมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพล
เทากับ.79 และ .71 (p<.01) ซึ่งสอดคลองตาม
สมมติฐานที่ 1.1 

   3.2 ปัจจัยสวนบุคคล คือ บุคลิกภาพแบบ
เขมแข็ง มีอิทธิพลทางตรงตอทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก
โดยมีคา เทากับ .68 และมี อิทธิพลทางออมตอ
ความสุขที่แทจริ งและพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลผานทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกมีคา
สัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ.53และ.48 (p<.01) ซึ่ง
สอดคลองตามสมมติฐานที่ 1.2 

   3.3 ปัจจัยทางสิ่ งแวดลอม ไดแก การ
สนับสนุนจากครอบครัว การสนับสนุนจากครู  และ
การสนับสนุนจากเพ่ือน มีอิทธิพลทางตรงตอทุนทาง
จิตวิทยาเชิงบวก มีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพลตามลําดับ
ดังนี้ .19, .14 และ .13 และการสนับสนุนจาก
ครอบครัวมีอิทธิพลทางออมตอความสุขที่แทจริงและ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ผานทุน
ทางจิตวิทยาเชิงบวกมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ 
.15 และ.13 การสนับสนุนจากครูมีอิทธิพลทางตรง
ตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล มีคา
สัมประสิทธิ์ อิทธิพลเทากับ .20  และมีอิทธิพล
ทางออมตอความสุขที่แทจริงของนักศึกษาพยาบาล 
ผานทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพล
เทากับ.11 การสนับสนุนจากเพ่ือนมีอิทธิพลทางตรง
ตอความสุขที่แทจริง โดยมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพล
เทากับ .15 p<.01)  และมี อิทธิพลทางออมตอ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาล ผานทุน

ทางจิตวิทยาเชิงบวกมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ.
09 (p<.01) ซึ่งสอดคลองตามสมมติฐานที่ 1.3 

 

อภิปรายผล  

 1. ตามสมมติฐานขอที่ 1 พบผลสอดคลองกับ
สมมติฐานการวิ จัยที่ กํ าหนดไวว าแบบจําลอง
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลมีความ
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ์นั้น จากการนํา
โมเดลวัดของตัวแปรตางๆเขามาสูโมเดลของปัจจัย
เชิงสาเหตุ  ผลพบวามีตัวแปรพฤติกรรมการเรียนของ
นักศึกษาพยาบาลที่มี 10 ประกอบไดแก ทัศนคติ
ทางการเรียน  แรงจูงใจในการเรียน  การจัดการกับ
เวลาทางดานการเรียน  ความวิตกกังวลเกี่ยวกับการ
เรียน  การมีสมาธิตอการเรียน  กระบวนการรวบรวม
ขอมูล  การเลือกใจความสําคัญและการจดจําเนื้อหา
ที่สําคัญของบทเรียน  การใชเทคนิคและเครื่องมือ
อุปกรณ์ชวยเหลือในการเรียน  การทดสอบตนเอง  
การทบทวน  และการเตรียมตัวในการเรียน  และ
ยุทธวิธีในการสอบและการเตรียมตัวสอบ โมเดลไม
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ์  หลังจากที่ปรับ
โมเดลแลว องค์ประกอบเหลือ 8 องค์ประกอบโดย
องค์ประกอบดานความวิตกกังวลดานการเรียนและ
การใชเทคนิคและเครื่องมืออุปกรณ์ชวยเหลือในการ
เรียนไมปรากฏขึ้น ซึ่งอาจเป็นไปไดวาองค์ประกอบ
เหลานี้ ไดมีการกระจายอยู ในองค์ประกอบอ่ืนๆ  
เนื่องจากคาความสัมพันธ์ระหวางองค์ประกอบนั้นมี
คาสูงเกินกวา 1 และมีการตัดขอคําถามที่ไมตรงตาม
เกณฑ์ คลายกับผลการวิจัยของหฤทัยทิพย์ ตัณฑเทศ
, สุชีรา ภัทรายุตวรรตน์ และวิชัย มนัสศิริวิทยา 
(2557) ที่ทําการศึกษาเรื่องการพัฒนาแบบประเมิน
ตนทุนทางจิตวิทยาในคนไทยวัยทํางาน  โดยทําการ
พัฒนาแบบประเมินตนทุนทางจิตวิทยาสําหรับคน
ไทย เบื้องตนมี 7 องค์ประกอบ หลังจากทําการ
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วิเคราะห์องค์ประกอบแลว พบวาเหลือเพียง 6 
องค์ประกอบเนื่องจากมีการตัดขอคําถามที่ไมตรง
ตามเกณฑ์เชนเดียวกัน  หลังจากที่ปรับโมเดล
สามารถอธิบายสาเหตุการเกิดพฤติกรรมของบุคคลได
วา ปัจจัยที่เกี่ยวของที่สําคัญไดแก ปัจจัยภายในของ
บุคคลและปัจจัยจากสิ่งแวดลอม  ซึ่งในวัยเรียนนั้น
การสนับสนุนจากสถานศึกษา ซึ่งหมายถึงเพ่ือนและ
ครูอาจารย์มีอิทธิพลตอชีวิตของนักศึกษาในการ
พัฒนาตนเองทั้งทางดานการเรียนและทางดาน
ทัศนคติสวนบุคคล ทางดานการสนับสนุนจาก
ครอบครัวพบวามีความสําคัญตอความสุขและ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาเชน เดียวกัน 
สอดคลองกับการศึกษาของ ณภัทรรัตน์ ขาวสะอาด 
และคณะ (2013) ที่ทําการศึกษาเรื่องปัจจัยคัดสรรที่
มีความสัมพันธ์กับความสุขของนักศึกษาพยาบาล
พบวาความรูสึกมีคุณคาในตนเองและการสนับสนุน
ทางสังคมมีความสัมพันธ์กับความสุขของนักศึกษา
พยาบาลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
สามารถอธิบายไดชัดเจนมากขึ้นดวยลักษณะของ
กลุมตัวอยางที่ใกลเคียงกัน จากการศึกษาของปัทมา 
ทองสม (2554) ที่ทําการพัฒนาดัชนีชี้วัดความสุขใน
การเรียนของนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตร
บัณฑิตสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ผลการศึกษา
พบวา ปัจจัยที่สงผลตอความสุขในการเรียน มี 6 
องค์ประกอบ ไดแก ลักษณะอาจารย์ ลักษณะการ
เรียนการสอน ลักษณะนักศึกษา ลักษณะวิทยาลัย 
ลักษณะนักศึกษารวมวิทยาลัย และลักษณะบิดา
มารดา/ผูปกครอง 
 2. ตามสมมติฐานขอที่  1.1 พบวาผลการวิจัย
สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยที่กําหนดไวเหตุที่เป็น
เชนนั้นเพราะทุนทางจิตวิทยาเชิงบวก (Psych cap) 

นั้นมุงเนนทําการศึกษาถึงศักยภาพ ความเขมแข็ง
และความเจริญงอกงามของบุคคลมากกวาเรื่องทาง

พยาธิสภาพและความเจ็บปุ วยทางดานจิต ใจ  
เปูาหมายของจิตวิทยาเชิงบวกคือ การพัฒนาใหคนมี
ความสุข(Sheldon & King, 2002) โดยการพัฒนา
และกระตุนใหเกิดอารมณ์ทางบวกแกบุคคลและสราง
สมดุลภายในจิตใจ (Seligman, Park, & Steen, 

2004) ซึ่ งนํามาสูการทํางานวิจัยจํานวนมากที่
เกี่ยวของกับความสุขและอารมณ์ทางดานบวก และ
โปรแกรมการพัฒนาและสงเสริมบุคคลใหมีสุขภาพที่
ดี (Healthy) และมีความอยูดีมีสุข (Well-being) 

(Wallis, 2005)  ทุนทางจิตวิยาเชิงบวกสามารถ
อธิบายผลลัพธ์เชิงบวกไดดีทั้งในดานสภาวะทางจิต
และทางพฤติกรรม จากงานของริโอลลี และคณะ 
(Riolli, Savicki &  Richard, 2012) ที่ทําการศึกษา
อิทธิพลของทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่สงผลตอความ
อยูดีมีสุขของนักศึกษาระดับปริญญาตรีสาขาในรัฐ
ทางตะวันตกของสหรัฐอเมริกาจํานวน 141 คนผล
การศึกษาพบวาทุนทางจิตวิทยา เชิ งบวกมีค า
สัมประสิทธิ์อิทธิพลตอความอยูดีมีสุขของนักศึกษา
เท ากับ . 456ส วน ในด านพฤติ กรรมการ เ รี ยน
ผลการวิจัยในครั้งนี้สอดคลองกับงานวิจัยของซุย และ
คณะ (Sui, Baker & Jiang, 2013)ทําการศึกษา
ความสัมพันธ์ของทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกกับความ
ผูกพันในการเรียนและแรงจูงใจในการเรียนใน
นักศึกษาฮองกง  ซึ่ งทั้ ง  2 ตัวแปรตามนั้น เป็น
องค์ประกอบสําคัญของพฤติกรรมการเรียนผล
กา รศึ กษ า พบ ว า ทุ น ท า ง จิ ต วิ ท ย า เ ชิ ง บ ว ก มี
สัมประสิทธิ์อิทธิพลตอความผูกพันในการเรียนเทากับ 
.33 และมีคาสัมประสิทธิ์อิทธิพลตอแรงจูงใจในการ
เรียนเทากับ .41 อยางมีนัยสําคัญ    
 3. ตามสมมติฐานขอที่  1.2 พบวาผลการวิจัย
สอดคลองกับสมมติฐานการวิจัยอธิบายไดวาการ
เรียนในระดับมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะการเรียน
พยาบาลนั้นเป็นสภาวการณ์ที่มีความเครียดสูง 
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(Timmins & Kaliszer, 2002) ทั้งจากการใชชีวิตที่
หางจากครอบครัว  การเรียนที่ยากและตองทุมเท
เวลาเป็นอยางมาก  โดยเฉพาะในชวงขึ้นฝึกปฏิบัติ
บุ ค ลิ ก ภ า พแ บบ เ ข ม แ ข็ ง มี บ ทบ าท สํ า คัญ ใ น
กระบวนการเรียน  และจะชวยเสริมใหบุคคลมีสุข
ภาวะและผลการปฏิบัติงานที่ดีเมื่ออยูในสถานการณ์
ที่ มี คว ามเครี ยด  (Maddi,1999 )  นั กศึ กษาที่ มี
บุคลิกภาพแบบเขมแข็งสูงจะชวยใหเขาสามารถ
ควบคุมความเครียดในกระบวนการเรียนได  และนํา
ความสามารถนั้นไปเปลี่ยนความเครียดใหเป็นความ
ทาทายและสนุกสนานกับการใชชี วิตในระดับ
มหาวิทยาลัย  พัฒนาตนเองอยางตอเนื่องดวยการ
สรางแรงจูงใจในการเรียน มีผลการศึกษาเกี่ยวกับ
บุคลิกภาพแบบเขมแข็งในการเรียนและคุณภาพชีวิต
ของนักศึกษาสาขาบริหารธุรกิจในประเทศเวียดนาม
พบวาบุคลิกภาพแบบเขมแข็งในการเรียนมีอิทธิพล
ทางตรงตอคุณภาพชีวิตของนักศึกษา โดยมีคา
สัมประสิทธิ์อิทธิพลเทากับ .38 (Nguyen , Shultz 

& Westbrook, 2012)  บุคลิกภาพแบบเขมแข็งนั้น
ทําใหบุคคลมีความคิดเชิงบวกและมีความพยายามที่
จะฟันฝุาอุปสรรคใหสําเร็จตามเปูาหมาย  จากงาน
ของลอนบูรีและคณะ(Lounsbury, Fisher, Levy & 

Welsh,2009)  ทํ าการศึกษาในนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีสาขาจิตวิทยา  ในกลุมมหาวิทยาลัยทาง
ตะวันออกเฉียงใตของอเมริกา  จํานวน 237 คน  ผล
กา รศึ กษ าพบว า  บุ ค ลิ กภ าพแบบ เ ข ม แข็ ง มี
ความสัมพันธ์เชิงบวก ตอความสําเร็จทางการศึกษา 
(r=.41) และความพึงพอใจในการเรียน (r=.57) และ
ความพึงพอใจในชีวิต (r=.47) มีนัยสําคัญสอดคลอง
กับผลการวิจัยในประเทศไทยของณัฐวุฒิ อรินทร์และ
คณะ (2013) ที่ศึกษาการทําหนาที่ตัวแปรคั่นกลาง
ของทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกที่มีอิทธิพลตอสุขภาวะ
ทางจิต และพฤติกรรมการปฏิบัติงานของบุคลากร

สาธารณสุขในจังหวัดชายแดนใต พบวาตัวแปร
บุคลิกภาพแบบเขมแข็ง การสนับสนุนจากชุมชน การ
รับรูความมั่นคงปลอดภัยและการสนับสนุนจาก
ครอบครัว และความรูสึกเป็นสวนหนึ่งของทองถิ่นมี
อิทธิพลทางตรงตอทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกในฐานะ
ตัวแปรคั่นกลาง มีคาสัมประสิทธิ์ อิทธิพลเทากับ 
0.40, 0.22, 0.13, 0.12 และ 0.11 ตามลําดับ 

 4. ตามสมมติฐานขอที่ 1.3 พบวาผลการวิจัย
สอดคลองกับสมมติฐาน อธิบายไดจาก ปัจจัย
แวดลอมตางๆของบุคคลนั้น  สงผลตอพฤติกรรมและ
สุขภาวะทางจิตของบุคคลโดยเฉพาะการไดรับการ
สนับสนุนทางสังคมที่ดีทั้งจากครอบครัว  เพ่ือน 
ผูรวมงานและบุคคลรอบขางจะชวยใหบุคคลนั้นรูสึก
ได รั บคว ามรั ก  กา รยอมรั บ  และมี ก า รสร า ง
สัมพันธภาพที่ดีตอคนอ่ืน (Peterson, 2007) และ
เครือขายทางสังคมเป็นแหลงสําคัญของความสุขของ
มนุษย์   สรางให เกิดความพึงพอใจในชีวิตและ
ความรูสึกอยูดีมีสุข (Farzee, 2012; citing Argyle, 

Furnham, 1983, Cambell,1976; and Larsen, 

1978) มีการศึกษาเรื่องของการสนับสนุนจากสังคม
จํานวนมากที่สนับสนุนผลการวิจัยครั้งนี้  ดังเชน
การศึกษาของกวอก เชงและ หวอง (Kwok, Cheng 

& Wong, 2014) ที่ศึกษาเกี่ยวกับการสนับสนุนทาง
อารมณ์ในครอบครัว  ทุนทางจิตวิทยาเชิงบวกและ
ความพึงพอใจในงานของกลุมคนทํางานชาวจีน  ใน
ฮองกง จํานวน 227 คน พบวาบทบาทของทุนทาง
จิ ต วิ ท ย า เ ชิ ง บ ว ก ใ น ก า ร เ ป็ น ตั ว แ ป ร ก ล า ง
(mediator)ร ะห ว า ง ส นั บ ส นุ น ท า งอ า ร มณ์ ใ น
ครอบครัวและความพึงพอใจในงาน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ .01 สอดคลองกับเมอเรียโนสและคณะ 
(Merianos, Nabors, Rebecca &  King, 2013) ได
ทําการศึกษาถึงอิทธิพลของความรูสึกภาคภูมิใจใน
ตนเองและการสนับสนุนทางสังคมตอการรับรู
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สุขภาพจิตของนักศึกษา  จํานวน 238 คน ที่ศึกษา
อยูในมหาวิทยาลัยMidwestern  ผลการศึกษา
ชี้ใหเห็นถึงบุคคลที่มีความรูสึกภาคภูมิใจในตนเองสูง
จะพบวามีปัญหาทางดานสุขภาพจิตนอยกวา6วันตอ
สัปดาห์  และการสนับสนุนจากครอบครัวจะชวยลด
จํานวนวันของการเกิดปัญหาทางสุขภาพจิตใหนอยลง 
อิซา และคณะ (lsha, Kemer & Atik, 2012) 
ทําการศึกษาในกลุมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาเกรด 
11 ในเมืองอันคารา ประเทศตุรกี  ทั้งในเขตเมือง
และเขตชนบท จํานวน737 คน ผลการศึกษาพบวา
การสนับสนุนจากครอบครัวสงผลตอระดับการมี
ความหวังของนักเรียน  โดยนักเรียนในชนบทการ
รับรูถึงการสนับสนุนจากครอบครัวในดานการให
ขอมูลสงผลตอระดับการมีความหวัง ในกลุมนักเรียน
ในเมืองการรับรูทางดานความรักและการสนับสนุน
ทางอารมณ์สงผลตอระดับการมีความหวัง  และจาก
การศึกษาของนักศึกษาพยาบาลในประเทศไทย
ของณภัทรรัตน์ ขาวสะอาดและคณะ (2013) พบวา
ความรูสึกมีคุณคาในตนเองและการสนับสนุนทาง
สังคมมีความสัมพันธ์กับความสุขของนักศึกษา
พยาบาลอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ทางดานพฤติกรรมการเรียนการสนับสนุนจาก
ครอบครัว ครูและเพ่ือนพบวามีการสงเสริมใหเกิด
พฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสมดวย  จากการศึกษา
ของเชงและคณะ (Cheng, Ickes & Verhofstadt, 

2012) ทําการศึกษาระยะยาวในนักศึกษาจํานวน 
240 คนในมหาวิทยาลัยเทกซัสวิทยาเขตอาร์ลิงตันผล
การศึกษาพบวาการสนับสนุนจากครอบครัวสามารถ
ทํานายเกรดเฉลี่ยของนักศึกษาไดตลอดถึง 3 เทอม
สวนปัจจัยภายในโรงเรียนนั้นอลิสันและเซรีนา 
(Alison & Serena, 2008) พบวาความสัมพันธ์ใน
โรงเรียนมีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมของ
นักเรียน และการปรับตัวของนักเรียนตอสิ่งแวดลอม

ในโรงเรียน แวนไดเวอร์ (Vandiver, 2005) พบวา
กา รสนั บสนุ นทา งสั ง คม เป็ นปั จ จั ยที่ ช ว ยลด
ความเครียดในวัยรุน เพราะการสนับสนุนทางสังคม 
ทําใหบุคคลเกิดความรูสึกมีคุณคาในตัวเอง มีอารมณ์
มั่นคง เกิดความรูสึกมั่นใจในตนเอง  นอกจากนี้ จาก
การที่บุคคลใกลชิดชวยจัดหาขอมูลขาวสาร ให
คํ าแนะนํ า  ทํ า ให บุ คคลรู สึ กปลอดภั ย ในการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เมื่อกลาวถึงการสนับสนุนจาก
ครูไรอัน และแพทริก (Ryan & Patrick, 2001; 

citing Pintrich & De Groot, 1990) พบวาการ
สนับสนุนจากครูเป็นมิติหนึ่งของสิ่งแวดลอมทาง
สังคมในหองเรียน  หมายถึงการที่นักเรียนมีความ
เชื่อถือในตัวครู และมีสัมพันธภาพที่ดีตอกัน การที่
นักเรียนรับรูถึงการสนับสนุนจากครู   ชวยใหมี
แรงจูงใจในการเรียน มีความสนุกสนานในการเรียน  
ลดความเครียดในการเรียน  มีศักยภาพทางสังคมที่ดี
และลดพฤตกิรรมที่ไมเหมาะสมในหองเรียน  
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการวิจัย 

   1. ควรมีการศึกษาการเปลี่ยนแปลงโดย
ศึกษาระยะยาวดวยการวัดซ้ําตามชวงเวลาตางๆ
เพ่ือใหทราบถึงพัฒนาการของความสุขที่แทจริงและ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลวาเกิดขึ้น
ในชวงใดและจะนํามาสงเสริมใหมีความสุขที่แทจริง
และมีพฤติกรรมการเรียนที่ดีขึ้นไดในชวงเวลาที่
เหมาะสม 

   2. ควรมีการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสราง
กิจกรรมหรือจัดเตรียมความพรอมในการสงเสริมทุน
ทางจิตวิทยาเชิงบวก การสรางความสุขที่แทจริงและ
พฤติกรรมการเรียน โดยนําแนวทางการปฏิบัติที่เกิด
จากความรวมมือของทุกฝุายที่เกี่ยวของกับนักศึกษา
พยาบาล ไดแก ครอบครัว ครูและเพ่ือน 
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   3. ตัวแปรความสุขที่แทจริง  เป็นตัวแปรที่
นาสนใจศึกษาเพ่ิมเติมในเชิงลึก อาจไดจากการทํา
วิจัยคุณภาพ เนื่องจากการเรียนพยาบาลเป็นการ
เรียนที่คอนขางหนักและมีความรับผิดชอบตอชีวิต
ผู อ่ืน การมีความสุขนั้นคงไม ไดหมายความถึง
ความสุขเพียงตนเองอยางเดียว  แตการทํางานหรือ
การไดทําเพ่ือผูอ่ืนเป็นสวนหนึ่งของการมีความสุขดวย  
 

 ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติ  
   1. สําหรับผูกําหนดนโยบายการจัดการ
เรียนการสอนสามารถนําองค์ความรู เกี่ ยวกับ
พฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาพยาบาลไปใช
ประกอบในการสงเสริมและสนับสนุนในเรื่องของการ
จัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมของผูเรียนใหเพ่ิมขึ้นใน
ทุกๆ ดาน  
   2. สําหรับครอบครัวและโรงเรียนนั้นควร
ใหการสนับสนุนแกผูเรียน เพ่ือสงเสริมใหเกิดทุนทาง
จิตวิทยาเกิดบวกตอนักศึกษาและมีสวนชวยให
นักศึกษามีความสุขที่แทจริงและมีพฤติกรรมการ
เรียนที่เหมาะสม 
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