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ผูว้จิยั ณฐัชนา พทุธแสง 
ปรญิญา ปรชัญาดษุฎีบณัฑติ 
ปีการศกึษา 2564 
อาจารยท่ี์ปรกึษา ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร. ฐาศกุร ์จนัประเสรฐิ  
อาจารยท่ี์ปรกึษารว่ม ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร. นรสิรา พึ่งโพธ์ิสภ  

  
การวิจัยในครัง้นี ้มีความมุ่งหมายของการวิจัยเพ่ือ  1) อธิบายกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของ

นกัเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน 2) คน้หาและอธิบายคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีเกิดขึน้จากการฝึกหดัโขน และ3) สรา้งทฤษฎี
จากขอ้มลู ท่ีเกิดจากกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยด าเนินการตามระเบียบวิธีวิจยัเชิงคุณภาพตามแนวทางการสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลูมา
ศกึษากระบวนการทางสงัคมในการพฒันาหรือสรา้งทฤษฎีจากกระบวนการฝึกหดัโขนของนกัเรียน ผสมผสานวธีิการวจิยั
แบบกรณีศกึษา ในการเลือกพืน้ท่ีหรือสนามในการวจิยัท่ีใชท้  าการศกึษา รวมไปถึงน ามาอธิบายและสนบัสนนุขอ้คน้พบ
ในกลุ่มตัวอย่าง  โดยเก็บรวบรวมข้อมูลกับผู้ให้ข้อมูล  3 กลุ่ม  ได้แก่ 1) นักเรียนท่ีมีประสบการณ์ฝึกโขน  ระดับ
ประถมศกึษา จ านวน 11 คนและมธัยมศกึษา จ านวน 10 คน 2) คณุครูในหลกัสตูรท่ีดแูลรบัผิดชอบฝึกโขน ประกอบดว้ย 
ครูโขนพระ ครูโขนนาง ครูโขนยักษ์ และครูโขนลิง ระดับประถมศึกษาจ านวน 4 คนและระดับมัธยมศึกษาจ านวน 5 
คน  3) ผู้ปกครองของนักเรียนท่ีมีประสบการณ์การในการฝึกโขน  ระดับประถมศึกษาจ านวน  11 คนและระดับ
มธัยมศกึษาจ านวน 10 คน รวมเป็น 51 คน ใชว้ธีิการสงัเกตแบบไม่มีส่วนรว่ม รว่มกบัการการสมัภาษณแ์บบกึ่งโครงสรา้ง 
ผลการวิจยัพบวา่ กระบวนการหลกัของการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนฝึกหดัโขนมีทัง้สิน้  3 ระยะหลกั ไดแ้ก่ ระยะท่ี 
1 ก่อนการแสดง ประกอบดว้ย 1.1) การเปิดรบัสมคัรนกัเรียนเพ่ือเขา้ศกึษาในหลกัสตูร 1.2) การจดัการเรียนการสอนและ
ถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบตัิของกลุ่ม 1.3) การวางแผนประชุมเพ่ือจดักิจกรรมแสดงโขนประจ าปี 1.4) กระบวนการ
ฝึกซอ้มเพ่ือพฒันาความสามารถของตนเอง ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง ประกอบดว้ย 2.1) การเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้
แสดงบนเวที 2.2) การแสดงบนเวที ระยะท่ี 3 ระยะหลงัการแสดง ประกอบดว้ย 3.1) การไหวค้รูโขนเพ่ือขอขมาลาโทษ 
3.2) การแสดงความเคารพซึ่งกนัและกัน 3.3) การทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดง และนกัเรียนเกิดคุณลกัษณะ
จากการฝึกหดัโขน 4 คณุลกัษณะ ไดแ้ก ่1) การท างานเป็นทีม 2) การจดัการสถานการณเ์ชิงลบ 3)การรบัรูค้ณุคา่ และ 4)
บคุลิกภาพและอปุนิสยั น ามาสู่การพฒันาทฤษฎีจากขอ้มลูในครัง้นีเ้รียกว่า “ทฤษฎีหกัด่าน” ซึง่ด่านในท่ีน่ีเปรียบเสมือน
สถานการณต์า่งๆ ท่ีเกิดขึน้ตลอดกระบวนการฝึกโขน การหกัด่านไดน้ัน้นกัเรียนจะเกิดการปฏิบตัิใน 2 ร. 2 ล. ไดแ้ก่ 1) 2 
ร. คือ เรียนรู ้รวบรวม 2) 2 ล. คือ ลอง และ ลลุ่วง โดยอธิบายผ่าน 3 ขัน้ตอนหลกั ไดแ้ก่ 1) ขัน้ตอนการสรา้งคณุลกัษณะ 
2) ขัน้ตอนการพฒันาคณุลกัษณะ และ 3) ขัน้ตอนการประยุกตค์ณุลกัษณะเขา้กบัวิถีชีวติ โดยการประเมิน ปรบัปรุงและ
พฒันา 

 
ค าส าคญั : คณุลกัษณะของนกัเรียน, การฝึกหดัโขน, วธีิวิทยาสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู, ทฤษฎีหกัด่าน 
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บทคดั ย่อภาษาองักฤษ  
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Author NATCHANA BHUTASANG 
Degree DOCTOR OF PHILOSOPHY 
Academic Year 2021 
Thesis Advisor Assistant Professor Dr. Thasuk Junprasert  
Co Advisor Assistant Professor Dr. Narisara Peungposop  

  
The objectives of this study are as follows: (1) to explain the process of the development of 

the attributes of students who have trained in the Thai performing art of Khon; (2) to explain the attributes of 
students who have trained in Khon; and (3) to construct grounded theory from process related to the 
development of attributes of students who have trained in Khon at Srinakharinwirot University Prasarnmit 
Demonstration School. This study used grounded theory and a case study to explore this phenomenon. The 
key informants were three categories: (1) The 11 elementary students and 10 secondary students who 
practiced Khon; (2) the four teachers elementary and five secondary school teachers who trained students in 
Khon as Khonpra, Khonnark, KhonYak, and Khonling; and (3) the participants were 11 parents of elementary 
students and 10 parents of secondary students, used for non-participant observation and semi-independent 
interviews and data collection. The results found that the main process of attribute development had three 
phases: (1) before the show phase, this phase began with (1.1) enrollment in Khon training; (1.2) teaching 
the culture of Khon; (1.3) meetings about Khon shows; and (1.4) training courses to develop skills and 
abilities; (2) the presentation of the show phase included: (2.1) pre-show preparation; and (2.2)  presentation 
of the show; and (3) the after show phase included: (3.1) respect to Kru Khon and apologies for the show; 
(3.2) respect for the team; and (3.3) reflex learning outcomes of the show. The attributes of students following 
Khon training were as follows: (1) team work; (2) fixing negative situations; (3) perceived value; and (4) 
personality. The grounded theory was “Hakdan theory”. Dan was an event that happens during Khon 
training. Hakdan will happen when students learn and complete three steps: (1) make attributes; (2) develop 
attributes; and (3) apply attributes in real life by evaluation, modification and development. 

 
Keyword : Student attributes, Khon, Thai performing arts, Grounded Theory, Hakdan theory 
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กิตติกรรมประ กาศ 
 

กติตกิรรมประกาศ 
  

ปริญญานิพนธฉ์บบันี  ้เปรียบเสมือน “ด่าน” อนัเป็นแบบทดสอบทา้ทายที่ตอ้งฝ่าฟันในการเรียนระดบั
บณัฑิตศกึษา ผา่นการเรยีนรู ้รวบรวม ลองปฏิบตัิ จนลลุว่งสูเ่ปา้หมายที่วางไวใ้หส้  าเรจ็ ตอ้งอาศยัความอดทน และ
ความรบัผิดชอบ แตอ่ยา่งไรก็ตามการจะผา่น “ดา่น” แตล่ะดา่นนัน้จะประสบความส าเรจ็ไมไ่ดเ้ลยถา้หากขาดผูร้ว่ม
ทางที่คอยดแูล สนบัสนนุ ช่วยเหลอื และใหค้  าปรกึษาตลอดเสน้ทางของความเป็นวิชาการ 

ขอขอบพระคณุ ผศ.ดร.ฐาศกุร ์จนัประเสรฐิ อาจารยท์ี่ปรกึษาหลกั ที่เป็นเสมือนแสงสว่าง ในการเรยีน
และการท าปริญญานิพนธ์ ผูท้ี่คอยมอบทัง้ความรู ้ความเมตตา และคอยเติมเต็มก าลงัใจ และ ผศ.ดร.นริสรา พึ่ง
โพธ์ิสภ อาจารยท์ี่ปรกึษารว่ม ที่คอยใหค้  าแนะน า เติมเต็มปรญิญานิพนธฉ์บบันีเ้พื่อใหเ้กิดความสมบรูณม์ากยิ่งขึน้ 
และอีกท่านที่ขาดไม่ไดเ้ลย คือ ผศ.ดร.ปิยดา สมบตัิวฒันา ที่ใหค้  าปรึกษาในช่วงแรกของการท าปริญญานิพนธ์ 
และคอยใหก้ าลงัใจนิสติเสมอมา 

นอกจากนี ้ขอขอบพระคุณ ผศ.ดร.น าชยั ศุภฤกษ์ชัยสกุล  และ ผศ.ดร.กาญจนา ภทัราวิวฒัน ์ ที่รว่ม
เป็นคณะกรรมการสอบ และใหค้  าแนะน าที่เป็นประโยชนใ์นการเติมเต็มปริญญานิพนธ์ฉบบันีใ้หส้มบูรณ์ยิ่งขึ ้น 
รวมถึงขอขอบพระคุณ รศ.พันต ารวจเอกหญิง ดร.กัญญ์ฐิตา ศรีภา ประธานกรรมการสอบปากเปล่า ที่มอบทัง้
ความเมตตา และค าชีแ้นะท่ีเป็นประโยชน ์

ปรญิญานิพนธฉ์บบันีไ้ม่อาจส าเรจ็ได ้ถา้ไมไ่ดร้บัความกรุณาจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรนีครนิท
รวิโรฒ ฝ่ายประถม และฝ่ายมัธยม ที่อนุญาตใหเ้ขา้ไปเก็บขอ้มูล และขอขอบคุณ ผูใ้หข้อ้มูลทัง้ 51 ราย ผูท้ี่เป็น
เจา้ของความรูแ้ละประสบการณ ์ที่ท าใหเ้กิด ทฤษฎี “หกัดา่น” อนัเป็นหวัใจส าคญัในงานปรญิญานิพนธชิ์น้นี ้

ขอขอบคุณ ดร. ปิยวรรณ ทศันาญชลี ดร.ชาริน สวุรรณวงศ ์ดร.มติ ทาเจริญศกัดิ์ ดร.ฐิญาณา สภุทัร
ชยาภมูิ และพระมหาวิโรจน ์อคฺุคจิตฺโต (วิจิตรธ ารงศกัดิ์) รวมถึง เพื่อน ๆ พี่ ๆ ทกุคนที่ไมไ่ดเ้อย่นามทัง้ในและนอก
สถาบนัฯ ไมว่า่จะเป็นรุน่พ่ี และเจา้หนา้ที่สถาบนัวิจยัพฤติกรรมศาสตร ์ที่เปรยีบเสมือนกลัยาณมิตร ที่คอยอยู่เคียง
ขา้ง ทัง้ใหค้วามช่วยเหลือ ค าปรึกษา และคอยร่วมทุกข  ์- สุข รวมถึงคอยเป็นก าลงัใจทัง้กันและกันเสมอมาจน
ประสบความส าเรจ็ในวนันี ้

ทา้ยที่สุด ขอขอบพระคุณบุคคลส าคัญที่สุดในชีวิต  คือ นายเลิศ พุทธแสง บิดา และ นางพวงพรรณ 
จนัทรธ์าดา มารดา ที่มอบตน้ทุนชีวิต ทัง้คอยดูแล มอบความรกั ความหวงัดี และคอยสนบัสนุนในทกุ ๆ เรื่องจน
ประสบความส าเรจ็ นอกจากนีข้อขอบคณุสมาชิกในครอบครวัทกุคนท่ีคอยสนบัสนนุและเป็นก าลงัใจใหก้นั 
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บทที ่1 
บทน า 

ภูมิหลัง 
“บดันัน้   มจัฉานผุูมี้อชัฌาสยั 

ไดฟั้งอดัอัน้ตนัใจ  บงัคมไหวแ้ลว้ตอบวาที 
ขอ้นีข้ดัสนเป็นพน้คิด  พระบดิาจงโปรดเกศี 
ดว้ยพญาไมยราพอสรุี  ไดเ้ลีย้งลกูนีจ้นใหญ่มา 
พระคณุดั่งคณุบติเุรศ   ซึ่งบงัเกิดเกศเกศา 
อนัซึ่งจะบอกมรคา  ดั่งขา้ไมมี่กตญัญ ู
บดิาลงมาทางไหน   ทางนัน้จะไปยงัมีอยู่ 
จงเรง่พินิจพิศด ู   ก็จะรูด้ว้ยปรีชาญาณฯ” 

จากบทพระราชนิพนธใ์นเร่ืองรามเกียรติ ์ตอนศกึไมยราพ ขา้งตน้ สะทอ้นใหเ้ห็นถึงการมี
คณุลกัษณะเก่ียวกับค าสอนท่ีดีงามผ่านเนือ้หาของมจัฉานุลูกกตญัญูท่ีมีต่อไมยราพผูเ้ลีย้งดตูน 
ซึ่งในตอนดงักล่าวเป็นตอนท่ีหนมุานผูเ้ป็นบิดาแท้ๆของมจัฉาน ุไดร้บัค าสั่งจากพระลกัษมณใ์หไ้ป
ช่วยพระรามท่ีถูกจับจากไมยราพซึ่งเป็นหลานของทศกัณฐ์ ท่ีจับพระรามมาขงัในกรงเหล็กท่ีดง
ตาลทา้ยเมืองบาดาล ซึ่งในขณะท่ีหนมุานตอ่สูก้บัเหลา่ยกัษ ์ก็ไดพ้บกบัมจัฉานผุูเ้ป็นลกูของตนเอง
ท่ีเฝา้ดา่นชัน้ในท่ีสระบวั เม่ือมจัฉานเุจอหนมุานก็เขา้กราบขอโทษท่ีตอ้งเขา้ตอ่สูก้บัผูเ้ป็นบดิาแท้ๆ
ของตน แต่เม่ือหนุมานถามทางท่ีจะไปเมืองบาดาล มัจฉานุยึดมั่นในคุณธรรมความกตญัญูจึง
ตอบหนุมานว่าตนบอกไม่ได้ เพราะไมยราพมีพระคุณเลีย้งดูตนมาจนเติบใหญ่ พระคุณของ
ไมยราพเหมือนดงัเป็นบิดาของตน หากบอกหนมุานก็เท่ากบัเป็นลกูอกตญัญ ู(ไตรรตัน ์พิพฒัโภค
ผล, 2553) 

โขนถือเป็นศิลปะการแสดงอย่างหนึ่งท่ีอยู่คูก่บัวฒันธรรมไทยเป็นเวลายาวนาน โดยสรา้ง
มาจากวรรณกรรมเร่ืองรามเกียรติ์ ท่ีมาจากเร่ืองรามายณะในประเทศอินเดียและเป็นท่ีรูจ้ักกัน
อย่างแพรห่ลายในประเทศไทย มีรูปแบบเป็นบทละคร นิทาน รอ้ยแกว้ รอ้ยกรอง และปรบัปรุงจน
กลายเป็นศิลปะการแสดงท่ีเรารูจ้กักนัดี คือ “โขน” (นฤทธ์ิ วฒันภู, 2558) นอกจากนี ้โขน ถือเป็น
ศลิปะโบราณอย่างหนึ่งของไทย ตัง้แตพ่ทุธศตวรรษท่ี 20 โดยถือก าเนิดมาแตก่ารแสดงชกันาคดกึ
ด าบรรพ ์หนงัใหญ่ และการเล่นกระบี่กระบอง แต่เดิมผูแ้สดงทุกตวัตอ้งสวมหวัโขนเป็นหนา้กาก
ปิดหมดทัง้หนา้ ท าใหก้ารเล่นโขนจึงตอ้งมีผูอ้อกเสียงแทนผูแ้สดง เรียกกนัว่า คนพากยแ์ละเจรจา     
ผูแ้สดงตอ้งท าท่าเตน้และร  า ท าอิริยาบถไปตามค าพากยค์  าเจราจา และบทรอ้ง ตอ่มาการเล่นโขน
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ไดมี้วิวัฒนาการให้ผูแ้สดงท่ีแสดงเป็นมนุษยช์ายหญิงและเทวดานางฟ้าสวมแต่เครื่องประดับ
ศีรษะ ไมใ่ชห้นา้กากปิดหนา้อยา่งผูแ้สดงเป็นตวัยกัษแ์ละลิง แตย่งันิยมใหผู้พ้ากยท์  าหนา้ท่ีเป็นคน
ออกเสียงแทนผูแ้สดงอยู่อย่างเดิม (เรณู โกศินานนท ,์ 2528)สอดคลอ้งกับ กรมศิลปากร (2552) 
กล่าวว่า โขน ถือเป็นศิลปะการแสดงชัน้สูงของไทยถูกพฒันามาจากการเล่นกระบี่กระบอง หนัง
ใหญ่ และชักนาคดึกด าบรรพ์ เป็นศูนยร์วมผลงานทางดา้นศิลปะไวห้ลากหลาย เช่น ในสาขา
นาฏศิลป์ แสดงถึงท่าร  าท่ีมีลีลางดงาม อ่อนชอ้ย หรือองอาจ สง่าผ่าเผยแตท่ัง้หมดลว้นแฝงความ
แข็งแรงเอาไว ้ขึน้อยู่กับลกัษณะของตวัละครนัน้ ๆ เป็นเสน่หท่ี์ชวนใหเ้กิด ความหลงใหลแก่ ผูท่ี้
ไดร้บัชมในการแสดงโขน นกัแสดงเฉพาะยกัษแ์ละลิงจะสวมหวัโขนเป็นงานทางดา้นประติมากรรม
และจิตรกรรม ถกูสรา้งสรรคข์ึน้ใหมี้ลวดลายวิจิตร ใชค้วามสามารถและความพากเพียรในการก่อ
ร่างบรรจงสรา้งขึน้มา และน้อยคนนักท่ีจะท าได ้หากไม่ไดร้บัการฝึกฝน จากครูบาอาจารยท่ี์มี
ศลิปะวิชาอยา่งแทจ้รงิ เครื่องแตง่กายและเครื่องประดบั เป็นส่ือท่ีบอกถึงลกัษณะของตวัละคร เชือ้
พงศเ์ผ่าพนัธุ ์โดยเลียนแบบมาจากเครื่องทรงของพระมหากษัตริยใ์นการแสดงโขนแตล่ะครัง้ตอ้งมี
ดนตรีป่ีพาทยบ์รรเลง บทรอ้งประกอบ ถือไดว้่า “โขน” เป็นส่ือท่ีแสดงออกถึงความวิเศษ พิสดาร 
ทางดา้นศิลปะทุกแขนงของไทยท่ีมี และยงับง่บอกถึงความเป็นเอกลกัษณว์ฒันธรรมของชาติอีก
ดว้ย 

การแสดงโขน ถือเป็นกิจกรรมทางด้านศิลปะการแสดงอย่างหนึ่งท่ีช่วยเสริมสร้าง
พฤติกรรมท่ีดีงามหรือคณุลกัษณะตา่ง ๆ ผ่านเนือ้หา/เนือ้เรื่อง และกระบวนการฝึก ซึ่งจากเนือ้หา
ในเร่ืองรามเกียรติห์ลายๆตอนท่ีสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความดีงามในดา้นตา่ง ๆ ไมว่่าจะเป็นดา้นการพดู 
ความซ่ือสตัย ์ความยุติธรรม และความกตญัญู เป็นตน้ เช่น ตอนท่ีพระอิศวร พระนารายณ ์พระ
พรหม ไดป้ระทานอาวุธและพรวิเศษต่าง ๆ ใหแ้ก่ผูก้ระท าการบ าเพ็ญตบะ ท าคณุความดี แต่ถา้
หากประทานให้ผู้ใดแล้วใช้ไปในทางท่ีผิด แล้วส่งผลเดือดรอ้น เทพทั้งสามก็จะมีการท าโทษ
ผูก้ระท าความผิดไม่ว่าผูน้ัน้จะเป็นเทวดา หรืออสรู หากกระท าความผิดค าพดูเสียสตัย ์หลงลืม ไม่
ปฏิบตัิหนา้ท่ีของตน กล่าววาจาหรือกระท ากิริยาไม่เหมาะสม พระอิศวรก็จะสาปเป็นการลงโทษ
บญัชาใหพ้ระนารายณเ์ป็นผูไ้ปจัดการ ก าจดัปราบปราม ซึ่งเป็นการแสดงใหเ้ห็นถึงพฤติกรรมท่ี
แสดงออกถึงความไม่ล  าเอียง ไม่มีอคติ  อนัเป็นคณุลกัษณะของผูท่ี้มีคณุธรรมจริยธรรม (ไตรรตัน ์
พิพฒัโภคผล, 2553) นอกจากนีแ้ลว้ไม่เพียงแตเ่นือ้หาของเรื่องรามเกียรติใ์นการแสดงโขนเท่านัน้ 
กระบวนการฝึกโขนยงัเป็นอีกส่วนหนึ่งในการหล่อหลอมใหน้กัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขนเกิดการ
มีพฤติกรรมท่ีดีงาม หรือมีคณุลกัษณะท่ีดีงาม ไม่ว่าจะเป็นดา้นความมีน า้ใจ ความสามคัคี ความ
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อดทน รวมถึงการมีระเบียบวินัย ท่ีเกิดจาการฝึกซอ้มด้วยเช่นกัน (ธนินทร์ฐั กฤษฎิ์ฉันทัชท ์ศิริ
วิศาลสวุรรณ, 2559) 

จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกับการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีผ่านมา
ผูว้ิจยัพบงานวิจยัท่ีน ากระบวนการฝึกโขนมาสรา้งคณุลกัษณะจ านวนนอ้ย โดยส่วนใหญ่พบเพียง
การศกึษาเก่ียวกบัเนือ้หาของโขน กระบวนการเปล่ียนแปลงของโขนตามยคุสมยั การเปรียบเทียบ
คณุลกัษณะเฉพาะของนักเรียนฝึกหัดโขนกับคณุลักษณะอ่ืน ๆ รวมถึงกระบวนการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาระหว่างการฝึกหัดโขน (Chansuwan (2005; กิตติ์พิสิธ ญาณกิตตินุกูล. 2563; กรินทร ์
กรินทสุทธ์ิ. 2559) ในขณะท่ีงานวิจัยบางส่วนไดศ้ึกษาเก่ียวกับการประยุกตก์ารแสดงโขนไปสู่
ทกัษะและคณุลกัษณะ ดงัเช่น Robinson (2003) ไดศ้กึษาผลของการจดัคา่ยการแสดงและศิลปะ
ส าหรบัเด็กอายุ 10-15 ท่ีลาสเวกัส โดยมุ่งฝึกทักษะชีวิต พัฒนาคณุลกัษณะ การยอมรบัตนเอง
และผูอ่ื้น การตดัสินใจดว้ยตนเอง ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการแกปั้ญหา ความพยายามและการ
ตัง้เป้าหมาย โดยผู้วิจัยเห็นถึงช่องว่างทางองคค์วามรู ้(Gap of knowledge) ในเรื่องการสกัด
คณุลกัษณะของกลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขน และการอธิบายพฤติกรรมท่ีเกิดจากคณุลกัษณะดงักล่าว 
ซึ่งจะท าให้เกิดความเข้าใจต่อการหล่อหลอมทั้งในมิติความคิด มิติความรูส้ึก มิติการกระท า 
รวมถึงไปมิติดา้นสงัคม ดงันัน้เพ่ือใหเ้กิดความครอบคลมุและต่อยอดองคค์วามรูใ้หม่ ผูว้ิจยัจึงได้
น าหลกัการทางพฤติกรรมศาสตรม์าช่วยในการอธิบายเรื่องนีโ้ดยใชศ้าสตรม์ากกว่า 1 ศาสตร ์มา
อธิบายการเกิดพฤติกรรมคุณลกัษณะ ไดแ้ก่ จิตวิทยา สงัคมวิทยา และนาฏกรรมและการละคร 
เช่น น าจิตวิทยามาอธิบายคณุลกัษณะภายในของนกัเรียนใหม่ท่ีพึ่งเขา้ไปอยู่ในกลุ่มนกัเรียนท่ีฝึก
การแสดงโขน เขาไดส้งัเกตเห็นถึงการมีวินยัของนกัเรียนโขนคนอ่ืน ๆท่ีอยู่มาก่อน เช่น การมาตรง
ต่อเวลา ไม่เล่นกันในขณะฝึกซอ้ม เม่ือเขาสังเกตเห็นบ่อย ๆ เขาจึงเกิดกระบวนการเรียนรูท่ี้จะ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของตนเองดว้ยการเลียนแบบท่ีเริ่มจากภายใน ท าใหน้กัเรียนเกิดทัศนคต ิ
(Attitude) ทางความคิดท่ีดีต่อเรื่องนัน้ โดยอาศยัแนวคิดทางดา้นสงัคมวิทยาผ่านปฏิสมัพนัธเ์ชิง
สญัลกัษณท่ี์เกิดขึน้จากการฝึกหรือกฎเกณฑข์อ้ตกลงรว่มกนับางอยา่งผา่นการถ่ายทอดทางสงัคม
ระหว่างกลุ่มเพ่ือนท่ีแสดง กลุ่มครูท่ีฝึกสอนท าใหน้กัเรียนซึมซบัคณุค่าเลยท าให้มีทศันคติท่ีดีของ
คณุลกัษณะเก่ียวกบัค าสอนท่ีดีงามในเรื่องราวนัน้ และนอกจากนีน้าฎกรรมและการละคร ถือเป็น
อีกส่วนหนึ่งท่ีสนบัสนุนใหน้ักเรียนเกิดสุนทรียด์า้นความงามท่ีไดจ้ากการแสดง ส่งผลใหน้กัเรียน
เปิดกวา้งทางความคิดและจินตนาการ โดยไมจ่  ากดั ซึ่งสิ่งเหล่านีจ้ะเอือ้ใหน้กัเรียนเกิดคณุลกัษณะ
หรือพฤตกิรรมท่ีดีงามท่ีเป็นสากลได ้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ไดบ้รรจุการเรียนการสอน
โขนไวใ้นหลกัสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรูน้าฎศิลป์ โดยใชช่ื้อวิชาโขน เพ่ือใหเ้ด็กนกัเรียนชายชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 ไดเ้รียน และบรรจุหลักสูตรวิชาเอกศิลปการแสดง ซึ่งเป็นแผนการเรียนใน
ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายของโรงเรียน เพ่ือใหน้กัเรียนท่ีสนใจเก่ียวกบัทางดา้นศิลปะการแสดง 
และนาฎศิลป์ไทยไดเ้ขา้มาศึกษาในวิชาเอก ไดเ้รียนรูแ้ละแสดงความสามารถของตนเอง รวมถึง
รว่มกันอนุรกัษณว์ฒันธรรมไทย และนอกจากนีน้กัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขนส่วนหนึ่งก็มาจาก
กลุ่มนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนตน้ท่ีสนใจในการเรียนโขนของโรงเรียน ซึ่งมาจากนกัเรียน
โควตา้ความสามารถพิเศษนาฎศิลป์ไทย (โขนละคร) กลุ่มชมรมนาฏศิลป์ไทย โดยเด็กชมรมจะ
ผสมระหว่างนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย รวมไปถึงนักเรียนชายชั้น
ประถมศึกษาทุกคนท่ีเรียนโขน โดยนักเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหัดโขนจะถูกคัดเลือกตัวแสดงตาม
ความเหมาะสมกบับคุลิกภาพตามลกัษณะของบคุคล โดยมีการคดัเลือกจากคณุครูผูฝึ้กสอนตาม
เกณฑใ์นแต่ละตวัละคร ซึ่งในแต่ละตวัละครจะมีกระบวนการฝึกซ้อมท่ีเหมือนและแตกต่างกัน
ออกไป โดยมีคณุครูผูฝึ้กสอนเป็นคนก ากบัดแูล นอกจากนีแ้ลว้โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนคริ
นทรวิโรฒประสานมิตร ยังเปิดโอกาสให้นักเรียนท่ีเข้ารับการฝึกหัดโขนเหล่านี ้มีเวทีแสดง
ความสามารถของตนเองอยู่ตลอด เช่น สาธิต มศว เปิดแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือใหน้กัเรียน
ท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขนไดเ้กิดการพฒันาตนเองในดา้นการแสดงออก การรา่ยร  าโขน รวมถึงรว่มกนั
อนุรกัษ์การแสดงโขน (โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) , 
2557) 

นอกจากนีแ้ลว้ผูว้ิจยัไดมี้ประสบการณ์เขา้ไปศึกษาเก่ียวกับการศึกษาศิลปะการแสดง
โขนของนกัเรียน ในรายวิชา วป 804 ปฏิบตัิการวิจยัขัน้สูง จึงไดมี้โอกาสสมัภาษณแ์ละพดูคยุกับ
นกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขน พบว่า ผลลพัทท่ี์เกิดขึน้จากการฝึกโขน สามารถเปล่ียนพฤติกรรม
ของนักเรียนได ้ทั้งนีจ้ากงานท่ีกล่าวมาข้างตน้ยังขาดความชัดเจนในเรื่องของกระบวนการพัฒนา
คณุลกัษณะของนกัเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน จึงไม่สามารถไดข้อ้สรุปท่ีชดัเจนว่านกัเรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงพฤตกิรรมไดอ้ยา่งไร และเกิดคณุลกัษณะตวัไหนบา้ง 

ดังนั้น การศึกษากระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร: การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล 
ผูว้ิจัยตอ้งการคน้หาการฝึกหัดโขนสามารถท าให้เกิดคุณลักษณะตัวไหนบา้ง กระบวนการฝึก
สามารถท าใหเ้กิดคณุลกัษณะของนกัเรียนอย่างไร และสรา้งแนวทางในการประยกุตใ์ชก้ารฝึกหดั
โขน สู่การพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียน เป็นอย่างไร ท าใหผู้ว้ิจยัมีความสนใจท าการศกึษาดว้ย
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วิ ธีการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล  (Grounded Theory) ตามแนวทางของ Charmaz 
(Charmaz, 2000)  ซึ่งเป็นแนวทางแบบสรรคส์รา้ง ผสมผสานวิธีการวิจยัแบบกรณีศึกษา (Case 
Study) โดยผูว้ิจยัจะเขา้ไปคน้หาและน าขอ้มูลท่ีซ่อนอยู่ภายในการฝึกหดัโขน ท่ีไดจ้ากผูใ้หข้อ้มูล
รว่มกับการสังเกตเห็นผ่านความหมายภายในบริบทของปรากฎการณท่ี์ศึกษา โดยอาศยัวิธีการ
เลือกพื ้นท่ีท่ีมีการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน โดยอาศัยวิธีการแบบ
กรณีศึกษา (Case Study) มารว่มในการวิเคราะหบ์ริบทในการพฒันาทฤษฎี  โดยผสมผสานกับ
แนวคดิตา่ง ๆ ในการสรา้งความรูท่ี้ไดจ้ากกระบวนการศกึษาและเก็บขอ้มลู ตอ่ไป 

ค าถามในการวิจัย 
1. กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน ของโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตรเป็นอยา่งไร 
2. การฝึกหดัโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ช่วย

พฒันาคณุลกัษณะอะไร  
3. ทฤษฎีจากข้อมูล ท่ีเกิดจากกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน ผ่านการ

ฝึกหดัโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตรเป็นอยา่งไร 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
1. เพ่ืออธิบายกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน ผ่านการฝึกหัดโขน ของ

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
2. เพ่ือค้นหาและอธิบายคุณลักษณะของนักเรียนท่ีเกิดขึน้จากการฝึกหัดโขน ของ

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 
3. เพ่ือสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล ท่ีเกิดจากกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียน 

ผา่นการฝึกหดัโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร 

ขอบเขตของการวิจัย 
การวิจัยในครั้งนี ้ใช้ระเบียบวิ ธีการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เป็น

เครื่องมือการวิจยัท่ีส  าคญัส าหรบัการพฒันาความรู ้กรอบแนวคิด และวิธีการปฏิบตัิต่าง ๆ ผ่าน
กระบวนการรับรู ้และการให้ความหมายของผู้มีประสบการณ์ตรงและผู้มีส่วนเก่ียวข้องใน
การศึกษากระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน โรงเ รียนสาธิต
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ เน่ืองจากกระบวนการศึกษาวิจยัเชิงคณุภาพเนน้กระบวนการวิจยั
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หลากหลายรูปแบบซึ่งเก่ียวขอ้งกบัการตีความหมาย และใชแ้นวทางการวิจยัท่ีเป็นแบบธรรมชาติ
ในการวิจยัสิ่งท่ีด  าเนินการวิจยั ซึ่งหมายความว่านกัวิจยัเชิงคณุภาพจะท าการศกึษาสิ่งตา่ง ๆ ใน
สถานท่ีจริงตามธรรมชาติ โดยพยายามท าความเข้าใจความเป็นเหตุและผลในการตีความ
ปรากฏการณใ์นลกัษณะท่ีเป็นไปตามความหมายท่ีผูค้นน ามาสู่ปรากฏการณ ์ส าหรบัยทุธศาสตร์
การวิจยัท่ีเหมาะสมกบัการวิจยัเรื่องนี ้ผูว้ิจยัจึงไดใ้ชย้ทุธศาสตรก์ารวิจยัเชิงคณุภาพท่ีหลากหลาย
เพ่ือใหไ้ดม้าซึ่งขอ้มูลท่ีมีความสมบูรณใ์นแง่ของการอธิบายความงดงามของปรากฏการณท่ี์เลือก
ศึกษา โดยเฉพาะความตอ้งการจะเนน้ย า้ท่ีความหมายของประสบการณข์องบุคคลจ านวนหนึ่ง 
และความตอ้งการท่ีจะสรา้งทฤษฎี หรือคน้หาทฤษฎีใหม่ ๆ ซึ่งเป็นรูปแบบท่ีเป็นนามธรรมท่ีใชใ้น
การวิเคราะหป์รากฏการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกับสถานการณ์ใดสถานการณ์หนึ่ง โดยเฉพาะ และเป็น
สถานการณ์ท่ีบุคคลมีปฏิสัมพันธ์ต่อกันในแง่ของการด าเนินการ หรือเขา้ร่วมกระบวนการเพ่ือ
ตอบสนองต่อปรากฏการณ์ท่ีจะศึกษาว่าบุคคลมีปฏิกิริยาและแสดงปฏิกิริยาตอบสนองต่อ
ปรากฏการณ์นี ้อย่างไร ดังนั้นถ้ามองในแง่ของค าอธิบายดังกล่าวนี ้ได้น  าไปสู่การก าหนด
ยทุธศาสตรห์ลกัท่ีถกูน ามาใชใ้นการศกึษาซึ่งเป็นไปตามวิธีการศกึษา คือ การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎี
จากขอ้มูล (Grounded Theory) ผสมผสานวิธีการวิจยัแบบกรณีศึกษา (Case Study) ซึ่งมุ่งเนน้
การเก็บขอ้มลูจากผูรู้ใ้นเรื่องท่ีจะศกึษาเป็นอยา่งดีมาเป็นฐานในการสรา้งทฤษฎีซึ่งอาจน าเสนอใน
รูปแบบตา่ง ๆ ตอ่ไป  

ดา้นพืน้ท่ี ในการศกึษาครัง้นีผู้ว้ิจยัไดก้ าหนดพืน้ท่ีท่ีใชใ้นการศกึษาคือ พืน้ท่ีของโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยคดัเลือกจากโรงเรียนท่ีมีความโดดเดน่ใน
เรื่องของการฝึกโขน และมีหลกัสตูรการเรียนการสอนการแสดง/วิชาโขน ชดัเจน โดยโรงเรียนตอ้งมี
การจัดการแสดงโขนประจ าต่อเน่ืองทุกปี และมีแหล่งเรียนรูเ้ก่ียวกับโขนท่ีเปิดโอกาสให้คน
ภายนอกเขา้มาศกึษาได ้

กลุม่ผูใ้หข้อ้มลู ในการศกึษาครัง้นีผู้ว้ิจยัใชก้ารคดัเลือกแบบเจาะจง ผูว้ิจยัแบง่ออกเป็น 4 
กลุ่ม ไดแ้ก่ (1) นกัเรียนท่ีมีประสบการณฝึ์กหดัโขน ระดบัประถมศึกษาจ านวน 11 คนและระดบั
มธัยมศกึษาจ านวน 10 คน โดยคณุครูผูส้อนเป็นผูค้ดัเลือกใหซ้ึ่งพิจารณาจากตอ้งเป็นนกัเรียนท่ีมี
ประสบการณฝึ์กโขนครบทัง้ 3 ระยะ ก่อน ระหว่าง และหลงัการแสดง (2) คณุครูในหลกัสตูรท่ีดแูล
รับผิดชอบฝึกหัดโขน ประกอบด้วย ครูโขนพระ ครูโขนนาง ครูโขนยักษ์  และครูโขนลิง 
ระดบัประถมจ านวน 4 คนและระดบัมธัยมจ านวน 5 คน โดยตอ้งเป็นครูท่ีมีประสบการณส์อนโขน
พระ ยักษ์ นาง และลิง ไม่ต  ่ากว่า 5 ปี  (3) ผู้ปกครองนักเรียนท่ีฝึกหัดโขน ระดับประถมศึกษา
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จ านวน 11 คนและระดบัมธัยมศกึษาจ านวน 10 คน ท่ีเป็นผูป้กครองของนกัเรียนท่ีมีประสบการณ์
ฝึกโขนครบทัง้ 3 ระยะ 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
การใหน้ิยามศพัทเ์ฉพาะนี ้เป็นการใหน้ิยามชั่วคราว ซึ่งไดจ้ากการทบทวนวรรณกรรม 

แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการเก็บรวบรวมขอ้มูล เม่ือผูว้ิจยัไดข้อ้คน้พบจาก
การด าเนินการวิจยัแลว้สามารถปรบัเปล่ียนการนิยามศพัทเ์ฉพาะได ้ดงันี ้

1. การฝึกหดัโขน หมายถึง การฝึกหรือการซอ้มทางนาฎกรรมและการละครประเภท
หนึ่งด้วยการแสดงออกทางการแสดงชั้นสูงของไทยท่ีมีความสง่างาม อลังการและอ่อนช้อย 
ผสมผสานการรา่ร  าหรือการเตน้ผ่านตวัละคร โดยมีผูพ้ากษเ์จรจรา และดนตรีประกอบกบัเสียงซอ
และเครื่องดนตรีประเภทตา่ง ๆ ผูแ้สดงจะสวมหนา้กากปิดบงัใบหนา้ตนเอง ยกเวน้ตวัพระและตวั
นางท่ีไม่มีการสวมหนา้กาก โดยตวัละครจะมีการถืออาวุธ เช่น อาวุธของพระรารม คือ ศรวิเศษ 
เป็นตน้ นอกจากนีแ้ลว้กิจกรรมการแสดงโขนยังเป็นการผสมผสานศาสตรแ์ละศิลป์หลากหลาย
แขนงเขา้ดว้ยกันไม่ว่าจะเป็นวรรณกรรม วรรณศิลป์ นาฏศิลป์ คีตศิลป์ หตัถศิลป์ โดยการฝึกหัด
โขนของนกัเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร สามารถแบ่งออกเป็น 
3 ชว่ง ดงันี ้

1.1 ช่วงก่อนการแสดง คือ ช่วงการคดัเลือก ฝึกซอ้ม และเตรียมตวัในการแสดง
ก่อนการแสดงจริง เป็นการท่ีนักเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหัดโขนจะไดร้บัการฝึกหัด ฝึกซอ้มบทตาม
บทบาทของตวัละครท่ีไดร้บั ทัง้ท่าร  า การตีโจทยต์วัละคร รวมถึงเทคนิคการถ่ายทอด การส่ือสาร
ของตวัละคร โดยมีผูฝึ้กสอนการแสดงหรือครูของแตล่ะตวัละครเป็นผูถ้่ายทอด ขดัเกลา และก ากบั
การฝึกซอ้ม ผ่านการสอน ใหน้ักเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขนสามารถเขา้ใจ เขา้ถึงตวัละคร และ
สามารถแสดงออกรวมถึงการถ่ายทอดไดต้ามหลกัจารีตประเพณี นอกจากนีแ้ลว้ผูฝึ้กสอนจะเป็นผู้
คดัเลือกนกัแสดงใหเ้หมาะสมกบับคุลิกลกัษณะของตวัละครจากทางกายภาพ เช่น รูปรา่ง หนา้ตา 
ทรวดทรง สว่นสงู เป็นตน้ 

1.2 ช่วงระหว่างแสดง คือ ช่วงท่ีมีการจดัการแสดงในเวทีการแสดงโขน เช่น โขน
เฉลิมพระเกียรติ  เป็นช่วงท่ี เปิดโอกาสให้นักเรียนท่ีเข้ารับการฝึกหัดโขนได้ ขึ ้นแสดงโชว์
ความสามารถท่ีไดฝึ้กซอ้มร  าเรียนมา เป็นการเปิดประสบการณแ์ละไดเ้รียนรูจ้ากการขึน้แสดงใน
เวทีจริงๆ ท่ีมีผู้ชมนั่ งชมการแสดง ท าให้นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้ ทักษะ ข้อดี และ
ขอ้ผิดพลาดจากการแสดง เพ่ือใชใ้นการพฒันาตนเองตอ่ไป 
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1.3 ช่วงหลังการแสดง คือ ช่วงท่ีนักเรียนท่ีเข้ารับการฝึกหัดโขน น าข้อดี 
ขอ้ผิดพลาด มาแลกเปล่ียนเรียนรูแ้ละแกไ้ขรวมกัน โดยมีผูฝึ้กสอนคอยใหค้  าแนะน า ส่งเสริมให้
ความรู ้รวมถึงใหก้ าลงั เพ่ือใหเ้กิดการพฒันาตนเองในการแสดงครัง้ตอ่ไป 

2. คุณลักษณะของนักเรียน หมายถึง พฤติกรรมของนักเรียนท่ีแสดงถึงลักษณะ
ภายในท่ีไมส่ามารถเห็นไดช้ดั และลกัษณะภายนอกท่ีสงัเกตเห็นได ้ 

3. นกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขน หมายถึง นกัเรียนของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยั
ศรี-นครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ประกอบดว้ย นกัเรียนชายชัน้ประถมศกึษาท่ีเรียนโขนทกุคนและ
นกัเรียนหญิงชัน้ประถมศกึษาบางคนท่ีไดแ้สดงเป็นตวันาง นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ท่ี
รบัจากโคตา้นกัเรียนความสามารถพิเศษนาฏศิลป์ไทย (โขนละคร) นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษา
ตอนปลาย วิชาเอกศิลปะการแสดง และนักเรียนชมรม/วิชาเพิ่มเลือกนาฎศิลป์ไทยทัง้ระดบัชัน้
มธัยมศึกษาตอนตน้และตอนปลาย ท่ีไดร้บัการเรียนการสอน หรือไดร้บัการฝึกซอ้มในการแสดง
โขน ท่ีผ่านการคดัเลือกจากคณุครูผูร้บัผิดชอบตามความเหมาะสม จากบุคลิกภาพและลกัษณะ
เพ่ือใหเ้หมาะสมกับบทบาทท่ีไดร้บั เช่น ตวัพระ ตวันาง ตวัยกัษ์ และตวัลิง โดยนกัเรียนเหล่านีจ้ะ
ไดข้ึน้แสดงตามวาระการแสดงท่ีโรงเรียนจัดขึน้ เช่น โขนเฉลิมพระเกียรติ งานสายสัมพันธ ์และ
ดนตรีสญัจร โขนสญัจร เป็นตน้ 

4. ผูฝึ้กสอนการแสดงโขน หมายถึง คณุครูผูร้บัผิดชอบในการสอนการแสดงโขนใน
หลกัสตูรของโรงเรียน ท่ีคอยถ่ายทอดวิชาความรู ้ทกัษะ ดา้นการแสดงโขน ทา่ทาง การรา่ยร  า การ
ส่ือสาร ของตวัละครในแต่ละตวัทัง้ดา้นเนือ้หาทฤษฎี และทางปฏิบตัิ ใหก้ับนกัเรียนท่ีเขา้รบัการ
ฝึกหดัโขน ซึ่งคณุครูท่ีท าการฝึกสอนการแสดงโขน จะประกอบไปดว้ย ครูโขนพระ ครูโขนนาง ครู
โขนยักษ์ และครูโขนลิง ซึ่งการแสดงในแต่ละบทบาทก็จะมีคุณครูโขนท่ีเฉพาะดา้นในการสอน 
เน่ืองจากในแตล่ะตวัละคร จะมีลีลา ทา่ทางการแสดงออกส่ือสารท่ีตา่งกนัออกไปเลยจ าเป็นตอ้งมี
คณุครูสอนการแสดงโขนเฉพาะตวัละครออกไป  

5. ผูป้กครองของนกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขน หมายถึง ผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีปกครองดแูล
นกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหัดโขน เช่น บิดา มารดา หรือผูท่ี้มีความรบัผิดชอบตามกฎหมายในการ
ปกครองดูแลผูเ้ยาวท่ี์ยังไม่บรรลุนิติภาวะ นอกจากนีแ้ลว้ยังเป็นผูท่ี้คอยสนับสนุน ส่งเสริม และ
คอยใหก้ าลังใจนักเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหัดโขนทัง้ในเบือ้งหนา้ และเบือ้งหลงั เป็นผูท่ี้สังเกตเห็น
พฤติกรรมการฝึกซอ้มขณะอยู่ท่ีบา้น รวมถึงเป็นผูท่ี้คอยใหค้วามช่วยเหลือทัง้เรื่องทนุ และอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวขอ้ง  
 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 9 

บทที ่2  
เอกสารและงานวิจัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

การวิจัยในครัง้นี  ้ผู้วิจัยได้ด  าเนินการวิจัยเพ่ืออธิบายกระบวนการท่ีเก่ียวข้องกับการ
พฒันาคณุลกัษณะผ่านการฝึกหดัโขน รวมทัง้เพ่ือคน้หาและอธิบายคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้จากการ
ฝึกหัดโขน โดยการวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงคณุภาพ (Qualitative Research) แบบสรา้งทฤษฎี
จากข้อมูล (Grounded Theory: GT) จึงไม่ไดเ้ริ่มตน้การวิจัยท่ีมาจากกรอบแนวคิดทฤษฎีหรือ
สมมติฐานท่ีมีอยู่ก่อนแลว้ แต่ทฤษฎีจะถูกสรา้งขึน้จากการเก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มูลแลว้ 
ส าหรบัเนือ้หาท่ีจะน าเสนอในบทดงักล่าวนี ้จึงเป็นการทบทวนวรรณกรรม แนวคิดทฤษฎี และ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือใหเ้กิดความรูค้วามเขา้ใจท่ีจ าเป็นส าหรบัการลงสนามเพ่ือเก็บขอ้มูลจริง 
รวมทัง้เป็นเนือ้หาท่ีเก่ียวขอ้งหลงัจากท่ีไดเ้ก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลูจรงิ โดยประเดน็เนือ้หาท่ี
น าเสนอ มี 5 สว่น ดงัตอ่ไปนี ้

สว่นท่ี 1 แนวคดิเก่ียวกบัการฝึกหดัโขน 
1.1 ความหมายและวิวฒันาการของโขน 
1.2 องคป์ระกอบในการแสดงโขน 
1.3 กระบวนการฝึกโขน  

สว่นท่ี 2 แนวคดิทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดัโขน 
2.1 แนวคดิทฤษฎีทางดา้นสงัคมวิทยา 

2.1.1 ทฤษฎีโครงสรา้งหนา้ท่ี 
2.1.2 ทฤษฎีปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณ ์
2.1.3 ทฤษฎีการวิเคราะหเ์ชิงละคร 

2.2 แนวคดิทฤษฎีทางดา้นจิตวิทยา 
2.2.1 ทฤษฎีบคุลิกภาพ 
2.2.2 ทฤษฎีทางปัญญาสงัคม 

สว่นท่ี 3 งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดัโขน 
สว่นท่ี 4 ระเบียบวิธีวิจยั 

4.1 การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู (Grounded Theory) 
4.2 การวิจยัแบบกรณีศกึษา (Case Study) 

สว่นท่ี 5 กรอบแนวคดิในการวิจยั 
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ส่วนที ่1 แนวคิดเกี่ยวกับการฝึกหัดโขน 
การศึกษาวิจัยเก่ียวกับการฝึกหัดโขน ส่วนใหญ่เป็นการศึกษาวิจัยในแนวทางด้าน

การศึกษา (Education) และดา้นศิลปะ (Art) ซึ่งมีรูปแบบการวิจัยท่ีค่อนขา้งแตกต่างกัน ส าหรบั
การศึกษาทางดา้นพฤติกรรมศาสตร ์(Behavioral Sciences) เป็นการศึกษาท่ีเก่ียวข้องกับการ
ผสมผสานแนวคิดทฤษฎีหลากหลายดา้น มีลักษณะเป็นสหวิทยาการ (Interdisciplinary) โดย
พฤตกิรรมของมนษุย ์สามารถอธิบายไดด้ว้ยองคค์วามรูจ้ากหลายศาสตรส์าขา เพ่ือใหเ้ขา้ถึงเขา้ใจ
ความรูค้วามจรงิในพฤติกรรมนัน้ ๆ โดยการฝึกหดัโขน ถือว่ารูปแบบของพฤติกรรมรูปแบบหนึ่ง ซึ่ง
เก่ียวข้องกับการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันระหว่างบุคคล และเกิดการถ่ายทอดความรู้และ
ประสบการณต์่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับโขน จนหล่อหลอมเกิดเป็นคณุลกัษณะท่ีไดพ้ฒันาขึน้ในตวับุคคล 
ซึ่งเป็นการผสมผสานจากศาสตรต์่าง ๆ เช่น สังคมวิทยา จิตวิทยา การศึกษา และศิลปะ และ
เพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจในการฝึกหดัโขนมากขึน้ ผูว้ิจยัจึงไดท้บทวนเอกสารเก่ียวกับการฝึกหดัโขน 
ตามรายละเอียดดงันี ้

1.1 ความหมายและวิวัฒนาการของโขน 
โขน เป็นศิลปะการแสดงท่ีเป็นศิลปะท่ีผสมผสานศาสตรแ์ละศิลป์ท่ีหลากหลาย ซึ่ง

ภายใตค้วามหลากหลายดงักล่าวไดถ้กูประสานรวมใหอ้ยู่ในโขน และโขนก็ไดเ้สรมิสรา้งความเป็น
ชาติไทย ในฐานะท่ีเป็นศิลปะการแสดงท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชาติไทย โขน คือ รูปแบบของการ
พฒันาศิลปะการแสดงขัน้สงูท่ีรวมเอาการแสดงครบกระบวน ทัง้การระบ า การร  า และการเตน้ เขา้
ดว้ยกนั โดยผูแ้สดงจ าเป็นตอ้งเรียนรูท้กัษะการแสดงศิลปะท่ีหลากหลายแขนง ผสานเป็นทว่งท่าท่ี
ท าใหก้ารแสดงโขนถกูยกย่องว่าเป็นศิลปะการแสดงชัน้สงูของมหรสพไทยเสมอมา การแสดงโขน
มกัถกูสงวนไวเ้ฉพาะงานพระราชพิธี หรือโอกาสเหตสุ  าคญัของบา้นเมือง และเรื่องท่ีน ามาเลน่ตอ้ง
เป็นเร่ืองรามเกียรติเ์ท่านัน้ แสดงใหเ้ห็นถึงการวางต าแหน่งของมหรสพประเภทนีไ้วใ้นระดบัสงูของ
สงัคมไทย นบัตัง้แตอ่ดีตจนถึงปัจจบุนั (ฐาปนีย ์สงัสิทธิวงศ,์ 2557) 

โขนไม่ได้ก าเนิดมาจากการละเล่นอย่างใดอย่างหนึ่งเพียงอย่างเดียว แต่เป็น
การละเล่นท่ีก่อรูปมาจากประเพณีหลายอย่างท่ีมีมาอยู่ก่อนแลว้ 3 ประเภท ไดแ้ก่ การแสดงชัก
นาคดกึด าบรรพ ์การแสดงกระบี่กระบอง และการแสดงหนงัใหญ่ มารว่มเขา้ดว้ยกนัแลว้กลายเป็น
สิ่งใหม่ท่ีเรียกว่า โขน (ฐาปนีย ์สงัสิทธิวงศ,์ 2557) โดยมีรายละเอียดการประยกุตศ์ิลปะการแสดง
ในโขน ดงัตาราง 1 
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ตาราง 1 รายละเอียดการประยกุตศ์ลิปะการแสดงในโขน 

ศิลปะการแสดง การประยุกตศ์ิลปะการแสดงในโขน 
การแสดงชกันาคดกึด าบรรพ ์ - การแบง่ผูแ้สดงเป็น 2 ฝ่าย คือ ฝ่ายเทวดา และฝ่ายยกัษ ์ท่ีมา

ตอ่สูก้นั โดยตอนสดุทา้ย ฝ่ายเทวดาชนะและไดอ้ยูใ่นสวรรค ์
- การแตง่กายเป็นเทวดา ยกัษ ์และลิง เหมือนกนั 

การแสดงกระบี่กระบอง - ลีลาการตอ่สู ้
- กระบวนการทา่ตา่ง ๆ 

การแสดงหนงัใหญ่ - ทา่เตน้ของคนเชิดหนงัใหญ่ (การท าทา่ประกอบบทอยู่หลงัจอ) 
- ศลิปะการพากย ์การเจรจา 
- ดนตรีท่ีใชป้ระกอบการแสดง 

ท่ีมา: ฐาปนีย ์สงัสิทธิวงศ ์(2557, หนา้ 30) 

การแสดงโขนคือ ศิลปะชัน้สูง โดยมีการแสดงโขนในเง่ือนไขท่ีมีความแตกต่างกัน ก็
จะส่งผลต่อโขนใน 5 ประเภท ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้ (ฐาปนีย์ สังสิทธิวงศ์, 2557; ประวิทย ์
ฤทธิบลูย,์ 2561) 

1. โขนกลางแปลง เป็นการแสดงโขนบนพืน้ท่ีกลางแจง้หรือไม่ไดอ้ยู่โรงละคร
เหมือนกับโขนประเภทอ่ืน ๆ เป็นการเล่นโขนบนพืน้ดินกลางสนามหญ้า ไม่ตอ้งสรา้งโรงใหเ้ล่น 
นิยมแสดงเฉพาะตอนท่ีมีการยกทพัและรบกัน ดนตรีท่ีบรรเลงประกอบก็จะบรรเลงเฉพาะเพลง
หนา้พาทยป์ระกอบการยกทพัและตอ่สู ้ซึ่งบทโขนท่ีใชก็้มีแตค่  าพากยแ์ละเจรจา ในปัจจบุนัจะเห็น
การแสดงโขนกลางแปลงนิยมแสดงตอนยกทพัเป็นส่วนใหญ่ เน่ืองจากเวทีกลางแจง้มีความกวา้ง
เหมาะกบัการแสดงโขนท่ีใชผู้แ้สดงจ านวนมาก ฉากท่ีใชเ้ป็นฉากธรรมชาติ ผูช้มตอ้งมีจินตนาการ
ฉากตามทอ้งเรื่องท่ีแสดง  

2. โขนน่ังราวหรือโขนโรงนอก โขนประเภทนีจ้ดัการแสดงบนโรง ไม่มีเตียง มี
ราวพาดยาวขนานกบัเวทีของโรงโขน ผูแ้สดงสามารถเดินไดร้อบราว เม่ือตวัแสดงถึงบทของตวัเอง
แลว้ก็จะมานั่งบนราว โดยสมมติว่าเป็นเตียงตามต าแหน่งตรงหนา้ฉาก จะมีช่องส าหรบัตวัแสดง
ออกมา บทจะมีแต่ค  าพากยแ์ละเจรจาไม่มีการขับรอ้ง ป่ีพาทยก็์บรรเลงแต่เพลงหน้าพาทย ์ มี
ขัน้ตอนในการแสดง คือ ในเวลาบา่ยก่อนถึงวนัแสดง 1 วนั จะใหน้  าป่ีพาทยท์ัง้สองวงโหมโรงซึ่งใน
เวลาโหมโรง พวกโขนจะออกมากระทุง้เสา้ตามจงัหวะเพลงท่ีกลางโรง พอจบการโหมโรงก็จะมีการ
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แสดงตอนพิราพออกเท่ียวป่าจบัสตัวกิ์นเป็นอาหาร พระรามหลงเขา้สวนพวาทองของพิราพ พอ
เสรจ็การแสดงตอนนีแ้ลว้ก็หยดุพกันอนคา้งคืนเฝา้โรงอยู่หนึ่งคืน รุง่ขึน้ก็จะมีการจดัแสดงโขนตาม
เรื่องท่ีจดัไวต้อ่ไป ในปัจจุบนัไม่ไดจ้ดัการแสดงโขนประเภทนีเ้ต็มรูปแบบตามแบบแผน โดยไวจ้ดั
แสดงส าหรบัการศกึษาเป็นฉาก ๆ เท่านัน้ และจดัแสดงแบบผสมผสานกับการแสดงโขนประเภท
อ่ืน ๆ 

3. โขนหน้าจอ คือ การแสดงโขนหนา้จอผ้าขาว แต่เดิมขึงไวส้  าหรบัเล่นหนัง
ใหญ่ ขัน้ตอนในการแสดงจะเริ่มจากเวลาตอนบา่ย เน่ืองจากแต่เดิมก่อนแสดงหนงัใหญ่เป็นเรื่อง
เป็นราวจะมีการเชิดหนงัใหญ่จบัระบ าหนา้จอหนงั ตอ่มาภายหลงัมีผูค้ดิเอาคนแตง่ตวัเป็นละครไป
เล่นจบัระบ าจนค ่าแลว้จึงเริ่มเบน่หนงัตอ่ ตอ่มามีผูป้ล่อยตวัโขนออกเล่นแทนตวัหนงับา้ง แลว้เชิด
สลบัไปบา้ง ครัง้ภายหลงัก็เลยปล่อยตวัโขนเล่นไปตัง้แตเ่ย็นจนเลิกในกลางคืน ส่วนจอนัน้ก็ตัง้ไว้
พอเป็นพิธีเท่านัน้ ในปัจจุบนัด าเนินเรื่องดว้ยการพากย ์เจรจา และขับรอ้ง ส่วนมากจดัแสดงใน
กลางคืน แตถ่า้เป็นงานศพจะแสดงตอนเผาศพ เป็นการแสดงโขนชดุสัน้ ๆ แลว้หยดุพกั เริ่มแสดง
อีกครัง้ตอนเวลาประมาณ 2 ทุม่ เป็นการแสดงเรื่องยาว 

4. โขนโรงใน เป็นการผสมผสานการแสดงระหว่างโขนกบัละครเขา้ดว้ยกนั โดย
พฒันามาจากโขนหนา้จอ ซึ่งการแสดงโขนโรงในจึงมีทัง้การแสดงออกท่าร  า เตน้ ป่ีพาทย ์มีการ
เจรจาตามแบบโขน รวมถึงเพลงขับรอ้งและเพลงหน้าพาทยแ์บบละครใน มีการระบ าฟ้อนเข้า
ดว้ยกัน โดยโขนในพระราชส านักยังคงไดร้บัการบ ารุงและปรบัปรุงบทบาทของกระบวนท่าร  า 
ตลอดจนการขับรอ้งและดนตรีใหป้ระณีตงดงาม ซึ่งโรงท่ีใชแ้สดงจะมีฉากแบบละครใน มีเตียง
ส าหรบัตวัเอกใชพ้ิงแบบละครใน โดยการบรรเลงป่ีพาทยจ์ะใชส้องวงผลัดกันในการบรรเลง ใน
ปัจจุบนัก็ไดน้  าออกแสดง ล าดบัขัน้ตอนในการแสดงโขนประเภทนี ้คือ มีการไหวค้รูเทพเจา้ โดย
ศิลปินอาวุโสกล่าวน าไหวค้รูแลว้เริ่มการแสดง ป่ีพาทยบ์รรเลงเพลง ด าเนินเรื่องดว้ยการพากย ์
เจรจา และขบัรอ้ง ระบ าประกอบการแสดงดว้ย 

5. โขนฉาก เกิดขึน้ในสมัยรชักาลท่ี 5 โดยมีผูค้ิดสรา้งฉากประกอบการแสดง
โขนบนเวทีขึน้คลา้ยกบัละครดกึด าบรรพ ์ซึ่งผูร้ิเริ่ม คือ สมเด็จฯ เจา้ฟ้ากรมพระยานริศรานวุตัิวงศ ์
โดยน ารูปแบบวิธีเล่น วิธีแสดงเป็นแบบโขนโรงใน ท่ีมีการพากย ์เจรจา และการขบัรอ้ง  มีระบ า
ประกอบการแสดงดว้ย ลกัษณะการประดิษฐ์สรา้งฉากขึน้ประกอบเพ่ือใหเ้ขา้กับเหตกุารณ์และ
สถานท่ีท่ีไดส้มมตไิวใ้นทอ้งเรื่อง ตอ่มาภายหลงัสงครามโลกครัง้ท่ี 2 ก็น าออกแสดงในลกัษณะของ
โขนหลายชดุ เชน่ ชดุมยัราพณส์ะกดทพั ชดุพรหมาสตร ์ชดุนาคบาศ ชดุนางลอย ชดุศกึวิรุญจ าบงั 
ชุดปราบกากนาสูร และชุดหนุหมานอาสา เป็นตน้ หรือเรียกว่าโขนฉาก เพราะไดแ้บ่งตอนและ
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สรา้งฉากประกอบการแสดงดว้ย ในปัจจบุนัไดน้  าเอาเทคโนโลยีเขา้มาใชใ้นการตกแตง่ฉากมาชว่ย
ในการด าเนินเรื่อง เช่น การใชแ้สงเลเซอรป์ระกอบการแสดงฉากอภินิหารต่าง ๆ เพ่ือใหด้สูมจริง
มากยิ่งขึน้ 

วิวฒันาการของการแสดงโขนในปัจจบุนันัน้ไม่ว่าจะเป็นโขนนั่งราว หรือโขนโรงนอก 
(มกัจะใชแ้สดงท่ีโรงมหรสพหลวงศาลาเฉลิมกรุง) จะมีการเพิ่มผสมผสานการจดัฉากขึน้ใหเ้สมือน
ตามทอ้งเรื่อง ส่วนโขนกลางแปลงและโขนหนา้จอจะมีการแสดงด าเนินเรื่องแบบโขนโรงใน โดย
การด าเนินเรื่องจะด าเนินตามรูปแบบแผนดัง้เดิม แต่จะมีการจดัฉากเพิ่มเติมเขา้มาตามทอ้งเรื่อง
ตามลกัษณะของโขนฉาก ท าใหมี้ลกัษณะเป็นโขนโรงในผสมโขนฉากไปในตวั กล่าวไดว้่ารูปแบบ
การแสดงโขนในปัจจุบันเป็นแบบบูรณาการผสมผสานเพ่ือให้เกิดความวิจิตรและน่าชมยิ่งขึน้ 
นั่นเอง 

1.2 องคป์ระกอบในการแสดงโขน 
โดยปกติแลว้ การแสดงโขนมีองคป์ระกอบท่ีส าคญั  ซึ่งมีรายละเอียด ดงันี ้(ธนิต อยู่

โพธ์ิ, 2534) 
1. บทโขน เร่ืองท่ีนิยมแสดงไดแ้ก่รามเกียรติ์ ซึ่งมีตน้แบบจากรามายณะ ใน

อินเดีย ซึ่งอาจถ่ายทอดมายังไทยโดยผ่านประเทศอ่ืน  ๆ ในคาบสมุทรอินโดจีน และผ่านการ
ปรบัปรุงในช่วงเวลาตา่ง ๆ รามเกียรติข์องไทยจงึมีการด าเนินเร่ืองบางส่วนแตกตา่งจากรามายณะ 
โดยเร่ืองรามเกียรติ์ท่ีแต่งขึน้เพ่ือนาฏกรรมนัน้มีหลายส านวน แต่ท่ีแต่งจนจบบริบูรณน์ัน้เป็นบท
พระราชนิพนธข์องรชักาลท่ี 1 ส่วนบทท่ีใชแ้สดงละครไดอ้ย่างดี คือ บทพระราชนิพนธใ์นรชักาลท่ี 
2 อย่างไรก็ตาม ในการแสดงโขนยคุตา่ง ๆ อาจมีการปรบัปรุงบทขึน้ใหม่ตามแตบ่รบิทในการแสดง
นัน้ ๆ เชน่ โอกาสในการแสดง ความสามารถของผูแ้สดง ฯลฯ สว่นบทโขนท่ีไมด่  าเนินเรื่องตามพระ
ราชนิพนธแ์บบดัง้เดมิ มีการแตง่ขึน้ในรชักาลท่ี 6 โดยด าเนินเรื่องตามรามายณะ 

2. ตัวละคร ในเร่ืองรามเกียรติน์ัน้ จะมีตวัละครหลกัอยู่ 4 ประเภท คือ พระ นาง 
ยกัษ ์ลิง ซ่ีงแตล่ะประเภทก็มีลกัษณะแตกตา่งกนัไป นอกจากการแบง่ประเภทตา่งกลุ่มนีแ้ลว้ เรา
จะเห็นการแบ่งล าดับชัน้ของตวัละครอีกดว้ย เน่ืองจากรามเกียรติ์เป็นเร่ืองของราชส านัก และ
การทหาร จึงมีการแบ่งล าดบัชัน้อยู่ ซ่ีงมีผลต่อคุณลักษณะ ต าแหน่งของตวันกัแสดง การแสดง
นาฏลกัษณ ์เครื่องแตง่กาย แมแ้ตเ่พลงท่ีใชใ้นการแสดงก็อาจจะมีการใชท่ี้แตกต่างกนัระหว่างตวั
ละครตา่ง ๆ 

3. นาฏลักษณ์ หลังจากมีการคัดเลือกตัวแสดง พระ นาง ยักษ์ ลิง แลว้ การ
ฝึกหดัระยะแรก ตวัละครจะมีการฝึกหดัเบือ้งตน้ เช่น ตบเข่า ถองสะเอว เตน้เสา ถีบเหล่ียม ฉีกขา 
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หกคะเมน เพ่ือใหมี้การฝึกเคล่ือนไหวตามจังหวะ มีการเยือ้งล าตวั หน้า คอ ไหล่ไดค้ล่องแคล่ว 
กระทืบเทา้ใหห้นกัแนน่ ฝึกฝนกลา้มเนือ้ก าลงัขาท่ีแข็งแรง สามารถตัง้เหล่ียมไดส้วยงามและมั่นคง 
ซึ่งเป็นสิ่งส าคญัในการแสดงโขน นอกจากนีก็้จะมีการหดัแม่ท่า ซึ่งจะแตกตา่งกนัไปตามตวัละคร
แตล่ะประเภท ซึ่งเป็นทา่พืน้ฐานมีมาตรฐานชดัเจน ตอ่จากนัน้ พวกท่ีเป็นพระและนางจะเริ่มหดัร  า
เพลง พวกยักษ์และลิงจะมีการหัดสรอ้ยท่า ซึ่งเป็นท่าพลิกแพลงได้ ส  าหรับตัวลิงจะมีการฝึก
ทา่ทางของลิง เช่น ท่าควา้ ทา่ขู่ ท่าหย่อง ตวัยกัษจ์ะฝึกทา่รบตา่ง ๆ ดงันัน้ ส าหรบัการเตน้และการ
ร  าของโขนแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ชนิด คือ ร  าหนา้พาทย ์และร  าบท โดยการร  าหน้าพาทยจ์ะร  าตาม
ท านองจงัหวะของเพลงหนา้พาทย ์ส่วนการร  าตีบทจะร  าไปตามถ้อยค าเป็นภาษาท่าไปตามค า
พากยแ์ละเจรจา แสดงกิริยาอาการหรืออารมณ์ เช่น การปฏิเสธ การเรียก การรอ้งไห้ ยิม้ ดีใจ 
โกรธ ฯลฯ  

4. การพากย์และเจรจา  เป็นการใช้เสียงเพ่ือเล่าเรื่องในการแสดงโขน
โดยเฉพาะ เน่ืองจากโขนเป็นการแสดงสวมหนา้กาก ซึ่งท าใหไ้ม่สามารถพดูและรอ้งไดเ้อง จึงตอ้ง
มีการพากยแ์ละเจรจา บทท่ีใชใ้นการพากยเ์รียกว่า “บทพากย”์ โดยค าประพนัธท่ี์ใชมี้ 2 ประเภท 
ไดแ้ก่ ประเภทแรก การพากย ์โดยใช ้กาพย ์(กาพยย์านี กาพยฉ์บงั สรุางคนางค ์ฉันท)์ เม่ือจบบท
หนึ่งๆจะมีตีตะโพนและกลอง และรบัดว้ยคาว่า “เพย้” ซึ่งใชก้บัโขนและหนงัใหญ่ แบ่งออกเป็น 6 
ประเภทใหญ่ คือ พากยเ์มือง พากยร์ถ พากยช์มดง พากยโ์อ ้พากยบ์รรยาย พากยเ์บ็ดเตล็ด และ
ประเภทท่ีสอง การรา่ยยาว เป็นการประกอบการเจรจาและด าเนินเรื่อง ตา่งจากละคร ซึ่งเป็นการ
พูดธรรมดา แต่การเจรจาในบทโขนจะเป็นร่ายยาว แบ่งออกเป็นสองแบบ คือ เจรจาแบบท านอง 
ใชใ้นโอกาสท่ีตวัละครก าลงัคิดหรือเศรา้ ร  าพึงร  าพัน และบางครัง้ก็ใชบ้รรยายเนือ้เรื่อง ส่วนการ
เจรจาแบบค าพูด ใชใ้นโอกาสท่ีตวัโขนพูดโตต้อบกัน หรือพูดคนเดียวก็ได ้การเจรจาบางแบบจะ
เป็นบทเจรจาท่ีครู อาจารยแ์ตง่ไว ้แตบ่างแบบ ผูพ้ากยจ์ะตอ้งคดิเอง และอาจตอ้งคิดอยา่งปัจจบุนั
ขณะแสดง ในการพากยจ์ะตอ้งท าสุม้เสียงใหเ้หมาะกบับคุลิกของตวัละคร และเนือ้เรื่อง โดยปกติ
ผูพ้ากยจ์ะเป็นผูช้าย และมีอย่างนอ้ย 2 คน เพ่ือใหส้ามารถโตต้อบกันไดส้มจริง นอกจากนัน้ ผู้
พากยย์งัมีหนา้ท่ีบอกเพลงหนา้พาทยใ์หด้นตรีบรรเลงไดอ้ยา่งถกูตอ้ง  

5. ดนตรี ประกอบไปดว้ย วงดนตรี วงดนตรีประกอบการแสดงโขนจะเป็นวงป่ี
พาทย ์ประกอบดว้ยป่ี ระนาด ฆอ้ง กลอง ตะโพน ซ่ีงอาจจะปรบัเปล่ียนไปตามการแสดงโขนแตล่ะ
ประเภท  

6. เพลงหน้าพาทย ์เป็นเพลงท่ีใชบ้รรเลงประกอบอากับกิริยาตวัละคร หรือใช้
อญัเชิญเทพ ครูอาจารย ์โดยทั่วไปไมมี่บทรอ้งมีเพียงท านอง แตใ่นชัน้หลงัอาจบรรจบุทรอ้งไปบา้ง 
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เช่น ในเพลงตระนิมิตร ตอนพรหมาสตร ์ตัวอย่างเพลงหน้าพาทย ์เช่น ประถม เชิด กราวนอก 
กราวใน เสมอ สาธุการ เพลงตระ ซึ่งเพลงหนา้พาทยแ์บง่ออกได ้ดงันี ้

6.1 เพลงหนา้พาทยเ์ก่ียวกับการร่ายเวทยม์นตรค์าถา แปลงกาย เป็นหนา้
พาทยช์ัน้สงู เชน่ ตระนิมิตร เป็นตน้ 

6.2 เพลงหนา้พาทยเ์ก่ียวกบัการแผลงฤทธ์ิ หรือแสดงอาการโกรธของผูมี้ฤทธ์ิ 
นา่เกรงขาม เชน่ รวัสามลา คกุพาทย ์

6.3 เพลงหนา้พาทยเ์ก่ียวกับการจดัทพั ตรวจพล ใชเ้พลงปฐม โดยผูท่ี้จะร  า
หนา้พาทยนี์คื้อสุครีพ (ผูจ้ัดทัพฝ่ายพลับพลา) และมโหธร (ผูจ้ดัทัพฝ่ายลงกา) การตรวจพล ใช้
เพลง กราวนอก ใชก้บัฝ่ายพลบัพลา กราวใน ใชก้บัฝ่ายลงกา 

6.4 เพลงท่ีเก่ียวกับการไปมาหรือเดินทาง เช่น เพลงเสมอ เพลงเชิดฉ่ิง เชิด 
เพลงแผละ 

6.5 หนา้พาทยเ์ก่ียวกับการนอน เช่น ตระนอน เพลงท่ีเก่ียวกับการอาบน า้ 
เชน่ ลงสรง ลงสระโทน เพลงเก่ียวกบัความภูมิใจ เชน่ ฉยุฉาย เพลงเก่ียวกบัการเยาะเยย้ ดีใจ เช่น 
กราวรา เพลงเก่ียวกบัการเศรา้โศก เสียใจ เช่น เพลงทะยอย โอด เพลงท่ีเก่ียวกบัการอญัเชิญ เทพ 
สิงศกัดิส์ิทธ์ิ เชน่ ตระเชิญ ตระเทวาประสิทธ์ิ   

7. การขับร้อง เดิมทีโขนไม่มีการขบัรอ้ง แต่การขบัรอ้งไดมี้ขึน้เม่ือโขนไดผ้สม
กบัละครใน เม่ือเป็นโขนโรงใน คนขบัรอ้งจงึใชเ้สียงผูห้ญิงเชน่เดียวกบัละครใน มี 2 จ  าพวก คือ ตน้
เสียง กบัลกูคู ่ 

8. เคร่ืองแต่งกาย  โขนจะมีลักษณะท่ีได้ต้นแบบมาจากเครื่องทรงของ
พระมหากษัตริย ์ซึ่งจะแตกตา่งกนัไปตามประเภทและล าดบัชัน้ของตวัละคร มีการสวมหวัโขน ซึ่ง
เป็นลักษณะเฉพาะของแต่ละตัวละคร มีส่วนยอด ปากและตาแตกต่างกันไป เช่น มงกุฏยอด
ประเภทตา่ง ๆ (มุงกุฏชยั ยอดหางไหล ยอดกาบไผ่ ยอดหางไก่ ยอดกระหนก ฯลฯ) ปากขบ ปาก
อา้ ปากแสยะ ตาโพลง ตาจรเข ้เป็นตน้ เช่นเดียวกับสีกายท่ีระบุไวเ้ฉพาะเจาะจง เช่น พระรามสี
เขียวมรกต พระลกัษมณสี์เหลืองบษุราคมั หนมุานสีขาวมกุดา สคุรีพสีแดงโกเมน  

9. เคร่ืองโรงและฉาก การแสดงโขนอาจมีเครื่องโรงซึ่งเป็นอุปกรณ์ประกอบ 
เชน่ ราชรถ อาวธุ เครื่องสงูเป็นตน้ และหากเป็นโขนฉาก ก็จะมีการใชฉ้ากประกอบการแสดง 

ในการแสดงโขนในแตล่ะครัง้ สิ่งท่ีตอ้งท าความเขา้ใจคือ องคป์ระกอบของการแสดง
โขน เพราะเป็นสิ่งท่ีเก่ียวขอ้งกบัประสบการณก์ารฝึกหดัโขน เน่ืองจากการมีประสบการณข์องการ
ฝึกหดัโขนเก่ียวขอ้งกบัการมีปฏิสมัพนัธไ์ม่เฉพาะกบับคุคลเท่านัน้ แตร่วมถึงสิ่งของต่าง ๆ สิ่งตา่ง 
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ๆ สามารถเป็นสัญลักษณ์ บอกเล่าเรื่องราว เป็นเ ง่ือนไขส าคัญท่ีท าให้การท าความเข้าใจ
ประสบการณก์ารฝึกหดัโขนมีความสมบรูณม์ากยิ่งขึน้ ชว่ยท าใหเ้ห็นวา่ นกัเรียนฝึกหดัโขนมีความ
เก่ียวข้องและเช่ือมต่อกับองค์ประกอบของการแสดงโขนอย่างไรบ้าง ซึ่งแต่ละคนอาจจะมี
ประสบการณท่ี์แตกตา่งกนัออกไปตามบทโขน หรือแมแ้ตต่วัละครท่ีตนเองไดแ้สดง  

1.3 กระบวนการฝึกโขน 
โขน เป็นศิลปะการแสดงชั้นสูง และยังเป็นศิลปะการเตน้ร  าท่ีมีแบบแผน มีความ

ประณีต มีหลกัวิชาโดยเฉพาะ ท าใหว้ิธีการฝึกหดัโขนตอ้งเนน้หนกัไปท่ีการเตรียมความพรอ้มดา้น
พละก าลงัและจิตใจของนกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขน เพ่ือท่ีจะเป็นนักแสดงโขน ซึ่งมีนกัวิชาการ
หลายทา่นไดอ้ธิบายวิธีการฝึกหดัโขนและทา่ฝึกปฏิบตัโิขน ดงันี ้ 

ธนิต อยู่โพธ์ิ (2508) อธิบายการฝึกหัดโขนว่าเป็นการเตรียมตัว เตรียมความ
พรอ้ม ในการสรา้งพืน้ฐานท่ีมั่นคงใหก้ับผูเ้รียนโขน เสมือนวางรากฐานท่ีมั่นคง แข็งแรง การท่ี
ผูเ้รียนจะมีพืน้ฐานในความพรอ้มของรา่งกาย จะส่งผลใหผู้เ้รียนโขนเพิ่มความมั่นใจ ซึ่งหลกัการ
ฝึกโขนในเบือ้งตน้ มีอยู ่6 ประการ ประกอบดว้ย 

1. ตบเข่า เป็นการฝึกประสาทสัมผสัทัง้หมดของผูเ้รียนโขนใหเ้ริ่มรูจ้กัและ
เคยชินกับจังหวะของดนตรี เรียกว่า Musicality เป็นรูปแบบการฝึกหัดนาฏศิลป์ของตะวันตก ท่ี
ชว่ยใหผู้เ้รียนรูจ้กัและท าจงัหวะไดถ้กูตอ้ง เพราะเรื่องจงัหวะถือเป็นหลกัส าคญัเบือ้งตน้ของศิลปะ
ในการฝึกทางดนตรี และนาฎศลิป์โดยทั่วไป 

2. ถองสะเอว เป็นการฝึกหัดใหผู้เ้รียนโขน เริ่มเรียนรูว้ิธีการยักเยือ้งล าตวั 
ยกัคอ ยกัไหล่ และใบหนา้ใหค้ล่องแคล่ว เพ่ืออวยัวะรา่งกายตอนบนจะไดอ้่อนชอ้ย เคล่ือนไหวไป
ไดต้ามท่าทางท่ีตอ้งการ อย่างท่ีเรียกกันตามแบบตะวันตกว่า Flexibility ซึ่งเป็นหลักส าคญัใน
นาฏศลิป์ของไทยอีกประการหนึ่งเชน่กนั 

3. เต้นเสา เป็นการฝึกเทา้และฝึกขาของผูเ้รียนโขน เป็นการฝึกให้รูจ้ักใช้
อวยัวะท่อนล่างใหค้งท่ี และเพ่ือฝึกใหมี้ก าลงักายท่ีอยู่ตวั เพ่ือไม่ใหเ้หน็ดเหน่ือยในเวลาแสดงจริง
และยังเป็นการช่วยฝึกหัดให้ผู้เรียนหัดกระทืบฝ่าเทา้ทุกส่วนใหล้งกับพืน้โดยพรอ้มเพียงและมี
น า้หนกัเทา่กนั รวมถึงเป็นการหดัใชจ้งัหวะเทา้ในการเตน้ใหส้ม ่าเสมอ  

4. ถีบเหล่ียม เป็นการฝึกดดัส่วนขาส าหรบัผูท่ี้ฝึกหดัเพ่ือแสดงเป็นตวัพระ 
ยกัษแ์ละลิง ซึ่งการถีบเหล่ียมเป็นการหดับงัคบัและควบคมุอวยัวะรา่งกายใหอ้ยู่ในทา่ท่ีตอ้งการให้
ชว่งขาชว่ง แขน และอกใหมี้ระดบัคงท่ี 
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5. ฉีกขา เป็นท่าท่ีใชส้  าหรบัฝึกหดัเพ่ือแสดงเป็นตวัลิงโดยเฉพาะ ซึ่งวิธีการ
ฉีกขานี ้เป็นการชว่ยใหส้ามารถใชล้  าขาไดต้ามตอ้งการ เพ่ือแสดงท่าโลดโผน ส่วนผูท่ี้ฝึกหดัเป็นตวั
นาง จะมีวิธีการถีบเหล่ียมและการฉีกขาอีกรูปแบบหนึ่ง เพ่ือฝึกให้ผู้เรียนไดห้ัดยืนหรือย่อได้
ทรวดทรงของเหล่ียม มีส่วนสดังดงามคล่องแคล่วในเวลาแสดง จะยืน จะย่อ โลดเตน้  ก็ดทู่าทาง
เหมาะสม ไมข่ดัเขิน หรือมองดเูกะกะในตาผูช้ม 

6. หกคะเมน ซึ่งมีช่ือเรียกตา่งกันอยู่ 3 แบบคือ หกคะเมนหงายไปขา้งหนา้
มีช่ือเรียกว่า “ตีลงักาหกมว้น” หกคะเมนไปขา้งหนา้มีช่ือเรียกว่า “อนัธพา” และหกคะเมนหมุนไป
ขา้งๆ มีช่ือเรียกว่า “พาสรุนิ” การหกคะเมนนัน้เป็นการฝึกหดัใหอ้วยัวะตา่ง ๆ ของรา่งกาย มีความ
เคล่ือนไหวพลิกแพลงไดค้ล่องแคล่วว่องไว แต่การหกคะเมนตีลงักาจะใหโ้ลดโผนน่าดแูละดึงดดู 
จ  าเป็นตอ้งฝึกฝนทางพลศึกษาดว้ย ซึ่งในระยะหลงัมาโรงเรียนนาฏศิลป์ กรมศิลปากร ไดฝึ้กฝน
ผูเ้รียนโขนใหห้ดัเลน่พลศกึษาและหดักายกรรมผสมกับท่าโขนใหส้อดคลอ้งกนั เพ่ือความงอกงาม
ของศลิปะการแสดงประเภทนี ้

พนัธท์ิพย ์ศรีธรรม (2562: ออนไลน)์ ไดท้  าการสรุปการฝึกหดัโขนเบือ้งตน้ โดย
จ าแนกเป็นประเภทตวัละคร รูปแบบการฝึก ท่าท่ีใชฝึ้ก และประโยชนท่ี์ไดร้บัจากการฝึกในแต่ละ
ทา่ สามารถสรุปไดเ้ป็นตาราง 2 ดงันี ้ 

ตาราง 2 การฝึกโขนเบือ้งตน้ 

ประเภทตัว
ละครโขน 

รูปแบบ 
การฝึก 

ท่าที่ใช้ฝึก ประโยชนท์ี่ได้รับจากการฝึก 

ลงิ ฝึกแบบจารตี ตบเขา่ เป็นการฝึกประสาทของการนับจังหวะ ท าความเขา้ใจ และ
รูจ้กัจงัหวะของดนตร ีสามารถท าจงัหวะไดถ้กูตอ้งในแมท่า่ 

ถองสะเอว เป็นการฝึกยกัเยือ้งล าตวั ยกัคอ ยกัไหล ่และใบหนา้เกิดความ
คลอ่งแคลว่ ท าใหอ้วยัวะของรา่งกายตอนบนมีความอ่อนไหว
ไปมาตามจงัหวะที่ตอ้งการ 

เตน้เสา เป็นการฝึกขาและอวัยวะท่อนล่างให้คงที่ แข็งแรง ท าให้มี
ก าลงัขาอยูต่วั ไมเ่หน็ดเหน่ือยในเวลาแสดง 
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ตาราง 2 (ตอ่) 

ประเภทตัว
ละครโขน 

รูปแบบการ
ฝึก 

ท่าที่ใช้ฝึก ประโยชนท์ี่ได้รับจากการฝึก 

  ถีบเหลีย่ม เป็นการฝึกบงัคบัและควบคมุอวยัวะของรา่งกายชว่งขาได้
ระดบัคงที ่

ฉีกขา เป็นการฝึกยืนหรอืยอ่ขา เพื่อใหข้าเกิดความยืดหยุน่ได้
ทรวดทรงของเหลีย่ม มีสว่นสดังดงาม คลอ่งแคลว่ แสดงทา่
โลดโผนโดยไมเ่ป็นอนัตายตอ่สขุภาพของตนเอง 

หกคะเมน เป็นการฝึกใหร้า่งกาย รวมถึงอวยัวะทกุสว่นของรา่งกายมี
ความออ่นไหว เคลือ่นไหวไปมาไดค้ลอ่งแคลว่วอ่งไว 

พระ ฝึกแบบจารตี ตบเขา่ เป็นการฝึกใชท้ักษะในการฟังจังหวะและนบัจังหวะเพื่อใหผู้้
แสดงใชม้ือและแขนใหส้มัพนัธก์นัและถกูตอ้งตรงตามจงัหวะ 
ซึ่งส่งผลไปสู่การน าไปใช้ประโยชนใ์นท่าของการเตน้เสาได้
อยา่งถกูตอ้งตามแบบแผนตอ่ไป 

ถองสะเอว เป็นการฝึกใชท้ักษะในการเคลื่อนไหวอวัยวะส่วนต่างๆของ
รา่งกาย ไดแ้ก่ ใบหนา้ ล าคอ บรเิวณไหล ่แขน และล าตวั ใหม้ี
ความสมัพนัธก์นั 

เตน้เสา เป็นการฝึกใช้อวัยวะส่วนขาให้แข็งแรงและมีแรงที่มั่นคงมี
พละก าลงั และสามารถทรงตวัไดด้ี 

ถีบเหลีย่ม เป็นการฝึกเพื่อปรับท่าทางให้สวยงามและเป็นเหลี่ยมที่
ถกูตอ้งตามแบบแตโ่บราณ 

ยกัษ์ ฝึกแบบจารตี ตบเขา่ เป็นการฝึกใหรู้จ้ักจังหวะพืน้ฐานส าคญัของนาฏศิลป์ในการ
แสดงโขน ไดแ้ก่ จังหวะ 1 2 3 เป็นจังหวะส าคัญที่ใช้กับท่า
ตา่ง ๆ ในแมท่า่ 

ถองสะเอว เป็นการฝึกทกัษะการเคลื่อนไหวอวยัวะสว่นบนของรา่งกาย 
ไดแ้ก่ ล  าตวั ใบหนา้ และศีรษะใหม้ีความสมัพนัธก์นั 

เตน้เสา เป็นการฝึกใหเ้กิดการทรงตัว และพละก าลงัของอวยัวะช่วง
ลา่งไมใ่หเ้หน็ดเหน่ือยขณะฝึกหดั และขณะการแสดง 

ถีบเหลีย่ม เป็นการฝึกช่วงขา เหลี่ยมขา ใหไ้ดรู้ปสวยงามตามแบบของ
นาฏศิลปินโขน โดยสามารถแบะขาได ้ 180 องศา  
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ตาราง 2 (ตอ่) 

ประเภทตัว
ละครโขน 

รูปแบบ 
การฝึก 

ท่าที่ใช้ฝึก ประโยชนท์ี่ได้รับจากการฝึก 

นาง ฝึกแบบจารตี ตบเขา่ เป็นการฝึกประสาทสมัผสัใหรู้จ้งัหวะของการเตน้โขน 

ถองสะเอว เป็นการฝึกยกัเยือ้งล าตวั ยกัคอ ยกัเอว ยกัไหล่ และใบหนา้
ใหค้ลอ่งแคลว่ 

เตน้เสา เป็นการฝึกให้มีก าลังขาที่แข็งแรง และมีความพรอ้มที่จะ
แสดงติดต่อกัน โดยแรงไม่ตกหรือไม่หมดแรง ท าใหไ้ม่รูส้ึก
เหน่ือย และท าใหม้ีรูปรา่งที่สมสว่น สวยงาม 

ถีบเหลีย่ม เป็นการฝึกใหเ้กิดเหลี่ยมขาที่สวยงามและสามารถรบัลอย 
หรอืขึน้ลอยไดโ้ดยแรงไมต่ก 

หกคะเมน เป็นการฝึกใหเ้กิดความคลอ่งแคลว่ และวอ่งไว 

 
นอกจากกระบวนการฝึกโขนในเรื่องของท่าทางและการรา่ยร  าท่ีกล่าวมาขา้งตน้

ถือเป็นสว่นส าคญัอยา่งหนึ่งในการชว่ยใหน้กัเรียนท่ีแสดงโขนเกิดบคุลิกภาพท่ีดี มีความแข็งแรงใน
พละก าลงั รวมถึงสามารถถ่ายทอดการแสดงโขนออกมาดว้ยความเขา้ใจในตวัละครและบทละคร 
ตามหลกัจารีตประเพณีอย่างวิจิตรงดงามใหผู้ช้มไดร้บัชมแลว้ นกัเรียนท่ีเขา้รบัการฝึกหดัโขนตอ้ง
เข้ามาเรียนรูแ้ละฝึกฝนการแสดงโขนตามล าดับขั้นตอนท่ีโรงเรียนก าหนดไวใ้นแบบแผนและ
หลกัสูตร ไม่ว่าจะเป็นท่าทางการเตน้ การรา่ยร  า เทคนิค วิธีการ การถ่ายทอดจากครู เพ่ือน รุน่พ่ี 
รวมถึงการเรียนรูด้ว้ยตนเอง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการฝึกหดัโขนในบริบทการรบัรูป้ระสบการณใ์น
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร  

กระบวนการฝึกโขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เป็นโรงเรียนท่ีมี
ช่ือเสียงในดา้นการแสดงโขนมาเป็นเวลายาวนาน และเป็นท่ียอมรบัในแวดวงการศึกษา รวมถึง
กรมส่งเสริมวัฒนธรรมยังให้การสนับสนุนการแสดงโขนของโรงเรียน ถึงแม้จะไม่ใช่โรงเรียน
ทางดา้นนาฎศิลป์แตมี่ความโดดเดน่และน่าสนใจ โดยเริ่มตน้จากการเรียนโขน และการแสดงโขน 
จากฝ่ายประถม ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2522 โดย ศาสตราจารย ์ดร.อารี สณัหฉวี จากสาเหตวุ่า โรงเรียนได้
มีการสอนนาฎศิลป์ให้แก่นักเรียนทุกชัน้ สัปดาหล์ะ 1 ชั่วโมง และจากการสังเกตการเรียนของ
นกัเรียนจะเห็นว่านกัเรียนชายมีความเบื่อหน่าย ไม่สนใจในการเรียนวิชานาฎศิลป์ ซึ่งในขณะนัน้
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โรงเรียนมีครูท่ีสามารถสอนโขนไดจ้ึงปรกึษากนัวา่ ใหน้กัเรียนชายตัง้แตช่ัน้ประถมศกึษาปีท่ี  3 ขึน้
ไป เวลาเรียนนาฎศิลป์จะแบ่งกลุ่มนกัเรียนหญิง นกัเรียนชาย โดยใหน้ักเรียนหญิงเรียนร  า ส่วน
นักเรียนชายให้แยกมาฝึกโขน ซึ่งจากการเปล่ียนเปล่ียนรูปแบบในการสอนครัง้นั้นปรากฎว่า
นกัเรียนชายสนใจในการเรียนโขนมาก มีความสนกุสนาน และตัง้ใจเรียน จนสามารถออกโรงแสดง
หรือเวทีแสดงจริงท่ีหอ้งประชมุโรงเรียนในวนัปิดภาคเรียนของโรงเรียนมา 2 ปีติด ในปี พ.ศ. 2523 
ในชดุศกึวิรุญมขุ โดยมีอาจารยส์มโภชน ์ฉายะเกษตริน อาจารยใ์บศรี แสงอนนัต ์และคณะรว่มกนั
ฝึกซอ้ม และยาวมาถึงปัจจุบนัจนเป็นท่ียอมรบัและมีช่ือเสียงสู่สงัคมภายนอก ท าใหมี้ติดต่อการ
แสดงโขนทัง้ในและตา่งประเทศ รวมถึงการมีโขนสญัจร (ไตรรตัน ์พิพฒัโภคผล, 2551)  

นอกจากจากการเรียนโขน และการแสดงโขน ดา้นฝ่ายประถมแลว้ในเวลา
ต่อมาโขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ฝ่ายมัธยม ถือก าเนิดมา
พรอ้มกบัโรงเรียนจากงานสายสมัพนัธ ์ซึ่งเป็นงานประจ าปีของโรงเรียนท่ีมีการจดัขึน้ในทกุปี โดย
ใชก้ารแสดงโขนในการร  าเบิกโรง ต่อมาโรงเรียนก็ไดจ้ดัการแสดงโขนมาอย่างต่อเน่ืองในโอกาส
ส าคัญต่าง ๆ โดยมีช่ือโครงการว่า นาฏดุริยวิพิธทัศนา ด าเนินงานโดยวิชาเอกดนตรีและ
ศิลปะการแสดงท่ีจัดการแสดงโขน 3 ชุด คือ ชุดพระนารายณ์ปราบนนทก-พระรามคืนนคร ในปี 
พ.ศ. 2553 ชุดนางลอย ในปี พ.ศ. 2554 และชุดศึกพรหมาศ ในปี พ.ศ. 2556 และอาจารยส์ุภา
ภักตร ์ปรมาธิกุล อดีตผูอ้  านวยการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(ฝ่ายมธัยม) และ ผศ.ชวลิต สงูใหญ่ ผูอ้  านวยการในปัจจบุนั ไดเ้ล็งเห็นว่านกัเรียนมีความสามารถ
และมีความสนใจเป็นอย่างยิ่ง จึงมีด  าริใหจ้ดัท าโขนท่ีเป็นเอกลกัษณข์องโรงเรียน โดยยึดแนวพระ
ราชเสาวนีย์สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ท่ีทรง
ตระหนักถึงคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมประจ าชาติว่า “เพราะประเทศของเรามีสิ่งท่ีน่าภูมิใจ 
ชาวต่างชาติยังนิยมดูศิลปวัฒนธรรมไทยกันมากขึน้ สะท้อนให้เห็นว่าบ้านเมืองของเรามี
ประวัติศาสตรด์ังประเทศท่ีเจริญแล้วซึ่งไม่จ  าเป็นต้องคุยกันมาก เพียง เห็นศิลปะก็บ่งบอกถึง
รากเหงา้ว่า ประเทศนัน้เป็นอยา่งไร” และในปี พ.ศ. 2557 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิ
โรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายมธัยม) ไดร้ว่มมือกบัสมาคมศิษยเ์ก่าสาธิต ประสานมิตร และกรมส่งเสริม
วฒันธรรมแห่งประเทศไทย จึงไดมี้การจดัการแสดงโขนโดยใชช่ื้อว่า “โขนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจา้สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ” เพ่ือเทิดพระเกียรติและส านึกในพระมหากรุณาธิคุณต่อ
พระองค ์ผูเ้ปรียบดงัมารดาท่ีชุบชีวิต อุม้ชโูขน โดยพระราชด าริและโขนพระราชทานของพระองค ์
เป็นแรงบันดาลใจส าคัญต่อบุคลากรนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ฝ่ายมัธยม ท่ีร่วมกันอนุรกัษ์ และภาคภูมิใจการแสดงโขนใหค้งอยู่เพ่ือเป็นศกัดิ์ศรี
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สืบไป โดยโขนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ เริ่มตน้ครัง้แรกในปี 
พ.ศ. 2557 จนถึงปัจจบุนั โดยไดท้  าการจดัการแสดงไปทัง้หมด 6 ชดุไมซ่  า้กนั ดงันี ้

 - ปี พ.ศ. 2557 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ์ ชุด
พระลกัษมีสีดา 

 - ปี พ.ศ. 2558 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ์ ชุด
นางลอย 

 - ปี พ.ศ. 2559 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ์ ชุด
กบลิพฒัน ์

 - ปี พ.ศ. 2560 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ์ ชุด
กระบือสืบมนัคา อสรุา พระจกัรีคืนนคร 

 - ปี พ.ศ. 2561 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ ์ชดุศกึ
แสงอาทิตย ์

 - ปี พ.ศ. 2562 การแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติฯ ในเร่ืองรามเกียรติ์ ชุด
พาลีสอนนอ้ง 

นอกจากการแสดงโขน เฉลิมพระเกียรติสม เด็จพ ระนางเจ้าสิ ริ กิ ติ์

พระบรมราชินีนาถ ท่ีโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ฝ่ายมธัยม ไดจ้ดั
ขึน้แลว้ ยงัมีการแสดงโขนในงานอ่ืน ๆ อีกมากมายทัง้ในและนอกโรงเรียน เช่น งานดนตรีสญัจรท่ี
น าโขนไปโชวต์ามสถานท่ีตา่ง ๆ งานของกรมส่งเสริมวฒันธรรมแห่งประเทศไทยท่ีจดัแสดงขึน้เพ่ือ
ส่งเสริมและอนุรกัษ์การแสดงโขนซึ่งถือเป็นมรดกทางวัฒนธรรมไทย งานโชวก์ารแสดงโขนท่ี
ตา่งประเทศ โดยแตล่ะงานจะมีชุดการแสดงโขนท่ีแตกตา่งกันออกไปขึน้อยู่กบัคอนเซ็ปของงานท่ี
ก าหนดขึน้ โดยชุดการแสดงท่ีนิยมน ามาแสดงโขนบ่อยท่ีสุด คือ พระรามตามกวาง ยกรบ ถวาย
พล จองถนน หนมุานชกูลอ่งดวงใจ และพระนารายณป์ราบนนทก เป็นตน้ 

ความโดดเดน่และความพิเศษของโขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิท
รวิโรฒ ประสานมิตร สามารถแบง่ออกเป็น 2 สว่น ไดแ้ก่ 

1. โขนฝ่ายประถม โดยคนส่วนใหญ่มกัเรียกกนัว่าโขนเด็ก หรือ โขนจิ๋ว 
มศว ซึ่งความเด่นชัดของโขนประถมเริ่มตัง้แต่การมีหลักสูตรการเรียนการสอนวิชาโขน ให้กับ
นักเรียนชายตัง้แต่ประถมศึกษาปีท่ี 4-6 สัปดาหล์ะ1 คาบ (50 นาที) พรอ้มกับนักเรียนหญิงใน
ห้องเรียนเดียวกับวิชานาฎศิลป์ จนเกิดเป็นกิจกรรมการแสดงโขนประจ าปีของโรงเรียน โดย
หลกัสตูรการเรียนประกอบดว้ย สาระความรู ้กระบวนการเรียนรู ้คณุธรรมจริยธรรมท่ีเกิดจากการ
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เรียนรู ้และการประเมินผลการเรียนรูจ้ากการสอบภาคปฏิบตัิบนเวทีการแสดงจริง คือ นกัเรียนชัน้
ประถมศึกษาปีท่ี 4-6  จะเรียนเก่ียวกับหัวโขน ตอนส าคญั วิถีไทยในรามเกียรติ์ และบูรณาการ
รามเกียรติ ์โดยมีกระบวนการฝึกโขนเบือ้งตน้ การฝึกแม่ท่า เขนยกัษ์ รบ ปะทะทพั กราว และตวั
เอก ตามล าดบั โดยการฝึกในทกุครัง้จะมีการสอดแทรกเรื่องระเบียบวินยั ความอดทน การตรงต่อ
เวลา การเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น และคณุธรรมจริยธรรมในเร่ืองรามเกียรติ์ ถือเป็นรูปแบบการแสดงท่ี
ตอ้งยดึถือเป็นแนวปฏิบตัิตลอดมา (ไตรรตัน ์พิพฒัโภคผล, 2551) ซึ่งในหลายปีตอ่มาโขนประถมก็
ไดมี้การจัดการแสดงโขนเฉลิมพระเกียรติต่อพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร เพ่ือต้องการฝึกฝนระเบียบวินัย การรูจ้ักท างานเป็นหมู่คณะ การตรงต่อเวลา  
ความรบัผิดชอบ และความอดทน นอกจากการมีหลกัสตูรท่ีบรรจไุวใ้นวิชาโขนแลว้ ความโดดเด่น
อีกประการหนึ่งของโขนฝ่ายประถมท่ีถือเป็นเอกลกัษณข์องโรงเรียนเลยก็ว่าได ้คือ ศนูยศ์ึกษาภูมิ
ปัญญาไทยในรามเกียรติ ์ท่ีเป็นสถานท่ีท่ีรวบรวมความพรอ้มตา่ง ๆ ไม่ว่าจะเป็นบคุลากร สถานท่ี
ท่ีใชศ้ึกษาความรูเ้ก่ียวกับการแสดงโขน สถานท่ีท่ีใช้ฝึกซอ้มและรวบรวมเสือ้ผา้ เครื่องประดับ 
อาวธุ หวัโขน และส่ือการเรียนการสอนตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัโขน รวมถึงองคป์ระกอบการแสดงโขน 
พรอ้มสรรพไวเ้ป็นแหล่งบรกิารวิชาการใหแ้ก่ชมุชน โดยมีหลกัการและเหตผุลวา่โขนและรามเกียรติ์

เป็นแหล่งการเรียนรูข้องภูมิปัญญาไทยเอกลกัษณไ์ทย ทัง้ดา้นภาษา วรรณคดี ช่างสิบหมู่ ดนตรี
ไทยนาฏกรรมไทย ซึ่งสามารถบรูณาการเพ่ือสง่เสรมิกระบวนการคดิ กระบวนการคน้ควา้วิจยั ดว้ย
วิธีการทางวิทยาศาสตร ์บูรณาการรว่มกับวิชาต่าง ๆ ส่งเสริมสืบสานสนบัสนุนปราชญ์ชาวบา้น 
ภมูิปัญญาไทยรว่มกบัภมูิปัญญาสากล จากบรรพชนและแหล่งการเรียนรูอ่ื้นในกระแสโลกปัจจบุนั 
เพ่ือการเรียนรูท่ี้มีความหมายตอ่ผูเ้รียนอย่างเต็มตามศกัยภาพของผูเ้รียนตามความสนใจ โดยมี
วตัถปุระสงคส์  าคญัอยา่งหนึ่งคือตอ้งการใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรูจ้ากประสบการณจ์ริง ฝึกการปฏิบตัิให้
ท าได ้คิดเป็นใฝ่รูใ้ฝ่เรียน เรียนรู ้การคิด วิเคราะห ์และสรา้งสรรคอ์ย่างมี วิจารณญาณ เกิดการ
เรียนรูอ้ยา่งตอ่เน่ือง เป็นกระบวนการเสรมิสรา้งคณุลกัษณะ  

2. โขนมัธยม  ซึ่งความเด่นชัดของโขนมัธยมก็เริ่มตั้งแต่การมีสาขา
วิชาเอกศิลปการแสดง ท่ีมีการบรรจกุารเรียนโขนไวใ้นหลกัสตูรมธัยมศกึษาตอนปลาย ถึงตา่งจาก
โรงเรียนสายสามญัทั่วไปท่ีแต่สาขาวิชาวิทยค์ณิต ศิลป์ค านวน ศิลป์ภาษาต่าง ๆ และศิลป์ทั่วไป
เป็นหลกั แตไ่มมี่สาขาวิชาเอกศิลปการแสดง ซึ่งความโดนเดน่ในการฝึกโขนเริ่มตัง้แตค่วามเขม้ขน้
ท่ีมีรูปแบบการฝึกเสมือนวิทยาลัยนาฏศิลป์ อาจารยล์ักขณา คชสาร เล่าว่านักเรียนท่ีน่ีจะตอ้ง
เรียนการวิเคราะหบ์ทละคร การเขียนบท การวิเคราะหอ์งคป์ระกอบการแสดง เครื่องแต่งกาย 
รวมถึงการแต่งหนา้เพ่ือการแสดง น าไปสู่การฝึกปฏิบตัิการแสดงโขนท าใหน้กัเรียนเกิดการใฝ่รูใ้ฝ่

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 23 

เรียน และมีวินัยในการฝึกซอ้ม นอกจากการความโดดเด่นในการสาวิชาเอกแลว้ โขนมัธยมยังมี
นกัเรียนมธัยมศกึษาตอนตน้ความสามารถพิเศษทางนาฏศิลป์ไทย (โขน) และชมรมนาฏศิลป์ไทย
ท่ีร่วมในการฝึกซอ้มโขน ซึ่งโดดเด่นกว่าท่ีอ่ืน ส่วนดา้นการแสดงโขนมัธยมจะเนน้ไปท่ีการแสดง 
“โขนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ” พระราชนิพนธ์บทละครเรื่อง
รามเกียรติ ์ของพระบาทสมเด็จพระพทุธยอดฟ้าจฬุาโลกมหาราช (รชักาลท่ี 1) เพ่ือใหเ้ป็นมหรสพ
ส าหรับพระนคร แล้วพระราชประสงคท่ี์แฝงไว้อีกประการหนึ่งคือ ใช้เป็นแบบอย่างของการ
ประพฤติปฏิบตัิ เป็นคติสอนใจ เช่น การมีคณุธรรมจริยธรรม ความซ่ือสตัยส์จุริต ความจงรกัภกัดี
ของขา้ทหารท่ีมีแก่เจา้นายของตน หรือการตัง้มั่นอยูใ่นคณุธรรมความถกูตอ้ง เป็นตน้  

โดยสามารถสรุปได้ว่า โขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร มีบริบทท่ีมีความโดดเดน่ในการศึกษากระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียน
ผ่านการฝึกหัดโขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  ประสานมิตร ตั้งแต่ การมี
หลักสูตรการเรียนการสอนท่ีสอดแทรกเนื ้อหาท่ีเก่ียวกับค าสอนท่ีดีงามไว้ในหลักสูตรและ
กระบวนการฝึก มีชมรมนาฏศลิป์ไทยในการฝึกซอ้มโขน ไปจนถึงเปา้หมายของเนือ้เรื่องท่ีใชแ้สดง
ท่ีเนน้ในการปลูกฝังคุณลกัษณะพฤติกรรมท่ีดีงาม ผ่านเนือ้หาตอนท่ีน ามาแสดง เช่น โขนเฉลิม
พระเกียรติต่อพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช (ฝ่ายประถม) โขนเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระนางเจา้สิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ (ฝ่ายมัธยม) และมีเอกลักษณ์อีกอย่างคือ มี
สถานท่ีท่ีใชฝึ้กซอ้มท่ีมีเป็นกิจจะลกัษณะทัง้สองฝ่าย และมีศนูยก์ารเรียนรูท่ี้สามารถใชร้ว่มกนัได ้
เช่น ศนูยศ์กึษาภูมิปัญญาไทยในรามเกียรติ ์ท่ีเอือ้ตอ่การเรียนการสอนและการเรียนรูข้องนกัเรียน 
โดยการจัดแสดงโขนทุกครัง้จะได้รบัการสนับสนุนจากผู้ปกครองนักเรียน สมาคมผู้ปกครอง 
ผู้อ  านวยการโรงเรียน หน่วยงานต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน รวมถึงกรมส่งเสริม
วัฒนธรรม เป็นตน้ จากบริบทดังกล่าวข้างต้น จึงถือว่าเป็นบริบทท่ีมีความส าคัญท่ีช่วยสรา้ง
ประสบการณ์การฝึกหัดโขน และเกิดกระบวนการฝึกหัดโขน ซึ่งหล่อหลอมให้เกิดการพัฒนา
คณุลกัษณะผา่นการฝึกหดัโขนในท่ีสดุ 

ส่วนที ่2 แนวคิดทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกับการฝึกหัดโขน 
การฝึกหัดโขน เป็นการแสดงออกถึงการฝึกหรือการซอ้มทางนาฎกรรมและการละคร

ประเภทหนึ่งดว้ยการแสดงออกทางการแสดงชัน้สูงของไทยท่ีมีความสง่างาม อลังการและอ่อน
ชอ้ย ผสมผสานการรา่ยร  าหรือการเตน้ผ่านตวัละคร โดยมีผูพ้ากษ์เจรจา และดนตรีประกอบกับ
เสียงซอและเครื่องดนตรีประเภทตา่ง ๆ ผูแ้สดงจะสวมหนา้กากปิดบงัใบหนา้ตนเอง ยกเวน้ตวัพระ
และตวันางท่ีไม่มีการสวมหนา้กาก โดยตวัละครจะมีการถืออาวธุ เช่น อาวธุของพระราม หรือ ศร
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วิเศษ เป็นต้น นอกจากนี้แล้วกิจกรรมการแสดงโขนยังเป็นการผสมผสานศาสตรแ์ละศิลป์
หลากหลายแขนงเขา้ดว้ยกนัไมว่่าจะเป็นวรรณกรรม วรรณศิลป์ นาฏศิลป์ คีตศิลป์ หตัถศิลป์ การ
ฝึกหัดโขนในบริบทนีจ้  ากัดขอบเขตส าหรบันักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษนาฏศิลป์ไทย (โขน
ละคร) นกัเรียนท่ีมีวิชาเอกศิลปะการแสดง รวมทัง้นกัเรียนชมรม/วิชาเพิ่มเลือกนาฏศิลป์ไทย จะ
ได้รบัการฝึกซ้อมในการแสดงโขน ซึ่งต้องผ่านการคัดเลือกจากคุณครูผู้รับผิดชอบตามความ
เหมาะสม จากบุคลิกภาพและลกัษณะ เพ่ือใหส้อดคลอ้งเมาะสมกบับทบาทท่ีไดร้บั ซึ่งการฝึกหดั
โขนมีความเก่ียวขอ้งกับประสบการณชี์วิตท่ีแตกต่างกันไปตามท่ีแต่ละบุคคลประสบพบเจอ โดย
นกัเรียนเหล่านีจ้ะไดร้บัการถ่ายทอดทางสังคม (Socialization) โดยเป็นกระบวนการฝึกหดัโขนท่ี
บคุคลไดร้บัท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงสรา้งสงัคมระดบัมหภาค ส่วนโครงสรา้งสงัคมระดบัจลุภาค ท่ีเป็น
การมองในระดบัปัจเจกหรือระดบับุคคล โดยเกิดจากการปฏิสังสรรคผ์่านสัญลกัษณ์ทางสงัคม 
นอกจากนี ้กระบวนการฝึกหัดโขน ยงัก่อใหเ้กิดคณุลกัษณะท่ีส าคญัภายในตวับุคคลอีกดว้ย ซึ่ง
เป็นคณุลกัษณะท่ีตดิตวันกัเรียน ก่อใหเ้กิดการแสดงพฤตกิรรมท่ีนา่ปรารถนาตอ่ไป 

ส าหรบัการอธิบายกระบวนการฝึกหดัโขนของนกัเรียนนี ้ผู้วิจยัอาศยัแนวคิดทฤษฎีทาง
สงัคมวิทยา ซึ่งมองปรากฎการณท์างสงัคมในระดบัโครงสรา้ง นั่นคือ ทฤษฎีโครงสรา้งหนา้ท่ี มา
เป็นกรอบในการท าความเขา้ใจกระบวนการฝึกหดัโขน โดยมองการฝึกหดัโขน ว่าเป็นส่วนหนึ่งของ
โครงสรา้งสงัคม ท่ีปรากฏความสมัพนัธข์องบุคคลและกลุ่มคนในรูปแบบของวิ ถีชีวิต ซึ่งท าหนา้ท่ี
ถ่ายทอดความรู ้ความคิด และประสบการณต์่าง ๆ และในระดบับคุคล นั่นคือ ทฤษฎีปฏิสงัสรรค์
สญัลกัษณ์ ซึ่งเป็นการกระท าระหว่างกันของบุคคลผ่านการใหค้วามหมายในเชิงสญัลกัษณ์ ยัง
รวมถึงทฤษฎีการวิเคราะหเ์ชิงละคร เป็นการท าความเขา้ใจและตีความหมายปฏิสมัพนัธร์ะหว่าง
กันภายใต้บริบทของการแสดงละคร และยังอาศัยแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา ได้แก่ ทฤษฎี
บคุลิกภาพ และทฤษฎีทางปัญญาสงัคม มาอธิบายคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้ จากกระบวนการฝึกหดั
โขน โดยมีแนวคดิทฤษฎีท่ีผูว้ิจยัไดท้  าการทบทวน ดงันี ้

2.1 แนวคิดทฤษฎีทางสังคมวิทยา 
2.1.1 ทฤษฎีโครงสร้างหน้าที ่

ทฤษฎีโครงสรา้งหน้าท่ี (Structural-Functional Theory) เป็นทฤษฎีทางสังคม
วิทยาในระดบัมหภาค (Macro Approach) ใชอ้ธิบายสังคมมนุษยแ์ละการกระท าภายในสังคม
มนษุย ์โดยมองสงัคมมนษุยว์า่เป็นระบบ ๆ หนึ่ง ท่ีประกอบดว้ยส่วนตา่ง ๆ ท่ีท างานสมัพนัธซ์ึ่งกนั
และกนั มีหนา้ท่ีและมีขอบเขต (Boundary) ท่ีชดัเจนแน่นอน แต่ในขณะเดียวกันก็มีกระบวนการ
ในการท างานเพ่ือด ารงรกัษา (Maintenance) ขอบเขตนัน้เอาไว ้โดยสงัคมท่ีเป็นระบบจะมีอาณา
เขตท่ีแน่นอนและมีการวางระเบียบในตนเอง โดยการท างานของส่วนประกอบต่าง ๆ มีลกัษณะ
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พึ่งพาอาศยักัน (Homeostasis) เพ่ือใหเ้กิดดลุยภาพ (Equilibrium) ในสงัคม เป็นสงัคมในฐานะท่ี
เป็นระบบท่ีรักษาตนเองได้มีความต้องการจ าเป็นจ านวนหนึ่ง (Needs or Requisites) เม่ือ
สามารถสนองความตอ้งการได ้จะท าใหส้งัคมสามารถด ารงอยู่ได ้(Parsons, 2007) ดงันัน้ ทฤษฎี
โครงสรา้งหนา้ท่ี กล่าวว่า สถาบนัเป็นระบบหนึ่งในสงัคมท่ีมีหนา้ท่ีในตวัเอง ในขณะเดียวกนัก็ท า
หนา้ท่ีสอดคลอ้งและพึ่งพาอาศยัซึ่งกันและกันกับสถาบนัอ่ืนในสงัคมดว้ย แต่ละสถาบนัตอ้งท า
หนา้ท่ีเพ่ือใหส้งัคมสามารถด ารงอยูไ่ด ้และเมื่อใดก็ตามท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงขึน้ในสงัคม สถาบนั
ย่อมต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงนั้นเพ่ือให้สังคมสามารถด าเนินต่อไปได ้
(วฤษสพร ณัฐรุจิโรจน์, 2560) เช่น ภาครัฐและภาคเอกชนเป็นผู้จัดสรรทุนส าหรับการแสดง
นาฏศิลป์ไทย เพ่ือด ารงไวซ้ึ่งการอนรุกัษว์ฒันธรรมไทยใหค้งอยู่ หากภาครฐัและเอกชนไม่มีความ
สนใจ ก็อาจส่งผลตอ่การเปล่ียนแปลง ท าใหก้ารด าเนินการเพ่ืออนุรกัษก์ารแสดงนาฏศิลป์ไทยไม่
สามารถด าเนินตอ่ไปได ้จากการศึกษาวิจยัในครัง้นี ้ผูว้ิจยัใชแ้นวคิดการถ่ายทอดทางสงัคมตาม
ทศันภาพของทฤษฎีโครงสรา้งหนา้ท่ีมาเป็นกรอบในการท าความเขา้ใจกระบวนการฝึกหดัโขน ว่า
การถ่ายทอดทางสังคมมีความเก่ียวขอ้งอย่างไร และมีตัวแทนการถ่ายทอดทางสังคมดบา้งท่ี
เก่ียวขอ้งบา้ง  

แนวคิดการถ่ายทอดทางสังคม 
การถ่ายทอดทางสงัคมถือเป็นกระบวนการเรียนรูท้างสงัคมอยา่งหนึ่ง เริ่มตน้

ตัง้แต่เด็ก โดยการเลียนแบบจากพฤติกรรมท่ีเห็นจนกระทั่งรบัเขา้มาเป็นค่านิยมและกลายเป็น
พฤติกรรมของตนเองในเวลาตอ่มา ซึ่งอิทธิพลดงักลา่วจะไดร้บัมามากเม่ืออยูใ่นกลุม่ระดบัปฐมภูมิ 
เพราะมีโอกาสอยู่ใกลช้ิดกันโดยเฉพาะจากครอบครวั ดงันัน้  การถ่ายทอดทางสงัคมจึงเริ่มตน้มา
จากสถาบนัครอบครวั ซึ่งเดก็จะไดร้บัการเสริมแรงจากพอ่แม่ และเริ่มขยายการเรียนรูใ้นลกัษณะนี้
มากยิ่งขึน้เม่ือเข้าสู่ระบบโรงเรียน ท่ีเกิดจากการคบเพ่ือน และกลุ่มเพ่ือน  ๆ ซึ่งกระบวนการ
ถ่ายทอดทางสงัคม ไม่ไดห้ยุดลงเม่ือเด็กออกจากโรงเรียนเท่านัน้ แต่ยงัตอ้งด าเนินไปทุกช่วงชีวิต
ในวยัผูใ้หญ่ โดยบุคคลจะตอ้งเรียนรูท่ี้จะแสดงบทบาทใหม่ ๆ โดยทกุช่วงวยัชีวิตจะขยายขอบเขต
การเรียนรูเ้พ่ือปรบัตัวทางสังคมอยู่เสมอ นอกจากนี ้งามตา วนินทานนท ์(2545) กล่าวว่า การ
ถ่ายทอดทางสงัคมมีหนา้ท่ีส าคญั 2 ประการ คือ การถ่ายทอดทางสงัคมและวฒันธรรม กับการ
พฒันาบคุลิกภาพในบคุคล เป็นกระบวนการพฒันาความเป็นตวัตน (Self) ของสมาชิกใหมใ่นการ
ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน ๆ เด็กจะมีการเริ่มสรา้งเอกลักษณ์ ( Identity) ของตน ตลอดจนพัฒนา
คา่นิยมและความมุ่งหวงัตา่ง ๆ ในชีวิต ซึ่งถา้สภาวะแวดลอ้มต่าง ๆ เอือ้อ านวย เด็กก็จะสามารถ
พฒันาไดเ้ต็มท่ีตามศกัยภาพของตนเอง กล่าวไดว้่าการถ่ายทอดทางสงัคมยงัถือเป็นกระบวนการ
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เช่ือมโยงบุคคลเข้ากับสังคมและวัฒนธรรม บุคคลจะเรียนรูแ้ละซึมซับเอาความเช่ือ ทัศนคต ิ
ค่านิยม และบรรทัดฐานทางสังคมท่ีบุคคลเป็นสมาชิกอยู่เขา้ไวเ้พ่ือเป็นพืน้ฐานในการก าหนด
ความคิดและพฤติกรรม (Watson และ Lindgren, 1979) โดยวิธีการถ่ายทอดทางสังคม มี 2 วิธี 
ไดแ้ก่ การถ่ายทอดทางสงัคมโดยตรง (Direct socialization) และการถ่ายทอดทางสงัคมโดยออ้ม 
(Indirect socialization) ส าหรบัการถ่ายทอดทางสังคมโดยตรง เป็นการถ่ายทอดทางสังคมท่ีมี
ความตอ้งการใหบ้คุคลสามารถปฏิบตัไิดอ้ยา่งถกูตอ้งตามระเบียบแบบแผนท่ีสงัคมก าหนดไว ้หรือ
เป็นการบอกว่าสิ่งใดควรหรือไม่ควรกระท า สิ่งใดผิดหรือถกู โดยมีผลตอ่การพฒันาบคุลิกภาพเป็น
อย่างมาก โดยการถ่ายทอดทางสงัคมโดยตรงนีม้าจากสถาบนัครอบครวั สถาบนัการศึกษา เป็น
ตน้ ส่วนการถ่ายทอดทางสงัคมโดยออ้ม เป็นการถ่ายทอดทางสงัคมท่ีไม่บอกกนัโดยตรง แตอ่าจ
แสดงใหเ้ห็น เช่น การเรียนรูด้ว้ยตนเองจากการเห็นแบบอย่าง การฟัง การอ่าน การชมภาพยนตร ์
ทีวี แลว้เกิดการเลียนแบบ เป็นตน้ 

ตัวแทนการถ่ายทอดทางสังคม 
ตวัแทนการถ่ายทอดทางสังคม (Socialization agents) หมายถึง กลุ่มท่ีท า

หนา้ท่ีในการขดัเกลาสมาชิก สรา้งสมาชิกใหมี้ความรูค้วามสามารถ มีทกัษะ เจตคติ เป็นตน้ ใน
แบบท่ีสังคมตอ้งการ โดยการถ่ายทอดทางสังคมจึงเป็นสิ่งส าคัญในการขัดเกลาให้นักเรียนมี
ประสบการณใ์นการฝึกหดัโขน เน่ืองจากนกัเรียนไดร้บัการถ่ายทอดทางสงัคมจากตวัแทนตา่ง ๆ ท่ี
ท าให้เกิดการเรียนรูก้ฎระเบียบและมีการปฏิบัติตาม โดยนักเรียนสามารถเรียนรูแ้ละรบัรูจ้าก
ประสาทสมัผสัทัง้หา้ เช่น สมัผสั กลิ่น รสชาติ มองเห็น และไดย้ิน จากกลุ่มตวัแทนการถ่ายทอด
ทางสงัคมท่ีส าคญัและมีความเก่ียวขอ้งกับประสบการณก์ารฝึกหดัโขน ไดแ้ก่ สถาบนัการศึกษา 
กลุ่มเพ่ือน และครอบครวั โดยสถาบนัการศกึษา เป็นสถาบนัท่ีใหค้วามรู ้ทกัษะ และเจตคติท่ีมีต่อ
การฝึกหัดโขน เป็นสถาบันท่ีเก่ียวข้องกับการฝึกหัดโขนมากท่ีสุด ทั้งยังท าให้เกิดการพัฒนา
คุณลักษณะท่ีเกิดจากการฝึกหัดโขน กลุ่มเพ่ือน เป็นกลุ่มหนึ่งท่ีมีอิทธิพลเป็นอย่างมากในการ
ถ่ายทอดทางสงัคมในการฝึกหัดโขน ในการเรียนรูก้ารฝึกหดัโขนดว้ยกัน และสถาบนัครอบครวัท่ี
ท าหนา้ท่ีเป็นผูถ้่ายทอดทางสงัคมใหแ้ก่นกัเรียนเกิดประสบการณใ์นการฝึกหดัโขน  

โดยจะเห็นไดว้่า การถ่ายทอดทางสงัคม จึงเป็นกระบวนการในการถ่ายทอด
ความรู ้ความคิด ความสามารถ เจตคติ บคุลิกภาพ ค่านิยม ของสมาชิกสงัคมจากรุน่หนึ่งไปสู่อีก
รุ่นหนึ่ง ทัง้โดยตรงและโดยออ้ม ผ่านตวัแทนการถ่ายทอดทางสังคม ไดแ้ก่ โรงเรียน กลุ่มเพ่ือน 
และครอบครวั ซึ่งท าหนา้ท่ีในการถ่ายทอดสิ่งต่าง ๆ เพ่ือใหส้มาชิกไดเ้รียนรูแ้บบแผนทางสังคม 
โดยการถ่ายทอดทางสังคมในมุมมองของทฤษฎีโครงสรา้งหน้าท่ี  จึงมองบุคคลในฐานะท่ีเป็น
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สมาชิกหนึ่งในสงัคม นกัเรียนเป็นสว่นหนึ่งของสงัคม ดงันัน้ นกัเรียนจงึยอ่มไดร้บัการถ่ายทอดทาง
สงัคมเช่นกนั ไม่ว่าจะถ่ายทางสงัคมโดยตรงและโดยออ้ม ผ่านตวัแทนตา่ง ๆ ไดแ้ก่ โรงเรียน กลุ่ม
เพ่ือน และครอบครวั โดยแต่ละคนต่างไดร้บัประสบการณ์การถ่ายทอดทางสังคมท่ีแตกต่างกัน 
ดงันัน้ การท าความเขา้ใจประสบการณข์องการฝึกหดัโขนจึงมีความเก่ียวขอ้งกบัการถ่ายทอดทาง
สงัคมในระดบัโครงสรา้งหรือมหภาคดว้ย นอกจากนี ้การท าความเขา้ใจประสบการณก์ารฝึกหดั
โขนยงัมีความเก่ียวขอ้งกับการปฏิสังสรรคส์ญัลักษณ์ผ่านการใหค้วามหมายของบุคคล ซึ่งเป็น
ประเด็นโครงสรา้งทางสงัคมในระดบัจลุภาค โดยใชท้ฤษฎีปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณ ์เป็นแนวทางการ
ในการท าความเขา้ใจกระบวนการฝึกหดัโขน ดงัรายละเอียดถดัไป 

2.1.2 ทฤษฎีปฏิสังสรรคสั์ญลักษณ ์
ผู้วิจัยยังใช้มุมมองจากทฤษฎีปฏิสังสรรคส์ัญลักษณ์ (Symbolic Interaction 

Theory) ท่ีมองระดับบุคคล และมองการถ่ายทอดทางสังคมในเชิงการปฏิสังสรรค์ระหว่างผู้
ถ่ายทอดกบัผูถ้กูถ่ายทอด ซึ่งเป็นกระบวนการพฒันาความเป็นตวัตน (Self) ของบคุคล โดยทฤษฎี
ดงักล่าวน ามาท าความเขา้ใจประสบการณจ์ากการฝึกหดัโขน โดยศึกษาว่านกัเรียนฝึกหดัโขนมี
มุมมองต่อตนเองอย่างไร และบุคคลแวดลอ้มท าใหน้ักเรียนเกิดการคิดและมองตนเองอย่างไร 
น าไปสูก่ารตีความและใหค้วามหมาย 

ทฤษฎีปฏิสังสรรคส์ัญลักษณ์เป็นทฤษฎีท่ีเน้นท่ีตัวผู้กระท า (Actor) และการ
ตีความหมายของความจริงทางสงัคมท่ีเก่ียวขอ้งกบัสิ่งภายใน (Inner) หรือลกัษณะทางพฤติกรรม 
โดย George Herbert Mead ไดอ้ธิบายถึงปฏิสังสรรคส์ัญลักษณ์ว่าเป็นความคิด ประสบการณ ์
และพฤติกรรม ท่ีมีส่วนส าคัญต่อสังคม และมนุษยท่ี์สรา้งความสัมพันธ์ผ่านระบบสัญลักษณ ์
(Symbols) โดยสญัลกัษณท่ี์ส าคญัท่ีสดุ คือ ภาษา สญัลกัษณด์งักลา่วอาจไม่ไดห้มายถึงวตัถ ุหรือ
เหตกุารณเ์สมอไป แตย่งัหมายถึง การกระท าจากวตัถ ุและเหตกุารณน์ัน้ดว้ย เชน่ ค าวา่ เกา้อี ้เม่ือ
พดูถึงเกา้อี ้นอกจากจะหมายถึงท่ีนั่งแลว้ ยงัแสดงถึงการครอบครองต าแหน่งอีกดว้ย สญัลกัษณ์
จึงหมายถึง วิธีการท่ีมนุษยมี์ปฏิสมัพนัธอ์ย่างมีความหมายกบัธรรมชาติ และบริบททางสงัคม ซึ่ง
ถา้หากว่าไม่มีสญัลกัษณแ์ลว้ มนุษยจ์ะมีปฏิสมัพันธก์ันไม่ได ้และจะไม่มีค  าว่า สงัคมเกิดขึน้มา 
ดงันัน้สญัลกัษณจ์ึงเป็นสิ่งท่ีมนุษยส์รา้งขึน้มา และเม่ือมีปฏิสมัพนัธโ์ดยใชส้ญัลกัษณ ์มนุษยจ์ะ
ตีความหมายต่อสิ่งกระตุน้ และการตอบสนองตอ่สิ่งนัน้ เช่น การพิจารณาว่าอะไรคืออาหาร และ
อะไรท่ีไม่ใช่อาหาร จากนัน้แลว้จึงสามารถท่ีจะน าสิ่งนัน้มาใชเ้พ่ือการรบัประทานเป็นอาหารใน
เวลาตอ่ไปได ้ซึ่งชีวิตในสงัคมจะสามารถด าเนินไปได ้ถา้หากว่ามีการตีความสญัลกัษณร์ว่มมาใช ้
โดยสมาชิกในสังคมร่วมมือกัน แต่ถ้าไม่มีการตีความสัญลักษณ์ร่วมมาใช้ก็จะส่ือสารกันไม่ได ้

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 28 

สญัลกัษณร์ว่ม (Common Symbols) จึงเป็นวิธีการเดียวท่ีจะช่วยใหม้นษุยน์ัน้สามารถมีการสรา้ง
ปฏิสมัพนัธท่ี์ดีต่อกันได ้เราจึงตอ้งรูจ้กัความหมายของสญัลกัษณท่ี์ไปสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น ดงันัน้ ใน
กระบวนการฝึกหดัโขน นกัเรียนจะมีการปฏิสงัสรรคก์บัสญัลกัษณ ์ซึ่งใชก้ารส่ือสารเป็นสญัลกัษณ์
ในการด าเนินชีวิตในสังคม หรือในท่ีนีคื้อ ประสบการณ์การฝึกหัดโขน นักเรียนมีปฏิสมัพันธ์กับ
นักเรียน และครูอาจารย์ในบริบทของการฝึกหัดโขน มีการกระท าระหว่างกัน และนักเรียนให้
ความหมายและตีความการกระท าตา่ง ๆ เพ่ือใหส้ามารถด าเนินชีวิตตอ่ไปได ้

Mead จึงไดท้  าการศึกษาพฒันาการท่ีความรูส้ึกเก่ียวกับตวัตน (Self-concept) 
ท่ีค่อย ๆ ก่อร่างสรา้งตนมาจากกระบวนการปฏิสมัพนัธ ์โดยชีใ้หเ้ห็นว่ากลไกส าคญัต่อการสรา้ง
ตวัตน คือ การเรียนรูท่ี้จะสวมบทบาทท่ีเรียกว่า การรบัรูบ้ทบาท (Role-taking) ของผูอ่ื้น คือ การ
รูจ้ักบทบาทของผู้อ่ืน จะท าให้เราทราบความหมาย และความตั้งใจของผู้อ่ืน และสามารถ
ตอบสนองตอ่การปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้นไดเ้ป็นอย่างดี และหวัใจส าคญัของการเรียนรูนี้ ้คือ ภาษา ซึ่ง
เป็นช่องทางการถ่ายทอดระบบสญัลกัษณ ์และกฎเกณฑร์ว่มของสงัคม ซึ่งเม่ือมองถึงจดุนี ้อาจดู
ราวกับว่าสังคมไดแ้สดงบทบาทครอบง า และสรา้งตัวตนของปัจเจกบุคคล ท าให้จากการรบัรู ้
บทบาทนี ้Mead ยังไดพ้ัฒนาแนวคิดเรื่อง ตวัตน (Self) ขึน้มา โดยเขาไดก้ล่าวว่าความคิดเรื่อง
ตวัตนเกิดขึน้ได ้เม่ือบุคคลคิดออกไปนอกตวั แล้วมองสะทอ้นกลับมา เหมือนผู้ อ่ืนมองเรา คือ 
บทบาทของผูอ่ื้น (Role of Another) โดยการรบัรูบ้ทบาทนีไ้ม่ไดต้ิดตวัมาแต่ก าเนิด แต่จะตอ้งมา
เรียนรูเ้องในภายหลงั และเรียนรูต้อนท่ียงัเป็นเด็ก ซึ่งจากแนวคิดเรื่องตวัตน (Self) ท าใหเ้กิดเป็น
เงาสะทอ้นปัจเจกสภาพท่ีมีขนาดเล็ก หรืออยู่เบือ้งหลงัสภาพของปัจเจกบุคคลท่ีปรากฏอยู่เบือ้ง
หนา้ดว้ยในฐานะท่ีเป็นอตัลกัษณท่ี์ปรากฏตวัและแสดงตนตอ่สาธารณะของปัจเจกบคุคล โดยจะ
เห็นไดว้่าปัจเจกสภาพในแนวคิดปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ไม่ไดเ้ป็นภาพท่ีมีความต่อเน่ืองเป็น
อนัหนึ่งอนัเดียว บางสว่นแยกออกจากกนัโดยเดด็ขาด แตก็่มีไม่นอ้ยท่ีมีการซอ้นทบักนัของบทบาท 
จงึไดมี้การจ าแนกแยกแยะความแตกตา่งระหวา่งอตัลกัษณส์่วนบคุคลกบัอตัลกัษณท์างสงัคม ซึ่ง  
Mead ไดน้ิยามความคิด หรือความรูส้ึกท่ีปัจเจกมีตอ่ตนเองว่า Ego Identity ส่วนภาพของปัจเจก
ในสายตาของคนอ่ืนในฐานะท่ีเป็นบุคคลท่ีมีเอกลักษณ์เฉพาะตัวเขาเรียกว่า Personal Identity 
ทัง้นีเ้น่ืองจากตวัตนของคนเรานัน้ประกอบดว้ยภาพลกัษณข์องเราท่ีเรามีตอ่ตนเอง นั่นคือ I หรือ 
Ego Identity และจินตนาการเก่ียวกับความคิดของผู้อ่ืนต่อภาพลักษณ์นั้น นั่ นคือ Me หรือ 
Personal Identity ท าให ้Mead พยายามรกัษาอิสรภาพของปัจเจกดว้ยการเสนอแนวคดิว่า ตวัตน
นีมี้สองดา้นท่ีปะทะสังสรรคก์ันอยู่ตลอดเวลา (Social Interaction) โดยดา้นหนึ่ง คือ Me ท่ีเป็น
การมองตนเองจากมมุมองของผูอ่ื้น และ I เป็นตวัตนท่ีตอบสนองความคิดเหลา่นัน้ พฤตกิรรมเป็น
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ผลมาจากการปฏิสงัสรรคภ์ายใน ซึ่ง I จะตอบสนองตอ่ Me และกลบัมาตอบสนองตอ่ I แลว้บคุคล
แสดงออกไป ซึ่งนกัเรียนมีปฏิสงัสรรคก์บับุคคลอ่ืนในสงัคม ท าใหเ้กิดการมองตนเองจากมมุมอง
ของบคุคลอ่ืน (Me) ทัง้ก่อนเขา้มาฝึกหดัโขน และขณะท่ีเขา้มาฝึกหดัโขน จงึเกิดการตีความและให้
ความหมายแก่ตนเอง (I) และสามารถให้ความหมายของประสบการณ์การฝึกหัดโขน  รวมทั้ง
กระบวนการฝึกหดัโขน ภายใตบ้รบิทแวดลอ้มนัน้ ๆ ได ้ส าหรบัประเด็นสงัคม (Society) สงัคมเป็น
สิ่งท่ีมีขอบเขตกวา้ง และเป็นแบบแผนของการปฏิสัมพันธ ์และสังคมเป็นสิ่งท่ีมาก่อนตวับุคคล 
กระบวนการทางจิตเป็นสิ่งท่ีเกิดจากสงัคม การท่ีนกัเรียนตดัสินใจเขา้มาเรียนฝึกหดัโขน แบบแผน
ทางสงัคมมีส่วนเก่ียวขอ้ง เน่ืองจากสงัคมมองว่า การแสดงโขนเป็นกิจกรรมดา้นศิลปะการแสดงท่ี
ช่วยเสริมสรา้งพฤติกรรมท่ีดีงาม เป็นแบบแผนของการประพฤติปฏิบตัิท่ีดี การท่ีนกัเรียนตดัสินใจ
เขา้มาเรียนการแสดงโขนขงึเป็นการกระท าท่ีดี เป็นไปตามแบบแผนทางสงัคม (Turner, 2001) 

การศึกษาประสบการณ์ในการฝึกหดัโขนของนกัเรียน ยงัสามารถเทียบเคียงได้
กับมุมมองของการมองตนเองจากผูอ่ื้น ตามแนวคิดของ Charles Horton Cooley ท่ีไดก้ล่าวถึง
แนวคิดเก่ียวกับตนเอง (Self) โดยการมองตนเองในฐานะเป็นกระจกเงา (Looking Glass Self) 
เป็นกระบวนการท่ีบุคคลไดจ้ินตนาการเก่ียวกับตนเองตามท่ีปรากฏต่อสายตาผูอ่ื้น จินตนาการ
เก่ียวกับการตดัสินของผูอ่ื้นว่าจะตอ้งตดัสินเก่ียวกับเราตามท่ีปรากฏต่อสายตาเขาอย่างไร และ
การพฒันาความรูส้ึกเก่ียวกบัตนเอง เช่น ความภาคภูมิใจ ความรูส้ึกอบัอาย ซึ่งกระบวนการของ
ประสบการณก์ารฝึกหดัโขนเริ่มจากการมีมมุมองเก่ียวกบัตวัตนของตนเองจากสิ่งท่ีคนในสงัคมได้
ใหค้วามหมาย กลา่วคือ การท่ีสงัคมมองวา่ การอนรุกัษศ์ลิปวฒันธรรมไทยเป็นสิ่งท่ีดี น่ายกย่อง มี
ความภูมิใจในความเป็นไทย จึงท าให้นักเรียนเกิดมุมมองเก่ียวกับตัวตนของตนเอง จนกระทั่ง
กลายเป็นค่านิยมหรืออุดมการณท่ี์ตอ้งการท าใหส้งัคมเห็นว่า นกัเรียนสามารถเป็นส่วนหนึ่งของ
การอนรุกัษศ์ิลปวฒันธรรมไทยไดเ้ช่นกนั ดงันัน้ นกัเรียนอาจใชม้มุมองท่ีคนในสงัคมมองนีใ้นการ
ตดัสินและใหค้วามหมายกบัตนเอง และสรา้งประสบการณด์ว้ยการฝึกหดัโขน (Downey, 2019) 

โดยจะเห็นได้ว่า ทฤษฎีปฏิสังสรรคส์ัญลักษณ์ น ามาใช้ท าความเข้าใจและ
เทียบเคียงประสบการณ์การฝึกหัดโขน ทัง้ก่อน ขณะ และหลังการฝึกหัดโขน เก่ียวกับการมอง
ตนเองว่านักเรียนมีคุณลกัษณะอะไรบา้งท่ีเกิดขึน้จากการมีประสบการณก์ารฝึกหัดโขน การให้
ความหมายของสญัลกัษณ์ต่าง ๆ จะช่วยใหเ้กิดการกระท าระหว่างกัน เม่ือนักเรียนจินตนาการ
เก่ียวกบัตนเองจากสายตาของคนอ่ืนท่ีสมัพนัธก์บัตนเองระยะหนึ่ง ภาพจินตนาการเหลา่นัน้คอ่ย ๆ 
ฝังลึกในจิตใจจนกลายเป็นมโนทัศน์ของตนเอง (Self-concept) ท่ี เกิดจากการฝึกหัดโขน 
นอกจากนัน้ยงัมีแนวคิดการมองตนเองในฐานกระจกเงา เป็นภาพสะทอ้นตนเองจากสายตาผูอ่ื้น 
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โดยเทียบเคียงกบัการมองตนเองของนกัเรียนว่า ตวัเขามีประสบการณก์ารฝึกหดัโขนท่ีเป็นผลจาก
การพฒันาความรูส้ึกจากการจินตนาการเก่ียวกบัตนเองจากมมุมองท่ีปรากฎผ่านสายตาของผูอ่ื้น 
แลว้จงึกลายเป็นความรูส้กึท่ีเป็นสว่นหนึ่งของตนเองในท่ีสดุ 

2.1.3 ทฤษฎีการวิเคราะหเ์ชิงละคร 
การพัฒนาตวัตน (Self) ผ่านการถ่ายทอดทางสงัคม นั่นคือ การส่งเสริมใหเ้กิด

การรบัรูเ้ก่ียวกับตวัตนใหก้ับสมาชิกใหม่ ว่าเขาเป็นอย่างไร เขามีอะไรท่ีแตกต่างจากคนอ่ืน โดย
เกิดขึน้จากประสบการณข์องบุคคลท่ีไดมี้ปฏิสัมพันธก์ับผูอ่ื้นจนเขา้ใจว่าตนเองเป็นอย่างไรและ
แตกต่างกบัผูอ่ื้นอย่างไร (Berns, 2007) โดยแนวคิดนีม้าจากกลุ่มทฤษฎีปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณท่ี์
มองว่าสงัคมเกิดมาจากส่วนย่อยท่ีสุดของสงัคมคือการปฏิสมัพนัธก์ันของมนุษย ์และก่อใหเ้กิด
การรับรูต้ัวตนขึน้มา (Berns, 2007; งามตา วนินทานนท์, 2545) แนวคิดการก่อเกิดตัวตนมี
หลากหลายแนวคิดแตใ่นการศกึษาครัง้นี ้ผูว้ิจยัจึงเลือกแนวคิดของ Goffman มาเป็นกรอบในการ
ท าความเข้าใจประสบการณ์การฝึกหัดโขน มองว่าการปฏิสัมพันธ์กันของมนุษย์มีลักษณะท่ี
สอดคลอ้งกบับริบทท่ีศกึษาเป็นอย่างมาก นั่นคือ บริบทการฝึกหดัโขน เป็นการท่ีนกัเรียนตอ้งสวม
บทบาทเพ่ือแสดงโขนผ่านเนือ้หา/เนื ้อเรื่องต่าง ๆ ผู้วิจัยจึงเลือกแนวคิดนีเ้พ่ือท าความเข้าใจ
กระบวนการเกิดตวัตนจากการมีประสบการณก์ารฝึกหดัโขน 

ส าหรบัทฤษฎีการวิเคราะหเ์ชิงละคร (Dramaturgical theory) นักสังคมวิทยา 
มองการอยู่ร่วมกันของมนุษยค์ลา้ยคลึงกับการแสดงละคร แต่ก็มีมุมมองท่ีแตกต่างกัน สามารถ
จ าแนกไดส้องกลุ่มแนวคิด คือ กลุ่มท่ีมองว่าการรวมกลุ่มกันเป็นการแสดงละคร (organizing is 
theatre) และกลุ่มท่ีมองว่าการรวมกลุ่มกันคล้ายคลึงกับการแสดงละคร (organizing is like 
theatre) ความแตกตา่งของทัง้สองกลุ่มแนวคิดนี ้คือ รากฐานท่ีมาจากมมุมองของนกัสงัคมวิทยา
และนักปรชัญาท่ีมองว่าการแสดงละครเป็นสิ่งเปรียบเปรย (Metaphor) หรือไม่เม่ือเทียบกับชีวิต
จรงิ (Boje et al., 2003; Kivisto & Pittaman, 2013) ซึ่งในการศกึษาครัง้นี ้จะมุ่งใหค้วามสนใจกับ
กลุ่มแนวคิดการรวมกลุ่มกันคลา้ยคลึงกับการแสดงละคร โดยมีนกัสงัคมวิทยา Erving Goffman 
เป็นนกัคิดท่ีส าคญัของกลุ่มนี ้Goffman เป็นนกัสงัคมวิทยาท่ีไดร้บัอิทธิพลทางความคิดของกลุ่ม
ทฤษฎีปฏิสังสรรค์สัญลักษณ์ (Symbolic interactionism theory) ดังนั้น การท าความเข้าใจ
แนวคิดของ Goffman จะท าใหมี้ความเขา้ใจในแนวคิดพืน้ฐานของปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณช์ดัเจน
ยิ่งขึน้  
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Goffman ไดร้บัอิทธิพลทางความคิดจากทฤษฎีปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณพ์อสมควร 
แต่เขาก็มีจดุท่ีมองแตกต่างกับ Mead บางประการ เรื่องแรกคือ นกัทฤษฎีปฏิสงัสรรคส์ญัลกัษณ์
มองว่าผลจากการปฏิสมัพนัธท์  าใหม้นุษยรู์ว้่าควรจะท าอย่างไร แต่ Goffman มองว่า เขาควรจะ
เป็นอะไร จากการท าความเขา้ใจและตีความจากบริบทรอบตวัว่าตอนนีเ้ขาเป็นใครก่อนท่ีจะมี
ปฏิสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น เรื่องท่ีสอง Mead มองวา่การพฒันาตวัตน เกิดขึน้อย่างมั่นคงและเป็นไปอย่าง
คอ่ยเป็นคอ่ยไป แต่ Goffman มองว่า มนษุยส์ลบัตวัตนไปตามบทบาทตามบรบิทเหมือนนกัแสดง
ในการแสดงละคร และจะสรา้งความประทับใจใหก้ับผูท่ี้มีปฏิสมัพันธด์ว้ยเปรียบเสมือนผูช้มใน
การแสดงละคร และเม่ือการมีปฏิสมัพนัธจ์บลงบุคคลนัน้สามารถท่ีจะปลดปล่อยตวัตนเหล่านัน้
ออกไปได้เปรียบเสมือนกับนักแสดงท่ีเข้าไปหลังฉากการแสดงก็จะเป็นอีกตัวตนหนึ่งออกมา 
อาจจะมองว่าการท่ีสลบับทบาทไปมาแบบนีเ้หมือนการเสแสรง้หรือไม ่Goffman มองวา่ ไมใ่ชก่าร
เสแสรง้แต่ช่วยในการท าความเขา้ใจและตีความในการกระท าของผูอ่ื้นและในบริบทอ่ืน ๆ โดย
Goffman มองว่าพฤตกิรรมของมนษุยเ์ปรียบเสมือนกบัการแสดง ซึ่งไดอ้ธิบายเอาไวใ้นงานเขียนท่ี
มีช่ือว่า The Presentation of self in everyday life ท่ีจะตอ้งมีฉากหนา้ (Front region) และฉาก
หลัง (Back region) โดยทัง้สองส่วนมีหนา้ท่ีแตกต่างกันคือ ฉากหนา้ คือ ส่วนท่ีบุคคลเลือกท่ีจะ
แสดงตวัตนออกมาใหบ้คุคลอ่ืนไดร้บัรู ้ตามความเขา้ใจ การตีความ ความคาดหวงั ความตอ้งการ
ของผูท่ี้มีปฏิสัมพันธด์ว้ย ท าใหบุ้คคลนัน้ตอ้งระมัดระวังการพูดจา การแต่งกาย การแสดงออก
เพ่ือใหผู้ท่ี้มีปฏิสมัพนัธด์ว้ยเกิดความประทบัใจและพงึพอใจเพื่อรกัษาตวัตน เปรียบเสมือนกบัหนา้
เวทีนักแสดงน าเสนอตัวตนตามบทบาทหรือตามเนื ้อเรื่องท่ีผู้ชมอยากชมเพ่ือให้เกิดความ
ประทบัใจแก่ผูช้ม ส่วนฉากหลงั จะเป็นสว่นท่ีผูช้มไมมี่ไดร้บัรู ้และนกัแสดงจะสลดัตวัตนท่ีแสดงใน
ฉากหนา้ออกมาเป็นตวัตนท่ีแทจ้ริงได ้รวมถึงในฉากหลงันี ้บุคคลสามารถเตรียมการเพ่ือเตรียม
ความพรอ้มหรือพกั ก่อนออกไปแสดงในฉากหนา้อีกดว้ย สามารถสรุปความสมัพนัธร์ะหว่างฉาก
หนา้และฉากหลงัไดต้าม (สภุางค ์จนัทวานิช, 2559) ภาพประกอบท่ี 1  
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ภาพประกอบ 1 การวิเคราะหเ์ชิงละครของ Goffman 

ท่ีมา: ปรบัจาก สภุางค ์จนัทวานิช (2559, หนา้ 131) 

นอกจากนี  ้Goffman ยังมองว่าผู้แสดงคนอ่ืนท่ีอยู่กลุ่มหรือทีมท่ีเก่ียวข้องกับ
บคุคลมีความส าคญัอย่างยิ่งในการพฒันาตวัตนขึน้มา โดยมองว่าก่อนท่ีจะมีการแสดง จะตอ้งมี
การฝึกซอ้ม อบรม ถ่ายทอดเทคนิควิธีการสรา้งความประทบัใจ (Impression) ใหก้ับผูช้มเพ่ือให้
เกิด ความคิด วิธีการตีความและการกระท าไปในทิศทางเดียวกัน ในชีวิตจริงไม่แตกต่างกับการ
แสดงท่ีมีหลากหลายบุคคลเข้ามาอบรม สั่งสอน ถ่ายทอดความคิด ความรูส้ึก ค่านิยมต่าง ๆ 
ใหก้ับสมาชิกในกลุ่ม และท่ีส าคญัสุดคือ การใหค้วามรู ้ความเขา้ใจเพ่ือใหบุ้คคลสามารถเขา้ใจ
สถานการณ์ท่ีจะเผชิญหรือออกไปแสดงต่อหน้าผู้ชม ในตรงนีเ้องท่ี Goffman มองว่า การอยู่
รวมกันเป็นทีมในการแสดงจะตอ้งมีคุณลักษณะส าคัญสามประการ ประกอบดว้ย 1) ตอ้งการ
ความไว้วางใจในทักษะ ความสามารถของสมาชิก 2) มีการอธิบายกับสมาชิกว่า การแสดง
ออกเป็นสิ่งท่ีดีหรือไม่ดี และ 3) หากในกลุ่มมีการแบ่งชนชัน้ในหนา้ฉาก เม่ืออยู่หลงัฉาก ชนชัน้ท่ี
เกิดขึน้เหลา่นัน้จะหายไป (Kivisto & Pittaman, 2013)  

โดยจะเห็นได้ว่า ในการท าความเข้าใจกระบวนการฝึกหัดโขน แนวคิดการ
วิเคราะหเ์ชิงละครของ Goffman จะชว่ยท าความเขา้ใจและตีความการกระท าระหว่างกนัในแง่ของ
การแสดงหนา้ฉากและหลังฉาก รวมทัง้การมีปฏิสมัพันธก์ับบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีอยู่ร่วมกัน เช่น เพ่ือน
นกัเรียนท่ีแสดงโขน รวมทั้งผูช้มการแสดงโขน สิ่งเหล่านีจ้ะช่วยก่อร่างพัฒนาตวัตนของนกัเรียน
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ฝึกหัดโขน ดังนั้น นักเรียนท่ีผ่านการฝึกหัดโขน และผ่านการแสดงโขนดังกล่าวมาก่อน จะให้
ความหมายของประสบการณก์ารฝึกหดัโขนในแง่ของกระบวนการไดอ้ยา่งลกึซึง้ 

จากแนวคิดทฤษฎีทางสังคมวิทยาท่ีกล่าวมาแลว้ข้างตน้ สามารถอธิบายและ
เทียบเคียงกับประสบการณ์ของการฝึกหัดโขน จากมุมมองดังกล่าวท าให้มีความเข้าใจ
ประสบการณก์ารฝึกหัดโขนมากยิ่งขึน้ ซึ่งน าไปสู่การพฒันาคณุลักษณะท่ีส าคญัจากการฝึกหัด
โขน นอกจากนีก้ารท าความเขา้ใจปรากฎการณด์งักล่าว ยงัสามารถใชม้มุมองทางจิตวิทยาในการ
เทียบเคียงผลท่ีไดจ้ากการศึกษา ดงันัน้ ผูว้ิจยัไดน้  าแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา มาท าความเขา้ใจ
ปรากฎการณท่ี์ศึกษา ไดแ้ก่ ทฤษฎีบุคลิกภาพ และทฤษฎีทางปัญญาสงัคม ดงัจะไดน้  าเสนอใน
รายละเอียดสว่นถดัไป 

2.2 แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา 
2.2.1 ทฤษฎีบุคลิกภาพ 

บคุลิกภาพ หมายถึง กลุ่มคณุลกัษณะหรือลกัษณะนิสยัของบคุคลท่ีมีความเป็น
เอกลักษณ์ โดยมีความคงเส้นคงวาของลักษณะนิสัยเม่ือเวลาผ่านไประยะเวลาหนึ่ง โดย
บุคลิกภาพ ถือว่าเป็นส่วนผสมระหว่างคุณลักษณะการรูค้ิด และคุณลักษณะด้านอารมณ์
ความรู้สึก รวมทั้งเป็นคุณลักษณะท่ีมีความแตกต่างระหว่างบุคคล (Cohen et al., 2013) 
นอกจากนี ้บุคลิกภาพ ยงัหมายถึง กลุ่มคณุลกัษณะและกลไกทางจิตใจท่ีอยู่ภายในตวับุคคล ท่ี
จัดระบบและมีความคงทน ซึ่งมีอิทธิพลต่อการมีปฏิสัมพันธ์ของบุคคลและการปรบัตัวไปยัง
สภาพแวดล้อมทางดา้นกายภาพและสังคม (Larsen & Buss, 2017) และบุคลิกภาพ หมายถึง 
กลุ่มคุณลักษณะและรูปแบบท่ีมีความคงทนท่ีบุคคลแสดงออก โดยมีทัง้คุณลักษณะนิสัยส่วน
บคุคล และวิธีการท่ีบคุคลใชท่ี้แตกตา่งจากบคุคลทั่วไปในสงัคมนัน้ ๆ (Bergner, 2020)  

แนวคิดพืน้ฐานส าคัญท่ีจ าเป็นตอ้งรูเ้ก่ียวกับบุคลิกภาพ ได้แก่ ลักษณะนิสัย 
(Personality traits) รูปแบบบุคลิกภาพ (Personality types) และบุคลิกภาพตามสถานการณ ์
(Personality states) ซึ่งแต่ละแนวคิด มีความแตกต่างกันไป โดยมีรายละเอียดดังนี ้(Cohen et 
al., 2013) 

1. ลกัษณะนิสยั (Personality traits) เป็นคณุลกัษณะท่ีสรา้งขึน้ในตวับุคคล
ท่ีมีความคงเส้นคงวาในแบบแผนของพฤติกรรม เป็นสิ่งท่ีบ่งบอกได้ว่าบุคคลหนึ่ง ๆ มีความ
แตกต่างกับบุคคลอ่ืน ๆ แมส้ถานการณ์รอบตวัจะเปล่ียนแปลงไป บุคคลก็ยงัคงแสดงพฤติกรรม
นัน้ ๆ อยู ่เช่น โดยพืน้ฐานแลว้ เป็นมิตรกบัผูอ่ื้น ไมว่่าจะไปรา้นอาหาร ชัน้เรียน หรือสถานท่ีตา่ง ๆ 
ก็ยงัคงความเป็นมิตร มีการทกัทายพดูคยุกบัผูค้น เป็นตน้ 
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2. รูปแบบบุคลิกภาพ (Personality types) เป็นกลุ่มของลักษณะนิสัยท่ีมี
ความใกลเ้คียงกันในแบบแผนของพฤติกรรม โดยน าไปสู่การระบุประเภทของบุคลิกภาพได ้เช่น 
ระบวุา่บคุคลมีลกัษณะซึมเศรา้ จะมีความแตกตา่งกบัการอธิบายว่าบคุคลมีรูปแบบความซึมเศรา้ 
โดยรูปแบบความซึมเศรา้ไม่ได้มาจากลักษณะนิสัยเพียงอย่างเดียว แต่จะประกอบกับระดับ
กิจกรรม ความสามารถในการใชชี้วิต และระดบัความสนใจสงัคม  

3. บุคลิกภาพตามสถานการณ์  (Personality states) เป็นการถ่ายโยง
ลักษณะนิสัยบางประการ โดยลักษณะนิสัย (Trait) มีความคงเส้นคงวาของพฤติกรรม ขณะท่ี
บุคลิกภาพตามสถานการณ์ (States) มีความคงเสน้คงวาของพฤติกรรมในลกัษณะชั่วคราว เช่น 
ความวิตกกังวลในลักษณะ State หากอยู่สถานการณ์ตึงเครียดจะมีความวิตกกังวล แต่หากอยู่
สถานการณป์กต ิก็จะไมมี่ความวิตกกงัวล  

การพิจารณาว่าบุคคลมีบุคลิกภาพแบบใด จึงตอ้งพิจารณาแนวคิดพืน้ฐานของ
บคุลิกภาพดว้ย ดงันัน้ การพฒันาคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการฝึกหดัโขน จะตอ้งอธิบาย
บนแนวคิดพืน้ฐานของบคุลิกภาพ ถึงแมว้า่นกัเรียนจะมีคณุลกัษณะดา้นบคุลิกภาพเหมือนกนั แต่
ละบุคคลจะมีประสบการณ์ และการเรียนรูท่ี้แตกต่างกันไปในแต่ละบุคคล จึงท าใหม้องเห็นว่า
คณุลกัษณะดา้นบคุลิกภาพเดียวกนัของแตล่ะคน อาจจะมีความแตกตา่งกนัไป เช่น คณุลกัษณะ
การมีวินัยในตนเอง นกัเรียนแต่ละคนมีวินยัในตนเองท่ีแตกต่างกันได ้โดยนักเรียนอาจมีวินัยใน
ตนเองทัง้ขณะท่ีสวมบทบาทการแสดงโขน หรือนอกบทบาทการแสดงโขน หรืออาจมีวินยัในตนเอง
เฉพาะตอนสวมบทบาทเท่านัน้ ดงันัน้ การท าความเขา้ใจคณุลกัษณะดา้นบคุลิกภาพท่ีเกิดขึน้มา
จากประสบการณก์ารฝึกหดัโขน จงึควรพิจารณาแนวคิดพืน้ฐานของบคุลิกภาพ เพราะจะแสดงให้
เห็นว่า บุคลิกภาพท่ีแท้จริงเกิดขึน้คงทนถาวร หรือเป็นเพียงบุคลิกภาพท่ีเ กิดขึน้ชั่ วคราว 
แปรเปล่ียนไปตามสถานการณ์เท่านัน้ จึงจะท าใหเ้ขา้ใจการพัฒนาบุคลิกภาพไดอ้ย่างลึกซึง้อัน
เน่ืองมาจากการมีปฏิสมัพนัธก์บัประสบการณก์ารฝึกหดัโขน 

โดยจะเห็นได้ว่า ทฤษฎีบุคลิกภาพท่ีกล่าวมาข้างต้นนั้น ผู้วิจัยน าทฤษฎี
บคุลิกภาพมาใชใ้นการท าความเขา้ใจกระบวนการฝึกหดัโขน ประสบการณแ์ละการเรียนรูจ้ากการ
ฝึกหัดโขน ท าให้นักเรียนเกิดบุคลิกภาพหรือคุณลักษณะท่ีดีได้อย่างไร นอกจากจะน าทฤษฎี
บุคลิกภาพมาท าความเขา้ใจประสบการณ์การฝึกหดัโขนแลว้ ผูว้ิจยัยังไดน้  าทฤษฎีทางปัญญา
สังคม มาเป็นแนวทางในการศึกษาประสบการณ์การฝึกหัดโขน โดยท าความเข้าใจข้อค้นพบ
เก่ียวกบัประสบการณก์ารฝึกหดัโขน ว่ามีสว่นท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรูท่ี้จะพฒันาคณุลกัษณะ
ไดอ้ยา่งไร    

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 35 

2.2.2 ทฤษฎีทางปัญญาสังคม 
เน่ืองจากทฤษฎีทางปัญญาสงัคม (Social Cognitive Theory) มีความเช่ือวา่การ

เรียนรูข้องมนุษยส์่วนมาก เป็นการเรียนรูโ้ดยการสงัเกตหรือการเลียนแบบ (Bandura, 1986) จึง
เรียกการเรียนรูจ้ากการสงัเกต (Observational learning) ว่า "การเรียนรูโ้ดยการสงัเกต” หรือ "การ
เลียนแบบ” และเน่ืองจากมนุษยเ์ขา้ไปมีปฏิสมัพนัธ ์(Interact) กับสภาพแวดลอ้มท่ีอยู่รอบ ๆ ตวั
อยู่เสมอ โดยไดอ้ธิบายว่าการเรียนรู้ของบุคคลหนึ่ง ๆ เกิดจากปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนและ
สภาพแวดล้อมในสังคม ซึ่งทั้งผู้เรียนและสภาพแวดล้อมมีอิทธิพลต่อกันและกัน และทั้ง
สภาพแวดลอ้มกบัตวัผูเ้รียนมีความส าคญัเทา่ ๆ กนั  

Bandura กล่าวว่า พฤติกรรมของคนเราส่วนมากจะเป็นการเรียนรูโ้ดยการสงัเกต 
(Observational Learning) หรือการเลียนแบบจากตัวแบบ (Modeling) โดยมีความคิดพืน้ฐาน
ของทฤษฎีทางปัญญาสงัคม คือ 

1) ความส าคญัของการปฏิสมัพนัธข์องผูเ้รียนและสภาพแวดลอ้ม และถือว่า
การเรียนรู้ก็ เป็นผลของปฏิสัมพันธ์ ระหว่างผู้เรียนและสภาพแวดล้อม โดยผู้เรียนและ
สภาพแวดล้อมมีอิทธิพลซึ่งกันและกัน โดย Bandura ถือว่า ทั้งบุคคลท่ีตอ้งการจะเรียนรูแ้ละ
สิ่งแวดลอ้มเป็นสาเหตขุองพฤตกิรรมและไดอ้ธิบายการปฏิสมัพนัธ ์ดงันี ้

 Behavior (B) = พฤตกิรรม 
 Person (P) = ปัจจยัดา้นบคุคล  
 Environment (E) = ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้ม 

2) ให้ความส าคญัของแตกต่างของการเรียนรู ้(Learning) และการกระท า 
(Performance) โดยถือว่าความแตกต่างนีส้  าคญัมาก เพราะบุคคลอาจจะเรียนรูอ้ะไรหลายอย่าง
แต่อาจจะไม่กระท าก็ได ้Bandura ไดส้รุปว่าพฤติกรรมของมนุษยอ์าจแบ่งออกไดเ้ป็น 3 ประเภท 
คือ 

2.1) พฤติกรรมสนองตอบท่ีเกิดขึน้จากการเรียนรู ้โดยแสดงออกหรือ
กระท าสม ่าเสมอ 

2.2) พฤตกิรรมท่ีเรียนรูม้าแลว้ แตไ่มเ่คยแสดงออกหรือกระท า 
2.3) พฤติกรรมท่ีไม่เคยแสดงออกหรือกระท า เน่ืองจากไม่เคยไดเ้รียนรู้

จรงิ ๆ 
3) ไมเ่ช่ือวา่พฤติกรรมท่ีเกิดขึน้จะคงตวัอยู่เสมอ ทัง้นี ้เพราะสภาพแวดลอ้มมี

การเปล่ียนแปลงอยู่เสมอ และทัง้สภาพแวดลอ้มและพฤติกรรมต่างมีอิทธิพลซึ่งกันและกัน เช่น 
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เดก็ท่ีมีพฤตกิรรมกา้วรา้ว ก็คาดหวงัว่าผูอ่ื้นจะแสดงพฤติกรรมกา้วรา้วตอ่ตนเองดว้ย ความหวงันีก็้
ส่งเสริมใหเ้ด็กยิ่งแสดงพฤติกรรมก้าวรา้ว และเกิดผลลพัธ์คือ เด็กอ่ืน ๆ (แมว้่าจะไม่แสดงความ
ก้าวรา้ว) ก็จะแสดงหรือมีพฤติกรรมตอบสนองท่ีก้าวรา้วดว้ย และเป็นเหตุใหเ้ด็กท่ีมีพฤติกรรม
ก้าวร้าวก็จะยิ่งแสดงพฤติกรรมก้าวร้าวมากยิ่งขึน้ ซึ่งเป็นการย ้าความคาดหวังของตนเอง 
Bandura สรุปว่า "เด็กท่ีมีพฤติกรรมกา้วรา้วจะสรา้งบรรยากาศของความกา้วรา้วรอบ ๆ ตวั จึง
ส่งผลใหเ้ด็กอ่ืน ๆ ท่ีมีพฤติกรรมอ่อนโยน ไม่กา้วรา้ว จะแสดงพฤติกรรมตอบสนองกา้วรา้ว เพราะ
เป็นการแสดงพฤตกิรรมตอ่สภาพแวดลอ้มท่ีกา้วรา้ว” 

หลักส าคญัของกระบวนการในการเกิดพฤติกรรมเรียนรู ้(Bandura, 1986) คือ 
กระบวนการทางปัญญาของบุคคล (Cognitive Process) โดยอธิบายว่ากระบวนการทางปัญญา
ในการเรียนรูข้องบคุคลจะประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอนท่ีส าคญั คือ  

1. กระบวนการใส่ใจ (Attentional process) บคุคลมีความสนใจ ใส่ใจ ในตวั
แบบ กล่าวคือ ความใส่ใจเป็นสิ่งส าคญัมาก ถา้ไม่มีความใส่ใจในการเรียนรู ้การสงัเกตหรือการ
เลียนแบบก็จะไม่เกิดขึน้ ดงันัน้ ความใสใ่จจงึเป็นสิ่งแรกท่ีตอ้งมี องคป์ระกอบท่ีส าคญัของตวัแบบ
ท่ีมีอิทธิพลตอ่ความใสใ่จมีหลายอยา่ง เช่น เป็นผูท่ี้มีความสามารถสงู หนา้ตาดี รวมทัง้การแตง่ตวั 
การมีอ านาจท่ีจะใหร้างวลัหรือลงโทษ เป็นตน้ 

2. กระบวนการจดจ า (Retention process) บุคคลจะจดจ าตัวแบบนั้น ๆ 
กล่าวคือ การสงัเกตสามารถท่ีจะเลียนแบบหรือแสดงพฤติกรรมไดเ้หมือนตวัแบบ เป็นเพราะเกิด
การบันทึกสิ่งท่ีตนสังเกตจากตัวแบบไว้ในความจ าระยะยาว (Long-term memory) พบว่า ผู้
สงัเกตท่ีสามารถอธิบายพฤติกรรมของตวัแบบดว้ยค าพูด หรือสามารถมีภาพของสิ่งท่ีตนสงัเกตไว้
ในใจ จะเป็นผูท่ี้สามารถจดจ าสิ่งท่ีเรียนรูไ้ดดี้กว่าคนท่ีเพียงแตด่เูฉย ๆ หรือท างานอ่ืนในขณะท่ีดู
ตวัแบบไปดว้ย สรุปแลว้ผูส้ังเกตท่ีสามารถระลึกถึงสิ่งท่ีสังเกตเป็นภาพในใจ (Visual Imagery) 
และเขา้รหสัดว้ยค าพดู (Verbal Coding) จะเป็นผูท่ี้แสดงพฤติกรรมเลียนแบบจากตวัแบบไดแ้มว้่า
เวลาจะผ่านไปนาน นอกจากนีถ้้าผู้สังเกตมีโอกาสท่ีจะไดเ้ห็นตัวแบบซ า้  ๆ ก็จะเป็นการช่วย
ความจ าใหดี้ยิ่งขึน้  

3 . ก ระบวนการก ระท า  (Motor reproduction process) บุ คคลแสดง
พฤติกรรมตามตวัแบบ ปัจจยัท่ีส าคญัคือ ความพรอ้มทางดา้นรา่งกายและทกัษะท่ีจ าเป็นจะตอ้ง
ใชใ้นการเลียนแบบ ถา้หากไม่มีความพรอ้มก็จะไม่สามารถท่ีจะแสดงพฤติกรรมเลียนแบบได้ ผูท่ี้
เป็นตัวแบบ จะต้องตรวจสอบแก้ไข (Correcting Feedback) เป็นการช่วยเหลือให้ผู้สังเกตมี
โอกาสไดท้บทวนในใจวา่การแสดงพฤตกิรรมของตวัแบบมีอะไรบา้ง และพยายามแกไ้ขใหถ้กูตอ้ง 
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4. กระบวนการจงูใจ (Motivational process) บุคคลเกิดแรงจงูใจท่ีจะแสดง
พฤติกรรมซ า้ แรงจงูใจท่ีจะแสดงพฤติกรรมเหมือนตวัแบบท่ีตนสงัเกต เน่ืองมาจากความคาดหวงั
ว่า การเลียนแบบจะน าประโยชนม์าใช้ เช่น การไดร้บัการเสริมแรงหรือรางวัล หรืออาจจะน า
ประโยชน์บางสิ่งบางอย่างมาให้ รวมทั้งคิดว่าการแสดงพฤติกรรมเหมือนตัวแบบจะท าให้ตน
หลีกเล่ียงปัญหาได้ นอกจากนี้ความส าคัญของการเสริมแรงทางบวกมีผลต่อพฤติกรรมท่ี
เลียนแบบตวัแบบ 

การพิจารณาว่านกัเรียนเกิดการเรียนรูไ้ดอ้ย่างไร จึงตอ้งพิจารณากระบวนการ
เรียนรูด้ว้ยการสงัเกต ดงันัน้ การพฒันาคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการฝึกหดัโขน จะตอ้ง
เกิดขึน้หลังจากไดเ้ขา้มามีประสบการณ์การฝึกหัดโขน นกัเรียนสามารถเรียนรูพ้ฤติกรรมหนึ่ง ๆ 
จากสภาพแวดลอ้มการฝึกหดัโขน ไม่ว่าจากครูอาจารย ์หรือแมแ้ต่กลุ่มเพ่ือน ประสบการณข์อง
การฝึกหดัโขนจะชว่ยใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรูท่ี้จะพฒันาคณุลกัษณะบางอยา่งขึน้มาได ้  

โดยจะเห็นไดว้่า ผู้วิจัยน าทฤษฎีทางปัญญาสังคมมาใชใ้นการท าความเขา้ใจ
กระบวนการฝึกหัดโขน ประสบการณ์และการเรียนรูจ้ากการฝึกหัดโขน ท าให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรูจ้ากการสงัเกต มีการใส่ใจ จดจ า กระท า และมีแรงจงูใจในการกระท าซ า้ จากตวัแบบ ดงันัน้ 
ผูว้ิจยัจึงน าทฤษฎีทางปัญญาสงัคม ในประเด็นของการเรียนรูโ้ดยการสงัเกต มาเป็นแนวทางใน
การศึกษาประสบการณ์การฝึกหัดโขน โดยท าความเขา้ใจขอ้คน้พบเก่ียวกับประสบการณ์การ
ฝึกหดัโขน วา่มีสว่นท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรูท่ี้จะพฒันาคณุลกัษณะไดอ้ย่างไร    

จากแนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยาท่ีกล่าวมาแล้วข้างต้น สามารถอธิบายและ
เทียบเคียงกับประสบการณ์ของการฝึกหัดโขน จากมุมมองดังกล่าวท าให้มีความเข้าใจ
ประสบการณก์ารฝึกหัดโขนมากยิ่งขึน้ ซึ่งน าไปสู่การพฒันาคณุลักษณะท่ีส าคญัจากการฝึกหัด
โขน  

จากแนวคิดทฤษฎีทางสงัคมวิทยาและจิตวิทยาท่ีผูว้ิจยัน ามาเทียบเคียงและเป็น
แนวทางในการท าความเขา้ใจข้อคน้พบท่ีไดจ้ากประสบการณ์การฝึกหัดโขนนี ้เป็นการน ามา
อธิบายภายหลงัจากท่ีไดข้อ้คน้พบจากสนามวิจยัแลว้ โดยผูว้ิจยัไม่ไดน้  าแนวคิดทฤษฎีดงักลา่วมา
จ ากดัความคิด และเป็นกรอบในการศกึษาวิจยัครัง้นี ้โดยแนวคิดทฤษฎีท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ผูว้ิจยัมี
ความเห็นว่ามีความเก่ียวขอ้งกับการศึกษาประสบการณ์การฝึกหัดโขน กระบวนการฝึกหัดโขน 
และการพฒันาคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้จากการมีปฏิสมัพนัธก์บัการฝึกหดัโขนในครัง้นี ้
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ส่วนที ่3 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการฝึกหัดโขน 
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดัโขนท่ีผูว้ิจยัไดศ้กึษาคน้ควา้ในครัง้นี ้พบวา่ ลกัษณะของ

งานวิจัยท่ีเก่ียวกับการฝึกหัดโขนมีอยู่ค่อนขา้งนอ้ย และมีการศึกษาในประเด็นการอธิบายหรือ
สนับสนุนเรื่องราวดังกล่าวให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึน้ยังพบน้อย โดยผู้วิจัยเห็นว่า งานวิจัย
เก่ียวกับการฝึกหดัโขน จะเป็นงานวิจยัท่ีมีคณุค่าในประเด็นของการแสวงหาความรูค้วามจริงใน
การอธิบายประสบการณ์การฝึกหัดโขนได้อย่างมีระบบมากขึน้ ซึ่งจะเป็นประโยชนใ์นการน า
ความรูค้วามจรงิมาเป็นขอ้มลูสนบัสนนุการท าความเขา้ใจกบัคนในสงัคมเก่ียวกบัการฝึกหดัโขนท่ี
ยงัมีคนจ านวนมากในสงัคมท่ีอาจไมเ่คยใหค้วามสนใจหรือไมเ่คยตระหนกัในประเดน็นีม้าก่อน  

งานวิจยังานแรกท่ียกมาน าเสนอ เป็นงานวิจยัท่ีกล่าวถึงปัจจยัท่ีส่งผลใหส้ามารถด ารง
สถานะบุคลากรในวงการโขน โดยงานวิจยัของกรินทร ์กรินทสุทธ์ิ (2561) ท่ีศึกษาเก่ียวกับพลเรือ
โท สุริยะ สหนาวิน: นางสีดาของโขนธรรมศาสตร ์เป็นการศึกษาวิจัยเชิงคณุภาพ โดยใชค้  าถาม
ปลายเปิดแบบมีโครงสร้างเก่ียวกับ 1) ประวัติ การเข้าสู่วงการนาฏศิลป์โขน 2) คุณสมบัต ิ
ท่ีเป็นจุดเด่นในการแสดง 3) บุคคลท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งให้โอกาสและผลักดันในการเข้าสู่วงการ  
4) ความสัมพันธก์ับบุคคลต่าง ๆ ในวงการโขน และ 5) ผลงาน เหตุการณ์ส าคญัท่ีเก่ียวขอ้ง ผล
การศกึษาพบวา่ พลเรือโท สรุิยะ สหนาวิน เป็นนกัแสดงโขนสมคัรเล่น มีคณุสมบตัโิดดเดน่ท่ีถือว่า
เป็นทนุ (capital) ของการเป็นนาฏศิลปินและการเป็นครู และเม่ือมีโอกาส อยู่ในสนามทางสงัคมท่ี
มีปัจจยัส่งเสริมสอดคลอ้งกัน ท าใหส้ามารถน าเอาทุนมาใชไ้ดอ้ย่างเหมาะสม สามารถไดร้บัการ
ยอมรบัในวงการ มีประเด็นส าคญักล่าวโดยสรุป คือ 1) การท่ีมีใจรกั ท าใหเ้กิดการแสวงหาโอกาส
ในการฝึกซอ้มงานดา้นนาฏศลิป์ ซึ่งสรา้งพืน้ฐานและโอกาสท่ีดีในการเขา้สูว่งการโขนในอนาคต 2) 
แมว้่าจะไม่ไดร้บัการฝึกซอ้มอย่างเป็นแบบแผนมาอย่างยาวนาน และการท่ีมีพืน้ฐานการแสดง
แตกต่างกับโขนมืออาชีพ ท าใหส้ามารถน าเอาความแตกต่างนีม้าเป็นจุดเด่นในการแสดงได ้เช่น 
การไมย่ึดตดิตามกรอบเดมิ ๆ ท าใหส้รา้งสรรคส์ิ่งใหมไ่ดม้ากกวา่ผูท่ี้แสดงตามแบบแผนทั่วไป โดย
นักแสดงท่ีได้รบัการสอนท่าร  าในแบบฉบับเดียวกัน แต่ไม่ใช่ว่าจะแสดงออกมาได้เหมือนกัน
ทั้งหมด เน่ืองจากแต่ละบุคคลนั้นมีตัวตนบางอย่างอยู่ภายใน เช่น นิสัยเป็นคนพูดจาท่ีแสดง
อารมณ์เปิดเผย แสดงจริตออกมาใหเ้ห็นชดัเจน แมจ้ะไม่ไดส้ินก็สามารถแสดงสิ่งนีอ้อกมาและ
น ามาเป็นจุดเด่นได้ 3) สภาพแวดล้อมภายในวงการโขนในด้านการเปิดโอกาสให้ได้แสดง
ความสามารถเป็นท่ียอมรบั 4) การไดรู้จ้กักับคนในวงการโขนมานาน มีความสนใจบุคคลต่าง ๆ 
จึงสามารถให้ความรูก้ับคนรุ่นหลังในเรื่องต่าง ๆ เน่ืองจากประสบการณ์ไดเ้ห็นครูรุ่นก่อนสอน
หลายคนหลายแบบ จึงบอกไดว้่าเหตใุดครูคนเดียวกนัจึงสอนต่างกนั และ 5) การไดเ้ป็นนกัแสดง
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โขนสมคัรเล่นเป็นโอกาสในการเขา้สู่การรูจ้กัมกัคุน้กบัคนในวงการโขน ทัง้ครูโขนจากกรมศลิปากร 
และการสรา้งเครือขา่ยสายสมัพนัธก์บัโขนสมคัรเลน่อ่ืน ๆ ดว้ย 

งานวิจยัล าดบัตอ่มา เป็นงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีส าคญัท่ีช่วยใหน้กัเรียนตดัสินใจ
เลือกเรียนโขน เป็นการท าความเขา้ใจคณุลกัษณะท่ีตนเองควรมีก่อนจะพบกับประสบการณก์าร
ฝึกหดัโขน งานวิจยัของกนัต ์จามรมาน (2560) ท่ีศึกษาเก่ียวกับปัจจยัท่ีส่งผลตอ่การตดัสินใจใน
การเลือกเรียนโขนนอกวิทยาลยันาฏศิลป์ในเขตกรุงเทพมหานคร มีวตัถุประสงคเ์พ่ือศกึษาปัจจยั
ในการเลือกเรียนโขนนอกวิทยาลยันาฏศิลป์ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุ่มเปา้หมายเป็นนกัเรียนท่ี
เลือกเรียนโขนและศิลปะแขนงอ่ืน ๆ จ านวน 331 คน จากการสุ่มแบบเจาะเจงจากโรงเรียนทัง้หมด 
10 โรงเรียน โดยใชแ้บบสอบถามและแบบสมัภาษณใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มลู ผลการศกึษาพบว่า 
ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การตดัสินใจในการเลือกเรียนโขนนอกวิทยาลยันาฏศิลป์ ในเขตกรุงเทพมหานคร 
ประกอบดว้ย 7 กลุ่มปัจจยั ไดแ้ก่ 1) ประโยชนข์องนาฏศิลป์โขนท่ีมีต่อตนเอง 2) ความสามารถ
ทางโขน 3) ความคุน้เคยเก่ียวกบัโขน 4) ความสอดคลอ้งเหมาะสมตอ่ตนเอง 5) สิ่งตอบแทนจาก
ภายนอก 6) ทศันคตขิองคนรอบขา้ง และ 7) อาจารยผ์ูส้อนและสถาบนั สว่นปัจจยัภายนอก ไดแ้ก่ 
สิ่งตอบแทนจากภายนอก ทัศนคติของคนรอบขา้ง และอาจารยผ์ูส้อนและสถาบนั ส่งผลใหเ้กิด
ปัจจยัภายใน ไดแ้ก่ ประโยชนข์องนาฏศิลป์โขนท่ีมีตอ่ตนเอง ความสามารถทางโขน ความคุน้เคย
เก่ียวกบัโขน และความสอดคลอ้งเหมาะสมตอ่ตนเอง นอกจากนี ้ยงัพบปัญหาและอปุสรรคในการ
เรียนโขนส าหรบัผูเ้รียนนอกวิทยาลัยนาฏศิลป์ ในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า 1) อาจารยผ์ูส้อน
และสถาบนัเนน้ท่ีการแสดงเป็นหลกั 2) โรงเรียนหรือสถาบนัไม่มีอาจารยผ์ูส้อนท่ีเป็นผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นโขนโดยตรงหรือมีอาจารยผ์ูส้อนไม่เพียงพอ 3) ขาดความต่อเน่ืองสม ่าเสมอในการพัฒนา
ทกัษะการแสดงโขน 4) โอกาสในการแสดงความสามารถมีนอ้ย และ 5) สถาบนัขาดการยอมรบั
จากสงัคมวา่เป็นสถาบนัท่ีดีมีคณุภาพ 

งานวิจยัชิน้ตอ่มา เป็นงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีการฝึกหดัโขนท่ีจะช่วยใหเ้กิดทกัษะและ
มีประสบการณก์ารฝึกหดัมากยิ่งขึน้ งานวิจยัของนาทนภา ตรีอบุล และวรรณี แกมเกต ุ (2558) ท่ี
ศึกษาเก่ียวกับวิธีการเสริมสรา้งนิสัยฝึกฝนตนเองในการฝึกทักษะนาฏศิลป์ มีวตัถุประสงคเ์พ่ือ
ศึกษาวิธีการของนกัเรียนในการเสริมสรา้งนิสยัฝึกฝนตนเอง และวิธีการของครูในการเสริมสรา้ง
นิสัยฝึกฝนตนเองของนักเรียน ดว้ยการสัมภาษณ์นักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษา สาขาโขนและ
ละคร วิทยาลยันาฏศิลป์ ท่ีมีพฤติกรรมการฝึกฝนปฏิบตัิจากบทเรียนเพิ่มเติมนอกเวลา จ านวน 18 
คน และสัมภาษณ์ครูประจ าวิชาเอก สาขาโขนและละคร วิทยาลัยนาฏศิลป์ จ  านวน 10 คน 
เครื่องมือท่ีใชคื้อ แบบสมัภาษณแ์บบไม่มีโครงสรา้ง และวิเคราะหด์ว้ยการวิเคราะหเ์ชิงเนือ้หา ผล
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การศกึษาพบว่า วิธีการของนกัเรียนในการเสริมสรา้งนิสยัฝึกฝนตนเอง ประกอบดว้ย การก าหนด
เป้าหมายของการฝึกซ้อม (เป็นการคาดหมายผลต่าง ๆ ท่ีจะได้รบัจากการฝึกซ้อมเพิ่มเติมไว้
ลว่งหนา้ ไมว่่าจะเป็นการพฒันาทกัษะและการแกไ้ขขอ้บกพรอ่ง เพ่ือใหต้นเองสามารถจดจ าท่าร  า
ไดค้รบถว้น ปฏิบตัทิ่าร  าไดอ้ย่างถกูตอ้งตามล าดบัทา่ ตามจงัหวะ และสวยงามตามแบบแผน) การ
เปรียบเทียบกบัเพ่ือนคนอ่ืน (เป็นการกระตุน้ใหต้นเองมีความพยายามในการฝึกซอ้มเพิ่มเตมิอยา่ง
สม ่าเสมอ เพ่ือใหต้นเองมีคณุภาพทกัษะท่ีใกลเ้คียง หรือดีกว่าเพ่ือนรว่มชัน้) และการใหบ้คุคลอ่ืน
มีส่วนช่วยในการฝึกซอ้ม (เป็นการยินยอมใหบุ้คคลรอบขา้ง เช่น ครู รุน่พ่ี เพ่ือน พ่อแม่ เป็นส่วน
หนึ่งในกระบวนการฝึกซอ้มเพิ่มเติม ในการใหค้  าแนะน า วิจารณ์ขอ้บกพร่อง และชีแ้นะวิธีการ
แกไ้ข ใหก้ารฝึกซอ้มเป็นไปอยา่งถกูตอ้ง) ส่วนวิธีการของครูในการเสริมสรา้งนิสยัฝึกฝนตนเองของ
นกัเรียน ประกอบดว้ย การใหค้วามช่วยเหลือในการฝึกซอ้ม (มุ่งเนน้การนดัหมายกับนกัเรียนท่ีมี
ปัญหาดา้นทกัษะ ทัง้จ  าท่าไม่แม่นย า ปฏิบตัิท่าไม่ถูกตอ้งตามแบบแผน และมีขอ้บกพรอ่งในการ
ปฏิบตัิท่าร  า) การก าหนดเปา้หมายของการฝึกซอ้ม (มีการแจง้วตัถปุระสงค ์ผลท่ีจะไดร้บัจากการ
ฝึกซอ้ม ระยะเวลาในการเรียนแต่ละบทเพลง และรายละเอียดการวัดผลการเรียนรูใ้หน้ักเรียน
ทราบล่วงหนา้ ท าใหน้กัเรียนมีการวางแผน มีความกระตือรือรน้ และเตรียมพรอ้มก่อนเขา้เรียน) 
การสรา้งทัศนคติท่ีดีต่อการเรียน (โนม้นา้วให้นักเรียนมีความรูส้ึกท่ีดีต่อการเรียนวิชานาฏศิลป์ 
เห็นถึงความส าคญัของวิชานาฏศิลป์ไทย) การก าหนดรูปแบบการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม (จดั
กิจกรรมการเรียนการสอน รูปแบบการสอบ และการมอบหมายงานท่ียืดหยุน่และสอดคลอ้งกบัวยั) 
การหาตวัช่วยในการฝึกซอ้ม (มอบหมายใหรุ้น่พ่ีเป็นผูช้่วยฝึกซอ้มใหน้กัเรียนสามารถร  าไดอ้ย่าง
ถกูตอ้ง และช่วยแกไ้ขขอ้บกพรอ่งใหถ้กูตอ้งดว้ย) และการเสริมแรง (อาจมีการชมเชย ใหก้ าลงัใจ 
เพ่ือใหน้กัเรียนเกิดความรูส้กึในทางบวกกบัการฝึกซอ้ม) 

นอกจากนี ้ยงัพบงานวิจยัเก่ียวกบักระบวนการเรียนรูแ้ละถ่ายทอดภมูิปัญญาโขน ซึ่งเป็น
งานวิจยัท่ีกล่าวถึงการเรียนรูแ้ละการถ่ายทอดความรูด้า้นภูมิปัญญาโขน จากมมุมองของครูโขน 
โดยงานวิจยัของกิตติ์พิสิธ ญาณกิตตินุกูล และพีรเทพ รุ่งคณุากร (2563) ไดศ้ึกษากระบวนการ
เรียนรูแ้ละถ่ายทอดภูมิปัญญา มีวัตถุประสงคเ์พ่ือศึกษากระบวนการเรียนรูแ้ละถ่ายทอดภูมิ
ปัญญาโขนของครูโขน โดยใชว้ิธีการสมัภาษณจ์ากผูมี้ประสบการณเ์ก่ียวขอ้งกับโขน เป็นครูโขน 
จ านวน 13 คน ดว้ยแบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสรา้ง ผลการศึกษาพบว่า กระบวนการถ่ายทอดภูมิ
ปัญญามี 5 ขัน้ตอน ดงันี ้1) การเรียนรูแ้ละการสะสมความรู ้การศึกษาโขนเป็นการศึกษาจาก
ประสบการณ์ท่ีครูได้สะสมความรูแ้ละน ามาถ่ายทอดให้กับนักเรียน โดยผ่านรูปแบบของวัจ
นภาษา และอวจันภาษา จึงเห็นไดว้่า การเรียนการสอนของภูมิปัญญาโขน ตอ้งอาศัยความจ า 
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การเลียนแบบ ผสมผสานกับการประยุกตลี์ลาของท่า และการเรียนรูอ้ยู่ตลอดเวลาของการ
เปล่ียนแปลงของศิลปะร่วมสมยั 2) การจดัการความรู ้เป็นการเสริมสรา้งความรูจ้ากการสังเกต 
การแสดง การสอนของครู เพ่ือน ามาจดัการความรูใ้นการแสดง การเรียนการสอนโขน และการ
ถ่ายทอดภูมิปัญญาโขน จากรุ่นสู่รุ่นเพ่ือใหเ้กิดองคค์วามรูท่ี้ทรงคณุค่า อยู่ในหลักการของกรอบ
ความรูไ้ม่ใหส้ญูหายไปจากวฒันธรรมไทย 3) การน าเสนอและการถ่ายทอด โดยมีรูปแบบของการ
น าเสนอผา่นกระบวนการเรียนการสอน และผา่นการแสดงในวาระตา่ง ๆ ส าหรบัการถ่ายทอดนัน้มี 
2 รูปแบบ คือ การถ่ายทอดภูมิปัญญาโขนในระบบโรงเรียน เช่น โขนกรมศิลปากร โขนสถาบัน
บัณฑิตพัฒนศิลป์ โขนวิทยาลัยนาฏศิลป์ เป็นตน้ และการถ่ายทอดภูมิปัญญาโขนนอกระบบ
โรงเรียน เช่น โขนชาวบา้น โขนประยุกต ์เป็นตน้ 4) การประมวลผล และการประเมินผล มีการ
ประมวลผลจากการประเมินผลของรูปแบบการเรียนการสอนในระบบโรงเรียน โดยจากการใช้
ระบบคะแนน มาเป็นระบบหน่วยกิต ซึ่งปัจจุบันท าใหน้ักเรียนมีการฝึกท่าโขนเบาลงและมีการ
จดจ าแม่ท่าไดน้อ้ยลง และ 5) การปรบัปรุง ดดัแปลง ในการเรียนการสอน เม่ือครูถ่ายทอดความรู้
ภูมิปัญญาโขนใหแ้ลว้นัน้ เน่ืองจากสรีระของแตล่ะคนนัน้ไม่เหมือนกนั จงึตอ้งมีการถีบเหล่ียม ดดั
มือ เพ่ือใหส้รีระมีความงามคลา้ยกนั แตก่ารออกแม่ท่านัน้ทุกคนท่ีจะเรียนรูจ้ะตอ้งคน้หาลีลาการ
แสดงเป็นของตนเอง ดงันัน้ การเรียนรูภู้มิปัญญาโขนจะตอ้งรบัท่าจากครูเพ่ือน ามาปรบัใหเ้ขา้กับ
ลีลาของตนเอง 

งานวิจยัล าดบัสดุทา้ย เป็นงานวิจยัท่ีน าเสนอรูปแบบการถ่ายทอดการสอนโขน งานวิจยั
ของธนินทร์ฐั กฤษฏิ์ฉันทัชท ์ศิริศาลสุวรรณ และวรรณวีร ์บุญคุม้ (2559) ท่ีไดศ้ึกษาโขนวิจิตร
นาฏศิลป์ชัน้สูง: กรณีศึกษาการถ่ายทอดการสอนโขนจากรุ่นสู่รุ่นของนักเรียนโขนโรงเรียนมหา
ภาพกระจาดทองอุปถัมภ ์จงัหวดัสมุทรปราการ ใชว้ิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ โดยสมัภาษณ์เชิงลึก 
จากนกัเรียน จ านวน 8 คน และการสนทนากลุ่ม จ  านวน 20 คน วิเคราะหข์อ้มูลดว้ยการวิเคราะห์
เชิงเนือ้หา ผลการศึกษาพบว่า รูปแบบการถ่ายทอดการสอนโขนจากรุ่นสู่รุ่นของนกัเรียนโขน คือ 
ครูผูส้อนจะเริ่มจากการคดัเลือกและแยกตวัโขนประเภทต่าง ๆ คือ โขนตวัพระ โขนตวัลิง โขนตวั
ยกัษ์ และโขนตวันาง โดยครูผูส้อนจะพิจารณาจากความสนใจของนกัเรียนว่าตอ้งการเป็นตวัโขน
ตวัใดและบคุลิกลกัษณะมีความเหมาะสมกบัตวัละครโขนหรือไม่ อย่างไร ครูผูส้อนจะสอนตวัโขน
ประเภทต่าง ๆ แต่จะแบ่งช่วงของเวลาในการเรียนให้ไม่ตรงกัน เพราะอาจเกิดความสับสนได ้
จากนั้นก็จะมีหัวหน้าในแต่ละตัวโขนประเภทต่าง ๆ ท าการสอนน้องประสบการณ์ท่ีตนเองได้
รบัผิดชอบ ประเภทละ 3 คน ทัง้นี ้การมีนอ้งประสบการณก็์เพราะว่าเม่ือพ่ีประสบการณค์นใดได้
ส  าเร็จการศกึษาจากโรงเรียนไปแลว้จะไดมี้โขนประเภทเดียวกนัท าการแสดงโขนตอ่เพ่ือใหไ้ม่ขาด
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ความต่อเน่ืองของการแสดง ครูจะเนน้การสอนดว้ยกลวิธีแบบสาธิตนักเรียนโขนตอ้งเรียนรูด้ว้ย
การลงมือปฏิบัติ ฝึกฝนจนเกิดความช านาญ ซึ่งเม่ือครูผู้สอนหรือพ่ีประสบการณ์สอนโดยการ
อธิบายหรือสาธิตแลว้ นกัเรียนโขนรุน่ต่อไปหรือนอ้งประสบการณ์จะตอ้งลงมือปฏิบตัิดว้ยตนเอง 
ส่วนใหญ่ พ่ีประสบการณ์จะใช้การเรียนแบบร่วมมือในการถ่ายทอดการสอนให้กับน้อง
ประสบการณ์ในบริบท ดังนี ้ ท่าร  า นาฏยศัพท์ ความมีน ้าใจ ความสามัคคี การแต่งกาย 
เครื่องประดบั ระเบียบวินยัและความอดทน โดยครูผูส้อนจะคอยสงัเกตดกูารปฏิบตัิของนกัเรียน
โขน พรอ้มกบัวิจารณ ์ใหค้  าแนะน า เม่ือมีจดุตอ้งปรบัปรุงแกไ้ข ครูผูส้อนหรือพ่ีประสบการณจ์ะใช้
วิธีการอธิบาย พรอ้มทัง้สาธิตใหด้ ูและแนะน าใหน้กัเรียนโขนรุน่นอ้ง รูจ้กัเทคนิคและใชค้วามคิด
สรา้งสรรคใ์นการเรียนโขนตอ่ไป ถา้นกัเรียนโขนคนใดมีความสามารถถึงจดุท่ีสามารถส่งตอ่ไดน้ัน้ 
ครูก็จะให้นักเรียนโขนคนนั้นไดเ้รียนรูจ้ริงจากผู้เช่ียวชาญของสถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ กรม
ศลิปากร เพ่ือตอ่ยอดองคค์วามรูแ้ละฝึกทกัษะประสบการณใ์หม้ากขึน้  

งานวิจยัดงักล่าวท่ียกมาขา้งตน้ ชีใ้หเ้ห็นถึง ขอ้มลูในเชิงลึกเก่ียวกบัประสบการณใ์นการ
ฝึกหดัโขน และยงัตอกย า้ใหเ้ห็นว่า การฝึกหดัโขนของนกัเรียนเกิดขึน้มาจากการถ่ายทอดความรู้
ดา้นภูมิปัญญาโขน ซึ่งท าใหผู้ว้ิจยัไดท้ราบถึงภูมิหลงัของมมุมองและประสบการณก์ารฝึกหดัโขน
จากทัง้นกัเรียนโขนและครูโขน โดยขอ้มลูดงักล่าวสามารถน ามาเทียบเคียงประสบการณ ์รวมไป
ถึงกระบวนการฝึกหดัโขน ซึ่งจะท าใหเ้ห็นสิ่งท่ีอยู่เบือ้งหลงัของประสบการณเ์หลา่นัน้ ซึ่งการศกึษา
ประสบการณก์ารฝึกหดัโขนท่ีท าใหท้ราบกระบวนการฝึกหดัโขนในครัง้นี ้อาจมีความแตกตา่งจาก
งานวิจัยท่ีผ่านมา โดยผู้วิจัยไม่ไดค้  านึงถึงมุมมองของผู้ให้ข้อมูลเพียงอย่างเดียว แต่ผู้วิจัยยั ง
ค านึงถึงมมุมองของผูมี้ประสบการณร์ว่ม ไดแ้ก่ ครู ครอบครวั เพ่ือน ซึ่งเป็นมมุมองท่ีอาจส่งผลตอ่
การตีความมุมมองของผู้ให้ข้อมูล รวมทั้งตัวผู้วิจัยในฐานะเป็นบุคคลหนึ่งท่ีมีปฏิสัมพันธ์กับ
เรื่องราวต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับโขน ก็ยิ่งท าใหข้อ้คน้พบมีความน่าเช่ือและอาจมีมุมมองท่ีแตกต่าง
กนัไป จนพฒันาขึน้มาเป็นทฤษฎีตอ่ไป 

นอกจากนั้น ยังพบงานวิจัยท่ีมีความน่าสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกับการพัฒนาคุณลักษณะท่ี
เกิดขึน้จากการฝึกหัดโขน  เป็นงานวิจัยของภิรฎา ภิรนานนธ์ และคณะ (2563) ท่ีไดศ้ึกษาการ
จดัการแสดงทางศิลปวฒันธรรมท่ีมีกระบวนการในการพัฒนาผูเ้รียน: กรณีศึกษาโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) ใชก้ารวิเคราะหเ์อกสารสูจิบตัรและ
วิดีทศันก์ารแสดงของโรงเรียนยอ้นหลงั 11 รวมทัง้ใชว้ิธีสอบถามและสมัภาษณผ์ูเ้ก่ียวขอ้งกบัการ
แสดงท่ีชมการแสดงปี 2562 ผลการศึกษาพบว่า โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) มีรูปแบบการจดัการแสดงทางศิลปวฒันธรรมท่ีเนน้การมีส่วนรว่มของ
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บุคลากรทุกคนในโรงเรียน โดยก าหนดกิจกรรมการแสดงใหเ้ป็นส่วนหนึ่งของการจัดการเรียนรู้
ภาคปฏิบัติในกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ (นาฏศิลป์) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื ้นฐานของ
กระทรวงศกึษาธิการ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีส่วนรว่มในการคิดและออกแบบการแสดง
ร่วมกับครูผูส้อน จากนัน้ จึงน าผลงานท่ีออกแบบไปจัดท าเป็นการแสดงประกอบดว้ย โขนและ
ละคร จากการสอบถามทศันะของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร ครู ผูป้กครอง และ
ผูเ้รียน เกินรอ้ยละ 80 เห็นว่า การแสดงช่วยพัฒนาผู้เรียนดา้นความคิดสรา้งสรรค ์ความกล้า
แสดงออก และการปรบัตวั อย่างไรก็ตาม ผูว้ิจยัเห็นว่า งานวิจยัเรื่องนีใ้หค้วามสนใจประเด็นการ
พัฒนาผูเ้รียน โดยเนน้จากการแสดงโขนและละคร ซึ่งอาจท าใหผ้ลการวิจัยท่ีไดเ้ป็นขอ้มูลท่ีไม่
ชดัเจนมากพอ เน่ืองจากไม่ไดศ้กึษาการพฒันาคณุลกัษณะของผูเ้รียนท่ีเก่ียวขอ้งกบัประสบการณ์
การฝึกหัดโขนโดยตรง และงานวิจัยส่วนใหญ่มุ่งศึกษาทักษะในเชิงปฏิบัติด้านนาฏศิลป์ เช่น 
ทกัษะการปฏิบตัทิา่ร  า เป็นตน้ (พงศณฐัวฒัน ์เจรญิสิงห ์และแสงสรุีย ์ดวงค านอ้ย, 2564; วรายทุธ 
มะปะทงั และคณะ, 2563; ศรนิทิพย ์พิมพเสน, 2565; เอกสิทธ์ิ โพธ์ิไทรย ์และคณะ, 2562) ดงันัน้ 
ผูว้ิจยัจงึไดน้  าเสนองานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะท่ีเกิดจากการฝึกหดัการแสดงใน
รูปแบบอ่ืนแทน เช่น งานวิจยัท่ีมีการจดัการเรียนการสอนรูปแบบนาฏศิลป์ ท่ีช่วยพฒันาความคิด
สรา้งสรรค ์(กลุรดา พุทธผล, 2563) งานวิจยัท่ีมีการจดักิจกรรมการเรียนรูด้ว้ยการแสดงนาฏศิลป์ 
ส่งเสริมใหเ้กิดพฤติกรรมเสริมสรา้งคณุลกัษณะท่ีดี เช่น ซ่ือสตัยส์ุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู ้มุ่งมั่นใน
การท างาน และมีจิตสาธารณะ (เกษร วรรณราช, 2565) และงานวิจัยเก่ียวกับคุณลักษณะของ
นักศึกษาท่ีเรียนอยู่ในสาขานาฏศิลป์ไทย และสรา้งสรรคง์านนาฏศิลป์ จะมีสมรรถนะส าคญัท่ี
เกิดขึน้ ไดแ้ก่ ทักษะปฏิบตัิผสานประสบการณ์ ความมุ่งมั่นและความรบัผิดชอบ การออกแบบ
ศลิป์ การวาดภาพทางความคิด การคดิวิเคราะห ์การแสวงหาความรูสู้ก่ารสรา้งสรรค ์ทกัษะปฏิบตัิ
ขัน้สูง ทักษะการส่ือสาร การพัฒนาตนเองและใหเ้กียรติผูอ่ื้น ความซ่ือสัตยท์างวิชาการ ความรู้
ทั่วไปดา้นนาฏศิลป์ไทย การก าหนดขอบเขตงาน การประยกุตใ์ช ้ความใจกวา้ง ความรูบ้ริบทดา้น
การแสดง การมีใจฝักใฝ่ การสรา้งแรงบนัดาลใจ และความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตน (กฤษณะ 
สายสุนีย  ์และคณะ, 2563) ส าหรบังานวิจัยต่างประเทศ ไดศ้ึกษาศิลปะการแสดงมีผลต่อการ
พัฒนาบุคลิกภาพ พบว่า ศิลปะการแสดง มีส่วนช่วยใหเ้กิดการเห็นคุณค่าในตนเอง พลวัตของ
กลุ่ม การพัฒนาตนเอง ทักษะและค่านิยมทางสังคม (Fareeth, 2016) และจากการทบทวน
วรรณกรรมอย่างเป็นระบบของ Grosz et al. (2022) เก่ียวกับการเปล่ียนแปลงบุคลิกภาพผ่าน
การศึกษาดา้นศิลปะ พบว่า 1) การศึกษาดา้นการแสดง (Drama Education) ส่งผลให้เกิดการ
ปรบัตวัทางสงัคม การรว่มมือกับผูอ่ื้น ลดความเครียด ลดความกา้วรา้ว มีการยบัยัง้ตนเอง มีมโน
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ทศันแ์ห่งตน มีทกัษะทางสงัคม 2) การศึกษาดา้นดนตรี (Music Education) ส่งผลใหเ้กิดการลด
พฤติกรรมท่ีเป็นปัญหา ลดความกา้วรา้ว มีการเห็นอกเห็นใจผูอ่ื้น มีความเอือ้เฟ้ือเผ่ือแผ่ มีความ
ใฝ่รู ้มีมโนทศันแ์ห่งตน มีทกัษะทางสงัคม 3) การศกึษาดา้นการเตน้ร  า (Dance Education) สง่ผล
ให้เกิดความมั่นคงทางอารมณ์ มีความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้อ่ืน มีการจัดการตนเอง 4) การศึกษา
ผสมผสานศิลปะ (Mixed-Arts-Education) ส่งผลให้เกิดพฤติกรรมเอือ้สังคม การมีวินัยและมี
ระเบียบในตนเอง 

อย่างไรก็ตาม ผูว้ิจยัเห็นว่า ประสบการณ์จากการฝึกหดัศิลปะเหล่านี ้จะก่อใหเ้กิดการ
พัฒนาคุณลักษณะขึน้ในตัวบุคคล นอกจากนั้นผู้วิจัยยังเห็นว่า ควรเลือกใช้ระเบียบวิธีวิจัยท่ี
เหมาะสมในการท าการศึกษา เน่ืองจากศิลปะการแสดงโขน เป็นศิลปะท่ีผสมผสานการแสดง
หลายดา้น อยู่คู่กับวฒันธรรมไทยมาเป็นระยะเวลายาวนาน และมีความเป็นเอกลกัษณท์างดา้น
วฒันธรรมเป็นอย่างมาก ในแง่ของการศกึษาวิจยัในประเทศไทย ยงัพบการศกึษาคอ่นขา้งนอ้ยใน
ประเด็นของการพฒันาคณุลกัษณะจากการฝึกหดัโขน ส่วนในต่างประเทศ มีการศึกษาวิจยัดา้น
การพฒันาคณุลกัษณะจากการฝึกหดัศิลปะการแสดงอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นการส่งเสริมใหเ้กิดการพฒันา
องคค์วามรูใ้นดา้นศลิปะการแสดงไดเ้พิ่มมากขึน้ 

ดงันัน้ การวิจยัในครัง้นี ้ผูว้ิจยัจึงไดน้  าระเบียบวิธีการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูลมา
ใช้ร่วมกับวิธีการวิจัยแบบกรณีศึกษา เพ่ือให้เกิดความเข้าใจท่ีลึกซึง้ในเชิงทฤษฎีเก่ียวกับ
ประสบการณ์และกระบวนการฝึกหัดโขน รวมทั้งการพัฒนาคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้จากการมี
ปฏิสมัพนัธภ์ายใตบ้ริบทของการฝึกหดัโขน ทัง้นี ้ความรูเ้ขา้ใจในประสบการณด์งักล่าว จะน าไปสู่
ขอ้มลูหรือประเด็นท่ีเป็นประโยชนต์อ่การพฒันาทฤษฎี ซึ่งเป็นขอ้คน้พบและองคค์วามรูท่ี้สามารถ
น าไปใชแ้ละพฒันาตอ่ไป 

ส่วนที ่4 ระเบียบวิธีวิจัย 
ในการศกึษาวิจยัเรื่อง “กระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนผ่านการฝึกหดัโขน 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร: การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล ”
ผู้วิจัยไดเ้ลือกใช้วิธีการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory) ตามแนวคิดของ 
Charmaz (Charmaz, 2000) เป็นหลัก และเสริมดว้ยการใช้วิธีการวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case 
Study) ส าหรบัการเลือกกรณีศึกษาหรือผูใ้หข้อ้มูล เพ่ือเป็นตวัแทนในการสรา้งความเขา้ใจและ
ตอบค าถามและวตัถปุระสงคข์องการวิจยัใหไ้ดม้ากท่ีสดุ มีรายละเอียดแตล่ะระเบียบวิธีวิจยั ดงันี ้
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4.1 การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory) 
การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory: GT) เป็นวิธีการวิจัย

รูปแบบหนึ่งท่ีมีความเป็นระบบ มีแนวทางท่ียืดหยุน่ส าหรบัการเก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลูเชิง
คุณภาพ เพ่ือน ามาสรา้งทฤษฎีจากตัวขอ้มูลดังกล่าว ดังนั้น นักวิจัยท่ีใชว้ิธีการวิจัยนี ้จะสรา้ง
ทฤษฎีขึน้มาจากขอ้มูลเหล่านัน้ (Charmaz, 2014) โดยขอ้มูลจะไดม้าจากการเก็บรวบรวมขอ้มูล
ในสิ่งท่ีเกิดขึน้จริง ซึ่งเราสามารถเรียนรูเ้ก่ียวกับโลกและผูค้นท่ีเราตอ้งการศึกษา ส าหรบันกัวิจัย
ทางดา้นการสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู (GT) ขอ้มลูจะเก็บรวบรวมมาจากการสงัเกต การมีปฏิสมัพนัธ ์
และวสัดอุปุกรณต์า่ง ๆ ท่ีเราสนใจในหวัขอ้ประเดน็หรือบรบิทนัน้ ๆ  

ผูท่ี้เริ่มตน้น ากลยุทธ์วิธีการต่าง ๆ และพัฒนาทฤษฎีจากการท าวิจัยโดยเน้นจาก
ข้อมูลเชิงคุณภาพ มากกว่าการเน้นการทดสอบสมมติฐานมาจากทฤษฎีท่ีมีอยู่ก่อนแล้ว คือ 
Glaser และ Strauss ในปี ค.ศ. 1967 หลงัจากการคน้พบดงักล่าว ท าใหก้ารวิเคราะหเ์ชิงคณุภาพ
เป็นเหตเุป็นผล และสามารถสรา้งทฤษฎีได ้โดย Glaser และ Strauss มุ่งมั่นท่ีจะสรา้งการอธิบาย
ทฤษฎีเชิงนามธรรมของกระบวนการทางสงัคม โดยมี 7 องคป์ระกอบส าคญัของการวิจยัแบบสรา้ง
ทฤษฎีจากขอ้มลู ประกอบดว้ย 

1) สามารถด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลูและวิเคราะหข์อ้มลูไปพรอ้ม ๆ กนั 
2) สรา้งรหสัการวิเคราะหแ์ละจดัประเภทจากขอ้มลู ไมไ่ดม้าจากแนวคิดทฤษฎีท่ี

มีมาก่อนแลว้ 
3) ใชว้ิธีการเปรียบเทียบขอ้มูล โดยการน าขอ้มลูมาเปรียบเทียบในแตล่ะขัน้ของ

การวิเคราะห ์
4) พฒันาทฤษฎีในระหวา่งแตล่ะขัน้ของการเก็บรวบรวมและการวิเคราะหข์อ้มลู 
5) เขียนบนัทกึเพ่ืออธิบายประเภทตา่ง ๆ ระบคุณุลกัษณะ ก าหนดความสมัพนัธ์

ระหวา่งประเภทตา่ง ๆ และระบชุอ่งวา่ง 
6) เลือกกลุ่มเป้าหมายอยู่บนฐานของการสรา้งทฤษฎี (การสุ่มเชิงทฤษฎี) ไม่

ไดม้าจากตวัแทนของประชากร 
7) ทบทวนวรรณกรรมหลงัจากพฒันาการวิเคราะห ์

โดยแนวคดินี ้เป็นความพยายามท่ีจะตอ่สูก้บัแนวคดิปฏิฐานนิยม (positivist) ซึ่งเนน้
การวิจยัเชิงปรมิาณ หลงัจากนัน้เพียงไม่นาน การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู (GT) จึงเริ่มเป็น
ท่ียอมรบัมากขึน้จากนกัวิจยัเชิงปรมิาณ ในแง่ของความเขม้งวด และการน าไปใชป้ระโยชน ์ตอ่มา
ในช่วงปี 1990 ทั้ง Glaser และ Strauss มีความเห็นไม่ตรงกันเก่ียวกับวิธีการวิจัยท่ีได้ร่วม
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พัฒนาขึน้มา โดย Glaser ยังยืนยันความคิดเห็นท่ีว่า นักวิจัยไม่ควรน าความรูท่ี้มีมาก่อนไปใช้
ศึกษาเพ่ือป้องกันและลดผลกระทบต่อการวิเคราะหข์อ้มูล หรืออีกนัยหนึ่งคือ ทฤษฎีมีอยู่แลว้ใน
ขอ้มูล จึงไม่มีความจ าเป็นท่ีจะน ามาจากภายนอก นักวิจัยมีหน้าท่ีคน้ให้พบ (Discover) ดว้ย
วิธีการท่ีเหมาะสม แลว้น ามาเผยแพร่ จึงท าใหเ้กิดการด าเนินการวิจยัแบบอุปนัยอย่างเคร่งครดั 
นกัวิจยัจะหลีกเล่ียงการน าเอาแนวคดิ ทฤษฎีอ่ืนมาเป็นกรอบหรือตวัตัง้ในการท าวิจยั โดยจะไม่ใช้
แนวค าถามท่ีเตรียมไวล้่วงหนา้ส าหรบัเป็นแนวทางในการรวบรวมขอ้มลู ส่วน Strauss รว่มมือกับ 
Corbin สนบัสนนุใหน้กัวิจยัใชป้ระสบการณส์่วนบคุคลและวิชาชีพ โดยแนวทางนีไ้มย่ึดหลกัอปุนยั
อย่างเครง่ครดั แต่มีความยืดหยุ่นมากกว่า นกัวิจยัอาจจะสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลูขึน้มาก่อน แตถ่า้
พบว่ามีทฤษฎีอ่ืนซึ่งเหมาะสมกบัเรื่องท่ีศกึษา นกัวิจยัอาจน ามาปรบัใชไ้ดถ้า้มนัสามารถเขา้ไดก้บั
ขอ้มลูท่ีรวบรวมมา นอกจากนีน้กัวิจยัจะน าเอาทฤษฎีท่ีไดจ้ากการวิจยัท่ีผา่นมาของตนมาใชด้ว้ยก็
ไดถ้า้ทฤษฎีนัน้เขา้กับสิ่งท่ีก าลงัศึกษา แต่การเขา้กันไดร้ะหว่างทฤษฎีท่ีน ามาใชก้ับขอ้มูลท่ีมีอยู่
นั้น จะตอ้งได้รบัการตรวจสอบอย่างเข้มข้น  ซึ่งจะช่วยให้เกิดความไวทางทฤษฎี (Theoretical 
sensitivity) (ชวิตรา ตนัตมิาลา, 2560; Charmaz, 2014) 

ต่อมา Charmaz (2000) ไดน้  าเสนอการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูลแบบสรรค์
สรา้ง (Constructivist Grounded Theory) โดยมีความเช่ือว่า ความคิดเห็นของนักวิจัยมีส่วนใน
การสรา้งและแปลความหมายขอ้มลู เพ่ือท าความเขา้ใจปรากฏการณท์างสงัคมท่ีศกึษา หรืออีกนยั
หนึ่งคือ นกัวิจยัพัฒนาขึน้มาจากขอ้มูลโดยอาศยัภูมิหลงัของตนบวกกับแนวคิดท่ีอาจไดม้าจาก
แหล่งอ่ืน หรือจากประสบการณ์ท่ีผ่านมา โดยการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูลดว้ยการสรรค์
สรา้ง เป็นวิธีหนึ่งท่ีจะเรียนรูเ้ก่ียวกับโลกท่ีเราสนใจศกึษา และเป็นวิธีส  าหรบัการสรา้งทฤษฎีเพ่ือ
ท าความเขา้ใจโลกท่ีเราสนใจศึกษาดว้ย โดยปกติแลว้ Glaser และ Strauss กล่าวถึงการคน้พบ
ทฤษฎีว่ามาจากขอ้มูล แต่ Charmaz (2000) กล่าวว่า เราเป็นส่วนหนึ่งของโลกท่ีเราสนใจศึกษา 
ขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมและวิเคราะหม์านั้น การสรา้งทฤษฎีจึงควรมาจากประสบการณ์ของเราใน
ฐานะนกัวิจยัทัง้ในอดีตและปัจจบุนั รวมถึงการมีปฏิสมัพนัธก์บัผูค้น มมุมอง และกระบวนการท า
วิจยั 

ขัน้ตอนในการศึกษาดว้ยการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล ดว้ยการสรรคส์รา้ง มี
ขัน้ตอนท่ีส าคญั ดงันี ้(ชวิตรา ตนัตมิาลา, 2560; Charmaz, 2014)  

1. การเก็บรวบรวมข้อมูล (Data collection)  
วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ ช่วยขยายมุมมองต่อสิ่งท่ีศึกษา ท าใหเ้กิด

การเรียนรูไ้ดอ้ยา่งลกึซึง้มากขึน้ การใชว้ิธีการเดียวอาจจะท าใหไ้ดข้อ้มลูท่ีไม่รอบดา้น ดงันัน้การใช้
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เครื่องมือท่ีหลากหลายจะช่วยท าความเขา้ใจกบัขอ้มลูไดม้ากขึน้ และควรเลือกวิธีการเก็บรวบรวม
ขอ้มลูท่ีช่วยตอบค าถามการวิจยัไดอ้ย่างคล่องแคล่ว และมีความยินดีท่ีจะเปล่ียนค าถามการวิจยั
เม่ือคน้พบวา่ค าถามอ่ืน ๆ มีนยัส าคญัตอ่การศกึษา สิ่งท่ีเราคน้พบอาจส่งผลตอ่วิธีการเก็บรวบรวม
ขอ้มลู วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลูส่งผลตอ่ปรากฎการณท่ี์เราเห็น ผูว้ิจยัตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลจาก
คนหรือกลุ่มคนท่ีสนใจ ผา่นการสมัภาษณ ์หรือขอ้มลูภาคสนาม หรือเอกสารขอ้มลูจากแหลง่อ่ืน ๆ 
เช่น ขอ้มูลประวตัิศาสตร ์บนัทึกของภาครฐั ซึ่งสิ่งเหล่านีถื้อเป็นขอ้เท็จจริง แต่เป็นขอ้เท็จจริงท่ี
ผูค้นเป็นผูส้รา้งขึน้มา  

Charmaz (2014) ให้ความส าคัญกับการเก็บรวบรวมข้อมูล เรียกว่า “การ
สมัภาษณ์แบบเขม้ขน้” (Intensive interviewing) ซึ่งเป็นการสนทนาคน้หามุมมองประสบการณ์
สว่นบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัหวัขอ้วิจยั โดยการสมัภาษณแ์บบเขม้ขน้ จะมีลกัษณะส าคญัดงันี ้

1) เลือกผูใ้หข้อ้มลูท่ีมีประสบการณต์รงท่ีสอดคลอ้งกบัหวัขอ้วิจยั 
2) คน้หาเชิงลกึในประสบการณแ์ละสถานการณข์องผูใ้หข้อ้มลู 
3) ใชค้  าถามปลายเปิด 
4) มีวตัถปุระสงคเ์พ่ือใหไ้ดร้ายละเอียดท่ีส าคญั 
5) เนน้ท าความเขา้ใจมุมมอง ความหมาย และประสบการณ์ของผูใ้ห้

ขอ้มลู 
6) ให้ความส าคัญกับมุมมองและการกระท าท่ีไม่ไดค้าดคิด เสนอแนะ

เป็นนยั ๆ  
การสรา้งแนวทางการสมัภาษณเ์ป็นวิธีการเรียนรูว้ิธีท่ีจะไดข้อ้มลูและวิธีการ

ถามค าถาม จะช่วยใหผู้ว้ิจยัไดเ้ตรียมตวัท่ีจะสมัภาษณจ์ริง การพฒันาชดุขอ้ค าถามช่วยใหผู้ว้ิจยั
ไดต้ระหนกัความสนใจ ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ และการใชภ้าษา โดยการเริ่มการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎี
จากขอ้มลู จะใชค้  าถามปลายเปิด จากนัน้จึงมุง่เนน้ค าถามการสมัภาษณ ์เพ่ือใหเ้กิดการพดูคยุใน
รายละเอียดของหวัขอ้เรื่อง  

ผูส้มัภาษณจ์ะถามเพ่ือให้ผูถ้กูสมัภาษณอ์ธิบายและสะทอ้นประสบการณท่ี์
เกิดขึน้ ผูส้มัภาษณจ์ะฟังอยา่งตัง้ใจ สงัเกตดว้ยความละเอียดถ่ีถว้น และกระตุน้ใหผู้ถ้กูสมัภาษณ์
ไดต้อบสนอง ดงันัน้ ในการสนทนาผูถ้กูสมัภาษณจ์ะเป็นผูพู้ดเกือบทัง้หมด นอกจากนีย้งัไดเ้สนอ
แนวทางปฏิบตัสิ  าหรบัการสมัภาษณป์ระเด็นท่ีมีความออ่นไหว เช่น การถกูตีตรา หรือการหย่ารา้ง 
ควรใหค้วามส าคญักับความรูส้ึกของผูส้มัภาษณม์ากกว่าขอ้มลู หลีกเล่ียงประเด็นท่ีตอ้งพิสจูนว์่า
จรงิหรือไมจ่รงิ อยา่งไร 
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2. การลงรหัสในการวิ จัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล (Conducting 
grounded theory coding) 

การลงรหสั เป็นการเช่ือมโยงระหว่างการเก็บรวบรวมขอ้มูล และการพฒันา
ทฤษฎีเพ่ืออธิบายขอ้มลูเหล่านัน้ เรานิยามถึงสิ่งท่ีเกิดขึน้ในตวัขอ้มลู ผ่านการลงรหสั โดยเก่ียวขอ้ง
กบัการลงรหสัใน 2 ระยะหลกัท่ีส าคญั ดงันี ้

2.1 การลงรหัสเบือ้งต้น (Initial coding) เป็นการตัง้ช่ือขอ้มลู มีวิธีการดงันี ้ 
1) การลงรหสัค าตอ่ค า (Word-by-word coding) คือ การก าหนดช่ือโดย

ใช้ค  า โดยวิธีการนีมี้ประโยชน์เม่ือต้องท างานกับเอกสาร หรือข้อมูลจากอินเทอรเ์น็ต ซึ่งการ
วิเคราะหค์  าตอ่ค าจะชว่ยท าใหเ้ห็นภาพและความหมาย เห็นโครงสรา้งและการล่ืนไหลของค า  

2) การลงรหัสแบบบรรทัดต่อบรรทัด (Line-by-line coding) คือ การ
ก าหนดช่ือแตล่ะบรรทดัท่ีเขียน เป็นการท ารหสัท่ีมีการสรา้งแบบมากเกินความจ าเป็น เพราะแตล่ะ
บรรทดัอาจไม่ใช่ประโยคสมบรูณห์รือเป็นประโยคท่ีไม่ส  าคญั แตก็่เป็นเครื่องมือท่ีมีประโยชนม์าก 
วิธีนีจ้ะมีประสิทธิภาพกับขอ้มูลท่ีมีรายละเอียดเก่ียวกบัปัญหาหรือกระบวนการ โดยขอ้มูลจะมา
จากการสมัภาษณ ์การสงัเกต หรือเอกสารตา่ง ๆ  

3) การล งรหั ส เห ตุก า รณ์ ด้วย เห ตุก ารณ์  (Coding incident with 
incident) คือ การก าหนดช่ือเหตุการณ์จากข้อมูลเหตุการณ์ท่ีเกิดขึน้ สามารถเปรียบเที ยบ
เหตกุารณก์บัเหตกุารณ ์ซึ่งจะท าใหเ้ห็นสิ่งท่ีเกิดขึน้ ประสบการณ ์ณ ขณะนัน้ โดยวิธีนีย้งัสามารถ
ใชไ้ดดี้กบัขอ้มลูจากการสงัเกต ไดม้าจากการบนัทกึการลงภาคสนาม  

โดยการล งรหั ส เบื ้อ งต้น  ใช้วิ ธี ก า ร เป รียบ เที ยบข้อมู ล  (Constant 
comparative methods) เช่น เปรียบเทียบความเหมือนและความแตกตา่ง เช่น เปรียบเทียบขอ้มลู
จากการสมัภาษณค์รัง้แรกกบัการสมัภาษณค์รัง้ตอ่มาในคนเดียวกัน หรือเปรียบเทียบการสงัเกต
เหตกุารณท่ี์เกิดขึน้ในชว่งเวลาและสถานท่ีแตกตา่งกนั  

การลงรหสัเบือ้งตน้จะช่วยท าใหก้ารศึกษาไปในทิศทางการวิเคราะห ์เพราะ
การลงรหสัเบือ้งตน้ เป็นการลงรหสัท่ีมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูไดดี้ท่ีสดุ การลงรหสัยงัชว่ยท าให้
ไดค้วามคิดใหม่ ๆ จากขอ้มูล ทัง้ความเก่ียวขอ้งและเรียนรูจ้ากขอ้มูลเหล่านัน้ ช่วยใหค้น้พบและ
ท าความเขา้ใจโลกมากขึน้ 

2.2 การลงรหัสแบบเน้นประเด็น (Focused coding) เม่ือรหสัพบบ่อยใน
การลงรหัสเบือ้งตน้ หรือรหัสนัน้มีนัยส าคญัมากกว่ารหัสอ่ืน ๆ จึงท าใหเ้กิดการลงรหัสแบบเนน้
ประเด็น การลงรหสัแบบนี ้ถือเป็นการบอกทิศทางในเชิงทฤษฎี มกัเป็นมโนทศันม์ากกวา่รหสัท่ีเป็น
ค าต่อค า บรรทดัต่อบรรทดั หรือเหตกุารณต์่อเหตกุารณ ์นั่นคือ หลงัจากมีทิศทางการวิเคราะหท่ี์
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ชดัเจนในการลงรหสัเบือ้งตน้ ก็สามารถเริ่มตน้ลงรหสัแบบเนน้ประเด็น เพ่ือสงัเคราะห ์วิเคราะห ์
และสรา้งมโนทศันข์องกลุม่ขอ้มลูนัน้ 

นอกจากนี ้ผูว้ิจยัอาจท า “รหสัแบบย่อย” (Axial coding) ท่ีเช่ือมโยงกับ
ประเภทหลัก ทั้งในรูปแบบ “ประเภทย่อย” และ “รูปแบบองคป์ระกอบ” และจัดท า “รหัสเชิง
ทฤษฎี” (Theoretical coding) เพ่ือเช่ือมโยงรหัส ท่ี มีความส าคัญ  หรือมีความสัมพันธ์กับ
สมมตฐิาน เพ่ือน าไปใชใ้นการสรา้งทฤษฎีในภายหลงั 

ในช่วงของการลงรหสั นกัวิจยัควรระวงัปัญหาท่ีอาจเกิดขึน้ ไดแ้ก่ การลง
รหัสท่ีกวา้งเกินไป การระบุหัวขอ้มากกว่าการกระท าและกระบวนการ การมองขา้มวิธีการท่ีคน
สรา้งใหเ้กิดการกระท าและกระบวนการ การใชค้วามรูห้รือประสบการณข์องตนเองมากกว่าของ
ผูใ้ห้ขอ้มูล การลงรหัสท่ีไม่เก่ียวขอ้งกับบริบทท่ีศึกษา การใชร้หัสเพ่ือการสรุปแทนท่ีจะเป็นการ
วิเคราะห ์ 

3. การเขียนบันทกึ (Memo-writing)  
การเขียนบนัทึก เป็นการหยุดและวิเคราะหค์วามคิดเก่ียวกับการลงรหสั ซึ่ง

เกิดขึน้ในทุกช่วงท่ีมีการลงรหัส ถือเป็นวิธีการท่ีส าคัญในการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล 
เพราะจะช่วยใหผู้ว้ิจยัวิเคราะหข์อ้มูลและรหสัในช่วงเริ่มแรกของการท าวิจยั บนัทึก (Memo) จะ
เขา้ใจความคิด การเปรียบเทียบ และกรเช่ือมโยงขอ้มลู และช่วยใหเ้กิดการตกผลึกในค าถามและ
ทิศทางท่ีจะไปตอ่ได ้การเขียนบนัทกึสรา้งพืน้ท่ีปฏิสมัพนัธข์องการสนทนากบัตนเองเก่ียวกบัขอ้มลู 
รหัส ความคิด และลางสังหรณ์ ท าให้เกิดค าถาม ความคิดใหม่ ๆ เกิดขึน้ระหว่างการเขียน 
ขอ้คดิเห็นและขอ้สมมตฐิานสามารถมองเห็นไดช้ดัเจนขึน้  

Charmaz (2014) ไดน้  าเสนอวิธีการเขียนบนัทกึ 3 แบบ คือ 
1) การรักษาบันทึกเชิงระเบียบวิธีวิจัย (Keeping a methodological 

journal) เป็นวิธีท่ีกระตุน้การเขียนบนัทึก โดยใหจ้ดบนัทึกอย่างเร็วเก่ียวกับสถานการณ์ ทิศทาง 
และการตดัสินใจเชิงระเบียบวิธีวิจยั เป็นการยึดการสะทอ้นกลบั และหลีกเล่ียงอคติตอ่ขอ้มูล นั่น
คือ หลีกเล่ียงการน าประสบการณแ์ละสมมตฐิานสว่นตวัเขา้ไปในขอ้มลู 

2) เส้นทางส าหรับการเขียนบันทึก (Routes for writing memos) การ
สรา้งการเขียนบนัทึกใหเ้ป็นนิสยั จะช่วยใหเ้กิดการครุ่นคิด คน้หา ทบทวน และจดัประเภทขอ้มูล 
โดยใหค้ิดวา่เสน้ทางใดท่ีเหมาะกบัการเขียนบนัทกึ เช่น เขียนบนัทกึความคิดใหม่ ๆ ท่ีเกิดจากการ
ประชมุ และน าบนัทกึมาเป็นกระบวนการในการท างานซึ่งจะชว่ยความคิดล่ืนไหลมากขึน้ 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 50 

3) ความคิดเห็นและการเริ่มตน้ประเด็นในการเขียนบนัทึก (Standpoint 
and starting points in memo-writing) เม่ือเริ่มต้นเขียนบันทึกในช่วงแรก เก่ียวกับหัวข้อท่ีไม่
คุน้เคย ซึ่งจะไดป้ระโยชนจ์ากมุมมองใหม่ ๆ แต่จะท าใหมี้ความรูพื้น้ฐานนอ้ย โดยวิธีนีจ้ะท าให้
เห็นความแตกตา่งของความคิดเห็นกบัประเดน็ในชว่งเริ่มตน้  

นอกจากนี ้Charmaz (2014) ไดเ้สนอกลยทุธใ์นการฝึกเขียนบนัทกึ ดงันี ้
1) การเขียนแบบกลุ่มชัน้ (Clustering) เริ่มเขียนจากความคิด ประเภท

หรือกระบวนการหลกั จากนัน้เคล่ือนตวัจากศนูยก์ลางไปสูก่ลุม่ชัน้ยอ่ย ซึ่งจะแสดงคณุสมบตั ิและ
ความสัมพันธ์ ก าหนดให้ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกันในกลุ่มชั้นย่อย ท าให้เกิดการเช่ือมโยงท่ีชัดเจน
ระหว่างความคิด รหัส และประเภทต่าง ๆ เขียนขยายก่ิงก้านสาขาออกไป จนกว่าจะครบถ้วน 
พยายามเขียนกลุ่มชัน้ท่ีแตกตา่งกนัหลายกลุ่มในหวัขอ้เดียวกนั ใชก้ลุม่ชัน้เล่นกบัขอ้มลูดบิ จดัการ
กลุ่มชัน้แบบยืดหยุ่น เปล่ียนแปลงได ้และปลายเปิด ท ากลุ่มชัน้หลายกลุ่มและน ามาเปรียบเทียบ
กนั 

2) วิธีการเขียนแบบอิสระ (Freewriting) เริ่มจากเขียนความคิดลงใน
กระดาษให้เร็วท่ีสุดเท่าท่ีจะเร็วได ้เขียนในลักษณะท่ีให้ตนเองอ่าน ปล่อยใจให้เขียนอย่างเป็น
อิสระไม่มีขอบเขต ไม่ตอ้งสนใจไวยากรณ ์การจดัโครงสรา้งการเขียน ตรรกะ หลกัฐาน หรือผูอ้่าน 
เขียนใหเ้หมือนกบัการพดู 

นกัวิจยัสามารถใชบ้นัทึกเพ่ือท าใหเ้กิดรหสัเนน้ประเด็น (Focused coding) 
น าไปสู่ประเภทเชิงมโนทศัน ์โดยนิยามประเภท ขยายรายละเอียดคณุสมบตัิต่าง ๆ ของประเภท 
ระบเุง่ือนไขภายใตป้ระเภทท่ีเกิดขึน้ใหค้งอยู่และมีการเปล่ียนแปลง อธิบายผลสืบเน่ือง และแสดง
ใหเ้ห็นวา่ประเภทนัน้มีความสมัพนัธก์บัประเภทอ่ืนอยา่งไร 

4. การสุ่ม การอิ่มตัว และการจัดรูปแบบประเภทเชิงทฤษฎี (Theoretical 
sampling, saturation, and sorting)  

การสุ่มเชิงทฤษฎี (Theoretical sampling) เป็นการคน้หาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
เพ่ือพัฒนาทฤษฎีจากขอ้มูล วตัถุประสงคห์ลักของการสุ่มเชิงทฤษฎี คือ เพ่ืออธิบายและกล่อม
เกลาประเภทท่ีตั้งขึน้เป็นทฤษฎี เราสามารถสรา้งการสุ่มเชิงทฤษฎี โดยการสุ่มเพ่ือพัฒนา
คณุสมบตัิของประเภท จนกระทั่งไม่มีคณุสมบตัิใหม่ใด ๆ เกิดขึน้เพิ่มเติมอีกระหว่างการรวบรวม
ขอ้มลู 

การอ่ิมตัวเชิงทฤษฎี (Theoretical saturation) เป็นการตัดสินใจว่าเม่ือใด
ควรยุติการรวบรวมขอ้มูล การอ่ิมตวัประเภทมโนทศันจ์ะเกิดขึน้เม่ือผูว้ิจยัรวบรวมขอ้มูลจ านวน
มาก แต่ขอ้มูลท่ีไดม้าเพิ่มนัน้ไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจใหม่ใด ๆ ต่อทฤษฎีท่ีสรา้งขึน้มาอีกต่อไป 
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แสดงว่า ขอ้มูลท่ีรวบรวมมานัน้มีความเพียงพอส าหรบัการอธิบายและตีความปรากฎการณ์ท่ี
ศกึษาแลว้ 

การจัดรูปแบบประเภทเชิงทฤษฎี (Theoretical Sorting) เพ่ือให้สอดคล้อง
กบัประเภทมโนทศันแ์ละแสดงความสมัพนัธท่ี์บูรณาการสิ่งต่าง ๆ เขา้ดว้ยกัน โดยการใชแ้ผนผงั
ความคิด (Diagramming) เป็นขั้นตอนท่ีมีความส าคญัมาก เพราะเป็นการบูรณาการจัดระบบ
ความคิดของผูว้ิจยัใหช้ดัเจน น าไปสู่การเปรียบเทียบประเภทมโนทศัน ์การเช่ือมโยงตรรกะ และ
การก่อรูปของทฤษฎีขึน้มา 

5. การส ร้างทฤษฎี ให ม่ ในการวิ จัยแบบส ร้างทฤษฎี จาก ข้อ มู ล 
(Reconstructing Theory in Grounded Theory Studies)  

การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูลจะใหค้วามส าคญักับแนวคิดการตีความ 
มาเปรียบเทียบกนัเพ่ือสรา้งความกระจา่งตอ่รูปแบบการวิเคราะหว์่ามีความแตกตา่งกนั  

การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล  แนวสรรค์สร้าง (Constructivist 
Grounded Theory) เป็นแนวคิดหนึ่งของการตีความ ใหค้วามส าคญักับการศึกษาปรากฎการณ ์
และมองทัง้ขอ้มูลและการวิเคราะหว์่าสรา้งขึน้มาจากประสบการณแ์ละความสมัพนัธร์ว่มกันกับ
ผูใ้หข้อ้มลู และแหล่งขอ้มลูอ่ืน ๆ โดยการสรา้งทฤษฎีขึน้อยูก่บัมมุมองของนกัวิจยั ไม่สามารถมอง
จากภายนอกได ้ 

6. การเขียนร่างรายงาน (Writing the draft) 
Charmaz (2014) ไดเ้สนอองคป์ระกอบหลกัของกระบวนการเขียน การเขียน

รา่งรายงานเป็นกระบวนการท่ีมีการท าซ า้ ทัง้การคิดใหม่ ปรบัปรุงใหม่ สรา้งขึน้ใหม ่และเขียนใหม ่
และไดอ้ธิบายความแตกตา่งระหว่างการเขียนเพ่ือพฒันาการวิเคราะหก์บัการเขียนส าหรบัคนอ่าน
ทั่วไป วิธีการคือ ผูว้ิจยัตอ้งจดจ่อกบัการวิเคราะหข์อ้มลูมากกว่าการวิเคราะหจ์ากทฤษฎีท่ีมีอยู่เดิม 
การสรา้งทฤษฎีของตนเองต้องเกิดจากการตีความข้อมูลเท่านั้น ซึ่งส่วนนีต้่างจากการเขียน
รายงานการวิจัยแบบดัง้เดิมท่ีเน้นให้นักวิจัยมีความไวเชิงทฤษฎีระหว่างเก็บข้อมูล และเลือก
ทฤษฎีในการวิเคราะหก์่อนเขียนรายงานการวิจยั 

ในขั้นตอนนี ้Charmaz ได้เสนอแนวทางส าหรบัการสรา้งข้อถกเถียง การ
เขียนทบทวนวรรณกรรม และการพัฒนากรอบความคิด โดยเริ่มจากการน าบนัทึกการวิเคราะห ์
ประเภทมโนทศัน ์รูปแบบการจดัประเภท และแผนผงัความคิดต่าง ๆ มาตรวจสอบ และจดัระบบ
โดยยึดตรรกะ จากนัน้น ามาบูรณาการเพ่ือเขียนเป็นรา่งฉบบัแรก จดัล าดบัหวัขอ้โดยยึดมโนทศัน์
หลกั จากนัน้ขยายประเด็นใหค้รอบคลมุถึงการวิเคราะห ์และยงัเสนออีกวา่ จดุยืนแบบการตีความ 
อาจมีการทบทวนวรรณกรรมก่อนการลงภาคสนามเพ่ือเป็นแนวทางอย่างกวา้ง ๆ แตค่วรระวงัอย่า
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ใหก้ลายเป็นกรอบท่ีจ ากดัความคิดสรา้งสรรค ์ส่วนการทบทวนวรรณกรรมหลงัการวิเคราะห ์จะท า
ใหเ้พิ่มความแหลมคมและความแข็งแกรง่ของขอ้มลู 

7. การสะท้อนต่อกระบวนการวิจัย (Reflecting on the research process)  
การสะท้อนต่อกระบวนการวิจัย เป็นขั้นตอนสุดท้ายในการกลับไปมอง

ขัน้ตอนท่ีผ่านมา และท าการประเมินผลกระทบจาการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล Charmaz 
(2014) ไดน้  าเสนอเกณฑ์การประเมินการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล ใน 4 มิติ โดยเกณฑ์
ดงักลา่ว จะชว่ยสรา้งคณุคา่ใหก้บัการวิจยั ดงันี ้

7.1 ความน่าเชื่อถือ (Credibility) งานวิจัยมีความใกลเ้คียงกับบริบท
หรือหัวขอ้เรื่อง มีความเพียงพอของขอ้มูล ใชก้ารเปรียบเทียบอย่างเป็นระบบ ประเภทมีความ
ครอบคลุมกบัผลการสงัเกต มีความเช่ือมโยงเชิงตรรกะระหว่างขอ้มูลท่ีเก็บรวบรวมมากับผลการ
วิเคราะหแ์ละขอ้ถกเถียง งานวิจยัมีหลกัฐานเพียงพอท่ีจะใหผู้อ้า่นเห็นดว้ยกบังานวิจยั 

7.2 ความคิดริเร่ิม (Originality) ไดป้ระเภทท่ีใหม่ใหค้วามเขา้ใจอย่าง
ลกึซึง้ การวิเคราะหใ์หแ้นวคิดใหม่ ๆ งานวิจยัมีนยัส าคญัตอ่สงัคมและทฤษฎี งานวิจยัใหค้วามทา้
ทาย มีการขยาย และปรบัปรุงความคดิ มโนทศัน ์และการปฏิบตัท่ีิเป็นปัจจบุนั  

7.3 การสะท้อน (Resonance) ประเภทแสดงให้เห็นความสมบูรณ์
ครบถ้วนของปรากฎการณ์ท่ีศึกษา มีการเช่ือมโยงระหว่างสถาบันทางสังคมกับการใชชี้วิตของ
บคุคลเม่ือพบขอ้มลูท่ีบง่ชี ้ผลการวิจยัมีเหตมีุผลกบัผูค้นท่ีแบง่ปันสภาวการณน์ัน้ ผลการวิ เคราะห์
ชว่ยใหเ้ขา้ใจการใชชี้วิตและโลกของบคุคลนัน้  

7.4 การใช้ประโยชน์ (Usefulness) ผลการวิเคราะห์น าเสนอการ
ตีความท่ีผูค้นสามารถน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้ประเภทท่ีวิเคราะหม์าเสนอแนะกระบวนการ
โดยทั่วไป และกระบวนการโดยทั่วไปนัน้สามารถน ามาใชป้ระยกุตไ์ด ้ผลการวิ เคราะหส์ามารถท า
ใหเ้กิดการวิจยัต่อไปในอนาคตในสาขาการศึกษาอ่ืน ๆ ได ้งานวิจยัสรา้งองคค์วามรู ้และช่วยให้
โลกมีการเปล่ียนแปลงท่ีดีขึน้  

จากขั้นตอนกระบวนการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูลตามแนวคิดของ 
Charmaz (2014) ดงักล่าว จึงสามารถสรุปไดว้่า นักวิจัยอาจเริ่มตน้จากค าถามการวิจัย แลว้ใช้
เทคนิคการเก็บรวบรวมขอ้มูลท่ีเหมาะสม โดยขึน้อยู่กับขอ้มูลท่ีตอ้งการศึกษา และการวิเคราะห์
ขอ้มลูท่ีท าคูข่นานไปกบัการเก็บรวบรวมขอ้มลูจะชีใ้หเ้ห็นว่าควรจะใชว้ิธีใดจึงจะเขา้ถึงขอ้มลูไดดี้
ท่ีสุด และเม่ือเก็บรวบรวมและวิเคราะหข์อ้มูลไปแลว้ จะตอ้งมีการก าหนดรหัสเบือ้งตน้ (Initial 
coding) โดยคดัเลือกเอาเฉพาะขอ้ความในขอ้มลูท่ีเห็นว่าน่าสนใจ เป็นประโยชน ์เพ่ือการพฒันา
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ทฤษฎี ข้อความท่ีถูกเลือกต้องบอกถึงความหมาย มโนทัศน์ หรือประเด็นท่ีมีความส าคัญ ซึ่ง
ขอ้ความท่ีนักวิจยัเลือกแลว้จะถูกก าหนดรหัส เป็นค าหรือวลีสัน้ ๆ แทน แลว้จึงก าหนดรหสัแบบ
เน้นประเด็น (Focused coding) โดยคัดแยกรหัสท่ีได้จากขั้นตอนแรกออกเป็นกลุ่ม  ๆ ตาม
ความหมายท่ีเก่ียวขอ้งกนัหรือท่ีเขา้กนัไดข้องรหสัเหล่านัน้ ซึ่งแตล่ะกลุ่มจะบอกถึงความส าคญัใน
ขอ้มูลเป็นประเด็น ซึ่งประเด็นเหล่านีจ้ะถูกส่งต่อไปยงัการวิเคราะหข์อ้มูลต่อไป ประกอบกับการ
เขียนบนัทึก เพ่ือคิดและไตรต่รอง คน้หาช่องวา่งในการก าหนดรหสั และการจดัประเภทขอ้มลู แลว้
จึงเช่ือมโยงขอ้มูลเหล่านัน้ใหเ้ป็นกลุ่ม เม่ือเก็บรวบรวมขอ้มลูไประยะหนึ่ง จึงตอ้งหยุดเพ่ือท าการ
วิเคราะห ์สิ่งท่ีตอ้งท าคือ นักวิจัยจะพัฒนาขอ้เสนอเชิงทฤษฎี (Theoretical Proposition) ขึน้มา
จากประเด็นท่ีส าคัญท่ีพัฒนาขึน้ โดยเช่ือมประเด็นส าคัญทั้งหมดเข้ากันในลักษณะท่ีให้เห็น
แนวคดิตา่ง ๆ นกัวิจยัควรทดลองเช่ือมโยงประเด็นหลายแบบ เพ่ือใหเ้กิดแนวคิดท่ีเป็นขอ้เสนอเชิง
ทฤษฎีต่างกันหลาย ๆ แนวคิด แล้วคัดเลือกเอาข้อเสนอเชิงทฤษฎีท่ีดีท่ีสุดจ านวนหนึ่งมา
ตรวจสอบกับขอ้มูลท่ีมีอยู่แลว้ ดว้ยการสุ่มเชิงทฤษฎี (Theoretical sampling) เพ่ือใหไ้ดข้อ้เสนอ
เชิงทฤษฎีท่ีดีท่ีสดุเพียงอนัเดียวเท่านัน้ท่ีจะถูกเลือกเป็นทฤษฎีจากขอ้มูล เม่ือทฤษฎีท่ีสรา้งขึน้ถึง
จดุอ่ิมตวัหรือนิ่งแลว้ จะน ามาสู่ขัน้ตอนสดุทา้ย คือ การเขียนรา่งรายงาน เป็นการเขียนขอ้สรุปเชิง
ทฤษฎีหรือแนวคดิท่ีไดท่ี้น ามาใชอ้ธิบายปรากฎการณน์ัน้ ๆ ดงัภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเขยีนรา่งรายงาน 

การสรา้งทฤษฎี 

การลงรหสัเนน้ประเด็น  
และการจดักลุม่ 

การลงรหสัเบือ้งตน้ 

การเก็บรวบรวมขอ้มลู 

การคดัเลอืกผูใ้หข้อ้มลู 

ค าถามการวจิยั 

การเขยีน
บนัทกึ 

ตอบค าถามไมส่มบรูณ ์ 
เพิ่มคณุลกัษณะของกลุม่ 

ยกตวัอยา่งขอ้มลู 

วิธีการ
เปรยีบเทียบ
ขอ้มลู 

การสุ่มเชิงทฤษฎี  
เพื่อพัฒนากลุ่มเชิงทฤษฎ ี

จนกระทั่งเกดิความอิ่มตวั 

ภาพประกอบ 2 ขัน้ตอนการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู 
 

ท่ีมา: ปรบัมาจาก Charmaz (2014) 
 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 54 

สรุปได้ว่า การวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูลเป็นวิธีวิทยาการวิจัยเชิง
คณุภาพแบบหนึ่งท่ีมีความแตกตา่งจากการท างานวิจยัเชิงคณุภาพอ่ืน ๆ เป็นการวิจยัท่ีเริ่มตน้จาก
ขอ้มูลแลว้น ามาสรา้งเป็นทฤษฎีท่ีเป็นค าอธิบาย หรืออีกนัยหนึ่งคือ เป็นการพฒันาทฤษฎีขึน้มา
จากขอ้มลู โดยการวิจยัรูปแบบนี ้กระบวนการเก็บขอ้มูลและวิเคราะหข์อ้มูลจะด าเนินไปพรอ้ม ๆ 
กัน ขอ้มูลท่ีน ามาใชว้ิเคราะหจ์ะมีลักษณะเป็นระบบ และแนวคิดของ Charmaz ท่ีแตกต่างจาก
รูปแบบอ่ืน ๆ คือผูว้ิจัยมีการเกาะติดขอ้มูลตัง้แต่ตน้จนจบ โดยผูว้ิจัยสามารถน าเอาความรูห้รือ
ประสบการณข์องนักวิจยั หรือแมแ้ต่การเขา้ไปมีปฏิสมัพันธก์ับผูท่ี้เก่ียวขอ้ง มุมมองต่าง ๆ และ
กระบวนการท าวิจยัในการคน้หาประสบการณจ์ากการฝึกหดัโขน  

4.2 การวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study) 
การวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study) เป็นการสืบค้นความรู้ความจริงอย่าง

ละเอียดลึกซึง้เก่ียวกับปรากฎการณ์ท่ีสนใจ ซึ่งเกิดขึน้ในบริบทหรือระบบท่ีมีขอบเขตท่ีมีความ
เฉพาะเจาะจง (specific context or bounded system) โดยปรากฎการณท่ี์เราสนใจนัน้ อาจเป็น
บคุคล กลุ่มบุคคล โครงการ เหตกุารณ ์ชมุชน หรือองคก์ารเฉพาะรายใดรายหนึ่งหรือหลายรายก็
ไดท่ี้นกัวิจยัเลือกมาท าการศึกษาวิจยั การวิจยัแบบกรณีศึกษามีความหมายเริ่มตัง้แต่การบนัทึก
และการรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัประวตัิของบคุคล (case record or case history) ส าหรบัน าไปใช้
ในดา้นต่าง ๆ และรวมถึงการน าขอ้มูลในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกับปัญหาการวิจยัท่ีตอ้งการสืบคน้
ความรูค้วามจริงจากกรณีศึกษานั้น ๆ มาท าการวิเคราะหแ์ละตีความหมายอย่างละเอียดเขม้ขน้ 
โดยมีเปา้หมายหลกัคือ เพ่ือตอ้งการศกึษาหรือเรียนรูจ้ากกรณีศกึษาท่ีสนใจเป็นเฉพาะ (intrinsic 
interest) และเพ่ือตอ้งการท าความเขา้ใจปรากฎการณบ์างอย่างท่ีสนใจ โดยอาศยัการศกึษาวิจยั
แบบกรณีเฉพาะดงักล่าว (instrumental interest) ซึ่งผลการศึกษาจากการวิจยัแบบกรณีศึกษาท่ี
ด าเนินการภายใตส้ถานการณจ์ริง (real life situation) จะใหข้อ้มลูและสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์
ส าหรบัน าไปใชง้านในองคก์ารใดองคก์ารหนึ่ง ทัง้ยงัเป็นประโยชนท์างออ้มส าหรบัน าไปใชใ้นการ
ท าวิจยัในประเด็นปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งใหมี้ความกวา้งขวางลุ่มลึกย่ิงขึน้ โดยการวิจยัแบบกรณีศกึษา
จงึมีการน าไปใชใ้นการแสวงหาความรูค้วามจรงิในหลากหลายสาขาวิชานั่นเอง (Yin, 2003)  

ส าหรบัการวิจยัในครัง้นี ้ผูว้ิจยัเลือกใชแ้นวทางการศกึษาวิจยัแบบกรณีศกึษา (Case 
study) โดยมุ่งใหค้วามส าคญักบัการเลือกกรณีศกึษา โดยการเลือกกรณีศกึษา (Cases) หรือสิ่งท่ี
เราเลือกท่ีจะน ามาศกึษานัน้ควรมีการท าความเขา้ใจก่อนในเบือ้งตน้วา่ ผูว้ิจยัมีความสนใจท่ีจะท า
ความเขา้ใจอยา่งลึกซึง้ในเรื่องอะไร ประเด็นอะไร และควรพิจารณาคณุสมบตัขิองสิ่งท่ีผูว้ิจยัสนใจ
จะศกึษาเป็นส าคญั คือ สิ่งท่ีจะเลือกมาเป็นกรณีศกึษานัน้ตอ้งเป็นสิ่งท่ีสามารถก าหนดขอบเขตได้

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 55 

อย่างชัดเจน โดยต้องมีความสมบูรณ์ในตัวเอง รวมทั้งมีเวลาและสถานท่ีแน่นอน การเลือก
กรณีศกึษา สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 3 ประเภทหลกั ๆ คือ (Stake, 1995) 

1. การวิจัยแบบกรณีศึกษาแบบ Intrinsic (Intrinsic Case Study) มีลกัษณะ
ของการเรียนรูเ้ก่ียวกับปรากฎการณ์ท่ีมีลักษณะเฉพาะ นักวิจัยควรนิยามความเฉพาะของ
ปรากฎการณว์่ามีความแตกต่างจากปรากฎการณ์อ่ืน ๆ และการเลือกกรณีศึกษาแบบ Intrinsic 
เพราะมีความสนใจใครรู่ ้ตอ้งการท าความเขา้ใจ และเปิดเผยรายละเอียดของกรณีศกึษานัน้ โดย
เลือกมาเพ่ือตอบสนองในสิ่งท่ีมีความอยากรูเ้ป็นหลกั ซึ่งเป็นกรณีท่ีน่ารูแ้ละมีความสมบูรณใ์นตวั
ของมัน ยกตวัอย่างเช่น การศึกษาของกรวิกา ก้อนแก้ว (2559) ไดใ้ชก้ารเลือกกรณีศึกษาแบบ 
Intrinsic โดยเลือกปรากฎการณข์องกระบวนการขบัเคล่ือนเพ่ือสรา้งภูมิคุม้กนัเด็กดอ้ยโอกาสของ
องคก์รพฒันาเอกชน (NGOs)  

2. การวิจัยแบบกรณีศึกษาแบบ Instrumental (Instrumental Case Study) 
มีลกัษณะของการใชก้รณีศึกษาท่ีเฉพาะเจาะจง เพ่ือใหเ้ขา้ใจประเด็นหรือปรากฎการณท่ี์สนใจ
มากขึน้ และการเลือกกรณีศกึษาแบบ Instrumental เป็นการเลือกเพ่ือเป็นตวัแทนของกรณีศกึษา
อ่ืน ๆ และนกัวิจยัมีความตอ้งการจะแสดงอะไรบางอย่างใหช้ดัเจนมากขึน้ผ่านกรณีศกึษา หรือใช้
เพ่ือแสดงหรือสนบัสนุนขอ้สรุปบางอย่าง ยกตวัอย่างเช่น การศกึษาของเอกดนยั ธิมาชยั (2560) 
ไดใ้ชก้ารเลือกกรณีศึกษาแบบ Instrumental โดยเลือกปรากฎการณ์ของการถ่ายทอดทางสงัคม
ทางสงัคมทางวิชาชีพของจากตวัแทนของกลุม่อาชีพผูต้รวจพิสจูนห์ลกัฐาน  

3. การวิ จัยแบบกรณีศึกษาแบบ Collective (Collective Case Study) มี
ลกัษณะของการศึกษากรณีศึกษาท่ีต่อเน่ืองเพ่ือสรา้งความเขา้ใจในปรากฎการณเ์ฉพาะเจาะจง 
และการเลือกกรณีศกึษาแบบ Collective เป็นการสืบคน้ความรูค้วามจริงจากหลาย ๆ ราย เพ่ือให้
แน่ใจว่าสิ่งท่ีตอ้งการแสดงนัน้มีความชดัเจนและเกิดความมั่นใจในขอ้สรุปท่ีได้ ยกตวัอย่างเช่น 
การศึกษาวิจัยของ Ayton and Hansen (2016) ไดใ้ชก้ารเลือกกรณีศึกษาแบบ Collective โดย
เลือกท าความเข้าใจประสบการณ์ของพ่อวัยหนุ่มสาว (young fathers) ในการเลีย้งดูเด็ก โดย
เลือกพ่อวยัหนุ่มสาวท่ีมีอายตุ  ่ากว่า 24 ปี และเจา้หนา้ท่ีชมุชน (เช่น นกัสงัคมสงเคราะห ์พยาบาล 
และครู)  

ในการศึกษากระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร: การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลูนัน้ 
ผูว้ิจยัไดใ้ชแ้นวทางการศกึษาดว้ยการวิจยัแบบกรณีศกึษา (Case Study) เพ่ือสืบคน้ความรูค้วาม
จริงเก่ียวกับกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนท่ีผ่านการฝึกหัดโขน โรงเรียนสาธิต
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มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร แตเ่ป็นการศกึษากบักลุม่คนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดั
โขน เช่น นกัเรียน ครูอาจารย ์ซึ่งถือว่าเป็นตวัแทนของกรณีศกึษาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดัโขน จึง
ท าการเลือกกรณีศึกษาแบบ Instrumental Case โดยน ามาใช้เลือกพืน้ท่ีหรือสนามในการวิจัย 
และกรณีศึกษา นั่ นคือ นักเรียนและบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับการฝึกหัดโขนในโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร เพ่ือใหส้ามารถตอบค าถามการวิจยัไดอ้ย่างชดัเจน
และสมบรูณ ์และน าไปสูก่ารพฒันาทฤษฎีตอ่ไป 

จากท่ีกลา่วมาขา้งตน้ การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู (Grounded Theory) และ
การวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study) ถือว่าเป็นระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพท่ีมีพัฒนาการมา
ยาวนาน และไดร้บัการยอมรบักันอย่างกว้างขวางจากนักวิชาการในสาขาวิทยาการต่าง ๆ ท่ี
หลากหลาย รวมทัง้ศาสตรท์างดา้นพฤติกรรมศาสตร ์ไดน้  าเอาแนวทางและระเบียบวิธีวิจยัทัง้สอง
วิธีการมาใชเ้พ่ือสรา้งองคค์วามรู ้พฒันาแนวคิดทฤษฎีใหม่ ๆ เพ่ือใหเ้กิดความกา้วหนา้ทางดา้น
การวิจัย และในการศึกษาวิจัยครัง้นี ้ผู้วิจัยได้ผนวกรวมระเบียบวิธีวิจัยทั้งสองผสมผสานเข้า
ดว้ยกัน โดยส่วนใหญ่ มักศึกษาระเบียบวิธีวิจยัท่ีแยกกันอย่างชดัเจน แมแ้ต่ในหนงัสือการสรา้ง
ทฤษฎีจากข้อมูล  (Constructing grounded theory) ของ Charmaz (2014) ยังกล่าวถึงการ
ผสมผสานการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory) และการวิจัยเชิงชาติพันธุ์
วรรณา (Ethnography) เท่านั้น แต่ในปัจจุบันได้มีการน าการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล 
(Grounded Theory) มาผสมผสานกับการวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study) มากยิ่งขึน้ และ
พบว่าระเบียบวิธีวิจัยทัง้สองสามารถผสมผสานเขา้กันไดเ้ป็นอย่างดี (Alzaanin, 2020; Shafqat 
et al., 2022; Webster & Son, 2015) ดังนั้น การสร้างทฤษฎี (Theory) จากบริบทพื ้น ท่ีและ
กรณีศกึษาท่ีมีความลุ่มลึก (rich) จะชว่ยท าความเขา้ใจประสบการณ ์และก่อใหเ้กิดการสรา้งหรือ
พฒันาองคค์วามรูเ้ก่ียวกบัปรากฎการณน์ัน้ ๆ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ 

ส่วนที ่5 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร: การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล” 
โดยมุ่งอธิบายกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกับการพัฒนาคณุลกัษณะของนกัเรียนผ่านการฝึกหดัโขน
รวมไปถึงคน้หาและอธิบายคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีเกิดขึน้จากการฝึกหดัโขน  

ดงันัน้ การศึกษาในครัง้นี ้ผูว้ิจยัจึงตอ้งการคน้หากระบวนการฝึกโขนสามารถท าใหเ้กิด
คุณลักษณะของนักเรียนไดอ้ย่างไร และการฝึกหัดโขนสามารถท าให้นักเรียนเกิดคุณลักษณะ
ใดบ้าง จึงไดน้  าวิธีการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory) ตามแนวทางของ 
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Charmaz (Charmaz, 2000) เน่ืองจากการศึกษาคณุลกัษณะของนกัเรียนจากการฝึกหดัโขนเป็น
การศกึษาท่ีเกิดจากการคน้พบประสบการณก์ารฝึกหดัโขนของผูใ้หข้อ้มลูในบริบทท่ีเขาประสบอยู ่
โดยมีความเช่ือว่าความรูเ้ป็นสิ่งท่ีถูกสรา้งขึน้จากประสบการณ์ของนักเรียน รวมถึงครู และ
ผูเ้ก่ียวขอ้งในการฝึกหดัโขน โดยผูว้ิจยัเป็นเพียงผูค้น้พบและพฒันาทฤษฎีนัน้ขัน้มาตามการเก็บ
รวบรวมและวิเคราะหข์อ้มลูท่ีเป็นระบบ สามารถน าเอาความรูห้รือแนวคิดทฤษฎีจากภายนอกมา
ประกอบในการพฒันาทฤษฎีจากขอ้มลูได ้โดยปกติแลว้วิธีการวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลูมกั
ถูกวิพากษ์เรื่องการเข้าใกล้ความจริงและความลึกของข้อมูล ดังนั้น จึงได้น าวิธีการวิจัยแบบ
กรณีศึกษา (Case Study) มาเติมเต็มขอ้จ ากัดดงักล่าว เน่ืองจากวิธีการวิจยัแบบกรณีศึกษา จะ
ชว่ยท าใหไ้ดพื้น้ท่ีและผูใ้หข้อ้มลู ซึ่งมีความสมบรูณใ์นตวัเอง ทัง้บริบท ช่วงเวลา และสถานท่ี เป็น
การศึกษาปรากฎการณท่ี์เกิดขึน้บนบรบิทและสภาพแวดลอ้มของการฝึกหดัโขน ซึ่งท าใหป้ระเด็น
ของการฝึกหดัโขนท่ีท าการศกึษา สามารถอธิบายไดอ้ยา่งลุม่ลกึและชดัเจนมากย่ิงขึน้  
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บทที ่3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

การศกึษาครัง้นีมี้ความมุ่งหมายของการวิจยัเพ่ืออธิบายกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะ
ของนักเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน รวมถึงคน้หาและอธิบายคณุลกัษณะของนักเรียนท่ีเกิดขึน้จาก
การฝึกหัดโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยได้ด  าเนิน
การศึกษาตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research) แบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล 
(Grounded Theory) มาศึกษากระบวนการทางสังคม ในการพัฒนาหรือสร้างทฤษฎีจาก
กระบวนการฝึกหดัโขนของนกัเรียน ผสมผสานวิธีการวิจยัแบบกรณีศึกษา (Case Study) ในการ
เลือกพืน้ท่ีหรือสนามในการวิจยัท่ีใชท้  าการศึกษา รวมไปถึงน ามาอธิบายและสนบัสนนุขอ้คน้พบ
ในกลุ่ ม ตัวอย่ าง  โดยอาศัยความ เช่ือ ในการวิจัยตามกระบวนทัศน์ส ร้างส รรค์นิ ยม 
(Constructivism) ท่ีใหค้วามส าคญักบัความจรงิท่ีถกูสรา้งขึน้จากประสบการณข์องนกัเรียน โดยมี
ครูเป็นผูช้ว่ยในการจดัการและผลกัดนันกัเรียนดว้ยกระบวนการเรียนการสอน ท่ีมุ่งใหค้วามส าคญั
กบัการสรา้งประสบการณข์องนกัเรียนในการฝึกหดัโขน ตัง้แต่ขัน้ตอนของการเรียนการสอนในชัน้
เรียน จนไปถึงขัน้ของการขึน้แสดงบนเวที ท่ีเป็นกระบวนการหล่อหลอมนักเรียนเหล่านีใ้ห้เกิด
พฤตกิรรมท่ีดีงาม จนกลายเป็นคณุลกัษณะท่ีโดดเดน่ โดยมีวิธีการด าเนินการวิจยั ดงันี ้

พืน้ที่ทีใ่ช้ในการศึกษา 
ในการก าหนดขอบเขตด้านพื ้นท่ีท่ีใช้ในการศึกษาครัง้นี ้ ผู้วิจัยเลือกโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ประสานมิตร ทัง้ฝ่ายประถม และมธัยม เป็นสถานท่ีส าหรบัการเก็บ
ขอ้มลู ซึ่งในท่ีน่ีประกอบดว้ย หอ้งเรียน หอ้งฝึกซอ้ม และบริบทอ่ืน ๆ ท่ีมีการนดัหมาย ซึ่งคดัเลือก
จากโรงเรียนท่ีมีความโดดเด่นในเรื่องของการเรียนการสอนและการฝึก และมีหลักสูตรการเรียน
การสอนการแสดง/วิชาโขน ชดัเจน เป็นโรงเรียนท่ีจดัการแสดงโขนประจ าต่อเน่ืองทุกปี รวมถึง มี
แหล่งเรียนรูเ้ก่ียวกับโขน และเปิดโอกาสใหค้นภายนอกเขา้มาศึกษา ดงันัน้พืน้ท่ีแห่งนีจ้ึงมีความ
เหมาะสมต่อการสรา้งองคค์วามรูท่ี้อธิบายกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียน ผ่านการ
ฝึกหดัโขน รวมถึงอธิบายถึงคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีเกิดขึน้จากการฝึกหดัโขนไดต้ามมมุมองของ
พฤตกิรรมศาสตร ์ 
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ผู้ให้ข้อมูล 
การเก็บขอ้มูลในครัง้นีผู้ว้ิจยัจะเลือกกลุ่มผูใ้หข้อ้มูลจากประสบการณข์องบุคคลท่ีผ่าน

เหตุการณ์การฝึกซอ้มและผ่านการแสดงโขน ทัง้ระดับประถม และมัธยม ประกอบดว้ย ครูโขน 
นกัเรียน และผูป้กครอง จ านวน 51 คน โดยในการน าเสนอครัง้นีผู้ว้ิจยัจะใชช่ื้อตวัละครจากเรื่อง
รามเกียรติ์ ท่ีใชใ้นการฝึกโขนมาแทนช่ือนามสมมติของผูใ้หข้อ้มูลทัง้หมด โดยจะแบ่งตารางการ
น าเสนอขอ้มลูออกเป็นดงันี ้

ผู้ให้ข้อมูลหลักในระดับชั้นประถมศึกษา ประกอบด้วย คุณครูในหลักสูตรท่ีดูแล
รบัผิดชอบฝึกหดัโขน โดยจะมีค าน าหนา้ของนามสมมติจะขึน้ตน้ดว้ยค าว่า “ครุ”มาจากภาษาสนั
สฤต ท่ีแปลว่าครู โดยแบ่งเป็นครูโขนนาง 1 คน โขนยักษ์ 1 คน โขนพระ 1 คน และโขนลิง 1 คน 
รวมทัง้สิน้ 4 คน โดยมีรายละเอียดการน าเสนอไวใ้นตาราง 3 

ตาราง 3 ขอ้มลูพืน้ฐานของผูใ้หข้อ้มลูหลกัครูประถม 

ล าดับ นาม
สมมต ิ

เพศ ระดับช้ันที่
สอน/ฝึก/แสดง 

บทบาททีส่อน/
ฝึก/แสดง 

ประเภท 
หมวด/กลุ่ม/วิชา 

1 ครุุอมุาเทวี  หญิง ป.4-6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

หมวดนาฏศลิป์และ
โขน 

2 ครุุนนทก 
 

ชาย ป.4-6 โขนยกัษ ์ หมวดนาฏศลิป์และ
โขน 

3 ครุุราม 
 

ชาย ป.4-6 โขนพระ หมวดนาฏศลิป์และ
โขน 

4 ครุุสคุรีพ ชาย ป.4-6 โขนลิง หมวดนาฏศลิป์และ
โขน 

 

ผูใ้หข้อ้มลูหลกัในระดบัชัน้ประถมศกึษาล าดบัถดัมา คือ นกัเรียนท่ีมีประสบการณฝึ์กหดั
โขน ประกอบดว้ย นักเรียนโขนนาง 3 คน โขนยักษ์ 3 คน โขนพระ 3 คน และโขนลิง 2 คน รวม
ทัง้สิน้ 11 คน และผู้ให้ขอ้มูลหลักล าดับสุดท้ายคือ ผูป้กครองนักเรียนท่ีฝึกหัดโขน  โดยจะมีค า
น าหนา้ของนามสมมตจิะขึน้ตน้ดว้ยค าวา่ “มาตา” หรือ “ปิตา” มาจากภาษาบาลี ท่ีแปลว่า มารดา 
และ บิดา โดยเป็นผูป้กครองของนกัเรียนท่ีเป็นผูใ้หข้อ้มูลหลกั ทัง้หมด 11 คน โดยมีรายละเอียด
การน าเสนอไวใ้นตาราง 4 
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ตาราง 4 ขอ้มลูพืน้ฐานของผูใ้หข้อ้มลูหลกันกัเรียนและผูป้กครองประถม 

ล าดับ นาม
สมมต ิ

เพศ ระดับช้ันที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

บทบาทที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

ประเภท 
หมวด/กลุ่ม/

วิชา 

นามสมมติ
ผู้ปกครอง 

1 กวางทอง 
 

หญิง ป.6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชานาฎศลิป์ มาตากวางทอง 
 

2 มณีเมขลา 
 

หญิง ป.6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชานาฎศลิป์ มาตามณีเมขลา 
 

3 ลกัษมี 
 

หญิง ป.6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชานาฎศลิป์ มาตาลกัษมี 
 

4 วิรุณจ าบงั ชาย ป.6 โขนยกัษ ์ วิชาโขน มาตาวิรุณจ าบงั 
5 มารีศ ชาย ป.5 โขนยกัษ ์ วิชาโขน ปิตามารีศ 
6 พิเภก ชาย ป.6 โขนยกัษ ์ วิชาโขน มาตาพิเภก 
7 อคันี ชาย ป.6 โขนพระ วิชาโขน ปิตาอคันี 
8 อรชนุ ชาย ป.6 โขนพระ วิชาโขน มาตาอรชนุ 
9 พรต ชาย ป.6 โขนพระ วิชาโขน มาตาพรต 
10 นิลพทั ชาย ป.4 โขนลิง วิชาโขน ปิตานิลพทั 
11 นิลนนท ์ ชาย ป.6 โขนลิง วิชาโขน มาตานิลนนท ์

 

ผูใ้หข้อ้มลูหลกัในระดบัชัน้มธัยมศกึษา ประกอบดว้ย คณุครูในหลกัสตูรท่ีดแูลรบัผิดชอบ
ฝึกหัดโขน โดยแบ่งเป็นครูโขนนาง 1 คน โขนยักษ์ 1 คน โขนพระ 1 คน และโขนลิง 2 คน รวม
ทัง้สิน้ 5 คน โดยมีรายละเอียดการน าเสนอไวใ้นตาราง 5 
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ตาราง 5 ขอ้มลูพืน้ฐานของผูใ้หข้อ้มลูหลกัครูมธัยม 

ล าดับ นาม
สมมต ิ

เพศ ระดับช้ันที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

บทบาททีส่อน/
ฝึก/แสดง 

ประเภท 
หมวด/กลุ่ม/วิชา 

1 ครุุสีดา 
 

หญิง ม.1-6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชาเอกศลิปะการแสดง
และภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

2 ครุุ
ทศกณัฐ์ 
 

ชาย ม.1-6 โขนยกัษ ์ วิชาเอกศลิปะการแสดง
และภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

3 ครุุลกัษณ ์
 

ชาย ม.1-6 โขนพระ วิชาเอกศลิปะการแสดง
และภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

4 ครุุมจัฉาน ุ
 

ชาย ม.1-6 โขนลิง วิชาเอกศลิปะการแสดง
และภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

5 ครุุหนมุาน 
 

ชาย ม.1-6 โขนลิง วิชาเอกศลิปะการแสดง
และภาษาเพ่ือการส่ือสาร 

 

ผูใ้หข้อ้มลูหลกัในระดบัชัน้มธัยมศึกษาล าดบัถดัมา คือ นกัเรียนท่ีมีประสบการณฝึ์กหดั
โขน ประกอบดว้ย นกัเรียนโขนนาง 2 คน โขนยกัษ์ 2 คน โขนพระ 2 คน เคยเป็นทัง้โขนนางและ
โขนพระ 1 คน และโขนลิง 3 คน รวมทัง้สิน้ 10 คน และผูใ้หข้อ้มลูหลกัล าดบัสดุทา้ยคือ ผูป้กครอง
ของนกัเรียนท่ีเป็นผูใ้หข้อ้มลูหลกั ทัง้หมด 10 คน โดยมีรายละเอียดการน าเสนอไวใ้นตาราง 6 
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ตาราง 6 ขอ้มลูพืน้ฐานของผูใ้หข้อ้มลูหลกันกัเรียนและผูป้กครองมธัยม 

ล าดับ นาม
สมมต ิ

เพศ ระดับช้ันที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

บทบาทที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

ประเภท 
หมวด/กลุ่ม/

วิชา 

นามสมมติ
ผู้ปกครอง 

1 สพุรรณ
มจัฉา 
 

หญิง ม.6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาสพุรรณ
มจัฉา 
 

2 เบญจ
กาย 
 

หญิง ม.6 โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาเบญจกาย 
 

3 ไมยราพ 
 

ชาย ม.6 โขนยกัษ ์ วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาไมยราพ 
 

4 อินทรชิต 
 

ชาย ม.6 โขนยกัษ ์ โควตา้
ความสามารถ
พิเศษทาง
นาฏศลิป์ไทย 
โขน ละคร และ
ชมรมฯ 

มาตาอินทรชิต 
 

5 สนัตรุด 
 

ชาย ม.2 โขนพระ โควตา้
ความสามารถ
พิเศษทาง
นาฏศลิป์ไทย 
โขน ละคร และ
ชมรมฯ 

มาตาสนัตรุด 
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ตาราง 6 (ตอ่) 

ล าดับ นาม
สมมต ิ

เพศ ระดับช้ันที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

บทบาทที่
สอน/ฝึก/
แสดง 

ประเภท 
หมวด/กลุ่ม/

วิชา 

นามสมมติ
ผู้ปกครอง 

6 พาย 
 

หญิง ม.6 โขนพระ/
ละครพระ 

วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาพาย 
 

7 ไกยเกษี 
 

หญิง ม.4 โขนพระ/
ละครพระ/ 
โขนนาง/ 
ละครนาง 

วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาไกยเกษี 
 

8 พาลี 
 

ชาย ม.3 โขนลิง โควตา้
ความสามารถ
พิเศษทาง
นาฏศลิป์ไทย 
โขน ละคร และ
ชมรมฯ 

มาตาพาลี 
 

9 ชมพพูาน 
 

ชาย ม.4 โขนลิง วิชาเอก
ศลิปะการแสด
งและภาษา
เพ่ือการส่ือสาร 

มาตาชมพพูาน 
 

10 โกมทุ 
 

ชาย ม.5 โขนลิง โควตา้
ความสามารถ
พิเศษทาง
นาฏศลิป์ไทย 
โขน ละคร และ
ชมรมฯ 

มาตาโกมทุ 
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ในการศึกษาวิจัยครั้งนี ้ผู้วิจัยมีวิธีการเลือกผู้ให้ข้อมูลหลัก (Key Informant) แบบ
เฉพาะเจาะจงตามคณุสมบตัแิละการสุ่มเชิงทฤษฎี จากค าแนะน าของครูผูส้อนในรายวิชาโขนของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ซึ่งเป็นผูท่ี้มีประสบการณต์รงต่อการ
ควบคมุ ดแูล และฝึกโขนใหแ้ก่นกัเรียน  ดงันัน้เพ่ือใหเ้กิดความสอดคลอ้งกับความมุ่งหมายของ
งานวิจยั และเพ่ือสรา้งความมั่นใจไดว้่าผูใ้หข้อ้มูลหลกัท่ีคดัเลือกมาเป็นผูท่ี้เต็มอ่ิมไปดว้ยขอ้มูล 
(Information rich case) ผูว้ิจยัจึงมีการก าหนดเกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มูลตามความมุ่งหมาย
ของงานวิจัย โดยผูว้ิจยัไดส้รา้งเกณฑเ์พ่ือใหส้อดคลอ้งต่อค าถามการวิจยัและความมุ่งหมายใน
การศึกษา นั่นคือเป็นผูท่ี้ผ่านประสบการณ์ในการฝึกโขนครบทุกระยะการฝึกจนถึงขึน้แสดง จึง
สามารถใหข้อ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งกับกระบวนการพัฒนาคณุลักษณะของนกัเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน 
รวมถึงสามารถรว่มคน้หาและอธิบายคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีเกิดขึน้จากการฝึกหดัโขน โดยตอ้ง
เป็นผูท่ี้สามารถถ่ายทอดความคิด ความรูส้ึก และผ่านการมีปฏิสัมพันธก์ับบุคคลรอบขา้งท่ีเกิด
จากประสบการณท่ี์เคยสมัผสัโดยตรงมาเป็นผูใ้หข้อ้มูลหลกัในครัง้นี ้ เพ่ือใหเ้กิดความมั่นใจและ
สรา้งความน่าเช่ือถือต่อข้อมูลท่ีได้รับ ทั้งนี ้ผู้วิจัยจึงมีเกณฑ์การคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลเบือ้งต้น 
สามารถสรุปไดด้งัตาราง 7 

ตาราง 7 สรุปเกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูหลกั 

เงือ่นไข รายละเอียดของเกณฑก์ารคัดเลือก 
1.ผู้ให้ข้อมูลต้องเป็นนักเรียนท่ีมีประสบการณ์
ฝึกหดัโขน 

เกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูหลกั 
- เป็นนักเรียน ท่ีมีประสบการณ์ฝึกหัดโขนของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ทัง้ฝ่ายประถม และฝ่ายมธัยม  
- ตอ้งเป็นนักเรียนท่ีเคยผ่านประสบการณ์ในการ
ฝึกโขนครบ 3 ระยะ คือ ก่อนแสดง ระหว่างแสดง 
และหลงัการแสดง  
- เป็นนักเรียน ท่ีสามารถสื่ อสารหรือถ่ายทอด
ประสบการณก์ารฝึกได ้

เกณฑก์ารคดัเลือกออก 
- เป็นนักเรียนท่ีจบการศึกษาจากโรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร แลว้ 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

เงือ่นไข รายละเอียดของเกณฑก์ารคัดเลือก 
2. คณุครูในหลกัสตูรท่ีดแูลรบัผิดชอบฝึกหดัโขน เกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูหลกั 

- เป็นคณุครูในหลกัสตูรท่ีดแูลรบัผิดชอบฝึกหดัโขน
ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ทั้งฝ่ายประถม และฝ่ายมัธยม 
ประกอบดว้ย  ครูโขนพระ ครูโขนนาง ครูโขนยักษ ์
และครูโขนลิง 
- คุณครูท่ีมีประสบการณ์สอนโขนพระ ยักษ์ นาง 
และลิง ไมต่  ่ากวา่ 5 ปี  
- เป็นคุณครูท่ีมีประสบการณ์ในการฝึกโขนใหก้ับ
นกัเรียนครบ 3 ระยะ คือ ก่อนแสดง ระหว่างแสดง 
และหลงัการแสดง 

เกณฑก์ารคดัเลือกออก 
- คุณ ค รู ท่ี ได้ รับ การบ รรจุ ท่ี  โรง เรี ยน สา ธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ต ่า
กว่า 5 ปี แมจ้ะเคยมีประสบการณ์สอนโขนจากท่ี
อื่นมาก็ตาม 

3. ผูป้กครองนกัเรียนท่ีฝึกหดัโขน เกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูหลกั 
- เป็นผูป้กครองนักเรียนท่ีฝึกหัดโขน ของโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
ทัง้ฝ่ายประถม และฝ่ายมธัยม 
- เป็นผูป้กครองคนเดียวกันกับนักเรียนผูใ้หข้อ้มูล
หลักท่ีเคยผ่านประสบการณ์ในการฝึกโขนครบ 3 
ระยะ คือ ก่อนแสดง ระหว่างแสดง และหลังการ
แสดง 

เกณฑก์ารคดัเลือกออก 
- ผูป้กครองไมยิ่นดีใหข้อ้มลู 
- ผู ้ปกครองท่ี ไม่ เคยมีส่วนร่วมในกิจกรรมใด
กิจกรรมหนึ่งในหลกัสตูรโขน 
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ตาราง 7 (ตอ่) 

เงือ่นไข รายละเอียดของเกณฑก์ารคัดเลือก 
4. ยินดีใหข้อ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยั 
ดว้ยความสมคัรใจ 

เกณฑก์ารคดัเลือกผูใ้หข้อ้มลูหลกั 
- กรณีผูใ้หข้อ้มลูเป็นนกัเรียนมีอายตุ  ่ากว่า 18 ปี 
ตอ้งไดร้บัการยินยอมจากพ่อ แม ่หรือผูป้กครอง
ของผู้ให้ข้อมูล ถ้ากรณี ท่ีไม่สามารถติดต่อ
ผูป้กครองไดใ้หค้รูผูส้อนท่ีรบัผิดชอบเป็นผูแ้สดง
ความยินยอมรว่มกบัผูใ้หข้อ้มลู 
- มีความสมคัรใจและยินดีตอ่การใหข้อ้มลู โดย 
ยิ น ยอมลงนาม เพ่ื อ เข้า ร่วม วิ จั ย  ( Inform 
consent) 

 

ข้ันตอนในการเก็บข้อมูลและการวิเคราะหข้์อมูล 
ข้ันตอนในการเก็บข้อมูล 

การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research methodology) โดย
ใชก้ารวิจยัแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล (Grounded theory) ซึ่งการวิจยัประเภทนี ้เป็นการวิจยัท่ีมี
การเก็บขอ้มลูและการวิเคราะหข์อ้มลูเป็นกิจกรรมท่ีท าพรอ้มกนั เพ่ือสรา้งสมมติฐานระหว่างทาง
และท าการตรวจสอบอยา่งตอ่เน่ือง ซึ่งแตกตา่งจากการวิจยัแนวทางอ่ืนท่ีกระบวนการวิเคราะหจ์ะ
เริ่มตน้หลงัเก็บขอ้มูลเสร็จสิน้ โดยการเก็บขอ้มูลในครัง้นีผู้ว้ิจยัใชว้ิธีการสงัเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
รว่มกบัการสมัภาษณ์เชิงลึกตัง้แต่เริ่มตน้กระบวนการฝึกหดัโขนจนถึงกระบวนการหลงัการแสดง 
โดยมีขัน้ตอนดงันี ้

1. ศึกษาข้อมูลเบือ้งต้น โดยผู้วิจัยได้ทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ี
เก่ียวขอ้งกับกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะ ในบริบทของการฝึกหัดโขนของนักเรียน เพ่ือสรา้ง
ความเขา้ใจและเป็นการสะสมความรูใ้ห้กับตวัผูว้ิจยัในการท าความเขา้ใจในภาพกวา้งของแตล่ะ
มิติ ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Charmaz ท่ีไม่ปฎิเสธความรูเ้ดิมของผูว้ิจยั เน่ืองจากความรูเ้ดิม
คือตน้ทนุท่ีท าใหผู้ว้ิจยัมีความไวเชิงทฤษฎี 

2. ติดต่อและลงพื ้นท่ีเพ่ือท าการส ารวจเบื ้องต้น ผู้วิจัยขอติดต่อและความ
ช่วยเหลือจากครูผูส้อนโขนในโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ทัง้ฝ่าย
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ประถม และฝ่ายมัธยม โดยฝ่ายประถมผู้วิจัยเริ่มจากการเข้าไปศึกษา เก่ียวกับการศึกษา
ศลิปะการแสดงโขนของนกัเรียน ในรายวิชา วป 804 ปฏิบตักิารวิจยัขัน้สงู ตัง้แตช่่วงเดือนธนัวาคม 
พ.ศ.2561 จึงไดมี้โอกาสสมัภาษณแ์ละพดูคยุกบัครูและนกัเรียนในเบือ้งตน้เพ่ือสรา้งความคุน้เคย 
และในส่วนของฝ่ายมธัยมผูว้ิจยัไดเ้ขา้ไปสรา้งความสนิทสนมพูดคยุกบัครูผูส้อนและนกัเรียนก่อน
เข้าไปเก็บข้อมูลเพ่ือสรา้งความคุน้เคยและความสนิทสนมก่อนลงเก็บข้อมูลตั้งแต่ช่วงเดือน
ธันวาคม พ.ศ. 2562 นอกจากนีแ้ลว้ผูว้ิจยัไดท้  าความเขา้ใจโดยชีแ้จง้ถึงเหตผุล ความมุ่งหมายใน
การท าการวิจยัและกระบวนการในการเก็บขอ้มลูใหแ้ก่ครูผูส้อนก่อนลงเก็บขอ้มลู 

3. การเตรียมเครื่องมือในการศึกษา ผูว้ิจยัไดป้รกึษากบัอาจารยท่ี์ปรกึษาในการ
สรา้งข้อค าถามท่ีเหมาะสมและสอดคล้องกับความมุ่งหมายของงานวิจัย และน าข้อค าถาม
เหล่านัน้ส่งตรวจความสอดคลอ้งกบัความมุ่งหมายของงานวิจยัโดยผูท้รงคณุวตุิ 3 ทา่น แลว้น าขอ้
ค าถามมาปรบัตามขอ้เสนอแนะ จากนัน้ไดน้  าขอ้ค าถามไปทดลองสมัภาษณก์บัเพ่ือนนกัวิจยัผ่าน
การสมมติบทบาทเป็นผูใ้ห้ขอ้มูลในกลุ่มต่างๆ เพ่ือท าการปรบัอีกครัง้ก่อนลงเก็บขอ้มูล รวมถึง
เตรียมตวัผูว้ิจยัใหส้ามารถสรา้งค าถามเชิงลกึได ้

4. ก่อนลงสนาม เก็บข้อมูล  ผู้วิจัย ได้ขอ รับรองจริยธรรมการวิจัย  จาก
คณะกรรมการจริยธรรมส าหรบัพิจารณาโครงการวิจยัท่ีท าในมนุษย ์มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิ
โรฒ รวมถึงขอหนงัสือลงเก็บขอ้มลูจากบณัฑิตวิทยาลยั เพ่ือใชแ้นบในการขอความอนเุคราะหเ์ก็บ
ขอ้มูล ทัง้นีผู้ว้ิจยัไดร้บัการรบัรองจริยธรรมการวิจยัท่ีท าในมนุษย ์ในวนัท่ี 1 กันยายน พ.ศ.2563 
ถึงจะเริ่มกระบวนการเก็บขอ้มลูกบัผูใ้หข้อ้มลูหลกั 

5. ระหว่างลงสนาม ผู้วิจัยเข้าไดเ้ข้าไปสัมภาษณ์ และสังเกต รวมถึงเข้าร่วม
กิจกรรมตา่งๆของโรงเรียนอย่างตอ่เน่ือง เพ่ือใหไ้ดข้อ้มลูครบทกุมิติ เชน่ เขา้ไปสงัเกตการเรียนการ
สอน การฝึกซอ้ม พิธีไหวค้รูประจ าปี รวมไปถึงเขา้ไปพดูคยุกบันกัเรียน ครูผูส้อน และผูป้กครอง ซึ่ง
ระหว่างทางเก็บข้อมูลผู้วิจัยไดท้  าการถอดเทป และวิเคราะหไ์ปพรอ้มกัน โดยมีการเก็บข้อมูล
เพิ่มเตมิจากผูใ้หข้อ้มลูรายอ่ืน ผูว้ิจยัจึงน าขอ้มลูเหลา่นัน้มาจดัหมวดหมู่และท าการวิเคราะหต์อ่ไป
จนขอ้มลูมีความอ่ิมตวั  

6. การตรวจสอบขอ้มูล ผูว้ิจยัไดท้  าการตรวจสอบขอ้มูลดว้ยวิธีการท่ีเหมาะสม 
เพ่ือใหเ้กิดความถกูตอ้งและสอดคลอ้งกบัประสบการณข์องผูใ้หข้อ้มลูก่อนน าไปวิเคราะห ์

7. การวิเคราะหข์อ้มลูและเขียนรายงาน ในการวิเคราะหข์อ้มลูผูว้ิจยัเริ่มจากการ
การเปิดรหสัเบือ้งตน้ เพ่ือหาค าส าคญั จากนัน้น ามาจดักลุ่มหมวดหมู่ของประเภทค าจนเป็นรหสั
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เริ่มตน้ (Initial code) เช่ือมโยงขอ้คน้พบ้น าไปสู่การอธิบายพฤติกรรม เพ่ือสรา้งทฤษฎี และเขียน
รา่งรายงานตอ่ไป 

แนวค าถามการสัมภาษณ ์
การวิจยัในครัง้นีผู้ว้ิจยัใชรู้ปแบบการสมัภาษณแ์บบกึ่งโครงสรา้ง (Semi-structured 

Interview) ซึ่งมีความยืดหยุ่นมากกว่าการสมัภาษณแ์บบมีโครงสรา้งท่ีมีการเตรียมขอ้ค าถามไว้
ลว่งหนา้แลว้ ซึ่งในทางปฏิบตัิผูว้ิจยัจะชวนผูใ้หข้อ้มลูพดูคยุตามประเดน็ตา่ง ๆ อยา่งเป็นธรรมชาต ิ
และไม่เป็นทางการ ผูใ้หข้อ้มูลจะมีอิสระในการตอบค าถาม ท าใหเ้ขา้ถึงขอ้มูลท่ีแทจ้ริงและเป็น
ธรรมชาติ ได้รับรู ้ถึงอารมณ์ ความรู้สึกร่วมและการตีความหมายจากมุมมองของเจ้าของ
ประสบการณเ์อง โดยค าถามท่ีใชจ้ะเป็นลกัษณะค าถามปลายเปิด ผูว้ิจยัไดเ้ริ่มตน้จากการพดูคยุ
สรา้งความคุน้เคยดว้ยการแนะน าตวัเอง และพูดคยุสอบถามเก่ียวกับขอ้มูลทั่วไปของผูใ้หข้อ้มูล 
เช่น เพศ อายุ ระดบัชัน้ท่ีศึกษา จุดเริ่มตน้ของการแสดงโขนบทบาทท่ีแสดง เป็นการพูดคุยสรา้ง
สมัพันธภาพก่อนการสมัภาษณ ์ซึ่งในบางกรณีผูว้ิจยัอาจมีความคุน้เคยมาก่อนในเบือ้งตน้ จาก
การเขา้ไปสงัเกตก่อนเขา้ไปเก็บขอ้มลู ท าใหก้ารสรา้งสมัพนัธภาพในการพูดคยุสามารถด าเนินไป
ไดอ้ย่างรวดเร็ว โดยหลังจากนัน้จึงเขา้สู่การพูดคุยและสัมภาษณ์เก่ียวกับประเด็นท่ีศึกษาตาม
ความมุง่หมายของงานวิจยัโดยมีตวัอย่างแนวค าถามการสมัภาษณ ์ดงัรายละเอียดในตาราง 8 
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การวิเคราะหข้์อมูล 
การวิเคราะหข์อ้มูลแบบสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล (Grounded theory) สามารถท าได ้

ดงันี ้
1. ลงรหัสเบือ้งตน้ (Initial coding) ผูว้ิจยัน าผลการถอดเทปการสมัภาษณ์ผูใ้ห้

ข้อมูลมาวิเคราะห์และลงรหัสแบบค าต่อค า (Word-by-word coding) เพ่ือให้ได้ค  าส าคัญท่ีมี
ความหมาย น่าสนใจ ประกอบการคดัแยกหมวดหมู่ดว้ยการอ่านกลับไปกลับมาเป็นบรรทัดต่อ
บรรทดั (Line-by-line coding) เพ่ือใหเ้กิดความเขา้ใจถึงขอบเขต ความหมาย การใหค้ณุคา่ตอ่ค า
ส าคญัดงักลา่ว 

2. ลงรหสัแบบเพ่งความสนใจ (Focused coding) ผูว้ิจยัท าการคดัแยกรหสัตาม
ประเภทขอ้มลูตามกลุม่ๆ ซึ่งในแตล่ะกลุ่มจะบง่บอกถึงความส าคญัของขอ้มลูในแตล่ะประเดน็ ซึ่ง
ประเดน็เหลา่นีจ้ะถกูสง่ตอ่ไปยงัการวิเคราะหข์อ้มลูตอ่ไป 

3. พัฒนาข้อเสนอเชิงทฤษฎี (Theoretical Proposition) ขึน้มาจากประเด็นท่ี
ส าคัญท่ีพัฒนาขึน้ โดยเช่ือมประเด็นส าคัญทั้งหมดเข้ากันในลักษณะท่ีให้เห็นแนวคิดต่าง ๆ 
นกัวิจยัไดท้ดลองเช่ือมโยงประเด็นหลายแบบ เพ่ือใหเ้กิดแนวคิดท่ีเป็นขอ้เสนอเชิงทฤษฎีต่างกัน 
แลว้คดัเลือกเอาขอ้เสนอเชิงทฤษฎีท่ีดีท่ีสดุมาตรวจสอบกบัขอ้มลูท่ีมีอยู่แลว้ ดว้ยการสุ่มเชิงทฤษฎี 
เพ่ือใหไ้ดข้อ้เสนอเชิงทฤษฎีท่ีดีท่ีสดุเพียงอนัเดียวเท่านัน้ท่ีจะถกูเลือกเป็นทฤษฎีจากขอ้มลู 

4. น าผลการวิเคราะหม์าเขียนรา่งรายงานวิจยั 

ความน่าเชื่อถอืของงานวิจัย   
ผูว้ิจยัไดใ้ชก้ลยทุธก์ารตรวจสอบความน่าเช่ือถือโดยผูว้ิจยัไดใ้หค้วามส าคญัล าดบัสงูตอ่

การสรา้งมาตรฐานของงานวิจยัเชิงคณุภาพวา่เป็นสิ่งท่ีมีความส าคญั เพราะนอกจากจะสะทอ้นถึง
ความนา่เช่ือถือของงานวิจยันัน้ๆ ไดม้าก หรือ นอ้ยเพียงใดแลว้ ยงัสะทอ้นใหเ้ห็นถึงขอ้เท็จจริงจาก
ปรากฏการณ์ท่ีจะศึกษาดว้ยค าอธิบาย ตามเหตุและผลในเชิงทฤษฎีไดอ้ย่างถูกตอ้ง โดยทั้ง 4 
รูปแบบ ประกอบด้วย คุณค่าของความจริง (Truth value) ความสามารถในการน าไปใช ้
(Application) ความเช่ือมั่น (Consistency) และความ เป็นกลาง (Neutrality) ผูว้ิจัย ไดน้  ามาใช้
ในการตรวจสอบความนา่เช่ือถือของงานวิจยัอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือเป็นแนวทางในการสรา้งความ
นา่เช่ือถือใหก้บังานวิจยัในครัง้นี ้ดงันี ้

1.คุณค่าของความจริง (Truth value) หรือ ความน่าเช่ือถือ (Credibility) ของ
งานวิจยั โดยผูว้ิจยัไดน้  าขอ้มูลท่ีผูว้ิจยัวิเคราะหต์ามกระบวนการวิจยัแลว้ ส่งไปให้ผูเ้ป็นเจา้ของ
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ประสบการณใ์นการวิจยัไดร้ว่มกนัตรวจเนือ้หาและความถกูตอ้งของขอ้มลู โดยเฉพาะการกลา่วถึง
ปรากฏการณ์ความหมาย ความเข้าใจของปรากฏการณ์ต่างๆ ของงานวิจัยได้อย่างถูกต้อง 
เท่ียงตรงอย่างท่ีเป็นอยู่ตามมมุมองของผูเ้ป็นเจา้ของประสบการณ ์ท่ีเป็นผูมี้ประสบการณโ์ดยตรง 
โดยขอ้มูลท่ีไดจ้ะช่วยใหไ้ดร้บัการยืนยนัว่าเป็น เรื่องราวท่ีกล่าวถึง  หรือ ประสบการณ์ท่ีกล่าวถึง
จริงๆ และบุคคลท่ีไดป้ระสบปรากฏการณ์นั้นโดยตรง เม่ือมาอ่านผลงานวิจัยแล้วตระหนักถึง
ประสบการณนี์ ้เม่ือเผชิญเหตกุารณจ์รงิ เพื่อปอ้งกนั ความไม่เป็นกลางของขอ้มลูท่ีผูว้ิจยัไดท้  าการ
บนัทึกตามความรูส้ึก ความคิดเห็นของตวัผูว้ิจยัเอง ออกจากเรื่องราวท่ีไดย้ินเป็นประจ าระหว่าง
การรวบรวมขอ้มลู เพ่ือเป็นการกกัเก็บความรูส้กึของตนเองออกจากขอ้มลู 

2. ความสามารถในการน าไปใช้ (Application) การน าผลการวิจัยไปใช้ หรือไป
อธิบายในกลุ่มประชากร หรือผูมี้ประสบการณค์ลา้ยกลุ่มผูมี้ส่วนรว่มในการศึกษาวิจยั แต่ไม่ ใช่
กลุ่มตัวอย่างโดยตรงเป็นจุดมุ่งหมายของงานวิจัย ซึ่งเรียกว่า ความเป็นสากลของงานวิจัย 
(Generalization) ผู้วิจัยตระหนักถึงความส าคัญของหลักการดังกล่าวอย่างมาก จึงได้มีการ
ก าหนดหลักเกณฑ์ส าหรบัการคัดเลือกพืน้ท่ีเข้าสู่กระบวนการศึกษา ( Inclusion Criteria) และ
หลกัเกณฑส์ าหรบัคดัพืน้ท่ีออกจากกระบวนการศกึษา (Exclusion Criteria) ท่ีมีความเป็นรูปธรรม
และสามารถจ าแนกคุณลักษณะท่ีแตกต่างของบริบทได้ในทันท่ีมีรับทราบข้อมูล เช่น การมี
ประสบการณก์ารแสดงโขนมากกวา่ 1 ครัง้ เป็นตน้ 

3. ความเช่ือมั่น (Consistency) งานวิจยัเชิงคณุภาพเรื่องนี ้ผูว้ิจยัไดท้  าการอธิบาย
วิธีการวิจัยและการวิเคราะหข์อ้มูลของตนเองทุกขัน้ตอนโดยละเอียด ไม่ว่าจะเป็นการเปิดรหัส 
(Open Coding) การหาหวัขอ้ การบอกถึงการตดัสินใจต่อการกระท าต่างๆ โดยน าเสนอทัง้ในเชิง
การบรรยาย การท าแผนผงัความคิด (Memo writing) และ ตวัอย่างของการวิเคราะหข์อ้มูลท่ีได้
จากพืน้ท่ีอย่างเป็นขัน้เป็นตอน ซึ่งจะท าใหง้านวิจยัเชิงคณุภาพ ไดร้บัความเช่ือมั่น เน่ืองจากการมี
ขัน้ตอนท่ีเป็นล าดบัขัน้ ชดัเจน จะท าใหผู้ว้ิจยัท่านอ่ืนเม่ือมาวิเคราะหข์อ้มลูชดุเดียวกนั และท าการ
วิเคราะหต์ามขัน้ตอนท่ีไดร้ะบไุวแ้ลว้ไดผ้ลออกมาไมแ่ตกตา่ง หรือไมข่ดัแยง้กนั รวมถึง การท่ีผูว้ิจยั
ไดบ้รรยายรายละเอียดในทกุขัน้ตอนของการตดัสินใจของตนเองใหผู้อ้่าน เพ่ือใหผู้ท่ี้สนใจสามารถ
ท าตาม (Replicate) และไดผ้ลงานวิจยัท่ีใกลเ้คียง หรือไมข่ดัแยง้ในปรากฏการณเ์ดียวกนั 

4. ความเป็นกลาง (Neutrality) ความเป็นกลาง หรือ ความเป็นปรนัย (Objective) 
ของผลงานวิจยัเรื่องนี ้เกิดขึน้ไดจ้ากการท่ีผูว้ิจยัไดด้  าเนินการต่างๆ ท่ีกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ทัง้หมด 
อยู่อย่างครบถว้นทุกขัน้ตอน ซึ่งสามารถกล่าวไดว้่าเป็นการกระท าท่ีลดการบั่นทอนตอ่ความเป็น
ปรนยัของขอ้มลู ตลอดจนเป็นการหลีกเล่ียงอคติท่ีสามารถเกิดขึน้ไดใ้นทกุขัน้ตอนของการวิจยั ไม่
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วา่จะเป็นขัน้ตอนการเลือกกลุ่มตวัอยา่ง หรือผูมี้ส่วนรว่มในการวิจยัการด าเนินการรวบรวมขอ้มลูท่ี
ตอ้งมีความเป็นกลาง โดยไม่น าความคิด ทศันคติส่วนตวัของผูว้ิจยั เขา้ไปปะปน รวมถึง ขัน้ตอน
ของการวิเคราะหข์อ้มลูนัน้ ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการอย่างระมดัระวงัเก่ียวกบัความครอบคลมุของขอ้มลู
ท่ีไดร้บัดว้ยการใหร้หัสขอ้มูลดว้ยตนเอง เพ่ือไมล้ะเลยทุกค าสนทนาของผูมี้ส่วนร่วมในการวิจัย 
และทวนขอ้มลู พรอ้มการใหร้หสัของขอ้มลูซ า้ไปซ า้มาหลายครัง้ เพ่ือปอ้งกนัไม่ใหเ้กิดการดว่นสรุป
เร็วเกินไป จนขอ้มูลทัง้หมดท่ีอ่านนัน้มีความอ่ิมตวั นอกจากนี ้การตดัสินใจต่างๆ ท่ีเกิดขึน้ในการ
วิเคราะหข์อ้มูล ผู้วิจยัด  าเนินการเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนของการวิเคราะหข์อ้มลูภายหลงัจากท่ีผูว้ิจยั
เก็บขอ้มูลแลว้เสร็จในแต่ละวนัโดยเปรียบเทียบเนือ้หาของขอ้มูลทีไดร้บัจากการสมัภาษณ ์และ
เนือ้หาในเชิงทฤษฎีท่ีกล่าวถึงในเรื่องนัน้ๆ และภายหลงัการเก็บขอ้มลูแลว้เสร็จ ซึ่งไดมี้การถอดเทปบท
สมัภาษณข์องผูมี้ส่วนรว่มในการวิจยัทกุคน และด าเนินการวิเคราะหโ์ดยยึดสาระส าคัญของค าพดูของผู้
มีส่วนร่วมในการวิจยัใหม้ากท่ีสุด โดยผูว้ิจยัตระหนักถึงความส าคญัของทุกขัน้ตอนของการวิเคราะห์
ขอ้มูลตอ้งเป็นไปอย่างมีระบบชดัเจนตามท่ีก าหนดในแนวทางการวิเคราะหข์อ้มูลของการวิจยัแบบ
สรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู อยา่งเครง่ครดั และตรงไปตรงมา 

จริยธรรมในการท าวิจัย 
ในการท าวิจยัในครัง้นีผู้ว้ิจยัเล็งเห็นถึงความส าคญัในการปกปอ้งสิทธิและตอ้งการรกัษา

ความปลอดภยัผูใ้หข้อ้มูล รวมถึงการค านึงถึงประโยชนท่ี์สงัคมจะไดร้บัจากการศึกษาวิจยัเรื่องนี ้
เน่ืองจากการวิจยัเชิงคณุภาพเป็นงานวิจยัท่ีมีความใกลช้ิดกบัผูใ้หข้อ้มูลเป็นหลกั มีลกัษณะเป็น
กระบวนการทางสงัคมท่ีผูว้ิจยัและผูใ้หข้อ้มูลมีปฏิสมัพนัธก์ันตลอดเวลา มีการติดตอ่กนัในระยะ
เวลานานพอสมควรท าให้ต้องสรา้งความไว้วางใจ  ซึ่งการวิจัยเชิงคุณภาพเป็นงานวิจัยท่ีให้
ความส าคญักบัความหมายในทศันะของผูใ้หข้อ้มลูไม่ใช่ทรรศนะของผูว้ิจยั อีกทัง้การตีความของ
นักวิจัยเชิงคุณภาพเป็นสิ่งท่ีตอ้งระมัดระวัง ว่าผลของความผลของการตีความนั้นกระทบหรือ
ละเมิดสิทธิของผูถ้กูวิจยัหรือไม่ และเพียงใด รวมถึงส่งผลตอ่หลกัจรยิธรรมการวิจยัหรือไม่อย่างไร
จึงท าใหมี้แนวทางในการรกัษาจริยธรรมในการวิจยั คือ การท าวิจยัในครัง้นีต้อ้งเกิดคณุคา่ในเชิง
วิชาการ ในการท าใหเ้กิดองคค์วามรูใ้หม่อย่างมีส่วนรว่มกบัผูใ้หข้อ้มลู และผูท่ี้มีส่วนไดส้ว่นเสียใน
การวิจยัครัง้นี ้ประกอบดว้ย โรงเรียน คณุครูท่ีฝึกสอนการแสดง และนกัเรียน เป็นตน้ โดยขอ้มลูท่ี
ได้จากการวิจัยต้องสามารถน าไปใช้ประโยชน์ และน าสิ่งท่ีได้จากการศึกษาในครัง้นี ้ไปสรา้ง
แนวทางในการประยกุตใ์ชก้บันกัเรียนกลุม่อ่ืนๆ ตอ่ไป ซึ่งงานวิจยัในครัง้นีย้งัมีการด าเนินการ การ
ออกแบบ และระเบียบวิธีวิจัยท่ีเป็นระบบ ตามแนวทางการวิจัยแบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล
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นอกจากนีผู้ว้ิจยัไดท้  าหนงัสือขออนุญาตในการเก็บขอ้มูลไปยงัโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มผูใ้หข้อ้มลู รวมถึง
ท าหนงัสือขออนญุาตไปยงักลุ่มบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือตรวจสอบค าถามในการพิจารณาจรยิธรรม
ในการวิจยั โดยประโยชนท่ี์เกิดจากการท าวิจยัในครัง้นีจ้ะเกิดขึน้กบักลุม่นกัเรียน และกลุ่มบคุคลท่ี
เก่ียวขอ้ง ท่ีน าแนวทางนีไ้ปประยุกตใ์ชใ้นการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนตอ่ไป ทัง้นีง้านวิจยั
ชิ ้นนี ้ยังผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัย จากคณะกรรมการจริยธรรมส าหรับพิจารณา
โครงการวิจัยท่ีท าในมนุษย์ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ หมายเลขรับรอง SWUEC/X/G-
266/2563 
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บทที ่4 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

 
ในการศึกษาครัง้นีผู้้วิจัยไดด้  าเนินการตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ แนวทางการ

พฒันาทฤษฎีจากขอ้มลู (Grounded theory) โดยมุง่เนน้การศกึษาและอธิบายถึงกระบวนการเกิด
คณุลักษณะส าคญัจากกระบวนการฝึกหัดโขนและคณุลักษณะท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการฝึกหัด
โขน โดยอาศัยพืน้ท่ีการศึกษาคือ โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร 
(สาธิต มศว) เป็นพืน้ท่ีหลกัในการศกึษา เน่ืองจากโรงเรียนไดน้  ากระบวนการเรียนการสอนโขนมา
สรา้งหลกัสูตรเพ่ือพัฒนาความสามารถควบคู่ไปกับวิชาการ นกัเรียนท่ีไดร้บัการคดัเลือกเพ่ือเข้า
ศกึษาตอ่ในหลกัสตูรโขน ดงันัน้ผูว้ิจยัไดแ้บง่การน าเสนอผลการวิเคราะหไ์ดท้ัง้สิน้ 3 สว่น ไดแ้ก่ 

ตอนท่ี 1 บรบิทเฉพาะและความทา้ทาย 
ตอนท่ี 2 กระบวนการและคณุลกัษณะของผูเ้รียนท่ีฝึกหดัโขน 
ตอนท่ี 3 การพฒันาทฤษฎีจากขอ้มลู 

ตอนที ่1 บริบทเฉพาะและความท้าทาย 
1.1 บริบทเฉพาะ 

จากการเก็บขอ้มลูดว้ยวิธีการสมัภาษณเ์ชิงลึกรว่มกบัการสงัเกตการณใ์นกิจกรรมตา่ง 
ๆ ของโรงเรียนสาธิต มศว ท าใหพ้บว่าโรงเรียนแห่งนีไ้ดแ้บ่งการจดัการเรียนการสอนหลกัสตูรโขน
ออกเป็นระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษา แมจ้ะมีหลกัสตูรท่ีเขม้ขน้แตกตา่งกนัออกไป แตก่าร
จดักิจกรรมตา่ง ๆ โรงเรียนมกัน ากลุ่มนกัเรียนท่ีหลากหลายมาแสดงรว่มกนัโดยมิไดต้ามหลกัสตูร 
แตจ่ะใชก้ารพิจารณาตามความเหมาะสมและทกัษะความสามารถของนกัเรียนแตล่ะคน ดงันัน้จึง
ปรากฏให้เห็นว่าในกระบวนการแสดงโขนของโรงเรียนสาธิต มศว นี ้จึงมีนักเรียนท่ีมาจาก
หลากหลายศาสนา หลากหลายเชือ้ชาติ และเปิดโอกาสให้เด็กนักเรียนระดับประถมศึกษา 
มธัยมศกึษาและรุน่พ่ีเขา้รว่มกิจกรรม 

นอกจากกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรียนรูข้องนกัเรียนโดยตรงแลว้ 
กิจกรรมอีกอย่างหนึ่งท่ีเป็นกิจกรรมใหญ่ของโรงเรียน นั่นคือ กิจกรรมแสดงโขนประจ าปี ซึ่ง
โรงเรียนจะจดัขึน้นอกสถานท่ีและเปิดโอกาสใหผู้ช้มไดซื้อ้บตัรเพ่ือเขา้ชม โขนจิ๋ว ซึ่งเป็นผลงาน
ของโรงเรียนสาธิต มศว ซึ่งไดถ้กูจดัขึน้มาอยา่งยาวนานหลายปี แตใ่นช่วงเวลาท่ีผูว้ิจยัเก็บขอ้มลูนี ้
ไดป้ระสบกบัช่วงเวลาการแพรร่ะบาดของโรคโควิด-19 ท าใหไ้ม่สามารถจดักิจกรรมดงักล่าวได ้แต่

 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
77 

 

อย่างไรก็ตามจากการสมัภาษณก์บักลุ่มผูใ้หข้อ้มลูเหล่านี ้ผูว้ิจยัไดเ้ลือกกลุ่มผูใ้หข้อ้มลูท่ีเคยผ่าน
ประสบการณด์งักลา่วมาครบทกุขัน้ตอนในการจดัการเรียนการสอนจนถึงกิจกรรมใหญ่  

ในการเก็บขอ้มลูครัง้นีย้งัสรา้งประสบการณใ์หม่ใหก้บัผูว้ิจยัไดศ้ึกษาคน้ควา้ ผูว้ิจยั
ไดเ้ห็นวา่กลุม่นกัเรียนฝึกหดัโขนเหลา่นีมี้คณุลกัษณะท่ีโดดเดน่ ดงัเชน่ การมีอากปักิรยิาท่ีสวยงาม 
เหมาะสม การใชค้  าพดูท่ีบง่บอกถึงความนอบนอ้ม ผูว้ิจยัไดมุ้่งอธิบายถึงความโดดเดน่เหล่านีผ้า่น
การสมัภาษณจ์ากหลายบคุคล ท าใหเ้ห็นว่าดว้ยหลกัสตูรและปรัชญาของโรงเรียนสาธิต มศว ถือ
เป็นโรงเรียนท่ีมุ่งเน้นการน าหลักสูตรใหม่  ทันสมัย และสนับสนุนให้นักเรียนเกิดความรู ้
ความสามารถตามความถนดัของแตล่ะบุคคล จึงเป็นการน าหลกัสูตรหรือกระบวนการใหม่มาลง
สาธิตกับเด็กนกัเรียน ซึ่งปรชัญาของผูอ้  านวยการ ท่ีใหค้วามส าคญักบัการพัฒนาเด็กนกัเรียนให้
สอดคลอ้งกบัความถนดัของแต่ละบุคคลและมีความหลากหลาย จึงก่อก าเนิดหลกัสตูรโขนท่ีเป็น
อีกแขนงหนึ่งท่ีไดร้ับการวิจัยและทดลองแล้วว่าเป็นหลักสูตรท่ีมีประโยชน์และช่วยพัฒนาทั้ง
ความรู ้ความสามารถและสรา้งเสริมตัวตนให้กับนักเรียนได ้ซึ่งรายละเอียดท่ีเป็นบริบทเฉพาะ
ผูว้ิจยัจะไดก้ลา่วตอ่ไปในหวัขอ้ความทา้ทายในกระบวนการฝึกหดัโขน 

1.2 ความท้าทายในกระบวนการฝึกหัดโขน 
จากผลการศกึษาพบวา่ ในกระบวนการฝึกหดัโขน นกัเรียนไดส้ะทอ้นวา่หลกัสตูรโขน

สามารถยกระดบัความสามารถและชีแ้นะใหต้นเองรบัรูถ้ึงความสนใจและความถนดัของตนเองได ้
เน่ืองจากในหลักสูตรโขนไม่เพียงแต่เป็นการจ าลองการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของ
วิทยาลยันาฏศิลป์เท่านัน้ แตย่งัเนน้สอดแทรกเนือ้หาดา้นศิลปะ วฒันธรรม และการแสดงหลอม
รวมอยู่ในหลกัสูตรนี ้ท าใหมี้ทัง้กลุ่มคนท่ีมีพืน้ฐานดา้นการแสดงโขน ซึ่งเป็นกลุ่มคนท่ีมีความรัก
และสนใจในโขนเป็นทนุเดิม รวมถึงมีประสบการณด์า้นการร  า การแสดงมาก่อน ในขณะท่ีนกัเรียน
บางคนท่ีก าลังอยู่ในช่วงเวลาคน้หาตนเองหรือการพัฒนาความสามารถของตนเองเพ่ือต่อยอด
การศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงขึน้ ซึ่งกลุ่มสมาชิกใหม่เหล่านีจ้ึงมิอาจหลีกเล่ียงเรื่องการประสบกับ
ความทา้ทายในเรื่องการพฒันาตนเอง  

ความท้าทาย ถูกนิยามจากนักเรียนว่าเป็นสถานการณ์ท่ีต้องฝืนตัวเองเพ่ือลด
ชอ่งว่างระหวา่งความเป็นจริงและสิ่งท่ีคาดหวงั จากสิ่งท่ีท าไม่ไดไ้ปสู่การท าไดแ้ละท าไดดี้ เป็นตน้ 
จากผลการเก็บขอ้มลูพบว่านกัเรียนโขนส่วนใหญ่ใหค้วามเห็นเรื่องของความทา้ทายว่าเป็นสิ่งท่ีดี 
เพราะเป็นเหมือนด่านของชีวิตท่ีตอ้งฝ่าฟันไปใหไ้ด ้หากสามารถผ่านไปไดย้่อมท าใหเ้กิดความ
เตบิโต ดงัค  ากลา่ว 
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“คนทีจ่ะเรียนโขนไดน้่ะค่ะ หนูคิดวา่ตอ้งเป็นคนทีม่ีใจรกัเลยอยา่งแรกเพราะฝึกหนกั ซอ้ม
หนกัมาก แลว้ไม่ใช่ว่าใชเ้วลาสัน้ ๆ ค่ะเราตอ้งใชเ้วลากบัมนัทัง้ตอ้งจ าท่าใหไ้ด ้แลว้ไหน
จะแรงกดดนัอื่น ๆ อีก (อย่างเช่นเรื่องอะไรคะ) อย่างเรื่องความแข็งแรงของร่างกาย คือ 
มันเป็นท่าทางที่ผิดมนุษย์มนาใช่ไหมคะ ไม่ใช่เป็นท่าทางปกติที่เราใชก้ัน คือ ตอ้งใจ
พรอ้มขา้มความเจ็บปวดนัน้ไปได ้อยา่งนีอ้กีคะ่” (เบญจกาย, มธัยม L 122 - 126) 
 
“มนัมีความทา้ทายอยู่ เพราะการเรียนโขนละครท าใหเ้ราอยากรูเ้รื่องใหม่ ๆ ตลอดเวลา 
เราตอ้งฝึก การแสดงหลายรูปแบบ ซ่ึงการฝึกซอ้มเหล่านีก็้ Challenge เราตลอดเวลา แต่
ก็เป็นขอ้ดีนะคะ เพราะเราจะเป็นคนใน version ที่ดีขึ้นในทุก ๆ ครัง้” (สุพรรณมัจฉา, 
มธัยม L 200 - 203)  

 
จากผลการศกึษา ความทา้ทายของการเรียนและฝึกหดัโขนประกอบดว้ย 4 มิต ิไดแ้ก่ 

มิติที่ 1 ความท้าทายในด้านการปรับตัวเพื่อเป็นส่วนหน่ึงของสังคมโขน 
จากผลการเก็บขอ้มลูพบวา่นกัเรียนสว่นใหญ่ไดส้ะทอ้นวา่ สงัคมโขน เป็นสงัคมกลุม่ใหญ่ท่ีมีความ
ช่ืนชอบในเรื่องเดียวกัน บางรายช่ืนชอบและศึกษาถึงรายละเอียดอย่างลึกซึง้ บางรายมีทักษะ
ความสามารถพิเศษดา้นการแสดง รวมถึงการท างานเก่ียวกับศิลปะวฒันธรรมมาอย่างยาวนาน 
ซึ่งกลุ่มท่ีมีประสบการณ์ดังกล่าวจะถูกเรียกว่า “รุ่นพ่ี” เป็นค าท่ีให้เกียรติและบ่งบอกถึงความ
เคารพต่อประสบการณ์ดังกล่าว นอกจากนีก้ารรวมกลุ่มกันยังสรา้งใหเ้กิดอัตลักษณ์ท่ีโดดเด่น 
ดงัเช่น การพดูคยุกนัเรื่องโขนไดอ้ย่างยาวนาน คยุกนัในเนือ้หาท่ีลึกซึง้ การชกัชวนกนัเพ่ือไปช่ืนชม
การแสดงโขนในท่ีต่าง ๆ เป็นตน้ ดังนั้นความทา้ทายของกลุ่มสมาชิกใหม่ คือ การปรับตวัเพ่ือ
หลอมรวมกบักลุม่เหลา่นีใ้หไ้ด ้ 

จากประเด็นเรื่องของการหลอมรวมเป็นส่วนหนึ่งของสงัคมโขนนี ้ครูไดส้ะทอ้น
ขอ้มลูว่าหลกัสตูรดา้นการฝึกหดัโขน ไม่เพียงแตจ่  ากดัอยูใ่นหอ้งเรียนเท่านัน้แตน่กัเรียนตอ้งศกึษา
คน้ควา้ดว้ยตนเองอยู่เสมอ โดยครูมีหน้าท่ีสอน อบรม ถ่ายทอดแนวคิดต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดการ
ปฏิบตัิตวัไดอ้ย่างถกูตอ้งเหมาะสม เช่น การสอนใหด้ลูะครโขนเป็น สามารถวิพากษ์ขอ้ดีขอ้จ ากัด
ของการแสดงในระดบัต่าง ๆ ได ้การสอนใหจ้บัจงัหวะและประยุกตท์่าทางของนกัเรียนใหเ้ขา้กับ
ตวัละครในรามเกียรติ เป็นตน้ แต่อย่างไรก็ตามผลการศกึษา สะทอ้นใหเ้ห็นว่าความทา้ทายเรื่อง
การปรบัตวัเพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของสงัคม ท าใหน้กัเรียนเกิดการยกระดบัตนเองใหมี้ความรูเ้พิ่มขึน้ 
สามารถปฏิบตัไิดถ้กูตอ้งตามธรรมเนียม และสามารถอนรุกัษถ์่ายทอดโขนตอ่ไปได ้  

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
79 

 

มิติที่ 2 ความท้าทายเร่ืองความสมดุลในการใช้ชีวิต ผลการวิจัยพบว่า
นกัเรียนโขนสว่นใหญ่ใหค้วามสนใจตอ่การเรียนรูเ้รื่องโขน มีความมุง่มั่นอยากพฒันาตนเองเพ่ือให้
แสดงโขนไดอ้ย่างถกูตอ้ง เหมาะสมและเป็นท่ีพึงพอใจจากผูช้ม ดงัเช่นผูใ้หข้อ้มูลในกลุ่มนกัเรียน 
รายหนึ่ง ไดก้ลา่วว่า “รางวลัของนกัแสดงท่ีดีท่ีสดุ คือ เสียงปรบมือจากผูช้ม” แตก่ารจะไดร้บัเสียบ
ปรบมือเหล่านัน้ ย่อมตอ้งผ่านความทา้ทายจากสถานการณท่ี์หลากหลาย ดงัการยกตวัอย่างของ
นักเรียนรายหนึ่งท่ีพบว่า ตนเองมักไดร้บัค าถามจากคนรอบขา้งอยู่เสมอว่า เรียนโขนเพ่ืออะไร 
เรียนแลว้เอาไปท าอะไร เรียนแลว้หากินไดห้รือไม่ รวมถึงค าถามว่า หากโตขึน้แลว้จะร  าใหใ้ครด ู
เพราะความเช่ือเรื่องของการเตน้กิน ร  ากิน ยงัคงสะทอ้นอยู่ในสงัคมไทย แตอ่ย่างไรก็ตามนกัเรียน
ฝึกหดัโขนจาก สาธิต มศว ส่วนใหญ่ยงัมุ่งเนน้การศกึษาต่อในระดบัมหาวิทยาลยั แต่ยงัไม่ละทิง้
การรว่มกิจกรรมโขนในรูปแบบตา่ง ๆ ตอ่ไป  
 

“หนูค่อนขา้งเบื่อกับการตอ้งตอบค าถามนะคะว่าเรียนแลว้ไปท าอะไร คือ ตอ้งยอมรับ
เรื่องหนึ่งคือ ในสงัคมไทยยงัปิดอยู่ คนมองว่าการร าเนีย่ไม่ Intend ดูอย่างตอนนีท้ีม่ีการ
เตน้คฟัเวอร์เพลงต่าง ๆ ของเกาหลี หรือพีล่ิซ่าวงแบล็คพงิก์ แต่เรากลบัมาเรียนร าโขน ซ่ึง
ตรงนี ้มันไม่ได้....เอ่อ...เขาเรียกว่าไม่ได้ทันสมัยค่ะ ตรงนีก็้เป็นข้อเสียอีกอย่างหนึ่ง
เหมือนกันว่าเราจะจบไปแลว้เตน้กินร ากินเหรอ เราไม่เรียนมหาวิทยาลยัเหรอ หรือเรา
เรียนแล้วจะท าอะไรเหรอ อย่างนี ้น่ะค่ะ (พอบอกได้หรือไม่คะว่าหนูท าอย่างไรกับ
สถานการณ์แบบนี)้ จริง ๆ ใจเรารูค้่ะว่าเราเรียนไปท าไม คือ คนก็แห่ไปเรียนอย่างที่หนู
บอกนะคะ วิชาทีท่นัสมยัหรือศลิปะยคุใหม่ ซ่ึงศิลปะร าโขนเป็นเรือ่งโบราณ ยคุเก่าแก่ แต่
ถา้เราไม่เรียนแลว้ใครจะเรียนล่ะ คนเรียนมีนอ้ยลงทุกวนัค่ะ ” (ไกยเกษี, มัธยม L 60 - 
70)  

 
จากขอ้ความดงักล่าวยังท าใหเ้ห็นว่า ความทา้ทายเรื่องการจัดการตนเองเป็น

เรื่องท่ีส าคัญพรอ้มทั้งตอ้งระมัดระวังเรื่องการแบ่งเวลาใหเ้หมาะสม แม้จะมีผูใ้ห้ขอ้มูลในกลุ่ม
นกัเรียนบางรายไดส้ะทอ้นวา่ เรื่องการแบง่เวลาอาจถกูจดัเป็นขอ้เสียอยา่งหนึ่ง เพราะการฝึกซอ้ม
โขนตอ้งอาศยัระยะเวลาและการฝึกซอ้มบอ่ยครัง้ ท าใหก้ระทบตอ่การด าเนินชีวิตดา้นอ่ืน ๆ ดงัเช่น 
การมีปฏิสมัพันธก์ับคนรอบขา้ง การใหค้วามสนใจศึกษาความรูใ้หม่ ๆ ในดา้นอ่ืน ๆ เป็นตน้ แต่
นกัเรียนโขนทุกรายยงัสามารถจดัสรรเวลาเพ่ือมาช่วยกิจกรรมของโรงเรียนและฝึกซอ้มไดอ้ย่าง
สม ่าเสมอ 
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“อาจจะมองเป็นขอ้เสียไดเ้หมือนกนั เพราะซอ้มหนกัมาก ๆ มนัก็ท าใหเ้ราไม่มีเวลาใหก้บั
เรื่องอืน่มากนกั บางเรื่องตอ้ง Focus มากกว่าแต่เราก็อาจจะมีนอ้ยไปหน่อย อย่างเรื่อง
อา่นหนงัสอือย่างนีก็้อาจท าใหเ้ราอา่นหนงัสือไดน้อ้ยลงเพราะซอ้มเสร็จก็เหนือ่ยแลว้ แลว้
เรื่องสขุภาพของเราดว้ย ซอ้มหนกัทุกวนัก็ปวดไปหมด พอร่างกายมนัปวด จิตก็ตามไป” 
(เบญจกาย, มธัยม L 315 - 319)  

 
มิติที่ 3 ด้านการเอาชนะตัวตนของตนเอง ผูใ้หข้อ้มูลส่วนใหญ่ไดส้ะทอ้นว่า

การฝึกหดัโขนตอ้งอาศยัความอดทน เพียรพยายามและมมุานะอย่างมากเน่ืองจากตอ้งสูก้บัตวัตน
หรือความต้องการของตนเอง ดังเช่น นักเรียนต้องเอาชนะความเจ็บปวดของร่างกายเพ่ือให้
กลา้มเนือ้มีความอ่อนตวัส่งผลดีต่อท่วงท่าร่ายร  าท่ีอ่อนชอ้ย เอาชนะความอยากของตวัเอง เช่น 
อยากเล่นเกม อยากไปเท่ียว เพ่ือน าเวลาดงักล่าวมาฝึกซอ้มและจดจ าทา่ทางหรือศกึษาตวัละครท่ี
ตนเองไดร้บับทบาท เป็นตน้ นอกจากนีย้งัตอ้งเอาชนะกบัความเป็นตวัตนอ่ืน ๆ ดงัเชน่ เคยเป็นคน
ท่ีไม่เรียบรอ้ยแต่เม่ือมาเรียนโขนแลว้นักเรียนตอ้งมีระเบียบวินยั เก็บกระเป๋าใหเ้ขา้ท่ี พับผา้โจง
กระเบนใหเ้รียบรอ้ยไม่เกะกะการเคล่ือนไหว เตรียมความพรอ้ม ไม่หลงลืมสิ่งของหรืออุปกรณ์
ประกอบฉาก จดัระเบียบรา่งกายและเตรียมด่ืมน า้ใหเ้หมาะสม เขา้หอ้งน า้เพ่ือจดัการธุระส่วนตวั
ใหเ้สร็จสิน้ก่อนการสวมใส่ชดุ เน่ืองจากชุดแต่งกายโขนในบางตวัละครมกัเย็บเสือ้ผา้ปิดแน่นเป็น
ชดุเดียวกนั จงึยากตอ่การถอดและสวมใสใ่หม ่ 

ดงันั้นจะเห็นไดว้่าความท้าทายดา้นการเอาชนะตัวตนของตนเอง ทั้งความอยาก 
อารมณ ์ความเจ็บปวดของร่างกายหรือการขบัถ่าย เป็นเรื่องท่ีนกัเรียนตอ้งเตรียมตวัเตรียมใจรบั
ตอ่สถานการณด์งักลา่วและยดึเปา้หมายเป็นหลกั  
 
 “การเรียนโขนละคร ท าใหเ้ราเคารพความเป็นตัวเอง เคารพคนอื่น เพราะเราตอ้ง
 ท างานเป็นทมี แลว้ Process เยอะมาก ไหนจะคนแสดง ไหนจะ Production กวา่ทีจ่ะ
 สวยงามแลว้ก็ส าเร็จ ตอ้งผ่านความยาก ทุกคน!! ย ้าว่าทุกคนมีความกดดนัในใจ ทุก
 องคป์ระกอบส าคญัทัง้หมด” (พาย, มธัยม L 74 - 77) 
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ตอนที ่2 กระบวนการและคุณลักษณะของผู้เรียนที่ฝึกหัดโขน 
จากการเก็บรวบรวมขอ้มูลด้วยวิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกกับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลทั้ง 3 กลุ่ม 

ผูว้ิจยัยงัไดมี้โอกาสเขา้ไปใกลช้ิดกบักิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีกลุ่มโขนโรงเรียน สาธิต มศว เป็นผูจ้ดั ผูว้ิจยั
ไดเ้ห็นถึงความเป็นอตัลกัษณข์องกลุม่โขนท่ีมีโดดเดน่ ดงัเช่น การมีความสามคัคีรว่มมือรว่มใจกนั
เพ่ือท าให้กิจกรรมบรรลุเป้าหมายได ้โดยกลุ่มนักเรียนโขนสามารถผสานหนา้ท่ีรบัผิดชอบไดดี้ 
ดงัเช่น หากมีใครหลงลืมอุปกรณ์ เพ่ือนนกัแสดงจะหาหรือขอยืมมาใหอ้ย่างรวดเร็ว ทนัต่อเวลา 
นอกจากนีน้กัเรียนเหล่านีไ้ดแ้สดงออกถึงความรกัใคร ่สนิทสนมกบัครูโขน และรุน่พ่ี โดยนกัเรียน
โขนเหล่านีไ้ดส้ะทอ้นควาหมายของกลุ่มโขน มิใช่เพียงคนท่ีเขา้มาท ากิจกรรมรว่มกันเพียงชั่วครู่
เทา่นัน้ แตผู่ใ้หข้อ้มลูในกลุม่นกัเรียนไดแ้สดงใหเ้ห็นว่ารุน่พ่ี รุน่นอ้งและครูมีความหมายตอ่เขาเป็น
อยา่งมาก และเน่ืองจากผูว้ิจยัเกิดขอ้สงสยัวา่ความเป็นกลุ่มของคนรกัโขนมีความหมายอย่างไรตอ่
นกัเรียนโขน ท าใหไ้ดพ้บว่ารุน่พ่ี เพ่ือน รุน่นอ้งและครู คือ เพ่ือนท่ีสนิทเพราะผ่านเหตกุารณต์า่ง ๆ 
มาดว้ยกันจ านวนมาก ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการฝึกท่ีหนักหน่วง เรื่องการแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ เรื่อง
ความรบัผิดชอบรว่มกนั ท าใหเ้กิดการรกัใครก่นั แมจ้ะจบการศกึษาจากสาธิต มศว แลว้แตย่งัยินดี
กลบัเขา้มาสนบัสนนุกิจกรรมตา่ง ๆ ของโรงเรียนอยา่งตอ่เน่ือง  

นอกจากนีย้งัไดเ้กิดสมมติฐานภาคสนาม (Working Hypothesis) อีกประการหนึ่ง โดย
ตัง้สมมติฐานว่า การตรากตร าฝึกหดัโขนท่ีมีความยากนี ้มีสาเหตมุาจากเรื่องใด โดยพบวา่ค าตอบ
ท่ีได้รับจากนักเรียนส่วนใหญ่ คือ ความพยายามฝึกฝนเหล่านี ้เพราะต้องการให้เกิดความ
ภาคภูมิใจท่ีสามารถท าสิ่งท่ียากได ้ในขณะท่ีสิ่งท่ีไม่ปรารถนาใหเ้กิดขึน้เลย คือ การถูกเพิกเฉย
จากกลุ่ม อนัไดแ้ก่ การเพิกเฉยจากครู การละเลยจากรุน่พ่ีหรือเพ่ือน การปลีกตวัออกห่างจากรุ่น
นอ้ง ดงัค  ากลา่ว 
 

“สิ่งที่หนูกลวัที่สุดไม่ใช่การถูกลงโทษนะคะ คือ ถา้เราท าผิดพลาดจริง ๆ ธรรมดาครูก็
ไม่ไดดุ้ด่าว่ากล่าวอะไรใหเ้ราเจ็บหวัใจมากหรอกค่ะเพราะมันส่งผลต่อก าลงัใจที่เราจะ
พฒันาตวัเราเองดว้ย แต่สิ่งที่หนูกลวัที่สุดคือ ครูไม่พูดกบัหนู แบบเขา....(หยุดสกัพกั)...
เขาไม่พูดกบัหนูเลย ครูไม่สนใจหนูเลย หนูอยากใหค้รูตีหนูก็ได ้ว่าหนูก็ไดแ้ต่ไม่อยากให้
ครูไม่คยุกบัหนูคะ่ อนันีค้อืทีห่นูกลวัทีส่ดุ” (เบญจกาย, มธัยม L 313 - 317) 
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“เรารูว้า่เดก็โขนเนีย่ จะรกัครูโขน เขาจะผูกพนักบัครูเป็นพเิศษ ซ่ึงเราจะมีเทคนคิของเราที่
จะบอกใหเ้ขาลุกขึน้สูอ้ีกครัง้ พลาดแลว้ก็พลาดไปเรียนรูก้นัไป บางครัง้เขาท าพลาดน่ะ
เขาก็รูต้วัเองนะครบั เขาจะเขา้มาครูด่าผมเถอะ หยิบไมม้าให ้(ครุุหนมุาน, มธัยม L 122 
- 124) 

 
จากการสอบถามพบวา่กลุม่นกัเรียนโขนเหลา่นีม้กัมีกิจกรรมท่ีตอ้งท ารว่มกนับอ่ยครัง้จึง

มีความสนิทสนมและไดร้บัการถ่ายทอดประสบการณ ์เทคนิคจากครูและรุน่พ่ี รุน่นอ้งไดย้ึดถือแนว
ปฏิบตัขิองรุน่พ่ีและครูเป็นตน้แบบในการด าเนินชีวิต บง่บอกไดช้ดัเจนว่าตวัแทน (Agent) ส าคญัท่ี
มีความหมายต่อกลุ่มนกัเรียนโขนคือ ครู รุ่นพ่ีรุ่นนอ้ง และเพ่ือน ท่ีมีประสบการณ์รว่มกันในการ
ฝึกซอ้มและการแสดง หากมีความสามคัคีและรว่มมือรว่มใจกันย่อมท าใหผ้่านพน้สถานการณท่ี์
ยากล าบากและน ามาซึ่งการรบัรูค้ณุคา่และเรียนรูเ้ก่ียวกบัตวัตนของตนเองไดม้ากขึน้ จากผลการ
สงัเกตและเขา้รว่มกิจกรรมดงักล่าว ผูว้ิจยัยงัไดพ้บอีกว่าการกา้วขึน้สู่การเป็นนกัแสดงโขนนี ้เป็น
เสน้ทางท่ีตอ้งผ่านสถานการณท่ี์ยากล าบาก และความทา้ทายในมิติต่าง ๆ ดงัท่ีผูว้ิจยัไดก้ล่าวไว้
ขา้งตน้ 

ทัง้นีต้ามระเบียบวิธีวิจยัเชิงคณุภาพตามแนวทางการสรา้งทฤษฎีจากขอ้มลู ผูว้ิจยัไดน้  า
ผลการถอดเทปการสัมภาษณ์ผูใ้หข้อ้มูลมาวิเคราะหแ์ละลงรหัสแบบค าต่อค า (Word-by-word 
coding) เพ่ือให้ไดค้  าส าคญั (Key word)  ท่ีมีความหมายและถูกกล่าวถึง ประกอบการคดัแยก
หมวดหมู่ดว้ยการอ่านกลับไปกลับมาเป็นบรรทัดต่อบรรทัด (Line-by-line coding) เพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจถึงขอบเขต ความหมาย การให้คุณค่าต่อค าส าคัญดังกล่าวว่าปรากฏอยู่ใน
กระบวนการใด ซึ่งท าใหเ้กิดองคค์วามรูท่ี้ลึกซึง้ขึน้เก่ียวกบักระบวนการเกิดคณุลกัษณะ จากนัน้จึง
คดัเลือกค าส าคญัท่ีถกูกล่าวซ า้บอ่ยครัง้ เพ่ือวางแนวทางการสมัภาษณเ์รื่องเก่ียวกบักระบวนการ
และการใหค้ณุคา่ของผูใ้หข้อ้มลู ซึ่งสามารถสรุปไดว้่า ค  าส าคญัท่ีปรากฏบ่อยครัง้มีทัง้สิน้ 63 ค า 
และน าจัดหมวดหมู่กลุ่มค าซ า้ตามแต่ละระยะในกระบวนการฝึก ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 ระยะหลัก 
ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 ระยะก่อนการแสดง ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง และระยะท่ี 3 ภายหลงัการแสดง  

ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง มีค าซ ้าท่ีพบบ่อยท่ีสุด คือ การฝึกซ้อม อยากเรียนรู ้
พยายาม ตัง้ใจ (จ  าทา่ เรียน ฝึกซอ้ม ฟังอาจารย ์ตัง้ใจท า) อดทน และรกั (ใจรกั มีใจ รกัโขน ความ
รกั) ตามล าดับ ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง มีค าซ า้ท่ีพบบ่อยท่ีสุด คือ มั่นใจ (ในตัวเอง) จังหวะ 
อารมณ ์(ของตวัละครและการแสดง เครียด วิตกกงัวล) สามคัคี สติ (มีสติ ดงึสต ิใชส้ติ) และพรอ้ม
กัน ตามล าดบั และในระยะท่ี 3 ภายหลังการแสดง มีค าซ า้ท่ีพบบ่อยท่ีสุด คือ รูจ้ัก (ตัวตนเอง) 
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ภมูิใจ ขอขมา/ ขอโทษ ตามล าดบั จากนัน้ผูว้ิจยัไดน้  าค าส าคญัทัง้หมดมาจดัหมวดหมูเ่ช่ือมโยงกบั
คุณลักษณะท่ีเกิดขึน้หลังกระบวนการฝึกแต่ละระยะ และน ากลับไปให้ผู้เป็นเจ้าของข้อมูล
ตรวจสอบความถูกต้อง ลดทอนคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้ก่อนกระบวนการฝึก เพ่ือให้คงเหลือ
คณุลกัษณะท่ีไดจ้ากกระบวนการฝึกโขนเท่านัน้ สามารถสรุปผลการวิเคราะหไ์ดด้งัตาราง 9 
 

ตาราง 9 การจดัหมวดหมูแ่ละยกระดบัรหสัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคณุลกัษณะและพฤตกิรรมพงึประสงค  ์

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

ระยะที่ 1 ก่อนการแสดง  

รหัสที่เกี่ยวข้องกับ “กระบวนการฝึกซ้อม” ประกอบด้วย  
2. ฝึกซอ้ม 
23. พรอ้มกนั 
24. นิ่ง (ทา่ทางตวัละคร) 
26. รา่งกาย (วอรม์ ยืด แข็งแรง) 
35. สรา้งสรรค ์ 
37. ทา่ทาง (เกรง็)  
43. จ า จดจ า ความจ า 
54. จินตนาการ (สวมบทบาทตวัละคร)  

 รหัสที่เกี่ยวข้องกับ “กระบวนการเรียน” ประกอบด้วย 
3. เรยีนรู ้
17. ทา่ทางรา่ยร  า 
28. รามเกียรติ ์
32. เรยีนเสรมิ/ เรยีนพิเศษ 
36. อา่นบท/ อา่นหนงัสอื 
45. ชวนคิด 
52. เหมาะสม (กระบวนการคดัเลอืกระหวา่งคนกบับทบาท) 
59. สงสยั 
62. ความรูค้วามเขา้ใจ  

รหัสที่เกี่ยวข้องกับ “สถานการณ”์ ประกอบด้วย  
25. พลาด 
34. ความคิดเห็นไมต่รงกนั 
55. ทะเลาะ 
56. ขดัแยง้ (ไมพ่อใจกนั) 
ลักษณะภายนอกที่บ่งบอกถงึพฤติกรรมหรือการปฏิบัติ 

6. พยายาม จดัการ นักเรียนใช้ความพยายามในการฝึกฝน 
จัดระเบียบรา่งกายตนเองและพยายาม
จดจ าทา่ทาง ปรบัแกไ้ข และบรหิารเวลา  

 
 

ฝึกฝน (2, 43) 

รูปแบบและบทบาทการแสดง (23, 24, 35, 54) 

รา่งกาย/เคลื่อนไหว (26, 37) 

 เนือ้หา/ความรู ้(17, 28)  

เติมความรู ้(3, 32, 36)   

เทคนิคการสอน (45, 52, 59, 62)   

สถานการณเ์ชิงลบ (25, 34, 55, 56) 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

7. ตัง้ใจ (จ าทา่, เรยีน, ฝึกซอ้ม, ฟังอาจารย,์ ท า)  จดัการ นกัเรยีนตัง้ใจหรอืมีสมาธิจดจ่อตอ่การจ า 
การเรียน การฝึกซอ้ม ตัง้ใจฟังอาจารย ์
และตั้งใจปฏิบัติใหไ้ดต้ามที่คาดหวังไว ้
แสดงพฤติกรรมคือ จดจ่อ ปฏิบตัิไดน้าน 

8. อดทน จดัการ นักเรียนมีความอดทน คือ ทนต่อความ
เหนื่อยลา้ของร่างกาย อดทนต่อความ
อยากของตนเอง เช่น อยากเล่นเกม 
อยากไปท่อ งเที่ ย ว  โดยน า เวลามา
ฝึกซอ้มเพื่อใหต้นเองเกิดการพฒันา 

10. รกั (ใจรกั, มีใจ, รกัโขน, การรกั)  คณุลกัษณะที่มีก่อนฝึก นักเรียนสะท้อนว่ามีใจรกัในโขน ชอบ 
ถนดั มีความสนใจเรือ่งโขนจึงมาเรยีน 

11. อารมณ ์ (ตวัละคร/การแสดง, โมโห, ไมพ่อใจ,โกรธ, 
ไมด่ี, เครยีด, วติกกงัวล)  

จดัการ นกัเรียนสามารถจดัการอารมณท์ี่เกิดขึน้
ได ้ไม่ว่าจะเป็นอารมณ์ดา้นการแสดง, 
ความเครยีดก่อนขึน้แสดง, ความกงัวล 

15. สามคัคี (การซอ้ม) สงัคม นักเรียนสะท้อนว่าการซอ้มร่วมกันตอ้ง
อาศยัความสามคัคีช่วยเหลอืและดแูลซึ่ง
กันและกันเพื่อให้มีความพรอ้มต่อการ
แสดง 

18. ปรบั (ความเขา้ใจ, นิสยั, ความคิดเห็น)  จดัการ นักเรียนแสดงออกถึงการปรับเปลี่ยน
ด้านความเข้าใจต่อผู้อื่น  นิสัยที่ เป็น
อุปสรรคต่อการเรียนรู ้และปรบัความ
คิดเห็นหลังจากเกิดการเรียนรูแ้ละเข้า
รว่มในกลุม่นกัเรยีนโขน  

19. เสยีสละ จดัการ นกัเรียนเสียสละความสขุส่วนตวัในการ
ท ากิจกรรมอื่น ๆ จัดสรรเวลาเพื่อมา
ฝึกซอ้มและศกึษาเรยีนรูเ้ก่ียวกบัโขน 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

22. สติ (สงบสติอารมณ)์ จดัการ นักเรียนแสดงออกถึ งวิ ธีการจัดการ
อารมณ์  ควบคุมสติในสถานการณ์ที่
ขัดแย้ง เพื่อแสดงพฤติกรรมได้อย่าง
เหมาะสม ขจัดอารมณ์เชิงลบใหน้อ้ยลง
เพราะอาจท าให้ส่งผลกระทบต่อการ
เรยีนรูแ้ละการฝึกซอ้ม  

27. สมาธิ จดัการ นักเรียนจัดการความคิดตนเองเพื่อให้
เกิดสมาธิกบัการฝึกซอ้ม มิใหก้ระทบกับ
เพื่อนนกัแสดงดว้ยกนั  

29. วินยั จดัการ นกัเรยีนจดัระเบียบตนเองเพื่อใหฝึ้กซอ้ม
ไดส้ม ่าเสมอ มาซอ้มรวมตรงเวลา และ
ปฏิบตัิหนา้ที่ของตนเองไดอ้ยา่งดี 

33. รูจ้กัปรบัตวักบัสงัคม / แยกแยะ  สงัคม นักเรียนแสดงออกถึงการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของตนเองเพื่อใหเ้ป็นสว่นหนึ่ง
ของกลุ่มหรือเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่ม 
ผ่านการคิดวิ เคราะห์แยกแยะความ
หลากหลายของบคุคลในกลุม่ได ้ 

50. ท าใจใหส้บาย (ใจเย็น, ใจรม่)  จดัการ นกัเรียนแสดงออกถึงการจดัการอารมณ์
ของตนเอง จากภาวะอารมณท์ี่แปรปรวน
ของตนเอง เช่น ความเครยีด ความกงัวล 
ซึ่งอาจเกิดขึน้ได้จากการได้รับความ
ช่วยเหลือจากครู ผูป้กครอง และจัดการ
อารมณด์ว้ยตนเอง  

57. ตรงเวลานดัหมาย  สงัคม นักเรียนแสดงออกถึงพฤติกรรมการ
รบัผิดชอบด้านเวลา โดยนักเรียนจะไม่
ลืมนัดหมายและมาตรงเวลาเพื่อลด
ผลกระทบที่เกิดกบัสงัคมสว่นรวม  
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

ลักษณะภายใน  

4. มั่นใจ ในตวัเอง รบัรู ้ นกัเรียนรูส้ึกมั่นใจว่าตนเองสามารถท า
ได ้รบัรูถ้ึงความสามารถของตนเอง แม้
จะมีความกงัวลแตเ่ลอืกที่จะฝึกฝนตอ่ไป  

42. ชอบ ความชอบ  คณุลกัษณะที่มีก่อนฝึก นั ก เ รี ย น มี ค ว า ม ช่ื น ช อ บ ต่ อ
ศิลปะวฒันธรรมดา้นโขน ดา้นนาฏศิลป์ 
ท าใหส้นใจศกึษาตอ่ในวิชานี ้ 

48. รูส้กึ (เห็นคา่ สนกุ ผอ่นคลาย) รบัรู ้ นกัเรียนรบัรูถ้ึงคุณค่าเก่ียวกบัโขนและมี
ความรู้สึกผ่อนคลายเมื่อได้รับค าชม 
สามารถจ าทา่ทางและปฏิบตัิได ้

58. เช่ือมั่น (อาจารยเ์ช่ือมั่นเรา) รบัรู ้ นกัเรียนรบัรูเ้ก่ียวกับความสามารถของ
ตนเองผ่านการให้ก าลังใจและความไว้
เนือ้เช่ือใจจากครู  

ระยะที่ 2 ระยะการแสดง 

รหัสที่เกี่ยวข้องกับ “กระบวนการแสดง” ประกอบด้วย  
9. จงัหวะ (เขา้จงัหวะ) 
ลักษณะภายนอกที่บ่งบอกถงึพฤติกรรมหรือการปฏิบัติ 

15. สามคัคี (การแสดง) สงัคม นัก เรียนแสดงออกถึ งการเป็นกลุ่ม
เดียวกนั ไม่ปฏิเสธปัญหาวา่เป็นของใคร 
แต่ทุกคนต้องช่วยกันแก้ปัญหาเฉพาะ
หนา้ใหผ้า่นพน้ไป 

22. สติ (มีสติ, ดงึสติ, ใชส้ต)ิ  จดัการ นักเรียนแสดงออกถึงการรวบรวมสติ 
สรา้งสมาธิ ใหค้วามส าคญักับการแสดง
เพื่อสรา้งความประทบัใจกบัผูช้ม 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

49. ควบคมุ (อารมณ,์ ความตื่นเตน้)  จดัการ นกัเรียนแสดงออกถึงการจดัการควบคุม
อารมณต์นเองเพื่อลดความเครียด ความ
ตื่นเต้น ความวิตกกังวลก่อนขึน้แสดง 
รวมถึ งการควบคุมอารมณ์ เพื่ อสวม
บทบาทของนกัแสดงไดด้ี 

63. ไหวพรบิ จดัการ นั ก เรีย น แสด งออก ถึ งก า รจั ด ก า ร
สถานการณ์ เฉพาะหน้าหรือสิ่ งที่ ไม่
คาดคิดว่าจะเกิดขึน้ เพื่อใหก้ารแสดงไม่
หยดุชะงกั สามารถลื่นไหลและสง่บทต่อ
ได้โดยไม่กระทบการแสดงของคนอื่น 
โดยเฉพาะในเรื่องของการบริหารจดัการ
พืน้ท่ีเวที 

ลักษณะภายใน 

4. มั่นใจ ในตวัเอง รบัรู ้ นกัเรียนรูส้ึกมั่นใจว่าตนเองสามารถท า
ได ้รบัรูถ้ึงความสามารถของตนเอง แม้
จะมีความกงัวลแต่เลอืกที่จะขึน้แสดง ไม่
ถอนตวัออกก่อน  

48. รูส้กึผอ่นคลาย รบัรู ้ นักเรียนรบัรูถ้ึงความสุขและผ่อนคลาย
จากความวิตกกังวลก่อนขึ ้น เวที  ซึ่ ง
นกัเรียนจะเกิดความผ่อนคลายเมื่อเสร็จ
สิน้การแสดง ไดร้บัความช่ืนชมและเสียง
ปรบมือ 

58. เช่ือมั่น (เช่ือในตวัเอง)  รบัรู ้ นัก เรียนแสดงออกถึ งการเช่ือมั่ นว่า
ตนเองสามารถผ่านพน้ไปได ้จากการให้
ก าลังใจกับตนเอง ก้าวข้ามความกลัว
และไมถ่อนตวัออกจากการแสดง  
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

ระยะที่ 3 หลังการแสดง 

รหัสที่เกี่ยวข้องกับ “กระบวนการหลังการแสดง” ประกอบด้วย  
51. ขอขมา/ ขอโทษ 
ลักษณะภายใน  

3. เรยีนรู ้ สงัคม นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูร้่วมกัน เปิดใจยอมรบัค าแนะน า
และพฒันาตนเองพรอ้มกบักลุม่   

33. รูจ้กัตวัเอง รบัรู ้ นักเรียนรบัรูถ้ึงคุณค่าของตนเอง รูจ้ัก
ความชอบ ความถนดัของตนเอง รวมถึง
สามารถคิดต่อยอดเรื่องความสามารถ
กบัการศกึษาตอ่ในอนาคตได ้ 

47. ภมูิใจ รบัรู ้ นกัเรียนรบัรูถ้ึงความส าเร็จและภูมิใจใน
ตนเองที่สามารถฝ่าฟันอปุสรรคตา่ง ๆ ได ้

บุคลิกภาพและอุปนิสัย 

5. บคุลกิภาพ  บคุลกิภาพ นกัเรียนมีบุคลิกภาพที่น่ามอง สามารถ
แสดงกิริยาอยู่ในลกัษณะและขอบเขตที่
เหมาะสม เช่น ไม่นั่งหลงัค่อม ไม่ห่อตัว
เวลาเดิน เป็นตน้ 

24. นิ่ง (บคุลกิภาพ)  อปุนิสยั นกัเรยีนมีความสขุมุ ไมล่กุลีล้กุลน แมจ้ะ
เค ลื่ อ น ไห ว ได้ ร ว ด เร็ ว แ ต่ นุ่ ม น ว ล 
เรยีบรอ้ย 

30. แข็งแรง  บคุลกิภาพ นัก เรีย นมี ร่า งก ายที่ สม บู รณ์  ไม่ มี
ขอ้จ ากัดดา้นการเคลื่อนไหวต่าง ๆ เช่น 
การยก การย่อ การโค้ง การรับแรงกด 
การทรงตวั เป็นตน้ 

37. ทา่ทาง (ทรงตวั)  บคุลกิภาพ นกัเรยีนสามารถจดัสมดลุภายในรา่งกาย
ไดด้ี มีการทรงตวัโดยไมโ่ยกเยก 
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ตาราง 9 (ตอ่) 

รหัสเร่ิมต้นเกี่ยวกับคุณลกัษณะ 
(Initial Code) 

หมวดหมู่ของรหัส 
(Focus Code) 

ขอบเขตของรหัส 

40. สรรีะ  บคุลกิภาพ นกัเรียนมีสดัส่วน รูปรา่งที่เหมาะสม ไม่
อวบอ้วนหรือผอมแห้งแรงน้อยจนเป็น
อุปสรรคในการสวมบทบาทตัวละครที่
รบัผิดชอบ 

44. สง่างาม  บคุลกิภาพ นักเรียนมีรูปลกัษณ์ที่โดดเด่น เป็นสง่า 
เช่น  อกผาย  ไหล่ตั้ งต รง ยืนทรงตัว
สวยงาม เป็นตน้  

46. ใหเ้กียรติ  อปุนิสยั นกัเรียนแสดงออกถึงลกัษณะนิสยัที่มัก
ใหเ้กียรติต่อผูอ้ื่นอยู่เสมอ สามารถแสดง
พฤติกรรมได้เหมาะสมกับระดับต่าง ๆ 
พรอ้มทัง้ใหค้วามส าคญักบัองคป์ระกอบ
ส่วนย่อยว่าเป็นกลไกขององคป์ระกอบ
ส่วนใหญ่ ไม่ละเลยแม้จะเป็นเพียงแค่
สว่นเลก็ ๆ ก็ตาม 

53. ออ่นโยน  อปุนิสยั นกัเรียนแสดงออกถึงกระบวนการซึมซบั
คุณค่าของสิ่งของ สถานการณ์ หรือคน
รอบข้าง มีความอ่อนน้อมถ่อมตน ไม่
คิดรา้ยหรอืแข็งกรา้วใสผู่อ้ื่น 

61. พละก าลงั  บคุลกิภาพ  นกัเรียนแสดงออกถึงความแข็งแกร่งใน
การใชร้า่งกาย การสง่ก าลงัไปยงัสว่นอื่น 
ๆ เช่น การยกเพื่อน การแบกอุปกรณ ์
การเคลื่อนไหวที่มีพลงั เป็นต้น รวมถึง
การมีความกระตือรอืรน้ในการฝึกฝน  
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จากตารางดงักล่าวผูว้ิจยัสามารถแบง่กระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะ
ของนกัเรียน ผา่นการฝึกหดัโขนไดด้งัหวัขอ้ตอ่ไปนี ้

2.1 กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะของนักเรียนผ่านการฝึกหัดโขน 
ผลการวิเคราะหก์ระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนโขนนี้

สามารถแบ่งขัน้ตอนออกเป็น 3 ระยะใหญ่ ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง ระยะท่ี 2 ระยะการ
แสดง และระยะท่ี 3 หลงัการแสดง สามารถอธิบายเพิ่มเตมิไดด้งันี ้

2.1.1 ระยะที ่1 ก่อนการแสดง 
จากการเก็บขอ้มูลพบว่ากระบวนการก่อนการแสดง เป็นกระบวนการท่ีเริ่มจาก

การเปิดรบัสมคัรใหน้กัเรียนท่ีมีความสมคัรใจรวมถึงนกัเรียนกลุ่มความสามารถพิเศษไดเ้ขา้เรียน
ในหลักสูตรวิชาโขน ซึ่งนักเรียนโขนบางส่วนจะไดร้บัสิทธ์ิเขา้ศึกษาในกลุ่มความสามารถพิเศษ 
โดยมีเง่ือนไขผกูพนัเรื่องการเขา้รว่มกิจกรรมตามท่ีโรงเรียนรอ้งขอ ซึ่งถือเป็นความรบัผิดชอบหนึ่ง
ของกลุม่นกัเรียนความสามารถพิเศษดา้นศิลปะการแสดง นาฏศลิป์ ในขณะท่ีนกัเรียนอีกกลุ่มหนึ่ง
จะไดร้บัการคดัเลือกผ่านการสอบปฏิบตัิ จากนัน้จึงเขา้สู่กระบวนการคดัเลือกนักเรียนเพ่ือสวม
บทบาทการแสดงเป็นตวัละครต่าง ๆ จากนัน้จึงถ่ายทอดความรูใ้นดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ ดา้นความรู้
เก่ียวกับรามเกียรติ์ ความรูเ้ก่ียวกับโขนและการแสดงโขน ถ่ายทอดความคิดและแนวปฏิบตัิของ
กลุ่มนักเรียนโขนหรือสงัคมโขนพรอ้มกับถ่ายทอดวฒันธรรมไทย ถ่ายทอดเทคนิควิธีการทรงตวั
และรา่ยร  า เม่ือนกัเรียนมีความรูแ้ละสามารถปฏิบตัิไดร้ะยะหนึ่ง ครูจะแจง้เรื่องกิจกรรมการแสดง
โขนประจ าปีของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร โดยการแบ่งบทบาท
หนา้ท่ี พรอ้มกบัจดัตารางการซอ้ม ซึ่งนกัเรียนแต่ละคนจะไดร้บับทบาทและมีหนา้ท่ีท่ีแตกตา่งกัน
ไป ซึ่งตอ้งมาท างานร่วมกันโดยมีครูเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาและชีแ้นะแนวทางร่วมกับการสนบัสนุน
จากผู้ปกครอง โดยเฉพาะในกลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขนในระดับประถมศึกษา จากกระบวนการ
ดงักลา่วผูว้ิจยัสามารถอธิบายเพิ่มเตมิไดด้งันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 การเปิดรบัสมคัรนกัเรียนเพ่ือเขา้ศกึษาในหลกัสูตร เป็นขัน้ตอน
เริ่มแรกของการเขา้สู่กระบวนการฝึกหดัโขน ในทกุปีการศกึษา โรงเรียนสาธิต มศว จะเริ่มประกาศ
รบัสมคัรเพ่ือใหผู้ท่ี้สนใจเขา้มาสมคัร จากนัน้จึงเขา้สู่กระบวนการสอบและคดัเลือกเพ่ือเขา้เรียน 
โดยเนน้ผูท่ี้มีพืน้ฐานหรือประสบการณ์ตลอดจนมีความสนใจเก่ียวกับการฝึกโขน ในขณะท่ีเด็ก
นักเรียนบางรายท่ีมาสมัครอาจเพียงตอ้งการคน้หาตนเอง ซึ่งหลักสูตรนีม้ิไดกี้ดกันแต่อย่างใด 
เพ่ือใหเ้ป็นไปตามวิสัยทศันข์องผูบ้ริหารท่ีตอ้งการสรา้งหลักสูตรท่ีหลากหลายเพ่ือรองรบัความ
ถนัดของนักเรียนท่ีมีหลากหลาย รวมถึงเพ่ือคน้หาความถนัดของตนเองเพ่ือต่อยอดในอนาคต 
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อย่างไรก็ตามเม่ือไดร้บัเด็กท่ีมีความสามารถและพืน้ฐานแลว้นัน้ บางรายอาจจะถนดัในการแสดง
อ่ืน ๆ นักเรียนทุกคนจึงต้องผ่านการสอนและถ่ายทอดความรูด้้านโขน ควบคู่ไปกับการเรียน
รายวิชาอ่ืนตามหลกัสตูรการศกึษาท่ีกระทรวงศกึษาธิการก าหนด 

ขัน้ตอนท่ี 2 การจดัการเรียนการสอนและถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบัติ
ของกลุ่ม เม่ือนักเรียนไดร้บัการคัดเลือกให้เขา้เรียนในหลักสูตรโขนแล้ว นักเรียนจะไดร้บัการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ความรู ้4 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ความรูเ้ก่ียวกับรามเกียรติ์ 2) ความรูเ้ก่ียวกับ
โขนและการแสดงโขน 3) ถ่ายทอดความคิดและแนวปฏิบตัิของกลุ่มนักเรียนโขนหรือสังคมโขน
พรอ้มกับถ่ายทอดวฒันธรรมไทย และ 4) ถ่ายทอดเทคนิควิธีการทรงตวัและร่ายร  า โดยรูปแบบ
ของการสอนและถ่ายทอด และการฝึกปฏิบตัสิามารถสรุปไดด้งันี ้

ตาราง 10 สรุปเนือ้หาและแนวคดิท่ีน ามาใชส้อนนกัเรียน รว่มกบัรูปแบบและเปา้หมายของการสอน  

 

เนือ้หาและแนวคิด 
ในการสอน 

รูปแบบที่น ามาใช้ เป้าหมาย 

1. ความรูเ้ก่ียวกบัรามเกียรติ ์ - ค รู ส อ น แ ล ะ อ ธิ บ า ย ถึ ง
เร่ืองราวในรามเกียรติต์อนตา่ง 
ๆ และประวัติความเป็นมา
เก่ียวกบัโขน 
- ครูสอนให้แยกแยะเรื่องราว
ออกเป็นหมวดหมู่  ตามตัว
ละครเพ่ือสนบัสนนุการแสดง 

เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และ
เป็นการปูพื ้นฐานด้านความ
เขา้ใจเก่ียวกับตวัละคร เขา้ใจ
เหตุและผล พรอ้มกับเรื่องราว
ทัง้หมดท่ีเกิดขึน้  

- นัก เรียนศึกษาด้วยตนเอง 
เช่น  อ่านหนังสือรามเกียรติ ์
ผูป้กครองช่วยหาส่ือรามเกียรติ์

ในแบบตวัการต์นู เป็นตน้ 
- ผู้ปกครองสนับสนุนเรื่องส่ือ
การเรียน รู้ พ ร้อมทั้ งพ าไป
ศึกษาหาความรู้ตามสถานท่ี
ตา่ง ๆ 
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ตาราง 10 (ตอ่) 

เนือ้หาและแนวคิด 
ในการสอน 

รูปแบบที่น ามาใช้ เป้าหมาย 

2. ความรูเ้ก่ียวกบัโขนและการ
แสดงโขน 

- ค รู ใ ห้ ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
กระบวนการแสดงโขน รวมถึง
วิธีการแสดงทั้งเบือ้งหน้าและ
เบื ้องหลัง และสอนให้เรียนรู้
ทกุบทบาทตวัละคร 
- ครูสอนผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์
และออนไลน์ เพ่ือใช้ในการ
ยกตัวอย่างรวมถึงการตอบ
ค าถามหลงัเลิกเรียน 
- ครูสอนการฟังดนตรีและจับ
จงัหวะ 
- ครูถ่ายทอดเทคนิคการตีบท
ละครและการออกท่าทางจาก
การยกตวัอยา่ง 

- เพ่ื อให้นัก เรียน เกิดความ
เขา้ใจและเขา้อยู่ในสงัคมกลุ่ม
โขนได้ เพราะสามารถพูดคุย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นกับ
ผู้อ่ืนเก่ียวกับเรื่องโขนได้ โดย
ครูนิยามวา่ “เพ่ือใหด้โูขนเป็น” 
- เพ่ือเตรียมความพร้อมต่อ
การเป็นนกัแสดงโขน 

- นกัเรียนศกึษาดว้ยตนเองโดย
การเดินทางไปชมการแสดง
โ ข น พ ร ะ ร า ช ท า น  แ ล ะ
นิทรรศการตา่ง ๆ 
- นกัเรียนศกึษาตน้แบบจากครู
และรุน่พ่ี   
- ผู้ ป ก ค รอ ง ให้ ค  า แน ะน า
เก่ียวกบัการฝึกปฏิบตัิพรอ้มทัง้
ชว่ยสงัเกตและบนัทกึการซอ้ม 
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ตาราง 10 (ตอ่) 

เนือ้หาและแนวคิด 
ในการสอน 

รูปแบบที่น ามาใช้ เป้าหมาย 

3) ถ่ายทอดความคิดและแนว
ปฏิบัติของกลุ่มนักเรียนโขน
ห รื อ สั ง ค ม โข น พ ร้อ ม กั บ
ถ่ายทอดวฒันธรรมไทย 

- ครูอธิบายแนวคิด ความเช่ือ
และวิถีปฏิบตัิของกลุ่มนกัเรียน
โขน 
- ครูปฏิบตัใิหด้เูป็นตวัอยา่ง 

- เ พ่ื อ ให้นั ก เรี ย น ส าม ารถ
ปฏิบตัิตวัไดอ้ย่างถูกตอ้ง ตาม
คา่นิยม ธรรมเนียมปฏิบตั ิ
- เพ่ือให้นัก เรียนอยู่ ในกลุ่ม 
เป็ น สม าชิ ก ท่ี ดี ข อ งสั งค ม 
สามารถพูดคุยส่ือสารและสืบ
หาความรูท่ี้ลึกมากขึน้ไดด้ว้ย
ต น เอ งผ่ าน ก า รถ่ า ย ท อ ด
ประสบการณจ์ากสงัคม 
- เพ่ือสนับสนุนให้เกิดความ
สามั ค คี  ส าม ารถ ร่วม การ
ท างานกบัคนหมูม่ากได ้

- รุน่พ่ี เพ่ือน ใหค้  าแนะน าดา้น
การปฏิบัติตวั พรอ้มทั้งพูดคุย
แลก เป ล่ี ยนค วาม คิ ด เห็ น
เก่ียวกบัศิลปะ วฒันธรรม และ
เรื่ อ ง ร า ว ท่ี เ ก่ี ย ว กั บ โ ข น 
รามเกียรติ ์เป็นตน้  
- นักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง 
ๆ และปฏิบตัิตามกฎ ระเบียบ 
ประเพณีของแต่ละงาน ท าให้
เกิดความเข้าใจเก่ียวกับวิ ธี
ปฏิบตั ิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
94 

 

ตาราง 10 (ตอ่) 

เนือ้หาและแนวคิด 
ในการสอน 

รูปแบบที่น ามาใช้ เป้าหมาย 

4) ถ่ายทอดเทคนิควิธีการทรง
ตวัและรา่ยร  า 

- ครูช่วยออกแบบท่าทางการ
ร่ า ย ร  า แ ล ะ ป รับ ท่ า ร  า ใ ห้
สอดคลอ้งกบัสรีระของนกัเรียน 
- ครูฝึกหดัรา่งกายของนกัเรียน
ใ ห้ มี ค ว า ม ส ง่ า ง า ม  มี
บุ ค ลิ ก ภ า พ ท่ี ดี เ พ่ื อ ใ ห้
สอดคล้องกับอาชีพหรืองาน
การแสดง  

เพ่ื อให้นัก เรียน มี ร่างกาย ท่ี
แข็งแรง มีพละก าลังและการ
เคล่ือนไหวท่ีสอดคลอ้งกับการ
แสดง 

- นั ก เรี ยน ฝึ ก ร่า งกายด้วย
ตน เอง  เพ่ื อ ให้กล้าม เนื ้อ มี
ความแข็งแรง สามารถยกหรือ
รับน ้าหนัก ต้านแรงในฉากท่ี
นักเรียนต้องแสดง รวมถึงฝึก
ความออ่นตวั 

 
จากตารางดังกล่าวท าใหผู้ว้ิจัยตัง้สมมติฐานเก่ียวกับการเรียนรู ้เน่ืองจาก

นกัเรียนโขนท่ีเขา้มาเรียนนัน้ มีความหลากหลายและมีประสบการณห์ลายระดบั การรวมกลุ่มกัน
และสร้างการยอมรับนั้นควรต้องท าอย่างไร ผู้วิจัยจึงเลือกผู้ให้ข้อมูลท่ีจะตอบสมมติฐาน
ภาคสนามครัง้นีข้องนกัวิจยั โดยนกัวิจยัพบว่าครูผูส้อนท่ีมีประสบการณม์ากท่ีสุด เป็นคนท่ีไดร้บั
การยืนยนัว่ามีเทคนิคและประสบการณส์ูงในการปรบัแกไ้ขพฤติกรรมกลุ่ม ซึ่งเป็นไปตามวิธีการ
เลือกกลุ่มตวัอย่างตามทฤษฎี (Theoretical sampling) เพ่ือสะทอ้นขอ้มลูการสรา้งความเป็นกลุ่ม 
ครูไดอ้ธิบายวา่บางรายมีพืน้ฐานดา้นนาฏศิลป์มาอย่างยาวนาน ในช่วงแรกจึงหยอกลอ้หรือกล่าว
ค าดูถูกกับเพ่ือนท่ีมีประสบการณต์ ่ากว่า แต่อย่างไรก็ตามครูใชเ้ทคนิคดา้นการสลายความเป็น
ตวัตนดงักล่าว ดงัเช่น 1) การเบี่ยงกิจกรรมใหน้กัเรียนท่ีเก่งนาฏศิลป์ไปเตน้คพัเวอรเ์พลงเกาหลี 
(Korea Song) เพ่ือใหเ้ห็นว่าแต่ละคนมีความเก่งท่ีแตกต่างกันไป 2) การลดบทบาทหนา้ท่ีลง 3) 
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การสลายกลุม่เก่าและเตมิกลุม่ใหม ่คือ แยกกลุม่นกัเรียนโควตาออกจากกนัเพ่ือไปท ากิจกรรมใหม่
และไดเ้รียนรูก้บัเพ่ือนใหม ่จงึเกิดความสนิทสนมกนัหลงัจากการท างานกลุม่รว่มกนั เป็นตน้  

ขั้นตอนท่ี 3 การวางแผนประชุมเพ่ือจัดกิจกรรมแสดงโขนประจ าปี เป็น
ขัน้ตอนท่ีครูเริ่มพูดคยุ แบ่งบทบาทการท าหน้าท่ีและวางแผนเก่ียวกับกิจกรรมการแสดง ซึ่งตอ้ง
อาศยัการประมวลความรู ้ความสามารถท่ีเกิดจากการเรียนรูแ้ละฝึกฝนมาใชใ้นการแสดงจริงบน
เวทีใหญ่ท่ีถูกจดัขึน้ในทุกปี พรอ้มทัง้เปิดใหผู้ช้มจากภายนอกเขา้มาร่วมรบัชมโขน จากโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ทัง้นีก้ารวางแผนประชมุนัน้ มีขัน้ตอนหลกัโดยครูจะเป็นผูว้าง
ก าหนดการภาพใหญ่ วางบทบาทตวัละคร และแบง่บทบาทหนา้ท่ีใหร้บัผิดชอบ เช่น กลุ่มนกัแสดง 
กลุ่มเบือ้งหลงั กลุ่มก ากบั กลุ่มนกัดนตรี กลุ่มดแูลไฟและองคป์ระกอบของเวที เป็นตน้ จากนัน้ใน
กลุม่จะตอ้งพดูคยุ ประชมุงาน ออกแบบ และแบง่หนา้ท่ียอ่ยกนั 

การแบง่บทบาทหนา้ท่ีนี ้ครูจะเป็นผูค้ดัเลือกตอนหรือบทละครท่ีจะน ามาใช้
ในการแสดง และมีกระบวนการคดัเลือกนักเรียนเพ่ือแสดงเป็นตวัละครต่าง ๆ ซึ่งในขัน้ตอนการ
คดัเลือกนกัแสดงนีค้รูจะเป็นผูค้ดัเลือกและดคูวามเหมาะสมระหว่างบคุลิกของผูเ้ล่นและตัวละคร
ท่ีต้องรับบทบาท ให้มีสรีระเหมาะสม และมีทักษะท่ีดี โดยพยายามเฉล่ียบทบาทหน้าท่ีและ
หมนุเวียนการแสดง เพ่ือใหน้กัเรียนแตล่ะคนไดส้มัผสักบัตวัละครท่ีหลากหลาย รวมถึงการท างาน
ทัง้ในเบือ้งหนา้และเบือ้งหลังเพ่ือฝึกประสบการณ์ใหก้ับนกัเรียน และเพ่ือใหน้กัเรียนแต่ละคนมี
ผลงานท่ีน าไปใชเ้ขา้สมคัรเรียนในระดบัมหาวิทยาลยัตอ่ไปได ้แตอ่ย่างไรก็ตามการแสดงท่ีเป็นจดุ
ท่ีท้าทายท่ีสุด คือ การแสดงปลายปีท่ีโรงเรียนจัดขึน้ ซึ่งถือได้ว่าเป็นงานท่ีมีเกียรติและสรา้ง
ช่ือเสียงใหก้บัโรงเรียน ดงันัน้การคดัเลือกนกัแสดงเพ่ือขึน้แสดงบนเวทีใหญ่จึงมีความส าคญั โดย
ผลการวิจยัสะทอ้นวา่นกัเรียนบางสว่นรูส้ึกขดัแยง้ภายในใจเพราะบางคนตอ้งการแสดงเป็นตวัเอก
แตก่ลบัไมไ่ดร้บัเลือก และบางคนพบวา่เป็นตวัเอกแตมี่ความกงัวลใจกบับทบาทท่ีไดร้บั 
 
 “อย่างเวลาเราเลือกนกัแสดงต่อปีต่อปีเนี่ย มนัจะไม่ไดม้ีใครคนใดคนหนึ่งซ ้าในหนา้ที่
 ต าแหน่งหนา้ที่ พีจ่ะพยายามเวียนใหค้รบเพราะมนัเป็นเรื่องของความรูส้ึกดว้ย แลว้ก็
 นกัเรียนมีผลงานหลายอยา่งหลายชิน้ดว้ย คอื ท าไดห้ลายอย่าง อย่าง ม.6 บางคนเนีย่
 ถา้สมมติแสดงมาตั้งแต่ ม.4 แลว้อะไรอย่างเนีย้ ท างานเบือ้งหน้ามาแลว้ ลองไป
 ท างานเบือ้งหลงับา้งไหม จะไดรู้ว้่า เออ มีอะไรที่เรายงัไม่ไดเ้รียนรู ้ทุกหนา้ที่คือการ
 เรียนรูท้ี่เขาตอ้งแบบไดร้บัอ่ะ แลว้เขาก็เอาไปใชไ้ดใ้นชีวิต ขา้งหนา้ สมมติเราเรียนมา
 เป็นนักแสดงที่อยู่แต่ขา้งหนา้เวทีแลว้อย่างเดียว พอไปอยู่ดา้นหลังน่ะ เราตอ้งท า
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 อะไรบา้ง วางแผนยงัไง จะเขา้จะออก ตอ้งแบบดูอะไรยงัไง สง่นกัแสดงยงัไงอะไรอยา่ง
 เนีย้ พีจ่ะเวียนใชเ้วียนหมดแต่ส่วนใหญ่การเวียนน่ะจะไม่ไดใ้ชเ้ด็กเล็กเพราะขา้งหลงั
 ถือว่าส าคญักว่าขา้งหนา้จะหลุดคิว หรือไม่หลุดคิวคืออยู่ที่ที่คนขา้งหลัง” (คุรุสีดา, 
 มธัยม L 313 - 322) 
 
 “รูส้ึกว่าเหมือนพอไดร้บัเป็นตวัเด่นอย่างงีค้่ะ แลว้หนูก็จะรูส้ึก กดดนันิดหน่อยกดดนั
 ตวัเองอยา่งงี ้เพราะวา่รูส้ึกวา่เราคือเดอะแบกของทีมอะไรอย่างเนีย้ ถา้เกิดว่าแบบ เรา
 ท าไม่ได้หรือว่าเราท าพลาดไปอย่างเนี ้ย คือ แบบโอเคทุกตัวละคร ในเรื่องมี  มี
 ความส าคญัหมดก็จริงแตว่่า พอเราเป็นตวัเดน่เนีย่เราก็เหมือนแบบ ตอ้งเป็น เดอะแบก
 กว่าเพือ่นนิดนึงอะไรเนีย้ แต่เราก็ตอ้งแบบพยายามท าใหไ้ด ้เขม้แข็งและผ่านไปใหไ้ด้
 คะ่” (เบญจกาย, มธัยม L 214 - 217) 
 

อยา่งไรก็ตามในกระบวนการคดัเลือกนกัเรียนเพ่ือสวมบทบาทตวัละครตา่ง ๆ 
ครูโขนจะเป็นผูค้ดัเลือกและอธิบายถึงความเหมาะสมของแต่ละคน โดยเง่ือนไขส าคญั คือ สรีระ
รูปรา่งของใบหนา้ ล าตวั การเคล่ือนไหว เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบับคุลิกของตวัละครแต่ละตวั รวมถึง
ประสบการณ์หรือทักษะท่ีมีของนักเรียนแต่ละคน ดงัเช่น การคดัเลือกนักแสดงตวันางจากวิชา
นาฏศลิป์ คดัเลือกนกัแสดงตามความอาวโุส เป็นตน้  

นอกจากความรูส้ึกกงัวลท่ีเกิดภายในตนเองดงักล่าวขา้งตน้แลว้ จากผลการ
สะท้อนขอ้มูลของนักเรียนยังพบว่า การท างานร่วมกันกับคนหมู่มากไม่สามารถหลีกเล่ียงเรื่ อง
ความขัดแยง้ได ้แต่นักเรียนมกัใชว้ิธีการจดัการโดยการพูดคยุกัน หาวิธีการประสานงานร่วมกัน
โดยไม่ให้กระทบกับการท างานในส่วนอ่ืน ๆ อย่างไรก็ตามจากผลการวิเคราะหผ์ูว้ิจัยพบว่าใน
ขัน้ตอนนี ้เกิดค าส าคญัหรือรหัสเริ่มตน้ (Initial code) เกิดขึน้ คือ กลุ่มรหัสเก่ียวกับสถานการณ์
เชิงลบประกอบดว้ยค าว่า พลาด, ความคดิเห็นไม่ตรงกนั, ทะเลาะ, ขดัแยง้ (ไมพ่อใจกนั) จากรหสั
ดงักล่าวบ่งบอกถึงสถานการณเ์ชิงลบท่ีเกิดจากการกระท าของตนเอง ดงัเช่น ค าว่า พลาด และ
รหสัท่ีเก่ียวขอ้งกบัสถานการณเ์ชิงลบท่ีมาจากการมีปฏิสมัพนัธท่ี์ไม่ดีต่อกัน ดงัเช่น ความคิดเห็น
ไมต่รงกนั ทะเลาะ และขดัแยง้ (ไมพ่อใจกนั) เป็นตน้ 
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 “การซอ้มกบัเพือ่นท าใหเ้กิดเขา้ใจกนันะคะ บางทก็ีมีความคิดเหน็ไม่ตรงกนั ขดัแยง้กนั 
 แต่ก็ปรบัความเขา้ใจกนั ปรบัความคิดเห็นกนัค่ะ ก็มีท าใหเ้ราสนิทกนัมากขึน้แลว้ก็รู ้
 นสิยัเพือ่นคะ่ ปรบันสิยั ปรบัตวัเราใหพ้อเขากบัเพือ่นไดค้ยุกนัได ้ไม่ไม่พอใจกนั ไม่มีไม่
 มีอคติกนั ก็คือเหมือนกบัว่าเราคิดว่ามนัเป็นท่านี ้แต่ว่าเพื่อนคิดว่ามนัเป็นท่านี ้เราก็
 ลองซอ้มกนัดูใหม่อีกรอบว่ามนัควรเป็นท่าไหน เพราะว่าถา้ไม่เขา้ใจอีกทีก็ลองไปถาม
 คนอื่น หรือว่าถามคุณครูว่ามันเป็นท่าไหนที่ถูกตอ้งค่ะ (ลักษมี, ประถม  L 459 - 
 460, 462, 464, 467 – 469) 
 

ผูว้ิจัยไดต้ัง้สมมติฐานต่อเน่ืองจากรหัสดังกล่าว ถึงประเด็นท่ีสรา้งให้เกิด
ความพลาด ความคิดเห็นไม่ตรงกนั ทะเลาะกนั และขดัแยง้ (ไมพ่อใจกนั) ท าใหท้ราบว่า พลาดใน
ท่ีนีห้มายถึง สิ่งท่ีนกัเรียนไม่สามารถท าไดต้รงตามความคาดหวงั ไม่เป็นไปตามใจหรือไม่ตรงกับ
การรบัรู ้ดงัเช่น เกิดความผิดพลาดดา้นเวลาท าใหม้าซอ้มชา้หรือไม่ตรงตามเวลานดัหมาย พลาด
อนัเกิดจากการประกอบตวัซึ่งส่งผลใหผ้ิดคิวการแสดงโดยมีสาเหตจุากการจ า ไม่สามารถจ าท่า
หรือคิวได ้เป็นตน้ ในขณะท่ีผูว้ิจยัไดส้อบถามไปยงัสถานการณท่ี์เก่ียวขอ้งกบัรหสั ความคดิเห็นไม่
ตรงกัน ทะเลาะกัน และขัดแย้ง (ไม่พอใจกัน) ท าให้พบว่า มีความเก่ียวข้องกันในเรื่องของ
สถานการณ์เชิงลบท่ีไม่พึงประสงค ์ซึ่งจะพบในกลุ่มนักเรียนระดับมัธยมศึกษาเป็นส่วนใหญ่ 
รวมถึงไดส้ะทอ้นวา่เป็นอปุสรรคตอ่การท างานรว่มกนัหากไม่รีบแกไ้ขหรือจดัการ ทัง้นีแ้นวทางของ
การจดัการเรื่องความคิดเห็นไม่ตรงกนั การทะเลาะหรือขดัแยง้กนันัน้ นกัเรียนจะใชว้ิธีการส่ือสาร
เพ่ือปรบัความคิดเห็นและหาจุดลงตัวท่ีสุดเพ่ือให้งานด าเนินต่อไปได ้นอกจากนีย้ังใช้วิธีการ
ส่ือสารผ่านตวักลาง เช่น ครู รุน่พ่ี เพ่ือน ผูป้กครอง เป็นตน้ เป็นผูต้ดัสินและอธิบายเหตผุล พรอ้ม
ทัง้ก าหนดกฎ กตกิา เพ่ือน ามาใชเ้ป็นแก่นกลางในการท างานรว่มกนั   
 
 “ยิ่งเราร าเพลงทีย่ากขึน้ค่ะ มนัเป็นเพลงหนา้พาทย์ชัน้สูงทีห่นูยงัไม่เคยต่อมาก่อน แลว้
 ก็แบบมีเวลาต่อนอ้ยอ่ะค่ะ มีเวลาในการซอ้มนอ้ยมาก แลว้ก็ตอ้งแบบรีบจ า แลว้ก็รอบ
 นีไ้ม่มีใครช่วยจ า ตอ้งจ าคนเดยีวคะ่ เพราะวา่ไดร้บับทเดน่ ซ่ึงถา้เราผดิพลาด จ าพลาด 
 ต่อคิวพลาดทุกคนก็ตอ้งรอค่ะ พอรอเราเพือ่น ๆ จะเลิกกนัชา้ ซ่ึงก็อาจจะเป็นปัญหา
 กระทบกบัคนอืน่จากทีเ่ราพลาดก็ไดค้ะ่” (พาย, มธัยม L 288 - 291) 
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 “มีพลาดบา้งครบั คือจ าท่ามันตอ้งค่อยๆ ค่อยๆ เป็น ค่อยๆไป ไม่ใช่แบบวนัเดียวจ า
 รวดเดียว มนัจ าไม่ไดอ้ยู่แลว้ อย่างนอ้ยวนัละคร่ึงเพลงวนัละ ¼ เอาจนกว่าตรงนีแ้ม่น
 ก่อน แลว้ค่อยไปอีกจุดหนึ่งครบั แต่ระหว่างนัน้ก็อาจจะมีบา้งที่เราจ าไม่ได ้หรือเพือ่น
 เราจ าไม่ไดม้นัก็ท าใหก้ารซอ้มดว้ยกนัมนัพลาดไปหมด อนันีก็้ขึน้อยูก่บัคนดว้ยครบั ถา้
 ซอ้มมาด ีจ ามาดี ท าการบา้นมาดีตรงนีจ้ะไม่มีปัญหา แต่ถา้เราท ามาดีแลว้เพือ่นไม่ได้
 ท าการบา้น ก็อาจจะมี หงุดหงิดบา้งแต่เราก็พยายามดึงอารมณ์กลับมา” (สันตรุด, 
 มธัยม L 272 - 273) 
 
 “ความสามคัคีกนั ถา้คณุตบเข่าไม่พรอ้มกนั คณุเตน้เสาไม่พรอ้มกนั เอาใหม่ เป็นการ
 ฝึกแลว้ เป็นการฝึกแลว้ ทีนี ้คนที่ยงัไม่มีภูมิคุม้กนัดา้นจิตใจอะ เฮย้! อาจจะทะเลาะ 
 ท าไมตอ้งท าอย่างนีด้ว้ย แต่หลายคนเลือกที่จะปรบั แลว้ก็สามัคคีกนัมากขึน้ อ่า ถา้
 เกิดนักเรียนท าพรอ้มใหเ้ลิกเร็ว อาจจะเป็นค าพูดง่ายๆ แต่ว่าทุกๆคนก็จะมีความ
 สามคัค”ี (ครุุหนมุาน, มธัยม L 190 – 193) 
 

ขัน้ตอนท่ี 4 กระบวนการฝึกซอ้มเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเอง เป็น
ขัน้ตอนท่ีถือไดว้า่เป็นหวัใจส าคญัของการเรียนหลกัสตูรโขน นั่นคือการฝึกซอ้ม สอดคลอ้งกบัรหสั
เริ่มตน้ท่ีพบค าว่าการฝึกซอ้มถูกกล่าวถึงบ่อยครัง้เป็นล าดบัท่ี 2 รองจากกลุ่มค าว่าวฒันธรรม ซึ่ง
เม่ือพิจารณาเก่ียวกับกระบวนการฝึกซอ้มในขัน้ตอนท่ี 4 นีพ้บว่า นักเรียนจะไดร้บัการฝึกฝนทัง้
ดา้นรา่งกาย เพ่ือใหเ้กิดความแข็งแรงและมีทว่งท่าท่ีเหมาะสม และนกัเรียนจะไดร้บัการฝึกฝนดา้น
ทกัษะต่าง ๆ ท่ีเป็นประโยชนแ์ละช่วยสนบัสนุนการด าเนินชีวิต ดงัเช่น ทกัษะการท างานเป็นทีม 
ทกัษะการบรหิารจดัการเวลา สรา้งความมุง่มั่นและมมุานะ อดทน เพียรพยายาม  

จากการสมัภาษณก์บัครูผูส้อน กระบวนการฝึกซอ้ม แบง่ออกเป็น 2 รูปแบบ 
ไดแ้ก่ รูปแบบท่ี 1 คือ ฝึกซ้อมร่วมกับเพ่ือน ซึ่งปรากฏในช่วงเวลาของการเรียนรูพ้รอ้มกับการ
ปฏิบตั ิและฝึกซอ้มหลงัเลิกเรียนหรือในช่วงวนัหยดุ โดยจะฝึกซอ้มบอ่ยขึน้เม่ือใกลก้บัชว่งเวลาการ
แสดงจริง และรูปแบบท่ี 2 เป็นการฝึกซอ้มดว้ยตนเอง ซึ่งนักเรียนแต่ละคนจะจัดสรรเวลาการ
ฝึกซ้อมท่าร  าท่ีบ้านเพ่ือให้ตนเองจดจ าบทละครและคิวการแสดงได้ โดยพบว่าในระดับ
ประถมศึกษานักเรียนจะไดร้ับการช่วยเหลือและการมีส่วนร่วมจากผู้ปกครอง เช่น การไดร้ับ
ค าแนะน าจากผูป้กครอง การช่วยสงัเกตและบนัทึกการซอ้ม จากนัน้จึงน ามาสอบถามกับครูเพ่ือ
ขอรบัค าแนะน า ปรบัปรุงแกไ้ข  
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อย่างไรก็ตามกระบวนการฝึกซอ้มนี ้นักเรียนและครูไดส้ะทอ้นความรูส้ึกท่ี
หลากหลาย ไม่ว่าจะเป็นการสะทอ้นว่า การฝึกท่ีหนกัหน่วงถือเป็นช่วงเวลาท่ีทา้ทายและพิสูจน์
ตนเอง การฝึกฝนโขนมิไดเ้ป็นสิ่งท่ีง่าย ตอ้งอาศยัความพยายามและอดทนต่อความง่วง เหน่ือย 
เม่ือยลา้ของรา่งกาย อดทนตอ่สภาวะอากาศความรอ้น ความหนกัของชดุและอปุกรณร์วมถึงการ
รบัน า้หนักจากการต่อตวั เพ่ือฝ่าฟันไปสู่ช่วงเวลาแห่งการแสดงตลอดจนไดร้บัเสียงปรบมือเป็น
ของขวญัตอบแทนความอดทนเหลา่นัน้ 
 
 “โห!! เวลาซอ้มมนัเหนือ่ยอ่ะ มนัเหนือ่ยมนัเมื่อย บางทีท าไอนู้น้ไอน้ีม้าเหนือ่ยก็ยงัตอ้ง
 มาซอ้มอีก เด็กก็ตอ้งเกิดความอดทนมีความมานะมีความเพียรพยายามมานะอดทน
 เพราะว่ามนัไม่ใช่ว่าครูสอนครัง้ 2 ครัง้แลว้จะไดเ้ลยบางทีซอ้มเป็น 10 ซอ้มเป็นหลายๆ 
 10 รอบก็ไม่ได้สักทีโดนเคี่ยวโดนดุก็โดนเด็กก็ต้องเกิดความอดทน” (คุรุอุมาเทวี, 
 ประถม L 273 - 276) 
 

 “เขาเล่าว่าเขาชอบแสดงเป็นทศกัณฐ์ แต่เขายังจ าบทไม่ได ้เขาจะตอ้งหมั่นฝึกซอ้ม 
 เพือ่จะไดจ้ าบทได ้จะไดแ้สดงเป็นทศกณัฐ์ได ้และมกัจะบน่ว่าตวัเองไม่คอ่ยมีพรสวรรค์
 เพราะจ าบทไม่ค่อยได ้แต่ดว้ยความมานะอดทน การพฒันาการของเขาค่อย ๆ ดีขึน้
 เป็นล าดบั” (ปิตามารีศ, ประถม L 253 - 255) 
 

 “ความอดทนค่ะ ก็บางทีฝึกซอ้มดึก แลว้ก็ฝึกซอ้มนาน อะไรอย่างงีค้่ะ ตอ้งจ าท่าใหไ้ด้
 ตอ้งแบบว่าอ่า ตั้งใจฟังอาจารย์ ตั้งใจซ้อม มีความอดทนในการฝึกซ้อมได้นาน”  
 (กวางทอง, ประถม L 84, 86 - 87) 
 

นอกจากนีก้ารไหว้ครูประจ าปี ถือเป็นอีกสิ่งท่ีมีความส าคัญต่อการหล่อ
หลอมความเป็นกลุ่มของสงัคมโขน เน่ืองจากเป็นกิจกรรมท่ีแฝงไวด้ว้ยความเช่ือส่วนบุคคล และ
เป็นการแสดงออกถึงความกตญัญดูว้ยการตอบแทนครู ซึ่งจะก าหนดจดัขึน้ในทกุปีและมีการแสดง
ประกอบพิธีไหวค้รูโขน นกัเรียนจะเขา้รว่มกิจกรรมตัง้แตช่่วงเชา้จนถึงบ่าย และกลุ่มนกัแสดงส่วน
ใหญ่ตอ้งนั่งพบัเพียบกบัพืน้ตลอดพิธีเพราะเป็นท่าทางท่ีบง่บอกถึงความอ่อนนอ้มและมีความเป็น
ระเบียบเรียบรอ้ย เหมาะสมตอ่การระลึกถึงครู แตอ่ย่างไรก็ตามผูว้ิจยัไดพ้บว่า การใหค้วามหมาย
ของนกัเรียนเก่ียวกบัพิธีการไหวค้รู มิใช่เป็นแค่เพียงการกระท าทั่วไปท่ียกมือไหวห้รือกม้กราบ แต่

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
100 

 

นกัเรียนไดใ้หค้วามหมายในเชิงของสญัลกัษณ ์ซึ่งอาจเป็นสิ่งของหรือสิ่งท่ีระลึกนึกถึงในลกัษณะ
ของบญุคณุของครูผูล้ว่งลบั 

ผลการวิเคราะห์เพ่ืออธิบายเก่ียวกับการสรา้งความเหนียวแน่นของกลุ่ม 
ผูว้ิจัยพบว่าจุดเช่ือมประสานรอ้ยเรียงหวัใจของกลุ่มนักเรียนโขนเขา้ดว้ยกัน คือ ครู ซึ่งครูในท่ีนี ้
แบ่งออกไดเ้ป็น 3 รูปแบบหลกั ไดแ้ก่ 1) ครูโขนท่ีเป็นผูส้อนในปัจจุบนั นกัเรียนจะเช่ือฟังครูและ
เคารพครูในฐานะตน้แบบท่ีดีงามและเป็นครูผูถ้่ายทอดความรู ้2) ครูโขนท่ีมีคุณูปการต่อวงการ
โขน ดงัเช่น นกัแสดงโขนรุ่นเก่าก่อน ผูส้รา้งวรรณคดีรามเกียรติ ์ผูถ่้ายทอดขนบธรรมเนียมท่ีดีงาม 
ซึ่งรูปแบบของครูโขนในลกัษณะนี ้นกัเรียนอาจรูจ้กัหรือไม่รูจ้กัก็ได ้อาจมีชีวิตอยู่หรือไม่มีชีวิตอยู่ก็
ได้ โดยนักเรียนได้ให้ความหมายและความส าคัญกับบุคคลดังกล่าวในแง่ของ ผู้สืบสานและ
ถ่ายทอดสิ่งดีงามมาถึงปัจจบุนั ยินดีกราบไหวใ้นฐานะของผูอ้ทุิศตนเพ่ืองานศิลปะวฒันธรรมและ
งานนาฏศิลป์ และ 3) ครูโขนท่ีเป็นสัญลักษณ์คล้ายเศียรฤาษี รวมถึงหัวโขน เศียรครู มีความ
คล้ายคลึงกับเศียรท่ีจ  าลองภาพลักษณ์ของตัวละครส าคัญในรามเกียรติ มีสีสันท่ีแตกต่างกัน
ออกไป รวมถึงรูปแบบหนา้ตาของเศียร ซึ่งนกัเรียนไดใ้หค้วามหมายถึงสญัลกัษณท่ี์ท าใหร้ะลึกถึง
สิ่งท่ีไม่มีชีวิต ผูล้่วงลบั วิญญาณ หรือมนตข์ลงั โดยนกัเรียนจะกราบไหวแ้ละเคารพเศียรเหล่านี ้
เพราะเช่ือวา่ในเศียรนีมี้ครูคอยประสิทธ์ิประสาทวิชา เป็นดงัแรงหนนุใหก้บัผูท้  าความดีและอทิุศตวั 
และอาจมีผลรา้ยหากคนผู้นั้นลบหลู่ครู ไม่มีความกตญัญูรูคุ้ณ ทั้งนีผู้้วิจัยไดต้ัง้สมมติฐานถึง
กระบวนการหลอมรวมและเรียกขวญัก าลงัจากคนกลุ่มท่ีไม่ไดน้บัถือศาสนาพทุธ จงึไดพ้บว่า การ
ท าตามขนบธรรมเนียมนีจ้ะกระท าเพียงแคค่นบางกลุ่ม และเป็นธรรมเนียมท่ียึดถือปฏิบัติแตม่ิได้
บงัคบัให้เช่ือ ศรทัธา หากไดเ้ขา้ร่วมในกิจกรรมท่ีมีความศักดิ์สิทธ์ิร่วมกัน จะสรา้งใหเ้กิดพลังท่ี
หลอมรวม ร่วมใจกันเป็นหนึ่งเดียวและส่งผลดีต่อการท างานร่วมกันต่อไป ในขณะท่ีผูท่ี้นับถือ
ศาสนาอ่ืนนัน้ บางส่วนเขา้รว่มและช่วยงานในกิจกรรมตา่ง ๆ ท่ีอยู่ในพิธีไหวค้รู เช่น การจดัเตรียม
สิ่งของ การยกของ เป็นตน้ ซึ่งสิ่งเหล่านีจ้ึงเกิดเป็นความช่ืนชมตอ่กนัและกนั สามารถท างานและ
ท าหนา้ท่ีของตนเองไดส้มบรูณ ์อย่างไรก็ตามบางส่วนอาจไม่ไดเ้ขา้รว่มในกิจกรรมไหวค้รู แตย่งัคง
มีความเป็นกลุ่มเช่นเดียวกัน ส่วนหนึ่งเกิดจากการถ่ายทอดความรู้และเนื ้อหา พร้อมทั้ง
ประสบการณใ์หก้ับรุ่นนอ้ง ท าใหเ้กิดความเคารพในฐานะท่ีรุ่นพ่ีเป็นครูคนหนึ่ง อยากอยู่ใกลช้ิด
เพ่ือพดูคยุและรบัฟังประสบการณ ์เพ่ือน ามาประยกุตใ์ชก้บัตนเอง ดงันัน้จากผลการเก็บขอ้มลูจึง
ปรากฏขอ้มลูสอดคลอ้งกนัในทกุกลุ่มวา่ กลุ่มนกัเรียนโขนมีความสามคัคี รกัใครก่ลมเกลียวและมี
ความเหน่ียวแน่น รูจ้กัรุน่พ่ีรุ่นนอ้ง รูจ้กักาลเทศะ ใหค้วามส าคญักับล าดบัอาวุโส และไม่ทอดทิง้
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กนั และเน่ืองจากโรงเรียนไดจ้ดัใหมี้หลกัสตูรเช่นนีม้ายาวนานท าใหมี้นกัเรียนท่ีจบไปแลว้หลายรุน่
ไดก้ลบัมาเจอกบัครู อาจารย ์และรุน่นอ้งในวนัไหวค้รู 
 
 “คนที่เรียนนาฏศิลป์ก็ จะตอ้งมีการไหวค้รูอย่างเนีย้ พิธีไหวค้รูก็คือเป็นพิธีที่ แบบ 
 เคารพ ครูบาอาจารยอ์ย่างเนีย้ทัง้ทีเ่ป็น เทพยดาและก็เป็นครูบาอาจารย์ทีแ่บบ ล่วงลบั
 ไปแลว้หรือว่าครูอาจารย์ที่ยังมีชีวิตอยู่อะไรอย่างเนีย้ค่ะก็คือ รูส้ึกว่าพิธีไหวค้รูอ่ะ ก็
 สอนเราเหมือนกนัว่าสอนใหเ้ราเป็นคนทีแ่บบ กตญัญูอะไรอยา่งเนีย้ค่ะ รูค้ณุค่าของสิ่ง
 ทีแ่บบ ตวัเองก าลงัท าอยูอ่ะไรอยา่งเนีย้คะ่” (เบญจกาย, มธัยม L 517 - 521) 
 
 “ไหวค้รูประจ าปี ก็เป็นความเชือ่หนึ่งของคนทีม่าเลน่โขนวา่ วา่มีครูทีค่อยปกปักษ์รกัษา
 พวกเราอยู่ อันนีผ้มว่าเป็นแรงจูงใจดว้ยในการแบบความมั่นใจในการท าอะไร เรา
 เหมือนแบบทีย่ดึเหนีย่วจิตใจอะไรแบบนีค้รบั” (อนิทรชิต, มธัยม L 240 - 242) 
 

 “ก่อนเรียนตอ้งมีการครอบก่อน ครอบก็คือการครอบครูโขนละคร จริงๆ การครอบครู
 โขนละคร ไม่ไดม้ีความหมาย หรือนยัยะ ในทางศลิปศาสตร์เลย มนัเป็นจิตวทิยาลว้นๆ 
 เพราะว่าเวลาสอน ตอ้งออกไปอยู่ต่างที่ต่างแดน รวมทีนึงก็ตอ้ง อะ ท าไงดีล่ะ บารมี
 ครูผูส้อนก็ไม่ถึง อา้งสิ่งศกัดิส์ิทธิ์เลย เดี๋ยวจะมีการท าพิธีไหวค้รูนะ มารวมกนันะ คือ
 มนัเป็นการดงึศิษย์เอาไว ้ท าใหพ้ีน่อ้งรกักนั เพราะวา่เวลา ไหวค้รู เป็นพธีิใหญ่ พีน่อ้งก็
 จะมาช่วยกนัแลว้ จดัเครื่องมือเอย จัดปรมัพิธีเอย ท าความสะอาด” (ไมยราพ, มธัยม 
 L 708 - 713) 
 

จากผลการวิเคราะหด์งักล่าว สามารถสรุปไดว้่าในระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง  
มีกระบวนการส าคญัทัง้สิน้ 4 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การเปิดรบัสมคัรนกัเรียนเพ่ือเขา้ศกึษาใน
หลกัสตูร เป็นกระบวนการแรกเริ่มของการรบันกัเรียนโขนเขา้สู่กระบวนการเตรียมความพรอ้มเพ่ือ
พฒันาคณุลกัษณะตา่ง ๆ ใหส้อดรบักับการศกึษาและเรียนรูข้องนกัเรียน ขัน้ตอนท่ี 2 การจดัการ
เรียนการสอนและถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบตัิของกลุ่ม เป็นขัน้ตอนส าหรบัการพฒันาความรู้
ใน 4 ด้าน ได้แก่ 1) ความรูเ้ก่ียวกับรามเกียรติ์ 2) ความรู้เก่ียวกับโขนและการแสดงโขน 3) 
ถ่ายทอดความคิดและแนวปฏิบตัิของกลุม่นกัเรียนโขนหรือสงัคมโขนพรอ้มกบัถ่ายทอดวฒันธรรม
ไทย และ 4) ถ่ายทอดเทคนิควิธีการทรงตวัและร่ายร  า นอกจากนีค้รูโขน ยังถ่ายทอดวฒันธรรม
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และสงัคมใหก้ับนักเรียนผ่านรูปแบบต่าง ๆ เช่น การจดักิจกรรมไหวค้รู การท าใหดู้เป็นตวัอย่าง 
การสอนผ่านส่ือการเรียนรู ้เป็นตน้ ซึ่งถือไดว้่าขัน้ตอนนีเ้ป็นการพัฒนากระบวนการกลุ่ม สลาย
ความเป็นตวัตนของนกัเรียนเพ่ือใหเ้ปิดใจยอมรบัต่อผูอ่ื้น รวมถึงนกัเรียนจะมีเพ่ือนมากขึน้ รูจ้ัก
กลุ่มคนท่ีมีความสนใจในเรื่องเดียวกันและสามารถพูดคยุแลกเปล่ียนความคิดเห็นเพ่ือก่อใหเ้กิด
การเรียนรูต้่อยอดในขัน้ท่ีสงูขึน้ รวมถึงการปฏิบตัิตวัตามขนบธรรมเนียมปฏิบตัิของกลุ่มไดอ้ย่าง
ถูกตอ้ง ถือเป็นการอนุรกัษ์และสืบสานผ่านการปลูกฝังสมาชิกใหม่ให้เกิดขึน้ ขั้นตอนท่ี 3 การ
วางแผนประชุมเพ่ือจดักิจกรรมแสดงโขนประจ าปี โดยแบ่งออกเป็นกระบวนการคดัเลือกและท า
ความเขา้ใจเพ่ือให้นักเรียนยอมรบัต่อการคัดเลือกและเปิดใจเรื่องการศึกษาตัวละครต่าง ๆ ท่ี
ตนเองไดร้บั รวมถึงมีขัน้ตอนของการฝึกปฏิบตัิ ซึ่งนกัเรียนสามารถปฏิบตัิไดด้ว้ยตนเองทัง้ท่ีบา้น
และการรวมกลุ่มซอ้มกบัเพ่ือนท่ีโรงเรียนโดยมีครูเป็นผูด้แูล และนกัเรียนสามารถเรียนรูข้ัน้ตอนท่ี 4 
กระบวนการฝึกซอ้มเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเอง เป็นขัน้ตอนส าคญัระยะท่ี 1 คือ การ
ฝึกฝนท่ีใชเ้วลายาวนานท่ีสุด และเป็นกระบวนการท่ีเกิดขึน้ตลอดเวลาจนถึงขั้นระยะท่ี 2 โดย
นกัเรียนโขนจะตอ้งเขา้รว่มในกิจกรรมการเรียนการสอนของโขนและรายวิชาอ่ืน ๆ จึงตอ้งจดัสรร
เวลาและบริหารสถานการณ์เพ่ือใหผ้่านสถานการณ์ต่างๆ ไปไดท้ัง้นีรู้ปแบบการฝึกฝนในกลุ่ม
มัธยมศึกษามักใช้การฝึกฝนดว้ยตนเองและกลับมาปรึกษากับครู ในขณะท่ีนักเรียนโขนกลุ่ม
ประถมศึกษา มักมีพ่ีเลีย้งคือพ่อแม่ผูป้กครองเป็นคนช่วยสนบัสนุนการฝึกซอ้ม ใหก้ าลงัใจ และ
ชว่ยจดัตารางเวลาฝึกซอ้มใหก้บันกัเรียน 

2.1.2 ระยะที ่2 ระยะการแสดง 
ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง เป็นระยะท่ีนกัเรียนตอ้งน าสิ่งท่ีไดร้บัการเรียนรูแ้ละฝึก

ปฏิบตัิมาใชจ้ริงกบัการแสดงบนเวทีใหญ่ท่ีโรงเรียนจดัขึน้ทุกปี และเปิดใหผู้ช้มภายนอกสามารถ
ซือ้บตัรและเขา้ชมการแสดงโขนของนักเรียนจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีต่อเน่ืองมาจากระยะท่ี 1 ท่ีมีการประชุมวางแผนเพ่ือเตรียม
ความพรอ้มก่อนการแสดง รวมถึงการฝึกฝนเพ่ือใหก้ารแสดงเป็นท่ีประทบัใจผูช้ม นกัเรียนไดก้ลา่ว
วา่รางวลัของการแสดงนี ้คือ เสียงปรบมือท่ีไดร้บัจากผูช้ม เพราะท าใหเ้กิดความภาคภมูิใจท่ีไดท้  า
ส าเร็จ ไดร้บัการช่ืนชม รวมถึงไดถ้ึงความส าเร็จในการท างานเป็นทีม แต่อย่างไรก็ตามก่อนการ
ไดร้บัเสียงปรบมือนัน้ ผูว้ิจยัพบว่านักเรียนตอ้งฝ่าฟันกับสถานการณ์ท่ีส  าคญั ดงัปรากฏในรหัส
เริ่มตน้ ท่ีพบรหัสค าว่า จังหวะ (เขา้จังหวะ) ถูกกล่าวถึง ซึ่งหมายถึง การสอดประสานส่งรบัให้
สอดคลอ้ง เหมาะสม ตามแผนท่ีวางไว ้ทั้งนีค้วามโดดเด่นของการแสดงโขน คือ การร่ายร  าได้
ถกูตอ้งโดยมีจงัหวะดนตรีเป็นตวัก ากบั การแสดงพรอ้มอารมณน์ัน้จะเป็นไปตามจงัหวะและความ
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เข้มของดนตรี เช่น หากเป็นตอนเคล่ือนทัพ จังหวะดนตรีจะมีความหนักแน่น ซึ่งส่งผลต่อการ
กระแทกเทา้ ตบเข่า กระโดด ถองสะเอว ท่ีนักเรียนตอ้งท าใหถ้กูตอ้งตามจงัหวะท่ีก ากบัไว ้อย่างไร
ก็ตามไม่ใช่เพียงเบือ้งหนา้บนเวทีการแสดงเท่านัน้แต่ระยะท่ี 2 นีย้ังครอบคลุมตัง้แต่การเตรียม
ความพรอ้มก่อนขึน้แสดงจริง รวมถึงการแสดงอยู่หนา้เวทีโดยมีผูช้มรบัชมอยู่จ  านวนมาก ผูว้ิจยั
สามารถสรุปกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนโขนในระยะท่ี 2 ไดด้งันี ้

ขัน้ตอนท่ี 1 การเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้แสดงบนเวที เป็นกระบวนการท่ี
นกัเรียนตอ้งตรวจสอบความพรอ้มของตนเอง และของกลุ่ม หากพบปัญหาหรือขอ้ผิดพลาดตอ้งรีบ
แกไ้ขก่อนถึงเวลาการแสดง ทัง้นีผู้ว้ิจยัพบวา่ในขัน้ตอนการเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้แสดงบนเวที 
ในกลุ่มของการท างานเบือ้งหลังจะต้องจัดเตรียมความพรอ้มเรื่องคิวการแสดง การออกตัว
นกัแสดง การก ากบัแสงไฟ และการก ากับเสียง เพ่ือใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีนดัหมายกนัไว ้ในขณะท่ี
กลุ่มเบือ้งหน้าหรือทีมนักแสดงโขนนั้นจะตอ้งตรวจความเรียบรอ้ยของตนเองพรอ้มทั้ งความ
เรียบรอ้ยของเพ่ือนนักแสดงด้วยกันเพ่ือป้องกันความผิดพลาดท่ีอาจเกิดบนหน้าเวทีได้ ทั้งนี ้
กระบวนการเตรียมความพรอ้มนีแ้บง่ออกเป็นกระบวนการยอ่ยไดด้งันี ้

1. การเตรียมความพร้อมด้านจิตใจ  ผลการวิ เคราะห์สามารถ
กระบวนการเตรียมความพรอ้มดา้นจิตใจออกเป็น 2 ลกัษณะใหญ่ ไดแ้ก่ ลกัษณะท่ี 1 การเตรียม
ความพรอ้มดา้นจิตใจของกลุ่มผ่านกิจกรรมการไหวค้รู เป็นกระบวนการท่ีนกัเรียนโขนและทีมงาน
รว่มกนัไหวค้รูโขน เทพ และเทวดาเพ่ือเรียกขวญัและก าลงัใจก่อนขึน้แสดง โดยผูใ้หข้อ้มลูในกลุ่ม
นกัเรียนไดใ้หค้วามหมายต่อธรรมเนียมปฏิบตัินีว้่าเป็นการสรา้งก าลงัใจ เหมือนมีครูคอยอยู่เคียง
ขา้งเม่ือตอ้งออกไปหนา้เวที รวมถึงครูกลายเป็นศนูยร์วมของขวญัก าลงัใจ และความสามคัคีของ
หมูค่ณะ  
 
 “ไม่ว่าจะเร่ิมอะไรเร่ิมร า เร่ิมซอ้ม ก่อนขึ้นแสดงก็จะขอพรก่อนเลย ว่าขอใหห้นูจ าได ้
 ขอใหร้ าไดถู้กตอ้ง ไม่ผิดพลาด อะไรแบบเนีย้ค่ะ เหมือนแบบมนัอยู่ที.่..(เงียบไปสกัครู่)  
 ใหก้ าลงัใจตวัเองดว้ยค่ะ แบบเหมือนเราก็จะรูส้ึกดีขึน้เหมือนมีคน คอยปกป้องเราคอย
 ช่วยเรา อะไรแบบนีค้ะ่” (พาย, มธัยม L 547 - 549, 551 - 552) 
 
 “พิธีไหวค้รูจะเป็นสิ่งที่เร่ิมก่อนการแสดง เพราะจะท าใหลู้กศิษย์ลูกหาไดม้องเห็นถึง
 ความร่วมแรงร่วมใจสามัคคีกันในการจัดเตรียมในการดูแลกันการท าอะไรก็แลว้แต ่
 อาจจะเป็นกสุโรบายแบบนัน้” (ครุุนนทก, ประถม L 16 – 17//2) 
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 “พิธีไหวค้รูเป็นการยึดเหนี่ยวจิตใจเพราะว่าเรายงัมีครูคอยใหค้วามรูค้วามเขา้ใจทาง
 วิชาดา้นนีค้่ะ เรามีก าลงัใจก่อนขึน้เวทีจริงมนัท าใหเ้ราเชื่อว่าเราจะท าไดอ้ะไรอย่างนี ้
 เขาจะช่วยเราอะไรอยา่งนีม้ากกวา่”  (สพุรรณมจัฉา, มธัยม L 192 - 194) 
 

ลักษณะท่ี 2 การเตรียมความพรอ้มด้านจิตใจของตนเอง เน่ืองจาก
นกัแสดงท่ีจะขึน้ท าการแสดงบนเวทีตอ่หนา้ผูค้นจ านวนมากนัน้ ส่วนใหญ่มกัมีความตื่นเตน้ กงัวล 
เครียด ซึ่งลว้นแลว้แต่เป็นอารมณเ์ชิงลบทัง้สิน้ บางรายแสดงออกทางรา่งกาย เช่น ปวดปัสสาวะ 
เหง่ือออก มือและเทา้เย็น นั่งสั่นขาหรือกระดิกขา บางรายเดินวนไปมา หัวใจเตน้เร็ว เป็นตน้ ซึ่ง
อาการเหล่านีล้ว้นแลว้แต่เป็นอุปสรรคต่อการขึน้ท าการแสดงทัง้สิน้ ยกตวัอย่าง หากนักเรียนมี
ความเครียดและปวดปัสสาวะบอ่ยอาจสง่ผลตอ่ความล่าชา้ในการแตง่ตวั เพราะเครื่องแตง่ตวัของ
ตวัละครโขนมกัถูกเย็บติดไวใ้หเ้ขา้รูปและเป็นชิน้เดียว ดงันัน้จึงยากต่อการถอดและสวมใส่ใหม ่
นักเรียนตอ้งมีการเตรียมความพรอ้มคือ ถ่ายหรือปัสสาวะให้เสร็จสิน้ก่อนสวมใส่ชุดดังกล่าว 
ดงันัน้จะเห็นไดว้่านอกจากการเตรียมความพรอ้มดา้นร่างกายของตนเองแลว้ ตอ้งจัดการดา้น
อารมณข์องตนเองดว้ย  

จากการสัมภาษณ์พบว่านักเรียนส่วนใหญ่ต้องควบคุมอารมณ์ของ
ตนเองเพ่ือใหมี้ความนิ่งเฉย ลดภาวะความเครียด กงัวล ซึ่งพบวิธีการจดัการได ้2 รูปแบบ ไดแ้ก่ 1) 
การนั่งนิ่งท าสมาธิ คิดแต่เรื่องของตนเอง อยู่กับตนเอง ไม่กังวลต่อสิ่งท่ียงัไม่เกิด โดยนกัเรียนได้
สะทอ้นเรื่องการท าสมาธิวา่เป็นสิ่งท่ีท าใหเ้กิดความมั่นใจในการจดจ าท่า เม่ือทกุอย่างเป็นไปตาม
แผนท่ีเตรียมไวย้่อมไม่มีความผิดพลาดเกิดขึน้ 2) การดึงความมั่นใจใหเ้กิดกบัตวัเอง จากผลการ
เก็บขอ้มูลพบว่าในกลุ่มเด็กโขนระดบัประถมศึกษาจะไดร้บัการสรา้งความมั่นใจมาจากครูและ
ผูป้กครองเป็นส่วนใหญ่ ในขณะท่ีนกัเรียนโขนกลุ่มระดบัมธัยมศกึษา จะใชก้ารดงึความมั่นใจมา
จากภายในตนเอง ภายในความคดิ  
 
 “ผมก็เหมือนคนอื่น ๆ ครบั ก่อนขึน้เวทีตอ้งมีความวิตกกงัวลว่าจะท าไม่ได ้ยิ่งไดเ้ป็น
 ตวัเอกยิ่งตอ้งใชส้มาธิมาก ใชส้ติมาก แมว้่าเราจะรูด้ีครบัว่าถา้เราท าผิดมาก ๆ นะ 
 ไม่ใช่แค่เราคนเดียวที่โดนต าหนิแต่จะลามไปถึงผูม้าร่วมเล่นกบัเรา ผูส้อนดว้ย ผมท า
 ไดอ้ย่างเดียวครบั ตัง้สติแลว้ก็สมาธิ คิดว่ามันจะตอ้งผ่านไปใหไ้ดแ้ละผ่านไปดว้ยดี
 ดว้ย ก็ท าใจร่มๆ ก็ท าแคน่ัน้” (พรต, ประถม L 260 – 261, 263) 
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 “หนูจะใชว้ธีิหายใจเขา้ลึกๆ หายใจออกยาวๆ คะ่ แลว้ก็มีสตคิะ่ พอเวลาเราร าทา่นีก็้นึก
 ว่าท่าต่อไปเราจะร าท่าอะไร เพือ่ใหเ้ราสามารถ และเรียงล าดบัเหตุการณ์ไดไ้ม่ผิดค่ะ 
 จะท าก่อนขึ้นเวทีเพราะว่าเราจะจ าได ้เราโฟกัสที่เรื่องการร าของเราอย่างเดียวไม่
 วอกแวกไปไหนก็จะนิ่งขึน้คะ่” (ไกยเกษี, มธัยม L 117 - 119) 
 

2. การเตรียมตวัและตรวจสอบก่อนขึน้เวที เป็นกระบวนการขัน้สดุทา้ยท่ี
นักเรียนโขนท่ีจะขึน้ท าการแสดง ได้มีโอกาสซักซ้อม สอบถาม ตรวจทานความเรียบรอ้ยของ
องคป์ระกอบตา่ง ๆ เชน่ การแตง่หนา้ การแตง่กาย อปุกรณป์ระจ าตวัท่ีใชป้ระกอบหนา้เวที ควิการ
แสดง เพ่ือลดปัญหาท่ีจะเกิดขึน้หนา้เวที นกัเรียนไดส้ะทอ้นว่าในขัน้ตอนนีม้กัพบกบัปัญหาความ
ผิดพลาดไดบ้่อย เช่น แต่งตวัแต่งหนา้ไม่ทนั ลืมเครื่องส าอาง ลืมอุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีตอ้งใชบ้นเวที 
เป็นตน้ ซึ่งนักเรียนทัง้หมดจะช่วยเหลือกัน ให้หยิบยืมสิ่งของหรือประยุกตใ์ชส้ิ่งอ่ืนมาทดแทน 
นอกจากนีห้ากมีเวลานกัเรียนจะช่วยกันตรวจสอบความเรียบร้อยของกันและกนั ช่วยกนัเก็บหรือ
จดัสิ่งของเพ่ือใหเ้ป็นระเบียบเรียบรอ้ย สามารถหยิบใชไ้ดใ้นกรณีฉุกเฉินระหว่างการแสดง เช่น 
อาวธุหกั หรือรว่งหล่น นกัเรียนจะสามารถหยิบสิ่งของหรืออปุกรณท์ดแทนไดท้นัเวลาโดยมิใหก้าร
แสดงตอ้งหยดุชะงกั 
 

“นกัเรียนจะช่วยกนั ใครลืมของอะไรอีกคนก็จะวิ่งไปหามาให ้อย่างเรื่องแต่งหนา้เนี่ย ลืม
กนับ่อยแต่ก็ใหย้ืมกนัได ้บางทีก็แต่งใหเ้พือ่นดว้ย เช็คสิว่าแต่งตวัเป็นอย่างไร ลืมใส่อะไร
หรือเปลา่ ก๊ิฟตดิแนน่ดไีหม” (ครุุสดีา, มธัยม L 243 - 245)  

 
ขัน้ตอนท่ี 2 การแสดงบนเวที ในการแสดงบนเวทีถือเป็นกระบวนการท่ีรวม

ทกุศาสตรท่ี์ไดเ้รียนมาพรอ้มกับการปฏิบตัิเพ่ือน ามาใชใ้นการแสดง ดงัท่ีกล่าวไปแลว้ว่านกัเรียน
โขนแตล่ะคนย่อมมีความรูส้กึท่ีแตกตา่งกนัออกไป บางรายมีความกงัวล แตใ่นขณะท่ีบางรายรูส้ึก
มั่นใจ ซึ่งความแตกต่างของลักษณะเหล่านีข้ึน้อยู่กับทักษะการควบคุมอารมณ์และการจัดการ
อารมณ์ตนเอง แต่อย่างไรก็ตามความท้าทายอีกประการหนึ่งของขัน้ตอนนีคื้อ การควบคุมให้
เป็นไปตามแผนท่ีวางไว ้ไมค่วรใหเ้กิดความผิดพลาด และอีกประการคือ การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ 
แม้จะมีการป้องกันและควบคุมสถานการณ์เพ่ือลดความผิดพลาดไวอ้ย่างดีแล้วก็ตาม แต่ใน
สถานการณ์จริงนัน้มกัเกิดเหตกุารณ์ท่ีไม่คาดคิด เป็นเหตกุารณเ์ฉพาะหนา้ ท่ีไม่ตอ้งการใหเ้กิด 
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หากเกิดปัญหาแลว้นัน้นกัเรียนตอ้งแสดงออกถึงการมีไหวพริบปฏิพาน แกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ 
และไม่ท าใหก้ารแสดงหยดุชะงกัหรือผู้ชมรบัรูไ้ดว้่าน่ีคือความผิดพลาด ดงัเชน่ นกัแสดงเล่นครอ่ม
จงัหวะดนตรี แสดงผิดทา่ควิ เป็นตน้  

ผลการวิเคราะหผ์ูว้ิจยัพบว่าสิ่งท่ีท าใหน้ักแสดงโขนสามารถแกไ้ขปัญหาได้
คือ การมีสติ ควบคมุสมาธิ และการมีไหวพรบิท่ีดี สอดคลอ้งกบัรหสัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคณุลกัษณะใน
ระยะท่ี 2 ท่ีปรากฎค าส าคญั คือ สติ (มีสติ ดึงสติ ใชส้ติ), ควบคมุ (อารมณ์ ความต่ืนเตน้), ไหว
พริบ เป็นคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้จากสถานการณ์ในขัน้ตอนนี ้โดยนักเรียนใช้วิธีการแก้ปัญหาท่ี
รวดเร็ว ฉับไว ดงัค ากว่าท่ีว่า ท าพลาดยงัไงใหเ้หมือนไม่ไดพ้ลาด หมายถึง การปรบัท่วงท่าร  าให้
สอดคลอ้งกบัจงัหวะมากท่ีสดุ สลบัท่าทางท่ีจ าไม่ไดแ้ละใชว้ิธีการยืดจงัหวะออกไปเพ่ือเขา้ท่าทาง
ใหต้รงตามท่ีซอ้มไว ้ใหไ้ดร้วดเร็วท่ีสดุ ดงันัน้จะเห็นไดว้า่กลุ่มนกัแสดงเหล่านีจ้ะไม่ท าใหก้ารแสดง
หยดุลง ทกุอย่างตอ้งด าเนินตอ่ไป และลดผลกระทบจากความผิดพลาดของตนเองท่ีจะกระทบกบั
ภาพรวมส่วนใหญ่ ในขณะท่ีนักเรียนรบัรูว้่าตนเองท าพลาดแต่ต้องรีบตัดอารมณ์เหล่านั้นทิง้
ออกไปเพ่ือใหก้ารแสดงเดินหนา้ตอ่ไป จึงไม่น าอารมณข์ุ่นมวันัน้กลบัมาคิด เพราะอาจกระทบกับ
การจ าท่าทางหรือจ าบทท่ีต้องเล่นต่อไป ซึ่งอาจเกิดความผิดพลาดต่อเน่ืองจนท าให้ผู้ชม
สงัเกตเห็นได ้ 
 
 “ตอ้งใชส้ติอ่ะครบั เพราะว่าจังหวะนัน้ตอ้งใชส้ติอย่างมากเพราะว่าเราเป็นตวัเอกดว้ย
 แลว้ก็ตอ้งสมมุติถา้ผิดท่านิดนึงแลว้ก็ตอ้งกลบัมาใหเ้ร็วๆ ครบั” (พาลี, มธัยม L 186 - 
 186) 
 

 “ตอ้งรูจ้ักการควบคุมอารมณ์ เช่น อ่า การควบคุมอารมณ์ก็คือ บทของเรา เราก็ยิ้ม
 แยม้แจ่มใส แต่ถา้เกิดเราควบคมุอารมณ์ไม่ไดน้ึกถึงในอดีตเรือ่งราวทีอ่ารมณ์ไม่ดีก็ท า
 ใหก้ารแสดงเสยีได”้ (อรชนุ, ประถม 543, 545 - 546) 
 

 “ก็ฝึกไหวพริบมาก เวลาแสดงตอ้งดูตลอดดูซ้ายดูขวาใหม้ันพรอ้มกัน  มันฝึกไหว
 พริบอ่ะครบั แลว้ก็มันมีประสบการณ์มากขึน้สามารถแกไ้ขปัญหาได”้ (โกมุท, มัธยม 
 L150 – 151, 195 ) 
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นอกจากนีน้ักแสดงยังตอ้งพิจารณาถึงองคป์ระกอบโดยรวมของการแสดง 
เชน่ การใชพื้น้ท่ีบนเวที เน่ืองจากในระหวา่งการซอ้มนัน้ ส่วนใหญ่มีพืน้ท่ีท่ีตา่งจากเวที นกัเรียนจึง
ตอ้งเรียนรูว้ิธีการบริหารพืน้ท่ีบนเวทีใหเ้กิดความสมดลุ ไม่เบียดเสียดหรือห่างเหินกันเกินความ
พอดี นกัเรียนตอ้งสงัเกตการณฉ์ายไฟ และการเคล่ือนท่ีของเพ่ือน เพ่ือใหภ้าพท่ีผูช้มเห็นมีความ
สวยงามและเดน่ชดัท่ีสดุ ซึ่งกระบวนการเหล่านีแ้มจ้ะไดร้บัการสอนและซกัซอ้มมาเป็นอย่างดี แต่
ในความเป็นจรงินัน้ยงัพบว่ามกัจะมีความคลาดเคล่ือนไปจากแผนการซกัซอ้มอยู่เสมอ ดงันัน้หาก
นกัเรียนไดมี้ประสบการณ์การแกไ้ขปัญหาเฉพาะหนา้ รูจ้กัการใชไ้หวพริบในการแกปั้ญหาหรือ
จดัการบริหารพืน้ท่ีใหดี้ นกัเรียนย่อมเกิดทกัษะการคิด และส่งผลตอ่การลดความกังวลใจก่อนขึน้
แสดงได้ นั่นจึงเป็นเหตุผลท่ีนักเรียนและครูได้สะท้อนให้เห็นว่าคุณลักษณะเรื่องการจัดการ
สถานการณต์า่ง ๆ มีความละเอียดและตอ้งอาศยัประสบการณส์งู ดงันัน้กลุม่สมาชิกใหม่หรือกลุ่ม
เด็กเล็กมักจะเผชิญปัญหาเรื่องของอารมณ์ และการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าบนเวที แต่กลุ่มท่ีมี
ประสบการณม์าอย่างยาวนาน จะสามารถแกไ้ขปัญหาไดดี้ ไม่กลวัตอ่การเผชิญตอ่สถานการณท่ี์
ไม่คาดคิด ดงันัน้จึงเป็นค าตอบไดว้่าเพราะเหตใุดนกัแสดงรุน่ใหม่หรือนกัเรียนฝึกหดัโขนคนใหม ่
ใหค้วามเคารพตอ่รุน่พ่ี ช่ืนชอบการคยุหรือการถ่ายทอดประสบการณจ์ากรุน่พ่ี  

ดงันัน้กระบวนการในระยะท่ี 2 ระยะการแสดง มีกระบวนการย่อยจ านวน 2 
ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้แสดงบนเวที แบ่งออกเป็น 2 ส่วนย่อย 
ไดแ้ก่ 1) การเตรียมความพรอ้มดา้นจิตใจ เน่ืองจากธรรมชาตขิองมนษุย ์ยอ่มมีความตื่นเตน้ กงัวล
ตอ่สถานการณท่ี์คาดไม่ถึง หรือกงัวลเก่ียวกบัความสามารถของตนเอง ในขณะท่ีสภาพจิตใจย่อม
สง่ผลตอ่รา่งกาย อาจท าใหใ้จเตน้เรว็ มือสั่น มือเทา้เย็น ปวดปัสสาวะบอ่ย ซึ่งเป็นอปุสรรคตอ่การ
แสดง ดงันัน้การควบคมุอารมณ ์ลดความต่ืนเตน้หรือกงัวลลงจะช่วยใหน้กัเรียนเกิดความมั่นใจใน
ตัวเองและเช่ือมั่นในตนเองได้ดีขึน้ 2) การเตรียมตัวและตรวจสอบก่อนขึน้เวที เป็นขั้นตอน
ตรวจสอบสุดท้ายก่อนการแสดงจะเริ่มขึน้ นักแสดงตอ้งจัดเตรียมความพรอ้มของตนเองและ
องคป์ระกอบอ่ืน ๆ มีแผนรองรบักับสถานการณ์ท่ีไม่คาดคิดอยู่เสมอ ซึ่งในขัน้ตอนนีน้ักเรียนจะ
ชว่ยเหลือกนัเพ่ือดแูลความเรียบรอ้ย เตรียมความพรอ้ม ซกัซอ้มทบทวนและใหก้ าลงัใจซึ่งกนัและ
กัน ขั้นตอนท่ี 2 การแสดงบนเวที เป็นกระบวนการท่ีนักเรียนจะขึน้สู่หน้าเวทีใหญ่ท่ีมีผู้รบัชม
จ านวนมาก ซึ่งความทา้ทายของขัน้ตอนนีคื้อ การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้และไม่ท าใหก้ารแสดงตอ้ง
หยุดชะงัก ดงันัน้ในขัน้ตอนนีต้อ้งอาศยัประสบการณ์การฝึกแก้ปัญหา มีไหวพริบท่ีดี ช่วยเหลือ
หรือแกไ้ขสถานการณบ์นเวทีไดดี้ พรอ้มทัง้บรหิารจดัการพืน้ท่ีเพ่ือใหอ้งคป์ระกอบหนา้เวทีมีความ
โดดเดน่ เป็นท่ีประทบัใจของผูช้ม 
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2.1.3 ระยะที ่3 หลังการแสดง 
หลงัสิน้สดุเสียงปรบมือจากผูช้ม เป็นอนับง่บอกถึงการท าการแสดงเสร็จสิน้แลว้ 

นกัเรียนโขนส่วนใหญ่จะรูส้ึกโล่งใจ ภาคภูมิใจต่อกลุ่มและต่อตนเอง แมบ้างรายจะรูส้ึกว่าตนเอง
ยงัท าผิดพลาดแต่ก็คลายความกังวลลงได ้จากการสะทอ้นขอ้มูลส่วนใหญ่ของนักเรียนจะเรียก
สถานการณนี์ว้่า ภารกิจเสร็จสิน้ หมายถึง ภาระหนา้ท่ีท่ีไดร้บัมานัน้ ถูกด าเนินการเสร็จสิน้ ลลุ่วง
ตามเปา้หมาย เป็นไปดงัความคาดหวงั โดยครูไดใ้หน้ิยามถึงระยะหลงัการแสดงนี ้ครูเรียกวา่ เป็น
ระยะการเรียนรู ้เน่ืองจากกระบวนการส าคญัของการเรียนการสอนหลักสูตรโขนนีคื้อ การสรา้ง
ทกัษะท่ีสนบัสนุนกบัการศกึษาของนกัเรียน รวมถึงเกิดกระบวนการเรียนรูท้กัษะชีวิตในดา้นอ่ืน ๆ 
รวมถึงท าใหเ้กิดการรบัรูถ้ึงความภาคภูมิใจในตนเอง รบัรูค้วามสามารถของตนเอง ซึ่งจะเป็นพลงั
ในการหนนุเสรมิการฝ่าฟันอปุสรรคในอนาคตได ้ 

อย่างไรก็ตามในระยะท่ี 3 หลงัการแสดงนีน้กัเรียนโขนทุกคนจะกลบัมารว่มกัน
แสดงความขอบคุณ ขอโทษ และแสดงความช่ืนชมซึ่งกันและกัน โดยมีครูเป็ นผู้แนะน าอยู่
เบือ้งหลงั ผูว้ิจยัพบวา่ในระยะท่ี 3 นีมี้ขัน้ตอนการสรา้งเสรมิคณุลกัษณะอีก 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่  

ขัน้ตอนท่ี 1 การไหวค้รูโขนเพ่ือขอขมาลาโทษ จากระยะท่ี 2 ระยะการแสดง 
อาจเกิดขอ้ผิดพลาดทัง้ท่ีตัง้ใจและไม่ตัง้ใจ ดงันัน้ในขัน้ตอนท่ี 1 ระยะหลงัการแสดงนี ้นกัเรียนจะ
ถอดหวัโขนออกและรออยู่รว่มกนัจนกิจกรรมเสร็จสิน้ จึงพรอ้มใจกนัไหวค้รูโขน ขอขอบคณุและขอ
มาสิ่งศกัดิ์สิทธ์ิท่ีช่วยเหลือใหก้ารแสดงนีผ้่านลุล่วงดว้ยดี ไม่มีการบาดเจ็บ ไม่มีอนัตรายหรือเหตุ
เภทภัย พรอ้มทัง้ขอขมาในสิ่งท่ีล่วงเกินไป เช่น การท าอาวุธตกหรือเหยียบซ า้ เป็นตน้ เน่ืองจาก
นกัเรียนโขนและกลุ่มโขนมีความเช่ือวา่ในอปุกรณต์า่ง ๆ เหล่านีเ้ป็นสิ่งท่ีล  า้คา่เพราะเป็นมรดกตก
ทอดทางวฒันธรรม ภายในสิ่งของเหล่านีล้ว้นมีครูหรือสิ่งศกัดิ์สิทธ์ิท่ีคอยก ากับและใหค้วามรูก้ับ
ผูใ้ชง้านอยู่เสมอ ดงันัน้เพ่ือใหเ้กิดความเป็นสิริมงคล นกัเรียนพรอ้มกับครูจะขอขมาลาโทษ ดว้ย
การกม้กราบไหวแ้ละกลา่ววาจา 
 
 “เพือ่ใหเ้ป็นสริิมงคลส่วนใหญ่จะท า ใหม้นัเป็นสิริมงคลถา้เกิดแบบผิดพลาดประการใด
 ตอ้งขอ ขอขมาลาโทษครูโขน ทีศ่กัดิส์ทิธิไ์วด้ว้ย” (พเิภก, ประถม L668, 672, 674 -677) 
 

 “เราจะไหวท้ัง้ก่อนและหลงัใชง้านเลย ไม่ว่าจะเป็นอาวธุ ศีรษะโขน หรืออะไรก็แลว้แต ่
 หยิบมาใชอ้ะไร เราจะตอ้งยกมือไหวก้่อน เพื่อเป็นการขอขมา อาวุธเราใชแ้ค่มาซอ้ม
 หรือเอามาใชแ้สดง เราก็ตอ้งยกมือไหวก้่อน หรือซอ้มเสร็จเราก็ตอ้งยกมือไหวเ้ป็นการ 
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 เหมือนเป็นการขอบคุณว่าอ่ะมีสิ่งนี ้ถา้เราไม่มีอาวุธ หรือไม่มีศีรษะโขน เราอาจจะ
 ไม่ไดเ้รียนรูใ้นสิ่ง ๆ นี”้ (ครุุราม, ประถม L 336 - 339) 
 

ขัน้ตอนท่ี 2 การแสดงความเคารพซึ่งกันและกัน เป็นขัน้ตอนภายหลังจาก
การกราบไหวค้รูโขนหลงัเสร็จสิน้การแสดงแลว้ นักเรียนจะแสดงความเคารพซึ่งกันและกัน ดว้ย
การไหว ้การกล่าววาจา รวมถึงการกล่าวขอโทษ ซึ่งเป็นธรรมเนียมปฏิบตัิอีกประการหนึ่งของกลุ่ม
เด็กโขนสาธิต มศว โดยครูจะเปิดโอกาสใหน้ักเรียนไดแ้สดงออกถึงความช่ืนชม การแนะน า การ
กล่าวขอโทษหรือขอบคณุท่ีไดช้่วยเหลือกนั รวมถึงการไหวข้อบคณุตอ่ครูและทีมงานเบือ้งหลงัทุก
คน ซึ่งกระบวนการเหลา่นีท้  าใหผู้ใ้หข้อ้มลูในกลุ่มนกัเรียน เห็นสอดคลอ้งกนัวา่กระบวนการเหลา่นี ้
ช่วยหล่อหลอมใหน้กัเรียนรูจ้กัขอโทษ ใหอ้ภัย และเห็นคณุค่าขององคป์ระกอบทัง้หมด ไม่ว่าจะ
เป็นกลไกเล็กหรือใหญ่ โดยนกัเรียนรายหนึ่งไดยื้นยนัว่าสิ่งนีท้  าใหต้ิดตวัไปแมจ้ะจบการศกึษาแลว้
ก็ตาม 
 
 “มนัจะมีอยู่วิชาหนึ่งในมหาวิทยาลยัทีเ่ราตอ้งท างานดว้ยกนัหลาย ๆ คณะค่ะ ทีนีห้นูก็
 ยงัไม่ไดบ้อกนะว่าหนูมาจากคณะอะไร แต่เพือ่นเขาก็จะเดาค่ะว่าหนูมาจากอะไร เขา
 เดาวา่หนูอยู่ศิลปกรรมหนูก็ถามเขาว่าท าไมเขารู ้เขาบอกว่ามีเอกลกัษณ์ คือ มองอะไร
 เล็ก ๆ นอ้ย ๆ แลว้เห็นคณุค่าอ่ะค่ะ แลว้ก็เรื่องอ่อนโยนดว้ยเขาบอกว่าเหมือนคนดา้น
 ศิลปะ อะไรประมาณนีค้่ะ หนูก็งงเหมือนกนัว่าอ่อดูรูเ้หรอ แต่คิดว่าอาจจะเป็นเพราะ
 เราท างานกบัคนมาเยอะค่ะ เราสามารถ Handle กบัคนไดด้ีแลว้อีกอย่างเรามองถงึคน
 ตวัเล็ก ไม่ว่าเล็กหรือใหญ่เราก็เชื่อว่าทุกส่วนมีความส าคญัทัง้หมดค่ะ ส่วนนีม้นัน่าจะ
 เกิดจากทีเ่รามกัจะแสดงความเคารพกนั พดูด ีๆ กนัหลงัจากเจอเรือ่งอะไรมา 
 ดว้ยกนัมัง้คะ (หวัเราะ)” (เบญจกาย, มธัยม L 417 – 424)  
 

ขัน้ตอนท่ี 3 การทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดง เป็นขัน้ตอนส าคญัท่ี
ครูวางไวใ้นหลักสูตรเพ่ือให้นักเรียนไดเ้ปล่ียนประสบการณ์มาสู่การเรียนรู ้ไม่เพียงแต่เป็นการ
เรียนรูเ้พ่ือปรบัปรุงการแสดงในครัง้ต่อไปเท่านัน้ แต่เป็นการเรียนรูเ้พ่ือน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวนั 
นกัเรียนจะไดท้ราบและสะทอ้นความคดิ ความรูส้ึก รวมถึงความคดิเห็นของตนเองออกมาผ่านการ
ตัง้ค  าถามจากครู รูปแบบของการทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดงนี ้มี 3 รูปแบบหลกั ไดแ้ก่ 
1) การแลกเปล่ียนเรียนรูก้ันในหอ้งเรียน โดยครูจะจดัคาบเวลาเรียนและเปิดโอกาสใหน้กัเรียนได้
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สะท้อนความคิด ความรู้สึก เก่ียวกับการแสดงท่ีผ่านมา พรอ้มทั้งร่ วมกันวางแนวทางการ
พฒันาการแสดงใหดี้ยิ่งขึน้ นกัเรียนสามารถพดูไดอ้ย่างอิสระบนความเคารพซึ่งกนัและกนั นั่นคือ 
ไม่ใชค้  าหยาบคาย ไม่ทะเลาะหรือกา้วรา้ว ไม่ใชเ้สียงดงั เป็นตน้ 2) ครูน าวิดีโอบนัทึกการแสดงท่ี
ผ่านมา มาฉายใหน้กัเรียนดใูนฐานะของผูช้มการแสดง เพ่ือใหส้ะท้อนความคิด ความรูส้ึกเม่ือได้
ชมการแสดงของตนเอง ส่งผลใหน้กัเรียนเขา้ใจถึงความผิดพลาดท่ีมีผลตอ่ความรูส้กึของผูช้มและ
กระทบกับองคป์ระกอบส่วนอ่ืน ๆ ไดง้่ายขึน้ 3) นักเรียนกลับไปทบทวนตนเองท่ีบา้น พรอ้มกับ
พูดคยุกับผูป้กครอง ปรบัปรุงหรือน าค าถามกลบัมาสอบถามครูเพ่ือน ามาพัฒนาการแสดงของ
ตนเองเป็นรายบคุคล  

อยา่งไรก็ตามนกัเรียนบางคนไดส้ะทอ้นวา่ ความผิดพลาดท่ีเกิดขึน้บนเวทีนัน้
ยงัคงเป็นสิ่งท่ีฝังใจและฝังความทรงจ าอยู่ ดงันัน้กลุ่มนกัเรียนเหล่านีต้อ้งการก าลงัใจโดยเฉพาะ
จากครูผูส้อน และไม่ตอ้งการใหค้รูเพิกเฉยตอ่สถานการณท่ี์เกิดขึน้ ซึ่งเป็นท่ีน่าสงัเกตวา่ ธรรมชาติ
ของคนทั่วไปมักไม่มีใครยินดีกับค าต าหนิหรือถูกว่ากล่าว ในทางตรงกันขา้มกลับพบว่านักเรียน
โขนกลบัรูส้ึกขอบคณุต่อความคิดเห็นหรือค าติชมจากผูอ่ื้นและไดน้  ามาใชใ้นการปรบัปรุงตนเอง 
สอดคลอ้งกบัค าใหส้มัภาษณข์องนกัเรียนรายหนึ่งท่ีกล่าววา่ ในชว่งแรกนัน้อาจจะรบัตอ่ค าวิจารณ์
ไม่ได ้แตเ่ม่ือเขา้สู่รูปแบบการเรียนรู ้ครูไดใ้ชเ้ทคนิคท่ีท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรูเ้ป็นบทเรียนและ
สรา้งเป็นความทรงจ าท่ีดี ไม่ตอกย า้กับความผิดพลาดเพราะสามารถเริ่มตน้ใหม่ไดเ้สมอ หากมี
การปฏิบตัิและฝึกฝนอย่างสม ่าเสมอ ซึ่งมีความสอดคลอ้งกับรหสัเริ่มตน้ (initial code) ท่ีเกิดขึน้
ในระยะท่ี 3 ประกอบด้วย รูจ้ักตนเอง ภูมิใจตนเอง การเรียนรู ้ชีใ้ห้เห็นว่าความรูส้ึกถึงความ
ภาคภูมิใจในตนเองเป็นก าลังใจอย่างหนึ่งท่ีช่วยสรา้งพลังการปรบัปรุงตนเองให้ดียิ่งขึน้ รับรู ้
ความสามารถท่ีเพิ่มขึน้ของตนเองไดดี้ รวมถึงรูจ้กัและเรียนรูต้นเองและกลุ่ม ซึ่งทัง้กลุ่มผูป้กครอง
และครู สะทอ้นตรงกันว่านักเรียนเกิดการเรียนรูต้นเอง รูว้่าตนเองมีความถนัดหรือช่ืนชอบอะไร 
ชอบการท างานกับคนแบบไหน ดงันัน้การเลือกวางแผนชีวิตในอนาคตสามารถท าไดง้่ายมากขึน้
จากการมีสนามทดลองใหน้กัเรียนไดป้ระเมินความสามารถของตนเอง  
 

“แม่ว่าดีนะคะเพราะว่าอนันีค้ือสนามทดลองใหน้อ้งไดล้องดูว่าเขาชอบหรือไม่ชอบ เรา
เป็นพ่อแม่ก็ไม่ไดไ้ปบงัคบัหรอกแต่เราก็อยากใหเ้ขาไดเ้จอตวัเอง เจอในสิ่งที่ตวัเองชอบ 
เขาก็เติบโตไดอ้ย่างมีความสุข พ่อแม่ไม่ไดห้วงัใหเ้ขาจะตอ้งลงลึกถึงขัน้เป็นครูโขนหรือ
อะไร ขอแค่เขาไดเ้รียนรูว้่าเออคนเราก็มีความผิดพลาดกันไดแ้ต่ท ายงัไงใหเ้ราลุกขึ้นสู ้
นอ้งพลาดครัง้แลว้ครัง้เล่านะคะตอนซอ้มน่ะ แต่นอ้งไม่ถอย แค่นีพ้่อแม่ก็รูส้ึกดีแลว้ว่า
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นอ้งจะเป็นคนสู ้ไม่ทอ้แทอ้ะไรง่าย ๆ ซ่ึงอันนีก็้น่าจะเกิดจากฝึกโขน หรือแม้แต่การ
กลบัมาทบทวนตวัเองไดว้่าเป็นเพราะอะไรแล้วจะท ายงัไงต่อไปค่ะ (ยิม้)” (มาตาสพุรรณ
มจัฉา, มธัยม L 117 – 122) 

 
จากกระบวนการสรา้งคณุลกัษณะในระยะท่ี 3 หลงัการแสดง สามารถสรุป

ไดว้่ามีกระบวนการย่อย 3 ขัน้ตอนหลกั ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การไหวค้รูโขนเพ่ือขอขมาลาโทษ เป็น
ขัน้ตอนท่ีนักเรียนท าหลงัจากเสร็จสิน้การแสดง เพ่ือเป็นการขอขมาลาโทษ และขอบคณุต่อพระ
คณุครูท่ีช่วยเป็นแรงผลกัดนัและก าลงัใจใหมี้สติ สมาธิ ในการแสดง ปัดเป่าสิ่งรา้ยมิใหเ้กิดขึน้ใน
ระหว่างการแสดง ขัน้ตอนท่ี 2 การแสดงความเคารพซึ่งกนัและกนั เป็นขัน้ตอนท่ีตอ่เน่ืองหลงัจาก
การไหวค้รูโขน นักเรียนจะขอบคุณ ช่ืนชมและขอโทษซึ่งกันและกัน เพ่ือมิใหเ้กิดความโกรธหรือ
เขา้ใจผิดกัน ทัง้นีย้งัเป็นการแสดงถึงความนอบนอ้มต่อผูมี้อาวุโสหรือผูมี้ประสบการณท่ี์สูงกว่า 
ขัน้ตอนท่ี 3 การทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดง เป็นกระบวนการท่ีสรา้งใหเ้กิดการเรียนรู้
จากประสบการณ ์เปล่ียนบทบาทจากการเป็นผูแ้สดงมาเป็นผูช้ม เพ่ือใหภ้าพรวมของการแสดง 
เรียนรูข้อ้ผิดพลาดและวิธีการแกปั้ญหา นอกจากนีย้งัท าใหน้กัเรียนสามารถเขา้ถึงความรูส้ึกของ
ผูช้มไดอี้กดว้ย  

จากผลการวิเคราะหข์อ้มูลดงักล่าว สามารถสรุปไดว้่ากระบวนการพัฒนา
คณุลกัษณะของนกัเรียนโรงเรียนสาธิต มศว ประกอบดว้ย 3 ระยะ ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง 
ประกอบดว้ย 4 ขัน้ตอน ขัน้ตอนท่ี 1 การเปิดรบัสมคัรนกัเรียนเพ่ือเขา้ศกึษาในหลกัสตูร ขัน้ตอนท่ี 
2 การจดัการเรียนการสอนและถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบตัิของกลุ่ม ขัน้ตอนท่ี 3 การวางแผน
ประชุมเพ่ือจัดกิจกรรมแสดงโขนประจ าปี  ขั้นตอนท่ี 4 กระบวนการฝึกซ้อมเพ่ือพัฒนา
ความสามารถของตนเอง,  ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง ประกอบดว้ย 2 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 
การเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้แสดงบนเวที แบ่งออกเป็น 2 ส่วนย่อย ไดแ้ก่ 1) การเตรียมความ
พรอ้มดา้นจิตใจ 2) การเตรียมตวัและตรวจสอบก่อนขึน้เวที ขัน้ตอนท่ี 2 การแสดงบนเวที และ
ระยะท่ี 3 หลงัการแสดง ประกอบดว้ย 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ ขัน้ตอนท่ี 1 การไหวค้รูโขนเพ่ือขอขมาลา
โทษ ขั้นตอนท่ี 2 การแสดงความเคารพซึ่งกันและกัน และขั้นตอนท่ี 3 การทบทวนและถอด
บทเรียนหลงัการแสดง อย่างไรก็ตามผลการวิเคราะหใ์นส่วนนีเ้ป็นการน าเสนอกระบวนการและ
ขัน้ตอนของการพฒันาคณุลกัษณะซึ่งเป็นผลผลิตและผลลพัธข์องกระบวนการดงักล่าว  

ผูว้ิจยัไดน้  ารหสัเพง่ความสนใจ (Focused Code) ท่ีเกิดจากการจดัหมวดหมู่
ของรหัสเริ่มตน้ (Initial code) ท าใหเ้ห็นว่าผลลัพธข์องกระบวนการดงักล่าวถูกจัดอยู่ใน 4 กลุ่ม
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รหัส ได้แก่ 1) กลุ่มของการท างานเป็นทีม ซึ่งเป็นรหัสประเภทสังคม 2) กลุ่มเรื่องการจัดการ
สถานการณ์เชิงลบ เป็นรหัสประเภทพฤติกรรม ซึ่งประกอบด้วยคุณลักษณะทั้งภายในและ
ภายนอก 3) กลุ่มเรื่องการรับรูคุ้ณค่า เป็นรหัสประเภทความคิด ความรูส้ึก และ 4) กลุ่มดา้น
บุคลิกภาพและอุปนิสยั เป็นรหสัประเภทบุคลิกภาพทัง้ภายนอกและอุปนิสยัภายใน ซึ่งสามารถ
น าเสนอในหวัขอ้ถดัไป 

2.2 คุณลักษณะของผู้เรียนทีเ่กิดขึน้ภายหลังการฝึกโขน  
จากผลการวิเคราะหเ์ก่ียวกับกระบวนการท่ีใชใ้นการฝึกหัดนักเรียนแล้ว ผู้วิจัยได้

พบว่ากระบวนการท่ีเกิดขึน้แต่ละช่วงช่วยสรา้งใหเ้กิดคุณลักษณะและหล่อหลอมขัดเกลาจนมี
ความเด่นชัดขึน้มา ผู้ให้ข้อมูลส่วนใหญ่ทั้งในกลุ่มครูผู้สอนและกลุ่มผู้ปกครอง ตลอดจนกลุ่ม
นกัเรียน ไดส้ะทอ้นว่ามีการเปล่ียนแปลงเชิงพฤติกรรมเกิดขึน้ ยกตวัอย่างนักเรียนรายหนึ่ง ก่อน
เขา้สู่หลกัสูตรโขนนีมี้พฤติกรรมท่ีถูกระบวุ่า ไม่นิ่ง หมายความว่า มีสมาธิวอกแวก ไม่สามารถอยู่
กบัสิ่งใดสิ่งหนึ่งไดน้าน บุคลิกภาพนั่งหลงังอ แต่เม่ือผ่านการฝึกหดัโขนแลว้พบว่ามีสมาธิมากขึน้ 
สามารถฝึกซอ้มหรืออยู่กับโขนไดน้านขึน้ รวมถึงบุคลิกภาพเปล่ียนแปลงไปสู่การเป็นคนท่ีรูปรา่ง
สง่าผา่เผย ไมน่ั่งหลงังอ ซึ่งบง่บอกไดว้า่กระบวนการฝึกหดัโขนของโรงเรียนสาธิต มศว ชว่ยพฒันา
และสง่เสรมิใหเ้กิดคณุลกัษณะ ดงัค  ากลา่ว 
 
 “มาเรียนโขน เนีย้มันตอ้งใชส้มาธิเขาก็จะเกิดการมีสมาธิบางคนเขาก็จะนิ่งขึ้นอะไร
 อยา่งเนีย้” (ครุุทศกณัฐ์, มธัยม L 165 - 166) 
 

 “ท าอะไรผมก็ตัง้ใจมากขึน้ มีสมาธิในการจดจ า อย่างเช่น เรียนรูท้า่ร าอย่างตัง้ใจท าให้
 เวลาฝึกจะนิ่งขึน้”(มาตาชมพพูาน, มธัยม L 206 - 207) 
 

 “จากการเรียนโขนท าใหผ้มอดทนในเรื่องของว่าเรามีอารมณ์ไม่พอใจเช่นแบบว่ามี
 อารมณ์โกรธอย่างนีอ้่ะครบั ก็อาจจะสงบสติอารมณ์ คือการสงบสติอารมณ์ท าใหไ้ม่มี
 การทะเลาะววิาทกนัเกิดขึน้ครบั” (อคัน,ี ประถม L 680 - 682) 
 

 “การเรียนโขนท าใหผ้มรูจ้กัแยกแยะว่าสิ่งไหนควรท าไม่ควรท าครบั เช่น ควรท าก็ตัง้ใจ
 เรียน เป็นเดก็ดีของพอ่แม่ เป็นเดก็ดีของทกุคน แลว้ก็ส่วนทีไ่ม่ควรไม่ควรท าก็เกเร ไม่มี
 มารยาทอะไรประมาณนีค้รบั” (นลินนท,์ ประถม L606, 608 - 609 ) 
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 “การเรียนรูก็้คือใหเ้ร่ิมท าท่าโขนชา้ๆ เย็นๆ ไม่รีบจนเกินไป แลว้งานก็จะออกมาดี ตอ้ง
 ใจเยน็ ๆ ครบั” (อรชนุ, ประถม L 236) 
 

 “การฝึกโขนท าใหไ้ดบ้คุลิกครบัเหมือนทีผ่มบอกไป ก็สามารถไดบุ้คลิกที่ดีขึน้ ตวัสูงขึน้
 เพราะว่ามนัจะมีแบบกลา้มเนือ้ไดท้ างานแลว้ก็ไดป้รบัปรุงส่วนต่างๆ ในร่างกายเราได ้
 ก็ท าใหเ้ราเป็นคนแบบดูดี ดูมีความมั่นใจ เพราะว่าเหมือนกนัว่าคนไม่ยืดตวั ห่อไหล่ก็
 จะเหมือนกลวัๆ หนอ่ย” (พรต, ประถม L867 – 868, 871 - 872) 
 

จากขอ้ความดงักล่าวบ่งบอกว่ากระบวนการฝึกหัดโขน มิเพียงแต่เป็นการเพิ่มพูน
องคค์วามรูแ้ละสนับสนุนด้านการศึกษาของนักเรียนเท่านั้นแต่ยังก่อให้เกิดคุณลักษณะท่ีจะ
กลายเป็นนิสัยหรือพฤติกรรมติดตัวไปในอนาคตได้อีกด้วย ทั้งนี ้ผู้วิจัยได้วิเคราะห์เพ่ือสกัด
คณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้ภายหลงัการฝึกโขนไดท้ัง้สิน้ 4 กลุม่ สามารถแบง่การน าเสนอคณุลกัษณะได้
ดงันี ้
 

คุณลักษณะที ่1 การท างานเป็นทมี  
จากลกัษณะของกระบวนการในหลกัสตูรท่ีมีความโดดเดน่เรื่องการท างานกลุ่ม

ดงัจะเห็นไดว้่าตัง้แต่เริ่มตน้เขา้สู่สงัคมของกลุ่มโขน นกัเรียนตอ้งมีปฏิสมัพนัธก์ับคนจ านวนมาก
และมิอาจหลีกเล่ียง นั่นเป็นเพราะว่ากิจกรรมต่าง ๆ ตอ้งอาศยัการรว่มมือกัน โดยการแสดงโขน
มิใช่การแสดงแบบเด่ียว แต่เป็นกระบวนการเล่าเร่ืองราวรามเกียรติใ์หผู้ร้บัชมไดเ้กิดการเรียนรูใ้น
มิติตัง้ต่าง ดงันัน้จึงมิใช่เพียงแค่การพัฒนาตนเองเท่านัน้แต่ตอ้งเป็นการยกระดบัศกัยภาพของ
กลุ่มอีกด้วย ซึ่งสอดคล้องกับปรัชญาของการจัดท าหลักสูตรนี ้ คือ เพ่ือให้เกิดทางเลือกท่ี
หลากหลายใหก้ับนกัเรียนไดฝึ้กและคน้หาตนเอง รวมถึงสนบัสนนุการใชชี้วิตของนกัเรียนใหเ้กิด
พัฒนาการดา้นต่าง ๆ ผูว้ิจัยไดว้ิเคราะหรู์ปแบบของการเกิดคุณลักษณะการท างานเป็นทีมใน
กระบวนการฝึกหดัโขน สามารถสรุปไดด้งัตาราง 11 
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จากตารางดงักล่าวสามารถสรุปไดว้่า กระบวนการพฒันาคณุลกัษณะดา้นการ
ท างานเป็นทีมอันเกิดจากกระบวนการฝึกหัดโขน ปรากฏใน 3 ระยะไดแ้ก่ ตัง้แต่ระยะก่อนการ
แสดง ในระหว่างการแสดง และหลงัการแสดง ซึ่งผูว้ิจยัไดจ้ดักลุ่มกระบวนการแลว้พบว่ากิจกรรม
กลุ่มท่ีสรา้งใหเ้กิดคณุลกัษณะนี ้ประกอบดว้ย 3 กิจกรรมหลกั ไดแ้ก่ 1) กิจกรรมการฝึกซอ้มและ
จดักระบวนการเรียนการสอน ท่ีเนน้การเตรียมความพรอ้มในทุก ๆ ดา้น โดยนักเรียนมีบทบาท
หน้าท่ีวางแผนและปฏิบัติตามแผน พรอ้มกับแก้ไขพัฒนาความสามารถของตนเองเพ่ือน าไป
ประกอบการฝึกซอ้มกบัทีม 2) กิจกรรมการแสดง ท่ีรวมถึงการเตรียมความพรอ้มและการทบทวน 
ซึ่งเนน้เรื่องการด าเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีวางไว ้และ 3) กิจกรรมทางสงัคม ท่ีรวมขัน้ตอนของ
การจดัการเรียนการสอนรวมถึงการพัฒนาตนเองของผูเ้รียน รวมถึงขัน้ตอนท่ีเป็นกิจกรรมกลุ่ม 
ล้วนแล้วแต่เป็นกิจกรรมท่ีสรา้งให้เกิดความผูกพันและการด ารงเอกลักษณ์ของกลุ่มไดอ้ย่าง
ตอ่เน่ือง  

จากตารางการวิเคราะห์ได้ปรากฏข้อค้นพบ (Finding research) ในเชิงของ
แนวคิด (Concept) ในการพัฒนาคุณลักษณะการท างานเป็นทีม คือ ควรเริ่มจากการพัฒนา
ตนเองเพ่ือใหมี้ความพรอ้มเพียงพอต่อการประสานกับทีม ดงัจะเห็นไดว้่ากิจกรรมหลกัของการ
ฝึกซอ้ม คือ การมีความรบัผิดชอบต่อทีมดว้ยการฝึกซอ้มใหต้นเองเกิดความช านาญทัง้การจดจ า
ท่าทาง การเรียนรูแ้ละเข้าใจในตัวละคร การสรา้งความแข็งแรงให้กับตนเอง และหมั่นพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ หากสมาชิกทุกคนในทีมพัฒนาตนเองไดดี้ย่อมน ามาประสานหนา้ท่ีไดป้ระสบ
ความส าเรจ็ ในขณะท่ีขัน้ตอนท่ีนกัเรียนตอ้งขึน้ท าการแสดงจรงิ ซึ่งขัน้ตอนนีแ้ตกตา่งจากกิจกรรม
การฝึกซอ้มท่ีนกัเรียนสามารถผิดพลาดไดเ้พ่ือน าความผิดพลาดดงักล่าวมาใชใ้นการปรบัปรุงครัง้
ต่อไป แต่ในกระบวนการแสดงนัน้มีความกดดนัเพิ่มสูงขึน้ เพราะความผิดพลาดของตนเองอาจ
ส่งผลกระทบตอ่ความผิดพลาดทัง้ทีมและยากต่อการกลบัไปแกไ้ข ดงันัน้ท าใหเ้ห็นว่าการท างาน
เป็นทีมในขัน้ตอนนี ้ใหค้วามส าคญักับการท าตามแผนท่ีวางไว ้หมั่นสังเกตองคป์ระกอบต่าง ๆ 
รวมถึงผูก้  ากบัเบือ้งหลงัเสมอ ดงันัน้การใชไ้หวพริบในการแกปั้ญหาเฉพาะหนา้จึงเ ป็นสิ่งท่ีส  าคญั
เพ่ือลดผลกระทบท่ีจะลกุลามไปยงัทีม แตอ่ย่างไรก็ตามลกัษณะของกลุม่นกัเรียนฝึกหดัโขน มกัไม่
มีความขดัแยง้หรือกล่าวโทษกนั เน่ืองจากกิจกรรมกลุ่มในเชิงของสงัคมมีมาอย่างตอ่เน่ือง ท าให้
เกิดความเป็นกลุม่ รกัใครก่ลมเกลียว สามคัคี ใหค้วามเคารพและใหเ้กียรติซึ่งกนัและกนั ดงันัน้ทกุ
คนมีความเขา้ใจกันเรื่องของเปา้หมายเดียวกนั คือ การแสดงใหดี้ท่ีสดุ ท าหนา้ท่ีของตวัเองดีท่ีสุด 
และไมมี่ใครอยากท าผิดพลาด ซึ่งเป็นอีกหนึ่งเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งท าใหก้ารเป็นกลุม่ของนกัเรียนโขน
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จะอยู่ดว้ยกนัเหมือนครอบครวั รกัใครก่นัเหมือนเป็นครอบครวัเดียวกนั ดงันัน้จึงเป็นท่ีน่าสนใจว่า
กิจกรรมกลุม่เหลา่นี ้มีเอกลกัษณเ์ฉพาะตวัอยา่งไร  
 
 “สามคัคีกบัรุ่นพี ่รุ่นเพือ่นนางเอกค่ะ เราตอ้งรกักนัเอาไว ้สามคัคีกนัไวเ้พราะว่า เราอ่ะ
อยู่ร่วมกนั เราตอ้งอยู่กนัไปเรื่อยๆ อีกสามปี ถา้เป็นรุ่นหนูก็ตอ้งอยู่กนัไปเรื่อยๆ อีก เพราะฉะนัน้
อยา่เอาเรือ่งบางเรือ่งมาเป็นปัญหากนั พูดกนัเคลยีร์ปัญหากนั อะไรประมาณนีค้ะ่ มีความสามคัค ี
รกักนั เพราะวา่เอกหนูเป็นเอกที ่นยิามวา่ ตอ้งเป็นครอบครวัคะ่” (ไกยเกษี, มธัยม L 202 – 205) 
 

 “สิ่งทีใ่ห ้ทีม่นัสรา้งออกเป็นโขนมาถึงทกุวนันีอ้ะครบั คือความรกักนัในหมู่คณะ มนัไม่
มีรุ่นไหนเลยที่เกลียดกนั เด็กโขนที่นี่จะรกักนัตลอด สมมติมีงานก็จะมาช่วยกนัแลว้ พีค่รบั พี่คะ 
 ใหห้นูช่วยหยบิจบัอะไรมัย้คะ” (ไมยราพ, มธัยม L 794 – 796) 
 

 “ความสามคัคี เขามาจากคนละที ่เขาไม่ไดส้นิทกนั เขาไม่ไดรู้จ้กักนัมาก่อน แต่ว่าพอ
มาอยู่ตรงนีป้ึ้บ พอมีงานดว้ยกันครัง้หนึ่งเราจะเห็นพฤติกรรมเด็กเลยว่ามีการพูดคุยกนัมากขึ้น 
เออ่มีแตท่กัทายมีปฏิกิริยาซ่ึงโตต้อบกนัมากขึน้ระหวา่งนอ้ง ม.ตน้กบัพี ่ม.ปลายอะไรอยา่งเนีย้ ก็ๆ 
เหมือนๆ แบบอะไรเขาเรียกอะไรอ่ะ สรา้งความสามคัคีในกลุม่เพราะจริงๆ” (ครุุสีดา, มธัยม L213 
– 216) 
 

จากการยกระดับผลการวิเคราะห์เช่ือมโยงกระบวนการกลุ่มกับรหัสแบบเพ่ง
ความสนใจ (Focused code) ท าใหเ้ห็นว่าความโดดเดน่ในประเด็นเรื่องกิจกรรมกลุม่ในบรบิทของ
โรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตร มีความโดดเด่น คือ 1) การรวมกลุ่มของคนหลากหลาย เช่น รุน่
พ่ี รุน่นอ้ง เพ่ือน ผูป้กครอง ทีมงานเบือ้งหนา้และเบือ้งหลงั ครู 2) การจดักิจกรรมนีถ้กูประเมินจาก
ครูเพราะเป็นสว่นหนึ่งของวิชาเรียน และอีกสว่นหนึ่งจะไดร้บัการประเมินจากผูช้มภายนอก ซึ่งเป็น
เหตผุลอธิบายไดว้่าเพราะเหตใุดเม่ือสิน้สุดเสียงปรบมือ นกัเรียน/ นกัแสดงทุกคนรูส้ึกโล่งใจและ
ภาคภูมิใจ 3) กิจกรรมกลุ่มท่ีทกุคนตอ้งมีส่วนรว่มโดยพรอ้มเพรียงกนั ตอ้งอาศยัความรบัผิดชอบ
ของแตล่ะคนค่อนขา้งสูง เพราะหากสมาชิกในกลุ่มขาดความรบัผิดชอบจะส่งผลกระทบโดยรวม
กบัผูอ่ื้น ยกตวัอย่างสถานการณก์ารฝึกซอ้มรวม หากมีผูใ้ดผูห้นึ่งไมม่า การซอ้มอาจยงัเริ่มหรือจบ
ไมไ่ด ้เป็นตน้ 
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 “ความตรงต่อเวลา ตรงเวลานดัหมายเนี่ยจ าเป็นมาก เพราะว่าเวลามันมี มนัมีจ ากัด 
ตารางการฝึกซอ้มเนีย่ ครูก าหนดไวเ้ท่านี ้เท่านี ้เวลามนัเป็นอยา่งนี ้เพราะงัน้เขาตอ้งตรงต่อเวลา 
ถา้เขามาสาย 5 นาท ีมนัหมายความวา่ เวลาฝึกซอ้มของเขาลดนอ้ยลงไป 5 นาท ีเปอร์เซ็นตท์ีเ่ขา
จะเก่ง เปอร์เซ็นตท์ีเ่ขาจะคลอ่งอะ มนัก็จะลดลง เพราะงัน้เขาจะตอ้งตรง ต่อเวลานะ แลว้ก็ยิ่ง
โดยเฉพาะเวลาทีเ่ขาซอ้มกนัเป็นกลุม่ๆเนีย่ ถา้เกิดทกุคนไม่ตรงตอ่ เวลาเนี่ย สมมติเราซ้อม 10 
คน มา 7 มา 6 เนี่ย มนัก็ไม่มีทางท างานส าเร็จ เพราะฉะนัน้ครูจะ Strict มากเรื่องของการตรงต่อ
เวลา (ครุุอมุาเทว,ี ประถม L 80 – 86 //2) 
 

 “ความตรงต่อเวลา เวลาซอ้มอะไรแบบนีเ้ขาก็จะนดัรวมว่าแบบ มากี่โมงๆ ทุกคนตอ้ง
ตรงตามเวลานดัน่ะ ถา้ทุกคนมาสาย คือต่อใหเ้ราไม่แสดงคนแรกๆ ก็จริงแต่มนัก็ตอ้งไปดว้ยกนั
ทัง้หมด” (อนิทรชิต, มธัยม L 133 – 135) 
  

เม่ือผู้วิจัยน ารหัสท่ีเก่ียวข้องมาเช่ือมโยงกับกระบวนการ ท าให้พบว่าการเกิด
คุณลักษณะท่ี 1 การท างานเป็นทีม สามารถนิยามไดว้่า เป็นลักษณะนิสัยหรือพฤติกรรมท่ีพึง
ประสงคใ์นเรื่องการอยู่ร่วมกัน การท ากิจกรรมร่วมกัน โดยไม่เกิดปัญหา มีความสุขในการท า
กิจกรรมรว่มกบัผูอ่ื้น โดยคณุลกัษณะของการท างานเป็นทีมท่ีเป็นคณุลกัษณะย่อย ประกอบดว้ย 
ระยะท่ี 1 มีทัง้สิน้ 3 รหสั ไดแ้ก่ ความสามคัคี, รูจ้กัปรบัตวักบัสงัคม/ แยกแยะบคุคล, ตรงตามเวลา
นดัหมาย ระยะท่ี 2 มีทัง้สิน้ 1 รหสั ไดแ้ก่ สามคัคี (การแสดง) และระยะท่ี 3 คือ การเรียนรู ้ดงันัน้
สรุปไดว้่าคณุลกัษณะย่อยท่ีเกิดขึน้ภายใตก้ารท างานเป็นทีม คือ ความสามคัคี การปรบัตวั การ
รกัษาเวลานดัหมาย และการเรียนรู ้

ผูว้ิจยัไดต้ัง้ขอ้สงัเกตว่า การท างานเป็นทีมนีเ้กิดความส าเร็จไดอ้ย่างไร ดงันัน้ผูว้ิจยั
จงึใชว้ิธีการสมัภาษณก์บัผูใ้หข้อ้มลูท่ีสามารถใหค้  าตอบไดดี้ท่ีสดุ นั่นคือ ครูผูส้อนนกัเรียน เพ่ือให้
แนวคิดถกูเติมเต็มในเรื่องของเง่ือนไขท่ีท าใหก้ารจดัการเรียนการสอนและกิจกรรมการท างานเป็น
ทีม เกิดความราบรื่น ผลการวิเคราะหพ์บว่า เง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกับการจดัการเรียนการสอนและ
การท ากิจกรรมกลุม่ไดอ้ย่างประสบความส าเร็จเสมอมา สามารถสรุปประกอบดว้ย 1) การวางกฎ
กติกา โดยเฉพาะกฎกติกาของการอยู่ร่วมกัน ซึ่งเป็นกติกาท่ีถูกแจง้ตัง้แต่นกัเรียนเขา้สู่หลักสูตร 
พรอ้มทัง้สอบถามความคิดเห็นและการยอมรบัต่อกฎกติกาดงักล่าว โดยครูจะอธิบายเหตผุลของ
กฎกตกิาแตล่ะขอ้ 2) การสรา้งแรงจงูใจ โดยแรงจงูใจท่ีท าใหเ้กิดการหลอมรวมเป็นกลุม่ คือ บคุคล
ท่ีมีความหมายและสถานการณท่ี์มีความหมายตอ่นกัเรียน ครูจะสรา้งความรกัความผกูพนัใหเ้กิด
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ขึน้กบักลุ่มนกัเรียน รุน่พ่ีรุน่นอ้ง เช่น เปิดโอกาสใหรุ้น่พ่ีเขา้มาช่วยงานโรงเรียนแมจ้ะจบการศกึษา
ไปแลว้ท าใหรุ้น่นอ้งไดเ้ห็นตวัแบบจากรุน่พ่ีจึงเกิดความผกูพนักนั รวมถึงการผ่านสถานการณต์า่ง 
ๆ มาด้วยกัน เช่น การฝึกซ้อมอย่างหนัก การเข้าร่วมการแสดงของโรงเรียนร่วมกัน เป็นต้น 
นอกจากนีแ้รงจงูใจดา้นสิ่งของยงัเป็นอีกสิ่งหนึ่งท่ีชว่ยสรา้งพลงักลุ่ม เช่น การมอบของท่ีระลึกจาก
รุน่สู่รุน่ เป็นตน้ 3) การก าหนดเปา้หมายรว่มกนั โดยพบว่าการก าหนดเปา้หมายรว่มกนัและใหทุ้ก
คนยึดตามเป้าหมาย ย่อมเป็นการดึงศักยภาพของแต่ละคนเพ่ือให้มีส่วนร่วมต่อความส าเร็จ
ปลายทาง ดงันัน้นกัเรียนแตล่ะคนจึงมองเห็นคณุคา่ในองคป์ระกอบแมจ้ะเป็นสิ่งเล็กนอ้ยแตท่กุคน
ก็รูส้กึภมูิใจท่ีไดเ้ป็นสว่นหนึ่งของเสียงปรบมือจากผูช้ม 
 

คุณลักษณะที ่1 การท างานเป็นทมี  
 

 เอกลกัษณข์องกิจกรรมกลุม่ 
 รร.สาธิต มศว 

   

1) รวมคนหลายรุน่ 2) มีการประเมินผล 3) มีสว่นรว่มโดยพรอ้มเพรยีงกนั  
     

ระยะท่ี 1  ระยะท่ี 2  ระยะท่ี 3 
       
สามคัค ี ปรบัตวั ตรง

เวลา 
 สามคัค ี  การเรยีนรู ้

       
เง่ือนไขที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะ   

วางกติกา สรา้งแรงจงูใจ ก าหนดเป้าหมายรว่มกนั 

 

ภาพประกอบ 3 สรุปคณุลกัษณะยอ่ยและเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท างานเป็นทีม 

นอกจากนีผู้้วิจัยได้ศึกษาได้น าข้อมูลท่ีได้มาเปรียบเทียบ (Comparative) ความ
สอดคลอ้งและความแตกตา่งระหว่างกลุ่มเปา้หมายคือ คณุลกัษณะการท างานเป็นทีมในนกัเรียน
ระดบัมัธยมศึกษาและระดับประถมศึกษาพบว่า ความคลา้ยคลึงของทั้งสองกลุ่ม คือ นักเรียน
ฝึกหดัโขนส่วนใหญ่มีความชอบ ความสนใจเก่ียวกับนาฏศิลป์และศิลปวฒันธรรมไทย ท าใหก้าร
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พูดคยุหรือบทสนทนามักเป็นไปในทิศทางเดียวกัน หรือเรียกว่า คุยกันถูกคอ ดงัเช่นการสะทอ้น
ของนกัเรียนรายหนึ่งท่ีกลา่ววา่  
 
 “เราเด็กโขนดว้ยกนั เวลาคยุกนัค่ะจะคยุกนัเรือ่งวา่เออเธอไปดูการแสดงทีน่ีม่ารึยงั เรา
ว่าเขามีเทคนิคเรื่องการร าอย่างนัน้อย่างนี ้คือเราจะคยุกนัไดน้านค่ะเรื่องแบบนี ้แลว้เด็กโขนส่วน
ใหญ่ก็จะพูดกนัวน ๆ อยู่เรื่องแบบนี ้หนูว่าก็จะเหมือนสายอืน่ ๆ นะทีเ่ขาก็คุยกนั อย่างไอทีก็พูด
เรือ่งเทคโนโลย ีตวันีไ้ดล้องหรือยงั ตวันัน้ดนีะหาเอามาใชอ้ยา่งนีค้ะ่” (พาย,  มธัยม L 111 – 113)  
 
 “ความชอบทีเ่รามีเหมือนกนัคือ เราสนใจวฒันธรรมครบัซ่ึงตวันีม้นัท าใหเ้ราอยู่ดว้ยกนั 
เรารูก้นัว่าเวลาเขาพูดเขาหมายถึงอะไร คยุภาษาเดยีวกนัไดถู้กคอ ไม่ขดักนัครบั” (อรชุน, ประถม 
L 212 – 213)  
 

ในขณะท่ีความแตกตา่งกนัระหว่างกลุ่มผูใ้หข้อ้มูล จากการวิเคราะหพ์บว่า ในกลุ่ม
นักเรียนโขนในระดับประถมศึกษา ได้ปรากฏเรื่องของความมีน า้ใจต่อผู้อ่ืนซึ่งไม่ปรากฏการ
กล่าวถึงในกลุ่มนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา ในขณะท่ีนกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาไดก้ล่าวถึงเรื่อง
ของการให้ก าลังใจซึ่งกันและกัน การรับผิดชอบต่อส่วนรวม ดังนั้นสามารถยกระดับผลการ
วิเคราะหใ์นเชิงทฤษฎีไดว้่า คณุลกัษณะการท างานเป็นทีมมีความสอดคลอ้งกันในเรื่องของการ
รวมกลุม่กนัโดยอาศยัเง่ือนไขเรื่องการมีความชอบและสนใจในสิ่งเดียวกนั อนัน ามาสูก่ารสรา้งการ
มีปฏิสมัพนัธ ์ใหเ้ขา้ใจความหมายท่ีส่ือสารในแบบเดียวกนั ในขณะท่ีความแตกตา่งของช่วงวยัท า
ใหน้ักเรียนโขนมีทักษะหรือคณุลกัษณะย่อยท่ีจะไดร้บัการพฒันาต่อไป ดงัเช่น ในระดบัประถม
ศึกษานกัเรียนไดฝึ้กเรื่องของการมีน า้ใจต่อกัน รูจ้กัการให ้การแบ่งปัน ซึ่งเป็นจุดเริ่มตน้ของการ
สรา้งสัมพันธภาพท่ีดีต่อผูอ่ื้น และเม่ือเติบโตขึน้ในระดบัมัธยมศึกษาพบว่าการใหค้วามส าคัญ
มากกว่าการใหห้รือแบง่ปันสิ่งของ คือ การใหก้ าลงัใจ มอบความรูส้ึกท่ีดีหรือการสรา้งแรงบนัดาล
ใจกบัผูอ่ื้น รวมถึงแสดงออกถึงการรบัผิดชอบตอ่สงัคมสว่นรวม ซึ่งเป็นคณุลกัษณะท่ีถกูพฒันาขึน้
มาใหส้นบัสนนุเรื่องของการท างานเป็นทีม 
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 “ความมีน า้ใจครบั ว่าวนันัน้เนี่ย เราก าลงัซอ้มอยู่ แลว้วนันัน้น่ะเอาล าโพงไปคนเดียว
แลว้เพือ่นเขาก็เอาแค่ USB ไป หรือโทรศพัท์ไปอย่างเดียวแลว้เขาก็อาจจะ เขาก็อาจจะยืมล าโพง
ของเราหนอ่ยนะ เขาก็เอาไปซอ้ม เราก็ตอ้งแบง่” (อคัน,ี ประถม L 485, 487 – 489)  
 
 “ช่วงซอ้มอะไรอยา่งงี ้มนัก็ตอ้งมีปัญหามีอปุสรรคอะไรอย่างเนีย้ เพือ่นบางคนก็อาจจะ
ทอ้ที่แบบ เจอแบบนีห้รือว่ายงัร าไม่ไดส้กัทีอะไรอย่างเนีย้ก็คือแบบ ไดใ้หก้ าลงัใจกันน่ะค่ะแบบ 
 ได้เข้าใจเพื่อนมากขึ้นอะไรอย่างเนี ้ยได้แบบ บางทีเพื่อนก็ให้ก าลังใจเราอะไรอย่างนี ้ค่ะ”  
(ไกยเกษี, มธัยม L 142 – 144) 
 

ดงันัน้สามารถสรุปไดว้่า คณุลกัษณะท่ี 1 การท างานเป็นทีม เกิดขึน้ทัง้ในระยะท่ี 
1-3 โดยระยะท่ี 1 เกิดขึน้มากท่ีสุดในกิจกรรมการฝึกซอ้ม ซึ่งการท างานเป็นทีมจะเริ่มจากการ
พัฒนาตนเอง รบัผิดชอบบทบาทหนา้ท่ีของตนเองให้สนับสนุนต่อการท างานประสานกับเพ่ือน 
จากนัน้ในระยะท่ี 2 นัน้ การท างานเป็นทีมจะถูกพัฒนามากขึน้ในกิจกรรมการแสดง เพราะตอ้ง
อาศยัการประสานงานและทกุคนตอ้งปฏิบตัิตามแผนงานท่ีก าหนดไว ้ตอ้งมีความเครง่ครดัและมี
ความสามคัคีกนั โดยเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งในระยะท่ี 1 และ 2 นี ้คือ กิจกรรมกลุ่ม หมายถึง กิจกรรม
ท่ีตอ้งอาศยัการท างานหรือร่วมมือกันจากคนมากกว่า 2 คน โดยมีเป้าหมายเดียวกัน ในขณะท่ี
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร มีเอกลักษณ์ของกิจกรรมกลุ่ม 3 
ประการคือ 1) เป็นการรวมกลุม่ของคนหลากหลาย 2) มีการประเมิน และ 3) เป็นกิจกรรมท่ีทกุคน
ต้องมีส่วนร่วมโดยพร้อมเพรียงกัน ในขณะท่ีระยะท่ี 3 กิจกรรมท่ีสร้างให้เกิดการพัฒนา
คณุลกัษณะ คือ กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู ้ท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู ้เปิดใจยอมรบัการพฒันา
ตนเอง ทัง้นีเ้ทคนิคท่ีก ากับให้กระบวนการประสบความส าเร็จ คือ การวางกฎกติตา การสรา้ง
แรงจงูใจ และการมองเห็นเปา้หมายเดียวกนั  

คุณลักษณะที ่2 การจัดการสถานการณเ์ชิงลบ 
ในกระบวนการพัฒนาคณุลกัษณะของนักเรียน ไดถู้กสะทอ้นว่ามีหลากหลาย

สถานการณท่ี์เป็นสิ่งท่ีทา้ทาย และตามมาดว้ยความรูส้ึกตา่ง ๆ ตอ่สถานการณเ์หล่านัน้ ในขณะท่ี
ผู้วิจัยได้ตั้งสมมติฐานว่าลักษณะของสถานการณ์ ท่ีมีความท้าทายเหล่านั้นสร้างให้เกิด
คณุลักษณะไดห้รือไม่ และมีกระบวนการเกิดคณุลกัษณะเช่นนัน้ไดอ้ย่างไร ทัง้นีผู้ใ้หข้อ้มูลส่วน
ใหญ่ไดส้ะท้อนว่าคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้นี ้เกิดจากการจัดการต่อสถานการณ์เหล่านั้น หากไม่
สามารถจดัการไดย้่อมท าใหมี้ความรูส้ึกเชิงลบตอ่เน่ืองและยาวนาน รวมถึงอาจเป็นกระทบเชิงลบ
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ต่อไป ดงัตวัอย่างท่ีนักเรียนรายหนึ่งสะทอ้นว่า ตนเองเคยเป็นคนท่ีขาดความรบัผิดชอบ คือ ติด
เกมและไม่ซอ้ม ไม่ทบทวนความจ าท าใหจ้  าท่าไม่ได ้ท าใหกิ้จกรรมฝึกซอ้มเกิดความล่าชา้และ
ส่งผลกระทบต่อผู้อ่ืน เช่น ผูป้กครองท่ีมารอรบัเพ่ือนตอ้งกลับบา้นชา้ นักเรียนถูกต าหนิโดยครู
ไมใ่หค้วามสนใจใสใ่จ  
 
 “ตอนนัน้ผมรูส้ึกผิดเลยเพราะวา่ผมเองนีแ่หละทีไ่ม่รบัผดิชอบ ผมท าใหค้นอืน่ตอ้งกลบั
บา้นชา้และเพื่อนอีกหลายคนซ่ึงบางคนก็มีนดั บางคนก็หิวขา้วแลว้ แต่ว่ามาติดตรงที่ผมจ าท่า
ไม่ได ้ผมท าไม่ไดซ่ึ้งมันก็เกิดจากที่ผมไม่ไดฝึ้กมาก่อน ไม่ไดจ้ ามาก่อน แต่พอผมเห็นว่ามันเป็น
เรื่องทีก่ระทบกบัเพือ่นนะ ไม่ใช่แค่เพือ่นหรอก ครูดว้ย พ่อแม่เพือ่นดว้ยอย่างนีค้รบั ผมเลยคิดว่า
ตอ้งจดัการอะไรสกัอย่างแลว้ เราก็เร่ิมจดัการกบัตวัเอง มนัก็ดีขึน้เรื่อย ๆ” (พาลี , มธัยม L 223 – 
226)  
 

จากขอ้ความดงักล่าวท าใหเ้ห็นว่าการจดัการเป็นสิ่งท่ีเกิดขึน้เพ่ือแกไ้ขปัญหาอนั
เกิดจากตนเองและกระทบต่อกลุ่ม และเม่ือผูว้ิจยัไดน้  ารหสัเริ่มตน้ ( Initial code) มาจดักลุ่มและ
ยกระดบัรหัสเพ่งความสนใจ (Focused code) ผู้วิจัยพบว่าคุณลักษณะย่อยประกอบดว้ย การ
จดัการ 3 ดา้น ไดแ้ก่ การจดัการพฤตกิรรมของตนเอง การจดัการอารมณ ์และการจดัการความคิด 
สามารถอธิบายเพิ่มเตมิไดด้งันี ้ 

1. การจดัการพฤติกรรมของตนเอง หมายถึง กระบวนการท่ีนกัเรียนน ามาใช้
ในการขจัดพฤติกรรมเชิงลบท่ีเกิดขึน้หรืออาจเกิดขึน้ในแต่ละสถานการณ์ โดยใช้ความรู ้
ความสามารถในการควบคมุ ก ากบัพฤติกรรมการแสดงออกใหเ้กิดความเหมาะสม ไม่กระทบต่อ
คนรอบขา้ง รวมถึงไม่ท าใหต้นเองตอ้งเผชิญตอ่สิ่งท่ีไม่พึงประสงค ์เช่น การชกต่อย แสดงออกถึง
ความกา้วรา้วตอ่ครู เป็นตน้ จากผลการวิจยัพบว่า การจดัการพฤติกรรมของตนเอง ประกอบดว้ย
รหัสค าว่า พยายาม, ตั้งใจ (จ า, เรียน, ฝึกซอ้ม, ฟังอาจารย,์ ท า), อดทน, เสียสละ, วินยั  ซึ่งรหัส
ดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกันในเรื่องการอธิบายถึงการกระท าของนักเรียนเพ่ือควบคุม ก ากับ
พฤติกรรมของตนเองใหเ้ป็นไปตามแผน หรือเปา้หมายท่ีคาดหวงั ยกตวัอยา่งการจดัการพฤติกรรม
ของตนเอง ดงัเช่น นกัเรียนพยายามท่องจ าบทละครบ่อยครัง้เพ่ือใหจ้  าท่าทางและคิวการเขา้การ
แสดงได ้นักเรียนใชค้วามอดทนต่อความเจ็บปวดของร่างกาย ความเหน่ือยและความล้า เพ่ือ
ฝึกซอ้มใหบ้่อยครัง้จนท าได ้ดงันัน้จะเห็นไดว้่าการควบคมุพฤติกรรมตนเองนีต้อ้งเกิดการจดัการ
หรือการกระท าสิ่งใดสิ่งหนึ่งท าใหต้นเองประสบความส าเรจ็ตามเปา้หมายท่ีวางไว ้
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 “ตอ้งมีความตัง้ใจ ท าใหเ้ต็มที ่แบบว่าไม่ขีเ้กียจอ่ะค่ะ แบบว่าตัง้ใจท า ดูจากผลงานที่
 ออกมาแบบนีอ้่ะค่ะ ร าออกมา มีความมั่นใจไหม แบบนีอ้่ะค่ะความตัง้ใจ (หยดุคิด) ก็
 ความตัง้ใจฝึกซ้อม ตั้งใจฟังอาจารย์ ตัง้ใจจ าท่า อ่า ตั้งใจแบบว่า อ่า เขาเรียกว่า 
เหมือน แบบวา่ แสดงออกมาใหด้อีะ่คะ่” (กวางทอง, ประถม L 70, 72, 74 – 75)  
 

2. การจัดการอารมณ์ หมายถึง กระบวนการท่ีนกัเรียนน ามาใชใ้นการขจัด
อารมณเ์ชิงลบท่ีเกิดขึน้ในแตล่ะสถานการณ ์โดยใชว้ิธีการสรา้งสติสมาธิ ควบคมุอารมณใ์หอ้ยู่ใน
ขอบเขต เบี่ยงเบนความสนใจหรือใชกิ้จกรรมอ่ืนเพ่ือน ามาใช้ผ่อนคลาย ทั้งนีอ้ารมณ์เชิงลบท่ี
เกิดขึน้จากผลการสะทอ้นขอ้มูลประกอบดว้ยรหสัค าว่า อารมณ ์(โมโห, ไม่พอใจ, โกรธ, อารมณ์
ไม่ดี, เครียด, วิตกกังวล), ท าใจใหส้บาย (ใจเย็น, ใจร่ม ๆ), ควบคมุ (อารมณ์, ความต่ืนเตน้) ซึ่ง
รหสัดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกนัในเรื่องของอารมณ ์โดยเฉพาะอารมณใ์นเชิงลบท่ีเกิดขึน้ ดงัเช่น 
ความโมโห ความโกรธ ความเครียด ความต่ืนเตน้ เป็นตน้ โดยการกระท าท่ีนกัเรียนน ามาใชใ้นการ
จดัการอารมณคื์อการควบคมุเพ่ือลดอาการดงักลา่ว รวมถึงการสรา้งความผอ่นคลายใหก้บัตนเอง
เพ่ือใหใ้จรูส้ึกเย็น สงบนิ่งมากขึน้ ทัง้นีน้กัเรียนยงัสะทอ้นวา่การมีภาวะอารมณเ์ชิงลบ ยงัสง่ผลตอ่
รา่งกาย คือ มีอาการมือเทา้เย็น ตวัสั่น ใจสั่น อยากเขา้หอ้งน า้บ่อยครัง้ ดงันัน้จึงตอ้งพยายายาม
ผ่อนคลายหรือจัดการอารมณ์ของตนเองเพ่ือลดภาวะดงักล่าว ตวัอย่างของการจัดการอารมณ ์
เชน่ ก่อนนกัเรียนจะขึน้แสดง อาการท่ีมกัเกิดขึน้ คือ ความวิตกกงัวล ความเครียด ก่อใหเ้กิดความ
ไมม่ั่นใจและสบัสน ไมมี่สมาธิ ซึ่งสง่ผลกระทบตอ่ความจ าและความมั่นใจในตนเอง ดงันัน้เพ่ือการ
ท าหนา้ท่ีของตนเองใหดี้จึงตอ้งใชก้ารปรบัอารมณ ์เพ่ือลดอาการทางรา่งกายตา่ง ๆ นอกจากนีย้งั
พบว่าอารมณใ์นเชิงลบนีอ้าจมีสาเหตมุาจากสถานการณ ์บรรยากาศภายนอกท่ีส่งผลตอ่อารมณ ์
เชน่ แรงกดดนัจากความคาดหวงัของผูช้ม ความคาดหวงัจากเพ่ือนรว่มทีม เป็นตน้  
 
 “จากการฝึกก็ไดรู้จ้ักกับการผ่อนคลายตวัเองแบบว่าพยายามไม่ใหต้วัเองกดดนัมาก
เกินไป  เรียนรูท้ีจ่ะควบคมุความตืน่เตน้ของตวัเอง” (สพุรรณมจัฉา, มธัยม L 218 – 219) 
 

3. การจัดการความคิด หมายถึง กระบวนการท่ีนักเรียนใช้ในการควบคุม
ความคิด ท าความเขา้ใจความคิด ใชท้กัษะเก่ียวกบัการคิดเพ่ือแกไ้ขปัญหา สรา้งใหเ้กิดสมาธิ ซึ่ง
ผลการวิจยัพบว่าการจดัการความคิดมีความสอดคลอ้งกบัรหสัท่ีพบ คือ ค าว่า ปรบั (ความเขา้ใจ, 
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นิสัย, ความคิดเห็น), สติ (สงบสติอารมณ์), สติ (มีสติ, ดึงสติ, ใช้สติ), สมาธิ, ไหวพริบ ซึ่งรหัส
ดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกนัในเรื่องของความคิดภายใน ดงัท่ีกล่าวไปแลว้ภาวะทางอารมณย์่อม
ส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมหรือร่างกาย บุคลิกภาพ นอกจากนี้อารมณ์และความคิดยังมี
ความสมัพนัธเ์ช่นเดียวกนั นักเรียนไดส้ะทอ้นว่าความคิดเชิงลบ เช่น คิดว่าตนเองจะผิดพลาด คิด
ว่าตนเองจะท าไม่ได ้คิดว่าหากตนเองผิดพลาดจะท าใหผู้ช้มหรือผูป้กครองหรือครูรูส้ึกผิดหวงั ย่ิง
คดิยิ่งก่อใหเ้กิดภาวะทางอารมณแ์ละส่งผลตอ่รา่งกายดงัท่ีกล่าวไปแลว้ขา้งตน้ ดงันัน้นกัเรียนโขน
จะตอ้งจดัการกับความคิดของตนเองดงัปรากฏรหสัค าว่า สติ คือการพยายามสงบสติอารมณท่ี์ไม่
ดีของตนเอง เชน่ การฟุ้งซ่าน การคิดมากเกินกวา่ความเป็นจรงิ การคิดเกินเลยออกไปจากปัจจบุนั 
เป็นตน้  ไม่เพียงแต่การจัดการความคิดก่อนขึน้แสดงเท่านัน้ แต่ระหว่างการฝึกหดัโขนนักเรียน
จะตอ้งเผชิญกับสถานการณ์ท่ีขัดแย้ง เช่น ความคิดเห็นไม่ตรงกับเพ่ือน ไม่เห็นดว้ยกับครู จึง
ปรากฏรหสัค าว่า ปรบั นั่นคือ กระบวนการจดัการเปล่ียนแปลงทางความคิดท่ีขดัแยง้ โดยการท า
ความเขา้ใจสถานการณ ์ปรบัลกัษณะนิสยัของตนเองใหเ้ขา้กบัผูอ่ื้นได ้
 
 “ตอนหนูแสดงในตอนพาลีสอนนอ้งยังเนีย้ค่ะ อาจจะเป็นตอนที่แบบพาลีอ่ะค่ะ ที่
เขาอะ่ โกรธโมโหไม่ฟังนอ้งว่าแบบนอ้งคิดว่าอะไรเลย หนูก็จะไม่เอาความโมโหแลว้แบบ
ตดัสนิ ดว้ยอารมณ์ของเขาแบบมาใชใ้นชีวติประจ าวนั หนูคงจะตอ้งแบบตอ่ใหโ้กรธขนาดไหน
ตอ้ง ดงึสตกิ่อนตวัเอง” (สพุรรณมจัฉา, มธัยม L 341 – 344) 
 

จากผลการวิเคราะหด์งักล่าว สามารถสรุปไดว้่า คุณลักษณะท่ี 2 การจัดการ
สถานการณเ์ชิงลบ ประกอบดว้ยคณุลกัษณะยอ่ย 3 รูปแบบ ไดแ้ก่ 1) การจดัการพฤตกิรรมตนเอง 
2) การจดัการอารมณ ์3) การจดัการความคิด ซึ่งคณุลกัษณะย่อยทัง้สามตวัมีเป้าหมายเดียวกัน 
คือ แก้ไขสถานการณ์ใหก้ลบัสู่ภาวะปกติหรือปรบัเป็นเชิงบวก เพ่ือใหส้นับสนุนการปฏิบตัิการสู่
เปา้หมายแห่งความส าเรจ็ นั่นคือ การพฒันาศกัยภาพและทกัษะของตนเอง พฒันาความเป็นกลุ่ม 
รวมถึงก้าวไปสู่เป้าหมายร่วมท่ีตัง้ไว ้ทัง้นีผู้ว้ิจัยไดเ้ช่ือมโยงความเก่ียวขอ้งระหว่างกระบวนการ
เรียนการสอนโขนเขา้กับการพัฒนาคณุลกัษณะเก่ียวกับการจดัการสถานการณ์เชิงลบ สามารถ
สรุปไดด้งัตาราง 12 
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จากตารางขา้งบนสามารถสรุปไดว้า่คณุลกัษณะท่ี 2 การจดัการสถานการณเ์ชิง
ลบปรากฏใน 2 ระยะ ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง โดยมีกิจกรรมหลกัท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ กิจกรรม
การเตรียมร่างกาย  กิจกรรมการฝึกซ้อม และกิจกรรมการเรียน โดยคุณลักษณะท่ีเกิดขึ ้นกับ
นักเรียนหลังผ่านกิจกรรมดังกล่าวในระยะท่ี 1 คือ เกิดการก ากับควบคุมพฤติกรรมตนเองได ้
ดงัเช่น มีความอดทนตอ่ความยากล าบากและความเจ็บปวดของรา่งกาย, เกิดทกัษะทางความคิด 
เช่น มีไหวพริบคิดแกปั้ญหาไดร้วดเร็ว คิดวิเคราะหแ์ยกแยะเพ่ือใหเ้ขา้ใจถึงตวัละคร และเขา้ใจ
ความคิดของตนเองคิดอย่างมีระบบและส่งผลต่อการจัดระบบดา้นตารางเวลาหรือกิจกรรมใน
ชีวิตประจ าวนัท่ีสามารถท าไดอ้ยา่งสมดลุ รวมถึงรบัแรงกดดนั เป็นตน้ 
 
 “การเรียนโขนเนีย้ โขนเนีย่มนัจะมีการล าดบัขัน้ตอน 1 2 3 4 5 อะไรอยา่งเนีย้มนั เป็น
ล าดบัขัน้ตอนของมนัอยู ่แลว้เขาก็จะมีสมาธิมีการจดัระบบของตวัเอง (ครุุทศกณัฐ์, มธัยม  L 

167 – 168) 
 
 “เด็กที่ฝึกโขนเนี่ยเขาจะไดใ้นเรื่องของวางแผนในการด าเนินชีวิตของตวัเอง ไม่ว่าจะ
เป็นในเรื่องของการเรียน หรือการจะท าอะไรต่างๆ เพราะว่าการมาฝึกหดัโขนเนี่ย กระบวนการ
 และขัน้ตอนมันเป็นสิ่งที่เด็กเห็นไดเ้ด่นชัดมากที่สุด ฉะนัน้ถา้เขาจะไดเ้นีย้ เขาจะได้
กระบวนการและขั้นตอนไปปรับใชเ้กี่ยวกับการด าเนินชีวิตของเขา อันดับแรกๆ เลยก็คือการ
ท างาน การท างานเกี่ยวกับเรื่องการเรียนเขาๆ ก็จะรูข้ัน้ตอนต่างๆ” (คุรุลกัษณ์, มัธยม L 436 – 
439 ) 
 

ในขณะท่ีระยะท่ี 2 มีกิจกรรมหลกั ไดแ้ก่ กิจกรรมการแสดง นกัเรียนมีพฤติกรรม
ท่ีแสดงออกถึงการจัดการสถานการณ์เชิงลบได้เด่นชัดมากขึน้เน่ืองจากการแสดงท่ีประสบ
ความส าเร็จตอ้งมีความราบรื่น ไม่หยดุชะงัก และเป็นไปตามแผนงาน ดงันัน้บรรยากาศดงักล่าว
จึงสรา้งแรงกดดนัให้กับนกัเรียนไม่มากก็นอ้ย ซึ่งผลการวิจยัพบว่าคุณลกัษณะท่ีเกิดขึน้มีความ
เก่ียวขอ้งกบัการจดัการสถานการณเ์ชิงลบดงัเช่น นกัเรียนตอ้งมีการเตรียมความพรอ้มดา้นจิตใจ 
เช่ือมั่นในตนเอง รบัรูต้นเอง พรอ้มทัง้ควบคุมอารมณ์เชิงลบท่ีมารบกวนจิตใจได ้นอกจากนีย้ัง
พบว่าทกัษะดา้นการประสานงานกบัคนหมู่มากยงัเกิดขึน้ในระยะท่ี 2 นี ้ท าใหน้กัเรียนเกิดความ
เขา้ใจเรื่องการประสานและการชว่ยเหลือดา้นก าลงัใจกบัทีมเพ่ือใหเ้กิดความส าเรจ็ไปพรอ้มกนั  
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จากผลการวิเคราะหด์งักล่าวจึงเกิดขอ้คน้พบว่า การจดัการสถานการณเ์ชิงลบนี้
มีความส าคญัต่ออ านาจภายในจิตใจของตนเองอย่างมาก เน่ืองจากผูว้ิจัยสังเกตเห็นถึงความ
แตกตา่งระหว่างกลุ่มคนท่ีไม่สามารถควบคมุสภาพจิตใจหรืออารมณ ์รวมถึงความคิดของตนเอง
ได ้จะส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีนักเรียนเรียกว่า พลาด ซึ่งปรากฏเป็นรหัสหนึ่งในระยะท่ี 1 รวมถึง
กระทบตอ่ความขดัแยง้หรือมีปัญหาดา้นความสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น ดงันัน้จึงเป็นค าตอบว่าเพราะเหตุ
ใดโรงเรียนสาธิต มศว จึงจดักิจกรรมไหวค้รูก่อนท าการแสดง เน่ืองจากกิจกรรมการไหวค้รูก่อนขึน้
แสดงจะชว่ยรวบรวมสมาธิและสตขิองนกัเรียนใหอ้ยู่กบัเรื่องใดเรื่องหนึ่ง นั่นคือ อยูก่บักิจกรรมของ
ครู รวมถึงการใชอ้  านาจภายนอกตน หรือท่ีนักเรียนเรียกว่า พลังของสิ่งศกัดิ์สิทธ์ิ ซึ่งไม่สามารถ
มองเห็นไดแ้ต่ท าใหเ้ช่ือว่าจะมีครูคอยประคบัประคองใหป้ระสบความส าเร็จในการท าการแสดง 
ปัดเป่าสิ่งท่ีไม่ดีหรือสิ่งท่ีท าใหเ้กิดความผิดพลาดออกไปได ้ดงันัน้ชีใ้หเ้ห็นว่ากิจกรรมท่ีช่วยสรา้ง
สติและสมาธิ เป็นกิจกรรมท่ีมีความส าคญัและเป็นเง่ือนไขหนึ่งท่ีช่วยใหน้กัเรียนเกิดคณุลกัษณะ
ดา้นการจดัการสถานการณเ์ชิงลบไดดี้ 

 
 “จุดประสงหลกัของพิธีไหวค้รูเนี่ย คือ 1 ล่ะคนที่เรียนนาฏศิลป์เนี่ย เขา เขาถือว่าเอย้ 
การที่ การที่ จะมาเรียนนาฏศิลป์เนี่ยคือ สิ่งเหล่าเนี่ยมนัมีครูที่ คอยประสิทธิ์ประสาทวิชาอ่า ใน
 ของการท าอะไรต่าง ๆ อ่า เขาก็จะใหเ้ด็กเนี่ย อ่า มีความเคารพ ต่อครูบาอาจารย์ที่ได้
สั่งสอนเรามา ท าใหเ้รามีวชิาชีพ เพราะวา่วชิานาฏศลิป์เนีย่เรา ถอืวา่เป็นวชิาชีพอยา่งหนึ่ง ที ่ท า
ใหเ้ขาแบบได ้ดงัได ้แสดงได ้และ และนอกเหนือจากนัน้เนี่ย มนั มันก็ยงัท าใหเ้ขา ไดซึ้มซับใน
เรือ่งของวฒันธรรม ประเพณี ทีม่ีตัง้แตโ่บราณ” (ครุุทศกณัฐ์, มธัยม L 473 - 478) 
 

นอกจากนีผู้ว้ิจัยไดต้ัง้ขอ้สงสัยเก่ียวกับเง่ือนไขท่ีสรา้งแรงจูงใจใหน้ักเรียนเกิด
พฤติกรรมการจัดการต่าง ๆ ให้เกิดขึน้ ผู้วิจัยไดต้ัง้ข้อสงสัยและตามหาผู้ท่ีเป็นตัวแทนในการ
อธิบายถึงเง่ือนไขดงักล่าว พบว่า นักเรียนส่วนหนึ่งไดส้ะทอ้นเก่ียวกับเง่ือนไขท่ีท าใหเ้กิดความ
แตกตา่งกนัระหว่างคนท่ีจดัการสถานการณ ์และคนท่ีไม่จดัการสถานการณ ์ท าใหพ้บวา่คนท่ีชอบ
จดัการสถานการณน์ัน้จะมีเปา้หมายท่ีชดัเจน คือ ทราบว่าตอ้งการจดัการอปุสรรคเหล่านัน้ไปเพ่ือ
อะไร และเห็นคณุคา่ตอ่การลงมือกระท า สามารถสรุปไดด้งัภาพประกอบ 
 
 “ส าหรบัหนูแลว้ คิดว่าถา้ไม่ท าอะไรเลยก็เหมือนไม่ไดท้ างาน ไม่ไดเ้ป็นส่วนหนึ่ง หนู
 มองเห็นไดว้่าคนบางคนก็พยายามแก้ไข ส่วนหนึ่งก็เพราะรุ่นพี่เขาเป็นเหมือนเป็น
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หวัหนา้ทีมใหเ้ราเนอะ แต่อีกส่วนหนึ่งเพราะเราเห็นตรงกนัว่าเราจะท าไปเพือ่อะไร ถา้ไม่ท ามนัก็
แสดงออกมาไดไ้ม่ดี แมแ้ต่การซอ้มเองก็เถอะ วนันัน้ก็จะซอ้มกนัไม่เสร็จ ชา้ออกไป หรือสดุทา้ย
แลว้ก็ยงัต่อตวักนัไม่ไดอ้ยู่ดีอย่างนีค้่ะ ถา้เรารูว้่า เราตัง้มั่นแลว้ว่าเราจะท าเพือ่อะไรเราทุกคนจะ
ช่วยกนัท า และถา้ถามว่าท าไมเราถึงยอมลงทุนที่จะท า อดทนกนัมาก็ตัง้เยอะ เราก็เสียดายตรง
นัน้ทีเ่รามุ่งมั่นมาตัง้นาน แลว้เราก็เหน็วา่การเรียนโขนเนีย่ หรือไดไ้ปแสดงทีไ่หนเราไดผ้ลงานลงใน 
Portfolio เราดว้ย ซ่ึงมันก็คุม้ค่านะคะที่เราจะฝึกซอ้มอย่างหนกั มันเป็นความภูมิใจของเราดว้ย
คะ่” (ไกยเกษี, มธัยม L 313 - 320)  
 

คุณลักษณะที ่2 การจัดการสถานการณเ์ชิงลบ  
 

        เอกลกัษณข์องกิจกรรม รร.สาธิต มศว    
      มีกิจกรรมไหวค้รูเพื่อรวบรวมสติและสมาธิของนกัเรยีน 
 และทีมงานทกุคน เพื่อสรา้งพลงัภายในตนเองและภายนอก  

     
     

จดัการตนเอง  จดัการอารมณ ์  จดัการความคดิ  
     

- มีความอดทน 
- จดัการเวลาไดส้มดลุ 
- ท  างานอยา่งเป็นระบบ 
- มีทกัษะการประสานงานและสื่อสาร 
- มีความรอบคอบ 
- มีทกัษะการอยูร่ว่มกนั 

 ควบคมุอารมณต์นเอง  - ทกัษะการคิดแกปั้ญหา 
- ทกัษะการคิดวิเคราะห ์
- ทกัษะการแกปั้ญหาเฉพาะ 
- รบัรูค้วามสามารถของตนเอง 
- มีความคิดเชิงบวก  

 

     
เง่ือนไขที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะที่ 2  

การจดัการสถานการณเ์ชิงลบ 
  

       รวบรวมสติและสมาธิผ่านกิจกรรม          ตัง้เป้าหมายของตนเอง เห็นประโยชนจ์ากการเปลี่ยนแปลง      

ภาพประกอบ 4 สรุปคณุลกัษณะยอ่ยและเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการสถานการณเ์ชิงลบ 
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นอกจากนีผู้ว้ิจยัไดศ้กึษาไดน้  าขอ้มลูท่ีไดม้าเปรียบเทียบ (Comparative) ความ
สอดคลอ้งและความแตกต่างระหว่างกลุ่มเป้าหมายคือ คณุลกัษณะท่ี 2 การจดัการสถานการณ์
เชิงลบ ของกลุ่มผูใ้หข้้อมูลระดับมัธยมศึกษาและระดับประถมศึกษา คือ การวางเป้าหมาย ท่ี
พบว่าในระดับมัธยมศึกษามีการวางเป้าหมายดว้ยตนเองในขณะท่ีการวางเป้าหมายของกลุ่ม
ระดับประถมศึกษา มักเป็นการวางเป้าหมายจากครู หรือผู้ปกครองเป็นส่วนใหญ่ ในขณะท่ี
นกัเรียนระดบัประถมศกึษาไมมี่การสะทอ้นเรื่องการเห็นคณุคา่ผลลพัธก์ารเปล่ียนแปลงพฤตกิรรม 
แตมี่ความเดน่ชดัเรื่องของการเห็นคณุคา่ผลลพัธข์องการเปล่ียนแปลงตนเอง นอกจากนีย้งัพบว่า
การคณุลกัษณะมีเรื่องของการรบัแรงกดดนัไดดี้ ซึ่งเกิดเฉพาะในกลุ่มมธัยมศกึษาเทา่นัน้ สว่นหนึ่ง
เกิดจากรายละเอียดของการท างานหรือกิจกรรมการเรียนท่ีระดับมัธยมศึกษาต้องเผชิญ
สถานการณ์ท่ีมากขึน้ เช่น การเรียนท่ีหนักขึน้ การใช้ชีวิตประจ าวันท่ีมีรายละเอียดและต้อง
ตดัสินใจดว้ยตนเองมากขึน้ ท าใหน้กัเรียนไดส้ะทอ้นถึงการรบัแรงกดดนั  
 
 “ตอ้งเขม้แข็งค่ะ เพราะว่าเมื่อก่อนหนูก็เป็นคนแบบไม่ค่อยเขม้แข็งมาก แบบอะไรนิด 
อะไรหนอ่ย ก็แบบจะเครียด รอ้งไห ้เป็นคน หนูชอบกดดนัตวัเองอะ่คะ่ คอืพอตอ้งมาฝึกซอ้ม งาน
ใหญ่ขึ้น รับบทเด่นขึ้นก็ตอ้งมีเอ่อ...ความรับผิดชอบในตัวเอง ตอ้งรูส้ึก ตอ้ง heal รักษาตวัเอง
กลบัมาใหเ้ร็วทีส่ดุ เนีย้คะ่ (พาย, มธัยม L 343 - 346) 
 
 “ผมรูส้ึกว่ารับแรงกดดันไดด้ี มันมีเรื่องดีที่ว่าไปท างานอะไรก็ไดเ้พราะว่าเราเจอมา
หมดแลว้ ซ่ึงการฝึกโขนมันต้องประสานหลายคนหลายงาน แลว้มันมีเวลาที่กดดัน คนอื่นก็
คาดหวงักบัเราอกี ผมวา่ตรงนีเ้รามีเพิ่มมากขึน้” (สนัตรุด, มธัยม L 143 - 144)  
 
 “เด็กพวกนีจ้ะรับแรงงกดดันไดด้ีค่ะ ส่วนหนึ่งเราฝึกเขาใหเ้ขาคิดเองว่าเขาควรท า
อยา่งไรกบั ชีวิต ครูจะไม่บอกเขาแลว้ ไม่เหมือนกับตอนประถมเราก็จะบอกว่าเขาตอ้งท าอะไร
อย่างไร มีปัญหาเราก็จะแกใ้หแ้ต่ตอนนีเ้ขาตอ้งเผชิญของจริงกบัหลาย ๆ เรื่อง ยิ่งกลุ่มที่เขาเป็น
นักกิจกรรม เขาไม่ไดเ้รียนโขนอย่างเดียวแต่ตอ้งท ากิจกรรมอื่นด้วย เขาจะรูส้ึกว่ายิ่งเขาท า
 หลายกิจกรรม ออกไปเป็นตัวแทนของโรงเรียน ก็ยิ่งท าใหเ้ขารับมือกับสถานการณ์
กดดนัตรงนีไ้ดเ้ยอะคะ่” (ครุุสดีา, มธัยม L 354 - 357)  
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ดังนั้นสามารถสรุปได้ว่า คุณลักษณะของการจัดการสถานการณ์เชิงลบ คือ 
กระบวนการท่ีนักเรียนแสดงออกถึงการจัดการหรือลงมือแก้ไขปัญหาต่อสถานการณ์ท่ีไม่พึง
ประสงค ์ดงัเช่น สถานการณก์ดดนั สถานการณข์ดัแยง้ อบุตัิเหต ุเป็นตน้ โดยอาศยัคณุลกัษณะ
การจัดการ 3 ลักษณะ 1) การจัดการพฤติกรรมตนเอง 2) การจัดการอารมณ์ 3) การจัดการ
ความคิด โดยผลการวิจัยพบว่าเกิดขึน้ทัง้ 3 ระยะ อนัมีเง่ือนไขส าคญัของการเกิดพฤติกรรม คือ 
การตัง้เปา้หมายของการจดัการ และการเห็นผลลพัธห์รือคณุคา่ของการเปล่ียนแปลง รวมถึงการมี
กิจกรรมท่ีสรา้งใหเ้กิดสติและสมาธิ ซึ่งสอดคลอ้งกับเอกลกัษณส์ าคญัของหลกัสตูรโขน คือ การมี
พิธีไหวค้รูเพ่ือเป็นการรวบรวมสต ิสมาธิ และพลงัทัง้จากภายในตนเองและภายนอกตน รวมถึงการ
เปิดโอกาสให้นักเรียนไดต้ัง้เป้าหมายของตนเองในเรื่องการเรียนโขน การมอบเกียรติบัตรเพ่ือ
สนบัสนนุใหน้กัเรียนมมุานะพยายาม คดิจดัการตอ่สถานการณท่ี์เป็นอปุสรรคตอ่การเรียนและการ
ฝึกหดัโขน ทัง้นีพ้บว่าความแตกตา่งเรื่องของการจดัการสถานการณเ์ชิงลบระหวา่งกลุ่มผูใ้หข้อ้มลู
ระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษา คือ เรื่องของการจดัการดว้ยตนเองกบัการจดัการจากผูอ่ื้น ซึ่ง
พบว่าระดับประถมศึกษาส่วนใหญ่มีผู้ปกครองและครูเป็นผู้จัดการแก้ไขปัญหาให้ วางแผน
ตารางเวลาการฝึกซ้อมให้ ให้ก าลังและสนับสนุนจูงใจให้นักเรียนพยายามควบคุมหรือพัฒนา
ความคิด อารมณ์ และพฤติกรรมตนเอง ในขณะท่ีกลุ่มผู้ให้ข้อมูลระดับมัธยมศึกษามักเป็น
ผูจ้ัดการสถานการณ์ต่าง ๆ ดว้ยตนเอง ตดัสินใจไดด้ว้ยตนเอง ควบคุมตนเองใหไ้ปสู่เป้าหมาย 
ดงันัน้ดว้ยภาระดา้นการเรียนและการใชชี้วิตประจ าวนัท่ีมีมากขึน้ จึงปรากฏในเรื่องทกัษะการรบั
แรงกดดนัไดดี้ ซึ่งปรากฏขอ้มลูเฉพาะในกลุม่มธัยมศกึษาเทา่นัน้  

คุณลักษณะที ่3 การรับรู้คุณค่า  
คณุลักษณะท่ี 3 การรบัรูคุ้ณค่า เป็นคณุลกัษณะท่ีช่วยอธิบายเก่ียวกับแนวคิด 

และความรูส้ึกในการประเมินคณุคา่ถึงสิ่งนัน้ ๆ จากผลการวิจยัไดป้รากฏคณุลกัษณะเรื่องการรบัรู ้
คุณค่า เน้นไปในเรื่องของการรบัรูคุ้ณค่าของวัฒนธรรม ซึ่งเป็นรหัสท่ีปรากฏมากท่ีสุดในการ
วิเคราะหค์รัง้นี ้ซึ่งมีรหสัย่อยในค าว่าวฒันธรรม ประกอบดว้ยค าว่า นาฏศิลป์ วฒันธรรม ศิลปะ 
โบราณ วฒันธรรมไทย เป็นตน้ นอกจากนีก้ารรบัรูค้ณุคา่ยงัหมายถึง การรบัรูถ้ึงคณุคา่ของตนเอง 
คือ มีความรูส้ึก ความคิดท่ีเห็นประโยชนต์่อสิ่งท่ีเกิดขึน้ ดังเช่น เห็นประโยชนจ์ากการมีความ
ภาคภูมิใจว่าเป็นสิ่งท่ีดี เพราะท าใหเ้กิดการยอมรบัในตวัเองและคนรอบขา้ง เป็นตน้ อยา่งไรก็ตาม
ในระยะแรกท่ีผูว้ิจยัเก็บขอ้มลู ผูว้ิจยัพบวา่มีรหสัท่ีปรากฏเก่ียวกบัการรบัรูค้ณุคา่ใน 2 ค า ไดแ้ก่ ค  า
ว่ารกั (ใจรกั, มีใจ, รกัโขน) และค าว่า ชอบ ซึ่งผู้วิจัยไดน้  ารหัสดังกล่าวกลับไปให้ผูเ้ป็นเจา้ของ
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ประสบการณเ์ป็นคนตรวจสอบ ท าใหพ้บว่าการกล่าวถึงค าว่ารกัและชอบนีเ้กิดขึน้ก่อนการเรียน
หรือฝึกหดัโขน ดงันัน้รหสัดงักลา่วจงึถกูตดัออกไประหวา่งการวิเคราะหข์อ้มลู  

อยา่งไรก็ตามผลวิเคราะหเ์ก่ียวกบัการรบัรูนี้ ้ถกูแบง่ออกเป็น 2 สว่นหลกั ไดแ้ก่  
1. การรบัรูคุ้ณค่าของวัฒนธรรมและสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรม ซึ่งครูได้

สะทอ้นว่าการรบัรูค้ณุค่าถือเป็นคณุลกัษณะอีกประการหนึ่งท่ีมกัเกิดขึน้ไดอ้ย่างโดดเด่นกบักลุ่ม
นกัเรียนโขน เน่ืองจากวฒันธรรมหรือสญัลกัษณท์างวฒันธรรม เป็นสิ่งท่ีมีคา่ สรา้งใหเ้กิดความดี
งามและเป็นสิ่งท่ีสืบสานต่อกันมา เม่ือนักเรียนได้เรียนรูเ้ก่ียวกับแนวคิดและเหตุผลต่าง ๆ อัน
น าไปสู่การแสดงท่ีมีคุณค่าของประเทศไทย ท าให้นักเรียนโขนทุกคนให้ความเคารพและเห็น
คณุค่าต่อประวตัิศาสตร ์เรื่องราวความเป็นมา และระลึกถึงพระคณุของผูท่ี้สืบสานท่ีเป็นผูส้่งต่อ
ความดีมายงัรุน่ลกูหลาน 

2. การรับรูเ้ก่ียวกับตนเอง โดยผู้ให้ข้อมูลได้ให้ความหมายเรื่องการรับรู ้
เก่ียวกบัตนเอง ว่าตนเองคือ ส่วนหนึ่งของการการสืบสานวฒันธรรม การปฏิบตัิอนัมีธรรมเนียมดี
งามท าให้ตนเองไดร้บัผลสะท้อนกลับท่ีดี ดงัเช่น การเห็นคุณค่าของตนเองมากขึน้ การรบัรูว้่า
ตนเองมีความสามารถหรือท าใหรู้จ้กัตนเอง สอดคลอ้งกับผลการสะทอ้นขอ้มูลของนกัเรียนท่ีเช่ือ
ว่าคณุค่าของการฝึกหัดโขนคือท าใหเ้กิดกระบวนการเรียนรูแ้ละท าใหเ้ป็นคนท่ีดี เป็นคนท่ีไดร้บั
การยอมรบั และตนเองคือผูร้บัหนา้ท่ีด  ารงใหว้ฒันธรรมยงัคงอยู่ตอ่ไป  
 
 “ไม่เป็นคนอกตญัญู เพราะว่า วิชาโขนเราอยู่กบั หนึ่ง เทพเทวดาทัง้หลาย ก็มีองค์พระ
พฆิเนศ พอ่แก่ องค์พระวิษณุกรรม พระอิศวร พระนาราย คือเราใหค้วามส าคญักบั ครูบาอาจารย ์
และกตญัญูกบัครูบาอาจารยท์ีเ่ป็นเทพดว้ย แลว้ก็แควน้มนษุยด์ว้ย เพราะฉะนัน้ เราต้องหา้ม
อกตญัญูกบัครูบาอาจารยเ์ดด็ขาด ไม่วา่เราจะเก่งขนาดไหน เราจะตอ้งท าตวั เ ป็ น น ้ า ไ ม่
เตม็แกว้” (ไมยราพ, มธัยม L 371 - 374) 
 

 “เขาจะเห็นงานศิลปะเขาแทรกซึมเขาทุกอณูเลยไม่ว่าจะเป็นชุดหรือว่าศีรษะโขน นีจ่ะ
เป็นงานศลิปะลว้นๆเลย ตรงนีเ้ขาจะได ้พอเขามีศิลปะเขา้มาท าใหเ้ขามีจิตใจออ่นโยน” (ครุุสคุรีพ, 
ประถม L 137 - 138) 
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 จากขอ้ความดังกล่าวชีใ้ห้เห็นว่า คุณลักษณะเรื่องของการรบัรูคุ้ณค่า
เป็นคณุลกัษณะท่ีมีความส าคญัเพราะชว่ยท าใหบ้คุคลเกิดความรกั ความหวงแหน และซาบซึง้ตอ่
คณุคา่ตา่ง ๆ ส่งผลใหน้กัเรียนถกูขดัเกลาดา้นจิตใจและความคิด ใหเ้ป็นคนละเอียดและอ่อนโยน 
เม่ือผูว้ิจยัวิเคราะหเ์ก่ียวกับกระบวนการท่ีหล่อหลอมใหน้กัเรียนโขนเกิดคณุลกัษณะเรื่องการรบัรู ้
คณุคา่ ทัง้คณุคา่เชิงวฒันธรรมและคณุคา่เก่ียวกบัตนเอง สามารถสรุปไดด้งัตาราง 13 
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 จากตารางดงักลา่ว สามารถอธิบายไดว้า่กิจกรรมท่ีสรา้งใหน้กัเรียนโขนมี
คณุลกัษณะเก่ียวกับการรบัรูค้ณุคา่ ประกอบดว้ย 3 กิจกรรม ไดแ้ก่ กิจกรรมการฝึกซอ้ม กิจกรรม
การเรียน และกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู ้ซึ่งนกัเรียนจะไดร้บัการถ่ายทอดเนือ้หาความรู ้แนวคิด 
และกระบวนการเก็บรักษาจากครูผู้สอน ซึ่งครูจะใช้การส่ือสารเนือ้หาใน 2 รูปแบบ ได้แก่ 1) 
อธิบายตามตรรกะท่ีเป็นเหตเุป็นผล เช่น การเก็บรกัษาสิ่งของจะช่วยท าใหห้ยิบใชไ้ดง้่าย เพราะมี
ความเป็นระเบียบ อุปกรณมี์ความพรอ้มใชง้านและยังสวยงามอยู่เสมอ เป็นตน้ 2) อธิบายตาม
แนวคิดความเช่ือเบือ้งหลัง คือ ครูผู้สอนจะถ่ายทอดว่าอุปกรณ์หรือสิ่งของต่าง ๆ ทุกอย่างใน
กระบวนการฝึกหดัและการแสดงโขน เป็นสิ่งท่ีมีคณุคา่เพราะมีครูและสิ่งศกัดิส์ิทธ์ิอยู ่ดงันัน้การทิง้
ขวา้งสิ่งของท่ีมีครูเหลา่นีย้อ่มไมส่ง่ผลดีตอ่การด าเนินชีวิต  

แต่อย่างไรก็ตามผลลัพธ์ของการมีคุณลักษณะเรื่องการรับรูคุ้ณค่านี ้ แบ่ง
ออกเป็นผลลัพธ์เรื่องการปฏิบัติตัว คือ นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับธรรมเนียม 
ศลิปวฒันธรรม ท าใหน้กัเรียนอยากท าตามสิ่งท่ีดีงามและหวงแหนใหเ้ป็นเอกลกัษณต์อ่ไป ในขณะ
ท่ีผลลพัธอี์กประการหนึ่งคือการรบัรูใ้นเชิงคณุค่าท่ีท าใหอ่ิ้มเอมใจ มีความสขุ รบัรูค้วามตอ้งการ
หรือความถนดัของตนเองเม่ือไดท้  าสิ่งท่ีช่ืนชอบ ซึ่งสอดคลอ้งกบัเปา้หมายของหลกัสตูรในโรงเรียน
สาธิต มศว คือ การจัดท าหลักสูตรท่ีหลากหลายนั้นถูกออกแบบเพ่ือให้รองรบักับความถนัดท่ี
แตกต่างของนักเรียน ซึ่งผู้ให้ข้อมูลในกลุ่ มครูได้กล่าวว่ามีความคุ้มค่าอย่างมากท่ีจัดให้มี
หลากหลายหลกัสตูร เพราะช่วยท าใหเ้ด็กคนหนึ่งสามารถคน้พบความสามารถของตนเอง คน้พบ
ไดเ้รว็ผา่นการเรียนรูภ้ายในโรงเรียน ซึ่งสง่ผลตอ่การตดัสินใจในอนาคตของนกัเรียนได ้
 
 “มนัคุม้มากกบัการทีท่  าใหเ้ดก็คนหนึ่งรูว้่าตวัเองชอบอะไรไม่ชอบอะไร ไม่ไดบ้อกวา่เด็ก
โขนทกุคนจะตอ้งชอบโขน แตอ่ยา่งนอ้ยถา้เขาเขา้มาแลว้เขาจะรูว้่าเขาชอบหรือไม่ชอบ อนันีไ้ม่ใช่
ทางฉนัแน่ ๆ เวลาขึน้มหาวิทยาลยัคุณก็อาจจะเปลี่ยนสายไป ซ่ึงครูคิดว่ามันคุม้” (คุรุทศกัณฐ์, 
มธัยม L 141 - 143)  
 
 “สิ่งทีเ่ห็นถึงการเปลีย่นแปลงไดช้ดัเจนเลย คือ บุตรจะเก็บของเป็นระเบียบ เขาจะรูว้่า
อนันีต้อ้งวางตรงไหน ไม่เกะกะ เพราะเขาจะถูกฝึกจากทีโ่รงเรียนเลยวา่ อนันีจ้ะวางตรงไหน  และ
เมือ่หยบิใชก็้ท าไดส้ะดวก อกีแงห่นึ่งคอืกลวัเพือ่นเหยยีบเพราะถา้เหยยีบก็อาจจะหกั ห รื อ เรา จ ะ
รูส้กึวา่นีข่องสูงหา้มวางต ่า อยา่งนีค้ะ่” (มาตาโกมทุ, มธัยม L 54 - 56) 
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จากผลการวิ เคราะห์รหัส เริ่มต้น  ( Initial code) และรหัสเพ่ งความสนใจ 
(Focused code) ท าให้เห็นว่ารหัสท่ีมีความเก่ียวข้องกับการรบัรูคุ้ณค่า แบ่งออกเป็น 3 ระยะ 
ไดแ้ก่ ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง ปรากฏรหัสในกลุ่มการรบัรูต้นเอง คือ มั่นใจ รูส้ึก (เห็นค่า สนุก 
ประทับใจ) รบัรูค้วามมั่นใจ (อาจารย์เช่ือมั่นต่อนักเรียน) คุณค่า ในระยะท่ี 2 ระยะการแสดง 
ปรากฏรหสัเริ่มตน้คือ มั่นใจ ผ่อนคลาย เช่ือมั่นในตนเอง และระยะท่ี 3 หลงัการแสดง ปรากฏรหสั
เริ่มต้น คือ รูจ้ักตนเอง ภูมิใจ ดังนั้นจะเห็นได้ว่าในระยะท่ี 1 นักเรียนฝึกหัดโขนจะมีการรับรู ้
เก่ียวกบัความรูส้ึกของตนเอง ประเมินความรูส้ึก เห็นคณุค่าของสิ่งเหล่านัน้เพราะท าใหรู้ส้ึกดี คน
รอบข้างให้ความเช่ือมั่น จึงเกิดเป็นแรงผลักดันในการซอ้มและเรียนรู ้ในระยะท่ี 2 นักเรียนได้
สะทอ้นว่าการรบัรูคุ้ณค่าท่ีเกิดขึน้ภายในจิตใจตนเอง จนท าใหเ้กิดความมั่นใจ ผ่อนคลาย และ
ระยะท่ี 3 นกัเรียนไดส้ะทอ้นเรื่องการรบัรูค้ณุคา่ของตนเอง คณุคา่ของการปฏิบตัท่ีิสง่ผลดี มีความ
ภูมิใจและรูจ้กัตนเองไดม้ากขึน้ อย่างไรก็ตามจากขอ้คน้พบ (Finding research) พบว่าเง่ือนไขท่ี
สรา้งใหน้กัเรียนรูค้ณุคา่ตา่ง ๆ ไดน้ัน้ เกิดจากการใหค้วามหมายของสญัลกัษณเ์หลา่นัน้ในเชิงบวก 
ส่งผลให้เกิดความตอ้งการให้เกิดซ า้ ๆ ต่อเน่ือง และอยากให้มีคุณค่าเพิ่มมากขึน้ จากผลการ
วิเคราะหด์งักลา่วสามารถสรุปไดด้งัภาพประกอบ 5 

คุณลักษณะที ่3 การรับรู้คุณค่า  
 

        เอกลกัษณข์องกิจกรรม รร.สาธิต มศว    
การสอนเรือ่งการอนรุกัษ์สิง่ของ เพิ่มคณุคา่ เช่น การกลา่วช่ืนชม 
แจกแจงบทบาทหน้าที่ให้แต่ละคนมีหน้าที่รบัผิดชอบ การถ่ายทอดแนวคิดเก่ียวกับสัญลักษณ์ในเชิงคุณค่า 
(นามธรรม)  

     
     

คณุคา่ของสญัลกัษณท์างวฒันธรรม  คณุคา่ของตนเอง  
     

หวงแหนและรกัษา   เห็นขอ้ดีของการพฒันา  เขา้ใจตนเอง 

     

เง่ือนไขที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะที่ 3 การรบัรูค้ณุคา่   
การใหค้วามหมายสญัลกัษณ/์ เหตกุารณใ์นเชิงบวก   

 
ภาพประกอบ 5 สรุปคณุลกัษณะยอ่ยและเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรบัรูค้ณุคา่ 
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ดังนั้นในคุณลักษณะท่ี 3 การรับรูคุ้ณค่า สามารถสรุปได้ว่า เป็นความรูส้ึก 
ความคิดท่ีเห็นถึงผลดี หรือคณุค่าในเชิงนามธรรมมากกว่าสภาพหรือรูปลกัษณภ์ายนอก โดยให้
ความหมายตอ่สญัลกัษณเ์หล่านัน้วา่เป็นสิ่งท่ีดีตอ่ตนเอง จงึตอ้งการใหด้  ารงอยู่ตอ่ไปไมว่่าจะเป็น
ดา้นวัฒนธรรมหรือความรูส้ึกท่ีเกิดขึน้เพราะเป็นสิ่งท่ีมีความหมาย โดยองคป์ระกอบย่อยของ
คุณลักษณะนี้คือ คุณค่าในเชิงของวัฒนธรรม ดังเช่น การอนุรักษ์สิ่งของ ไม่ทิง้ขวาง เพราะ
สญัลกัษณ์เหล่านีมี้สิ่งศกัดิ์สิทธ์ิหรือเป็นตวัแทนของครูอยู่ นอกจากนีย้งัมีองคป์ระกอบเร่ืองการ
เห็นรบัรูเ้ก่ียวกบัความรูส้ึกของตนเอง เห็นคณุค่าจากผลลพัธข์องความรูส้ึกนัน้ ๆ เช่น ความรูส้ึก
ภาคภมูิใจเมื่อไดร้บัเสียงปรบมือใหก้ าลงัใจจากผูช้ม ส่งผลใหเ้สียงปรบมือนัน้เป็นสญัลกัษณห์นึ่งท่ี
ตอบรบัว่าผลลพัธจ์ากกระท าของนกัเรียนเป็นสิ่งท่ีดี ซึ่งนกัเรียนไดใ้หค้วามหมายต่อเสียงปรบมือ
เหล่านัน้ในเชิงบวก เม่ือมีความภาคภูมิใจนกัเรียนย่อมอยากรกัษาคณุค่าของสิ่งเหล่านัน้ใหเ้กิด
เพิ่มมากขึน้ เกิดบ่อยขึน้ เป็นตน้ อย่างไรก็ตามพบว่าเง่ือนไขส าคญัท่ีท าใหน้ักเรียนเกิดการรบัรู ้
คณุคา่ คือ การใหค้วามหมายตอ่สญัลกัษณเ์หลา่นัน้ในเชิงบวก  

คุณลักษณะที ่4 บุคลิกภาพและอุปนิสัย  
บคุลิกภาพและอปุนิสยัเป็นอีกคณุลกัษณะท่ีถกูสะทอ้นว่าเป็นผลลพัธอ์นัเกิดจาก

กระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนผ่านการฝึกหดัโขนของโรงเรียนสาธิต มศว ประสาน
มิตร จากผลการเก็บขอ้มูลผูว้ิจยัพบว่า เบือ้งตน้นกัเรียนส่วนใหญ่มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมกบัช่วง
วยั ซึ่งในกระบวนการพฒันาช่วยปรบัใหบ้คุลิกภาพมีความเหมาะสมมากขึน้ นอกจากบคุลิกภาพ
แลว้ ครูไดส้ะทอ้นขอ้มลูว่ารา่งกายของนกัเรียนฝึกหดัโขนจะมีความแข็งแรง แข็งแกรง่มากขึน้ ซึ่ง
สง่ผลใหร้า่งกายมีความสมดลุในการเคล่ือนไหวและมีความสง่า ซึ่งรหสัท่ีเก่ียวขอ้งกบัคณุลกัษณะ
นีป้ระกอบดว้ย บคุลิกภาพ แข็งแรง ทา่ทาง (การทรงตวั) สรีระ สง่างาม พละก าลงั ดงันัน้จะเห็นได้
ว่าในกลุ่มค าส าคัญเป็นค าท่ีมีความเก่ียวข้องกับบุคลิกภาพและความแข็งแรงของร่างกาย 
สอดคลอ้งกบัค าสะทอ้นของนกัเรียนและครู ดงันี ้ 
 
 “เห็นไดช้ัดที่สุดเขาเรียกว่าความเปลี่ยนแปลงทางดา้นร่างกายที่บางทีไม่มีความสง่า
งาม เดนิหลงัคอ่ม เออไม่แข็งแรง กลา้มเนือ้ขาเดนิก็ลม้ สะกิดขานดิเดยีวก็ลม้แลว้ สะดดุก็ลม้ แลว้
ก็มี คอืเขาแข็งแรงและสงา่ขึน้เลยนะ” (ครุุนนทก, ประถม L 281 - 283) 
 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
140 

 

 “บคุลิกภาพเนีย่ยิ่งตวัพระยิ่งไม่ตอ้งห่วงเลย เปลีย่นแน่นอน เพราะจากเด็กบางคนทีม่า
เรียนเร่ิมแรกเนี่ย หลังค่อม นะ แบบว่า เดินไม่ค่อยแบบว่า ไม่ค่อยเงยหนา้ เงยตา เดินค่อม 
 อะไรอย่างเนีย้ เราจะปรบับุคลิกหมด จะเดินตวัตรงขึน้ ดูภูมิฐานขึน้ นิ่งขึน้ แลว้ก็การ
พูดก็จะสุภาพขึน้ นิ่งขึน้อะฮะ ส่วนตวัยกัษ์ ตวัยกัษ์ก็ยิ่งสง่าใหญ่เลย คือก็จะดูภูมิฐานขึน้ ดูดีขึน้ 
อันนี ้บุคลิกภาพของเขา คือการฝึกโขนเนี่ย มัน มันเป็นการฝึกบุคลิกภาพทางอ้อมอยู่แล้ว 
เพราะฉะนัน้เรื่องบุคลิกภาพของของคนทีเ่รียนโขน หรืออะไรอย่างเนีย้ ไม่ว่าจะเป็นการเดิน การ
อยา่งเอางา่ย ๆ การนั่งพบัเพยีบ แตก่่อนเรียนใหม่ๆเขาจะนั่งพบัเพยีบไดไ้ม่นานเลย”   
(ครุุราม, ประถม L 266 - 272) 
 

 สิ่งที่เห็นชดั ๆ นะ มารยาทเขาจะมีมากขึน้ เพราะไดร้บัการขดัเกลาจากโขน ว่าเธอจะ
มาหาครูตอ้งอย่างนี ้อยู่ดี ๆ เธอจะพรวดพราดเขา้มาไม่ได ้เขาจะมีกาลเทศะ สัมมาคาราวะ 
กิริยามารยาททีค่อ่นขา้งจะ เปลีย่นไปในทางทีด่ ีอะไรอยา่งเนีย้ ครบัผม (ครุุหนมุาน, มธัยม  L 

282 – 285) 
 

 “ตัง้แต่ฝึกโขนอ่ะค่ะก็แบบเวลาเรานั่งใช่ไหมคะ แลว้ก็ดา้นหลงัตรง แลว้ก็ใหดู้สง่างาม
เวลาเราไปคุยหรือไปพูดอะไรกบัคนอื่นแลว้ก็ได ้นั่งหลงัตรงก็จะไม่ดูแบบหลงังออะไรแบบนีค้่ะ” 
(มณีเมขลา, ประถม L 180 - 181) 
 

นอกจากการฝึกหัดช่วยพัฒนาดา้นบุคลิกภาพแลว้ ผูใ้หข้อ้มูลยังไดส้ะทอ้นว่า
อปุนิสยัมีการเปล่ียนแปลงหลงัไดเ้ขา้เรียนในหลกัสตูรโขน เช่น มีความสขุมุ ไม่ลกุลีล้กุลน มีความ
ละเอียดในเรื่องการดูแลตนเองใหแ้ต่งกายท่ีสะอาด มีความละเอียดละออในการพิจารณางาน
ศลิปะท าใหรู้ส้กึซาบซึง้ถึงแนวคิดและความดีงามท่ีเกิดขึน้ สอดคลอ้งกบัรหสัท่ีเก่ียวขอ้งกบัอปุนิสยั
ท่ีเกิดขึน้หลังการฝึกหัดโขน คือ รหสัค าว่า นิ่ง (บุคลิกภาพ) ใหเ้กียรติ และอ่อนโยน เป็นรหัสท่ีมี
ความเก่ียวข้องกับอุปลักษณะนิสัยท่ีผู้ให้ข้อมูลไดส้ะท้อนว่าเป็นคุณลักษณะเพราะท าให้เกิด
ความสขุ อ่ิมเอมใจ และช่วยพฒันาวิถีชีวิตใหเ้ป็นมนษุยท่ี์ดี ซึ่งสอดคลอ้งกบัปรชัญาของการศกึษา 
นั่นคือ การศกึษาช่วยท าใหม้นุษย ์เป็นมนษุยท่ี์สมบรูณ ์นั่นคือมีความเป็นคน เป็นกลุ่มสงัคมท่ีอยู่
รว่มกนัอย่างสงบและพฒันาวิถีชีวิตเพ่ือใหก้ลุ่มชนชาติยงัคงด ารงอยู่ อยู่รอดไม่ถกูกลืนกิน ดงัค า
กลา่ว 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
141 

 

 “ดว้ยปรชัญาของการศึกษาคือการกล่อมเกลาใหค้นกลายเป็นมนุษย์ หมายความว่ามี
ความเป็นคนที่มีจิตใจอ่อนโยน มีเมตตา คิดเป็น คิดหาทางแกไ้ขปัญหาอย่างคนที่ชาญฉลาด
 เพราะมนษุยค์นนัน้เป็นคนทีม่ีความรู ้มีความฉลาด มีสติสมัปชญัญะ ซ่ึงหลกัสูตรโขนก็
ไดล้อ้ต่อปรชัญานัน้ การเรียนนีไ้ม่ไดเ้พือ่ใหเ้ด็กไดเ้รียนรูโ้ขนเท่านัน้แต่เด็กจะเกิดการกล่อมเกลา
จิตใจใหค้นกลายเป็นคน ในเนือ้หาไดส้อนมากมายเกีย่วกบัความดคีวามเลว เหตผุล ขอ งค น แต่
ละคนตวัละครแต่ละตวั พอเด็กไดร้บัการสอนเขาก็จะค่อย ๆ คิด แลว้สะทอ้นกลบัเขา้ไปในหวัคิด
ของเขา เขาจะรูว้า่ท าไมเขาตอ้งตัง้ใจ หรือถา้เขาท าแบบนี ้ท าตวัไม่ น่ารกัก็ไม่มีใครรกัเขา เขาจะ
อยูแ่ลว้ไม่เป็นสขุ แต่สิ่งหนึ่งทีห่นูตอ้งรู ้คือ หนูตอ้งใหเ้กียรตคินอืน่ก่อน หนูตอ้งออ่นโยนตอ่คนรอบ
ขา้งนะ เพราะฉะนัน้จะเห็นว่าไม่มีเด็กโขนคนไหนนิสยักา้วรา้ว เอกลกัษณ์เลยคือเขาจะอ่อนนอ้ม 
เขาจะให้ความเคารพกับสิ่ งรอบข้าง เขาจะช้าและนิ่ ง นิ่ งคือเขาสุขุม  เขาจะอิ่มเอมกับ
ประสบการณ์ของเขา นั่นคอืสิ่งทีก่ารศกึษามอบให ้เขา (ยิม้)” (ครุุมจัฉาน,ุ มธัยม L 256 - 266) 
 

จากผลการวิเคราะหด์งักล่าวผูว้ิจยัพบวา่การก่อรา่งสรา้งตวัของคณุลกัษณะดา้น
บุคลิกภาพและอุปนิสัย นักเรียนถูกฝึกมาตั้งแต่ระยะท่ี  1 จนถึงระยะท่ี 3 และกลายเป็น
คณุลกัษณะท่ีติดตวัหลงัจากฝึกหดัโขนไป จากการสะทอ้นขอ้มลูเพ่ืออธิบายเก่ียวกบักระบวนการ
สรา้งเสรมิคณุลกัษณะดา้นบคุลิกภาพและอปุนิสยั สามารถสรุปไดด้งัตาราง 14 
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จากตารางดังกล่าวท าให้เห็นว่ากระบวนการเรียนการสอนและการฝึกซ้อม 
นกัเรียนตอ้งยึดถือปฏิบตัิในเรื่องการมีบคุลิกภาพท่ีเหมาะสมตลอดเวลา รวมถึงนกัเรียนจะถกูขดั
เกลาอปุนิสยัใหมี้ความสขุมุ ไม่แสดงกิรยิาพรวดพราดหรือลกุลีล้กุรน อนัเกิดจากกกิจกรรมท่ีท าให้
นกัเรียนไมส่ามารถเคล่ือนไหวไดเ้ร็ว ดงัเช่น การนั่งพบัเพียบและลกุขึน้ยืนท่ีไมส่ามารถลกุไดอ้ย่าง
รวดเร็ว การมีกติกาเรื่องการซ้อมท่ีไม่ให้มีเสียงรบกวน ดังนั้นการเปล่ียนอากัปกิริยาหรือการ
เคล่ือนไหวจึงตอ้งค่อยเป็นค่อยไปเพ่ือไม่ท าใหเ้กิดเสียง เป็นตน้ นอกจากนีย้งัเกิดจากกุศโลบาย
ตา่ง ๆ ดงัเช่น นกัเรียนโขนตอ้งสวมหวัโขนท่ีมีรูสายตาขนาดเล็ก ส่งผลใหมี้วิสยัทศันท่ี์แคบ มองไม่
เห็นสิ่งท่ีอยูร่อบขา้ง จงึเป็นสิ่งท่ีท าใหน้กัเรียนตอ้งใชส้ติ สมาธิอยู่กบัตนเอง และระมดัระวงัมากขึน้ 
ดังนั้นอากัปกิริยาจึงไม่สามารถเคล่ือนไหวไดเ้ร็วหรือปรบัเปล่ียนทิศทางท่ีผิดไปจากการซ้อม 
เพราะอาจท าใหเ้ดินชนกับเพ่ือนนกัแสดงได ้จึงเป็นสาเหตุใหน้ักเรียนถูกขัดเกลาอุปนิสัยใหเ้กิด
ความนิ่ง สุขุม รกัษาการทรงตัวไดดี้ นอกจากนีย้ังพบว่ากลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขนจะมีการดูแล
บคุลิกภาพของตนเองใหดี้รวมถึงเรื่องการแตง่กาย ท่ีตอ้งแตง่กายใหส้ะอาด มีการประพรมน า้หอม
เน่ืองจากเครื่องแตง่กายโขนเป็นสิ่งท่ีมีความหนกั แนบตวัและมีผา้ท่ีหนา รวมถึงการสวมหวัโขนนัน้
มีการระบายอากาศไดน้อ้ย ท าให้มีเหง่ือออกจ านวนมาก อาจส่งผลต่อกลิ่นตัว ดังนัน้นักเรียน
ฝึกหดัโขนจงึตอ้งใสใ่จรายละเอียดเก่ียวกบัการแตง่กายของตนเองเป็นพิเศษ  
 
 “พอมาฝึกโขนปุ๊ บ เราจะเป็นคนเฮีย้บดว้ยตวัของเราขึ้นมาเอง สงัเกตเลยว่าพวกครู
 นาฏศิลป์อย่างนีค้รบั เวลาเขานั่ง เขาท า จะนั่งคอตรง การแต่งตวั เขาจะแต่งตวัแบบ
 เนีย้บ ๆ อ่ะครับ เนีย้บแบบครูนาฏศิลป์ แต่ว่าเราก็เอาปรับใหเ้ป็นตัวเราเองว่า เออ 
 เสือ้ผา้สะอาด ผมก็จะต้องปรับ ตอ้งมีน ้าหอม มีฉีดด้วยใหม้ันหอม เวลาไปเรียน 
 เพราะว่าฝึกโขนน่ะเนาะ เหงือ่มนัออกเยอะ เราตอ้งท าอะไรใหม้นัไม่มีกลิ่น ตอ้งอยู่กบั
 คนอืน่ใหไ้ด”้ (ไมยราพ, มธัยม L 651 - 655) 
 

จากผลการศกึษาท าใหผู้ว้ิจยัคน้พบว่า บคุลิกภาพและอปุนิสยัของนกัเรียนฝึกหดั
โขนท่ีเกิดขึน้นีมี้ความเก่ียวขอ้งกบัเครื่องแตง่กายและอปุกรณท่ี์ประกอบการแสดง รวมถึงลกัษณะ
นิสัยของตัวละคร ดังข้อมูลท่ีพบว่าความเช่ือท่ีมีการถ่ายทอดในโขนละครนั้น ได้มีข้อความท่ี
บรรยายเก่ียวกบัรูปรา่ง ลกัษณะของตวัละครท่ีไดร้บัการยอมรบัว่าเป็นสิ่ งท่ีดีและสวยงาม รวมถึง
บรรยายข้อความอธิบายลักษณะรูปร่างไว้อย่างชัดเจน เพ่ือให้ผู้อ่านหรือผู้เรียนสามารถ
จินตนาการตามไดส้อดคลอ้งกบัเรื่องราวในบทละครโขน ดงันัน้นกัแสดงท่ีมาสวมบทบาทเหล่านัน้
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ตอ้งแสดงท่าทางใหเ้หมือนกับท่ีถูกระบุไว ้ประกอบกับชุดและเครื่องประดบัมีความพอดีตวัตาม
ทรวดทรงหรือเย็บติดกบัตวั ท าใหเ้ป็นการบงัคบัใหน้กัเรียนท่ีสวมใส่ชดุตอ้งมีบคุลิกภาพท่ีใกลเ้คียง
กับท่ีก าหนดไว ้ดงันัน้เง่ือนไขหนึ่งของการปรบัเปล่ียนบุคลิกภาพ คือ การแต่งกายท่ีเขา้รูปและ
ขอ้ก าหนดในเรื่องรูปลกัษณ ์ท าใหน้กัเรียนตระหนกัอยูเ่สมอในทกุอากปักิรยิา  
 
 “เรานั่งหลงังอไม่ไดค้รบั คือเหมือนกบัว่าถา้เราหลงัค่อม ๆ แลว้ถา้เราไม่ฝึกยืดเนี่ยเสน้
 กล้ามเนื ้อจะยึด เวลาเราต้องมาใส่ชุดโขนจะรู้สึกอึดอัดและจะปวดเมื่อย เพราะ
 นอกจากจะถูกบงัคบัดว้ยชุดแลว้ ยงัมีความหนกัที่เราตอ้งแบกรบั ถา้เราท าท่าทางไม่
 เหมาะสมหรือเรียกว่าไม่สง่าเนี่ย น ้าหนกัที่กดทบัเราจะยิ่งท าใหเ้ราปวดเมื่อยอีกครบั” 
 (พาล,ี มธัยม L 161 - 164 )  
 

จากข้อความดังกล่าวชีใ้ห้เห็นว่า การมีบุคลิกภาพท่ีสง่างามย่อมท าให้เกิด
ภาพลักษณ์ท่ีน่ามองและส่งผลดีต่อการแสดง การสวมใส่เครื่องแต่งกายของโขน และไม่ท าให้
รา่งกายมีความปวดเม่ือย ดงันัน้สามารถสรุปไดด้งัภาพประกอบ 6 

คุณลักษณะที ่4 บุคลิกและอุปนิสัย  
 

        เอกลกัษณข์องกิจกรรม รร.สาธิต มศว    
การก าชบัจากครูผูส้อนใหน้กัเรยีนรกัษาสมดลุของรา่งกาย 
เพื่อเสรมิสรา้งความสง่าผา่เผยใหส้มกบัตวัละครโขนท่ีตอ้งมีความสวยและสง่า 
 

     
                   บคุลิกภาพ           อปุนิสยั  

            
บคุลิกภาพ   แข็งแรง   ทา่ทาง(การทรงตวั)   สรรีะ   สงา่งาม   พละก าลงั      น่ิง      ใหเ้กียรติ     ออ่นโยน  

           
     

เง่ือนไขที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะที่ 4 บคุลกิภาพและอปุนิสยั   
การแตง่กายที่เขา้รูปและขอ้ก าหนดในเรือ่งรูปลกัษณแ์ละ
ทา่ทางการเคลื่อนไหวของตวัละคร 

เง่ือนไขดา้นกศุโลบายจากการจ ากัดดา้นการมอง และน า้หนัก
ของชดุ, ขอ้ก าหนดเรือ่งการเคลื่อนไหวที่ไมส่ง่เสียงดงั  
 

ภาพประกอบ 6 สรุปคณุลกัษณะยอ่ยและเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบับคุลิกภาพและอปุนิสยั 
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อย่างไรก็ตามเม่ือผู้วิจัยน าข้อมูลมาเปรียบเทียบกันระหว่างนักเรียนในกลุ่ม
ระดบัชัน้ประถมศึกษาและมธัยมศึกษา พบว่าบุคลิกภาพและอุปนิสยัของนกัเรียนทัง้สองกลุ่มมี
ความคลา้ยคลึงกนั มีความแตกตา่งในเรื่องของการแตง่กายท่ีนกัเรียนในระดบัมธัยมศกึษาจะดแูล
ร่างกายด้วยตนเองและหมั่นใส่ใจต่อความเป็นระเบียบเรียบรอ้ยของตนเอง แต่ในกลุ่มระดับ
ประถมศึกษาจะยงัไม่สามารถดแูลดา้นบุคลิกภาพหรือการแต่งกายไดด้ว้ยตนเอง ตอ้งอาศยัการ
ตกัเตือนจากครูและการจัดเตรียมใหจ้ากพ่อแม่ แต่อย่างไรก็ตามคณุลักษณะเรื่องอุปนิสยัจะถูก
กล่อมเกลาใหมี้ความนิ่ง อ่อนโยนและรูจ้กัใหเ้กียรติผูอ่ื้นไดดี้ขึน้ เพิ่มมากขึน้เม่ือนกัเรียนผ่านการ
ฝึกฝนในการอยูใ่นสงัคมกลุม่โขนท่ียาวนานมากขึน้  

ดังนั้นสรุปได้ว่าคุณลักษณะท่ี 4 บุคลิกภาพและอุปนิสัย เป็นคุณลักษณะท่ี
เก่ียวขอ้งกบัดา้นบคุลิกภาพและพฤติกรรมของนกัเรียนฝึกหดัโขนท่ีถกูหล่อหลอมจากการเรียนการ
สอน การฝึกหัด จนมีนิสัยติดตวัอย่างยาวนาน โดยมีค าส าคญัท่ีบ่งบอกถึงคณุลกัษณะนีด้งัเช่น 
ความสง่าผ่าเผย และมีความนิ่ง สขุุม อย่างไรก็ตามเง่ือนไขท่ีผูว้ิจยัพบจากการศกึษาครัง้นีพ้บว่า 
บคุลิกภาพท่ีเกิดขึน้ในกลุ่มโขนนีถ้กูฝึกฝนและหล่อหลอมมาจากท่าทางของตวัละคร ขอ้ก าหนดท่ี
เป็นความเช่ือหรือค่านิยมท่ีบ่งบอกถึงลกัษณะของฝ่ายดีและฝ่ายไม่ดี เช่น ฝ่ายดีจะมีความสวย 
รูปรา่งเหมาะสม หนา้ตาคมเขม้ มีใบหนา้ท่ียิม้แยม้แจ่มใส เป็นตน้ ในขณะท่ีฝ่ายไมดี่ มกัมีหนา้ตา
โกรธขมึงทึง ขึงตา ไม่ยิม้แยม้ มีกริยาท่าทางท่ีรุนแรง ดงันัน้นกัเรียนจะไดเ้รียนรูถ้ึงคา่นิยมท่ีดีและ
สง่ผลใหป้ฏิบตัติาม รวมถึงองคป์ระกอบของชดุชว่ยสนบัสนนุใหเ้กิดความสง่าผา่เผยเพราะชดุของ
นกัแสดงโขนจะเป็นชุดท่ีถูกเย็บติดเขา้กับรูปร่างของผูแ้สดง ผ่านการรอ้ยดา้ยเพ่ือใหเ้ขา้รูปเห็ น
สดัส่วน และสวมหวัโขนซึ่งมีความหนกัและระบายอากาศไดดี้ ดงันัน้นกัเรียนจงึตอ้งมีความอดทน 
ระมดัระวงัการเคล่ือนไหวของตนเอง จงึเปรียบเสมือนเป็นกศุโลบายหนึ่งท่ีนกัเรียนโขนจะใชใ้นการ
ระมัดระวังท่าทางของตนเอง ท ากิจกรรมไดช้า้ลง จึงสอดคล้องกับการมีอุปนิสัยท่ีอ่อนโยน ให้
เกียรตผิูอ่ื้น และสขุมุนุม่ลกึ  

จากสรุปผลการวิจยัดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้ิจัยสามารถสงัเคราะหเ์ป็นแผ่นภาพได ้
ดงันี ้
 
 
 
 
 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4



 

S
W
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
g
s
6
0
1
1
2
0
0
4
9
 
d
i
s
s
e
r
t
a
t
i
o
n
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
0
0
6
2
5
6
5
 
1
5
:
0
3
:
0
8
 
/
 
s
e
q
:
 
1
6

 
146 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 7 สรุปกระบวนการและคณุลกัษณะของผูเ้รียนท่ีฝึกหดัโขน 

+ 

ผา่นการคดัเลอืก 

หลกัสตูร กระบวนการถ่ายทอด กติกาและสงัคม 

กระบวนการเรยีนรู ้
วางแผนกิจกรรมและ

แบง่หนา้ที ่

กระบวนการปฏิบตัิ 

ทดลองปฏิบตัิตามตน้แบบ 

ฝึกฝนปฏิบตัิดว้ย

ความทุม่เท 

คณุลกัษณะที่ 1 

การท างานเป็นทีม 

 

คณุลกัษณะที่ 2 

การจดัการสถานการณ ์

เชิงลบ 

 

คณุลกัษณะที่ 3 

การรบัรูค้ณุคา่ 

 

คณุลกัษณะที่ 4 

บคุลกิภาพและอปุนิสยั 

 
 

กระบวนการประเมินผล 

เกิดความพงึพอใจตอ่ผลลพัธ ์

กระบวนการปรบัและพฒันา 

(ปรบัใหโ้ดดเดน่ขึน้, พฒันาคณุลกัษณะใหม)่ 

กระบวนการเทียบเคียงเพื่อ 

น าไปประยกุตใ์ชใ้นวิถีชีวติประจ าวนั 

เปิดใจลองท า 
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ตอนที ่3 การพัฒนาทฤษฎีจากข้อมูล 
ในกระบวนการวิจัยครัง้นีผู้้วิจัยไดด้  าเนินการวิจัยตามแนวทางการพัฒนาทฤษฎีจาก

ขอ้มูล (Grounded theory) ซึ่งใหค้วามส าคญักับการสรา้งทฤษฎีท่ีถูกสั่งสมขอ้มูลมาจากผูท่ี้เป็น
เจา้ของประสบการณ ์ท่ีถ่ายทอดความรู ้ความเช่ือ ความคิด ความรูส้ึกและการตีความหมายของ
ประสบการณเ์หลา่นัน้ กระบวนการท่ีใชใ้นการสกดัและวิเคราะหไ์ดด้  าเนินการไปพรอ้มกบัการเก็บ
ขอ้มูล โดยมีผูว้ิจยัและผูใ้หข้อ้มูลเป็นผูส้รา้งความรูร้่วมกัน (Construct) ผูว้ิจัยไดเ้ก็บขอ้มูลและ
กลับมาวิเคราะห์ พรอ้มตั้งสมมติฐานภาคสนาม (Working hypothesis) เพ่ือพยายามอธิบาย
เหตุการณ์ เรื่องราว การให้ความหมายผ่านการถ่ายทอดของผู้เป็นเจ้าของประสบการณ ์
ยกตวัอย่างท่ีผูว้ิจยัไดเ้ก็บขอ้มลูในระยะแรก พบว่ากระบวนการสรา้งตวัตนหรืออตัลกัษณข์องกลุ่ม
มีความเก่ียวขอ้งกบักระบวนการท างานเป็นทีม เพราะขอ้มลูไดเ้ผยใหเ้ห็นวา่ กลุม่โขนถือเป็นสงัคม
ใหญ่ท่ีรวมผูค้นท่ีสนใจในเรื่องเดียวกนัมาท ากิจกรรมรว่มกนั ดงัเช่น การพดูคยุแลกเปล่ียนเทคนิค
หรือประสบการณ์ต่าง ๆ ร่วมกัน แต่กระนั้นผูว้ิจัยไดพ้บว่าการรวมกลุ่มเช่นนีแ้ตกต่างจากการ
รวมกลุม่ทั่วไปของกลุม่คนท่ีรกัในสิ่งเดียวกนั เพราะกลุ่มสงัคมโขนจะมีความเช่ือกลุ่มท่ีแฝงเขา้มา 
เป็นความเช่ือหรือคา่นิยมท่ีถ่ายทอดมาอย่างยาวนาน บางส่วนถกูระบุไวใ้นประวตัิศาสตรแ์ละได้
ท าสืบทอดกันมาเพราะเป็นสิ่งท่ีดี ดงันัน้หากสมาชิกใหม่ท่ีจะเขา้มา หรือเป็นกลุ่มนกัเรียนฝึกหดั
โขนนี้ จะต้องเรียนรูไ้ม่เพียงแต่กิจกรรมของกลุ่มเท่านั้น แต่ยังต้องเรียนรูค้วามเช่ือ ค่านิยม 
ประเพณีเหลา่นีด้ว้ยเชน่เดียวกนั  

ผู้วิจัยได้ตั้งข้อสงสัยหลายประการว่าคุณลักษณะนี้ เกิดขึ ้นได้อย่างไร เกิดจาก
กระบวนการใดท่ีเป็นกระบวนการส าคญั รวมถึงเง่ือนไขท่ีท าใหบุ้คคลเหล่านีแ้ตกต่างกันออกไป
จากกลุ่มเด็กปกติ ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้พัฒนาทฤษฎีเพ่ือใช้ในการอธิบายถึงกระบวนการพัฒนา
คุณลักษณะของนักเรียนท่ีผ่านการฝึกหัดโขน โดยเบือ้งตน้ในระยะแรกผูว้ิจัยศึกษาเพ่ืออธิบาย
เก่ียวกบักระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการฝึกหดัโขนของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
ประสานมิตร พบวา่มีทัง้สิน้ 3 ระยะ ไดแ้ก่  

ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง มีทัง้สิน้ 4 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) การเปิดรบัสมัครนกัเรียนเพ่ือ
เขา้ศกึษาในหลกัสตูร 2) การจดัการเรียนการสอนและถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบตัิของกลุม่ 3) 
การวางแผนประชุมเพ่ือจัดกิจกรรมแสดงโขนประจ าปี และ 4) กระบวนการฝึกซอ้มเพ่ือพัฒนา
ความสามารถของตนเอง  
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ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง มีทัง้สิน้ 2 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) การเตรียมความพรอ้มก่อนการ
แสดงบนเวที โดยมีการเตรียมความพรอ้มดา้นจิตใจและเตรียมตวัและตรวจสอบก่อนขึน้เวที 2) 
การแสดงบนเวที  

ระยะท่ี 3 หลงัการแสดง มีขัน้ตอนทัง้สิน้ 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 1) การไหวค้รูโขนเพ่ือขอ
ขมาลาโทษ 2) การแสดงความเคารพซึ่งกนัและกนั 3) การทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดง  

จากนัน้ผูว้ิจยัพยายามสกดัขอ้มลูเก่ียวกบัคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการดงักล่าว 
โดยผูว้ิจยัสกัดออกเป็นแตล่ะรหสั และคน้หาค าซ า้ท่ีถูกกล่าวถึงบ่อยครัง้เพ่ือบ่งบอกเรื่องของการ
ให้คุณค่าและความหมายของสิ่งนั้น จากนั้นผู้วิจัยน าค าท่ีถูกเลือกเป็นค าส าคญัทั้งสิน้ 63 ค า 
ยอ้นกลบัไปสอบถามกบัผูเ้ป็นเจา้ของประสบการณ ์ผา่นการพิจารณาในแตล่ะประเดน็เหลา่นัน้ว่า
ผูใ้ดจะเป็นผูต้อบค าถามในเชิงของแนวคิดค าเหล่านัน้ไดดี้ท่ีสุด ดงันัน้ผลการวิจัยท่ีไดน้  าเสนอ
ดงักล่าวข้างตน้ ผูว้ิจัยพบว่าคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้หลังการฝึกหัดโขนของนักเรียน เกิดขึน้ใน 4 
คณุลกัษณะส าคญั ไดแ้ก่ คณุลกัษณะท่ี 1 การท างานเป็นทีม ซึ่งเป็นลกัษณะของการรว่มกันท า
กิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง โดยมีเป้าหมายร่วมกันของสมาชิกในกลุ่ม และพยายามวางแผน แบ่ง
บทบาท พฒันาความสามารถของตนเองเพ่ือน ามาประกอบกบัสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุม่ และท าให้
ทีมประสบความส าเร็จ คณุลกัษณะท่ี 2 การจดัการสถานการณเ์ชิงลบ เป็นคณุลกัษณะท่ีเก่ียวขอ้ง
กับเรื่องของพฤติกรรม การลงมือปฏิบัติท่ีเห็นได้ชัดเจนในเรื่องของการพยายามคล่ีคลาย
สถานการณเ์ชิงลบผา่นการควบคมุ บงัคบัตนเอง และปรบัเปล่ียนตนเอง เพ่ือสนบัสนนุเปา้หมายท่ี
วางไวท้ัง้ของตนเอง เช่น เปา้หมายเพ่ือพฒันาความสามารถของตนเองใหจ้ดจ าท่าทางและรา่ยร  า
จนท าให้ครูผูส้อนเห็นถึงศักยภาพและถูกเลือกไปแสดง รวมถึงเป้าหมายรวมของกลุ่ม คือ การ
แสดงท่ีไดร้บัการประเมินจากคนภายนอกหรือผูช้มว่าเป็นการแสดงท่ีดี มีความประทบัใจในการ
รบัชม เป็นตน้ ซึ่งในคุณลักษณะท่ี 2 ผูว้ิจัยพบว่า นักเรียนโขนไดล้งมือปฏิบตัิเพ่ือใหต้นเองไปสู่
เป้าหมายท่ีวางไว้ โดยใช้ค  าว่า จัดการ นั่นคือ การปรบัเปล่ียน เปล่ียนแปลง จัดระบบให้เป็น
ขัน้ตอนอันน าไปสู่ผลลัพธ์ท่ีคาดหวังไว ้โดยการจัดการตามความหมายในคุณลักษณะท่ี 2 นี ้
แบง่เป็น 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ การจดัการตนเอง การจดัการอารมณ ์และการจดัการความคดิ  

คณุลกัษณะท่ี 3 การรบัรูค้ณุคา่ เป็นอีกคณุลกัษณะหนึ่งท่ีเกิดขึน้จากกระบวนการฝึกหดั
โขน ซึ่งมีประโยชนต์่อในเชิงของการขดัเกลาทางจิตใจใหเ้กิดการรบัรูค้ณุค่า เห็นคณุค่า ประเมิน
และปรบัสิ่งท่ีดีเขา้มาใชภ้ายในตนเอง ยกตวัอยา่งการรบัรูค้ณุคา่ของวฒันธรรม นกัเรียนไดส้ะทอ้น
ผลว่าการเรียนรูเ้ก่ียวกบัวฒันธรรมชว่ยท าใหเ้ห็นสิ่งท่ีดีงาม อนัเป็นมรดกของชาติ ท าใหม้นษุยเ์ป็น
บุคคลท่ีไดร้บัการพัฒนาแลว้ หากสังเกตบุคคลท่ีมองเห็นว่าวัฒนธรรมเป็นสิ่งท่ีดีงาม ลว้นแลว้
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อยากเป็นผู้สืบสานและถ่ายทอดต่อทั้งสิน้ คุณลักษณะดังกล่าวย่อมมาพรอ้มกับเรื่องของการ
เสียสละ อดทน พยายาม เพ่ือมิใหส้ิ่งดี ๆ ตอ้งสญูหายไป นอกจากนีก้ารรบัรูค้ณุคา่นี ้ไมเ่พียงแตใ่ห้
ความหมายในเชิงวัฒนธรรมเท่านัน้แต่ยงัใหค้วามหมายครอบคลุมต่อการรบัรูค้ณุค่าของตนเอง 
ซึ่งเป็นอ านาจภายในอย่างหนึ่งท่ีช่วยส่งเสริมใหบุ้คคลเกิดแรงขับเคล่ือนและเห็นผลดีจากการ
พฒันาตนเอง ดงัเช่น หากเราเห็นคณุค่าในตนเอง บุคคลนัน้ย่อมมองเห็นความดีงามและอยาก
ส่งผ่านความดีงามใหสู้่ผูอ่ื้น หากมองเห็นความดีงามจากประสบการณ์ท่ีผ่านมาย่อมบอกกล่าว 
ถ่ายทอดกับรุ่นน้องเพ่ือให้สมาชิกใหม่พัฒนาตนเองได้เร็วมากขึน้ เป็นต้น คุณลักษณะท่ี 4 
บุคลิกภาพและอุปนิสัย ถือเป็นคุณลักษณะทางด้านกายภาพท่ีสามารถสังเกตเห็นได้จาก
พฤตกิรรมท่ีแสดงออกจากการเคล่ือนไหว ท่าทาง หรือการใชชี้วิตแตล่ะวนัท่ีบคุคลนัน้ไดแ้สดงออก
บอ่ยครัง้ ซ  า้ไปซ า้มาอยา่งตอ่เน่ืองจงึถกูเรียกวา่เป็นนิสยั  

ทัง้นีใ้นกระบวนการยกระดบัของรหสัต่าง ๆ เป็นแนวคิดเพ่ือใชใ้นการพฒันาเชิงทฤษฎี
จากขอ้มูล ผู้วิจัยไดพ้บว่าขั้นตอนต่าง ๆ ในกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะถูกแบ่งออกเป็น 3 
ขัน้ตอนหลกั ไดแ้ก่ 1) ขัน้ตอนการสรา้งคณุลักษณะ 2) ขัน้ตอนการพัฒนาคุณลกัษณะ และ 3) 
ขัน้ตอนการประยกุตค์ณุลกัษณะใหเ้ขา้กบัวิถีชีวิต ซึ่งแตล่ะขัน้ตอนมีกระบวนการย่อย และเง่ือนไข
กระตุน้การพฒันา สามารถสรุปไดด้งัตาราง 15 
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ตาราง 15 ตารางยกระดบัแนวคดิจากกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนผา่น 
การฝึกหดัโขน   

ขั้นตอนการพัฒนา กระบวนการยอ่ย ตัวอยา่งสถานการณ ์ เงือ่นไขกระตุน้การ
พัฒนา 

ขัน้การสรา้งคณุลกัษณะ กระบวนการเรียนรู้และการปฏิบัต ิ - ความช่ืนชอบและสนใจ 
- ความสามารถในการ
ปฏิบตัิ 
- ไดร้บัการยอมรบั (จาก
ตนเองและจากผูอ้ื่น) 
- มีสิง่จงูใจและเปา้หมาย 

- ถ่ ายทอด เนื ้อหาความ รู้
โดยตรงจากหลกัสตูร 
 
 

- ครูโขนสอนเรื่องราวของ
ราม เกี ย รติ์  แ ล ะ ส อ น
ท่ าทางการร่าย ร  า เป็ น
ตวัอยา่ง  

- ทดลองปฏิบตัิ 
 

- นั ก เรีย น เริ่ ม ท ด ลอ ง
ปฏิบตัิตามครู 

- เรยีนรูจ้ากการปฏิบตัิ - นั ก เ รี ย น เ รี ย น รู ้
ความสามารถของตนเอง
และประเมินความชอบ 
และวางเปา้หมาย 

ขัน้การพฒันาคณุลกัษณะ กระบวนการปฏิบัต ิ - ก ฎ แ ล ะ ธ ร รม เนี ย ม
ป ฏิ บั ติ  ( ก ร ะ ท า เพื่ อ
หลีกเลี่ยงความขัดแย้ง
กบักฎหรอืธรรมเนียม)  
- คา่นิยมและความเช่ือ 
- ระดับ ค วามท้ าท าย
สมดลุกบัความสามารถ 
- ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์
( เ ป รี ย บ เ ที ย บ กั บ
ประสบการณท์ี่ผา่นมา) 
- เห็นประโยชน์ที่ท  าให้
ตนเองไปสูเ่ปา้หมายได ้

- ฝ่าฟันตอ่ความทา้ทาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นั ก เรี ย น ป ระ ส บ กั บ
ปัญหาความขัดแย้งหรือ
สถานการณ์ที่ท้าทายต่อ
การปฏิบตัิของตนเอง เช่น 
ไม่สามารถจ าท่าได้ ไม่
สามารถท าตามตัวอย่าง
ได ้เป็นตน้ แต่นกัเรียนใช้
ความพยายาม ความคิด
แก้ ปั ญ ห า  จั ด ก า รต่ อ
ปั ญ ห า เพื่ อ ให้ ต น เอ ง
สามารถปฏิบัติ ได้ตาม
เปา้หมาย 
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ตาราง 15 (ตอ่) 
 

ขั้นตอนการพัฒนา กระบวนการยอ่ย ตัวอยา่งสถานการณ ์ เงือ่นไขกระตุน้การ
พัฒนา 

 - ฝืนและฝึกตนให้ก้าวผ่าน
ความทา้ทาย 

- แม้การฝึกซอ้มจะท าให้
เกิดความเมื่อยลา้ และใช้
เวลานาน แต่นักเรียนจะ
ใช้วิธีการ “ฝืน” กับความ
อย าก  ค วามต้อ งก า ร 
ค ว าม อ่ อ น เพ ลี ย ข อ ง
รา่งกาย เพื่อแบ่งเวลาว่าง
ของตนเองมาใช้กับการ
ฝึกซอ้มไดอ้ย่างสม ่าเสมอ 
นักเรียนแสดงให้เห็นถึง
ความทุ่มเทต่อการปฏิบัติ
เพื่อให้ถึงเป้าหมาย เช่น 
ฝึกซอ้มที่บา้นเป็นประจ า 
อัดคลิปมาปรึกษากับครู 
เป็นตน้  

 

ขั้นประยุกต์คุณลักษณะ
เขา้กบัวิถีชีวิต 

กระบวนการประเมินและการปรับปรุงพัฒนา - เห็นประโยชน์ของการ
ปฏิบตัิอยา่งตอ่เนื่อง 
- มีความคุน้ชิน สามารถ
ปฏิบตัิไดเ้ป็นประจ า 
- ได้ รับ สิ่ ง ที่ ต้ อ ง ก า ร 
เป็นไปตามที่คาดหวังไว้
อยา่งตอ่เนื่อง 

- ทบทวนและประเมินคุณค่า
ของการกระท า 
 
 
 
 
 
 

- ค รูจัด กิจกรรมเพื่ อให้
นั ก เ รี ย น ได้ ท บ ท ว น 
แลกเปลี่ยนเรียนรูร้ว่มกัน 
นกัเรียนมองเห็นจุดที่ตอ้ง
พัฒนาของตนเอง โดย
นักเรียนและครูช่วยกัน
ส ะท้ อ น ท า งอ อ กห รือ
วิธีการแกไ้ข 

- ปรบัใหเ้ขา้กบัตวัตนและคน
รอบขา้ง 
 

- นัก เรียนพยายามน า
บทเรียนและความรู้มา
ป ฏิ บั ติ เ พื่ อ ใ ห้ เ กิ ด
ภาพลกัษณห์รือการรบัรูท้ี่
ต น เอ ง ต้ อ ง ก า ร  เช่ น 
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ขั้นตอนการพัฒนา กระบวนการยอ่ย ตัวอยา่งสถานการณ ์ เงือ่นไขกระตุน้การ
พัฒนา 

ต้องการเป็นคนที่ค รูให้
ความสนใจ เป็นที่รกัใคร่
ของ เพื่ อน  นัก เรียนจะ
แสดงออกถึงการปฏิบัติ
ตามธรรมเนียมกลุ่ม ไม่
ก้ า ว ร้า ว กั บ ค รู  ซึ่ ง ถู ก
ประยุกต์ในบริบทต่าง ๆ 
เช่น ครอบครวั เพื่อน วิชา
อื่น ๆ เป็นตน้ 

- ท าต่อเนื่องจนเป็นนิสยัและ
เป็นตวัตน 

- รางวัลของนักเรียนโขน
และนักแสดงทุกคน คือ 
เสยีงปรบมือและค าช่ืนชม
จากผู้ชม  ดั งนั้น เมื่ อ มี
ค วาม ต้อ งก า รให้ เ กิ ด
สถานการณ์ดังกล่าวทุก
ครัง้ นกัเรียนย่อมท าซ า้ ๆ 
ป ฏิ บั ติ ต่ อ เ นื่ อ ง จ น
กลายเป็นอปุนิสยั    

 
จากตารางยกระดบัแนวคิดดังกล่าว สามารถอธิบายเพิ่มเติมไดว้่าขัน้ตอนการพัฒนา

คณุลกัษณะของนกัเรียนฝึกหดัโขน มีทัง้สิน้ 3 ขัน้ตอน ซึ่งแตล่ะขัน้ตอนประกอบดว้ยกระบวนการ
ยอ่ยท่ีตอ่เน่ืองกนั และสามารถวนกลบัมาสรา้งเสรมิคณุลกัษณะเพิ่มขึน้ไดอ้ยา่งตอ่เน่ือง อยา่งไรก็
ตามข้อค้นพบ (Finding research) ครัง้นี ้ ผู้วิจัยพบว่า คุณลักษณะท่ีเกิดจากการฝึกหัดโขน  
มีกระบวนการท่ีตอ่เน่ือง ซ  า้ไปซ า้มา สามารถสรา้งเพิ่มขึน้ได ้สามารถเปล่ียนแปลงไดอ้ย่างยืดหยุ่น 
และเกิดขึน้ไดต้อ่เน่ืองยาวนานเม่ือนกัเรียนมีการสั่งสมประสบการณม์ากขึน้ เพราะนกัเรียนโขนจะ
เกิดกระบวนการ เรียนรู ้ทดลอง ปฏิบตัิใหเ้ปา้หมายลลุ่วง และ รวบรวมประสบการณเ์พ่ือประเมิน 
ปรบัปรุงพัฒนา จนท าใหค้ณุลักษณะเหล่านัน้ถูกขดัเกลาใหมี้ความละเอียดมากขึน้ จากนัน้จึง
น ามาประยกุตใ์ชก้บัชีวิตประจ าวนัอีกครัง้ ซึ่งเป็นกระบวนการท่ีวนกลบัไปอีกครัง้ แตอ่ยา่งไรก็ตาม
เป็นท่ีนา่สงัเกตวา่นกัเรียนโขนแตล่ะคนอาจมีความแตกตา่งเรื่องของกระบวนการสรา้งคณุลกัษณะ 
หมายความว่าผลการวิจยัพบว่านักเรียนโขนท่ีมีประสบการณผ์่านมาทัง้ 3 ระยะ ไดแ้ก่ ก่อนการ
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แสดง การแสดง และหลงัการแสดง นกัเรียนเหล่านีจ้ะมีคณุลกัษณะทัง้ 4 คณุลกัษณะ ไดแ้ก่ การ
ท างานเป็นทีม การจดัการสถานการณ ์การรบัรูค้ณุคา่ และมีบคุลิกภาพและอปุนิสยัท่ีพึงประสงค ์
ซึ่งแต่ละคนอาจโดดเดน่มากนอ้ยแตกต่างกันไป จึงมีระดบัของพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาโดดเด่น
แตกตา่งกนัตามแตล่ะบคุคล  

ผลการพฒันาทฤษฎีเพ่ืออธิบายปรากฏการณด์งักล่าว ผูว้ิจยัจึงมุ่งอธิบายกระบวนการท่ี
เป็นเป็นแกนกลางอนัน ามาสูก่ารเกิดคณุลกัษณะและเง่ือนไขท่ีผลกัดนัสูก่ารพฒันาคณุลกัษณะจน
น าไปสู่การประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวัน จึงไดค้น้พบว่าความแตกต่างของระดบัพฤติกรรมของ
นักเรียนโขนนั้น เกิดจาก ประสบการณ์ท่ีไดพ้บกับสถานการณ์ท่ีท้าทายแตกต่างกันไป ดังนั้น
สถานการณ์ท่ีท้าทายจึงเปรียบไดใ้น 2 มิติ คือ มิติของอุปสรรคท่ีกั้นขวางการสรา้งและพัฒนา
คณุลกัษณะของนกัเรียน และอีกมิติหนึ่งคือแหล่งก าเนิดคณุลกัษณะใหม่ท่ีบคุคลใชใ้นการคน้พบ
ตวัตนของตนเอง ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงขอยกค าเรียกสถานการณ์ท่ีทา้ทายจากค าพูดของผูใ้หข้อ้มูลใน
กลุ่มครูท่ีเรียกว่า ด่าน ซึ่งสอดคลอ้งตามพจนานุกรม ท่ีใหค้วามหมายของด่านว่าเป็น ทางผ่าน 
หรือ ทางกักกัน นั่นหมายถึงจุดท่ีใช้ในการเช่ือมระหว่างทางหนึ่งกับอีกทางหนึ่ง สอดคล้องกับ
สถานการณ์ท่ีทา้ทายท่ีเช่ือมระหว่างประสบการณเ์ดิมกับประสบการณ์ใหม่ ดงันัน้นักเรียนท่ีจะ
ผา่นจดุนีไ้ด ้นกัเรียนตอ้งมีคณุสมบตับิางประการเพ่ือท าใหด้า่นคือ ทางผา่น ซึ่งผูใ้หข้อ้มลูไดน้  ามา
เปรียบเทียบกบัเนือ้หาในรามเกียรติท่ี์ใชค้  าอธิบายตอนส าคญัของละคร เรียกว่า ดา่น เช่น หกัดา่น
ไมยราพ หกัดา่นบาดาล เป็นตน้ โดยค าวา่หกัในความหมายนี ้หมายถึง การฝ่าฟัน ท าลาย หกัลา้ง 
สิ่งท่ีเป็นอปุสรรคเพ่ือกา้วผ่านไปสูเ่ปา้หมายคือการชนะการสูร้บในบทละคร ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงไดห้ยิบ
ยกความหมายและค าเรียกทฤษฎีนีว้า่ เป็นทฤษฎีหกัดา่น  

ทฤษฎีหกัด่าน ในท่ีนีห้มายถึงทฤษฎีท่ีอธิบายเก่ียวกับกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะ
ของนกัเรียนผ่านการฝึกหดัโขน โดยมีจดุมุ่งหมายเพ่ือขยายความองคป์ระกอบของกระบวนการท่ี
น ามาสู่การสรา้งและพฒันาคณุลกัษณะของกลุม่นกัเรียนโขน ไดแ้ก่ การท างานเป็นทีม การจดัการ
สถานการณเ์ชิงลบ การรบัรูค้ณุคา่ และการพฒันาดา้นบคุลิกภาพและอปุนิสยัของนกัเรียนฝึกหดั
โขน ดงัท่ีไดก้ล่าวไวข้า้งตน้ว่าคณุลกัษณะดงักล่าวสามารถเกิดขึน้ไดแ้ละแปรเปล่ียนได ้ขึน้อยู่กับ
ด่านท่ีนักเรียนตอ้งเผชิญ ดังนั้นการหักด่านไดน้ั้นนักเรียนจะเกิดการปฏิบัติใน 2 ร. 2 ล. ไดแ้ก่  
1) 2 ร. คือ เรียนรู ้รวบรวม เป็นขัน้ตอนเริ่มตน้คือ นักเรียนจะมีการเรียนรูเ้พ่ือน าไปสู่การปฏิบัต ิ
และ รวบรวมประสบการณ์ท่ีผ่านมาเพ่ือใชป้ระเมินความเขา้กันไดก้ับตัวตนของนักเรียน หาก
นักเรียนเห็นว่ามีประโยชนใ์นการปรบัปรุงเปล่ียนแปลง นักเรียนจะเกิดการปรบัตัวและพัฒนา
คุณลักษณะให้เด่นชัดมากขึน้ ในขณะท่ี 2) 2 ล. คือ ลอง และ ลุล่วง เป็นขั้นตอนการปฏิบัติ
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เช่นเดียวกนั แตแ่ตกตา่งกนัตรงท่ี การปฏิบตัิแบบลอง คือ การทดลองปฏิบตัิเพ่ือประเมินความช่ืน
ชอบของตนเองหรือความตอ้งการของตนเอง หากไดร้บัผลตอบรบัท่ีดีนักเรียนจะเขา้สู่ขั้นการ
ปฏิบตัิต่อไปคือ ปฏิบตัิจนกว่าจะลุล่วง ซึ่งนักเรียนจะตอ้งหักด่านท่ีเป็นอุปสรรคต่าง ๆ มากมาย
จนกว่าจะลลุ่วงถึงเป้าหมายท่ีวางไว ้ดงันัน้ในขัน้ตอนนีท้  าใหน้กัเรียนแตล่ะคนแตกตา่งกันออกไป 
ขึน้อยู่กับเง่ือนไขและบริบทต่าง ๆ เช่น การมีประสบการณ์สั่ งสมมาก่อนท าให้นักเรียนบรรลุ
เป้าหมายไดเ้ร็วกว่าคนท่ีไม่มีประสบการณ ์การมีความมุ่งมั่นหรือวางเป้าหมายเพ่ือใหเ้กิดความ
ภาคภูมิใจในตนเองท าใหน้กัเรียนพยายามฝ่าฟันอุปสรรคในด่านต่าง ๆ เพ่ือใหต้นเองรูส้ึกเอิบอ่ิม
กับความสามารถท่ีตนวางเป้าหมายไว้ ซึ่งจะท าให้พฤติกรรมหรือคุณลักษณะขึน้ได้โดดเด่น
มากกวา่คนท่ีไมมี่การวางเปา้หมายการพฒันาพฤติกรรม เป็นตน้ 

ทัง้นีก้ระบวนการหลกัท่ีใชใ้นการหกัด่านหรือการฝ่าฟันอุปสรรค ผ่าน 2 ร. 2 ล. นีจ้ะถูก
แทรกซึมอยู่ในแต่ละขั้นตอนของการพัฒนาแต่ละคุณลักษณะ แต่อย่างไรก็ตามเม่ือกล่าวถึง
ภาพรวมใหญ่ คณุลกัษณะนีไ้ม่เพียงแค่การพฒันาใหเ้กิดความโดดเดน่เท่านัน้ แตค่ณุลกัษณะยงั
เกิดขึน้ใหม่ไดอ้ย่างต่อเน่ือง ซึ่งเป็นผลมาจากการเกิดคุณลกัษณะหรือตวัตนท่ีบคุคลรูส้ึกพึงพอใจ 
ตดิเป็นนิสยัแลว้ ท าใหบ้คุคลจะมีความละเอียดลออในการขดัเกลาคณุลกัษณะท่ีมี พรอ้มทัง้สรา้ง
คุณลักษณะใหม่ใหเ้กิดขึน้เพ่ือสนับสนุนตัวตนหรืออัตลักษณ์ท่ีตอ้งการเป็นหรือให้ผูอ่ื้นไดร้บัรู ้
ดงันัน้การสรา้งคณุลกัษณะใหม่หรือการต่อยอดคณุลกัษณะเดิม สามารถอธิบายผ่าน 3 ขัน้ตอน
หลกัไดด้งันี ้ 

1. ขัน้ตอนการสรา้งคุณลักษณะ ถือเป็นขั้นตอนเริ่มตน้ปลูกฝังคุณลักษณะให้กับ
นกัเรียน ซึ่งในบริบทของการฝึกหดัโขนมีความโดดเด่นเรื่องการสรา้งคณุลกัษณะผ่านการปฏิบตั ิ
ดงันัน้ในขัน้ตอนนีจ้งึมุง่เนน้การเรียนรูแ้ละลงมือปฏิบตั ิซึ่งการเรียนรูใ้นท่ีนีมี้ความหมายครอบคลมุ
ถึงการเรียนรูโ้ดยตรงผ่านการเรียนการสอนตามหลกัสูตรและการเรียนรูจ้ากการเขา้สงัคมหรือมี
ปฏิสมัพนัธก์ับกลุ่มนกัเรียนโขนดว้ยกัน นอกจากนีก้ารลงมือปฏิบตัิในขัน้ตอนนี ้ยงัเป็นเพียงการ
ทดลองท าตามตน้แบบท่ีมีประสบการณ ์ดงัเช่น ครู รุน่พ่ี นกัแสดงโขน อย่างไรก็ตามดงัท่ีผูว้ิจยัได้
คน้พบวา่เง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสรา้งใหเ้กิดคณุลกัษณะนี ้ประกอบดว้ย 4 เง่ือนไข ไดแ้ก่ ความ
ช่ืนชอบและสนใจ ความสามารถในการปฏิบตั ิการไดร้บัการยอมรบัจากตนเองและจากผูอ่ื้น การมี
สิ่งจูงใจและเป้าหมายท่ีนกัเรียนไดต้ัง้เอาไว ้ซึ่งเง่ือนไขดงักล่าวเปรียบเสมือนเป็นปัจจยัสนบัสนุน 
ยิ่งมีการสนบัสนนุมากยิ่งส่งผลใหค้ณุลกัษณะถกูก่อรา่งสรา้งตวัไดร้วดเร็วและราบรื่นมากขึน้ เม่ือ
เทียบกบัขอ้มลูท่ีไดร้บัการสะทอ้นจากผูใ้หข้อ้มลูพบวา่ นกัเรียนจะสรา้งคณุลกัษณะตามแนวทางท่ี
หลกัสตูรไดว้างไว ้ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดท้ดลองเพิ่มประสบการณใ์นชีวิต 
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ดังเช่น การท ากิจกรรมกลุ่ม  สามารถสะท้อนให้เห็นได้ชัดเจนว่านักเรียนต้องใช้ความรู ้
ความสามารถของตนเองเพ่ือใหเ้ป็นท่ียอมรบัของกลุ่มและจากครู รวมถึงการท ากิจกรรมใหม่ท่ี
นกัเรียนไม่เคยท ามาก่อน ท าใหน้กัเรียนเกิดความสนใจและอยากเรียนรู ้อยากลองปฏิบตัิเพ่ือให้
คน้พบความเป็นตวัตน เป็นตน้ 

2. ขัน้ตอนการพัฒนาคุณลักษณะ เป็นขัน้ตอนท่ีนักเรียนใชค้วามรู ้ความคิด และ
ความปรารถนามาขับเคล่ือนเพ่ือใหต้นเองมีคุณลักษณะหรือตวัตนตามท่ีตอ้งการ ในขัน้ตอนนี้
นกัเรียนจะน าผลการเรียนรูจ้ากการทดลองปฏิบตัิมาใชใ้นการปฏิบตัจิรงิ รวมถึงน ามาใชใ้นการฝึก
ตนเอง ต่อสูก้ับความทา้ทายและความตอ้งการตามธรรมชาติของตนเอง เช่น ความอยาก ความ
ง่วง ความเหน่ือย ความสะดวกสบาย เป็นตน้ ดงันัน้ในขัน้ตอนนีน้กัเรียนจะใชค้วามเพียรพยายาม
และความอดทนในการฝึกฝนตนเองให้มีวินัย ควบคุมตนเองเพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
สอดคลอ้งกับผลการวิจยัท่ีพบว่าขัน้ตอนการพฒันานีน้กัเรียนจะมีการวางเป้าหมายทัง้เป้าหมาย
ส่วนตัวและเป้าหมายของกลุ่ม ดังนั้นเพ่ือให้เข้าใกล้เป้าหมาย ดังเช่น การแสดงท่ีไม่มีความ
ผิดพลาดในเวทีใหญ่ นกัเรียนจะตอ้งจดจ าท่าทางได ้ซอ้มประกอบท่ากบัเพ่ือน บริหารจดัการเวลา
และธุระส่วนตัวเพ่ือให้เกิดความคุ้นชินกับเครื่องแต่งกายของโขน เป็นต้น ดังนั้นขั้นตอนนี้
เปรียบเสมือนการขดัเกลาคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้ในขัน้ตอนท่ี 1 ใหมี้ความคมชดัและละเอียดลออ
มากขึน้  

3. ขัน้ตอนการประยุกตค์ุณลักษณะเข้ากับวิถีชีวิต โดยการประเมิน ปรบัปรุงและ
พฒันา เป็นขัน้ตอนท่ีนักเรียนน าบทเรียนจากประสบการณก์ลบัมาทบทวนเพ่ือประเมินคณุค่าท่ี
เกิดขึน้กบัตนเองรว่มกบัผลตอบรบัจากคนรอบขา้ง ดงัปรากฏในผลการวิจยัท่ีพบวา่ นกัเรียนมีการ
ทบทวนเก่ียวกับการแสดงท่ีผ่านมา รว่มกบัการประเมินจากคนภายนอก เช่น ผูช้ม ครู เพ่ือน หาก
ไดร้บัค าช่ืนชมแม้ตนเองจะประเมินว่ายังแสดงไดไ้ม่ดีพอ แต่นักเรียนจะคิดทบทวนว่าผูช้ม ครู 
ครอบครวั เพ่ือนช่ืนชอบในจุดใด และน าจุดนัน้มาปรบัปรุงใหดี้หรือพัฒนาใหเ้กิดเป็นเอกลกัษณ์
ตวัตนของตนเองต่อไป อย่างไรก็ตามเม่ือสิน้สุดขัน้ตอนการประเมินแลว้ นกัเรียนบางคนอาจรูส้ึก
ไดว้่าไม่สอดคลอ้งกับเป้าหมายท่ีตนเองวางแผนไว ้เช่น แมจ้ะไดร้บัค าช่ืนชมแต่ตนเองรูส้ึกว่าไม่
ชอบและไม่ถนัด นักเรียนอาจจะถอนตวัออกจากกิจกรรมและออกจากกลุ่มสังคม เพ่ือไปสรา้ง
คณุลกัษณะใหม่และทดลองปฏิบตัิตอ่ไป ดงันัน้จะเห็นไดว้่าคณุลกัษณะจึงมีความแปรเปล่ียนได้
หลงักระบวนการประเมิน 

จากการอธิบายเก่ียวกับการยกระดบัขอ้มูลเพ่ือพฒันาเป็นทฤษฎีหกัด่าน สามารถสรุป
เป็นแผนภาพ ไดด้งัภาพประกอบ 8 
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ภาพประกอบ 8 แสดงแนวคิดการอธิบายองคป์ระกอบในทฤษฎีหกัดา่น 

จากภาพประกอบจะเห็นได้ว่าทฤษฎีหักด่าน ถูกน ามาใช้เพ่ืออธิบายกระบวนการ
แสดงออกของพฤติกรรมท่ีนกัเรียนน ามาใชใ้นการฝ่าฟันอุปสรรค ผ่านวงจร โดยมี ร.ท่ี 1 คือ การ
เรียนรูท่ี้เกิดจากความสนใจต่อวิชานัน้ ๆ หรือกิจกรรมนัน้ ๆ เป็นพิเศษ จากนัน้นกัเรียนจะทดลอง 
โดยมี ล.ท่ี 1 คือ ลอง นั่นคือ ลองท าตามความชอบเพ่ือประเมินความเข้ากันได้กับตนเอง ซึ่ง
ขัน้ตอน เรียนรู ้และทดลองนี ้มกัปรากฏในขัน้การสรา้งคณุลกัษณะ หากนกัเรียนประเมินไดว้่ามี
ความชอบและความถนัด สามารถท ากิจกรรมเหล่านัน้ต่อได ้จึงเขา้สู่การปฏิบตัิ หรือเป็น ล.ท่ี 2 
คือ ลลุ่วง ซึ่งการจะท าใหล้ลุ่วงนัน้ นกัเรียนจะตอ้งพฒันาคณุลกัษณะเริ่มตน้จากขัน้การเรียนรูแ้ละ
ทดลอง ขดัเกลาคณุลกัษณะนัน้ใหมี้เพียงพอน ามาใชส้นบัสนนุการท ากิจกรรมใหล้ลุ่วง จากนัน้จึง
เข้าสู่  ร. ถัดมาคือ การรวบรวมประเมินและปรับปรุง มักปรากฏอยู่ในขั้นตอนการประยุกต์
คุณลักษณะให้เขา้กับวิถีชีวิต ดังนั้นผู้วิจัยสามารถสรุปความเช่ือมโยงระหว่างขัน้ตอนกับการ
ปฏิบัติของนักเรียนไดว้่า ขัน้ตอนการสรา้งคุณลักษณะ นักเรียนมักน าความสนใจมาใช้ในการ
เริ่มตน้เรียนรู ้และคน้ควา้หาความรูเ้ก่ียวกับกิจกรรมนัน้ ๆ เพิ่มเติม จากนัน้จึงเริ่มทดลองเพ่ือหา
ความเข้ากันได้กับวิถีชีวิต ความสามารถและความชอบส่วนตัว จากนั้นขั้นตอนการพัฒนา
คณุลกัษณะจะเกิดขึน้หากนกัเรียนรบัรูค้วามสามารถและความชอบของตนเอง ประเมินว่ามีความ
สอดคลอ้งกนั นกัเรียนจะพยายามฝ่าฟันหรือเอาชนะความไม่รู ้อุปสรรคขดัขวางตา่ง ๆ  เพ่ือใหบ้รรลุ
หรือลลุว่งตอ่เปา้หมายท่ีวางไว ้จากนัน้เม่ือบรรลเุปา้หมายแลว้จงึเขา้สู่ขัน้การประยกุตค์ณุลกัษณะ
ใหเ้ขา้กบัวิถีชีวิต (Life style) หรือการด ารงชีวิตประจ าวนั 

1.ขัน้การสร้าง 
คุณลักษณะ 

“เรยีน” รู ้
(ในและนอกหอ้งเรยีน)  

ปฏิบตัิ 
(ท  าใหเ้ป้าหมาย “ลลุว่ง”)   

“รวบรวม” ประเมิน
และปรบัปรุง  

ทด “ลอง” ปฏิบตั ิ
(ประเมินความชอบ)  

3.ขัน้การประยุกตคุ์ณลักษณะ
เข้ากับวิถีชีวิต 

2.ขัน้การพัฒนา 
คุณลักษณะ 

ดา่น 
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ดังนั้นจากผลการวิเคราะห์ในครั้งผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า กระบวนการพัฒน า
คณุลกัษณะของนกัเรียนผ่านการฝึกหดัโขนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินวิโรฒ : การวิจัย
แบบสรา้งทฤษฎีจากข้อมูล สามารถอธิบายด้วยทฤษฎีหักด่าน เป็นทฤษฎีท่ีเน้นการอธิบาย
เก่ียวกบักระบวนการพฒันาคณุลกัษณะท่ีเตม็ไปดว้ยสถานการณท์า้ทาย ท าใหน้กัเรียนตอ้งฝ่าฟัน
หรือฝึกฝนเพ่ือใหเ้กิดบรรลคุวามส าเร็จ โดยค าอธิบายเรื่องการเกิดคณุลกัษณะนัน้ สามารถเกิดได้
ผ่าน 3 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ การสรา้งคณุลกัษณะใหเ้กิดขึน้ ผ่านกระบวนการเรียนรูแ้ละปฏิบตัิ จากนัน้
จงึเขา้สู่ขัน้ตอนการพฒันาคณุลกัษณะเพ่ือใหเ้กิดความโดดเดน่ชดัเจน ดงันัน้ในขัน้ตอนนีน้กัเรียน
จะตอ้งฝึกฝนอย่างหนกัในการปฏิบตัิเพ่ือใหต้นเองส าเร็จลุล่วง จากนัน้นกัเรียนจะใชก้ารรวบรวม
ประสบการณต์่าง ๆ มาตีความหมายและใหค้ณุค่าต่อความหมายว่าเป็นผลดีหรือผลเสียต่อชีวิต 
นกัเรียนจะประเมินเพ่ือหาผลลพัธข์องการกระท าและเลือกแนวทางการพฒันาหรือปรบัปรุง หรือ
เปล่ียนวิถีการพฒันาคณุลกัษณะของตนเองไป จากนัน้จึงเขา้สู่ขัน้ตอนการประยกุตค์ณุลกัษณะท่ี
ถกูปรบัเปล่ียนหรือยกระดบัแลว้ เขา้สู่วิถีชีวิต นั่นคือ สามารถเทียบเคียงหรือประยกุตแ์นวทางการ
ฝ่าฟันอุปสรรคต่าง ๆ เช่น การรบัมือต่อสถานการณ์เฉพาะหนา้ไดดี้ขึน้ การจัดสรรเวลาเพ่ือลด
ผลกระทบในการท ากิจกรรมอ่ืน ๆ ไดดี้ขึน้ เป็นตน้  
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บทที ่5 
สรุปและอภปิรายผล 

 
การศกึษาครัง้นีเ้ป็นการศึกษาเรื่องกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนผ่านการ

ฝึกหดัโขน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร: การวิจยัแบบสรา้งทฤษฎี
จากขอ้มูล ไดด้  าเนินการตามระเบียบวิธีวิจยัเชิงคณุภาพตามแนวทางการสรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล 
(Grounded Theory) โดยเก็บรวบรวมขอ้มลูกบัผูใ้หข้อ้มลูทัง้สิน้ 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ 1) นกัเรียนทัง้ระดบั
ประถมศึกษา จ านวน 11 คนและมธัยมศกึษา จ านวน 10 คน จากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรี
นครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ท่ีมีประสบการณ์การฝึกซ้อมและผ่านการแสดงโขน 2) คุณครูใน
หลักสูตรหรือคณุครูท่ีรบัผิดชอบในการควบคมุ ดูแล และฝึกซอ้มนกัเรียนท่ีแสดงโขน ทัง้ 4 ดา้น 
ประกอบด้วย ครูโขนพระ ครูโขนนาง ครูโขนยักษ์ และครูโขนลิง โดยมีครูผู้สอนในระดับ
ประถมศึกษาจ านวน 4 คนและระดับมัธยมศึกษาจ านวน 5 คน  3) ผู้ปกครองของนักเรียนท่ีมี
ประสบการณก์ารในการฝึกซอ้มและแสดงโขน ท่ีใหก้ารส่งเสริมและสนบัสนุนนกัเรียนท่ีแสดงโขน 
ทัง้ดา้นความรู ้ดา้นทุนทรพัย ์ดา้นก าลงัใจ รวมถือดา้นการเสริมแรงต่าง ๆ ใหแ้ก่บุตรหลาน โดย
แบ่งเป็นผูป้กครองของเด็กฝึกหดัโขนในระดบัประถมศึกษาจ านวน 11 คนและระดบัมธัยมศึกษา
จ านวน 10 คน  

จดุมุ่งหมายของการศกึษาครัง้นี ้คือ การศกึษากระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของกลุ่ม
เด็กนักเรียนฝึกหัดโขนจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ซึ่งเป็น
โรงเรียนท่ีมีการจดัหลกัสตูรการเรียนโขนโดยเฉพาะซึ่งแตกตา่งจากโรงเรียนอ่ืน ๆ ท่ีพบเห็นการน า
โขนไปประยกุตใ์ชใ้นการเรียน ดงัเชน่ การจดัตัง้เป็นชมรมโขน การสอนเสรมิ เพียงเทา่นัน้ ทัง้นีจ้าก
การศึกษาถึงโครงสรา้งหลักสูตรในระดบัชัน้ประถมศึกษา พบว่าโรงเรียนไดก้ าหนดใหน้าฏศิลป์
และโขนเป็นวิชาเพิ่มเตมิ เพ่ือเพิ่มระดบัทกัษะพืน้ฐานใหก้บันกัเรียน ในระดบัประถมศกึษาปีท่ี 1-2 
เนน้การบูรณาการกบัการเรียนการสอนท่ีเนน้การสรา้งทกัษะพืน้ฐาน ระดบัประถมศึกษาปีท่ี 3 -4 
เนน้การสรา้งทักษะพืน้ฐานและเช่ือมโยงสู่การประยุกต ์ระดบัประถมศึกษาปีท่ี 5 -6 เนน้การน า
ทักษะพื ้นฐานไปประยุกต์ใช้จริง ซึ่งนักเรียนบางส่วนสามารถเข้าร่วมการแสดงประจ าปีได้ 
นอกจากนีย้งัพบวา่โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) ยงัได้
สรา้งศูนยก์ารเรียนรู ้ช่ือ ศูนยศ์ึกษาภูมิปัญญาไทยในรามเกียรติ์ โดยมีเป้าหมายเพ่ือเป็นแหล่ง
เรียนรูภู้มิปัญญาไทย เอกลกัษณไ์ทย สง่เสริมดา้นภาษา วรรณคดี ชา่งสิบหมู ่ดนตรีไทยนาฏกรรม
ไทย อันน าไปสู่การบูรณาการส่งเสริมกระบวนการคิด กระบวนการคน้ควา้วิจัยดว้ยวิธีการทาง
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วิทยาศาสตร ์บรูณาการรว่มกบัวิชาอ่ืน ๆ เพ่ือใหผู้เ้รียนไดร้บัการพฒันาทกัษะอย่างเต็มศกัยภาพ
ตามความสนใจของผูเ้รียน  

ในระดบัมธัยมศึกษา โรงเรียนไดเ้ปิดรบัสมัครนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดา้นโขน 
และละคร โดยคดัเลือกจากการสอบปฏิบตัิ เช่น สอบปฏิบตัิการแสดงเป็นตวัพระและตวันาง การ
แสดงเป็นตวัยกัษ์ ตวัลิง เป็นตน้ ดงันัน้จะเห็นไดว้่ากระบวนการจดัการเรียนการสอนของโรงเรียน
สาธิต มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ มีความโดดเด่นเรื่องการจดัหลักสูตรโดยน านาฏศิลป์และ
โขนมาประยกุตเ์ป็นวิชาเพิ่มเติมและวิชาหลกัใหก้ับนกัเรียน ทัง้นีจ้ากการลงเก็บขอ้มลูในเบือ้งตน้
ท าให้ผู้วิจัยได้รบัทราบถึงการกล่าวช่ืนชมต่อกลุ่มนักเรียนโขน ว่าเป็นบุคคลท่ีมีความมุมานะ 
พยายาม มีกริยาวาจาท่ีอ่อนหวานและเรียบรอ้ย มีความอดทนอย่างสูง ยกตวัอย่างสถานการณ์
การไหวค้รูท่ีนกัเรียนโขนตอ้งนั่งพบัเพียบเป็นระยะเวลานานตัง้แต ่6.00-13.00 น. นอกจากนีก้ลุ่ม
เด็กโขนเหล่านีม้กัมีศกัยภาพดา้นการเรียนรูส้งู มีการจดัการสถานการณเ์ฉพาะหนา้ไดเ้ป็นอย่างดี 
รวมถึงมีการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความออ่นนอ้ม เรียบรอ้ย มีกาลเทศะ ซึ่งเป็นสถานการณท่ี์เป็นจดุตัง้
ตน้ของการศึกษาครัง้นีเ้พ่ือตอบค าถามการวิจยัถึงความสัมพันธร์ะหว่างกระบวนการฝึกหดัโขน
และคณุลกัษณะของนกัเรียนหลงัการฝึกหดัโขนเป็นเชน่ไร   

ในขณะท่ีการศึกษาวิจัยท่ีผ่านมา มีเพียงงานวิจัยจ านวนหนึ่งเท่านั้นท่ีศึกษาเก่ียวกับ
เนือ้หาของโขน กระบวนการเปล่ียนแปลงของโขนตามยคุสมยั การเปรียบเทียบคณุลกัษณะเฉพาะ
ของนกัเรียนฝึกหดัโขนกับคณุลกัษณะอ่ืน ๆ รวมถึงกระบวนการถ่ายทอดภูมิปัญญาระหว่างการ
ฝึกหัดโขน (Chansuwan (2005; กิตติ์พิสิธ ญาณกิตตินุกูล. 2563; กรินทร ์กรินทสุทธ์ิ. 2559) 
งานวิจยับางส่วนไดศ้ึกษาเก่ียวกับการประยุกตก์ารแสดงโขนไปสู่ทกัษะและคณุลกัษณะ ดงัเช่น 
Robinson (2003) ได้ศึกษาผลของการจัดค่ายการแสดงและศิลปะส าหรับเด็กอายุ 10 -15 ท่ี
ลาสเวกสั โดยมุ่งฝึกทกัษะชีวิต พฒันาคณุลกัษณะ การยอมรับตนเองและผูอ่ื้น การตดัสินใจดว้ย
ตนเอง ทกัษะการส่ือสาร ทกัษะการแกปั้ญหา ความพยายามและการตัง้เป้าหมาย อย่างไรก็ตาม
ผูว้ิจัยยังพบว่างานวิจัยดงักล่าวยังมีช่องว่างทางองคค์วามรู ้(Gap of knowledge) ในเรื่องการ
สกัดคุณลักษณะของกลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขน และการอธิบายพฤติกรรมท่ีเกิดจากคุณลักษณะ
ดงักล่าว ซึ่งจะท าใหเ้กิดความเขา้ใจต่อการหล่อหลอมทัง้ในมิติความคิด มิติความรูส้ึก มิติการ
กระท า รวมถึงไปมิติดา้นสังคม ดังนั้นเพ่ือให้เกิดความครอบคลุมและต่อยอดองคค์วามรูใ้หม ่
ผู้วิจัยจึงได้น าหลักการทางพฤติกรรมศาสตรม์าช่วยในการอธิบาย ซึ่ งมีความครอบคลุมทั้ง
การศึกษาปัจจัยภายใน ปัจจัยภายนอก เพ่ือน าไปสู่แนวทางการสร้างเสริมให้บุคคลเกิด
คณุลกัษณะตอ่ไป 
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ดังนั้นเพ่ือให้การศึกษาครั้งนี ้สามารถตอบค าถามการวิจัยได้ ผู้วิจัยจึงได้ด  าเนิน
กระบวนการเก็บขอ้มลูและวิเคราะหข์อ้มลูท่ีมีความสอดคลอ้งกบัระเบียบวิธีวิจยัเชิงคณุภาพ แบบ
สรา้งทฤษฎีจากขอ้มูล (Grounded Theory) ตามแนวทางของ Charmaz (2000) ท่ีไดเ้สนอแนะ
กระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มูลและตัง้ค  าถามเพ่ือสรา้งสมมติฐานระหว่างทาง โดยเฉพาะการตัง้
ค  าถามแรก คือ เกิดอะไรขึน้ท่ีน่ี ซึ่งสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 มิติหลกั ไดแ้ก่ มิติของกระบวนการ
ทางสงัคมระดบัพืน้ฐาน และมิติของจิตวิทยา จากนัน้จึงตัง้ค  าถามต่อไปว่า สิ่งท่ีเกิดขึน้นัน้มาจาก
มมุมองของใคร ใครคือคนควบคมุอ านาจในกระบวนการเหล่านัน้ จุดใดท่ีกลุ่มคนเหล่านีเ้นน้หนกั 
และสิ่งใดท่ีเขาละทิง้ เม่ือใดท่ีความหมายต่อการกระท านัน้ไดเ้ปล่ียนแปลงและเปล่ียนแปลงมา
จากเง่ือนไขใด ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงไดส้รา้งขอ้ค าถามเพ่ือเก็บขอ้มูลตามประเด็นเหล่านัน้ จากนัน้จึง
น ามาวิเคราะหข์อ้มูลตามหลกัการ โดยเริ่มจากการสรา้งรหสัท่ีใชค้  าจากผูใ้หข้อ้มูล  เรียงล าดบัค า
กล่าวซ า้เพ่ือตัง้เป็นรหัสเริ่มตน้ (Initial code) จากนัน้จึงพิจารณาจัดกลุ่มหมวดหมู่ของประเภท
ของขอ้มลู ดงัเชน่ กลุม่คณุลกัษณะ เชน่ การท างานเป็นทีม การจดัการสถานการณเ์ชิงลบ การรบัรู ้
คณุค่า บุคลิกภาพและอุปนิสัย เป็นตน้, กลุ่มสถานการณ ์เช่น ร่ายร  า จบัจงัหวะ พลาด ทะเลาะ 
เป็นตน้ เพ่ือน ากลุม่ประเภทของขอ้มลูเหลา่นีม้าพิจารณาองคป์ระกอบหรือเง่ือนไขยอ่ย  

ระหวา่งการเก็บขอ้มลูนีบ้ทบาทหลกัของผูว้ิจยัไดแ้บง่การด าเนินการออกเป็น 2 ส่วนหลกั 
ไดแ้ก่ 1) พิจารณาความอ่ิมตวัของขอ้มูล โดยกระบวนการหลกัในการด าเนินการนี ้คือ การแยก
ขอ้มูล รวมขอ้มูล หาความสัมพันธ์ของความจริงเหล่านัน้เพ่ือน ามาตีความกลับไปกลับมาจาก
สมมติฐานภาคสนามท่ีได้ค้นพบ จากนั้นจึงน าไปเวียนหาค าตอบของการกระท าจากผู้ท่ี มี
ประสบการณ์เช่นเดียวกันเพ่ือพิจารณาถึงความอ่ิมตัวของข้อมูลร่วมกับการตรวจสอบความ
ถกูตอ้งของขอ้มลู 2) การบนัทึกถึงพืน้ฐานและประสบการณ ์(Memo-writing) เพ่ืออธิบายเสน้ทาง
ทางความคิดของผูว้ิจยัในการตีความหรือความสงสยั รวมถึงการเปล่ียนแปลงความคิดท่ีเป็นผล
จากอคติเก่ียวกบัขอ้มลูภายใน จากกระบวนการเก็บขอ้มลูดงักล่าว ผูว้ิจยัไดน้  ามาวิเคราะห ์พบว่า
รหัสท่ีปรากฏเป็นค าส าคญั (Key word) ประกอบดว้ยรหสัทัง้สิน้ 107 ค า จากนัน้ผูว้ิจัยไดน้  ามา
รวบรวมและจัดหมวดหมู่ตามความหมายท่ีผูใ้หข้อ้มูลไดก้ล่าวถึงสามารถจัดหมวดหมู่เป็นรหัส
เริ่มตน้ (Initial code) ทัง้สิน้ 63 รหสั ผูว้ิจยัไดพ้ิจารณาความหมายและคดัเลือกรหสัท่ีถกูกล่าวถึง
ในความหมายของกระบวนการและคณุลกัษณะ สามารถแยกรหสัคณุลกัษณะไดท้ัง้สิน้ ระยะท่ี 1 
ปรากฏรหสัท่ีเก่ียวขอ้ง 18 รหสัท่ี ระยะท่ี 2 ปรากฏรหสัท่ีเก่ียวขอ้ง 7 รหสั และระยะท่ี 3 ปรากฏ
รหสัท่ีเก่ียวขอ้ง 12 รหสั จากนัน้ผูว้ิจยัไดย้กระดบัของรหสัมาสูก่ารตัง้รหสัจดักลุม่คณุลกัษณะตาม
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ประเภท โดยการอ่านซ า้ไปซ า้มาเก่ียวกบัประโยคท่ีปรากฏค าดงักล่าวเ พ่ือจดัแยกค าเหล่านัน้ตาม
ความหมายในประโยคท่ีผูใ้หข้อ้มลูไดอ้ธิบายตามประสบการณ ์ดงันัน้สามารถสรุปไดด้งัตาราง 16 

ตาราง 16 สรุปจ านวนรหสัท่ีปรากฏในระหวา่งการวิเคราะหข์อ้มลูและการยกระดบัขอ้มลู 

 

ค าส าคัญ 
จัดกลุ่มรหัส
เร่ิมต้น 

(Initial code) 

คัดเลอืกเฉพาะรหัสที่
เกี่ยวข้องกับ
คุณลักษณะ 

แบ่งรหัสตามระยะการ
ฝึก 

ลักษณะของ 
คุณลักษณะ 

จัดกลุ่มรหัส
คุณลักษณะตาม

ประเภท 
(Focused code) 

107 ค า 63 รหสั ระยะที่ 1 มี 18 รหสั ภายนอก 14 รหสั - รหสัการจดัการ 10 รหสั 
- รหสัสงัคม 3 รหสั 
- รหัสที่ เกิ ดก่ อน ฝึก  1 
รหสั 
(ถกูตดัออกไป) 

ภายใน 4 รหสั - รหสัการรบัรู ้3 รหสั 
- รหัสที่ เกิ ดก่ อน ฝึก  1 
รหสั 
(ถกูตดัออกไป) 

ระยะที่ 2 มี 7 รหสั ภายนอก 4 รหสั - รหสัการจดัการ 3 รหสั 
- รหสัสงัคม 1 รหสั 

ภายใน 3 รหสั - รหสัการรบัรู ้3 รหสั 

ระยะที่ 3 มี 12 รหสั ภายใน 3 รหสั - รหสัการรบัรู ้2 รหสั 
- รหสัสงัคม 1 รหสั 

บคุลิกภาพและอปุนิสยั 
9 รหสั 

- รหสับคุลกิภาพ 6 รหสั 
- รหสัอปุนิสยั 3 รหสั 

 
ดงันั้นในกระบวนการวิเคราะหท์ าให้ผู้วิจัยคน้พบว่าโครงสรา้งของการฝึกหัดโขนของ

นกัเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร แบ่งออกเป็น 3 ระยะ ไดแ้ก่ 
ระยะก่อนการแสดง ระยะการแสดง และระยะหลงัการแสดง แต่ละระยะไดป้รากฏคณุลกัษณะท่ี
โดดเดน่แตกตา่งกนัออกไป ซึ่งผลการวิจยัสามารถสรุปไดใ้นหวัขอ้ตอ่ไป  
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สรุปผลการวิจัย 
จากค าถามการวิจยัท่ีผูว้ิจยัไดต้ัง้ค  าถามว่า เกิดอะไรขึน้ท่ีน่ี เพราะเหตใุดนกัเรียนท่ีเรียน

ในหลักสูตรโขนจึงมีความโดดเด่นดา้นพฤติกรรมเชิงบวก ผู้วิจัยจึงเลือกเดินทางเขา้สู่พืน้ท่ีท่ีมี
ค  าตอบในท่ีแห่งนี ้และไดด้  าเนินการเก็บขอ้มูลและวิเคราะหต์ามหลักการของการพัฒนาทฤษฎี
จากข้อมูล (Grounded theory) ผลการวิ เคราะห์พบว่า กระบวนการหลักของการพัฒนา
คณุลกัษณะของนกัเรียนฝึกหดัโขนมีทัง้สิน้ 3 ระยะหลกั ไดแ้ก่  

ระยะท่ี 1 ก่อนการแสดง มี 4 ขัน้ตอนหลกั ไดแ้ก่ 1.1) การเปิดรับสมคัรนกัเรียนเพ่ือ
เขา้ศึกษาในหลกัสูตร เป็นกระบวนการท่ีครูและนกัเรียนไดต้กลงใจรว่มกันเพ่ือเขา้สู่กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนตอ่ไป 1.2) การจดัการเรียนการสอนและถ่ายทอดแนวคิดประเพณีปฏิบตัิของ
กลุ่ม เป็นขัน้ตอนท่ีส าคญัของการพฒันาคณุลกัษณะในหลกัสตูรโขน เน่ืองจากเป็นกระบวนการ
ถ่ายทอดความรู้ ความสามารถ เทคนิคต่าง ๆ ให้กับผู้เรียนเพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้เก่ียวกับ
รามเกียรติ ์การแสดง เขา้ใจตวัละคร และสามารถแสดงไดทุ้กตวัละคร ไม่เพียงเท่านัน้ยงัเป็นการ
หล่อหลอมใหก้ลุ่มสมาชิกใหม่เหล่านีเ้กิดการเรียนรูเ้รื่องการอยู่ในสงัคมของกลุ่มโขนทัง้ในระดบั
ภายในกลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขนภายในโรงเรียนและภายนอกกลุ่ม โดยระหวา่งการเรียนการสอน ครู
จะเลือกเฟ้นนกัเรียนท่ีมีความสามารถขึน้แสดงโขนตามกิจกรรมต่าง ๆ เช่น ส่งประกวด กิจกรรม
จิตอาสาของโรงเรียน เป็นตน้ ดงันัน้ในขัน้ตอนนีส้ามารถสรุปไดว้่า นักเรียนฝึกหัดโขนทุกคนจะ
ไดร้บัการอบรม สั่งสอน ถ่ายทอดความรู ้ธรรมเนียมปฏิบตัิ วิถีของกลุ่มคนโขน และเทคนิคดา้น
การแสดงผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 1.3) การวางแผนประชุมเพ่ือจัดกิจกรรมแสดงโขน
ประจ าปี เน่ืองจากในสถานการณ์ปกติ โรงเรียนได้ก าหนดให้มีกิจกรรมการแสดงโขนจิ๋ วของ
โรงเรียนประจ าปี ซึ่งเปิดใหผู้ช้มภายนอกสามาถเขา้รบัชมได ้ดงันัน้เม่ือถึงเวลาระยะหนึ่ง ครูจะ
เป็นผูป้ระชุมเพ่ือวางแผนกิจกรรมและจากนัน้จึงมอบหมายงานใหก้ับตวัแทนแต่ละส่วนไปแบ่ง
บทบาทความรบัผิดชอบ ประชมุทีมรว่มกันเพ่ือท างานรว่มกนั ซึ่งในขัน้ตอนนีน้กัเรียนแต่ละคนจะ
รบัทราบดีว่าตนเอง ได้แสดงตัวละครใด หรือมีบทบาทอย่างไรในกิจกรรม 1.4) กระบวนการ
ฝึกซอ้มเพ่ือพัฒนาความสามารถของตนเอง เป็นขัน้ตอนต่อเน่ืองจากขัน้ตอนท่ีผ่านมา นกัเรียน
รบัทราบบทบาทหน้าท่ีของตนเองและฝึกซ้อมทั้งในเวลาเรียนและนอกเวลาเรียน รวมถึงหมั่น
ศกึษาหาความรูเ้พิ่มเติมดว้ยตนเองผ่านการเขา้รบัชมการแสดง การศึกษากบัส่ือการเรียนรูต้่าง ๆ 
การปรกึษาเก่ียวกับขอ้จ ากัดของตนเองกับครูหรือผูป้กครองเพ่ือหาแนวทางปรบัปรุงพัฒนา เป็น
ตน้ อย่างไรก็ตามในการฝึกซอ้มนีเ้ป็นขัน้ตอนท่ีนกัเรียนตอ้งเผชิญกับสถานการณท่ี์ทา้ทาย หรือ
เรียกไดว้่า เป็นดา่นส าคญัท่ีนกัเรียนตอ้งฝ่าฟันเอาชนะอปุสรรคใหไ้ด ้ไม่ว่าจะเป็นความอดทนต่อ
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ความปวดรา้วของรา่งกาย ความเพียรพยายามเพ่ือฝึกฝน ความอดทนมุมานะเพ่ือเอาชนะความ
อยากของตนเอง ดงัเช่น อยากเลน่เกม อยากเลน่โทรศพัท ์อยากเลน่กบัเพ่ือน เป็นตน้ ดงันัน้เพ่ือให้
จดัการต่อสถานการณ์ท่ีทา้ทายเหล่านีไ้ดน้ักเรียนจึงตอ้งเรียนรูแ้ละยกระดบัความสามารถของ
ตนเอง เช่น ตอ้งเรียนรูก้ารจดัสรรเวลา การสรา้งเสริมเทคนิคความจ าเพ่ือใหป้ฏิบตัิไดเ้รว็ท าใหก้าร
ซอ้มไมล่า่ชา้และมีเวลาไปท ากิจกรรมอยา่งอ่ืนท่ีตอ้งการ เป็นตน้ 

ระยะท่ี 2 ระยะการแสดง เป็นระยะท่ีนกัเรียนตอ้งประมวลความรู ้ความสามารถและ
ทกัษะท่ีมีมาใชใ้นกิจกรรมการแสดง ย่ิงเป็นการแสดงใหญ่ท่ีมีผูช้มจ านวนมากยิ่งสรา้งใหน้กัเรียน
เกิดภาวะทางอารมณท่ี์ไม่ปกติ เช่น กังวล เครียด ต่ืนเตน้ เป็นตน้ ดงันัน้ขัน้ตอนหลกัในระยะท่ี 2 
จึงประกอบดว้ย 2.1) การเตรียมความพรอ้มก่อนขึน้แสดงบนเวที ซึ่งมีการเตรียมความพรอ้มทัง้
ดา้นจิตใจ คือ การรวบรวมสมาธิเพ่ือรกัษาภาวะทางอารมณใ์หเ้กิดสมาธิ นิ่งเฉย เพ่ือท าใหต้นเองมี
ความพรอ้มตอ่การแสดงมากท่ีสดุ รวมถึงการเตรียมตวัและตรวจสอบก่อนขึน้เวที เป็นกระบวนการ
ท่ีนกัเรียนแสดงออกถึงการช่วยเหลือกนัตรวจสอบความพรอ้มของกันและกัน ซึ่งในกระบวนการนี ้
อาจพบว่ามีปัญหาหรือความผิดพลาดเกิดขึน้ได ้ดังเช่น นักเรียนบางคนลืมน าอุปกรณ์ส าคัญ
ประกอบการแสดงมา บางคนมีความต่ืนกลวัการขึน้เวทีท าใหต้อ้งเขา้หอ้งน า้บ่อย ซึ่งในกลุ่มเด็ก
เล็กหรือนกัเรียนในระดบัประถมศึกษามกัมีกลุ่มผูป้กครองช่วยเหลือดแูลหลงัเวที ในขณะท่ีกลุ่ม
นกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาจะดแูลซึ่งกนัและกนั จะหาทางแกไ้ขปัญหาใหก้นั ดงัเช่น ใหยื้มอปุกรณ ์
ช่วยเย็บหรือถอดชุดใหเ้พ่ือนพรอ้มตรวจสอบความพรอ้มของเครื่องแต่งกาย เป็นตน้ 2.2) การ
แสดงบนเวที ถือเป็นขัน้ตอนท่ีมีความทา้ทายอย่างมากตอ่นกัเรียนเพราะเง่ือนไขก ากบัส าคญัของ
การแสดง คือ หากเกิดความผิดพลาด เช่น ลืมท่าทางหรือตอ่ท่ากบัเพ่ือนนกัแสดงไม่ได ้ท าท่ารา่ย
ร  าผิด การท าสิ่งของหลดุบนเวที เป็นตน้ มิควรหยดุหรือท าใหก้ารแสดงตอ้งชะงกัลง เพราะส่งผล
ต่อความรูส้ึกของผู้ชม และอาจส่งผลกระทบต่อการแสดงในล าดับถัดไป ดังนั้นในขั้นตอนนี้
นกัเรียนฝึกหดัโขนทุกคนจะไดร้บัการถ่ายทอดเพ่ือแกปั้ญหาเฉพาะหนา้ รวมถึงคิดวิเคราะหด์ว้ย
ไหวพรบิเพ่ือแกไ้ขปัญหาเหลา่นัน้ดว้ยความฉบัไว  

ระยะท่ี 3 ระยะหลงัการแสดง เป็นระยะท่ีนกัเรียนเสรจ็สิน้จากการแสดงบนเวที กลบั
เขา้สูห่ลงัฉาก ซึ่งมีขัน้ตอนส าคญัประกอบดว้ย 3.1) การไหวค้รูโขนเพ่ือขอขมาลาโทษ เป็นขัน้ตอน
ท่ีทีมนกัแสดงและทีมเบือ้งหลงัมากราบไหวค้รูเพ่ือขอขมาลาโทษในกรณีท่ีมีความผิดพลาดโดยท่ี
ไม่ตัง้ใจ รวมถึงกราบขอบคณุสิ่งศกัดิ์สิทธ์ิและครูโขนทุกคนท่ีช่วยปัดเป่าสิ่งรา้ย ท าใหก้ารแสดง
ราบรื่นและเป็นท่ีประทบัใจ 3.2) การแสดงความเคารพซึ่งกนัและกนั เป็นขัน้ตอนตอ่เน่ืองจากการ
ไหวค้รู จากนัน้จึงมากล่าวช่ืนชม ขอบคณุซึ่งกนัและกันท่ีไดช้่วยเหลือและท าใหก้ารแสดงผ่านพน้
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ไปดว้ยดี 3.3) การทบทวนและถอดบทเรียนหลงัการแสดงเป็นขัน้ตอนท่ีมีความส าคญัท่ีโรงเรียน
สาธิต มศว ไดจ้ดัขึน้เพ่ือใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสยอ้นกลบัมาดกูารแสดงของตนเองและทีมงานเพ่ือ
ขอรบัค าปรกึษารวมถึงการแลกเปล่ียนเทคนิคของการแสดง รว่มกบัการเรียนรูร้ว่มกนัโดยมีครูเป็น
ตวัแทนส าคญัในการสรา้งบรรยากาศของการพดูคยุแลกเปล่ียนเรียนรู ้  

จากกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะใน 3 ระยะนี ้ผูว้ิจยัสามารถสกดัคณุลกัษณะอนัเกิด
จากการกระบวนการฝึกหัดโขนตามหลักสูตรของโรงเรียนสาธิต มศว ประสานมิตรไดท้ั้งสิน้ 4 
คณุลกัษณะ ซึ่งคณุลกัษณะเหลา่นีไ้ดถ้กูตรวจสอบซ า้ไปซ า้มาจากผูมี้ประสบการณใ์นประเดน็การ
ตรวจสอบตา่ง ๆ อาทิ การตรวจสอบคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้ก่อนการฝึกหดั ซึ่งเป็นคณุลกัษณะท่ีอยู่
นอกขอบเขตของการวิจัยครัง้นี ้ดังนั้นผู้วิจัยไดน้  าไปให้กลุ่มผู้ให้ข้อมูลทั้ง 3 กลุ่มไดต้รวจสอบ 
จากนัน้จงึน ารหสัท่ีเกิดขึน้กลบัไปตรวจสอบความหมายกบัประโยคท่ีผูใ้หข้อ้มลูไดก้ล่าวมาเพ่ือคดั
แยกคุณลักษณะตามการใหค้วามหมายของผูใ้ห้ขอ้มูลเอง ยกตวัอย่างในระหว่างกระบวนการ
วิเคราะห ์ปรากฏค าส าคญัว่า เรียนรู ้ผูว้ิจัยไดจ้ัดประเภทใหอ้ยู่ในกลุ่มดา้นการคิด แต่เม่ือผูเ้ป็น
เจา้ของประสบการณไ์ดชี้แ้จงและอธิบายท าใหรู้ว้่าการเรียนรูท่ี้ใหค้วามหมายนี ้หมายถึงการรูจ้กั
กบัสงัคม รูจ้กักับคนในกลุ่ม ไดก้ล่าวเพ่ืออธิบายความสมัพนัธใ์นเชิงของกลุ่มว่าความสมัพนัธใ์น
ระยะแรกนี ้เป็นความสัมพันธ์แบบเรียนรูซ้ึ่งกันและกันเพ่ือน ามาสู่การปรบัตัวให้เข้ากับสังคม 
ผูว้ิจยัจึงไดย้า้ยกลุ่มประเภทของรหัสกลบัเขา้มาในกลุ่มของสงัคม เป็นตน้ ทัง้นีก้ารสรุปเก่ียวกับ
คณุลกัษณะอนัเกิดจากการฝึกหดัโขน สามารถเขียนอธิบายไดด้งันี ้

คุณลักษณะท่ี 1 การท างานเป็นทีม ถือเป็นคุณลักษณะท่ีรวมกลุ่มของรหัสท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสงัคม โดยใหค้วามหมายว่าคณุลกัษณะนีคื้อ การประสานความสมัพนัธข์องกลุม่ โดย
มีเป้าหมายรว่มกัน มีขอ้ตกลงหรือกฎกติการร่วมกัน โดยกลุ่มขนาดเล็กจะเป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม
ขนาดใหญ่ ยกตวัอย่าง กลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขนปีการศกึษา 2564 เป็นกลุม่ท่ีมีการเรียนรูร้ว่มกนัใน
ปีดงักล่าว แต่ละคนยังเป็นสมาชิกของกลุ่มใหญ่ เพราะบางคนไดส้นิทสนมกับรุ่นพ่ีและรุ่นพ่ีจะ
น าพานักเรียนคนดงักล่าวเขา้สู่กลุ่มใหญ่อีกดว้ย ดงันัน้ดว้ยความโดดเด่นของหลักสูตรโขนของ
โรงเรียนสาธิต มศว ท่ีไดด้  าเนินกิจกรรมโดยเปิดโอกาสใหค้นหลายรุ่น หลายสาขาไดท้  ากิจกรรม
รว่มกนั จึงท าใหน้กัเรียนมีโอกาสเป็นสมาชิกในกลุ่มสงัคมท่ีใหญ่มากขึน้ เกิดการเรียนรูไ้ดม้ากขึน้ 
ทัง้นีใ้นกิจกรรมกลุ่มเหล่านีไ้ดแ้ฝงไปดว้ยกิจกรรมประจ ากลุ่ม นักเรียนท่ีเขา้ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
ของกลุ่มต่าง ๆ ย่อมตอ้งเรียนรู ้ปรบัตวัใหเ้ขา้กับสงัคมดงักล่าวผ่านกระบวนการหล่อหลอม โดย
ผลการวิจยัไดป้รากฏเง่ือนไขท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาคณุลกัษณะการท างานเป็นทีมประกอบดว้ย 
การวางกตกิา การสรา้งแรงจงูใจ และการก าหนดเปา้หมายรว่มกนั  
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คณุลกัษณะท่ี 2 การจดัการสถานการณเ์ชิงลบ เป็นคณุลกัษณะท่ีรวมรหสัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการแกไ้ขปัญหา การปฏิบตัิเพ่ือลดสถานการณอ์ปุสรรคท่ีเกิดขึน้ โดย
การนิยามความหมายของการจดัการสถานการณเ์ชิงลบ ไดร้ับการอธิบายจากผูใ้หข้อ้มูลว่าเป็น
กระบวนการท่ีผู้ให้ข้อมูลใช้ในการลงมือปฏิบัติเพ่ือควบคุม เปล่ียนแปลง แก้ไขหรือป้องกัน
สถานการณ์ เชิงลบ ท่ีอาจจะเกิดขึ ้น  หรือในกรณี ท่ี เกิดขึ ้นแล้ว ผู้ให้ข้อมูลได้น าความ รู ้
ความสามารถ ทกัษะและประสบการณม์าใชใ้นการควบคมุการลุกลามของปัญหา ดงัเช่น หากมี
เครื่องประดบัหลดุบนเวทีและอาจส่งผลกระทบตอ่เพ่ือนนกัแสดงคนอ่ืนท่ีอาจเดินเหยียบ ส่งผลให้
บาดเจ็บหรือล่ืนลม้ นกัเรียนอาจใชเ้ทา้เข่ียเพ่ือใหเ้ครื่องประดบันัน้ออกไปหลงัเวทีแทนการหยิบมา
สวมใส่ใหม่เพราะเป็นการท าใหก้ระบวนการแสดงตอ้งหยุดชะงกัและท าใหจ้งัหวะการรา่ยร  าของ
เพ่ือนตอ้งสะดดุ เป็นตน้  

อย่างไรก็ตามในคุณลกัษณะท่ี 2 การจัดการสถานการณ์เชิงลบนี ้ถูกแบ่งลักษณะ
ของการจดัการออกเป็น 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 1) การจดัการตนเอง เป็นกระบวนการท่ีนกัเรียนน ามาใช้
ควบคมุระเบียบวินยัของตนเอง เพ่ือใหแ้สดงพฤติกรรมท่ีช่วยสนับสนนุการกา้วไปสู่เปา้หมายหรือ
ความตอ้งการของตนเองได ้เช่น ตอ้งการใหไ้ดร้บัเลือกเพ่ือขึน้แสดงในเวทีใหญ่ นกัเรียนจะใชก้าร
จดัการตนเองใหมี้เวลาซอ้ม จดัการปฏิบตัิตนใหเ้หมาะสม เพ่ือใหค้รูเลือกตนเองขึน้แสดง เป็นตน้ 
2) การจดัการอารมณ ์จากผลการวิจยัพบว่าอารมณเ์ชิงลบสรา้งผลกระทบทัง้ความคิดและส่งผล
ตอ่ภาวะแปรปรวนในรา่งกาย และอาจส่งผลใหเ้กิดพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงคไ์ด ้เช่น ทะเลาะกับ
ผูอ่ื้น รา่งกายสั่นและมือเทา้เย็น เป็นตน้ ดงันัน้นกัเรียนจะลงมือปฏิบตัิเพ่ือลดภาวะอารมณเ์ชิงลบ
ดงักลา่ว เชน่ เบี่ยงเบนความสนใจของตนเอง รวบรวมสตแิละสมาธิคนเดียว เป็นตน้ 3) การจดัการ
ความคิด เป็นกระบวนการท่ีนกัเรียนน ามาใชใ้นการควบคมุและบริหารความคิดใหส้นบัสนุนต่อ
การไปถึงเป้าหมาย โดยผลการวิจัยพบว่าความคิดเชิงลบมีหลายลักษณะ เช่น คิดได้ช้าหรือ
นกัเรียนเรียกว่า คิดไม่ทนั คิดไม่ถึง คิดลบ เป็นตน้ ดว้ยความคิดดงักล่าวอาจเป็นอุปสรรคตอ่การ
แสดงและการฝึกซอ้ม ดงันัน้นกัเรียนจึงใชว้ิธีการจดัการกบัความคิด เช่น การเขียน การสอบถาม
ครู การรวบรวมสตแิละสมาธิ เป็นตน้  

ทัง้นีก้ระบวนการจดัการสถานการณเ์ชิงลบนี ้ผูว้ิจยัพบวา่จะแตกต่างกนัออกไปตาม
ประสบการณข์องแตล่ะบคุคล หากเคยผ่านประสบการณท่ี์ใกลเ้คียงกบัสถานการณท่ี์เผชิญจะน า
ประสบการณเ์ก่ามาเทียบเคียงและใชก้ารแกปั้ญหาท่ีเฉียบคมได ้ในทางตรงกนัขา้มหากนกัเรียนท่ี
ไม่มีประสบการณอ์าจควบคมุหรือคิดแกปั้ญหาไดย้าก ดงันัน้เง่ือนไขท่ีช่วยสนบัสนนุในการพฒันา
คณุลกัษณะนี ้ประกอบดว้ย การจดักิจกรรมเพ่ือรวมรวมสต ิสมาธิ นกัเรียนตัง้เปา้หมายและยึดตอ่
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เปา้หมาย และมองเห็นประโยชนข์องการเปล่ียนแปลง ซึ่งเง่ือนไขเหล่านีจ้ะชว่ยผลกัดนัใหน้กัเรียน
พยายามจดัการสถานการณเ์พ่ือใหบ้รรลเุปา้หมายดว้ยวิธีการท่ีดีท่ีสดุ  

คณุลกัษณะท่ี 3 การรบัรูค้ณุค่า เป็นคณุลกัษณะท่ีรวมรหสัเก่ียวกบัการรบัรู ้การคิด 
ความรูส้กึเก่ียวกบัความซาบซึง้ตอ่สิ่งรอบตวั ส านึกรูใ้นบญุคณุ นอกจากนีย้งัเป็นการแสดงออกถึง
การรบัรูเ้ก่ียวกับตนเอง คุณลักษณะดา้นนีช้่วยสนับสนุนให้นักเรียนรบัรูต้ัวตน ความถนัดของ
ตนเอง ความชอบของตนเอง ซึ่งส่งผลดีต่อการศึกษาต่อในอนาคต อย่างไรก็ตามกลุ่มนักเรียน
ฝึกหดัโขนมีความโดดเดน่ดา้นการรบัรูค้ณุคา่เพราะสว่นใหญ่ไดส้ะทอ้นวา่การฝึกหดัโขนถือเป็นสิ่ง
ท่ีหนกัหนา แต่เพ่ือการอทุิศตนในการอนุรกัษ์วฒันธรรมไทย เป็นผูสื้บทอดสิ่งท่ีดีงามจึงท าใหเ้กิด
ความพยายามดงักล่าว โดยนกัเรียนจะมองเห็นสิ่งของท่ีผา่นการสืบทอดมาตัง้แตโ่บราณ มองเห็น
คณุคา่ท่ีไม่ใช่ราคาแตเ่ป็นคณุคา่ทางจิตใจ รบัรูไ้ดจ้ากความงดงามท่ีประเมินราคาไม่ได ้ดงันัน้จะ
เห็นไดว้่าพฤติกรรมท่ีนกัเรียนกลุ่มนีแ้สดงออกคือ การกราบไหวต้่อสิ่งของท่ีถูกใหค้วามหมายใน
เชิงบวก เช่น การกราบหัวโขนเพราะเช่ือว่าหัวโขนนัน้เปรียบเสมือนครูท่ีสอนใหน้ักเรียนเกิดการ
เรียนรูเ้ก่ียวกบัมรดกของไทย และยงัชว่ยพฒันาตนเองไปในทางท่ีดีขึน้ ดงันัน้การไหวห้วัโขนจงึเป็น
การกราบไหวส้ญัลกัษณท่ี์เป็นตวัแทนของครู ในขณะท่ีกลุ่มนกัเรียนเหล่านีย้งัไดส้ะทอ้นความคิด
กลบัมารบัรูถ้ึงความสามารถของตนเอง ซึ่งคณุสมบตัติา่ง ๆ ท่ีเกิดขึน้นีไ้มเ่พียงแตส่ามารถขดัเกลา
ใหโ้ดดเด่นได ้ยังสรา้งใหเ้กิดคณุสมบตัิใหม่ ๆ ขึน้ภายในตวั โดยนกัเรียนเช่ือว่าการเกิดสิ่งท่ีดีใน
ชีวิต เกิดจากการบนัดาลจากสิ่งศกัดิส์ิทธ์ิหรือครูท่ีนบัถือเป็นตน้ แตอ่ยา่งไรก็ตามผลการวิจยัพบว่า
คณุลกัษณะนีจ้ะเกิดขึน้และโดดเดน่ขึน้มาได ้บคุคลนัน้จะตอ้งใหค้วามหมายตอ่สิ่งรอบขา้งหรือตอ่
ตนเองในเชิงบวก ซึ่งเม่ือคิดเช่นนัน้แลว้พฤติกรรมการหวนแหนรกัษาจะเกิดขึน้และอยากพฒันา
หรือยกระดบัคณุคา่ใหส้งูขึน้ 

คุณลักษณะท่ี 4 บุคลิกภาพและอุปนิสัย เป็นคุณลักษณะท่ีเก่ียวข้องกับบุคลิก 
ลกัษณะดา้นรา่งกาย เช่น ความแข็งแรง การมีรูปรา่งสมสดัส่วน บคุลิกสง่าผ่าเผย เป็นตน้ ถือเป็น
คณุลกัษณะท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงหลงัจากเขา้สูก่ระบวนการฝึกหดัโขน เพราะธรรมเนียมประเพณี
ของกลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขนในทุกท่ีต้องนั่ งหลังตรง หลังไม่โค้งงอ เพ่ือให้ท่าทางท่ีสง่าผ่าเผย 
เหมาะสมกบัเครื่องแตง่กายโขน นอกจากธรรมเนียมการปฏิบตัิดงักล่าวแลว้ นกัเรียนยงัจ ากดัดว้ย
ชดุและเครื่องประดบัของโขนท่ีถูกเย็บอย่างปราณีต ใชผ้า้ไทยท่ีมีความหนาและหนกัรว่มกับการ
ประดบัประดาดว้ยมุก เพชร และอญัมณีต่าง ๆ ดังนัน้เพ่ือใหน้ักเรียนสามารถแสดงไดส้วยงาม
สอดคลอ้งกบัภาพลกัษณข์องตวัละครท่ีถกูบญัญัติไวใ้นบทละคร นกัเรียนฝึกหดัโขนทกุคนจะตอ้ง
ถกูฝึกใหมี้บคุลิกภาพท่ีสง่าผ่าเผย และเพ่ือเป็นการปอ้งกนัมิใหข้องมีค่าหลดุออกจากชดุ นกัเรียน
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สว่นใหญ่จึงมีการเคล่ือนไหวท่ีไม่รุนแรง นิ่งสขุมุ เพราะหวัโขนนัน้มีทัง้ความหนกั ความรอ้นเพราะ
ระบายอากาศได้น้อย และมองเห็นผ่านรูม่านตาท่ีค่อนข้างแคบ ท าให้นักเรียนติดนิสัยการ
ระมัดระวังการเคล่ือนไหว และมีสมาธิมิใหว้อกแวกเพราะมีขอบเขตการมองไดต้  ่า เป็นตน้ แต่
อย่างไรก็ตามยงัพบว่าอปุนิสยัของนกัเรียนฝึกหดัโขนมกัมีความนอ้มนอบตวั มีกิริยาท่าทางสภุาพ 
ส่วนหนึ่งมีสาเหตมุาจากบทละครท่ีใชค้  าพูดท่ีแตกต่างออกไปจากการสนทนาแบบปกติ และอีก
ส่วนหนึ่งคือการใหค้วามส าคญักับการจดัเรียงล าดบัอาวุโส จึงมีระดบัของการแสดงพฤติกรรมท่ี
เหมาะสม ไมก่า้วรา้ว ไมล่กุลีล้กุลน เป็นตน้  

จากผลสรุปการวิจยัครัง้นีท้  าใหเ้ห็นถึงขอ้คน้พบส าคญัในการศึกษาครัง้นี ้ประกอบดว้ย 
1) พฤติกรรมหรือคณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้ทัง้ 4 คณุลกัษณะไดเ้กิดไปพรอ้มกบักระบวนการฝึกหดัโขน
ของโรงเรียนสาธิต มศว โดยระดบัของความโดดเดน่จะเพิ่มขึน้เม่ือนกัเรียนไดส้ั่งสมประสบการณ์
เพิ่มขึน้  เช่น พบเจอสถานการณ์เฉพาะหน้าบ่อยครั้งจึงมักมีเทคนิควิธีการในการจัดการ
สถานการณไ์ดเ้ร็วและเฉียบคมมากขึน้ เป็นตน้ 2) ธรรมชาติของคณุลกัษณะสามารถเพิ่มขึน้หรือ
ถอยลงได ้ทั้งนีข้ึน้อยู่กับเง่ือนไขของการใหค้วามหมายและคุณค่าของการพัฒนาคุณลักษณะ
ดงักล่าว ยกตวัอย่าง นักเรียนท่ีตอ้งการพัฒนาเทคนิคการร  าในตวัละคร และตอ้งการยกระดับ
ตนเองใหแ้สดงเป็นตวัเอก นกัเรียนใหค้วามหมายเรื่องของบทเรียนหรือความผิดพลาดท่ีผ่านมาว่า
เป็น ด่านท่ีตอ้งฝ่าฟัน หากฝ่าฟันไดจ้ะผ่านไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว ้ซึ่งเป็นเพียงรอยต่อใหก้า้วผ่าน
เท่านั้น หากนักเรียนท่ีใหค้วามหมายในเชิงลบจะมองว่าความผิดพลาดท่ีเกิดขึน้นั้นเกิดเพราะ
ความสามารถของตนเองไม่เพียงพอ และไม่อาจเพิ่มไดม้ากกว่านีจ้ึงน าความผิดพลาดมาบอกกับ
ตนเองว่า เรานัน้มีความสามารถนอ้ย ดงันัน้คุณลักษณะท่ีตอ้งพัฒนาต่อนั้นจึงหยุดลง และไป
คน้หาตวัตนในแบบอ่ืนแทน เป็นตน้ ซึ่งสถานการณเ์ช่นนีม้กัเกิดขึน้บอ่ยครัง้ ซึ่งมิใช่สถานการณท่ี์
ผิดแปลกแต่อย่างใด เน่ืองจากปรชัญาของการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มี
ประสบการณท่ี์หลากหลายเพ่ือคน้หาตวัตนไดเ้ร็วขึน้ 3) คุณลกัษณะท่ีเกิดขึน้นีส้่วนใหญ่เกิดขึน้
จากกระบวนการถ่ายทอดท่ีช่วยหล่อหลอมใหเ้กิดขึน้ ผ่านตวัแทน (Agent) หลัก ไดแ้ก่ ครู รุ่นพ่ี 
เพ่ือน รุ่นนอ้ง และครอบครวั ซึ่งกระบวนการเหล่านีม้กัปรากฏในสถานการณ์หลกั คือ การเรียน
การสอน การวางกฎกติกา การฝึกซอ้มทัง้เด่ียวและซอ้มรวม กิจกรรมการแสดง กิจกรรมการไหวค้รู 
กิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู ้ซึ่งผลการวิจยัสะทอ้นว่ากิจกรรมกลุ่ม ถือเป็นกิจกรรมส าคญัท่ีช่วย
ยกระดบัศกัยภาพของตนเอง สรา้งใหต้นเองเกิดความเขา้ใจตนเอง อนัจะน าไปสู่การวางแผนเพ่ือ
ท าใหต้นเองไปถึงเป้าหมายและส่งผลใหรู้จ้ักการปรบัตวัเพ่ือเขา้สังคมและอยู่ในกลุ่มไดอ้ย่างมี
ความสุข และจากขอ้คน้พบจึงน ามาสู่การยกระดบัแนวคิดจากกระบวนการพัฒนาคุณลกัษณะ
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ของนกัเรียนผา่นการฝึกหดัโขน จนน ามาสู่การพฒันาทฤษฎีจากขอ้มลูในครัง้นีเ้รียกว่า “ทฤษฎีหกั
ด่าน” ซึ่งด่านในท่ีน่ีเปรียบเสมือนสถานการณต์่าง ๆ  ท่ีเกิดขึน้ตลอดกระบวนการฝึกโขน การหัก
ดา่นไดน้ัน้นกัเรียนจะเกิดการปฏิบตัิใน 2 ร. 2 ล. ไดแ้ก่ 1) 2 ร. คือ เรียนรู ้รวบรวม 2) 2 ล. คือ ลอง 
และ ลุล่วง โดยอธิบายผ่าน 3 ขัน้ตอนหลกั ไดแ้ก่ 1) ขัน้ตอนการสรา้งคณุลกัษณะ 2) ขัน้ตอนการ
พัฒนาคุณลักษณะ และ 3) ขั้นตอนการประยุกตค์ุณลักษณะเข้ากับวิถีชีวิต โดยการประเมิน 
ปรบัปรุงและพฒันา อนัน าไปสูก่ารพฒันาคณุลกัษณะทัง้ 4 ขา้งตน้ 

การอภปิรายผลการศึกษา 
จากผลการศึกษาและข้อคน้พบท่ีได้น าเสนอไวข้้างตน้ ผู้วิจัยสามารถน ามาอธิปราย

เพิ่มเติมในประเด็นส าคัญ ได้แก่ ประเด็นท่ี 1 กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะ  ประเด็นท่ี 2 
ประเด็นการหล่อหลอมอตัลกัษณเ์ชิงสงัคมและวฒันธรรมของกลุ่มนกัแสดงโขน และประเด็นท่ี 3 
การพฒันาทฤษฎีจากขอ้มลู ดงันี ้

ประเดน็ที ่1 กระบวนการพัฒนาคุณลักษณะ 
การศึกษาครัง้นีมี้เป้าหมายหลกัเพ่ือศึกษากระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของ

นกัเรียน ผ่านการฝึกหดัโขน โดยผูว้ิจยัไดมี้โอกาสเขา้ไปในพืน้ท่ีท่ีใชก้ารศึกษาและใชเ้วลาในการ
สงัเกตกิจกรรมและพรอ้มกบัรบัฟังการสะทอ้นความคดิเห็นเรื่องการเปล่ียนแปลงของนกัเรียนผ่าน
ผูใ้หข้อ้มลูหลกัทัง้ 3 กลุ่ม ท าใหพ้บว่ากระบวนการพฒันาคณุลกัษณะและการก่อเกิดคณุลกัษณะ
เป็นกระบวนการท่ีด าเนินการไปควบคูก่นั ไม่สามารถชีไ้ดช้ดัว่าอะไรเป็นสาเหตขุองอะไร เน่ืองจาก
คุณลักษณะนีแ้ม้จะดูคล้ายว่าเป็นผลลัพธ์ของกระบวนการ แต่นั่นอาจเป็นจุดเริ่มต้นของอีก
กระบวนการหนึ่งไดเ้ชน่เดียวกนั 

การขยายความประโยคดังกล่าว ผู้วิจัยสามารถยกตัวอย่างสถานการณ์หนึ่ง
เพิ่มเติม นกัเรียนท่ีเขา้มาในหลกัสตูรโขนนี ้ส่วนใหญ่ไดร้ับรูม้าก่อนว่านกัเรียนตอ้งมีกิจกรรมการ
ฝึกซอ้ม อาศยัระยะเวลายาวนานและมีความเหน่ือยลา้ของรา่งกายเป็นอย่างมาก เม่ือนกัเรียนได้
เข้าสู่กระบวนการแลว้ ครูจะเริ่มฝึกดัดตัว ฝึกบุคลิกภาพ และฝึกท่าทางการเคล่ือนไหว ดังนั้น
เบือ้งตน้ของหลักสูตรจะให้ผู้เรียนฝึกฝนร่างกายด้วยตนเอง นักเรียนแต่ละคนตอ้งสรา้งความ
แข็งแรงและควบคมุท่าทางของตนเองอยู่ตลอดเวลาจนเคยชิน จากนัน้เม่ือนกัเรียนมีความเคยชิน
ระดบัหนึ่งแลว้ คณุสมบตัเิหลา่นีถ้กูตอ่ยอดไปสูก่ระบวนการใหม ่คือ นกัเรียนจะเริ่มใชค้ณุลกัษณะ
ดา้นร่างกายไปแสดงร่วมกับคู่ซอ้มคนอ่ืน ซึ่งกลายเป็นกระบวนการพัฒนาคุณลักษณะใหม่ คือ 
กระบวนการเรียนรูแ้ละกระบวนการพัฒนาความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน ดังนั้นจึงชีใ้ห้เห็นไดว้่าจาก
กระบวนการพฒันาบคุลิกภาพท่ีครูก าหนดไวผ้่านกฎ กติกา และธรรมเนียมปฏิบตัิเรื่องการนั่งหลงั
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ตรง และการฝึกดดัท่าทางเพ่ือใหร้า่งกายแข็งแรงเพียงพอรองรบัการตอ่ท่ากบัเพ่ือน นกัเรียนจะเกิด
บุคลิกภาพท่ีสวยงามและมีร่างกายท่ีแข็งแรง เม่ือแข็งแรงในระดับหนึ่งแล้วนักเรียนจะได้รับ
มอบหมายให้ท ากิจกรรมกลุ่ม จึงเกิดกระบวนการสร้างปฏิสัมพันธ์ การถ่ายทอดหรือการ
แลกเปล่ียนกนั และเป็นจุดเริ่มตน้ของการเกิดคณุลกัษณะเรื่องการท างานเป็นทีม และการเรียนรู้
เรื่องการปรบัตวั เป็นตน้  

จากข้อค้นพบท่ีพบว่ากระบวนการพัฒนาคุณลักษณะนี้ ไม่เพียงแต่เป็น
กระบวนการท่ีสรา้งใหเ้กิดคณุลกัษณะเท่านัน้แตค่ณุลกัษณะยงัถกูขดัเกลาใหค้มชดั โดดเดน่ขึน้มา
เพ่ือประโยชนใ์นดา้นการแสดงถึงความเป็นตวัตนของนักเรียน รวมถึงการเป็นพืน้ฐานเพ่ือตอ่ยอด
การเรียนรูแ้ละสรา้งคณุลกัษณะใหม่ ซึ่งสอดคลอ้งกบัการอธิบายแนวคิดทฤษฎีทางปัญญาสงัคม 
(Social Cognitive Theory) ของแบนดูรา่ (Bandura, 1986) ท่ีไดอ้ธิบายไวว้่าพฤติกรรมนัน้มิอาจ
เกิดขึ ้นและคงตัวอยู่ ได้เสมอ เพราะธรรรมชาติของพฤติกรรมนั้นย่อมแปรปรวนไปตาม
สภาพแวดลอ้มท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยู่เสมอ ทัง้สภาพแวดลอ้มและพฤติกรรมจึงมีอิทธิพลซึ่งกัน
และกนัเสมอ ทัง้นีแ้บนดรูา่ยงัไดอ้ธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบักระบวนการเรียนรูจ้ากสภาพแวดลอ้มนัน้ 
ๆ จนน าไปสู่การเกิดกระบวนการทางปัญญา (Cognitive Process) ได้ว่า มีหลักการส าคัญ 4 
ขัน้ตอนไดแ้ก่ 1) กระบวนการใส่ใจ (Attentional process) ดงัเช่น นกัเรียนโขนส่วนใหญ่มีความ
สนใจเก่ียวกับโขนเป็นทุนเดิม จึงสามารถสังเกตรายละเอียดส าคญัท่ีส่งผลใหต้นเองไดเ้กิดการ
เรียนรูเ้พิ่มเติม ผูว้ิจยัสามารถยกเหตกุารณไ์ดว้า่ หากเป็นบุคคลธรรมดาทั่วไปท่ีไม่ไดมี้ความสนใจ
ดา้นโขนเป็นพิเศษ อาจมิไดส้งัเกตถึงเทคนิคการถ่ายทอดอารมณ์หรือรายละเอียดของตวัละคร 
ในทางตรงกันขา้ม กลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขนเป็นท่ีทราบดีว่าจะไดข้ึน้ท าการแสดงในกิจกรรมของ
โรงเรียน กลุ่มเหล่านีจ้ะใหค้วามสนใจกับรายละเอียดเล็ก ๆ น้อย ๆ ของการแสดง รวมถึงเทคนิค
การถ่ายทอดอารมณเ์พ่ือท าใหผู้ช้มช่ืนชอบ นั่นเป็นการบ่งบอกถึงพฤติกรรมเรื่องความใส่ใจ เป็น
ตน้ สอดคลอ้งกับผลการวิจัยของกรินทร ์กรินทสุทธ์ิ (2561) ท่ีพบว่านักแสดงท่ีมีทุนเดิม คือ มี
ความสนใจใส่ใจ จะเป็นผูน้  าทุนเดิมนัน้มาสรา้งเป็นปัจจัยส่งเสริมไดส้อดคลอ้งกับกิจกรรมการ
แสดง โดยความสนใจนัน้จะท าใหบ้คุคลพยายามแสวงหาโอกาส และน าพาใหค้นไปรูจ้กักบัคนใน
วงการท่ีอยู่มานาน โดยอาศัยพื ้นฐานการชอบในสิ่ งเดียวกัน ท าให้รู ้จักกันได้ง่ายขึ ้น  2) 
กระบวนการจดจ า (Retention process) เป็นกระบวนการท่ีบคุคลใชจ้ดจ าตัวแบบโดยบนัทึกสิ่งท่ี
ตนเองสังเกตในความทรงจ าระยะยาว และจดจ าไดม้ากขึน้หากมีโอกาสเห็นตัวแบบซ า้ ๆ ซึ่ง
สอดคลอ้งกับผลการวิจยัท่ีพบว่านกัเรียนท่ีมีประสบการณ์การดูโขนมาบ่อยครัง้ ทัง้การไปดดูว้ย
ตนเองและการศึกษาจากส่ือการเรียนรู ้การอยู่ใกลช้ิดครูโขน สิ่งเหล่านีย้ิ่ งเป็นการสนบัสนุนการ
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เลียนแบบพฤติกรรมหรือการจดจ าไดอ้ยา่งยาวนาน ในขณะท่ีนกัเรียนยงัสามารถน ามาประยกุตใ์ช้
ไดจ้ริง ดงัเช่น เม่ือครูแนะน าเรื่องการแก้ปัญหาเฉพาะหนา้ นักเรียนจะจดจ าแนวทางการแก้ไข
ดงักล่าวในกรณีท่ีเกิดเหตไุด ้เน่ืองจากเนือ้หาท่ีครูถ่ายทอดมีความเก่ียวข้องโดยตรงนักเรียนจึง
จดจ าดว้ยรูปแบบตา่ง ๆ 3) กระบวนการกระท า (Motor reproduction process) เป็นกระบวนการ
ท่ีบคุคลเริ่มแสดงพฤติกรรมตามตวัแบบ ซึ่งกระบวนการนีเ้ห็นไดช้ดัเจนในขัน้ตอนการฝึกซอ้มและ
การแสดง เน่ืองจากปัจจัยสนับสนุนท่ีแบนดูร่าไดอ้ธิบายไว้ส  าหรบัการกระท าตามตน้แบบได้
เหมือนมากท่ีสุด คือ การมีความพรอ้มดา้นร่างกายและทักษะท่ีจ าเป็นในการเลียนแบบ หาก
นกัเรียนไม่มีความพรอ้ม เช่น ยงัไม่สามารถจดจ าท่าทางได ้ยงัไม่มีความแข็งแรงของรา่งกาย การ
ซอ้มมกัจะเกิดปัญหาอยู่เสมอ ดงันัน้ชีใ้หเ้ห็น การก่อเกิดพฤติกรรมหรือการแสดงออกได้นัน้ ตอ้ง
ผ่านกระบวนการท่ีหลากหลายหล่อหลอมจนกลายเป็นผลลพัธด์า้นการกระท า 4) กระบวนการจูง
ใจ (Motivational process) เป็นกระบวนการท่ีสรา้งแรงจูงใจใหเ้กิดพฤติกรรมเหล่านัน้ซ  า้ ๆ ดงัท่ี
กล่าวไปแลว้ขา้งตน้ การเกิดพฤติกรรมในขัน้ท่ี 3 คือ การปฏิบตัิไดน้ัน้ บุคคลตอ้งมี ความพรอ้ม
เพียงพอ จากนัน้การจะท าใหเ้กิดพฤตกิรรมเหลา่นัน้ซ  า้ ๆ ตอ้งใชแ้รงจงูใจ  

จากผลการวิจยัพบว่า แรงจูงใจท่ีเกิดขึน้ในกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะนี ้มี
ทัง้ 2 รูปแบบ คือ 1) แรงจูงใจภายใน คือ ตอ้งการเอาชนะขอ้จ ากัดของตนเอง จึงใชค้วามเพียร
พยายามเอาชนะ เพ่ือให้ได้มากับความภาคภูมิใจของตนเอง และ 2) แรงจูงใจภายนอก คือ 
ตอ้งการไดร้บัการคดัเลือกจากครูเพ่ือเป็นนกัแสดงในกิจกรรมตา่ง ๆ ของโรงเรียน ส่วนหนึ่งเพ่ือให้
ไดร้บัประสบการณ์และการยอมรบัจากคนภายนอก และอีกส่วนหนึ่งคือ การเป็นตัวแทนของ
โรงเรียนจะช่วยให้นักเรียนมีผลงานเพ่ือสะสมในแฟ้มผลงาน (Portfolio) ช่วยสนับสนุนการเข้า
ศึกษาต่อในระดบัมหาวิทยาลยัต่อไป สอดคลอ้งกับผลการศึกษาของกันต ์จามรมาน (2560) ท่ี
ศึกษาเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อการตดัสินใจในการเลือกเรียนโขนนอกวิทยาลยันาฏศิลป์ ในเขต
กรุงเทพมหานคร ท่ีพบว่าปัจจยัส าคญัของการตดัสินใจเรียงตามล าดบั ไดด้งันี ้1) ประโยชนข์อง
นาฏศิลป์โขนท่ีมีต่อตนเอง 2) ความสามารถทางโขน 3) ความคุ้นเคยเก่ียวกับโขน 4) ความ
สอดคลอ้งเหมาะสมต่อตนเอง 5) สิ่งตอบแทนจากภายนอก 6) ทัศนคติของคนรอบขา้ง และ 7) 
อาจารยผ์ูส้อนและสถาบนัเป็นแรงดงึดดู ดงันัน้จะเห็นไดว้่าการตัดสินใจเขา้สู่กระบวนการฝึกหดั
โขนโดยมิไดถ้อนตวัออกกลางคนั เกิดจากปัจจยัหลาย ๆ ส่วนประกอบกนั และสิ่งหนึ่งคือแรงจงูใจ
ดงัเชน่ โขนชว่ยสรา้งประโยชนใ์หก้บัตนเองได ้เป็นตน้  
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ประเด็นที่ 2 การหล่อหลอมอัตลักษณ์เชิงสังคมและวัฒนธรรมของกลุ่ม
นักแสดงโขน 

จากผลการวิจยั ปรากฏชดัเจนว่ากลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขนมีอตัลกัษณท่ี์แตกต่าง
ไปจากกลุ่มนกัเรียนทั่วไป โดยเฉพาะในดา้นจรรยามารยาท มีความเรียบรอ้ย เคารพนบนอบตอ่ครู
อาจารยแ์ละผลจากการเก็บขอ้มลูเชิงคณุภาพชีใ้หเ้ห็นว่ากระบวนการฝึกหดัโขนเป็นกระบวนการ
หลกัในการหลอ่หลอมเชิงความคิด น าไปสู่การปรบัเปล่ียนพฤตกิรรมและกลายเป็นอตัลกัษณก์ลุ่ม
ของนกัเรียนฝึกหดัโขนทัง้สิน้ ทัง้นีใ้นการตีความและยกระดบัขอ้มลูผ่านการสงัเคราะหร์หสัของค า
ท าใหพ้บว่า สิ่งท่ีนกัเรียนฝึกหดัโขนไดร้บัการถ่ายทอดจนเกิดการเปล่ียนแปลงของบุคคลนัน้แบ่ง
ออกไดเ้ป็น 3 ประเดน็หลกั ดงันี ้

1. การถ่ายทอดคณุงามความดีผ่านเนือ้หาของรามเกียรติ์ส่งผลใหน้กัเรียน
ฝึกหดัโขนเกิดการเรียนรูด้า้นการด าเนินชีวิต ความคิด การมีคณุธรรม จริยธรรม ความรกั ซึ่งลว้น
แลว้แตอ่ยู่ในเนือ้หาของรามเกียรติท์ัง้สิน้ ซึ่งกระบวนการฝึกหดัโขนนีถื้อเป็นกระบวนการถ่ายทอด
ท่ีแตกตา่งออกไปจากการถ่ายทอดตามปกติ ท่ีนกัเรียนหรือบคุคลทั่วไปไดร้บัการถ่ายทอดจากการ
อ่าน การสอน การฟัง การรบัชม แต่กลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขนเหล่านีไ้ดร้บัการถ่ายทอดท่ีลึกซึ่งผ่าน
ศาสตรข์องการแสดง เน่ืองจากศาสตรข์องการแสดงมกัถกูน ามาใชใ้นการสอนหรือปรบัพฤติกรรม
บุคคล เน่ืองจากการจินตนาการถึงตวัละคร มีความจ าเป็นตอ้งนึกถึงความคิด ความรูส้ึกของตวั
ละครนัน้ ๆ จนเกิดความเขา้ใจและน าไปสู่การแสดงไดอ้ย่างสมบทบาท อย่างไรก็ตามเนือ้หาของ
รามเกียรติ ์มิใชเ่ป็นไปเพ่ือความสนกุสนาน พึงพอใจตอ่การรบัชมเทา่นัน้ แตย่งัมีเนือ้หาท่ีสอนเร่ือง
คณุธรรม จรยิธรรม สอดคลอ้งกบัการศกึษาของ สทาศยั พงศห์ิรญั (2562) กลา่ววา่ ละครสามารถ
ส่ือสารแนวคิดด้านคุณธรรมจริยธรรม ตามหลัก Aristotle 4 ประการ คือ (1) ความรอบคอบ 
(Prudence) คือ รู ้ว่าสิ่ งใดควรประพฤติและสิ่ งใดไม่ควรประพฤติ  (2) ความประมาณ 
(Temperance) คือ รูจ้กัควบคมุความตอ้งการและการกระท าใหเ้หมาะสมกบัสภาพและฐานะของ
ตน (3) ความกล้าหาญ (Courage) คือ การกล้าเผชิญหน้าต่อความเป็นจริง และ (4) ความ
ยุติธรรม (Justice) คือ การให้แก่ทุกคนตามความเหมาะสม และนอกจากนี้แล้วเนื ้อหาจาก
วรรณกรรม ยงัช่วยสอนคณุธรรมจริยธรรมไม่ว่าจะเป็นหลกัคณุธรรมจริยธรรมส าหรบัการพฒันา
ตนเอง ไดแ้ก่ การใฝ่เรียนรู ้ความเช่ือมั่นในตนเอง การพึ่งตนเอง การมีส านกึในทางศีลธรรม ความ
ขยนัหมั่นเพียร ความมีระเบียบวินยั การมีปัญญารูช้ดั ความมีสติรอบคอบ ความพอเพียง ความ
อดทนอดกลั้น ความรบัผิดชอบในหน้าท่ี และความสัตยส์ุจริต รวมถึงหลักคุณธรรมจริยธรรม
ส าหรบัการอยู่ร่วมกับผูอ่ื้น ไดแ้ก่ ความมีน า้ใจ ความกตญัญูกตเวที ความเสียสละเพ่ือส่วนรวม 
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ความสามคัคี ความมีมนุษยสมัพันธ ์ความเป็นประชาธิปไตย และความสุภาพ เป็นตน้ (พชัลินจ ์
จีนนุน่, คณุชัญ ์สมชนะกิจ, และ ธนภทัร เตม็รตันะกลุ, 2559) 

จากผลการสะทอ้นของครูและนักเรียนท่ีผ่านการฝึกหัดโขน ปรากฏผลว่า
นกัเรียนไดเ้กิดเรียนรูเ้รื่องการด าเนินชีวิตบางส่วนมาจากแนวคิดท่ีถกูถ่ายทอดจากเนือ้หาของโขน 
ยกตวัอย่างนกัเรียนฝึกหดัโขนรายหนึ่งไดแ้สดงความเห็นว่า เนือ้หาจากโขนนัน้ไดส้อนใหมี้ความ
อดทน มมุานะพยายามฝ่าฟันอปุสรรค ไม่ย่อทอ้ ดงัเช่นในฉากหนมุานท่ีหกัดา่นบาดาลเพ่ือเขา้ไป
ช่วยพระรามใหร้อดพน้จากอนัตรายได ้ซึ่งตอ้งผ่านหลากหลายอปุสรรค หากย่อทอ้ตัง้แตด่า่นแรก 
ย่อมไม่สามารถไปถึงเป้าหมายได ้นอกจากนีใ้นกระบวนการฝึกหดัโขนจะพบว่ามีหลายครัง้ท่ีครู
และนักเรียนตอ้งมาถอดบทเรียนหรือแลกเปล่ียนเรียนรูร้่วมกัน ครูไดด้ึงเนือ้หาบางส่วนของบท
ละครมาใช้สอนให้กับนักเรียนเพ่ือให้เข้าถึงความคิด ความรู้สึกของตัวละคร ท าให้เกิดเป็น
กระบวนการหล่อหลอมเชิงความคิดท่ีผ่านการถ่ายทอดจากเนือ้หาและพฤติกรรมของตวัละคร ส่ง
ตอ่ไปยงันกัเรียนฝึกหดัโขนใหเ้กิดความรูค้วามเขา้ใจและน าไปประยกุตใ์ชก้บัการด าเนินชีวิตตอ่ไป  

2. การถ่ายทอดวัฒนธรรม จารีตประเพณีผ่านพิธีกรรมท่ีกลุ่มละครโขนให้
ความเคารพ ท าให้นักเรียนโขนเกิดอัตลักษณ์และด าเนินชีวิตตามการถ่ายทอดของกลุ่มผ่าน
ประสบการณท่ี์ไดร้บัการหล่อหลอมจากกลุ่มสงัคมโขน เน่ืองจากเป็นท่ีทราบกนัดีว่ากลุ่มนกัศิลปะ 
นกัแสดง และผูท่ี้อยู่ในวงการโขน ตา่งใหค้วามเคารพตอ่ครูโขนเป็นอย่างมาก งานไหวค้รูโขน พิธี
การครอบครูถือเป็นพิธีท่ีศกัดิส์ิทธ์ิอย่างย่ิงของกลุ่มคนเหลา่นี ้ดงัจะเห็นไดจ้ากผลการวิจยัในระยะ
ก่อนการแสดงท่ีมีกระบวนการเตรียมพรอ้มดา้นจิตใจเป็นขัน้ตอนแรก เน่ืองจากการเคารพนบนอบ
ครูโขนเป็นดา่นแรกของกลุม่คนเหลา่นีท่ี้จะเขา้สูก่ารเป็นสมาชิกท่ีดีในสงัคมโขน 

พิธีไหวค้รู ครอบครูเหล่านี ้มิเพียงแต่จดัขึน้ในแต่ละรอบปีเท่านัน้ แต่ยงัเป็น
พิธีการหนึ่งท่ีกลุ่มนักแสดงโขนกราบไหวทุ้กวนั แม้แต่การเดินผ่านนัน้ยังตอ้งคอ้มตวัเพ่ือแสดง
ความเคารพ โดยเฉพาะ หวัโขน ซึ่งถือเป็นตวัแทนสญัลกัษณส์ าคญัเพ่ือใหก้ลุ่มไดร้ะลึกถึงครูบา
อาจารยท่ี์ไดอ้บรมสั่งสอน ขดัเกลาความคิด พฤติกรรมใหเ้ป็นคนดี ไม่เพียงเท่านัน้กลุ่มนักแสดง
โขนยงักราบไหวต้อ่องคป์ระกอบต่าง ๆ ในการแสดงโขน เช่น เครื่องดนตรี อาวธุท่ีใชป้ระกอบฉาก 
เป็นตน้ โดยมีเหตุผลเพ่ือขอขมาท่ีไดล้่วงเกินหรือแสดงออกถึงการลบหลู่ดว้ยความพลัง้เผลอ ไม่
ตัง้ใจ รวมถึงอีกเหตุผลหนึ่ง คือ การขอบคุณต่อองคป์ระกอบต่าง ๆ เพราะเช่ือว่า สัญลักษณ์
เหล่านีมี้ครูท่ีคอยสอนสั่งใหเ้กิดความแตกฉานในงานโขน ดงันัน้การกราบไหวนี้ไ้ม่เพียงเป็นการ
กราบไหวต้อ่สิ่งของ แตคื่อสญัลกัษณแ์ทนใจและการระลึกถึงผูมี้พระคณุท่ีช่วยถ่ายทอดวฒันธรรม
อนัดีงามมาจนถึงตนเอง การอธิบายสญัลกัษณเ์หล่านี ้สามารถอธิบายไดด้ว้ยแนวคดิทฤษฎีปฏิสงั
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สรรคส์ญัลกัษณ ์โดยนกัสังคมวิทยาไดอ้ธิบายถึงเรื่องการอยู่ร่วมกันของบุคคล มักมีปฏิสัมพันธ์
รว่มกนัเน่ืองจากมนษุยเ์ป็นสตัวส์งัคม และเพ่ือใหค้วามง่ายในการส่ือสารหรือถ่ายทอด บางครัง้ได้
ใชส้ญัลกัษณใ์ดสญัลกัษณห์นึ่งเพ่ือเป็นตวัแทนความหมายท่ีมากมายเหล่านัน้ ดงันัน้ในการแสดง
โขนหรือฝึกหัดโขนถือไดว้่าเป็นสิ่งท่ีมีความละเอียด ซ่อนไวด้ว้ยความหมายมากมายผ่านงาน
ศลิปะตา่ง ๆ ดงันัน้ในการกา้วสูก่ารเป็นสมาชิกท่ีดีนัน้ตอ้งมีความเขา้ใจตอ่สิ่งท่ีกลุม่ใหค้วามเคารพ
นบัถือ เพราะมีความหมายซ่อนอยู่อย่างมากมาย วรรณภา ศรีธัญรตัน ์(2550) ไดอ้ธิบายเพิ่มเติม
เก่ียวกับสญัลกัษณ์นีว้่า สัญลักษณ์ดงักล่าวนัน้ไม่ไดห้มายถึงวตัถุ หรือเหตุการณ์เท่านัน้ แต่ยัง
หมายถึง การกระท าจากวัตถุ และเหตุการณ์นั้นด้วย สัญลักษณ์จึงหมายถึงวิธีการท่ีมนุษย์
ปฏิสมัพนัธอ์ยา่งมีความหมายกบัธรรมชาต ิและบรบิททางสงัคม 

ผลของการถ่ายทอดความหมายผ่านสญัลกัษณเ์หล่านีก้่อใหเ้กิดผลลพัธ ์3 
ประการหลัก ไดแ้ก่ 1) สมาชิกใหม่ไดเ้ขา้ใจความหมายแฝง การแปลความหมาย ปฏิบตัิตวัได้
ถกูตอ้ง เพราะสมาชิกในกลุ่มจะรูจ้กัความหมายเช่นเดียวกนัในกลุ่ม สามารถสวมบทบาทสมาชิก
ในกลุ่มถ่ายทอดใหรุ้่นถัดไปไดอ้ย่างถูกตอ้ง แสดงพฤติกรรมตามความหมายไดเ้หมาะสมเป็นท่ี
ยอมรบัของกลุ่ม ดังนั้นสมาชิกในกลุ่มโขนจึงมีอัตลักษณ์หรือปฏิสัมพันธ์ท่ีคล้ายคลึงกันตาม
ความหมายท่ีก าหนดไว ้2) การใชเ้ครื่องมือหรือสญัลกัษณเ์หลา่นัน้ไดอ้ยา่งช านาญ ไม่ผิดแปลกไป
จากตน้ฉบบัเดิม เช่น แนวทางการกราบไหวค้รู การจดัเก็บอปุกรณแ์ละองคป์ระกอบตา่ง ๆ เป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน เป็นตน้ 3) สามารถหกัหา้มสิ่งท่ีไม่เหมาะสมตามขอ้บญัญัติของกลุ่ม เป็นการ
หลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีแปลกแยกเพ่ือใหย้งัคงเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มตอ่ไป เช่น กลุ่มนกัแสดงโขน
จะไมเ่ดนิขา้มอปุกรณฝึ์กเพราะเคารพวา่สิ่งนัน้เป็นครูผูส้อนเพราะเปรียบเสมือนการขา้มตวัของครู 
ซึ่งเป็นพฤติกรรมท่ีไม่ไดร้บัการยอมรบั ดงันัน้ดว้ยสญัลกัษณเ์หล่านีจ้ึงท าใหบุ้คคลหลีกเล่ียงการ
โตต้อบหรือเล่ียงการเผชิญความขดัแยง้ในกลุ่มท่ีเคารพส่วนประกอบตา่ง ๆ ของละครโขนเพราะมี
ครูท่ีเป็นสิ่งยึดเหน่ียวทางใจ ดงันัน้กลุ่มเหล่านึจ้ึงมีความโดดเดน่เรื่องการเก็บรกัษาของใชต้า่ง ๆ รู ้
คณุคา่ตอ่สิ่งของตา่ง ๆ ไมท่ิง้ขวา้งเน่ืองจากสิ่งเหลา่นีคื้อสญัลกัษณท่ี์มีความหมาย  

3. การถ่ายทอดกระบวนการศิลปะการแสดง ท่ีใชก้ารประสานหลากหลาย
ศาสตร ์เช่น การแสดง การบรรเลงดนตรี แสงสีเสียง องคป์ระกอบฉาก เป็นตน้ เป็นกระบวนการ
ถ่ายทอดทางศิลปะการแสดงท่ีหล่อหลอมให้บุคคลนั้นเข้าถึงอารมณ์ ความเหมาะสมในการ
แสดงออก จากแนวคิดของกอฟฟ์แมน (Goffman. 1959: 104-, 128; สุเทพ สุนทรเภสัช. 2540: 
211-218; สุภางค ์จนัทวานิช) ท่ีแสดงมมุมองว่า พฤติกรรมของมนุษยเ์ปรียบเสมือนกับการแสดง 
มีฉากหน้า (Front region) และฉากหลัง (Back region) โดยทั้งสองส่วนมีหน้าท่ีแตกต่างกันคือ 
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ฉากหนา้ คือ ส่วนท่ีบุคคลเลือกท่ีจะแสดงตวัตนออกมาใหบุ้คคลอ่ืนไดร้บัรู ้ตามความเขา้ใจ การ
ตีความ ความคาดหวงั ความตอ้งการของผูท่ี้มีปฏิสมัพันธด์ว้ย ท าใหบ้คุคลนัน้ตอ้งระมดัระวงัการ
พดูจา การแตง่กาย การแสดงออกเพ่ือใหผู้ท่ี้มีปฏิสมัพนัธด์ว้ยเกิดความประทบัใจและพึงพอใจเพื่อ
รกัษาตวัตน เปรียบเสมือนกบัหนา้เวทีนกัแสดงน าเสนอตวัตนตามบทบาทหรือตามเนือ้เรื่องท่ีผูช้ม
อยากชมเพ่ือให้เกิดความประทับใจแก่ผู้ชม ส่วนฉากหลัง จะเป็นส่วนท่ีผู้ชมไม่มีได้รบัรู ้และ
นกัแสดงจะสลดัตวัตนท่ีแสดงในฉากหนา้ออกมาเป็นตวัตนท่ีแทจ้รงิได ้รวมถึงในฉากหลงันี ้บคุคล
สามารถเตรียมการเพ่ือเตรียมความพรอ้มหรือพกั ก่อนออกไปแสดงในฉากหนา้อีกดว้ย สามารถ
สรุปความสมัพนัธร์ะหวา่งฉากหนา้และฉากหลงัไดต้าม 

นอกจากนีศ้ิลปะการแสดงยังตอ้งอาศัยหลากหลายศาสตรใ์นการท างาน
ประสานกนั เห็นไดช้ดัเจนวา่กระบวนการแสดง ท่ีสรา้งความประทบัใจใหเ้กิดกบัผูช้มนัน้ ตอ้งมีทัง้
เบือ้งหนา้และเบือ้งหลงั ตวันกัแสดงเองจ าเป็นตอ้งละทิง้ความเป็นตวัตนเพ่ือสวมทบักับบทละคร
หรือตวัละครท่ีตนเองก าลงัเป็น การเคล่ือนไหวดว้ยความอ่อนชอ้ยและเหมาะสมยงัถูกก ากับดว้ย
เสียงดนตรี เสียงเอือ้นจากนกัรอ้ง รวมถึงการฉายแสงไฟ เพ่ือท าใหผู้ช้มไดเ้กิดสุทรียะไดม้ากท่ีสุด 
นอกจากนีก้อฟฟ์แมนยงัอธิบายเพิ่มเตมิวา่ การอยูร่วมกนัเป็นทีมในการแสดงจะตอ้งมีคณุลกัษณะ
ส าคญั 3 ประการ ประกอบดว้ย 1) ตอ้งการความไวว้างใจในทกัษะ ความสามารถของสมาชิก  2) 
มีการอธิบายกับสมาชิกว่า การแสดงออกเป็นสิ่งท่ีดีหรือไม่ดี และ  3) หากในกลุ่มมีการแบ่งชน
ชัน้ในหน้าฉาก เม่ืออยู่หลังฉาก ชนชั้นท่ีเกิดขึน้เหล่านั้นจะหายไป (Goffman. 1959: 128-130; 
Kivisto, & Pittaman. 2013) สอดคลอ้งกับผลการวิจยัท่ีพบว่า นกัเรียนฝึกหัดโขนไม่มีใครปฏิเสธ
การท างานร่วมกับเพ่ือนในทีมเพราะทุกคนเข้าใจดีถึงกระบวนการฝึกซ้อมและการแสดง ไม่
เพียงแต่ท างานร่วมกันยังให้ความไว้วางใจกัน ยกตัวอย่างเช่น ท่าร  าบางท่าตอ้งใช้การต่อตัว 
นกัเรียนฝึกหดัโขนท่ีเป็นคูซ่อ้มกันตอ้งไวว้างใจกนัว่าแต่ละคนจะท าหนา้ท่ีไดเ้ป็นอย่างดี หากเกิด
ความหวาดระแวง ย่อมท าใหเ้กิดความกงัวลและสง่ผลเสียตอ่การแสดงได ้ในขณะท่ีความโดดเดน่
ของกลุ่มนักเรียนฝึกหัดโขน คือ การน าขอ้ผิดพลาดกลับมาทบทวน ถอดบทเรียนร่วมกันอย่าง
สม ่าเสมอ ซึ่งเป็นเรื่องท่ีน่าสนใจวา่กลุ่มนกัเรียนฝึกหดัโขนเหล่านีก้ลา้ยอมรบัตอ่ความผิดพลาดใน
ตนเอง กลา้น าสิ่งท่ีผิดพลาดมาปรึกษาหรือขอค าแนะน าจากทีมโดยมิไดถื้ออตัตาของตนเองเป็น
ใหญ่ โดยเฉพาะผูท่ี้รบัรูว้่าตนเองไดเ้ล่นละครในบทบาทตวัละครหลกั มิไดถื้อว่าส าคญัเหนือตวั
ละครรอง เน่ืองจากครูไดถ้่ายทอดความคิดว่าทกุสิ่งลว้นเป็นองคป์ระกอบรว่มกัน มิไดถื้อว่าตวัใด
ส าคญักวา่ตวัใด แมก้ระทั่งกลุม่นกัดนตรีก็ถือไดว้า่เป็นกลุม่ส  าคญัของการแสดงเชน่เดียวกนั 
สามารถสรุปไดด้งัภาพประกอบ9 
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ภาพประกอบ 9 สรุปกระบวนการถ่ายทอดทางสงัคมใหเ้กิดอตัลกัษณก์ลุม่นกัเรียนฝึกหดัโขน 

อย่างไรก็ตามเม่ืออภิปรายถึงวิธีการถ่ายทอดเพ่ือน าไปใชอ้ธิบายถึงการเกิด
คุณลักษณะนั้น Berns (2007) ไดจ้  าแนกเทคนิคการถ่ายทอดกระบวนการทางสังคม สามารถ
ยกตวัอยา่งเทคนิคท่ีโรงเรียนน ามาใชไ้ดด้งันี ้1) การพฒันาอารมณแ์ละความรูส้ึก (Affective) และ 
สงัคมวฒันธรรม (Socioculture) จากผลการวิจยัพบว่าในระยะก่อนการแสดง นกัเรียนไดร้บัการ
พฒันาอารมณแ์ละความรูส้ึกผ่านการบอกกล่าวประเพณีและความเช่ือของกลุ่ม ดงัเช่น การเขา้
รว่มพิธีครอบครู ซึ่งเป็นพิธีกรรมท่ีหลอมรวมใจเป็นหนึ่งและท าใหก้ลุ่มคนรกัโขนกลบัมาเจอกนัอีก
ครัง้ ท าใหน้กัเรียนใหม่ท่ีไดเ้ขา้รว่มกิจกรรมดงักล่าวรูส้ึกว่าตนเองไดเ้ป็นส่วนหนึ่งของกลุ่ม 2) การ
วางเง่ือนไข (Operant) จากผลการวิจยัพบว่าจุดโดดเด่นของกระบวนการเรียนการสอนโขนของ
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร คือ การเรียนรูจ้ากการลงมือท า 
(Learning by doing) สรา้งใหเ้กิดการเรียนรูด้ว้ยตนเองและฝึกซอ้มร  าดว้ยตนเอง ท าใหน้กัเรียนได้
ทบทวนและสะท้อนคิดเก่ียวกับการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา ซึ่งกระบวนการดังกล่าวท าให้
นักเรียนไดเ้รียนรูย้อมรับรูปแบบการปฏิบัติตัวของกลุ่มท่ีเป็นแนวทางเดียวกัน 3) การสังเกต 
(Observation) ผลการวิจยัพบวา่โรงเรียนไดน้  าวิธีการเรียนรูผ้่านรูปแบบตา่ง ๆ ท่ีสรา้งการดงึดดูให้
เหมาะสมกับเด็กแต่ละวัย เช่น นักเรียนฝึกหัดโขนระดับประถมศึกษา ครูใช้วิธีการเรียนรูผ้่าน

1. การเป็นสมาชิกทีด่ีของกลุม่ 
2. เขา้ใจความหมายและใชส้ญัลกัษณไ์ดถ้กูตอ้ง 
3. หลกีเลีย่งพฤติกรรมสรา้งความแปลกแยก 
4. แสดงสมบทบาทในฉากหนา้และละทิง้บทบาท
ในฉากหลงั 

บทละครแฝงไวด้ว้ยแนวคิด 
กระบวนการแสดงช่วยหลอ่หลอม 
ใหค้นเขา้ถงึแนวคิดนัน้ดว้ยการ 
สวมบทบาทเป็นตวันัน้ ๆ  

เนื้อหารามเกียรติ์  
การแสดงและองคป์ระกอบ
โขน 

ฉากหน้า : แสดงอยา่งสมบทบาท 

ฉากหลัง : ปรับปรุงพัฒนาการแสดง,  
ถา่ยทอดสิง่ดีงามสูส่มาชกิ 
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การต์นูเพ่ือใหเ้ป็นตวัแบบ ดึงดดูใหน้กัเรียนสงัเกตและปรบัสู่อตัลกัษณข์องตนเองไดง้่ายขึน้ เป็น
ตน้  

นอกจากนีข้้อคน้พบส าคัญของการศึกษาครัง้นีคื้อ การท่ีครูเปิดโอกาสให้
นกัเรียนไดส้ะทอ้นคิดดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นท่ีปรึกษาในการพัฒนาตนเองของนักเรียน เห็นได้
ชัดเจนในกระบวนการฝึกซ้อมและในระยะหลังการแสดง นักเรียนจะได้ทบทวนตนเองอยู่
ตลอดเวลาเก่ียวกับขอ้ผิดพลาดหรือจุดอ่อนของตนเอง แต่เป็นท่ีน่าสงัเกตว่า นักเรียนเหล่านีม้ัก
กลา้พูด ยอมรบัต่อความผิดพลาด และน าสิ่งเหล่านัน้มาใชป้รึกษาหารือกับครูผูส้อนและเพ่ือน 
โดยมิอายหรือปฏิเสธขอ้บกพรอ่งนัน้ จนน ามาสู่การพัฒนาตนเองท่ีดียิ่งขึน้ ชีใ้หเ้ห็นไดช้ดัเจนว่า
นกัเรียนฝึกหดัโขนมีความออ่นนอ้ม ยอมรบั แตมุ่่งมั่นเพียรพยายามท่ีจะพฒันาตนเอง ไมจ่มอยูก่บั
ปัญหา ซึ่งเป็นคณุลกัษณะท่ีสอดคลอ้งยุคสมยัในปัจจุบนั สอดคลอ้งกับเปา้หมายของโรงเรียนใน
เสริมสรา้งคุณลกัษณะใหก้ับสมาชิกใหม่ในส่ีดา้น ประกอบดว้ย 1) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน เช่น 
การอ่านการเขียน การคิดค านวณ 2) ทักษะส าหรบัการประกอบอาชีพ 3) ความพรอ้มในหนา้ท่ี
พลเมือง และ 4) ดา้นส่วนบุคคล (Goodlad, 1984 cited in Berns, 2007) นั่นคือ กระบวนการ
ฝึกหัดโขนของนักเรียน นอกจากจะช่วยส่งเสริมให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดี เช่น วิชา
ประวตัิศาสตร ์วิชาภาษาไทย เป็นตน้ ยังช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนโดยเฉพาะในระดบัมัธยมปลาย
มองเห็นแนวทางการศึกษาตอ่ของตนเอง รวมถึงการประกอบอาชีพในอนาคต เน่ืองจากนกัเรียน
โขนส่วนใหญ่เป็นนกัเรียนท่ีมีความช่ืนชอบตอ่วฒันธรรมและศิลปกรรม ดงันัน้กลุ่มคนเหล่านีม้กัมี
ความชดัเจนต่อตนเองในเรื่องการพัฒนาความชอบของตนเองไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคต 
ไม่เพียงแต่อาชีพดา้นศิลปะและการแสดงเท่านัน้ ทักษะท่ีเกิดจากการหล่อหลอมเหล่านีย้ังช่วย
ส่งเสริมให้เกิดสมรรถนะการเรียนส าคัญท่ีช่วยต่อยอดให้กับอาชีพอ่ืน ๆ ดังเช่น ทักษะการ
แกปั้ญหาเฉพาะหนา้ ความสามารถในการจดัการบรหิารเวลา เป็นตน้  

ประเดน็ที ่3 การพัฒนาทฤษฎีจากข้อมูล 
จากผลการวิจยั ท่ีแสดงถึงกระบวนการยกระดบัของรหสัต่าง ๆ เพ่ือน ามาสู่การ

พัฒนาทฤษฎีจากขอ้มูลจนกลายมาเป็นทฤษฎีท่ีช่ือว่า  “ทฤษฎีหักด่าน”  เป็นทฤษฎีท่ีเน้นการ
อธิบายกระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนท่ีเต็มไปดว้ยความทา้ทายจากสถานการณท่ี์
นักเรียนจะตอ้งฝึกฝน และฝ่าฟัน เพ่ือเอาชนะอุปสรรคท่ี์ขวางกั้นจนประสบความส าเร็จ โดย
สถานการณเ์หล่านีจ้ะถูกเรียกว่าด่าน โดยมีกระบวนการ 3 ขัน้ตอน คือ ขัน้การสรา้งคณุลกัษณะ 
ผ่านการเรียนรู ้ทดลองปฏิบตัิ เพ่ือมาสู่ขัน้การพฒันาคณุลกัษณะเพ่ือใหเ้กิดความโดดเด่น ท าให้
นกัเรียนตอ้งฝึกฝนอยา่งตอ่เน่ืองในการปฎิบตัใิหเ้ปา้หมายลลุ่วง จนนกัเรียนเกิดประสบการณจ์าก
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การเรียนรู ้มาสู่การประเมินตนเอง เพ่ือน าไปประยุกตค์ณุลักษณะใหเ้ขา้กับวิถีชีวิต ซึ่งผ่านการ
ท าซ า้ไปมา หรือฝึกฝนบ่อยๆ เทียบเคียงกบัผลการวิจยัของ นาทนภา ตรีอบุล และวรรณี แกมเกต ุ
(2558) ท่ีศึกษาเก่ียวกับวิธีการเสริมสร้างนิสัยฝึกฝนตนเองในการฝึกทักษะนาฎศิลป์ ท่ีมี
กระบวนการฝึกตนเองตัง้แตก่ารสรา้งนิสยัในการก าหนดเป้าหมายของการฝึกซอ้ม เปรียบเสมือน
ขั้นการสรา้งคุณลักษณะ เพ่ือให้ตนเองสามารถจดจ าท่าทาง จังหวะ การร่ายร  าต่าง ๆ ได ้ซึ่ง
กระบวนการนีเ้ป็นกระบวนการท่ีบคุคลอ่ืนมีส่วนรว่มในการฝึกซอ้ม เช่น ครู รุน่พ่ี เพ่ือน สอดคลอ้ง
กบัคณุลกัษณะของการท างานเป็นทีม นอกจากนีน้กัเรียนตอ้งเผชิญกบัปัญหาและฝ่าฟันอปุสรรค์
ในการฝึกทกัษะนาฏศิลป์ใหไ้ด ้เพ่ือเป็นการพฒันาตนเอง โดยตอ้งเผชิญกบัอุปสรรคท่ี์ตอ้งเจอกับ
ค าวิจารณ์ต่างๆ สะทอ้นใหเ้ห็นถึงคุณลักษณะในการจัดการสถานการณ์เชิงลบ ท่ีเก่ียวขอ้งกับ
ความคิด เม่ือปรบัความคิดไดก็้จะท าใหเ้กิดการรบัรูค้ณุค่าของสิ่งท่ีปฏิบตัิ อนัน าไปสู่บุคลิกภาพ
และอปุนิสยัตา่งๆ ผ่านการวดัผลการเรียนรู ้ซึ่งกระบวนการเหล่านีก็้เปรียบเสมือนดา่น  ท่ีนกัเรียน
ตอ้งเอาชนะเพ่ือใหล้ลุ่วง ผ่านกระบวนการใส่ใจในการเรียนรู ้สงัเกต เลียนแบบ และจดจ าตวัแบบ
นัน้ๆ เช่น จ าท่าจากครู จากเพ่ือน ผ่านกระท าดว้ยความพยายามฝึกฝนปฏิบตัิเลียนแบบท่าร  าให้
ได ้อาศยัการจงูใจจากครูผูส้อน เช่น คะแนนจากการปฎิบตัิ  และค าชม เป็นตน้ (Bandura,1986) 
นอกจากนีแ้ลว้ ยงัสามารถเทียบเคียงไดก้บังานวิจยัของ กิตติพ์ิสิธ ญาณกิตตินุกลู และพีรเทพ รุง่
คณุากร (2563) ท่ีอธิบายกระบวนการถ่ายทอดภูมิปัญญามี 5 ขัน้ตอน ประกอบดว้ย 1) การเรียนรู้
และการสะสมความรู ้2) การจดัการความรู ้เพ่ือน ามาจดัการความรูใ้นการแสดง การเรียนการสอน
โขน และการถ่ายทอดภูมิปัญญาโขน 3) การน าเสนอและการถ่ายทอด 4) การประมวลผล และ
การประเมินผล และ 5) การปรบัปรุง ดดัแปลง เพ่ือน ามาปรบัใหเ้ขา้กบัลีลาของตนเอง ท่ีมีความ
คลา้ยกบัในการปฎิบตั ิ2 ร. คือ เรียนรู ้รวบรวม และ2 ล. ลอง และลลุ่วง โดยรวบรวมประสบการณ์
ท่ีเคยเผชิญมาตีความหมายเพ่ือประเมินผลดีผลเสียท่ีเกิดขึน้ และน าผลลพัธท่ี์ไดม้าเป็นทางเลือก
แนวทางในการปรบัปรุง พฒันาคณุลกัษณะของตนเอง จนน าไปสู่การน าไปประยกุตใ์ชก้บัวิถีชีวิต
ได ้

ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะเพือ่การปฎิบัต ิ

1. การศึกษาในครัง้นีมุ้่งศึกษาเก่ียวกับการพัฒนาคุณลักษณะของกลุ่มนักเรียน
ฝึกหดัโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร และส่วนใหญ่เรียนอยู่
ในระดบัประถมศกึษาจนถึงระดบัมธัยมศกึษา ซึ่งถือไดว้า่เป็นกลุม่เด็กรุน่ใหม ่โดยกลุม่เหลา่นีไ้ดมี้
ความสนใจพิ เศษกับเรื่องเทคโนโลยี  ดิจิทัล ดังนั้นจะเห็นได้ว่าสถานการณ์ในปัจจุบันได้
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เปล่ียนแปลงยุคสมยัซึ่งผลต่อการเปล่ียนแปลงความช่ืนชอบ ความสนใจเช่นเดียวกัน ในขณะท่ี
โขนถือเป็นมรดกตกทอด เป็นสิ่งท่ีดีงาม และก่อเกิดขึน้ในระยะท่ียงัไม่มีการอ านวยความสะดวก
ดา้นเทคโนโลยีมากนกั ดงันัน้เพ่ือใหเ้กิดความน่าสนใจในกระบวนการฝึกหดัโขนและดงึดดูเด็กรุน่
ใหม่เหล่านีใ้หเ้ขา้มาอนรุกัษ์ สืบทอดวฒันธรรมใหม้ากขึน้ จึงเสนอแนะใหโ้รงเรียนจดัหาแรงจูงใจ
ทัง้ภายในและภายนอกใหก้ับนกัเรียน ดงัเช่น การเพิ่มกิจกรรมใหน้กัเรียนฝึกหดัโขนทกุคนไดเ้ป็น
ตัวแทนของโรงเรียนเพ่ือให้ทุกคนมีผลงานสนับสนุนการศึกษาต่อ รวมถึงปรับกระบวนการ
ถ่ายทอดเนือ้หา การท ากิจกรรมในแนวทางการประยุกตใ์หเ้ขา้กับบริบทของสังคม ดงัเช่น การ
แสดงโขนโบราณประสานกบัดนตรีสากล เป็นตน้  

2. จากผลการวิจยัสะทอ้นใหเ้ห็นชดัถึงตวัแทน (Agent) ส าคญัของการขบัเคล่ือนการ
พฒันาคณุลกัษณะของนกัเรียนดว้ยหลกัสตูรโขน คือ ผูส้อนหรือครูโขน โดยผูว้ิจยัพบวา่ในโรงเรียน
สาธิตมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร ไดน้  าหลกัสูตรโขนท่ีถอดแบบการจดัการเรียน
การสอนจากวิทยาลัยนาฏศิลป์มาประยุกตก์ับนักเรียน ซึ่งมีบริบทท่ีแตกต่างกันออกจากกลุ่ม
นกัเรียนนาฏศิลป์ในวิทยาลยันาฏศิลป์ ท าใหค้ณุครูตอ้งอาศยัประสบการณแ์ละเทคนิคส่วนตวัใน
การพฒันาคณุลกัษณะตา่ง ๆ ของนกัเรียนจนท าใหป้รากฏคณุลกัษณะทัง้ 4 ดงัเช่นผลการวิจยัใน
ครัง้นี ้ในขณะท่ีบริบทโรงเรียนอ่ืน ๆ มกัเป็นเพียงการตัง้ชมรมโขน การจดัการเรียนการสอนเนือ้หา
รามเกียรติ ์เป็นตน้ ไม่เต็มรูปแบบดงัเช่นโรงเรียนสาธิต มศว ดงันัน้ผูว้ิจยัเสนอแนะใหถ้อดบทเรียน
ประสบการณก์ารสอนและการด าเนินการในหลกัสตูรโขนกบัครูผูส้อน เผยแพรใ่นส่ือตา่ง ๆ รวมถึง
สะทอ้นผลส าเร็จในเชิงการสนับสนุนทักษะและคุณลักษณะต่าง ๆ ของนักเรียน เพ่ือสรา้งองค์
ความรูใ้หก้บัพืน้ท่ีอ่ืนท่ีตอ้งการน ากระบวนการไปประยกุตใ์ช ้ 

3. จากข้อค้นพบเรื่องกระบวนการเรียนรู้อันน าไปสู่การพัฒนาคุณลักษณะ 
ประกอบดว้ย การเรียนรู ้ทด “ลอง” ปฏิบัติให้ลุล่วง รวบรวม ประเมินและปรบัปรุง สามารถน า
กระบวนการในแต่ละขัน้ท่ีเกิดขึน้จากการฝึกโขนไปปรบัใชเ้ป็นการบูรณาการกับรายวิชาต่างๆใน
หลกัสตูรไดท้ัง้กิจกรรมในชัน้เรียนและนอกชัน้เรียน เช่น การบรูณาการโขนกบัวิชาภาษาไทยในการ
น าเรื่องของวรรณกรรมเขา้มาสอดแทรกเพ่ือใหซ้ึมซบัถึงความงดงามทางภาษาไปพรอ้มกบัขอ้คิด
ตา่งๆ โขนกบัประวตัิศาสตรไ์ทยเพ่ือใหเ้รียนรูใ้นเรื่องของการปกครอง การคา้และวฒันธรรมตา่งๆ 
โขนกบัการงานอาชีพเพ่ือเรียนรูเ้ก่ียวกบัการออกแบบและการประดิษฐ์อปุกรณเ์ครื่องแตง่กายใน
การแสดง ต่อมาโขนกับพละศึกษาเพ่ือใหน้ักเรียนไดเ้รียนรูใ้นการน าท่าทางต่าง ๆ มาปรบัใชก้ับ
ออกก าลงักาย รวมไปถึงโขนกบัคา่ยพฒันาผูเ้รียนในการน าเรื่องราวของรามเกียรติท่ี์ใชใ้นการฝึก
โขนมาออกแบบเป็นค่ายกิจกรรมในการพัฒนานักเรียน โดยใชส่ื้อการสอนและการเสริมต่อการ
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เรียนรูจ้ากครูผูส้อน โดยอาศยัการมีส่วนร่วมจากครู นกัเรียน ผูป้กครองมาพัฒนานกัเรียนใหเ้กิด
คณุลกัษณะท่ีดี แต่อยากไรก็ตามกับการบูรณาการกบัหลกัสูตรต่าง ๆ ควรค านึงความเหมาะสม
กบัชว่งวยัของผูเ้รียน เน่ืองจากผูเ้รียนในแตล่ะชว่งวยัมีการเรียนรูท่ี้ตา่งกนั 

ข้อเสนอแนะเพือ่การท าวิจัยในคร้ังต่อไป  
1. จากการเก็บขอ้มลูในการศกึษาครัง้นีมี้ขอบเขตครอบคลมุชว่งเวลาท่ีนกัเรียนอยูใ่น

กระบวนการเรียนการสอนตามหลักสูตรโขน ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร ซึ่งผูว้ิจัยพบว่าธรรมชาติของคุณลักษณะท่ีเกิดขึน้ในระหว่างการพัฒนา สามารถ
เกิดขึน้ไดอ้ยา่งตอ่เน่ืองทัง้ในแนวราบ คือ เกิดคณุลกัษณะใหมท่ี่ตอ่ยอดหรือสนบัสนนุคณุลกัษณะ
เดิม และแนวดิ่ง คือ คณุลกัษณะท่ีเกิดขึน้แลว้แต่นกัเรียนยงัมีการพฒันาใหเ้กิดความเด่นชดัและ
กลายเป็นอตัลกัษณข์องตนเอง ดงัเช่น การรบัรูค้ณุคา่ขององคป์ระกอบในส่วนเล็กนอ้ย โดยเช่ือว่า
การท างานใหญ่มิสามารถละเลยกลไกเล็กนอ้ยเชน่นีไ้ดเ้ลย ดงันัน้เพ่ือขยายการศกึษาใหเ้กิดความ
ครอบคลมุ ผูว้ิจยัเสนอแนะใหข้ยายขอบเขตการติดตามคณุลักษณะและการเปล่ียนแปลงตอ่ยอด
คณุลกัษณะตา่ง ๆ ไปสูก่ารประยกุตใ์ชห้ลงัจบการศกึษา ดงัเชน่ การสอบถามกบักลุม่ศษิยเ์ก่าของ
โรงเรียนท่ีอยูใ่นวยัท างาน หรือก าลงัศกึษาตอ่ในระดบัอดุมศกึษา   

2. จากผลการศกึษาผูว้ิจยัพบว่าการเรียนรูข้องนกัเรียนโขนมาจากรูปแบบการเรียน 2 
ลกัษณะ คือ การเรียนโดยตรงและการเรียนรูผ้่านกระบวนการถ่ายทอดทางสงัคม ซึ่งกลุ่มสงัคม
โขนนั้นถือเป็นสังคมใหญ่และมีระดับของสมาชิก ดังเช่น ผู้ท่ีอยู่ในวงการและมีประสบการณ์
เก่ียวกับโขนอย่างยาวนาน ผูท่ี้เพิ่งเขา้สู่สงัคม กลุ่มนกัเรียน และกลุ่มท่ีประกอบอาชีพท่ีเก่ียวข้อง
กับโขน ซึ่งกระบวนการถ่ายทอดเหล่านีจ้ะมีความเช่ือแฝงและการใหค้วามหมายท่ีแตกต่างกัน 
ดงันัน้ผูว้ิจยัเสนอแนะใหพ้ฒันาการศกึษากระบวนการพฒันาคณุลกัษณะของโขนผ่านวิธีการวิจยั
เชิงคุณภาพ ตามแนวทางชาติพรรณวรรณา (Ethnography) ซึ่งจะช่วยท าให้เกิดความเข้าใจ
เก่ียวกบัระดบัของสงัคมและการใหค้วามหมายในมมุมองของแตล่ะระดบัของสงัคมกลุม่โขน  
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ภาคผนวก ก  

ค าส่ังมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เร่ือง แต่งตั้งอาจารยท์ีป่รึกษาปริญญานิพนธ ์
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ภาคผนวก ข  

ค าส่ังมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เร่ือง แต่งตั้งกรรมการพจิารณา/สอบเค้าโครงปริญญานิพนธ ์
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ภาคผนวก ค  

หนังสือขอความอนุเคราะหเ์ป็นผู้เช่ียวชาญตรวจแนวค าถามในการสัมภาษณ ์
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ภาคผนวก ง 

หนังสือรับรองจริยธรรม 
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ภาคผนวก จ 

หนังสือขอความอนุเคราะหเ์ก็บข้อมูล 
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ภาคผนวก ฉ 

ค าส่ังมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการสอบปริญญานิพนธ ์
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ภาคผนวก ช 

ผลการวิเคราะหข้์อมูล การลงรหัสในการวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

1. วฒันธรรม นาฏศิลป์ (นามของครู/วชิา) ตลอด 34 71 

วฒันธรรม ตลอด 17 

ศิลปะ ตลอด 8 

คณุคา่ ตลอด 4 

นาฏศิลป์ (ศิลปะการแสดง) ตลอด 4 

โบราณ ตลอด 2 

วฒันธรรมไทย ตลอด 2 

2. ฝึกซอ้ม  ระยะ 1 54 54 

3. เรยีนรู ้ เกิดการเรยีนรู ้ ตลอด  26 28 

อยากเรยีนรู ้ ระยะ 1 2 

4. มั่นใจ ในตวัเอง ระยะ 2 25 25 

5. บคุลกิภาพ  ตลอด 23 23 

6. พยายาม  ระยะ 1 22 22 

7. ตัง้ใจ จ าทา่ ระยะ 1 7 21 

เรยีน ระยะ 1 5 

ฝึกซอ้ม ระยะ 1 3 

ฟังอาจารย ์ ระยะ 1 2 

ท า ระยะ 1 2 

ความตัง้ใจ ระยะ 1 2 

8. อดทน  ระยะ 1 21 21 

9. จงัหวะ  ระยะ 2 21 21 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

10. รกั ใจรกั ระยะ 1 10 20 

มีใจ ระยะ 1 6 

รกัโขน ระยะ 1 3 

การรกั ระยะ 1 1 

11. อารมณ ์ ของตวัละคร/ การแสดง ระยะ 2 13 20 

 โมโห ระยะ 1 2 

ไมพ่อใจ ระยะ 1 1 

โกรธ ระยะ 1 1 

ไมด่ี ระยะ 1 1 

เครยีด ระยะ 2 1 

วิตกกงัวล ระยะ 2 1 

12. รุน่พ่ี  ตลอด 19 19 

13. สบืทอด อนรุกัษ ์ ตลอด 8 18 

สบืทอด ตลอด 5 

สบืสาน ตลอด 5 

14. สนใจ สนใจ ตลอด 17 17 

15. สามคัค ี  ระยะ 1 10 17 

ระยะ 2 1 

ตลอด 6 

16. ครูบาอาจารย ์  ตลอด 16 16 

17. ทา่ทางรา่ยร  า  ระยะ 1 14 14 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

18. ปรบั ปรบัตวั ตลอด 10 13 

ความเขา้ใจ ระยะ 1 1 

ปรบันิสยั ระยะ 1 1 

ปรบัความคิดเห็น ระยะ 1 1 

19. เสยีสละ เสยีสละ (ของเด็ก) ระยะ 1 10 12 

เสยีสละ (ของผูป้กครอง) ระยะ 1 2 

20. กราบ  ตลอด 11 11 

21. ความรู ้  ตลอด 11 11 

22. สต ิ มีสติ ระยะ 2 2 10 

ดงึสต ิ ระยะ 2 2 

ใชส้ต ิ ระยะ 2 4 

สงบสติอารมณ ์ ระยะ 1 2 

23. พรอ้มกนั  ระยะ 1 8 10 

ระยะ 2 2 10 

24. นิ่ง (บคุลกิภาพ) 

  

นิ่ง (บคุลกิภาพ) ตลอด 6 9 

นิ่ง (ทา่ทางตวัละคร) ระยะ 1 3 

25. พลาด  ระยะ 1 6 9 

ระยะ 2 3 

26. รา่งกาย  แข็งแรง, วอรม์, ยืด ระยะ 1 9 9 

27. สมาธิ มีสมาธิ ระยะ 1 3 8 

ระยะ 2 2 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

ใชส้มาธิ ระยะ 1 3 

28. รามเกียรติ ์  ระยะ 1 8 8 

29. วินยั  ระยะ 1 8 8 

30. แข็งแรง  ตลอด 8 8 

31. ขัน้ตอน  

(ตามล าดบั) 

 ระยะ 1 7 7 

32. เรยีนเสรมิ/ เรยีน

พิเศษ 

 ระยะ 1 7 7 

33. รูจ้กั ปรบัตวักบั... (สงัคม) ระยะ 1 3 6 

แยกแยะ ระยะ 1 2 

ตวั (ตนเอง) ระยะ 3 1 

34. ความคิด ทศันคต ิ ระยะ 1 5 6 

ความคิดเห็นไมต่รงกนั ระยะ 1 1 

35. สรา้งสรรค ์  ระยะ 1 6 6 

36. อา่น อา่นบท/ อา่นหนงัสอื ระยะ 1 6 6 

37. ทา่ทาง ทรงตวั ตลอด 3 5 

เกรง็ ระยะ 1 2 

38. กตญัญ ู  ตลอด 5 5 

39. ครูโขน   ตลอด 5 5 

40. สรรีะ  ตลอด 5 5 

41. กดดนั  ระยะ 2 5 5 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

42. ชอบ ความชอบ ระยะ 1 5 5 

43. จ า ความจ า ระยะ 1 3 4 

จดจ า ระยะ 1 1 

44. สง่างาม  ตลอด 4 4 

45. ชวนคิด  ระยะ 1 4 4 

46. ใหเ้กียรต ิ  ตลอด 4 4 

47. ภมูิใจ ภมูิใจ ระยะ 3 4 4 

48. รูส้กึ เห็นคา่ ระยะ 1 2 4 

สนกุ ระยะ 1 1 

ผอ่นคลาย ระยะ 2 1 

49. ควบคมุ ควบคมุอารมณ ์ ระยะ 2 2 3 

ความตื่นเตน้ ระยะ 2 1 

50. ท าใจใหส้บาย ใจเย็น ระยะ 1 2 3 

ใจรม่ ๆ  ระยะ 1 1 

51. ขอขมา/ ขอโทษ  ระยะ 3 3 3 

52. เหมาะสม ระหวา่งคนกบับทบาทละคร ระยะ 1 3 3 

53. ออ่นโยน  ตลอด 3 3 

54. จินตนาการ สวมบทบาทตวัละคร ระยะ 1 3 3 

55. ทะเลาะ  ระยะ 1 3 3 

56. ขดัแยง้ ขดัแยง้ ระยะ 1 1 3 

ไมพ่อใจกนั ระยะ 1 1 
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ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ จ านวน (ค า) 

ความคิดเห็นไมต่รงกนั ระยะ 1 1 

57. ตรงเวลานดัหมาย ซอ้มตรงเวลา ระยะ 1 3 3 

58. เช่ือมั่น อ.เช่ือมั่นเรา ระยะ 1 1 2 

เช่ือในตวัเอง ระยะ 2 1 

59. สงสยั  ระยะ 1 2 2 

60. รุน่พ่ีรุน่นอ้ง  ตลอด 2 2 

61. พละก าลงั  ตลอด 2 2 

62. ความรูค้วามเขา้ใจ  ระยะ 1 2 2 

63. ไหวพรบิ  ระยะ 2 2 2 

  

 จากตารางดงักลา่ว ผูว้ิจยัไดน้ าค าซ า้ดงักลา่วมาจดัเป็นหมวดหมู ่ปรากฏในโครงสรา้งดงันี  ้

 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

กระบวนการฝึกซ้อม 

2. ฝึกซอ้ม 

23. พรอ้มกนั  

24. นิ่ง (ทา่ทางตวัละคร) 

26. รา่งกาย (วอรม์ ยืด 

แข็งแรง) 

37. ทา่ทาง (เกรง็) 

31. ขัน้ตอน (ตามล าดบั) 

43. จ า จดจ า ความจ า 

2. ฝึกซอ้ม  ระยะ 1 

3. เรยีนรู ้  ระยะ 1 

6. พยายาม  ระยะ 1 

7. ตัง้ใจ จ าทา่ ระยะ 1 

เรยีน ระยะ 1 

ฝึกซอ้ม ระยะ 1 

ฟังอาจารย ์ ระยะ 1 

ท า ระยะ 1 

ความตัง้ใจ ระยะ 1 
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 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

54. จินตนาการ (สมบทบาทตวั

ละคร)  

8. อดทน  ระยะ 1 

10. รกั ใจรกั ระยะ 1 

มีใจ ระยะ 1 

รกัโขน ระยะ 1 

การรกั ระยะ 1 

กระบวนการเรียน 

3. เรยีนรู ้

17. ทา่ทางรา่ยร  า 

28. รามเกียรติ ์

32. เรยีนเสรมิ/ เรยีนพิเศษ 

35. สรา้งสรรค ์

36. อา่นบท/ อา่นหนงัสอื 

45. ชวนคิด 

52. เหมาะสม (กระบวนการ

คดัเลอืก ระหวา่งคนกบั

บทบาท)  

59. สงสยั 

62. ความรูค้วามเขา้ใจ 

 

 

11. อารมณ ์ โมโห ระยะ 1 

ไมพ่อใจ ระยะ 1 

โกรธ ระยะ 1 

ไมด่ี ระยะ 1 

15. สามคัค ี  ระยะ 1 

17. ทา่ทางรา่ยร  า  ระยะ 1 

18. ปรบั ความเขา้ใจ ระยะ 1 

ปรบันิสยั ระยะ 1 

ปรบัความคิดเห็น ระยะ 1 

19. เสยีสละ เสยีสละ (ของ

เด็ก) 

ระยะ 1 

เสยีสละ (ของ

ผูป้กครอง) 

ระยะ 1 

22. สต ิ สงบสติอารมณ ์ ระยะ 1 

คุณลักษณะ 

6. พยายาม 

23. พรอ้มกนั  ระยะ 1 

24. นิ่ง นิ่ง (ทา่ทางตวั ระยะ 1 
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 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

7. ตัง้ใจ (จ าทา่, เรยีน, ฝึกซอ้ม, 

ฟังอาจารย,์ ท า)  

8. อดทน 

10. รกั (ใจรกั, มใีจ, รกัโขน, 

การรกั)  

15. สามคัค ี

19. เสยีสละ 

27. สมาธิ 

29. วินยั 

(บคุลกิภาพ) ละคร) 

25. พลาด  ระยะ 1 

26. รา่งกาย  แข็งแรง, วอรม์, 

ยืด 

ระยะ 1 

27. สมาธิ มีสมาธิ ระยะ 1 

ใชส้มาธิ ระยะ 1 

28. รามเกียรติ ์  ระยะ 1 

พฤติกรรม/ความรู้สกึภายใน 

11. อารมณ ์(โมโห, ไมพ่อใจ,

โกรธ, ไมด่ี) 

18. ปรบั (ความเขา้ใจ, นิสยั, 

ความคิดเห็น)  

22. สติ (สงบสติอารมณ)์ 

33. รูจ้กัปรบัตวักบัสงัคม / 

แยกแยะ  

42. ชอบ ความชอบ  

48. สนกุ ประทบัใจ 

50. ท าใจใหส้บาย (ใจเย็น, ใจ

รม่)  

57. ตรงเวลานดัหมาย 

58. เช่ือมั่น (อาจารยเ์ช่ือมั่นเรา) 

29. วินยั  ระยะ 1 

31. ขัน้ตอน  

(ตามล าดบั) 

 ระยะ 1 

32. เรยีนเสรมิ/ 

เรยีนพิเศษ 

 ระยะ 1 

33. รูจ้กั ปรบัตวักบั... 

(สงัคม) 

ระยะ 1 

แยกแยะ ระยะ 1 

34. ความคิด ทศันคต ิ ระยะ 1 

ความคิดเห็นไม่

ตรงกนั 

ระยะ 1 

35. สรา้งสรรค ์  ระยะ 1 

36. อา่น อา่นบท/ อา่น

หนงัสอื 

ระยะ 1 
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 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

 

 

 

 

 

37. ทา่ทาง เกรง็ ระยะ 1 

42. ชอบ ความชอบ ระยะ 1 

43. จ า ความจ า ระยะ 1 

จดจ า ระยะ 1 

45. ชวนคิด  ระยะ 1 

48. รูส้กึ สนกุ ระยะ 1 

ประทบัใจ ระยะ 1 

สถานการณ ์

25. พลาด  

34. ความคิดเห็นไมต่รงกนั  

55. ทะเลาะ  

56. ขดัแยง้ (ไมพ่อใจกนั, ความ

คิดเห็นไมต่รงกนั) 

50. ท าใจให้

สบาย 

ใจเย็น ระยะ 1 

ใจรม่ ๆ  ระยะ 1 

52. เหมาะสม ระหวา่งคนกบั

บทบาทละคร 

ระยะ 1 

54. จินตนาการ สวมบทบาทตวั

ละคร 

ระยะ 1 

55. ทะเลาะ  ระยะ 1 

56. ขดัแยง้ ขดัแยง้ ระยะ 1 

ไมพ่อใจกนั ระยะ 1 

ความคิดเห็นไม่

ตรงกนั 

ระยะ 1 

57. ตรงเวลานดั

หมาย 

 ระยะ 1 

58. เช่ือมั่น อ.เช่ือมั่นเรา ระยะ 1 

59. สงสยั  ระยะ 1 
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 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

62. ความรูค้วาม

เขา้ใจ 

 ระยะ 1 

พฤติกรรม/ความรู้สกึภายใน 

4. มั่นใจ ในตวัเอง 

11. อารมณ ์(ตวัละคร/การ

แสดง, เครยีด, วิตกกงัวล)  

48. รูส้กึผอ่นคลาย 

4. มั่นใจ ในตวัเอง ระยะ 2 

9. จงัหวะ  ระยะ 2 

11. อารมณ ์ ตวัละคร/การ

แสดง, เครยีด, 

วิตกกงัวล 

ระยะ 2 

15. สามคัค ี  ระยะ 2 

กระบวนการแสดง 

9. จงัหวะ 

22. สต ิ มีสติ, ดงึสติ, ใช้

สติ 

ระยะ 2 

คุณลักษณะ 

15. สามคัค ี

22. สติ (มีสติ, ดงึสติ, ใชส้ต)ิ 

27. สมาธิ  

49. ควบคมุ (อารมณ,์ ความ

ตื่นเตน้)  

58. เช่ือมั่น (เช่ือในตวัเอง)  

63. ไหวพรบิ  

23. พรอ้มกนั  ระยะ 2 

27. สมาธิ  ระยะ 2 

41. กดดนั  ระยะ 2 

48. รูส้กึ ผอ่นคลาย ระยะ 2 

49. ควบคมุ  อารมณ,์ ความ

ตื่นเตน้ 

ระยะ 2 

58. เช่ือมั่น เช่ือในตวัเอง ระยะ 2 

63. ไหวพรบิ  ระยะ 2 

กระบวนการหลังแสดง 

51. ขอขมา/ ขอโทษ 

33. รูจ้กั ตวั (ตนเอง) ระยะ 3 

คุณลักษณะ 

27. มีสมาธิ 47. ภมูิใจ ภมูิใจ ระยะ 3 
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 ค าซ า้ (Initial Code) ระยะ 

33. รูจ้กัตวัเอง 

47. ภมูิใจ  

51. ขอขมา/ ขอ

โทษ 

 ระยะ 3 
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ตารางวเิคราะหก์ารจดัเรยีงหมวดหมูค่ณุลกัษณะที่เกิดจากการฝึกหดัโขน (ดงึเฉพาะคณุลกัษณะ, พฤติกรรม) 
คุณลักษณะ (ระยะ 1)  

6. พยายาม เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

7. ตัง้ใจ (จ าทา่, เรยีน, ฝึกซอ้ม, ฟังอาจารย,์ ท า)  เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

8. อดทน เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

10. รกั (ใจรกั, มใีจ, รกัโขน, การรกั)  คณุลกัษณะทีม่ีก่อนฝึก 

15. สามคัค ี กลุม่: ท างานเป็นทีม 

19. เสยีสละ เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

27. สมาธิ เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

29. วินยั เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

พฤติกรรม/ความรู้สกึภายใน (ระยะ 1)  

11. อารมณ ์(โมโห, ไมพ่อใจ,โกรธ, ไมด่ี) จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

18. ปรบั (ความเขา้ใจ, นิสยั, ความคดิเห็น)  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุความคิด 

22. สติ (สงบสติอารมณ)์ จดัการสถานการณ:์ ควบคมุความคิด 

27. สมาธิ เดี่ยว: จดัการสถานการณ:์ ควบคมุพฤตกิรรม

ตนเอง 

33. รูจ้กัปรบัตวักบัสงัคม / แยกแยะ  ท างานเป็นทีม  

42. ชอบ ความชอบ  คณุลกัษณะทีม่ีก่อนฝึก 

48. สนกุ ประทบัใจ รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 
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50. ท าใจใหส้บาย (ใจเย็น, ใจรม่)  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

57. ตรงเวลานดัหมาย  ท างานเป็นทีม 

58. เช่ือมั่น (อาจารยเ์ช่ือมั่นเรา) รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 

พฤติกรรม/ความรู้สกึภายใน (ระยะ 2) 

4. มั่นใจ ในตวัเอง รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 

11. อารมณ ์(ตวัละคร/การแสดง, เครยีด, วิตกกงัวล)  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุความคิด 

48. รูส้กึผอ่นคลาย รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 

คุณลักษณะ (ระยะ 2)  

15. สามคัค ี กลุม่: ท างานเป็นทีม 

22. สติ (มีสติ, ดงึสติ, ใชส้ต)ิ  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

49. ควบคมุ (อารมณ,์ ความตื่นเตน้)  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

58. เช่ือมั่น (เช่ือในตวัเอง)  จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

63. ไหวพรบิ จดัการสถานการณ:์ ควบคมุอารมณ ์

คุณลักษณะ (ระยะ 3) 

33. รูจ้กัตวัเอง รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 

47. ภมูิใจ รบัรูค้ณุคา่ : ผลลพัธท์ าใหเ้กิดความคดิเรือ่งคณุคา่ 
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ประวัติผ ูเ้ขียน 
 

ประวัตผู้ิเขียน 
 

ชื่อ-สกุล ณฐัชนา พทุธแสง 
วัน เดอืน ปี เกิด 28 มิถนุายน 2534 
สถานทีเ่กิด ชลบรุี 
วุฒกิารศึกษา พ.ศ. 2557  

ศลิปศาสตรบณัฑิต (ศศ.บ.) สาขา การพฒันาชมุชน  
จาก มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
พ.ศ. 2560  
ศลิปศาสตรมหาบณัฑิต (ศศ.ม.) สาขา จิตวิทยาการใหค้  าปรกึษา  
จาก มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
พ.ศ. 2565  
ปรชัญาดษุฎีบณัฑิต (ปร.ด.) สาขา การวิจยัพฤตกิรรมศาสตรป์ระยกุต ์ 
จาก มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ   

 

 

1
2

1
2

8
4

1
8

1
4


	บทคัดย่อภาษาไทย
	บทคัดย่อภาษาอังกฤษ
	กิตติกรรมประกาศ
	สารบัญ
	สารบัญตาราง
	สารบัญรูปภาพ
	บทที่ 1 บทนำ
	ภูมิหลัง
	คำถามในการวิจัย
	ความมุ่งหมายของการวิจัย
	ขอบเขตของการวิจัย
	นิยามศัพท์เฉพาะ

	บทที่ 2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง
	ส่วนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับการฝึกหัดโขน
	1.1 ความหมายและวิวัฒนาการของโขน
	1.2 องค์ประกอบในการแสดงโขน
	1.3 กระบวนการฝึกโขน

	ส่วนที่ 2 แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการฝึกหัดโขน
	2.1 แนวคิดทฤษฎีทางสังคมวิทยา
	2.2 แนวคิดทฤษฎีทางจิตวิทยา

	ส่วนที่ 3 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการฝึกหัดโขน
	ส่วนที่ 4 ระเบียบวิธีวิจัย
	4.1 การวิจัยแบบสร้างทฤษฎีจากข้อมูล (Grounded Theory)
	4.2 การวิจัยแบบกรณีศึกษา (Case Study)

	ส่วนที่ 5 กรอบแนวคิดในการวิจัย

	บทที่ 3 วิธีดำเนินการวิจัย
	พื้นที่ที่ใช้ในการศึกษา
	ผู้ให้ข้อมูล
	ขั้นตอนในการเก็บข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล
	ความน่าเชื่อถือของงานวิจัย
	จริยธรรมในการทำวิจัย

	บทที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล
	ตอนที่ 1 บริบทเฉพาะและความท้าทาย
	ตอนที่ 2 กระบวนการและคุณลักษณะของผู้เรียนที่ฝึกหัดโขน
	ตอนที่ 3 การพัฒนาทฤษฎีจากข้อมูล

	บทที่ 5 สรุปและอภิปรายผล
	สรุปผลการวิจัย
	การอภิปรายผลการศึกษา
	ข้อเสนอแนะ

	บรรณานุกรม
	ประวัติผู้เขียน

