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การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พื่อ ศึกษารูปแบบความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหตุและขนาดอิทธิพล

ของตวัแปรท่ีมีต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย และ
ศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  ของนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย การวิจยัแบ่งเป็น 2 ระยะ ระยะที่ 1 กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอน
ปลาย จ านวน 340 คน ใชว้ิธีการสุ่มตวัอย่างแบบหลายขัน้ตอน  การเก็บขอ้มูลใชแ้บบสอบถามจ านวน 9 ฉบับ 
และระยะที่ 2 กลุ่มตวัอย่างเป็นนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนธารปราสาทเพชรวิทยา จงัหวดั
นครราชสีมา สุ่มเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคมุ จ านวนกลุ่มละ 20 คน โดยใชแ้บบสอบถามจ านวน 9 ฉบบั ใช้
การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งเชิงเสน้และการวิเคราะหค์วามแปรปรวนร่วมพหุตวัแปร ผลการวิจยัพบว่า 
แบบจ าลองที่ผู้วิจัยสรา้งขึน้มีความสอดคลอ้งกับขอ้มูลเชิงประจักษ์  โดยตัวแปร ทักษะการใช้เวลาว่าง การ
ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาวา่ง  การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และปฏิสมัพนัธท์างสงัคม    มีอิทธิพล
ทางตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม  โดยมีค่าอิทธิพลเท่ากับ .77  .74  .67  และ 0.36 ตามล าดับ ส่วนการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรม มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  โดยมีค่าอิทธิพลเท่ากับ.41 ส่วนการ
ทดสอบประสิทธิผลของโปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  พบว่านักเรียนที่ไดร้บั
โปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง จะมีการท ากิจกรรมที่ดี มีความเป็นอิสระ และ
ตอบสนองจิตใจ เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา การเงิน และการพฒันาตนเอง
ในดา้น กาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน สงูกว่านกัเรียนท่ีไม่ไดร้บัโปรแกรมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ
ที่ระดบั .01 ผลที่ไดจ้ากการศึกษาครัง้นี ้จะเป็นประโยชนส์ าหรบั ครู อาจารย ์และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง กับนกัเรียน และ
ระบบการศกึษา ในการน าไปใชเ้พื่อพฒันาพฤตกิรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียน หรือบคุคลใน
กลุ่มต่างๆ ใหม้ีประสิทธิภาพต่อไป 
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The purposes of this sequential quantitative method research are to develop a 

structural model and the effectiveness of the leisure behavior development program for self-
development senior high school students in the secondary educational service in Nakhon 
Ratchasima. This study consisted of two research phases. In the first phase, the samples were 340 
high school students using the multistage sampling method. The data were collected using nine 
questionnaires, and in the latter phase, the samples consisted of high school students in Than Prasat 
Phet Wittaya School in Nakhon Ratchasima province. There were 20 participants per group, who 
were randomly assigned to the experimental and control groups by using nine questionnaires, using 
linear structural equation modeling and multivariate covariance analysis. The results showed that the 
model created by the researcher was consistent with the empirical data. The factors of leisure skills, 
self-awareness, leisure awareness and social interaction had a direct influence on decision-making. 
The influence values were .77, .74, .67 and 0.36, respectively. The decision to choose activities had 
a direct influence on leisure behavior with an influence value of .41. The test of the effectiveness of 
the leisure behavior development program for self-development. It was found that the students who 
took the leisure behavior development program for self-development, including positive activities, 
such as freedom and happiness. The time spent on physical, emotional, social, intellectual, financial, 
and self-improvement in physical, emotional, social, intellectual and financial activities was 
significantly higher than non-programmed students at a level of .01. This will be useful for teachers 
and those involved with students and the education system to develop the leisure behaviors of 
students for self-development or for individuals in different groups in order to be effective. 
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บทที ่1 บทน า 

ทีม่าและความส าคัญของปัญหาการวิจัย 
เยาวชนในปัจจุบันนี ้ จะเป็นผู้ที่ก้าวไปพัฒนาประเทศชาติในอนาคต คุณภาพของ

เยาวชนมีความส าคญัอย่างยิ่งต่อการพฒันาประเทศใหเ้จรญิใหก้า้วหนา้อย่างมั่นคง ในการพฒันา
ประเทศ เยาวชนตอ้งไดร้บัการพฒันาตนเองก่อน เพื่อใหม้ีคณุภาพ และคณุลกัษณะที่พึงประสงค ์
และน าคุณลกัษณะที่ดีเหล่านัน้ไปพัฒนาประเทศต่อไป การแสดงพฤติกรรมที่ดีของเยาวชนย่อม
เป็นสิ่งส าคัญในการชีใ้หเ้ห็นว่าเยาวชนเป็นผูม้ีคุณลักษณะที่ดี ดังนั้นการพัฒนาพฤติกรรมของ
เยาวชนย่อมหมายถึงการพัฒนาประเทศ ซึ่งการแสดงพฤติกรรมที่ดีของเยาวชน จะเป็นสิ่งชีว้ัดที่
ส  าคญัถึงคณุลกัษณะที่ดีของเยาวชน การแสดงพฤติกรรมที่ดีควรเป็นการแสดงออกมาจากภายใน 
ไม่มีการบังคับ เป็นการแสดงออกอย่างอิสระ และเป็นการท ากิจกรรมที่ดี ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อ
ตนเองและผูอ่ื้น ซึ่งการแสดงออกของพฤติกรรมในการท ากิจกรรมในลกัษณะนี ้เป็นสิ่งที่ส  าคัญที่
แสดงถึงคณุลกัษณะที่ดีของเยาวชน ซึ่งมนัดี ้(Mundy, 1998) ไดก้ล่าวว่าสิ่งต่างๆ เหล่านัน้เรียกว่า 
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นการท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่นอกเหนือจากการท าสิ่งต่างๆ ที่
จ  าเป็น เช่น การท ากิจวตัรประจ าวนั การเรียน การท างาน หากเยาวชนไดใ้ชเ้วลาว่างไปในทางที่ดี 
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืนแล้ว เยาวชนย่อมน าคุณลักษณะที่ ดีที่มีอยู่นั้นไปพัฒนา
ประเทศชาติใหเ้จริญรุ่งเรืองไดต่้อไป ดังนัน้สิ่งส  าคญัอย่างยิ่งในการพัฒนาประเทศชาติก็คือ การ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อใหเ้กิดการพฒันาตนเองของเยาวชน 

จากขอ้มลูการส ารวจของ ส านกังานการวิจยัแห่งชาติ (2565) ส านกังานกองทนุสนบัสนุน
การสรา้งเสริมสขุภาพ (สสส.) (2565) กรมพินิจและคุม้ครองเด็กและเยาวชน (2565) และ สถาบนั
บณัฑิตพฒันบริหารศาสตร ์(2564) มีความสอดคลอ้งกัน โดยพบว่าการใชเ้วลาในชีวิตประจ าวัน
ของเยาวชนในปัจจุบนั เยาวชนจ านวนมากใชเ้วลาไปกบัสิ่งที่ไม่เกิดประโยชน ์เช่น การอยู่เฉยๆ ไม่
ท าอะไร การนั่งๆ นอนๆ อยู่กับที่  บางครั้งท ากิจกรรมไม่เกิดประโยชน์ ไม่มีสาระ เช่น การติด
โทรศัพทม์ือถือ การติดเกมคอมพิวเตอร ์ติดการสื่อสารออนไลน ์ หรือบางครัง้ยังท ากิจกรรมที่ไม่
เหมาะสม เช่น การเสพยาเสพติด การมั่วสมุ การท าความผิดเก่ียวกบัทรพัย ์ ความผิดเก่ียวกบัชีวิต
และร่างกาย ความผิดเก่ียวกับเพศ โดยพบว่าเยาวชนในช่วงอายุระหว่าง 15 ถึง 18 ปี เป็นช่วงที่มี
การกระท าความผิดมากที่สุด นอกจากนีปั้ญหาเหล่านีย้ังสามารถแพร่มาสู่เยาวชนคนอ่ืนๆ ใน
ชมุชน โรงเรียน และสงัคมไดอี้กดว้ย ซึ่งการท าผิดเหลา่นีม้ีพืน้ฐานมาจากการใชเ้วลาว่างไปในทาง
ที่ไม่เหมาะสมของเยาวชน   
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ในปัจจุบนัรูปแบบการใชเ้วลาว่างของเยาวชนมีความแตกต่างไปจากเมื่อก่อนมาก โดยมี
ผูไ้ดศ้ึกษาการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เช่น ธนารีย ์ จรินโท (2563) และ ญาณาธร  เปรมกมล 
(2562) พบว่า เยาวชนในปัจจุบนัส่วนใหญ่นิยมท ากิจกรรมเวลาว่างในรูปแบบที่เนน้ใหเ้กิดความ
ความสุข ความเพลิดเพลิน ความสนุกสนาน การผ่อนคลายความเครียด เช่น การเล่นเกมกับ
เพื่อนๆ การฟังเพลงรอ้งเพลงเพื่อลดความเครียด ออกไปขา้งนอกเที่ยวห้างสรรพสินค้า ไปใน
สถานที่ที่มีคนเยอะ และมีอาหารของกินมากมาย ดหูนงั ดลูะคร หรือนอนอยู่เฉยๆ ไม่ไดท้ าอะไร มี
เพียงสว่นนอ้ยที่กลา่วว่าตนเองท ากิจกรรมที่เป็นประโยชน ์เช่น การออกก าลงักาย และอ่านหนงัสือ  

ความก้าวหน้าดา้นวิทยาศาสตร ์และเทคโนโลยีที่มีการเปลี่ยนแปลงไป วิทยาศาสตร ์
และเทคโนโลยีมีผลต่อรูปแบบการใชเ้วลาว่างของเยาวชนอย่างมาก มีผูท้ี่ไดศ้ึกษารูปแบบการใช้
เวลาว่างของเยาวชนในปัจจุบนั (Generation Z) เช่น ญาณี  รชัตบ์รริกัษ์ (2565) พบว่า พฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของเยาวชน ถูกใชไ้ปกับการท ากิจกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น การเล่นพนันออนไลน ์
การเสพสื่อลามกอนาจาร การลงทุนในสินทรพัยดิ์จิทลัที่ขาดขอ้มลูครบถว้น  การพูดคยุเรื่องเพศที่
ไม่เหมาะสม การหลอกใหท้ าผิดกฎหมายผ่านออนไลน์ และก่อใหเ้กิดปัญหาตามมา ซึ่งสอดคลอ้ง
กับส านักงานกองทุนสนับสนุนการสรา้งเสริมสุขภาพ (สสส.) (2565) ที่ได้ท าการส ารวจความ
คิดเห็นของเยาวชน พบว่า กิจกรรมที่เยาวชนตั้งใจท าในช่วงปิดภาคเรียน อันดับแรก คือ เล่น
โทรศพัทม์ือถือ เล่นอินเตอรเ์น็ตจ านวนรอ้ยละ 71 ไพโรจน ์เสาน่วม (2561) ไดศ้กึษาพบว่าเยาวชน
ไทยในปัจจุบนัใชเ้วลาว่างไปกบัการท ากิจกรรมไม่เคลื่อนไหว เช่น การดทูีวี การเล่นเกมอยู่หนา้จอ
คอมพิวเตอร ์รวมเวลาประมาณวนัละ 3-6 ชั่วโมง ซึ่งปัญหานีย้ังเป็นปัญหาที่ส  าคัญซึ่งเกิดขึน้ทั่ว
โลก ซึ่งสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ อานนท ์จนัทวิช (2560) ไดก้ลา่วในท านองเดียวกนัว่า ค่าเฉลี่ย
ของการใชเ้วลาว่างของเยาวชนในปัจจุบนั ถูกใชไ้ปกบัการดโูทรทศันถ์ึง 3 ชั่วโมง ท่องอินเทอรเ์น็ต
และใชเ้วลากบัโซเชียลเน็ตเวิรก์ประมาณ 2 ชั่วโมง ซึ่งถือไดว้่าเป็นจ านวนเวลาที่มาก  ส่วน ธนารีย ์ 
จรินโท (2563) ศึกษาพบในท านองเดียวกนัว่า เยาวชนในปัจจุบนั มีการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ไม่
เหมาะสม เช่น การใชเ้วลาไปกบัการเล่นเกมออนไลน ์ติดโทรศพัทม์ือถือ การเล่นการพนัน มั่วสุม 
การเขา้สถานเริงรมยต่์างๆ  จากที่กล่าวมาแลว้จะเห็นไดว้่า ความกา้วหน้าทางเทคโนโลยี ท าให้
รูปแบบการใชเ้วลาว่างของเยาวชนในปัจจุบนัเปลี่ยนแปลงไปจากเดิม ซึ่งส่งผลใหเ้กิดปัญหาใน
การใชเ้วลาว่างของเยาวชนตามมา 

 ปัญหาเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างที่ไม่เหมาะสมของเยาวชน สง่ผลเสียต่อตัวเยาวชนเองทัง้
ดา้นสุขภาพ การเรียน และยังส่งผลกระทบต่อชุมชน ครอบครวั และประเทศชาติ โดยเฉพาะการ
ขาดแคลนเยาวชนที่มีคณุภาพที่จะมาพฒันาชาติ ดงันัน้ในการแกปั้ญหาต่างๆ เหล่านี ้จ าเป็นตอ้ง
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ใชก้ารแกปั้ญหาที่เป็นสาเหตุของปัญหาที่แทจ้ริง นั่นก็คือ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน 
ในการพัฒนาประเทศต้องเริ่มจากการพัฒ นาคนก่อน  โดยจากหลักการทรงงานของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยู่หัวรชักาลที่ 9 ทรงเน้น “การพัฒนาคน” เป็นตัวตั้งซึ่งอาศัยหลักการ 
ความ “เขา้ใจ เขา้ถึง พฒันา” เป็นแนวทาง (ศนูยป์ฏิบติัการเพื่อสนบัสนุนโครงการอนัเนื่องมาจาก
พระราชด าริ, 2562) ดงันัน้ในการส่งเสริมคุณลกัษณะที่ดีของเยาวชน จึงตอ้งใชก้ารเขา้ใจ เขา้ถึง 
และการพฒันาเยาวชน 

จากการศึกษาการส่งเสริม พัฒนา และแกปั้ญหา ในดา้นการใชเ้วลาว่างของเยาวชนใน
ประเทศไทย พบว่ายังไม่สามารถบรรลุเป้าหมายได้เท่าที่ควร และไม่สอดคล้องกับสภาพของ
เยาวชนในปัจจบุนั ซึ่งเห็นไดจ้ากสถิติที่ผ่านมา โดยพบว่าระบบการศกึษาของไทยยงัไม่สามารถท า
ให้ผู ้เรียนบรรลุวัตถุประสงค์ตามความต้องการของหลักสูตรทั้ง 3 ด้านคือ องค์ความรู ้การคิด
วิเคราะห ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่ส  าคัญ ในการพัฒนาสังคมและ
ประเทศชาติ จากมาตรฐานการเรียนรูใ้นหลกัสูตรแกนกลาง พุทธศักราช 2551 พบว่า นักเรียนมี
ปัญหาในด้านพฤติกรรม คุณธรรม จริยธรรม และมีแนวโน้มของการเกิ ดปัญหาที่ เพิ่มสูงขึน้  
(ส านกังานปลดักระทรวงศกึษาธิการ, 2565) อีกทัง้ในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา รฐับาลไดใ้ชง้บประมาณ
ดา้นการศึกษาเพื่อแกไ้ขปัญหาเหลา่นี ้เพิ่มขึน้ทกุปีจนมีจ านวนมากกว่า 2 เท่าของงบประมาณเมื่อ 
10 ปีที่แลว้ (ส านกังบประมาณ, 2564) และมีสดัส่วนของงบประมาณไม่นอ้ยกว่าประเทศอ่ืนๆ ใน
ภูมิภาคเดียวกัน แต่เมื่อเทียบผลลัพธ์ที่ได้ กลับพบว่าไม่สามารถแกไ้ขปัญหาไดต้ามจุดประสงค์
ที่ตัง้ไว ้(กระทรวงศึกษาธิการ, 2555) แสดงว่าการแกปั้ญหาดา้นพฤติกรรมของนักเรียน จึงไม่ใช่
เกิดจากการขาดเงินสนับสนุน ดังนั้นสถาบันการศึกษาควรจะได้หาแนวทางในการพัฒนา
พฤติกรรม และแก้ปัญหาของเยาวชนที่ถูกต้อง เพื่ อสามารถแก้ปัญหาต่างๆ (ส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2565) ดังนั้นสถานศึกษาต่างๆ และหน่วยงานต่างๆ จึงจ าเป็นตอ้งมี
การศึกษา และร่วมมือพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของเยาวชนให้เป็นไปในแนวทางที่
เหมาะสม นอกจากนั้นยังพบอีกว่าหลักสูตรการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พุทธศักราช  2551 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2560) ยังได้เน้นให้ผูเ้รียนได้พัฒนาตนเองใหค้รบทุกด้าน ทั้งด้าน กาย 
อารมณ ์สงัคม และสติปัญญา ดงันัน้การแกปั้ญหาของเยาวชน ควรท าใหเ้กิดการพฒันาตนเองแก่
เยาวชน ในดา้นต่างๆ ดว้ย 

ในการศึกษางานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของ
เยาวชน พบว่ามีงานวิจยัที่ศึกษาเก่ียวกบัปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนมีอยู่อย่างจ ากัด โดยที่พบจะเป็นการศึกษาเก่ียวกับการใช้
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เวลาว่างของผูใ้หญ่ในวัยท างาน เช่น งานวิจยัของ พทัธมน จิตตสโุภ (2554), ศกัดิภทัร ์เฉลิมพุฒิ
พงศ ์(2556), โกสินท ์มณีอินทร ์(2554), วิรุฬห ์แสงเรือน (2549), หัสนนัท ์เนือ้นวล (2552), รอด 
บินหมดัหนี (2551), วฒันา น า้คา้ง (2552), ปัทมา จิตปรีดากร (2547), พทัธมน จิตตสโุภ (2554), 
ปัทมา รอดทั่ง (2540),  สมิทธิชาติ จัตุมาศ (2549), เฉลิมเกียรติ เฟ่ืองแก้ว (2556), , รุ่งกานต ์
จริยาภิรัต (2549),  ชินะภิญโญ สะพานทอง (2547) , กัณทิมา เนตรทอง (2555), ขจีมาศ 
จุ่งพิวัฒน์ (2550) ซึ่งส่วนใหญ่ศึกษาเก่ียวกับลักษณะรูปแบบการใช้เวลาว่าง ความต้องการ 
ปัญหา อุปสรรค ของการใชเ้วลาว่างในวัยผูใ้หญ่ และคนในวัยท างาน โดยการศึกษาส่วนใหญ่
พบว่าลกัษณะรูปแบบการใชเ้วลาว่างของคนท างานจะใชเ้วลาว่างหลงัเลิกงานไปกบัการออกก าลงั
กาย พักผ่อน พดูคยุ  ส่วนความตอ้งการพบว่ามีความตอ้งการสถานที่ และอปุกรณใ์นการใชเ้วลา
ว่าง ส่วนปัญหาและอปุสรรคที่พบส่วนใหญ่จะเกิดจากการขาดสถานที่ อปุกรณ ์ขาดการสนบัสนุน
จากหน่วยงานต่างๆ และการใชเ้วลาว่างบางครัง้ไม่ไดก้ระท าอย่างสม ่าเสมอ   

งานวิจยัที่ศกึษาเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างของเยาวชนที่พบ เช่น งานวิจยัของ เสกสรร กุญ
ชู (2554), สัมพรรณี เสตสุบรรณ (2549), ดวงใจ สิทธิไชย (2521), สมชาย ไวยากรณ์ (2549), 
เสกสรร กุญชู (2554),  ค ารณ มาลาค า (2546),  เสน่ห ์ใจเอือ้ย (2555), ธัญญารตัน ์วงษ์สมัย 
(2542), อรรณอลันช ์เพชรทองค า (2551), กัลพฤกษ์  พลศร (2551), กิตติพงษ์ พัชรพงศพ์รรณ 
(2553) ซึ่งเป็นงานวิจัยที่มีลักษณะเน้นการศึกษารูปแบบการใช้เวลาว่าง โดยส่วนใหญ่พบ
สอดคล้องกันไปในท านองเดียวกันว่า การใชเ้วลาว่างที่เป็นประโยชน์ของเยาวชนส่วน ใหญ่ท า
กิจกรรมเล่นกีฬา เช่น บาสเกตบอล แบตมินตัน ฟุตบอล การท่องเที่ยวการออกไปกับเพื่อน ฟัง
เพลง เล่นเกม เล่นโทรศัพทม์ือถือ เล่นอินเตอรเ์นต อ่านหนงัสือ ปลูกตน้ไม ้ท าอาหาร โดยการท า
กิจกรรมเน้นไปที่การท ากิจกรรมเพื่อความบันเทิงเป็นส่วนใหญ่ ส่วนเพศหญิงและเพศชายมี
รูปแบบการใชเ้วลาว่างที่แตกต่างกนั โดยผูช้ายมกัเลน่กีฬาหรือกิจกรรมทางกาย มากกว่าผูห้ญิง  

สว่นการศึกษางานวิจยัที่เก่ียวกบัปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน ที่
พบมีอยู่ 1 เรื่องไดแ้ก่งานวิจยัของ วนัรฐั ผาติหัตถกร (2548) ซึ่งศึกษาองคป์ระกอบที่มีอิทธิพลต่อ
การใชเ้วลาว่างของนักเรียนในช่วงชั้นที่ 3 ซึ่งพบว่าตัวแปร ไดแ้ก่ บุคลิกภาพ มโนภาพแห่งตน 
ความสมัพันธ์ระหว่างครอบครวั เพื่อน สภาพแวดลอ้มในโรงเรียน มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ของเยาวชน ส่วนการศึกษาในดา้นที่เก่ียวกับการพัฒนาโปรแกรมที่เก่ียวขอ้งกับการใชเ้วลา
ว่างของเยาวชนที่พบ จะมีงานวิจัยของ วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว (2557) ซึ่งเป็นงานวิจัยที่ศึกษา
โปรแกรมการใช้เวลาว่างของเด็กระดับชั้นประถมศึกษาในสถานสงเคราะห์ โดยได้พัฒนาการ
ตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหก้บัเด็กระดบัชัน้ประถมศึกษาในสถานสงเคราะห ์และพบว่า
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เด็กที่เขา้ร่วมกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่จดัขึน้ มีความรูส้ึกพึงพอใจกบัการจัดกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ส่วนการศึกษาและการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ในต่างประเทศพบว่ามีงานจ านวน
มากที่ไดใ้ชแ้นวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งไดก้ลา่วถึงปัจจยัที่ส  าคญัที่มีผลต่อพฤติกรรมการ
ใช้เวลาว่างประกอบด้วย การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  (Leisure awareness)  การ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills)  
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision Making)   ทรพัยากรการใชเ้วลาว่าง (Leisure resources) 
และปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(Social interaction) ผูท้ี่ไดศ้กึษาโดยใชแ้นวคิดดงักลา่ว หรือมีแนวทางที่
สอดคล้องกัน เช่น  สตัมโบ และพีเตอรส์ัน (Stumbo & Peterson, 2009), แดททิโล (Datillo, 
2011), ฟาวเซทท์ (Fawcett, 2007), เพสซาเวนโต (Pesavento, 2011), ฮัทชิสัน (Hutchinson, 
2012), และ ไดเซอร ์(Dieser, 2012) เป็นตน้ ดังนัน้ในการศึกษาครัง้นี ้ผูว้ิจัยไดใ้ชแ้นวคิดทฤษฎี
ของ มันดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งเป็นแนวคิดดา้นการใชเ้วลาว่างที่ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีและแนวทางใน
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยตรง เพื่อใชใ้นการศกึษาและพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

นอกจากนี ้ในงานวิจัยของหลายๆ ท่าน ยังพบว่า การใชเ้วลาว่างของเยาวชน ยังส่งผล
ต่อการพฒันาตนเองของเยาวชนในดา้นต่างๆ ดว้ย เช่น ดา้นกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และ
การเงิน เช่น งานวิจัยของ วิพงษ์ชัย รอ้งขันแกว้ (2557) เพสซาเวนโต (Pesavento, 2011) แดททิ
โล (Datillo, 2011) ฮัทชิสัน (Hutchinson, 2012) ธอรล์ินด์สัน และกันนาร์ (Thorlindsson & 
Gunnar, 2006), เบิรน์ และ คนอ่ืนๆ  (Byrne et al., 2006) ที่พบสอดคลอ้งกนัว่า การใชเ้วลาว่าง
ในทางที่ถกูตอ้ง จะสง่ผลใหเ้กิดประโยชน ์ต่อเยาวชนในดา้นต่างๆ ไดอี้กดว้ย  

จากการศึกษางานวิจัยที่กล่าวมาแลว้ พบว่า ยงัไม่มีงานวิจัยที่ศึกษาถึงปัจจยัที่มีผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยที่ผ่านมาพบเพียงแค่การส ารวจลักษณะรูปแบบการใชเ้วลาว่าง 
ความต้องการ ปัญหา อุปสรรค ของการใช้เวลาว่างในวัยผู้ใหญ่ และคนในวัยท างาน  อาจมี
การศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างบา้ง แต่ไม่ไดศ้ึกษาถึงความส าคัญของแต่ละ
ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการน าปัจจยัที่ส  าคญัแต่ละปัจจยั ไปสรา้งโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เพื่อใหไ้ดโ้ปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่
มีประสิทธิภาพ ดงันัน้ผูว้ิจยัจึงเลือกศึกษาเก่ียวกบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง โดย
ได้แบ่งการศึกษาออกเป็น 2 ระยะ โดยระยะที่  1 ผู้วิจัยได้ท าการศึกษารูปแบบความสัมพันธ์
โครงสรา้งเชิงสาเหตซุึ่งเป็นขัน้ตอนที่มีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่ง มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดส้งัเคราะหม์าจากการศึกษาโครงการต่างๆ 
และรวบรวมความรู ้ขอ้คน้พบ จากในหลายๆ มหาวิทยาลยั ในต่างประเทศ ซึ่งมีบริบทโดยทั่วไป
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ของสงัคมและกลุ่มของประชากรที่ศกึษา แตกต่างจากประเทศไทย ดงันัน้เพื่อใหท้ราบถึงปัจจยัที่มี
ความส าคญัต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ของเยาวชนในประเทศไทย จึงมีการศึกษาถึงปัจจัยที่มี
ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยใชรู้ปแบบความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหต ุ(Causal Model) 
เพื่อศึกษาปัจจยัตามแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  อีกครัง้ และน าไปสรา้งเป็นโปรแกรมที่ใช้
ส  าหรบัพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างใหเ้หมาะสมกบัเยาวชนในประเทศไทยต่อไป ส่วนในระยะ
ที่ 2 เป็นการน าตวัแปรท่ีมีความส าคญัในระยะที่ 1 ที่มีการศกึษาถึงผลของตวัแปรแลว้ว่าเหมาะกบั
การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างตามบริบทและลักษณะของเยาวชนในประเทศไทย น ามา
ศึกษาเพื่อการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองเพื่อใหเ้หมาะสมกบัเยาวชนไทย 
โดยใชรู้ปแบบการจัดโปรแกรม จากการศึกษางานวิจัยในประเทศไทยในอดีต พบว่า มีการศึกษา
การใชโ้ปรแกรมปรบัพฤติกรรมใชเ้วลาว่าง ในกลุ่มนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา  และผลที่ได้
พบว่า กลุม่นกัเรียนไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการใชเ้วลาว่างท ากิจกรรมต่างๆ ตามที่จดัใหใ้นโปรแกรม ที่
ท าใหน้กัเรียนเกิดความสขุ เพลิดเพลิน ไดใ้ชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชน ์ส่วนงานวิจยัที่มีการศึกษา
ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และสรา้งโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างใน
กลุม่นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ทัง้สองระยะในงานเดียวกนั ยงัไม่พบว่ามีผูศ้กึษา  

ในการศึกษาครัง้นีผู้ว้ิจัยเลือกศึกษา และพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีกลุ่ม
ตัวอย่างเป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในเขตพื ้นที่การศึกษามั ธยมศึกษา
นครราชสีมา เนื่องจากนกัเรียนในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย อยู่ในช่วงวยัรุ่น และเป็นช่วงที่
ก าลงัสรา้งเอกลกัษณ์เฉพาะตัว เพื่อใชเ้ป็นรูปแบบในการด าเนินชีวิตในวัยผูใ้หญ่ (ศรีประภา ชัย
สินธพ, 2561) และอีกทัง้จงัหวดันครราชสีมาเป็นจงัหวดัที่มีขนาดใหญ่ มีจ านวนเยาวชนมาก และ
มีจ านวนของโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (สพฐ.) มากที่สุดใน
ประเทศไทย จ านวน 1,442 โรง  มีจ านวนนกัเรียนมากที่สดุถึง  379,066 คน ซึ่งเหมาะจะเป็นพืน้ที่
ไดร้บัการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และมีปัญหาเก่ียวกับการใชเ้วลาว่างของเยาวชน ซึ่ง
เยาวชนจ านวนมากใชเ้วลาว่างท ากิจกรรมที่ไม่เหมาะสม และไม่เกิดประโยชน ์เช่น การเที่ยวเตร ่
การมั่วสุม การด่ืมสุรา สูบบุหรี่ และปัญหาเหล่านีม้ีแนวโน้มสูงขึน้ เห็นได้จากขอ้มูลซึ่งมีความ
สอดคลอ้งกันจากหลายหน่วยงานในจังหวัดนครราชสีมา เช่น ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามยาเสพติด ภาค 3 จังหวัดนครราชสีมา (2562) ศาลเยาวชนและครอบครวักลาง 
(2562), ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสรา้งเสริมสุขภาพ (สสส.) (2565) และส านักงานพัฒนา
สงัคมและความมั่นคงของมนุษยจ์ังหวัดนครราชสีมา (2562) ซึ่งพบว่า นักเรียน และเยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมา มีพฤติกรรมการใชเ้วลาไปกับสิ่งที่ไม่เหมาะสม เช่น มีการใชเ้วลาว่างไปกับ
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การเสพยาเสพติด  ปัญหาการด่ืมสรุา บุหรี่ การพนนั การติดเกม การมีเพศสมัพนัธก์่อนวยัอนัควร 
การตัง้ครรภใ์นวยัรุ่น การตกเป็นเหยื่อการบริโภควตัถุนิยม การใช้ ความรุนแรง การทะเลาะวิวาท 
และถกูชกัจงูไปในทางที่เสื่อมเสีย ซึ่งสิ่งเหล่านีล้ว้นสง่ผลกระทบทัง้ต่อครอบครวั ชมุชน สงัคม และ
ประเทศชาติ ซึ่งสาเหตขุองปัญหาเหล่านี ้ที่เกิดขึน้กับเยาวชน มาจากการขาดการส่งเสริม ชีแ้นะ 
และไดร้บัการพฒันาการใชเ้วลาว่างไปในทางที่เหมาะสม คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 
2011)  อีกทั้งจังหวัดนครราชสีมาเป็นจังหวัดที่มีความหลากหลายทางสงัคม คือเป็นพืน้ที่ที่มีทั้ง
สงัคมเมือง และสงัคมชนบท มีความแตกต่างดา้นประชากร และวฒันธรรม ซึ่งจะท าใหก้ารศึกษา
สามารถครอบคลุมดา้นประชากรที่มีลกัษณะต่างๆ ไดม้ากกว่า ดังนัน้จึงสามารถเป็นตัวอย่างใน
การพฒันาและอา้งอิงกบัประชากรในลกัษณะที่มีความแตกต่างกนัไดม้ากกว่า  

จากเหตุผลดงักล่าวมาแลว้ ท าใหผู้ว้ิจัยเลือกศึกษา รูปแบบความสมัพันธโ์ครงสรา้งเชิง
สาเหตุ และประสิทธิผลของโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ในเขตพืน้ที่การศกึษามธัยมศกึษานครราชสีมา 

ความมุ่งหมายของการวิจัย 
ในการวิจยัครัง้นีผู้ว้ิจยัไดต้ัง้ความมุ่งหมายของการวิจยัไวด้งันี ้

1. เพื่อศึกษาถึงความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุ ในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย และขนาดอิทธิพลของ
ปัจจยัต่างๆ ในรูปแบบความสมัพนัธ ์

2. เพื่อสรา้งและศึกษาผลของโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่มีต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการ
พฒันาตนเอง 
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ความส าคัญของการวิจัย 

ผูว้ิจยัไดแ้บ่งความส าคญัของการวิจยัดงันี ้
ความส าคัญในเชิงการสร้างองคค์วามรู้ 

1. ผู้วิจัยได้ทราบถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ของนักเรียน
ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

2. ขอ้มูลที่ไดเ้ป็นประโยชนต่์อหน่วยงานดา้นการศึกษา และครู เพื่อน าไปใชใ้นการ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 

3. ท าใหผู้ว้ิจยัสามารถวิเคราะหปั์จจยั เพื่อน าไปวางแผนในการเสริมสรา้งพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเองของนกัเรียน  

4. เป็นขอ้มูลเพื่อใชใ้นการศึกษาต่อยอด ให้แก่งานวิจัยที่เก่ียวขอ้งที่ท าการศึกษา
ดา้นพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน  

     ความส าคัญด้านการน าไปใช้ 
1. ครู ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง สามารถน าโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลา

ว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย และนกัเรียนกลุม่อื่นๆ  

2. นกัเรียนสามารถท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดอ้ย่างเหมาะสม โดยเป็นกิจกรรมที่ดี 
มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และนกัเรียนไดร้บัการพฒันาตนเอง เป็นประชากรที่มีคณุภาพของสงัคม 
และประเทศชาติ 

ขอบเขตของการวิจัย 
ขอบเขตด้านเนือ้หา 

การวิจยัระยะที่ 1 เป็นการศึกษาความสมัพันธร์ะหว่างตัวแปรที่เป็นปัจจยัเชิงสาเหตุ
และขนาดอิทธิพลของตัวแปรที่มีต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษา
ตอนปลาย แลว้น าผลที่ไดม้าสรา้งโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง 
ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ส าหรบัการวิจยัระยะที่ 2 

การวิจัยระยะที่ 2 เป็นการวิจัยเชิงทดลอง เพื่อตรวจสอบประสิทธิผลของโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 
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ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  
ประชากร 

ประชากรที่ใชใ้นการวิจัย คือ นักเรียนที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย สังกัดส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมาจ านวน 50 โรงเรียน รวม
จ านวนนกัเรียน 70,293 คน 

กลุ่มตัวอย่าง 
กลุม่ตวัอย่างที่ใชใ้นการวิจยั แบ่งออกเป็น 2 ระยะดงันี ้

การวิจัยในระยะที่  1 กลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ในการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสรา้ง 
(SEM) มีขอ้ตกลงเบือ้งตน้ว่า กลุ่มตัวอย่างที่ใชต้อ้งมีขนาดใหญ่พอสมควร และจ านวนประชากร
ต่อตวัแปรสงัเกต พิจารณาจากวิธีการวิเคราะหข์อ้มลูที่ใชก้ารวิเคราะหส์มการถดถอยพหุคณู ตอ้ง
มีขนาดกลุ่มตัวอย่างเป็นสัดส่วนกับจ านวนตัวแปรอิสระ ในอัตราอย่างน้อย 15 – 20 ต่อหนึ่งตัว
แปรอิสระ (Hair et al., 2019) ส าหรบัการวิจัยครัง้นีม้ีจ  านวนตัวแปร จ านวน 17 ตวั ดังนัน้ ขนาด
ของกลุ่มตวัอย่างจะเท่ากับ 340 คน โดยกลุ่มตวัอย่างที่ใชใ้นการวิจัยเป็นนักเรียนชัน้มธัยมศึกษา
ตอนปลาย ที่ก าลังศึกษาในปีการศึกษา 2563 ที่ได้มาจากการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน 
(Multistage Random Sampling)   

การวิจัยในระยะที่ 2 ใชรู้ปแบบการวิจัยเชิงทดลอง เพื่อสรา้ง พัฒนา และศึกษาผล
ของ โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  ส าหรับนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย และน าโปรแกรมไปใชใ้นการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยเป็นนักเรียนที่ก าลังศึกษาในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปี
การศึกษา 2564 โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื ้นที่ การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา โดยใช้กลุ่มตัวอย่างที่ได้จากการวิจัยในระยะที่  1 ซึ่งเป็นโรงเรียนที่นักเรียน และ
ผูบ้รหิาร คณะครู ยินดีใหค้วามร่วมมือในการวิจยั  จ านวน 1 โรงเรียน จาก 10 โรงเรียนที่อยู่ในการ
วิจัยระยะที่ 1 จากนั้นท าการสุ่มนักเรียนจากนักเรียนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 40 คน โดยใชก้ารสุ่ม
อย่างง่าย (Simple Random Sampling) เป็นรายบุคคลเขา้ในกลุ่มทดลอง จ านวน 20 คน และ
กลุม่ควบคมุ จ านวนหอ้งละ 20 คน   
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ขอบเขตด้านตัวแปร 
การวิจัยในระยะที ่1    
ผูว้ิจัยใชแ้นวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998)  มาใชใ้นการศึกษา โดยตัวแปรที่ศึกษา

ประกอบดว้ยตวัแปรแฝง 6 ตวั ไดแ้ก่ 
ตวัแปรแฝงภายนอก  

1. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  
- ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายในครอบครวั  
- ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายนอกครอบครวั    

2. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
- การรบัรูค้วามหมาย  
- การรบัรูป้ระโยชน ์ 

3. การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
- การรบัรูต้นเอง   
- การรบัรูค้วามรูส้กึ   

4. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง  
- ทกัษะในการท ากิจกรรม  
- ทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม  

ตวัแปรแฝงภายใน  
5. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

- การรวบรวมขอ้มลู  
- การสรา้งทางเลือก  
- การประเมินทางเลือก  
- การเลือกกิจกรรม  

6. พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
- ทางกาย  
- ทางอารมณ ์ 
- ท าสงัคม 
- ทางสติปัญญา  
- ทางการเงิน  
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การวิจัยในระยะที ่2 
ตวัแปรที่ศกึษาประกอบดว้ย 

1. ตัวแปรอิสระ ได้แก่ โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

2. ตัวแปรตาม ได้แก่ พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง และการพัฒนาตนเอง ของ
นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
1. เวลาว่าง หมายถึง ช่วงเวลาที่มีอิสระจากการท ากิจกรรมต่างๆ ที่อยู่นอกเหนือจาก

เวลาที่ตอ้งท ากิจวัตรประจ าวันที่จ  าเป็น เช่น การเรียน การท างาน และสามารถน าเวลานัน้ไปท า
กิจกรรมต่างๆ ไดอ้ย่างอิสระ                                                        

 2. การใชเ้วลาว่าง หมายถึง การท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น 
เวลาเรียน เวลาท างาน หรือการท ากิจวัตรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ไม่มี
การบังคับ ถูกก าหนดโดยปัจจัยภายในตัวบุคคลนั้น โดยมีวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรม และ
การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนองความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข 
สนกุสนาน เกิดสนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บัตนเอง และผูอ่ื้น 

นิยามเชิงปฏิบัติการ  
1. พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง หมายถึง การแสดงออกของนักเรียนในการท ากิจกรรมใน

ช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน หรือการท ากิจวตัรประจ าวนัที่
จ  าเป็น โดยมีองคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ 

1.1 องคป์ระกอบ 
1) เป็นกิจกรรมที่ดี วดัจาก กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นักเรียนท า เป็นกิจกรรมที่

ไม่ผิดกฎหมายและศีลธรรม โดยกิจกรรมนัน้ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง หรือผูอ่ื้น 
2) มีอิสระ วัดจาก กิจกรรมการใช้เวลาว่างที่นักเรียนท าไม่ใช่การท ากิจวัตรที่

จ  าเป็น นกัเรียนเลือกและท ากิจกรรมดว้ยตนเอง โดยไม่ถกูบงัคบัหรือกดดนัจากบุคคลอ่ืน  
3) ตอบสนองจิตใจ หมายถึง กิจกรรมการใช้เวลาว่างที่นักเรียนท าก่อให้เกิด 

ความรูส้กึที่ดี เกิดความพงึพอใจ ความสขุ หรือความสนกุสนานเพลิดเพลิน 
โดยมีวัตถุประสงค์ของการท ากิจกรรม การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนอง

ความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข สนุกสนาน เกิดสุนทรียภาพ อีกทั้งก่อใหเ้กิด
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ประโยชนก์บัตนเอง และผูอ่ื้น การแสดงออกของการท ากิจกรรมเป็นไปอย่างเป็นประจ า สม ่าเสมอ 
ซึ่งการแสดงออกในการท ากิจกรรมนัน้สามารถสงัเกต วัด เปลี่ยนแปลง และพัฒนาได ้โดยมีตัว
แปรสังเกตที่ส  าคัญ ได้แก่ เวลาที่ใช้ในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งเวลาที่ใช้ในการท า
กิจกรรม วดัจากเวลาเฉลี่ยโดยประมาณในการท ากิจกรรม ทัง้ 5 ดา้น ดงันี ้

1.2 รูปแบบกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
1) การใชเ้วลาว่างทางกาย หมายถึง การท ากิจกรรมของนักเรียน ที่เป็นการออก

ก าลงักาย หรือ การท างานที่ตอ้งออกแรง 
2) การใชเ้วลาว่างทางอารมณ ์หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่มีผลท าให้

เกิดความรูส้กึผ่อนคลาย  
3) การใช้เวลาว่างทางสังคม หมายถึง การท ากิจกรรมของนักเรียนที่เป็นการ

ช่วยเหลือผูอ่ื้น หรือสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น 
4) การใชเ้วลาว่างทางสติปัญญา หมายถึง การท ากิจกรรมของนักเรียนที่ท าให้

เกิดการคิดและการคน้ควา้หาความรู ้ 
5) การใชเ้วลาว่างทางการเงิน หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่เป็นการหา

รายได ้หรือลดค่าใชจ้่าย 
การวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม โดยถามเก่ียวกบัเวลาที่นกัเรียน

ใช ้ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญาและการเงิน ซึ่งจะคิดเป็น
รวม ชั่วโมง/นาที ต่อสปัดาห ์เช่น ท าครัง้ละประมาณ 30 นาที เป็นเวลา 4 วนั ในหนึ่งสปัดาห ์ก็จะ
เท่ากับประมาณ 120 นาที หรือประมาณ 2 ชั่วโมง ต่อสัปดาห์โดยประมาณ  โดยมีเกณฑ์ให้
คะแนนดังนี ้ถา้ไม่ไดป้ฏิบติักิจกรรมนัน้เลย ได ้0 คะแนน ถา้ท ากิจกรรมโดยใชเ้วลา ตัง้แต่ 1นาที
ถึง 1 ชั่วโมง ได ้1 คะแนน  มากกว่า 1 ชั่วโมงถึง 2 ชั่วโมง ได ้2 คะแนน มากกว่า 2 ชั่วโมงถึง 3 
ชั่วโมง ได ้3 คะแนน  มากกว่า 3 ชั่วโมงถึง 4 ชั่วโมง ได ้4 คะแนน  มากกว่า 4 ชั่วโมงได ้5 คะแนน 
โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า  

2. การพัฒนาตนเอง หมายถึง การที่ท าให้ตนเองดีขึน้เจริญขึน้ ซึ่งประกอบด้วย การ
พฒันาในดา้นต่างๆ ที่ส  าคญัทัง้ 5 ดา้น ไดแ้ก่  

2.1 การพัฒนาด้านกาย (Physical development) หมายถึง การที่นักเรียนมีการ
เปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้จากการท ากิจกรรมทางกาย ได้แก่ การนอนหลบัที่ดี ความรูส้ึกมีก าลงั 
และไม่เหนื่อยง่าย การรบัประทานอาหารไดดี้ ความรูส้กึผ่อนคลาย สมองปลอดโปรง่ ความรูส้กึสด
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ชื่นกระปรีก้ระเปร่า แจ่มใส ความรูส้ึกกระฉับกระเฉงคล่องแคล่ว การมีทักษะทางดา้นการออก
ก าลงักาย ความสมัพนัธท์ี่ดีกบัเพื่อนที่ท ากิจกรรมดว้ยกนั 

 ในการวัดการพัฒนาด้านกาย (Physical development) ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม 
แบบสอบถามที่ใช้เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งถามเก่ียวกับการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กบันกัเรียนจากการท ากิจกรรมทางกาย โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนผูท้ี่ตอบนอ้ย
ที่สดุได ้1 คะแนน ตอบนอ้ยได ้2 คะแนน ปานกลางได ้3 คะแนน มากได ้4 คะแนน มากที่สดุได ้5 
คะแนน โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นกายสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

2.2 การพัฒนาดา้นอารมณ์ (Mental development) หมายถึง การที่นักเรียนมีการ
เปลี่ยนแปลงอารมณใ์นทางที่ดีขึน้ เกิดสภาพอารมณท์ี่ดี ซึ่งเป็นผลจากการท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างทางอารมณท์ี่เพิ่มขึน้ และเหมาะสมขึน้  

ในการวดัการพฒันาดา้นอารมณ ์(Emotional development) ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม ซึ่ง
มีขอ้ค าถามเก่ียวกับ สภาพอารมณ์ที่ดี ความสนุกสนานเพลิดเพลิน  ความรูส้ึกผ่อนคลาย  การมี
สมาธิ  ความคิดริเริ่มสรา้งสรรค ์ ความรูส้ึกที่ดีกับเพื่อนที่ร่วมท ากิจกรรมดว้ยกนั  แบบสอบถามที่
ใช้เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งถามเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิด
ขึน้กบันักเรียนจากการท ากิจกรรมทางกาย โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สุดได ้1 คะแนน 
ตอบนอ้ยได ้2 คะแนน ปานกลางได ้3 คะแนน มากได ้4 คะแนน มากที่สดุได ้5 คะแนน โดยผูท้ี่ได้
คะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นอารมณส์งูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

2.3 การพัฒนาด้านสังคม (Social development) หมายถึง การที่นักเรียนรูส้ึกมี
ความสมัพนัธท์ี่ดีกบับคุคลรอบขา้งมากขึน้ รูส้กึสนิทกบัเพื่อนมากขึน้ มีผูอ่ื้นไดร้บัประโยชนจ์ากสิ่ง
ที่นกัเรียนท าเพิ่มมากขึน้ และนกัเรียนรูส้กึดีจากการท ากิจกรรมเพื่อผูอ่ื้นเพิ่มขึน้ ซึ่งเป็นผลมากจาก
การท ากิจกรรมทางสงัคมที่เพิ่มขึน้ และเหมาะสมขึน้ 

 ในการวดัการพฒันาดา้นสงัคม (Social development) ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม โดยถาม
ความเปลี่ยนแปลงดา้นการท ากิจกรรมทางสงัคมก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม และเปรียบเทียบหลัง
เขา้รว่มกิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกบัผลดีทางสงัคมที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม 
ไดแ้ก่ ความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น ความสนิทสนมกับเพื่อนที่เพิ่มขึน้ การรูว้ิธีการช่วยเหลือดูแลผูอ่ื้น 
ความรูส้กึสขุใจที่ไดช้่วยเหลือผูอ่ื้น การไดร้บัค าชื่นชม การรูส้กึตวัเองมีคณุค่า โดยใชแ้บบสอบถาม
แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งถามเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กับ
นักเรียนจากการท ากิจกรรมทางกาย โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนผูท้ี่ตอบน้อยที่สุดได ้1 คะแนน ตอบ
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น้อยได้ 2 คะแนน ปานกลางได้ 3 คะแนน มากได้ 4 คะแนน มากที่สุดได้ 5 คะแนน โดยผู้ที่ได้
คะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นสงัคมสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

2.4 การพฒันาดา้นสติปัญญา (Intellectual development) หมายถึง การที่นกัเรียน
ได้รบัความรูม้ากขึน้ มีการน าความรูท้ี่ได้ไปใชใ้นชีวิตประจ าวัน  ได้คิดมากขึน้ ค้นควา้ได้ดีขึน้ 
มากกว่าก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม ซึ่งเป็นผลมาจากการท ากิจกรรมทางสติปัญญาที่
เพิ่มมากขึน้ และเหมาะสมขึน้  

ในการวดัการพฒันาดา้นสติปัญญา (Intellectual development) ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม 
ซึ่งถาม ความเปลี่ยนแปลงดา้นสติปัญญา ก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม เปรียบเทียบกับหลงัเขา้ร่วม
กิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกบั นกัเรียนไดร้บัความรูม้ากขึน้ นกัเรียนไดคิ้ดมากขึน้ 
นกัเรียนน าความรูท้ี่ไดไ้ปใชใ้นชีวิตประจ าวัน  นกัเรียนคน้ควา้ไดดี้ขึน้ โดยแบบสอบถามเป็นแบบ
มาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ซึ่งถามเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กับนักเรียน
จากการท ากิจกรรมทางกาย โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สดุได ้1 คะแนน ตอบนอ้ยได ้2 
คะแนน ปานกลางได้ 3 คะแนน มากได้ 4 คะแนน มากที่สุดได้ 5 คะแนน โดยผู้ที่ ได้คะแนน
มากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นสติปัญญาสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า  

2.5 การพัฒนาด้านการเงิน (financial development) หมายถึง การที่นักเรียนท า
กิจกรรมที่เป็นการหารายได ้หรือลดค่าใชจ้่ายในชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน ซึ่งก่อใหเ้กิด รายไดท้ี่
เพิ่มขึน้ หรือลดค่าใชจ้่ายลง  ซึ่งเป็นผลมาจากการท ากิจกรรมทางการเงินที่เพิ่มขึน้ และเหมาะสม
ขึน้  

ในการวัดการพัฒนาดา้นการเงิน (financial development) ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถาม ซึ่ง
ถาม ความเปลี่ยนแปลงดา้นการเงิน ก่อนการเขา้รว่มกิจกรรม เปรียบเทียบกบัหลงัเขา้รว่มกิจกรรม
ตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกับ การท ากิจกรรมที่เป็นการหารายได ้หรือลดค่าใชจ้่ายใน
ชีวิตประจ าวนัของนกัเรียน ซึ่งก่อใหเ้กิด รายไดท้ี่เพิ่มขึน้ หรือลดค่าใชจ้่ายลง โดยใชแ้บบสอบถาม
ที่เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั ซึ่งถามเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้กบั
นักเรียนจากการท ากิจกรรมทางกาย โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สุดได ้1 คะแนน ตอบ
น้อยได้ 2 คะแนน ปานกลางได้ 3 คะแนน มากได้ 4 คะแนน มากที่สุดได้ 5 คะแนน โดยผู้ที่ได้
คะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นการเงินสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3. การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision Making) หมายถึง การที่นักเรียนพิจารณา
เลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จากกระบวนการรวมรวบขอ้มูล ไดแ้ก่ จุดเด่น ขอ้จ ากัด ความรูส้ึก
ชอบ และความต้องการในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียน สรา้งทางเลือกโดยระบุ
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กิจกรรมหลากหลายกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัการรวบรวมขอ้มลู จากนัน้การประเมินทางเลือก โดย
พิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม  และใชเ้หตุผลในการพิจารณาเลือก
กิจกรรมดีที่สุด เหมาะสมที่สุดส าหรบันักเรียน ซึ่งอยู่ภายใตเ้งื่อนไข เป็นกิจกรรมที่ดี มีอิสระ และ
ตอบสนองจิตใจ 

3.1 การรวบรวมขอ้มูล หมายถึง การที่นักเรียนระบุถึง จุดเด่น ขอ้จ ากัด ความรูส้ึก
ชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 

3.2 การสรา้งทางเลือก หมายถึง การที่นักเรียนระบุถึงกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนกัเรียนหลากหลายกิจกรรม 

3.3 การประเมินทางเลือก หมายถึง การที่นักเรียนพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท า
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม  

3.4 การเลือกกิจกรรม หมายถึง การที่นักเรียนเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง ที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนักเรียนจากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรม
แล้วเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ เหมาะสมที่สุดส าหรับนักเรียนซึ่งอยู่ภายใต้เงื่อนไข เป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 

การวัดการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถาม โดยถามเก่ียวกับการตัดสินใจ
เลือกท ากิจกรรมของนกัเรียน 4 ดา้น ซึ่งไดแ้ก่ การรวบรวมขอ้มูล การสรา้งทางเลือก การประเมิน
ทางเลือก และการเลือกกิจกรรม   ในการวัดใช้แบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ คือ การรวบรวมขอ้มูล การสรา้งทางเลือก การประเมินทางเลือก และการเลือก
กิจกรรม  ในระดบัใด จริงที่สุด จริง ไม่แน่ใจ ไม่จริง ไม่จริงเลย ส าหรบัขอ้ความทางบวก ผูท้ี่ตอบ
จริงที่สดุได ้5 คะแนน ผูท้ี่ตอบจริงได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบไม่แน่ใจได ้3 คะแนน ผูท้ี่ตอบไม่จริงได ้2 
คะแนน และผูท้ี่ตอบไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม 
โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูส้ามารถเลือกกิจกรรมไดเ้หมาะสมกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

4. ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม หมายถึง การที่นักเรียนมีความสัมพันธ์มีการติดต่อ สื่อสาร 
ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ด้รบัความรู ้ความเขา้ใจ การ
ช่วยเหลือ สนับสนุน จากบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ซึ่งไดแ้ก่บุคคลในครอบครวั ประกอบดว้ย พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง และบุคคลภายนอกครอบครัว ประกอบด้วย ครู อาจารย์ และเพื่อน ซึ่งส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีตวัแปรสงัเกตที่ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่   
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4.1 ปฏิสัมพันธ์ทางสงัคมกับบุคคลภายในครอบครวั หมายถึง การมีความสมัพันธ ์
การติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้
ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลในครอบครวั ไดแ้ก่ พ่อ แม่ ผูป้กครอง ซึ่งส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

4.2 ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลภายนอกครอบครวั หมายถึง การมีความสมัพนัธ ์
การติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้
ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลที่อยู่ภายนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครู อาจารย ์เพื่อน 
ซึ่งสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ในการวดัปฏิสมัพนัธท์างสงัคมวดัจากองคป์ระกอบของปฏิสมัพนัธท์างสงัคมดงันี ้
4.3 ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายในครอบครวั วดัจากการมีความสมัพนัธ ์การ

ติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความ
เขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนนุ จากบคุคลในครอบครวั เช่น พ่อแม่ ผูป้กครอง ญาติพี่นอ้ง ซึ่งส่งผล
ต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

4.4 ปฏิสัมพันธ์ทางสงัคมกับบุคคลภายนอกครอบครวั วัดจากการมีความสมัพันธ ์
การติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้
ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนนุ จาก ครู อาจารย ์เพื่อน ซึ่งสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

แบบวัดที่ใช้เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมี
ระดับของปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมในดา้นการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ จริงที่สุด  จริง  จริงบางครัง้  ไม่จริง  
และไม่จริงเลย ส าหรบัข้อความทางบวกผู้ที่ตอบ จริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริง
บางครัง้ได ้3 คะแนน ไม่จรงิได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะ
ไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูป้ฏิสมัพันธท์างสงัคมมากกว่าผูท้ี่ได้
คะแนนนอ้ยกว่า 

5. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure awareness) หมายถึง การที่นกัเรียน
มีการรบัรู ้ความหมาย ประโยชนท์ี่เกิดจากการใชเ้วลาว่างของนักเรียน และตอ้งการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมาย และประโยชนท์ี่ตอ้งการใหเ้กิดขึน้ โดยมีตวัแปรสงัเกต
ที่ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่  

5.1 การรบัรูค้วามหมาย หมายถึง นักเรียนรู ้และเข้าใจ ความหมายของการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมายของ
การใชเ้วลาว่าง 
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5.2 การรบัรูป้ระโยชน ์หมายถึง นักเรียนรู ้และเขา้ใจ ความสมัพันธข์องประโยชนท์ี่
จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้ง
กบัประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 

ในการวดัการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  วดัจากองคป์ระกอบของการตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  ซึ่งประกอบดว้ย 

5.3 การรบัรูค้วามหมายวดัจากการรูแ้ละเขา้ใจความหมายของการท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่าง และความตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมายของการใชเ้วลา
ว่าง 

5.4 การรับรูป้ระโยชน์ วัดจาก การรู ้เข้าใจ ความสัมพันธ์ของประโยชน์ที่จะเกิด
ขึน้กบันกัเรียนจากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และความตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างให้
สอดคลอ้งกบัประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 

แบบวดัที่ใชใ้นการวดัการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  มีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดบัของความคิดเห็นซึ่งเรียงล าดับ
จาก จริงที่สุด  จริง  จริงบางครัง้ ไม่จริง และไม่จริงเลย  เกณฑ์การให้คะแนน ส าหรบัขอ้ความ
ทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริงบางครัง้ได้ 3 คะแนน ไม่จริงได ้2 
คะแนน และไม่จริงเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ได้
คะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

6. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-Awareness) หมายถึง การที่นักเรียน
รบัรูล้กัษณะของตนเอง และรบัรูค้วามรูส้ึกตนเองต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และตอ้งการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูล้กัษณะ และการรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเอง โดย
มีองคป์ระกอบ 2 อย่าง ไดแ้ก่ การรบัรูล้กัษณะตนเอง และการรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเองต่อการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และตอ้งการท ากิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูน้ัน้ โดยมีตวัแปรสงัเกต 2 
ตวั ไดแ้ก่   

6.1 การรบัรูต้นเอง หมายถึง การที่นักเรียนรูล้ักษณะของตนเอง ซึ่งได้แก่ จุดเด่น 
ขอ้จ ากดั ของตนเอง และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะของตนเอง 

6.2 การรบัรูค้วามรูส้กึ หมายถึง การที่นกัเรียนรบัรูถ้ึงความรูส้กึ และความตอ้งการใน
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหส้อดคลอ้งกบัความรูส้กึของตนเอง 

ในการวัดการตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง ใช้แบบสอบถาม ซึ่งมีข้อค าถาม
เก่ียวกบัการตระหนกัรูต้นเองที่มีต่อการใชเ้วลาว่าง ซึ่งประกอบดว้ย 
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6.3 การรบัรูต้นเอง วัดจาก การที่นกัเรียนรูล้กัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุดเด่น และ
ขอ้จ ากดัของตนเอง และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะของตนเอง 

6.4 การรบัรูค้วามรูส้ึก วดัจาก การที่นกัเรียนรูถ้ึงความรูส้กึ และความตอ้งการในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างนัน้ และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหส้อดคลอ้งกบัความรูส้ึก
ของตนเอง   

โดยแบบวัดที่ ใช้ในการวัดการตระหนักรู ้ตน เองต่อการใช้เวลาว่าง มีลักษณะเป็น
แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยมีระดบัของความคิดเห็น
ซึ่งเรียงล าดับจาก จริงที่สุด  จริง  จริงบางครัง้ ไม่จริง และไม่จริงเลย มีเกณฑ์การให้คะแนน   
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จรงิที่สดุได ้5 คะแนน จรงิได ้4 คะแนน จรงิบางครัง้ได ้3 คะแนน 
ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จริงเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรง
ขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่างผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ย
กว่า 

7. ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของ
นักเรียนที่เก่ียวขอ้งกับการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง สามารถแบ่งองคป์ระกอบ ไดเ้ป็น 2 ดา้น 
ไดแ้ก่ 

7.1 ทกัษะการท ากิจกรรม หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียนในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

7.2 ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของ
นกัเรียนที่มีผลท าใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหดี้ขึน้ ไดแ้ก่ การวางแผน การแกปั้ญหา และ
การประเมินผล 

ในการวัดทักษะการใชเ้วลาว่าง ใชแ้บบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามเก่ียวกับทักษะการใช้
เวลาวา่งที่นกัเรียนมี ซึ่งประกอบดว้ย 

7.3 ทักษะการท ากิจกรรม วดัจากการรบัรูค้วามสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียน
ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

7.4 ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม วัดจากการรบัรู ้ความสามารถ ความช านาญ 
ของนักเรียนที่มีผลท าใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหดี้ขึน้ ไดแ้ก่ การวางแผน การแกปั้ญหา 
และการประเมินผล 

แบบวดัทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดับของความคิดเห็นซึ่งเรียงล าดับจาก จริงที่สุด  จริง  จริง
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บางครัง้ ไม่จริง และไม่จริงเลย มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สุด
ได ้5 คะแนน จริงได ้4 คะแนน จริงบางครัง้ได้ 3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จริงเลยได้ 1 
คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ี
ทกัษะในการใชเ้วลาว่าง มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

8. โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง หมายถึง ชดุกิจกรรม 
ซึ่งมีการจัดกิจกรรมอย่างมีรูปแบบ มีแบบแผน เป็นระยะเวลาพอสมควร เพื่อให้เกิด หรือมี
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียนเพิ่มขึน้ ซึ่งผูว้ิจยัพฒันาขึน้โดยน าปัจจยัที่มี
ความส าคญัในการวิจยัระยะที่ 1 ตามแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  ซึ่งไดแ้ก่ ปฏิสมัพนัธท์าง
สงัคม  การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ทกัษะการ
ใชเ้วลาว่าง และการตัดสินใจเลือกกิจกรรม มาพัฒนาเป็นแนวคิดในการสรา้งโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดย
กิจกรรมเน้นการพัฒนาปัจจัยที่ส  าคัญ น าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และ ส่งผลต่อไปยัง
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งมีลกัษณะ เป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ โดย
เกิดการพัฒนาด้าน กาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงิน  ตามแนวทางในการพัฒนา
เยาวชนเพื่อใหม้ีชีวิตที่ดี (Well Being) และสามารถใชเ้วลาว่างอย่างมีความเหมาะสมสอดคลอ้ง
กับสภาพสังคมและเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน ตามแนวทางการพัฒนานักเรียนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพืน้ฐาน โดยพัฒนาตามปัจจัยที่ส  าคัญที่ได้จากการศึกษาในระยะที่1 ในการจัด
กิจกรรมมีผูเ้ชี่ยวชาญเป็นผูใ้หค้  าปรึกษาดูแล (Mentoring) เน้นการใหค้วามส าคัญกับตัวผูเ้รียน 
เชื่อว่าผูเ้รียนสามารถสรา้งความรูแ้ละพัฒนาด้วยตนเองจากภายใน จากการมีปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลอ่ืนและสิ่งแวดล้อม กระบวนการพัฒนาฝึกอบรมเน้นการพัฒนาตามความรูส้ึก ความ
ตอ้งการ ของผูเ้ขา้ร่วมโปรแกรม โดยมีครู บุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน ผูป้กครอง ผูม้ีส่วน
เก่ียวข้องอ่ืนๆ และนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ได้มีส่วนร่วมในการวางแผนจัดกิจกรรม มีการ
ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ร่วมกันแกปั้ญหา อย่างเป็นระบบ มีการนิเทศติดตามผล ในการ
ฝึกอบรมใชก้ารท ากิจกรรมเป็นระยะเวลา 6 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 2 ครัง้ เป็นระยะเวลา 12 ชั่วโมง 



 

บทที ่2 เอกสารและงานวิจัยทีเ่ก่ียวข้อง 

ในการศึกษาครั้งนี ้ เป็นการศึกษารูปแบบความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุ  และ
ประสิทธิผลของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษาตอนปลายในสังกัดส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา ตาม
แนวคิดการเรียนรู ้และการฝึกฝน เพื่อพัฒนาการใชเ้วลาว่าง ของ มันดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งกลุ่ม
ประชากรที่ใชศ้ึกษาคือนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียนในสงักัดส านักงาน
เขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษานครราชสีมา ในการศึกษาถึงปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพัฒนาตนเองของนักเรียน และการจัดท าโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเองของนกัเรียน ผูว้ิจยัไดศ้ึกษาเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งตามขอบเขตของเนือ้หา 
โดยแบ่งเป็น 4 หวัขอ้ ดงันี ้ 

1. พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง  
1.1 พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
1.2 การพฒันาตนเอง  

2. แนวคิด และทฤษฎีเก่ียวกบัสาเหตขุองพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2.1 สาเหตขุองพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
2.2 การเกิดปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

3. รูปแบบความสมัพนัธ ์โครงสรา้งเชิงสาเหตขุองพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
4. โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  

4.1 แนวคิดที่ใชใ้นโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  
4.2 การสรา้งโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง   
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1. พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง และการพัฒนาตนเอง  

1.1 พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  
1.1.1 ความหมายพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

ในการใหค้วามหมายของค าว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จะประกอบดว้ยค าที่
ส  าคญัคือค าว่า “การใชเ้วลาว่าง”  โดยความหมายจาก พจนานุกรม ฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.
2554(ราชบณัฑิตยสถาน, 2554) ไดก้ล่าวถึง ค าว่า เวลาว่าง ซึ่งประกอบดว้ยค า 2 ค า โดยค าแรก
คือค าว่า “เวลา” ซึ่งหมายถึง ชั่วขณะความยาวนานที่มีอยู่หรือเป็นอยู่ โดยนิยมก าหนดขึน้เป็นครู ่
คราว วัน เดือน ปี เป็นตน้ เช่น เวลาเป็นเงินเป็นทอง ขอเวลาสกัครู่ ส่วนอีกค าคือค าว่า “ว่าง” ซึ่ง
หมายถึง ไม่มีภาระผูกพัน  ส่วนส านักงานพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ (2550) ไดก้ล่าวถึงค า
ว่า เวลาว่าง (Leisure) เอาไว้ว่า ค าว่าเวลาว่างมาจากรากศัพท์มาจากภาษาลาตินคือค าว่า 
Leisure แปลว่า การไดร้บัอนุญาต มีอิสระจากการท างานหรือหน้าที่ นอกเหนือจากงานประจ า 
โดยมีอิสระในการกระท า  

นอกจากนี ้ยังมีอีกหลายคนที่ไดศ้ึกษาเก่ียวกับความหมายของค าว่าเวลาว่าง
เอาไว ้เช่น สราวธุ ชยัวิชิต (2555) ไดส้รุปความหมายของค าว่า เวลาว่าง เอาไวว้่า หมายถึง เวลาที่
นอกเหนือจากภาระหนา้ที่ เวลาที่ไม่ท างาน มีอิสระจากการบงัคบัจากภายนอกหรือการอยู่ภายใต้
กฎขอ้บงัคบัใดๆ น ามาสูก่ารตอบแทนตนเองที่มีคณุค่า การตดัสินใจเลือกกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง
ท าในเวลาว่างเกิดจากความพึงพอใจของตนเอง และเป็นกิจกรรมที่ไดแ้สดงความคิดสรา้งสรรค ์
อย่างเป็นอิสระโดยแทจ้ริง และกิจกรรมที่กระท าทุกอย่างเป็นไปโดยสมคัรใจ ซึ่งมีความสอดคลอ้ง
กบัจุฑารตัน ์ทิพยบ์ญุทรพัย ์(2560) ที่ไดก้ลา่วในท านองเดียวกนัว่า เวลาว่างเป็นเวลาอิสระที่เหลือ
จากงานประจ าหรือกิจวตัรประจ าวนั ซึ่งเป็นช่วงที่บุคคลใชเ้วลาเพื่อตนเอง และสามารถเลือกท า
กิจกรรมไดอ้ย่างอิสระ เพื่อส่งเสริมความตอ้งการของตนเอง ใหค้ณุค่าทางจิตใจ ผ่อนคลายความ
ตึงเครียด เกิดความสุขสนุกสนานเพลิดเพลิน และไดเ้พิ่มเติมความหมายในส่วนที่กล่าวว่า เวลา
ว่างมีความส าคัญกับการด ารงชีวิตของทุกคน เราสามารถใชเ้วลาว่างนัน้มาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตได ้ส่วน ธนิฏฐา ช่วงมณีโชติ (2554) ก็ไดก้ล่าวในท านองเดียวกนัว่า การใชเ้วลาว่างเป็นทกุสิ่ง
ทุกอย่างที่บุคคลเลือกที่จะท าในยามว่างของตน โดยเวลาว่างนัน้ คือเวลาที่ว่างจากภารกิจหนา้ที่ 
การงาน งานบ้าน ในแต่ละวัน และกิจกรรมที่ท านั้นก่อให้เกิดความพอใจ ความสุข สนุกสนาน
ให้กับบุคคลโดยปราศจากการบังคับ การใช้เวลาว่างของบุคคลมีความแตกต่างกัน ขึน้อยู่กับ
ความชอบ ฐานะ เครื่องอ านวยความสะดวกในการใชเ้วลาว่าง ความตอ้งการหลีกหนีจากการงาน 
และเป็นปัจจัยที่ส  าคัญในการจ าแนกลกัษณะวิถีชีวิตของบุคคล ส่วนบุษบง สุขกูล (2552) ไดใ้ห้
ความหมายของค าว่า เวลาว่าง สอดคล้องกับท่านอ่ืนที่กล่าวมาแล้ว โดยกล่าวว่า เวลาว่าง
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หมายถึง สัดส่วนเวลาของบุคคลที่ไม่ไดใ้ชเ้วลาในการท างาน เป็นส่วนหนึ่งของชีวิตซึ่งมีความ
เก่ียวข้องกับวิถีการด าเนินชีวิตตั้งแต่เกิดจนตายเป็นสิ่งที่มนุษย์แสวงหา เวลาว่างจะอยู่
นอกเหนือจากเวลาท างาน เวลานอน และกิจวตัรประจ าวนัต่างๆ เป็นเวลาที่มนุษยท์กุคนมีอิสระใน
การเลือกที่จะท าตามความสมคัรใจ โดยการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในรูปแบบต่างๆ จะเป็นไป
ในทางสรา้งสรรค ์ไม่ผิดกฎหมายศีลธรรม ส่งเสริมความตอ้งการของบุคคล เพื่อให้คุณค่าทาง
จิตใจผ่อนคลายความตึงเครียดเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลินใจและความพึงพอใจ จุดประสงค์
ของการใชเ้วลาว่างที่ส  าคญั คือการใชเ้วลาว่างอย่างเหมาะสมจะช่วยส่งเสริมใหม้ีคณุภาพชีวิตที่ดี 
มีความสขุในการใชช้ีวิต  

ส่วนในต่างประเทศ พบว่ามีผูท้ี่ไดก้ล่าวถึงความหมายของค าว่า เวลาว่าง ซึ่งมี
ความสอดคลอ้งกับความหมายที่ไดจ้ากงานวิจยัในประเทศไทย และมีบางท่านที่ไดก้ล่าวเพิ่มเติม
ในส่วนที่เก่ียวขอ้งกบัการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน เช่น ดารล์ิ่งและคนอ่ืนๆ  (Darling et al., 2005)
ไดก้ล่าวถึงเวลาว่างส าหรบันกัเรียนว่า หมายถึง เวลาในการท ากิจกรรมนอกหลกัสตูรของโรงเรียน 
เป็นการท าแบบมีส่วนร่วมโดยสมัครใจ ท าใหเ้กิดความรูส้ึกคลายเครียด ผ่อนคลาย เช่น กิจกรรม
เก่ียวกบั ศิลปะ ดนตรี และ การพลศึกษา การละคร หรือการพกัผ่อนหย่อนใจ ส่วน พาวไร และคน
อ่ืนๆ (Powrie et al., 2020) ได้ให้ความหมายของค าว่าเวลาว่างในอีกลักษณะหนึ่งซึ่งเป็น
ความหมายที่รวบรวมมาจากความคิดของเด็กและเยาวชน ซึ่งกล่าวได้ว่า เวลาว่างเป็นการท า
กิจกรรมที่ก่อใหเ้กิดความสนุก ไดร้บัประสบการณ์ที่น่าพึงพอใจ และมีการเลือกท ากิจกรรมอย่าง
เป็นอิสระ มีการเติมเต็มสิ่งที่อยากรูอ้ยากเห็น เพิ่มศักยภาพของตนเอง และไดร้บัมิตรภาพทาง
สงัคมจากผูอ่ื้น    

จากความหมายที่กล่าวมาแลว้ ทั้งการศึกษาจากในประเทศ และต่างประเทศ 
พบว่าความหมายของค าว่า เวลาว่าง  จะมีความคลา้ยคลึงและสอดคลอ้งกนั โดยสามารถสรุปได้
ว่า เวลาว่าง หมายถึง ช่วงเวลาที่มีอิสระจากการท ากิจกรรมต่างๆ ที่อยู่นอกเหนือจากเวลาที่ตอ้ง
ท ากิจวัตรประจ าวันที่จ  าเป็น เช่น การเรียน การท างาน และสามารถน าเวลานั้นไปท ากิจกรรม
ต่างๆ ไดอ้ย่างอิสระ  

ส่วนค าว่า “การใช้เวลาว่าง” มีผู ้ให้ความหมาย เอาไว้ทั้งงานในประเทศและ
ต่างประเทศ ซึ่งจากการศึกษางานในประเทศไทย พบว่ามีผูใ้หค้วามหมายของค าว่า การใชเ้วลา
ว่าง เอาไว ้เช่น บริพัฒน ์อัศวาณิชย ์(2550) ไดก้ล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการใชเ้วลาอิสระที่
ไม่ใช่เวลาท างาน เลือกปฏิบติักิจกรรมตามความพอใจของตนเอง ก่อใหเ้กิดคณุค่าทางจิตใจ ผ่อน
คลาย ความตึงเครียด และเป็นประโยชนต่์อสงัคม   ซึ่งคลา้ยกับ ศุทธฤทยั เชิญขวัญมา (2546) ที่
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ไดก้ล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง หมายถึงการใชเ้วลาเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ เพื่อท ากิจกรรม ใน
รูปแบบต่างๆ เป็นการสง่เสริมความตอ้งการของบุคคล เพื่อใหค้ณุค่าทางจิตใจ ผ่อนคลายความตึง
เครียด ความพึงพอใจ ช่วยใหส้งัคมอยู่เป็นสุข  ซึ่งสอดคลอ้งกับ อภิชาติ โชติบญัชา (2550) ที่ได้
กล่าวว่า การใชเ้วลาว่างเป็นการท ากิจกรรมที่เป็นอิสระ ทุกอย่างที่จะท าในเวลานัน้ เป็นไปอย่าง
เต็มใจและสมคัรใจ และเป็นกิจกรรมที่นอกเหนือจากภาระหนา้ที่ของการท างาน ก่อใหเ้กิดคณุค่า
ทางจิตใจ ผ่อนคลายจากความตึงเครียด และเป็นประโยชนต่์อสงัคม  ส่วน อารีรตัน ์ สูงสมสกุล 
(2557) ก็ไดก้ล่าวถึงความหมายซึ่งสอดคลอ้งกบัคนอ่ืนๆ ที่กล่าวมาแลว้ โดยกล่าวว่า การใชเ้วลา
ว่างเป็นการใชเ้วลาอิสระที่ไม่ใช่เวลาท างาน เป็นเวลาที่เลือกปฏิบัติกิจกรรมตามความพึงพอใจ
ของตนเองก่อให้เกิดคุณค่าทางจิตใจ ผ่อนคลายความตึงเครียดและเป็นประโยชน์ต่อสังคม 
ก่อใหเ้กิด ความสขุ ความเพลิดเพลิน และภาวะทางจิตใจอ่ืนๆ การใชเ้วลาว่างเป็นกิจกรรมต่างๆ ที่
ท าใหป้ราศจากโรค เกิดความพึงพอใจและคุณภาพชีวิตที่สงูขึน้ ประสบการณก์ารใชเ้วลาว่างเป็น
สิ่งที่ดีส  าหรบัผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม การใชเ้วลาว่างท าใหเ้กิดสิ่งที่ดีอย่างมีนัยส าคัญกับทางร่างกาย 
สงัคมและอารมณ ์เกิดสขุภาวะที่ดี ส่วน ชวิตรา ตนัติมาลา (2560) ไดใ้หค้วามหมายที่แตกต่างไป
จากคนอ่ืนๆ โดยได้ให้ความหมายของค าว่า  การใช้เวลาว่าง (Leisure studies)  หมายถึง 
อิสรภาพ 2 อย่างหนึ่ง การเป็นอิสระจาก (Freedom-from) ภาระหน้าที่ที่ถูกก าหนดโดยระเบียบ
ทางสงัคม โดยเฉพาะดา้นอาชีพการงานและส านกังาน ซึ่งส าหรบัปัจเจกแลว้ยังหมายถึงการเป็น
อิสระที่จะ (Freedom-to) ท าหรือสรา้งสรรคส์ิ่งแปลกใหม่ รวมทัง้อิสระที่จะอยู่เหนือหรือพน้จาก
ขอ้ก าหนดทางสังคม กิจกรรมที่เกิดขึน้เป็นไปเพื่อการผ่อนคลาย ท าให้เพลิดเพลิน หรือขยาย
ความรูใ้หก้บัตนเอง และเป็นสื่อกลางในการแสดงตวัตนของคน  

ส่วนการศึกษาความหมายค าว่า การใช้เวลาว่าง ในต่างประเทศ จะมีความ
สอดคล้องกับงานในประเทศ เนื่องจากงานวิจัยในประเทศไทยส่วนใหญ่จะน าแนวคิดของ
ความหมายมาจากต่างประเทศ เช่นเดซี่ และไรอนั (Deci & Ryan, 2010)  ไดก้ล่าวว่า การใชเ้วลา
ว่าง เป็นการท ากิจกรรมอย่างเป็นอิสระ มีการแสดงออกให้เห็น เกิดความรูส้ึก และอารมณ์ที่ดี  
เคราส ์(Kraus, 2001) กล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการตัดสินใจท าหรือไม่กระท า กิจกรรม ใน
ระยะเวลาที่ไม่ไดอ้ยู่ในช่วงเวลาในการท ากิจกรรมที่เป็นกิจวตัรประจ าวนั หรือเวลาที่ใชใ้นการดแูล
ตนเอง ส่วนฮอง และ เยียนนาโคโพลอส (Hong & Giannakopoulos, 1994) กล่าวในท านอง
เดียวกบักบัคนอ่ืนที่กลา่วมาแลว้ โดยกล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่เกิดจาก ความ
พึงพอใจส่วนบุคคล เป็นกิจกรรมที่ใหค้วามรูส้ึกพึงพอใจ  เกิดอารมณ์ความรูส้ึกที่ดีตามมา และ
เป็นการท ากิจกรรมนอกเวลาการท างาน  ส่วน เคลลี่  (John R. Kelly, 2012) กล่าวในท านอง
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เดียวกันว่า การใชเ้วลาว่างเป็นกิจกรรมที่เลือกโดยอิสระ  และท าใหเ้กิดความพึงพอใจในการท า
กิจกรรม เฮิรด์ และ แอนเดอรฺส์ัน(Hurd & Anderson, 2010) ยังไดก้ล่าวถึง การใชเ้วลาว่างว่ามี
ลกัษณะที่ส  าคญั 3 ประการ ไดแ้ก่ 1. การใชเ้วลาว่างจะเก่ียวขอ้งกับเวลา (Leisure as time) โดย
การใชเ้วลาว่าง จะเป็นช่วงเวลาที่ปราศจากภาระผูกพันการท างาน และงานที่จ  าเป็น หรือกิจวัตร
ในชีวิตประจ าวนัที่จ  าเป็น เช่น การนอนหลบั การรบัประทานอาหาร เวลาว่างคือเวลาที่เหลือ แต่
บางคนแยง้ว่าเวลาว่างเป็นเวลาเพียงเล็กนอ้ยเวลาที่นอกจากเวลาท างานก็ได ้ 2. การใชเ้วลาว่าง
เก่ียวขอ้งกบักิจกรรม (Leisure as activity) การใชเ้วลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่เราท าดว้ยเหตผุล
ต่างๆ เช่น เพื่อการผ่อนคลาย การแข่งขนั การเจรญิเติบโต ความเพลิดเพลิน เช่น การอ่านหนังสือ 
การนั่งสมาธิ การวาดภาพ และการมีสว่นร่วมในกีฬา โดยกิจกรรมบางอย่างมีเป็นที่พกัผ่อนหย่อน
ใจ เพราะเกิดขึน้ในช่วงเวลาที่ไม่ได้ท างาน และไม่ได้ท ากิจวัตรประจ าวัน 3. การใช้เวลาว่าง
เก่ียวข้องกับจิตใจ (Leisure as mind) ค านิยามของการใช้เวลาว่าง จะเป็นการท ากิจกรรมที่
เก่ียวขอ้งกบัเรื่องของจิตใจ เป็นเรื่องที่ส  าคญัมากในแง่ของการรบัรูถ้ึงกิจกรรมของแต่ละคน เช่น มี
อิสระที่จะท ากิจกรรมจากแรงจูงใจภายใน ก่อใหเ้กิดความเพลิดเพลิน  ส่วนทางศาสตรใ์นแขนง
อ่ืนๆ ก็จะมีผูใ้หค้วามหมายของค าว่าการใชเ้วลาว่างเอาไว ้ซึ่งอาจมีความคลา้ยคลึงและแตกต่าง
จากคนอ่ืนๆ ที่กล่าวมาบ้าง เช่น  เฮนเดอรส์ันและคนอ่ืนๆ  (Henderson et al., 2002) ได้ให้
ความหมายของค าว่า การใชเ้วลาว่าง ในศาสตรท์างสงัคมวิทยา โดยจะมีความหมายแตกต่างจาก
การใชเ้วลาว่างในศาสตรส์าขาอ่ืน ในส่วนที่การใชเ้วลาว่างทางสงัคมวิทยา จะเนน้ไปที่เป็นการใช้
เวลาที่เป็นอิสระท ากิจกรรม มีส่วนร่วมในกิจกรรม หรือท ากิจกรรมร่วมกับผูอ่ื้น เช่น กีฬา ศิลปะ
กิจกรรมกลางแจง้ ดนตรี การเล่น แต่มิติของการใชเ้วลาว่างยังคงกล่าวถึงการใหค้วามส าคญักับ
การท ากิจกรรมที่ก่อให้เกิดผลดีด้านความรูส้ึก ความพึงพอใจ สภาวะจิตใจ หรือประสบการณ์
ส่วนตัว สก็อตต ์(Scott, 2009) ไดก้ล่าวไดก้ล่าวถึงความหมายของการใชเ้วลาว่างในทางสังคม
วิทยาในพจนานุกรมทางสังคมวิทยา (Dictionary of Sociology.) ในท านองเดียวกันว่า การใช้
เวลาว่าง หมายถึง ช่วงเวลาที่ไม่อยู่ในช่วงการท ากิจกรรมประจ า เช่น การท างาน และการใชเ้วลา
ว่างเป็นการท ากิจกรรม แบบมีส่วนร่วมกับบุคคล ที่ท ากิจกรรมจะเกิดความพึงพอใจ ส่วนการใช้
เวลาว่าง ส่วนในทางมานุษยวิทยา ราคิช และเลสเตอร ์(Rakić & Lester, 2016) กล่าวว่า การใช้
เวลาว่างตามความหมายทางมานุษยวิทยา จะเป็นการใช้เวลาว่างที่เน้นด้านสุนทรียภาพของ
มนุษย ์ความหมายคือการใชเ้วลาว่างใหเ้กิดความสขุ ทางความรูส้ึกสนุทรี ผ่อนคลายทางอารมณ ์
ซึ่งสอดคลอ้งกบั รสัเซล (Russell, 2013) ที่กลา่วว่า การใชเ้วลาว่างในทางมานุษยวิทยา จะเนน้ไป
ที่การใหค้วามส าคัญกับการใชเ้วลาว่างไปในดา้นการพักผ่อน ศิลปะ ดนตรี การผ่อนคลาย ส่วน
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การใชเ้วลาว่างในทางปรชัญา ชาโมวิช และไวส ์(Chamovitz & Weiss, 2008) ไดใ้หค้วามหมาย
ของค าว่าเวลาว่างในทางปรชัญาว่า เป็นช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือการท างาน ที่บุคคลไม่ไดท้ าอะไร 
แต่ไม่ใช่เวลาที่ไม่สามารถท าสิ่งต่างๆได้ เช่น อยู่ในช่วงที่เป็นทารก หรือว่างจากการป่วย โดย
ช่วงเวลานัน้สามารถน าไปพกัผ่อน เลน่ หรือท าสิ่งต่างๆที่ตอ้งการได ้ 

ซึ่งความหมายของค าว่า การใชเ้วลาว่าง ในประเทศและต่างประเทศ จะมีความ
คลา้ยคลึง และสอดคลอ้งกัน ซึ่งค าที่พบในการใชเ้วลาว่างที่ส  าคัญคือค าว่า “เวลา” “กิจกรรม” 
และ“จิตใจ” ซึ่งแสดงว่า การใชเ้วลาว่าง ตอ้งมีเวลา มีการท ากิจกรรม และเกิดผลดา้นจิตใจ เป็น
สว่นประกอบส าคญั ดังนัน้จึงสามารถสรุปความหมายของค าว่า การใชเ้วลาว่าง ไดว้่า การใชเ้วลา
ว่าง หมายถึง การท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน 
หรือการท ากิจวตัรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ไม่มีการบงัคบั ถูกก าหนดโดย
ปัจจัยภายในตัวบุคคลนั้น โดยมีวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรม และการท ากิจกรรมที่เป็นไป
ในทางที่ ดี  ตอบสนองความรู้สึกด้านจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข สนุกสนาน เกิด
สนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บัตนเอง และผูอ่ื้น 

สว่นค าว่า “พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง” จากการศกึษาคน้ควา้งานวิจยัพบว่ามีการ
ใหค้วามหมายค าว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ส่วนใหญ่ที่พบจะเป็นเอกสารและงานวิจัยจาก
ต่างประเทศ โดย แดททิโล และเคนซิงเกอร ์(J Dattilo & Kensinger, 2016) ไดใ้หค้วามหมายของ
ค าว่า พฤติกรรม ว่าเป็นการกระท า การแสดงออก การตอบสนอง หรือการเคลื่อนไหวใดๆ ที่
สามารถสงัเกตได ้และวดัได ้โดยพฤติกรรมสามารถพฒันา เปลี่ยนแปลงได ้จากการเรียนรู ้สว่นค า
ว่าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เบิรน์ และ คนอ่ืนๆ (Byrne et al., 2006) กล่าวว่า พฤติกรรมการใช้
เวลาว่างหมายถึงการท ากิจกรรมที่เป็นไปอย่างอิสระ โดยการเลือกและท ากิจกรรมที่ไม่มีการบงัคบั 
และไม่รวมถึงเวลาที่ใชใ้นโรงเรียน ท างานบา้น หรือรบัจา้งท างาน ตวัอย่างพฤติกรรม เช่น การเล่น
กีฬา ดูโทรทัศน ์ฟังเพลง เล่นเกม ใชค้อมพิวเตอร์ การอ่านหนังสือ ดนตรี เตน้ร  า ละคร กิจกรรม
การบริการชุมชน อาสาสมัคร และกลุ่มคริสตจักร ส่วนฟรายซิงเกอร ์และเคลลี่ (J. R. Kelly & 
Freysinger, 2002) ไดก้ล่าวเพิ่มเติมว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่เลือกท า
ดว้ยตนเอง และถูกก าหนดโดยทศันคติ หรือสภาวะจิตใจของบุคคลนัน้เป็นส่วนส าคัญ  ส่วน ฟาว
เซต (Fawcett, 2007) ไดม้ีการกลา่วถึงปัจจยันส่วนบคุคลเพิ่มขึน้มา โดยกลา่วว่า พฤติกรรมการใช้
เวลาว่างหมายถึง การแสดงออกภายนอก ที่เป็นการใชเ้วลาที่นอกเหนือจากเวลาการท างาน ท า
กิจกรรมซึ่งเลือกดว้ยตัวเอง ซึ่งมีผลมาจากปัจจยัภายในส่วนบุคคล และสามารถวดัได ้ ส่วนเฮิรด์ 
และ แอนเดอรส์ัน (Hurd & Anderson, 2010) กล่าวเพิ่มเติมจากผูอ่ื้นในส่วนที่เก่ียวกับแรงจูงใจ



 26 
 
ภายใน และผลดีต่อจิตใจ โดยใหค้วามหมายว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง หมายถึง การใชเ้วลาใน
การท ากิจกรรมอย่างมีเสรีภาพในการตัดสินใจเลือกกิจกรรมปราศจากการควบคุมจากผูอ่ื้น ซึ่ง
เวลาที่ใชเ้ป็นเวลาที่ไม่เก่ียวขอ้งกบัการดแูลบ ารุงรกัษาชีวิต  ปราศจากภาระผูกพันในการท างาน 
หรือการท ากิจวัตรที่จ  าเป็น เช่น การนอนหลบั การรบัประทานอาหาร โดยในการท ากิจกรรมมีผล
มาจากแรงจูงใจภายใน เป็นการท าตามความรูส้ึก ก่อใหเ้กิดดีต่อจิตใจ  เช่น ความพึงพอใจ การ
ผ่อนคลาย ความสนกุสนาน  

ส่วนฮัทชิสัน (Hutchinson, 2012)  ไดก้ล่าวคลา้ยกับคนอ่ืน ว่าการใช้เวลาว่าง
เป็นการตอบสนองความตอ้งการของตนเอง และก่อใหเ้กิดประโยชนใ์นดา้นต่างๆ แก่ตนเอง โดย
กล่าวว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างหมายถึง การเลือกท ากิจกรรม  ดว้ยความตัง้ใจที่จะท าเพื่อให้
เกิดความพึงพอใจ ซึ่งมาจากแรงจูงใจ กิจกรรมที่เลือกไม่เพียงแต่ตอบสนองความตอ้งการของ
ตนเอง ยังก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ แก่ตนเองอีกด้วย ส่วน แมนเนลล์ และ ไคลเบอร ์
(Mannell & Kleiber, 1997) ไดเ้พิ่มเติมจากคนอ่ืนๆ ในส่วนของวตัถุประสงคข์องการท ากิจกรรม 
โดยได้กล่าวถึงความหมายว่า หมายถึง การที่ท ากิจกรรมในเวลาว่าง ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มี
วัตถุประสงค ์และเป็นการท ากิจกรรมที่มาจากความรูส้ึกภายในของตนเอง และบุคคลนัน้ไดร้บั
ความพึงพอใจจากการท ากิจกรรมนัน้ ส่วน วอส (Voss, 1967) กล่าวคลา้ยๆ กับคนอ่ืนๆ ที่กล่าว
มาแลว้ โดยใหค้วามหมายว่า หมายถึง การท ากิจกรรมในเวลาที่เหลือจากการท างาน และกิจกรรม
การบ ารุงรกัษาชีวิตอ่ืนๆ ดว้ยความเป็นอิสระ  ส่วน โซล (Zeijl et al., 2001),  จะกล่าวเพิ่มเติมใน
ส่วนความหมายที่เก่ียวขอ้งกับนักเรียน และเพิ่มเติมเก่ียวกับกิจกรรมที่มีโครงสรา้ง (Structured 
Leisure Activities) และกิจกรรมที่ไม่มีโครงสรา้ง (Unstructured Leisure Activities) โดยกลา่วว่า 
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างหมายถึง การท ากิจกรรมโดยอิสระ เช่นเวลาหลงัเลิกเรียนและกิจกรรมที่
เลือกนั้นจะเป็นกิจกรรมแบบมีโครงสรา้ง หรือไม่มีโครงสรา้งก็ได ้ เช่น การออกไปเล่นขา้งนอก 
กีฬาขา้งถนน (Street sport)  เล่นเกมคอมพิวเตอร ์ เลีย้งสตัว ์อ่านหนงัสือเขียนหนงัสือ เล่นดนตรี 
วาดภาพ สว่น ซานและเว่ย (Zhan & Wei., 2022) ไดใ้หค้วามหมายของ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
โดยเพิ่มเติมดา้นการเขา้ร่วมกิจกรรม และประโยชนจ์ากการท ากิจกรรมในดา้นสขุภาพจิต รา่งกาย 
และสงัคม โดยกล่าวว่า เป็นการที่บุคคลท ากิจกรรม หรือเขา้ร่วมกิจกรรม ดว้ยความเต็มใจ และ
กิจกรรมนั้นก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพจิต ร่างกาย และสังคม ของพวกเขา ในช่วงการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง บุคคลจะเกิดความรูส้ึกพอใจ ความสุข และการเสริมสรา้งสมรรถนะดว้ย
ตนเอง  



 27 
 

จากที่กล่าวมาแลว้สามารถสรุปไดว้่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง หมายถึง การ
แสดงออกในการท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน 
หรือการท ากิจวตัรประจ าวันที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ไม่มีการบงัคบั ถูก
ก าหนดโดยปัจจัยภายใน และมีอิสระในการท ากิจกรรม โดยมีวัตถุประสงคข์องการท ากิจกรรม 
การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนองความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข 
สนุกสนาน เกิดสนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์ับตนเอง และผูอ่ื้น การแสดงออกของการ
ท ากิจกรรมเป็นไปอย่างเป็นประจ า สม ่าเสมอ ซึ่งการแสดงออกในการท ากิจกรรมนั้นสามารถ
สงัเกต วดั เปลี่ยนแปลง และพฒันาได ้
 

1.1.2 องคป์ระกอบของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
จากการศึกษาคน้ควา้ ยังไม่พบว่ามีผูท้ี่ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ดังนั้นผูว้ิจัยจึงไดน้ าความหมาย งานวิจัยที่เก่ียวขอ้งของค าว่า 
การใชเ้วลาว่าง และ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง น ามาสงัเคราะห ์รวบรวม เป็น
องคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ดงันี ้ 

 
ตาราง 1 องคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

 ความเป็นอิสระ
ของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

สราวธุ ชยั

วิชิต 

(2552: 51-

52) 

-เวลาที่

นอกเหนือจาก

ภาระหนา้ที่ เวลา

ที่ไม่ท างาน  

-กิจกรรมที่ท  า
ทกุอย่างเป็นไป
โดยสมคัรใจ 
-เกดิจากความ
พึงพอใจของ
ตนเอง 

-มีอิสระจาก

การบงัคบั

ภายนอกหรือ

อยู่ภายใตก้ฎ

ขอ้บงัคบัใด  
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็นอิสระ
ของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

จฑุารตัน ์
ทิพยบ์ญุ
ทรพัย ์
(2553: 16) 

- เวลาว่างเป็น
เวลาอิสระท่ีเหลือ
จากงานประจ า
หรือกิจวตัร
ประจ าวนั ซึง่เป็น
ช่วงที่บคุคลใช้
เวลาเพื่อตนเอง  

 -สามารถ
เลือกท า
กิจกรรมได้
อย่างอิสระ  
 

-เพื่อส่งเสรมิ
ความตอ้งการ
ของบคุคล  
-ใหค้ณุค่าทาง
จิตใจผ่อนคลาย
ความตงึเครยีด 
เกิดความสขุ
สนกุสนาน
เพลิดเพลิน  

-เวลาวา่งมี
ความส าคญักบั
การด ารงชวีิต
ของทกุคน       
 -เราสามารถใช้
เวลาว่างเพื่อ
พฒันาคณุภาพ
ชีวิต  

ธนิฎฐา ช่วง

มณีโชติ 

(2554: 42) 

- เวลาที่วา่งจาก

ภารกิจหนา้ที่ 

การงาน งานบา้น 

ในแต่ละวนั 

-ปราศจากการ

บงัคบั  

 

 - และกิจกรรมที่

ท  านัน้ก่อใหเ้กิด

ความพอใจ

ความสขุ 

สนกุสนานใหก้บั

บคุคล 

 

บษุบง สขุ

กลู (2552: 

16) 

- สดัส่วนเวลา
ของบคุคลที่ไม่ได้
ใชเ้วลาในการ
ท างาน  
- เวลาวา่งจะอยู่
นอกเหนือจาก
เวลาท างาน เวลา
นอน และกิจวตัร
ประจ าวนัต่างๆ 

- ตามความ

สมคัรใจ 

-เป็นเวลาที่

มนษุยท์กุคนมี

อิสระในการ

เลือกที่จะท า 

-เป็นส่ิงที่มนษุย์
แสวงหา  
-ส่งเสรมิความ
ตอ้งการของ
บคุคลเพื่อให้
คณุค่าทางจิตใจ
ผ่อนคลายความ
ตงึเครียดเกิด
ความสนกุ สนาน 
เพลิดเพลินใจและ
ความพึงพอใจ 

-จะช่วยสง่เสรมิ

ใหม้ีคณุภาพ

ชีวิตที่ดีมีความ 

สขุในการใช้

ชีวิต ไม่ผิด

กฎหมาย

ศีลธรรม 
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็นอิสระ
ของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

ดารล่ิ์ง
และเชฟ
เวอร ์
(Darling;  
& Shaver.  
2003)  

-เวลาในการท า
กิจกรรมนอก
หลกัสตูรของ
โรงเรียน  

-เป็นการท า
แบบมีส่วนรว่ม
โดยสมคัรใจ  
 

 -ท าใหเ้กดิ
ความรูส้กึคลาย
เครียด ผ่อน
คลาย  

 

ดารล่ิ์ง
และเชฟ
เวอร ์
(Darling;  
& Shaver.  
2003)  

-เวลาในการท า

กิจกรรมนอก

หลกัสตูรของ

โรงเรียน  

-เป็นการท า

แบบมีส่วนรว่ม

โดยสมคัรใจ  

 

 -ท าใหเ้กดิ

ความรูส้กึคลาย

เครียด ผ่อนคลาย  

 

พาวไร และ

คนอื่นๆ 

(Powrie;  

et all. 

2015) 

  -มีการเลือก

ท ากิจกรรม

อย่างเป็น

อิสระ  

 

-เวลาวา่งเป็นการ

ท ากิจกรรมที่

ก่อใหเ้กิดความ

สนกุ  

 

-ไดร้บั
ประสบการณท์ี่
น่าพึงพอใจ  
-มีการเตมิเต็ม
ส่ิงที่อยากรู ้
อยากเห็น  
-เพิ่มศกัยภาพ
ของตนเอง  
-ไดร้บัมิตรภาพ
จากผูอ้ื่น   

บรพิฒัน ์ 
อศัวาณิชย ์
(2550: 9) 

- เป็นเวลาอิสระท่ี
ไม่ใช่เวลาท างาน  
 

 -เป็นเวลาที่
เลือกปฏิบตัิ
กิจกรรมตาม
ความพอใจ  

-ก่อใหเ้กดิคณุคา่
ทางจติใจผ่อน
คลาย ความตงึ
เครียด  
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็น
อิสระของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

ศทุธฤทยั  
เชิญขวญั
มา และคน
อื่นๆ. (2546 
: 6) 

  - การใชเ้วลา

เลือกท า

กิจกรรมอย่าง

อิสระ 

- ส่งเสรมิความ
ตอ้งการของ
บคุคล 
- เพื่อใหค้ณุคา่
ทางจติใจ ผ่อน
คลายความตงึ
เครียด ความพึง
พอใจ  

- ช่วยใหส้งัคม

อยู่เป็นสขุ   

 

 

อภิชาติ โชติ
บญัชา 
(2550: 7) 

-เป็นกจิกรรมที่
นอกเหนือจาก
ภาระหนา้ที่ 

-เป็นไปอย่าง
เต็มใจและ
สมคัรใจ 

-เป็นการท า
กิจกรรมที่เป็น
อิสระ 

-ก่อใหเ้กดิคณุคา่
ทางจติใจ ผ่อน
คลายจากความ
ตงึเครียด  

-เป็นประโยชน์
ต่อสงัคม   
 

อารีรตัน ์สงู
สมสกลุ 
(2557: 8) 

-การใชเ้วลาวา่ง
เป็นการใชเ้วลา
อิสระท่ีไม่ใช่
เวลาท างาน 

 - เป็นเวลาที่
เลือกปฏิบตัิ
กิจกรรมตาม
ความพึงพอใจ
ของตนเอง 
 

 -ก่อใหเ้กดิคณุคา่
ทางจติใจผ่อน
คลาย
ความเครียด   
-ก่อใหเ้กดิ
ความสขุความ
เพลิดเพลินและ
ภาวะทางจติใจ 

-เป็นประโยชน์
ต่อสงัคม  
 

ชวิตรา ตนัติ
มาลา 
(2560) 

- การเป็นอิสระ
จาก 
(Freedom-
from) 
ภาระหนา้ที่ที่
ถกูก าหนดโดย
ระเบียบทาง
สงัคม 

 - อิสระท่ีจะท า 
รวมทัง้อิสระท่ี
จะอยู่เหนือหรือ
พน้จากขอ้ 
ก าหนดทาง
สงัคม 

-กิจกรรมที่
เกิดขึน้เป็นไปเพื่อ
การผ่อนคลายท า
ใหเ้พลิดเพลิน 

-สรา้งสรรคส่ิ์ง
แปลกใหม ่
-ขยายความรู ้
ใหก้บัตน  
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็น
อิสระของ
เวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

เดซี่ และไรอนั 
(Deci & 
Ryan. 2000) 

  
 
 
 

-เป็นการท า
กิจกรรมอย่าง
เป็นอิสระ 
 

-มีการแสดงออกให้
เห็นเกิดความรูส้กึ 
และอารมณท์ี่ดี   

 

เคราส ์
(Kraus. 
2001) 

-เวลาที่ไม่ได้
อยู่ในชว่งการ
ท ากิจกรรมที่
จ าเป็น /
กิจวตัร
ประจ าวนั  

    

ฮอง และ  
เยียนนาโค
โพลอส  
(Hong; & 
Giannako 
Poulos.1994) 

-เป็นการท า
กิจกรรมนอก
เวลาการ
ท างาน   
 

- เป็นการท า
กิจกรรมที่เกิด
จาก ความพึง
พอใจส่วน
บคุคล 

 - เป็นกิจกรรมที่ให้
ความรูส้กึพึงพอใจ  
เกิดอารมณ ์ความ 
รูส้กึที่ดีตามมา 

 

เคลล่ี (Kelly. 
2012) 

  -เป็นกจิกรรมที่
เลือกโดยอิสระ   

-เกดิความพงึพอใจ
ในการท ากิจกรรม 

 

เฮนเดอรส์นั 
(Henderson. 
2017) 

  -เวลาที่เป็น
อิสระท า
กิจกรรม 

-ก่อใหเ้กดิผลดี
ดา้นความรูส้กึ เกิด
ความพึงพอใจ  

-เกดิประสบ 
การณส่์วนตวั 

พจนานกุรม
ทางสงัคม 
วิท ยา 
 (Dictinary of 
Sociology 
.1998) 

-ไม่อยู่ในช่วง
การท า
กิจกรรม
ประจ า 

  -กิจกรรมจะเกิด
ความพึงพอใจ 
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็น
อิสระของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึกด้าน

จิตใจ 

ผลดีที่
เกิดขึน้ 

ไวส ์(Weiss. 
2012) 

-ช่วงเวลาที่อยู่
นอกเหนือการ
ท างาน ที่บคุคล
ไม่ไดท้ าอะไร 

 -สามารถน าไป
พกัผ่อน เล่น 
หรือท าส่ิงต่างๆ
ที่ตอ้งการได ้

  

เบิรน์ และคน
อื่นๆ (Byrne; et 
al. 2006) 

-ไม่รวมถึงเวลา
ที่ใชใ้นโรงเรียน 
ท างานบา้น 
หรือรบัจา้ง
ท างาน 

-ท ากจิกรรมที่
ไม่มีการบงัคบั 

-การท ากจิกรรม
ที่เป็นไปอย่าง
อิสระ 

  

ฟรายซงิเกอร ์
และเคลล่ี 
(Freysinger; & 
Kelly. 2000) 

 -ถกูก าหนดโดย
ทศันคติ หรือ
สภาวะจิตใจ
ของบคุคลนัน้
เป็นส่วนส าคญั   

-เป็นการท า
กิจกรรมที่เลือก
ท าดว้ยตนเอง 

  

ฟาวเซต 
(Fawcett. 
2007) 

-เป็นการใชเ้วลา
ที่นอกเหนือจาก
เวลาการท างาน 

-ท ากจิกรรมซึ่ง
เลือกดว้ยตวัเอง
มีผลมาจาก
ปัจจยัภายใน
ส่วนบคุคล 

   

เฮิรด์ และ แอน
เดอรส์นั (Hurd; 
& Anderson. 
2011) 

-เวลาที่ใชไ้ม่
เก่ียวขอ้งกบั
การดแูล
บ ารุงรกัษาชีวิต  
ปราศจากภาระ
ผกูพนัในการ
ท างาน หรือการ
ท ากิจวตัรที่
จ  าเป็น 

-เลือกกจิกรรม
ปราศจากการ
ควบคมุจาก
ผูอ้ื่น 
มีผลมาจาก
ความคิด
แรงจงูใจภายใน  

-การใชเ้วลาใน 
การท ากิจกรรม
อย่างมีเสรีภาพ
เป็นการท าตาม
ความรูส้กึ 

-ก่อใหเ้กดิดีต่อ
จิตใจ  เช่น 
ความพึงพอใจ 
การผ่อนคลาย 
ความ
สนกุสนาน 
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ตาราง  1 (ต่อ) 
 

 ความเป็นอิสระ
ของเวลา 

ความเป็น
อิสระในการ
เลือกกิจกรรม 

ความเป็น
อิสระในการ
ท ากิจกรรม 

การสนอง
ความรู้สึก
ด้านจติใจ 

ผลดีทีเ่กิดขึน้ 

ฮทัชิสนั 
(Hutchinson, 
2012) 

 -การเลือกท า
กิจกรรม  ดว้ย
ความตัง้ใจที่จะ
ท าซึ่งมาจาก
แรงจงูใจ 

 -ตอบสนอง
ความตอ้งการ
ของตนเอง 
เกิดความพึง
พอใจ 

-ก่อใหเ้กดิ
ประโยชนใ์นดา้น
ต่างๆ แก่ตนเอง 

แมนเนลล ์
และ ไคล
เบอร ์
(Mannell; & 
Kleiber. 
1997) 

 -เป็นการท า
กิจกรรมที่มา
จากความรูส้กึ
ภายในของ
ตนเอง ซึง่เป็น
กิจกรรมที่มี
วตัถปุระสงค ์

 -บคุคลนัน้
ไดร้บัความพึง
พอใจจากการ
ท ากิจกรรมนัน้ 

 

วอส (Voss. 
2001) 

-การท ากจิกรรมใน
เวลาที่เหลือจาก
การท างาน และ
กิจกรรมการ
บ ารุงรกัษาชีวิต
อื่นๆ 

 -ดว้ยความ
เป็นอิสระ    
 

  

โซล (Zeijl. 
2001) 

-การท ากจิกรรม
โดยอิสระ เช่น
เวลาหลงัเลิกเรยีน 

 -การท า
กิจกรรมโดย
อิสระ 

  

ซาน (Zhan. 
2001) 

 -เขา้รว่ม
กิจกรรม ดว้ย
ความเต็มใจ 

 -บคุคลจะเกดิ
ความรูส้กึ
พอใจ 
ความสขุ 

-ท ากจิกรรมดา้น
สขุภาพจิต 
รา่งกาย และ
สงัคม  เสรมิ 
สรา้งสมรรถนะ
ของตนเอง 
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จากตาราง 1 ในดา้นที่เก่ียวกบั องคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง สามารถสรุป
ไดว้่า องคป์ระกอบดา้นลกัษณะของกิจกรรมการใชเ้วลาว่างมี 3 ดา้นที่ส  าคญั ไดแ้ก่ 

1) เป็นกิจกรรมที่ดี หมายถึง กิจกรรมที่นกัเรียนท า เป็นกิจกรรมที่ไม่ผิดกฎหมายและ
ศีลธรรม โดยกิจกรรมนัน้ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง หรือผูอ่ื้น  

2) มีอิสระ หมายถึง กิจกรรมที่นักเรียนท าไม่ใช่การท ากิจวตัรที่จ  าเป็น นกัเรียนเลือก
และท ากิจกรรมดว้ยตนเอง โดยไม่ถูกบังคับหรือกดดันจากบุคคลอ่ืน ซึ่งสามารถแบ่งความเป็น
อิสระออกเป็นดา้นๆ ได ้3 ดา้น ไดแ้ก่  

2.1) มีอิสระของเวลา หมายถึง การที่มีการท ากิจกรรมต่างๆ ในช่วงเวลาที่ไม่มี
ความจ าเป็นตอ้งท ากิจวตัรอ่ืนๆ  

2.2) มีอิสระในการตดัสินใจเลือกกิจกรรม หมายถึง การที่สามารถเลือกกิจกรรม
ที่ตอ้งการท า ในเวลาที่ไม่มีความจ าเป็นตอ้งท ากิจวตัรอ่ืนๆ ดว้ยตนเอง และไม่ถกูบงัคบั หรือกดดนั
จากบุคคลอ่ืน เป็นการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่มาจากความรูส้ึกภายใน ความสมัครใจ ความพึง
พอใจของตนเอง 

2.3) มีอิสระในการท ากิจกรรม หมายถึง การที่ท ากิจกรรมในเวลาที่ไม่มีความ
จ าเป็นตอ้งท ากิจวัตรอ่ืนๆ โดยขณะที่ท ากิจกรรม สามารถท าไดอ้ย่างอิสระ และไม่ถูกบงัคับ หรือ
กดดนัจากบคุคลอื่น 

3) ตอบสนองจิตใจ หมายถึง กิจกรรมของนักเรียนท าก่อให้เกิดความรูส้ึกที่ดี เกิด
ความพงึพอใจ ความสขุ หรือความสนกุสนานเพลิดเพลิน 

1.1.3 การวัดพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง   
 ในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดม้ีผูศ้ึกษาวิธีการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลา

ว่างเอาไวห้ลายท่านทัง้ในประเทศ และต่างประเทศ ซึ่งแบบวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมีความ
คล้ายคลึงกัน สอดคล้อง หรือแตกต่างกันไปบ้างตามจุดประสงค์ และกลุ่มตัวอย่างของสิ่งที่
ตอ้งการวดั  จากการศึกษาพบว่าแบบวดัในประเทศไทยที่พบไดแ้ก่แบบวดัของ กิตติมา เทียบพุฒ 
(2564) ซึ่งในการวดัใชแ้บบสอบถาม จ านวน 40 ขอ้ โดยแบ่งออกเป็น 3 ส่วน ส่วนที่ 1 ดา้นขอ้มูล
ทั่ วไปโดยถามเก่ียวกับข้อมูลทั่ วไปของผู้ตอบ ได้แก่ เพศ  อายุ ผลการเรียน ส่วนที่  2 แบบ
ประเมินผลของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างจากการเขา้ร่วมโปรแกรมการใชเ้วลาว่าง ที่มีผลต่อการ
พัฒนาทางสงัคม ของนกัเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีระดบัความคิดเห็น 4 ระดับ 
จากเห็นดว้ยมากที่สุด ไปจนถึงไม่เห็นดว้ย โดยขอ้ค าถาม ถามเก่ียวกับการพัฒนาดา้นสังคม 3 
ด้านได้แก่ 1. การสรา้งสัมพันธภาพกับผู้อ่ืน 2. การติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืน และ 3. การท างาน
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ร่วมกับผูอ่ื้น  ส่วนที่ 3 แบบประเมินการพัฒนาสงัคมดา้นการปฏิสมัพันธ์กับผูอ่ื้นของการเขา้ร่วม
โปรแกรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยมีข้อค าถาม 13 ข้อ ซึ่งถาม
เก่ียวกับการท ากิจกรรม โดยมีตัวเลือก 2 ตัวเลือกในการตอบ  ส่วน วิพงษ์ชัย ร้องขันแก้ว 
(2557)ได้ศึกษาพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของเด็ก โดยหลังจากใช้โปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างแลว้ ไดท้ าการวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อเปรียบเทียบก่อนและ
หลงัไดร้บัการพัฒนาพฤติกรรม ในการวดัพฤติกรรมจะวัดจากขอ้ค าถาม ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale)  5 ระดับ โดยวัดในดา้นต่างๆ 5 ดา้นไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมในการใช้
เวลาว่าง เวลาที่ท ากิจกรรม การรบัรูค้วามรูส้กึ ขอ้คน้พบเก่ียวกบัตวัเอง การเห็นคณุค่าในตวัเอง  

ส่วนการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในต่างประเทศ จากการศึกษาพบว่ามีผูไ้ด้
ท าการวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น เฮนรี (Henry, 1998) ไดท้ าการศึกษาการวัดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของวยัรุ่น ซึ่งวดัจากความสนใจในกิจกรรมของวยัรุ่น การมีส่วนร่วมในการใชเ้วลา
ว่าง และความรูส้ึกเก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง นอกจากนีย้ังไดว้ัดความสนใจในกิจกรรมเพื่อการใช้
เวลาว่างและการมีส่วนร่วมของวัยรุ่นที่มีและไม่มีความพิการ จากนั้นได้มีการตรวจสอบ
ความสามารถเพื่อเลือกปฏิบติัในกลุ่มวยัรุ่น 4 กลุ่ม ในการด าเนินการศึกษาความเชื่อมั่นของแบบ
วัด โดยการน าไปใช้กับเด็กวัยรุ่นจ านวน 88 คน ที่มีความบกพร่องทางจิตเวช การเรียนรู ้และ
รา่งกาย และวยัรุน่ที่ไม่มีความบกพร่อง 28 คน ใชค่้าสมัประสิทธิ์อลัฟาของครอนบาคเพื่อประเมิน
ความสอดคลอ้งภายใน และ ค่าสหสมัพันธ์เพียรส์นัในการตรวจสอบความเชื่อถือไดข้องแบบวัด 
ส่วน เบิรน์ และ คนอ่ืนๆ (Byrne et al., 2006) ไดท้ าการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในลกัษณะที่
คลา้ยกนั โดยมีขอ้ค าถามที่ถามเก่ียวกบัการท ากิจกรรมที่มีอิสระ ไม่มีการบงัคบัไม่รวมถึงเวลาที่ใช้
ในโรงเรียน การท างานบา้น หรือรบัจา้งท างาน โดยใช ้การสมัภาษณ ์สนทนากลุ่ม ซึ่งสามารถแบ่ง
การวัดออกเป็นดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ ดา้นขอ้มูลทั่ วไปโดยถามเก่ียวกับ เพศ อายุ และดา้นพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง ดา้นปัจจยัทางสงัคมที่สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

คอลด์เวลล ์และวิทท์ (Caldwell & Witt, 2011) ได้ศึกษาการพักผ่อนหย่อนใจ
และการเล่นจากบริบทในการพฒันาตนเองและผูอ่ื้น ไดก้ล่าวว่าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างสามารถ
วัดได้จากกิจกรรมที่ท า เวลาในการท ากิจกรรม และประโยชน์ที่ได้รบัต่อตนเองและผู้อ่ืน ส่วน 
แดททิโล และเคนซิงเกอร ์(J Dattilo & Kensinger, 2016) ไดใ้ชแ้บบวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ดว้ยวิธีที่คลา้ยกับคนอ่ืนที่กล่าวมาแลว้ โดยใชแ้บบวัดที่มีลักษณะเป็นขอ้ค าถามแบบถูกผิด 10  
ขอ้ วดัความรูเ้ก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง และแบบเลือกตอบ 4 ตวัเลือกจ านวน 15 ขอ้ วดัพฤติกรรมที่
ควรแสดงออก และไม่ควรแสดงออกโดยมีตวัเลือกแบบ 2 ตวัเลือกจ านวน 20 ขอ้ และวดัความรูใ้น
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การอธิบายพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง จ านวน 15 ขอ้ ส่วน ดารล์ิ่งและคนอ่ืนๆ  (Darling et al., 
2005) ไดใ้ชแ้บบสอบถามในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีขอ้ค าถามแบ่งออกเป็น ดา้น
ลกัษณะทั่วไปของบุคคล เช่น เพศ ชัน้ปี เชือ้ชาติ รูปแบบกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   การมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่โรงเรียนจดัขึน้ ผลลพัธท์ี่ไดจ้ากการเขา้รว่มกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

ส่วน ดิแอสและคนอ่ืนๆ (Dias, Loch, & Ronque, 2015) ไดว้ัดกิจกรรมการใช้
เวลาว่างดา้นการออกก าลงักายคลา้ยกบัคนอ่ืนๆ โดยใชแ้บบสอบถามการออกก าลงักายนานาชาติ
ฉบบัที่ 4 เวอรช์ั่นที่ 21 ประกอบดว้ยค าถาม 6 ดา้น มีขอ้ค าถามเก่ียวกับ จ านวนวนัและเวลาที่ใช้
ในการท ากิจกรรม การใชเ้วลาว่างในชีวิตประจ าวนั ดา้นกีฬาและการออกก าลงักาย โดยคะแนน
ส าหรบัการออกก าลงักาย จะขึน้อยู่กบัเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรม และการใชเ้วลาที่ใชใ้นกิจกรรม
หนักจะถูกคูณด้วยสอง ส าหรับบุคคลที่ออกก าลังน้อยกว่า 30 นาทีต่อสัปดาห ์จะถือว่าไม่ผ่าน 
ส่วน ฟาวเซต (Fawcett, 2007) ไดว้ดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง สอดคลอ้งกบัคนอ่ืนๆ โดยวดัจาก
กิจกรรมนอกโรงเรียนที่วยัรุ่นมีส่วนร่วมในโครงสรา้งแต่ละประเภท เช่น ทางกายภาพ และระดับ
ปฏิสมัพนัธแ์ต่ละกลุ่ม พฒันาการทางจิตวิทยาและสงัคม ผลกระทบของการมีส่วนรว่มในกิจกรรม 
และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรม โดยใช้แบบสอบถาม ถามเยาวชนจ านวน 
1,280 คน ในช่วงอายุ 12 ถึง 17 ปี จากเมืองหลวงของออสเตรเลียตะวันตก การใชแ้บบสอบถาม 
แบ่งออกเป็น 8 ตอน  โดยมีการตอบหลายรูปแบบเช่น ใช่ ไม่ใช่ ตอบตามระดับความมากน้อย 
ตอบได้หลายค าตอบ เขียนตอบสั้นๆ จ านวนทั้งหมด 139 ข้อ โดยถามในหลายๆ ด้าน เช่น 
เก่ียวกับข้อมูลส่วนตัว พฤติกรรมการใช้เวลาว่างในด้านต่างๆ เช่น ด้านกิจกรรมที่ท าเป็นการ
ส่วนตัว กิจกรรมที่ท าเป็นทีม กิจกรรมทางกายภาพ กิจกรรมทางสังคม กิจกรรมสรา้งสรรค ์
กิจกรรมอาสาสมัคร กิจกรรมท างานหารายได ้โดยถามเก่ียวกบัเหตผุล และปัจจัยที่ท าใหเ้กิดการ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในด้านต่างๆ มีตารางส าหรบับันทึกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างในแต่ละ
สัปดาห์ที่นักเรียนท า นอกจากนี ้ยังใช้การสนทนากลุ่ม (Focus Group)  โดยมีข้อค าถามแบบ
ปลายเปิด ที่ใชใ้นการสนทนาจ านวน 12 ขอ้ เช่น การใชเ้วลาว่าง หมายถึงอะไร กิจกรรมในเวลา
ว่างที่นักเรียนท า มีขอ้ดีขอ้เสียอย่างไร พ่อแม่ไดใ้หค้  าแนะน าอะไรบา้ง เพื่อนของนักเรียนแนะน า
อะไรบา้ง  อิทธิพลจากเพื่อนมีมากนอ้ยแค่ไหน อะไรคือปัจจยัที่ส  าคญัที่สดุส าหรบัการมีสว่นรว่มใน
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ฯลฯ  

สว่น ฟินน ์(Finn, 2006) ใชแ้บบสอบถามเช่นเดียวกนัคนอ่ืนๆ ซึ่งแบบสอบถามมี
ลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 ระดบั ในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างใน
ลกัษณะต่างๆ เช่น ความตอ้งการใชเ้วลาว่าง ความรูส้ึกในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง การรบัรู ้
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การจดัการใชเ้วลาว่าง ความสม ่าเสมอของการใชเ้วลาว่าง การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง กิจกรรมการใชเ้วลาว่างในช่วง 6 เดือนที่ผ่านมา แบ่งเป็น 10 หัวขอ้ ลกัษณะตัวเลือกใชก้าร
เรียงล าดับความคิดเห็น จากมากไปน้อย ส่วน แฮนเซนและเซา (Hansen & Tsao, 2010) ไดใ้ช้
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ โดยมีระดับความคิดเห็น 5 ระดับ มีข้อค าถามเก่ียวกับ ข้อมูล
ส่วนตัว รูปแบบการใช้เวลาว่าง และปัจจัย ผลของการโฆษณาประชาสัมพันธ์ ทัศนคติ การ
ตดัสินใจ ที่สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในดา้นการใชอิ้นเตอรเ์นต   

แฮบเบอรส์ติก และคนอ่ืนๆ (B.C.  Haberstick et al., 2005) ไดศ้ึกษาพนัธุกรรม
และสิ่งแวดลอ้มที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของวัยรุ่น  โดยไดศ้ึกษาจากคู่แฝดในลกัษณะ
ต่างๆ ในการศึกษาคู่แฝดชุมชน ใชแ้บบสอบถามในการสอบถาม โดยพบว่ากลุ่มตัวอย่าง ส่วน
ใหญ่มีอายุเฉลี่ย 15.1 ปี (SD 2.2 ปี) รอ้ยละของเด็กอายุ 12 ถึง 18 ปี ในกลุ่มตัวอย่างจะมีการ
เปรียบเทียบสดัส่วนอายุ ผิวพรรณ เชือ้ชาติ โดยในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างจะวดัจากการ
ท ากิจกรรมนอกเวลาโดยมีจ านวนขอ้ค าถาม 17 ขอ้ ซึ่งรูปแบบของแบบสอบถามที่ใชเ้ป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า แบบ Likert scale 6 ระดับ โดยมีการใหค้ะแนนคือ ไม่มีการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง ไดค้ะแนน 0 คะแนน ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างโดยใชเ้วลานอ้ยกว่าสองชั่วโมง ได้
คะแนน 1 คะแนน ตัง้แต่สองชั่วโมงแต่น้อยกว่า 4 ชั่วโมงไดค้ะแนน 2 คะแนน ตั้งแต่สี่ชั่วโมงแต่
นอ้ยกว่าหกชั่วโมง ไดค้ะแนน 4 คะแนน ตัง้แต่หกแต่นอ้ยกว่าแปดชั่วโมงไดค้ะแนน 5 คะแนน แปด
ชั่วโมงขึน้ไป ได้คะแนน 6 คะแนน โดยวัดจากการท ากิจกรรมหลังจากเลิกเรียนและในช่วงสุด
สปัดาห ์นบัจากจ านวนเวลา (ชั่วโมง) ต่อสปัดาหท์ี่ท ากิจกรรม  

ส่วน เวง และคนอ่ืนๆ  (Wang et al., 2011)  ไดท้ าการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ซึ่งมีความแตกต่างจากคนอ่ืนๆ คือ การใช้การสัมภาษณ์ในเชิงลึก  และการสังเกต มีการ
สมัภาษณ์อย่างเป็นทางการ และใหค้วามรูใ้นการสมัภาษณ์ กับทีมวิจัยเพื่อใหแ้น่ใจว่าสามารถ
สมัภาษณไ์ดอ้ย่างถูกตอ้งเหมาะสม โดยสมัภาษณ์เก่ียวกบั: 1) ขอ้มูลส่วนบุคคล ภูมิหลงั 2) การ
ท ากิจกรรมประจ าวนั  3) การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทั่วไป  4) ความตอ้งการในการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง 5) ปัญหาและอุปสรรคในการท ากิจกรรม และ 6) พฤติกรรมการบริโภคอาหาร  
นอกจากนีย้ังใชก้ารสงัเกต ในหัวขอ้ต่างๆ ไดแ้ก่ 1) ลกัษณะต่างๆ ของบุคคล  2) เหตุการณ์ที่ท า 
ประเภทของกิจกรรมที่ท า  3) เวลา - ช่วงเวลาในการท ากิจกรรม  4) สถานที่ที่ใชท้ ากิจกรรม  5) 
วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการท ากิจกรรม ส่วนเพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 
2011) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับการใชเ้วลาว่างของเด็กและเยาวชนในโรงเรียน เพื่อการส่งเสริมวิถีชีวิต 
สขุภาพของเด็กและเยาวชน ในประเทศสหรฐัอเมริกา โดยไดก้ลา่วว่า การวดัพฤติกรรมการใชเ้วลา
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ว่างสามารถดูไดจ้าก รูปแบบกิจกรรมที่เด็กและเยาวชนท า การเขา้ร่วมกิจกรรม เวลาในการท า
กิจกรรม ประโยชนท์ี่ไดร้บัต่อตนเองและผูอ่ื้น ความรูส้ึกในการท ากิจกรรม และการพฒันาตนเองที่
เกิดขึน้จากการท ากิจกรรมในเวลาว่าง เช่นเดียวกบั ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011)  ไดใ้ชแ้บบวดั
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีลกัษณะเป็นแบบสอบถามที่แบ่งออกเป็นหลายตอน มีขอ้ค าถาม
ประกอบดว้ย ขอ้มลูผูต้อบ ประเภทการใชเ้วลาว่างที่นิยม รูปแบบการใชเ้วลาว่าง สาเหตแุรงจูงใจ
ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง บุคคลที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง โดยแปรผลออกมาเป็นค่ารอ้ย
ละ  ส่วน เยอลิซู และเทอรแ์คน (Yerlisu & Tercan, 2019)  ไดใ้ชแ้บบสอบถามซึ่งแบ่งออกเป็น 4 
ตอน ไดแ้ก่ 1.ดา้นขอ้มลูส่วนบุคคล เช่น เพศ, อาย,ุ สถานภาพการสมรส, ระดบัการมีสว่นร่วมการ
มีส่วนร่วมในกิจกรรมการกีฬา ผู้คนที่เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา และเหตุผลในการด าเนินกิจกรรม
เหล่านี ้2.ความพึงพอใจในชีวิตโดยใชม้าตรวดัแบบ Likert Scale  3.ความพึงพอใจในการใชเ้วลา
ว่าง โดยใชม้าตรวัดแบบ Likert Scale จ านวน 5 ระดับ วัดในดา้นการศึกษา  สงัคม  การพักผ่อน 
สรีรวิทยา และสุนทรียศาสตร ์  4. การรบัรูค้วามเป็นอิสระในการใชเ้วลาว่าง เสรีภาพในการรบัรู ้
ความบนัเทิง การรบัรูค้วามคิดเห็นในการใชเ้วลาว่าง   

เซอรร์าด และคนอ่ืนๆ (Sirard et al., 2005) วดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในดา้น
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นกีฬา โดยใชแ้บบสอบถามการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การใชเ้วลาว่างดา้นกีฬา มีการถามเพิ่มเติมเก่ียวกบัแรงจงูใจการมีสว่นรว่มในโปรแกรม นอกจากนี ้
ยังถามถึง ปัจจัยที่ เก่ียวข้องกับการมีส่วนร่วมในด้านกีฬา โดยใช้มาตรวัดแบบ Likert scale 5 
ระดับ  ส่วน ธอมมี และคนอ่ืนๆ  (Thomée et al., 2015) ใชแ้บบสอบถามซึ่งถามเก่ียวกับการใช้
เวลาว่าง ซึ่งมีรูปแบบที่แตกต่างในการส่งแบบสอบถาม โดยใช้การส่งทางไปรษณีย์ หรือทาง
ออนไลน ์และมีการจบัฉลากใหร้างวัลส าหรบัผูต้อบแบบสอบถาม โดยเป็นเงินเล็กๆ นอ้ยๆ และตั๋ว
ส าหรบัดูหนัง เพื่อเป็นการกระตุ้นในการตอบ ส่วน กระทรวงแรงงานสหรฐั (US. Department 
Labor, 2015) ได้ท าการวัดค่าเฉลี่ยการใช้เวลาว่างของคนที่มีอายุ 15 ปีขึ ้นไป โดยใช้แบบ
สมัภาษณ์ ATUS (American Time Use Survey) สมัภาษณ์เก็บขอ้มูลพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
และถามถึงตัวแปรที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยแบบสมัภาษณ์นีไ้ดร้บัการพัฒนาจน
สามารถท าการสมัภาษณท์างโทรศพัท ์และคอมพิวเตอรอ์อนไลนไ์ด ้ โดยขอ้ค าถาม ถามเก่ียวกับ 
การใชเ้วลาว่าง การท างาน การท างานบา้น การใชเ้วลาว่าง การดแูลเด็กที่บา้น  

นอกจากนีย้งัมีผูท้ี่กล่าวถึงองคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพิ่มขึน้มา
จากที่หลายท่านไดก้ล่าวมาแลว้ เช่น แฮบเบอรส์ติก (Brett C.  Haberstick, 2013) ,แฮบเบอรส์ติก 
และคนอ่ืนๆ (B.C.  Haberstick et al., 2005), เวง (Wang et al., 2011),กระทรวงแรงงานสหรฐั  
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(US. Department Labor, 2015)และ  เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011)  
ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการใช้เวลาว่าง โดยกล่าวเพิ่มขึน้มาในด้านของความถ่ีความ
สม ่าเสมอในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งในการมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จะเป็นตอ้งมีการ
เกิดพฤติกรรมโดยมีการท ากิจกรรมเป็นประจ าอย่างสม ่าเสมอ ดังนัน้พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างจึง
สามารถสงัเกตไดจ้าก ระยะเวลา ความถ่ีในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งท าใหส้ามารถบอก
ถึงระดับของพฤติกรรมการใช้เวลาว่างได้ โดยในการสังเกตเวลาในการท ากิจกรรม จะสังเกต
จ านวนเวลาในการท ากิจกรรมใน 1 สปัดาห ์และสามารถวดัและแปลงระยะเวลาในการท ากิจกรรม
ในแต่ละสปัดาหเ์ป็นคะแนนของพฤติกรรม เช่น แฮบเบอรส์ติก และคนอ่ืนๆ (B.C.  Haberstick et 
al., 2005) ท าการวดัจากเวลาในการท ากิจกรรม ซึ่งมีระดบัของคะแนนคือ ไม่มีการใชเ้วลาในการ
ท ากิจกรรมได ้ 0 คะแนน ท ากิจกรรมหนึ่งชั่วโมงหรือนอ้ยกว่าได ้1 คะแนน สองถึงสามชั่วโมงได ้2 
คะแนน  สี่ถึงหา้ชั่วโมงได ้4 คะแนน หกถึงเจ็ดชั่วโมงได ้ 5 คะแนน และ แปดชั่วโมงหรือมากกว่า
ได ้6 คะแนน นอกจากนีย้งัมีอีกหลายท่านที่ไดศ้ึกษาการใชเ้วลาว่าง โดยมีการศึกษาถึงระยะเวลา
ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างดว้ย เช่น คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 2011), ดิแอส
และคนอ่ืนๆ (Dias et al., 2015), ฟาวเซต (Fawcett, 2007), ฟินน ์(Finn, 2006), แฮนเซนและเซา 
(Hansen & Tsao, 2010), เคนเนท (Kenneth, 2018), เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & 
Ashton, 2011), ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011)  ดังนั้น องค์ประกอบอีกด้านที่ส  าคัญของ
พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง นอกเหนือจาก มีอิสระ กิจกรรมเป็นไปในทางที่ ดี และกิจกรรม
ตอบสนองดา้นจิตใจแลว้ ยังมีส่วนที่ส  าคญัอีกส่วนคือ ความถ่ีในการเกิดพฤติกรรม คือระยะเวลา
ในการท ากิจกรรมในการใช้เวลาว่าง ซึ่งเป็นสิ่งที่จ  าเป็นต้องสังเกตและวัด เพื่อบอกระดับของ
พฤติกรรม 

จากที่กล่าวมาแล้วพบว่า ขอ้ค าถามในการวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จะมี
ความคลา้ยคลึงกนั และแตกต่างกนัไปบา้งตามสิ่งที่ตอ้งการจะวดั ซึ่งสามารถน าเสนอเป็นตาราง
ไดด้งันี ้
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ตาราง 2 สรุปหวัขอ้ค าถามที่ใชใ้นการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
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กิตติมา เทียบพฒุ (2551) ✓ ✓     ✓ ✓ 
วิพงษ์ชยั รอ้งขนัแกว้ (2557)  ✓ ✓   ✓ ✓  

ส านกัส่งเสรมิและพฒันานนัทนาการ (2547) ✓  ✓      

Alexis D. Henry (1998) ✓ ✓    ✓   

Caldwell ,Linda L & Witt ,Peter A. (2011) ✓   ✓ ✓  ✓ ✓ 
Darling Nancy (2005) ✓ ✓    ✓ ✓  

Dias Douglas Fernando (2015) ✓   ✓ ✓    

Fawcett Lillian M. (2007) ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
Finn Paul Robert (2006) ✓    ✓ ✓ ✓  

Haberstick, Brett C: et all. ✓   ✓ ✓    

Hansen Sara Steffes & Tsao James (2010) ✓    ✓ ✓ ✓  

Kenneth H. C. Wang (2011)   ✓   ✓ ✓    

Pesavento, Lisa C.& Ashton,Candace (2011) ✓ ✓ ✓  ✓ ✓ ✓ ✓ 
Byrne, Tina; et al. (2006) ✓        

Haberstick Brett C. (2013) ✓   ✓ ✓    

Lin Tzu-Ching (2011) ✓    ✓    

Lapa Tennur Yerlisu (2013) ✓ ✓ ✓   ✓ ✓  

Sirard et al (2006) ✓ ✓    ✓   

US. Department Labor (2015)   ✓    ✓    

รวมความถ่ี 18 8 5 6 11 9 9 4 

 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?term=Haberstick%20BC%5BAuthor%5D&cauthor=true&cauthor_uid=24967407
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จากตาราง 2 พบว่า การวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่พบจะเป็นแบบวัดที่มี
ความแตกต่างกัน เพื่อท าใหส้ามารถใชว้ดัไดต้รงกับสิ่งที่ตอ้งการศึกษา แต่ก็มีส่วนที่แบบวัดต่างๆ 
มีความสอดคลอ้งกัน คือ ลักษณะหัวขอ้ค าถามจะสอบถามในหัวขอ้ที่คลา้ยๆ กัน เช่น ลักษณะ
ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบแบบสอบถาม และกิจกรรมที่ท าในเวลาว่าง เช่น รูปแบบของกิจกรรมที่ท า 
ความร่วมมือในการท ากิจกรรม มีอิสระในการท ากิจกรรม จ านวนวนัที่ใชใ้นการท ากิจกรรมในช่วง
ระยะเวลาเช่น สปัดาห ์เดือน  เวลาในการท ากิจกรรมนบัเป็นนาที หรือเป็นชั่วโมงในแต่ละวนั หรือ
แต่ละสัปดาห์ ความรูส้ึกที่เกิดจาการท ากิจกรรม ผลจากการท ากิจกรรมต่อตนเอง และต่อผูอ่ื้น 
การวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง กิจกรรมที่ท าตอ้งมีความสอดคลอ้งกบั  องค์ป ระกอบขอ ง
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่  เป็นกิจกรรมที่ดี  มีอิสระ   ตอบสนองจิตใจ และรูปแบบของ
กิจกรรม ซึ่งในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างจะวดัจาก เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรม  

โดยลกัษณะรูปแบบการวดัที่พบ เช่น การใชแ้บบสอบถาม แบบประเมินการเขา้
รว่มกิจกรรม  แบบประเมินการพฒันาดา้นต่างๆ แบบทดสอบในลกัษณะต่างๆ เช่น ถกูผิด ตอบสัน้ 
ค าถามปลายเปิดให้แสดงความคิดเห็น ความรูส้ึก ตารางบันทึกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง การ
สนทนากลุ่ม (Focus Group)  การสมัภาษณ ์เช่น การสมัภาษณท์างโทรศพัท ์หรือระบบออนไลน ์ 
หรือใชห้ลายๆ วิธีรวมกัน แต่ที่พบไดม้ากนิยมใชแ้บบสอบถามในการวัดซึ่งมักจะพบในลกัษณะ
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามวิธีของ ลิเคิรท์ (Likert) ซึ่งสอดคล้องกับ
การศึกษาของ เฮนเดอรส์นัและคนอ่ืนๆ  (Henderson et al., 2002) ที่ส  ารวจการวดัพฤติกรรมการ
ใช้เวลาว่างในงานวิจัยในช่วงปี 1992–2002 จากงานวิจัย จ านวน 808 ฉบับ พบว่าการวัด
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างส่วนใหญ่ใชแ้บบสอบถามคิดเป็นจ านวน  49% การตอบแบบความคิด
เห็นสัน้ 17 % การสมัภาษณ ์11 %  แบบผสมผสาน 7 % การทดลอง 7 %  กรณีศึกษา 3 % ทุติย
ภูมิ / เมตา 3 %  การสนทนากลุ่ม 1 % อ่ืน ๆ เช่นการวิเคราะหเ์นือ้หา การสงัเกต 2 % ซึ่งในการ
สอบถามไหไ้ดผ้ลที่ครอบคลมุ อาจจ าเป็นตอ้งใชห้ลายวิธีรวมกนั 

จากที่กล่าวมาแลว้ สามารถสรุปเป็นแนวทาง เพื่อน าไปใชใ้นการวัดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง โดยใชแ้บบสอบถาม ซึ่งถามเก่ียวกบัเวลาที่ใช ้ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ซึ่งจะคิดเป็นรวม ชั่วโมง/นาที ต่อสปัดาห ์เช่น ท าครัง้ละประมาณ 30 นาที เป็นเวลา 4 วนั ในหนึ่ง
สปัดาห ์ก็จะเท่ากับประมาณ 120 นาที หรือประมาณ 2 ชั่วโมง ต่อสปัดาห์โดยประมาณ  โดยมี
เกณฑ์ให้คะแนนดังนี ้ ถ้าไม่ได้ปฏิบัติกิจกรรมนั้นเลย ได้ 0 คะแนน ถ้าท ากิจกรรมโดยใช้เวลา 
ตัง้แต่ 1นาทีถึง 1 ชั่วโมง ได ้1 คะแนน  มากกว่า 1 ชั่วโมงถึง 2 ชั่วโมง ได ้2 คะแนน มากกว่า 2 
ชั่วโมงถึง 3 ชั่วโมง ได ้3 คะแนน  มากกว่า 3 ชั่วโมงถึง 4 ชั่วโมง ได ้4 คะแนน  มากกว่า 4 ชั่วโมง
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ได ้5 คะแนน โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนน
นอ้ยกว่า  

2.1 การพัฒนาตนเอง 

2.1.1 ความหมายการพัฒนาตนเอง 

สว่นค าว่า การพฒันาตนเอง จากพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ.2554 
ได้ให้ความหมายเอาไว้ว่า “พัฒนา” หมายถึง ท าให้เจริญ  ดังนั้นค าว่าการ พัฒนาตนเอง จึง
หมายถึง การที่ท าให้ตนเองดีขึน้เจริญขึน้  ส่วนเสกพรสวรรค์  บุญเพ็ชร (2563) การพัฒนา
หมายถึง การท าความเจริญ การเปลี่ยนแปลงในทางเจริญ ขึน้  การคลี่คลายไปในทางที่ ดี  
นอกจากนี ้สว่น วินยั เพชรช่วย (2557) ไดก้ล่าวถึง  การพฒันาตน ซึ่งตรงกบัภาษาองักฤษว่า self-
development แต่ยงัมีค าที่มีความหมายใกลเ้คียงกบัค าว่าการพฒันาตน และมกัใชแ้ทนกนั บ่อยๆ 
ไดแ้ก่ การปรบัปรุงตน (self-improvement) การบริหารตน (self-management) และการปรบัตน 
(self-modification) หมายถึงการเปลี่ยนแปลงตัวเองให้เหมาะสมเพื่อสนองความต้องการและ
เปา้หมายของตนเอง หรือเพื่อใหส้อดคลอ้งกบั สิ่งที่สงัคมคาดหวงั และไดก้ลา่วถึง ความหมายของ
การพฒันาตนเอง ใน 2 ความหมาย ไดแ้ก่ ความหมายที่ 1 การพฒันาตนคือการที่บุคคลพยายาม
ที่จะปรบัปรุงเปลี่ยนแปลงตนดว้ยตนเองใหดี้ขึน้กว่าเดิม เหมาะสมกว่าเดิม ท าใหส้ามารถด าเนิน
กิจกรรม แสดงพฤติกรรม เพื่อสนองความต้องการ แรงจูงใจ หรือเป้าหมายที่ตนตั้งไว้  และ
ความหมายที่ 2 การพัฒนาตนคือการพฒันาศกัยภาพของตนดว้ยตนเองใหดี้ขึน้ทัง้รา่งกาย จิตใจ 
อารมณ์ และสังคม เพื่อให้ตนเป็นสมาชิกที่มีประสิทธิภาพของสังคม เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน 
ตลอดจนเพื่อการด ารงชีวิตอย่างสนัติสขุของตน  ส่วนสนุิษา กลึงพงษ ์(2556) กลา่วว่า การพฒันา
ตนเอง หมายถึง การพัฒนาตนเองดว้ยตนเองตามศักยภาพ ทัง้ทางร่างกาย อารมณ์ สงัคม และ
สติปัญญา เพื่อตอบสนองความต้องการ แรงจูงใจ หรือเป้าหมายที่ตนเองได้ตั้งไว้ และเพื่อให้
สามารถด ารงชีวิตในสงัคมไดอ้ย่างมีความสขุ 

จากที่กล่าวมาแล้วสรุปได้ว่า พัฒนาตนเอง หมายถึง การที่ท าให้ตนเองดีขึน้
เจรญิขึน้ ดว้ยตนเอง ในดา้นต่างๆ เช่น ดา้น กาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา  

2.1.2 องคป์ระกอบของการพัฒนาตนเอง 
องคก์ารอนามัยโลก (Organization<, 1946) ไดก้ล่าวถึงค าว่า Well-being ซึ่ง

คือการที่บุคคลเกิดสภาวะที่ดี คือ ค าว่า สขุภาพดี  ซึ่งหมายถึง  ภาวะของการด ารงชีวิตที่มีความ
สมบูรณท์ัง้รา่งกาย จิตใจ รวมทัง้การอยู่ร่วมกนัในสงัคมไดด้ว้ยดี อยู่บนพืน้ฐานของคณุธรรม และ
การใชส้ติปัญญา   ในปัจจบุนัแบ่งออกเป็น 4 สว่น ไดแ้ก่  
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1. สุขภาพทางร่างกาย (Physical Health) หมายถึง การมีร่างกายที่ ดีซึ่ง
ได้แก่  ร่างกายและอวัยวะต่างๆ มีลักษระที่ดี มีร่างกายแข็งแรง ไม่มีโรคภัย สามารถประกอบ
กิจกรรมต่างๆไดเ้ป็นอย่างดี ร่างกายท างานไดเ้ป็นระบบ มีความสมัพันธ์กัน ซึ่งส่งผลให้เกิดการ
ท างานที่มีประสิทธิภาพ  

2. สขุภาพจิต/อารมณ ์(Mental Health) หมายถึง การที่มีจิตใจที่แจ่มใส เบิก
บาน ไม่เครียด สามารถควบคมุตนเอง มีการปรบัตวัที่ดี เขา้กบัสิ่งแวดลอ้ม และสถานการณต่์างๆ 
ไดดี้ อยู่ในสงัคมไดอ้ย่างมีควมสขุ ไม่เกิดความขดัแยง้ มีสขุภาพจิตที่ดี  

3. สุขภาพทางสังคม (Social Health) หมายถึง การที่บุคคลมีสภาพการ
เป็นอยู่ทางสังคม ที่สามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับคนอ่ืนไดอ้ย่างมีความสุข เป็นปกติสุข ไม่สรา้ง
ความเดือดรอ้นใหก้บัผู่อ่ืน ปรบัตวัเขา้กบัผูอ่ื้นไดดี้  

4. สขุภาพทางสติปัญญาและจิตวิญญาณ (Spiritual Health) หมายถึง การ
ที่บุคคลมีความคิด สคิปัญญาปัญญา มีความรู ้สามารถเขา้ใจ แยกแยะ มีเหตุผล แห่งความดี
ความชั่ว ความมีประโยชนแ์ละความมีโทษ ซึ่งน าไปสูค่วามมีจิตใจอนัดีงามและเอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่ 

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ หลักสูตรแกนกลาง ของกระทรวงศึกษาธิการ 
(2560) พระราชบัญญัติ ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ (ฉบับท่่ี ๒) (2560) และ 
พระราชบญัญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบบัที่ 
3) พ.ศ. 2553 (กระทรวงศกึษาธิการ, 2556) ที่ไดก้ลา่วถึงจุดเนน้ของคณุสมบติัความสามารถตาม
มาตรา 6 โดยเนน้ ความสามารถดา้นกาย อารมณ ์สงัคม และสติปัญญา ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิด
การพัฒนาผูเ้รียนในหลักสูตรแกนกลาง ของกระทรวงศึกษาธิการ (2551) ที่มุ่งเน้นการพัฒนา
ผูเ้รียน ในดา้น กาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ของผูเ้รียน นอกจากนีย้ังตอ้งสอดคลอ้งกับ
สภาพสังคมและเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน แนวคิดในการพัฒนาเยาวชนนี ้ยังสอดคล้องกับ 
พระราชบัญญัติ ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ (ฉบับท่่ี ๒) (2560) สมเด็จพระ
เจา้อยู่หวัมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร ใหไ้ว ้ณ วนัที่ 11 มิถุนายน พ.ศ. 2560 ใหก้ระท า
การส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนโดยมีแนวทาง ที่กล่าวถึงการพัฒนาทางกาย  อารมณ ์
สังคม และสติปัญญา จากที่กล่าวมาแลว้ สามารถสรุปได้ว่า การพัฒนาตนเองหมายถึงการที่
นกัเรียนไดร้บัการเปลี่ยนแปลงในดา้น กาย อารมณ ์สงัคม และสติปัญญา ใหเ้ป็นไปในทางที่ดีขึน้  

นอกจากนีย้ังพบว่าในนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ของ กระทรวงศึกษาธิการ 
(2555)  ให้ยึดคุณธรรมน าความรู ้สรา้งความตระหนักส านึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ซึ่งเป็นวิธีในการพัฒนาผูเ้รียนโดยใชคุ้ณธรรมเป็นพืน้ฐานของกระบวนการเรียนรู ้โดยมี
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จุดเน้นเพื่อพัฒนาเยาวชนใหเ้ป็นคนดี มีความรู ้และอยู่ดีมีสุข หนึ่งในคุณธรรมที่ส  าคัญประการ
หนึ่งคือ การรูจ้กัเก็บออม ถนอมใชท้รพัยส์ิน สิ่งของแต่พอควรพอประมาณ ใหเ้กิดประโยชนค์ุม้ค่า 
ไม่ฟุ่ มเฟือย ฟุ้งเฟ้อ ผูท้ี่มีความประหยัดจะด าเนินชีวิตความเป็นอยู่ที่เรียบง่าย รูจ้ักฐานะการเงิน
ของตน คิดก่อนใช ้คิดก่อนซือ้ ไม่ใชจ้่ายสุรุ่ยสุร่ายเกินตัว รูจ้ักคุณค่าของเงิน เก็บออม ถนอมใช้
ทรพัยส์ินสิ่งของอย่างคุม้ค่า รูจ้ักท าบัญชีรายรบั-รายจ่ายของตนเองอยู่เสมอ  ดังนัน้การพัฒนา
ผูเ้รียนดา้นการเงินจึงเป็นอีกสิ่งที่มีความส าคัญอย่างมากต่อการพัฒนาผูเ้รียนตามจุดเน้นของ
กระทรวงศกึษาธิการ 

จากที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้จึงสามารถสรุปไดว้่า พัฒนาตนเอง หมายถึง การที่ท า
ใหต้นเองดีขึน้เจริญขึน้ ดังนั้น ค าว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง หมายถึง การ
แสดงออกของบุคคลในการท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน 
เวลาท างาน หรือการท ากิจวัตรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ไม่มีการบงัคับ 
ถกูก าหนดโดยปัจจยัภายในตวับุคคลนัน้ และมีอิสระในการท ากิจกรรมกิจกรรม โดยมีวตัถปุระสงค์
ของการท ากิจกรรม การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนองความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น ความ
พึงพอใจ ความสขุ สนุกสนาน เกิดสนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์ับตนเอง และผูอ่ื้น การ
แสดงออกของการท ากิจกรรมเป็นไปอย่างเป็นประจ า สม ่าเสมอ ซึ่งการแสดงออกในการท า
กิจกรรมนั้นสามารถสงัเกต วัด เปลี่ยนแปลง และพัฒนาได ้โดยมีกระบวนมาจากการใหค้วามรู ้
ความเขา้ใจ กบับุคคลนัน้ จากนัน้บุคคลนัน้ จะเกิดการเปลี่ยนแปลง ความเชื่อ ความรูส้ึก ทศันคติ 
ก่อใหเ้กิดการแสดงออกซึ่งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเป็นไปในทางที่ถูกตอ้ง เหมาะสม ตาม
ความตอ้งการของสงัคม และซึ่งการท ากิจกรรมนัน้มีผลท าใหต้นเองดีขึน้ เจริญขึน้ เกิดประโยชน ์
กบัตนเองในดา้นกาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา หรือดา้นการเงิน อย่างนอ้ยดา้นใด
ดา้นหนึ่ง 

2.1.3 วิธวีัดการพัฒนาตนเอง 
จากความหมายของการพฒันาตนเอง ซึ่งหมายถึง การที่ท าใหต้วันกัเรียนดีขึน้เจริญ

ขึน้ และประกอบดว้ย การพฒันาในดา้นต่างๆ ที่ส  าคญัทัง้ 5 ดา้น ไดแ้ก่  
1.การพัฒนาด้านกาย (Physical development) หมายถึง ร่างกายของ

นกัเรียนมีการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้ทางกายจากการเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีลกัษณะ
ไม่เหนื่อยง่ายเมื่อท ากิจกรรม นอนหลับไดดี้ขึน้ รบัประทานอาหารไดดี้ขึน้ ในการวัดการพัฒนา
ด้านกาย (Physical development) ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม โดยถามความเปลี่ยนแปลงของ
ร่างกายก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรมและหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม ซึ่งมีขอ้ค าถาม เก่ียวกับ
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การไม่เหนื่อยง่ายเมื่อท ากิจกรรม การที่นกัเรียนนอนหลบัไดดี้ขึน้  นักเรียนรบัประทานอาหารไดดี้
ขึน้  แบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ กิจกรรมที่ท านักเรียน
ได้รบัผลดีในด้านต่างๆ ในระดับใด มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด ส าหรบัข้อความ
ทางบวกผูท้ี่ตอบมากที่สุดได ้5 คะแนน ผูท้ี่ตอบมากได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบปานกลางได ้3 คะแนน 
ผู้ที่ตอบน้อยได้ 2 คะแนน และผู้ที่ตอบน้อยที่สุดได้ 1 คะแนน ส าหรบัข้อค าถามทางลบจะได้
คะแนนในทางตรงข้าม โดยผู้ที่ได้คะแนนมากกว่า เป็นผู้ที่มีการพัฒนาด้านกายสูงกว่าผู้ที่ได้
คะแนนนอ้ยกว่า 

2.การพัฒนาด้านอารมณ์  (Emotional development) หมายถึง สภาพ
อารมณข์องนกัเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้จากการท ากิจกรรมในเวลาว่าง เช่น นกัเรียนมี
ความสขุเพิ่มขึน้ นกัเรียนรูส้ึกไดร้บัความสนุก นักเรียนรูส้ึกผ่อนคลาย นกัเรียนรูส้ึกมีความเครียด
ลดลง  นกัเรียนมีความรูส้ึกชอบในการท ากิจกรรม เพิ่มมากขึน้กว่าเดิม ในการวัดการพัฒนาดา้น
อารมณ์ (Emotional development) ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม โดยถามความเปลี่ยนแปลงของ
อารมณก์่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม และหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกับ 
นักเรียนมีความสุขเพิ่มขึน้ นักเรียนรูส้ึกไดร้บัความสนุก  นักเรียนรูส้ึกผ่อนคลาย  นักเรียนรูส้ึกมี
ความเครียดลดลง  นักเรียนมีความรูส้ึกชอบในการท ากิจกรรม แบบสอบถามเป็นแบบมาตร
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คือ กิจกรรมที่ท านกัเรียนไดร้บัผลดีในดา้นต่างๆ ในระดบัใด 
มากที่สดุ มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สุด ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบมากที่สุดได ้5 คะแนน 
ผูท้ี่ตอบมากได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบปานกลางได ้3 คะแนน ผูท้ี่ตอบน้อยได ้2 คะแนน และผูท้ี่ตอบ
นอ้ยที่สุดได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม โดยผูท้ี่ไดค้ะแนน
มากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นอารมณส์งูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3.การพัฒ นาด้านสังคม  (Social development) หมายถึ ง  นัก เรียนมี
ความสมัพันธ์ที่ดีกับบุคคลรอบขา้งมากขึน้กว่าก่อนการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น นักเรียน
สนิทกับเพื่อนมากขึน้ นักเรียนรูส้ึกว่ามีผูอ่ื้นไดร้บัประโยชนจ์ากสิ่งที่นักเรียนท า นักเรียนรูส้ึกว่า
นกัเรียนสามารถท าประโยชนใ์หก้บัผูอ่ื้นได ้นกัเรียนรูส้กึดีจากการท ากิจกรรมเพื่อผูอ่ื้น นกัเรียนรูว้่า
บุคคลรอบขา้งมองนกัเรียนในแง่ดีขึน้ มากกว่าก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม ในการวดัการพฒันาดา้น
สงัคม (Social development) ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถามโดยถาม ความเปลี่ยนแปลงดา้นสงัคมก่อน
การเขา้ร่วมกิจกรรม และหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกับนักเรียนมี
เพื่อนเพิ่มขึน้ นกัเรียนสนิทกบัเพื่อนมากขึน้ นักเรียนรบัรูว้่ามีผูอ่ื้นไดร้บัประโยชนจ์ากสิ่งที่นักเรียน
ท า นักเรียนรบัรูว้่านักเรียนสามารถท าประโยชนใ์หก้ับผูอ่ื้นได ้นักเรียนรูส้ึกดีจากการท ากิจกรรม
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เพื่อผูอ่ื้น นกัเรียนรูว้่าบุคคลรอบขา้งมองนกัเรียนในแง่ดีขึน้ แบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณ
ค่า (Rating Scale) 5 ระดบั คือ กิจกรรมที่ท านกัเรียนไดร้บัผลดีในดา้นต่างๆ ในระดบัใด มากที่สดุ 
มาก ปานกลาง นอ้ย น้อยที่สุด ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบมากที่สุดได ้5 คะแนน ผูท้ี่ตอบ
มากได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบปานกลางได ้3 คะแนน ผูท้ี่ตอบนอ้ยได ้2 คะแนน และผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สดุ
ได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็น
ผูท้ี่มีการพฒันาดา้นสงัคมสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

4.การพัฒนาด้านสติปัญญา (Intellectual development) หมายถึง การที่
นักเรียนได้รับความรูม้ากขึน้ นักเรียนมีแนวทางในการน าความรูท้ี่ ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
นักเรียนไดคิ้ดมากขึน้ นักเรียนคน้ควา้ไดดี้ขึน้ นักเรียนมีทักษะในการหาความรูเ้พิ่มมากขึน้ กว่า
ก่อนการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง ในการวัดการพัฒนาด้านสติปั ญญา (Intellectual 
development) ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถามโดยถาม ความเปลี่ยนแปลงดา้นสติปัญญา ก่อนการเขา้
รว่มกิจกรรม และหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกบั นกัเรียนไดร้บัความรู้
มากขึน้ นักเรียนได้คิดมากขึน้ นักเรียนมีแนวทางในการน าความรูท้ี่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  
นกัเรียนคน้ควา้ไดดี้ขึน้ นกัเรียนมีทกัษะในการหาความรู ้เช่น การอ่าน การฟัง ดีขึน้ แบบสอบถาม
เป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ กิจกรรมที่ท านักเรียนไดร้บัผลดีในดา้น
ต่างๆ ในระดบัใด มากที่สดุ มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สุด ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบมาก
ที่สุดได ้5 คะแนน ผู้ที่ตอบมากได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบปานกลางได ้3 คะแนน ผูท้ี่ตอบน้อยได ้2 
คะแนน และผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สดุได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม 
โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นสติปัญญาสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

5.การพัฒนาดา้นการเงิน (financial development) หมายถึง การที่นกัเรียน
ไดท้ ากิจกรรมของนักเรียนที่เป็นการหารายได ้หรือลดค่าใชจ้่ายในชีวิตประจ าวันของนกัเรียน ซึ่ง
ก่อใหเ้กิด รายไดท้ี่เพิ่มขึน้ หรือลดค่าใชจ้่ายลง มากกว่าก่อนการเขา้ร่วมท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ในการวดัการพฒันาดา้นการเงิน (financial development) ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามโดยถาม ความ
เปลี่ยนแปลงดา้นสติปัญญา ก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม และหลงัเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม โดย
มีข้อค าถามเก่ียวกับ ท ากิจกรรมของนักเรียนที่ เป็นการหารายได้ หรือลดค่าใช้จ่ายใน
ชีวิตประจ าวันของนักเรียน ซึ่งก่อใหเ้กิด รายไดท้ี่เพิ่มขึน้ หรือลดค่าใชจ้่ายลง แบบสอบถามเป็น
แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ กิจกรรมที่ท านักเรียนไดร้บัผลดีในดา้นต่างๆ 
ในระดบัใด มากที่สดุ มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยที่สดุ ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบมากที่สดุได ้
5 คะแนน ผูท้ี่ตอบมากได ้4 คะแนน ผูท้ี่ตอบปานกลางได้ 3 คะแนน ผูท้ี่ตอบน้อยได ้2 คะแนน 
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และผูท้ี่ตอบนอ้ยที่สดุได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม โดยผูท้ี่
ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพฒันาดา้นการเงินสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

2. แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับสาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
2.1 สาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  

มันดี ้ (Mundy, 1998)  ได้กล่าวว่า การพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เป็น
กระบวนการพฒันาการโดยรวม ซึ่งท าใหบ้คุคลมีการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ สามารถพฒันาความเขา้ใจ
ในเรื่องการใชเ้วลาว่างของตนเอง และเกิดความสมัพนัธร์ะหว่างการใชเ้วลาว่าง กบัการใชช้ีวิต ซึ่ง
คลา้ยกับ มันดี ้และออดดัม (J. Mundy & Odum, 1979) ที่กล่าวว่า การพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง เป็นการพัฒนาในหลายๆ ส่วนของตัวบุคคล เช่น การตระหนกัรู ้ทกัษะ การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม เสริมสรา้งประสบการณ์ เพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงการใชเ้วลาว่างดว้ยตนเอง ส่วน 
องคก์ารเพื่อการใชเ้วลาว่างแห่งโลก (World Leisure Organization, 2011) ไดก้ล่าวถึงการพฒันา
พฤติกรรมการใช้เวลาว่างว่า  เป็นการเปลี่ยนแปลง การแสดงออก ลักษณะทั่วไป ของบุคคล 
เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างเพื่อใหเ้ป็นไปในทางที่ เหมาะสม เป็นที่พึงปรารถนา ของบุคคล และสงัคม  
ส่วน แดททิโล (Datillo, 2011) ไดก้ล่าวแตกต่างไปจากคนอ่ืนๆ ที่กล่าวมาแล้วในบางส่วน โดย
กล่าวว่า การพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเป็นกระบวนการที่มีความเป็นระบบระเบียบ โดยเริ่ม
จากการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ กบัผูท้ี่ตอ้งการจะพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จากนัน้ผูท้ี่ไดร้บั
การพัฒนาจะเกิดการเปลี่ยนแปลงความคิด ทัศนคติ ค่านิยม และน าความรูค้วามเขา้ใจไปใชใ้น
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และเลือกแนวทางรูปแบบในการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมในการใชเ้วลา
ว่างดว้ยตัวเอง ซึ่งจะท าใหเ้กิดการพัฒนาตนเองในดา้นต่างๆ เกิดผลดีต่อตนเองและสังคมของ
ตนเอง  ส่วนเพสซาเวนโต (Pesavento, 2011), ไดก้ล่าวแตกต่างจากคนอ่ืนๆที่กล่าวมาแลว้ ใน
ดา้นที่เก่ียวกบัทกัษะดา้นต่างๆ และผลดีที่จะเกิดขึน้ตามมา โดยกลา่วว่า การพฒันาพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง เป็นกระบวนการที่ท าใหบุ้คคลมีการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ ไดร้บัความชื่นชมในการใชเ้วลา
ว่าง และเขา้ใจผลกระทบต่อคุณภาพชีวิตของพวกเขา  มีการเรียนรูท้ักษะการใช้เวลาว่าง เช่น 
ทกัษะในกิจกรรม  ทกัษะทางสงัคมและการแกปั้ญหา เกิดความตระหนกั และเรียนรูว้ิธีการเขา้ถึง
แหล่งทรพัยากรการใชเ้วลาว่าง การพัฒนาการใชเ้วลาว่าง ท าใหเ้กิดการมีส่วนร่วมในกิจกรรม มี
สขุภาพที่ดี เกิดความสนุกสนาน  ส่วน เฟรดดริคสนั (Fredrickson, 2001) ไดก้ล่าวถึง การพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างสอดคลอ้งกบัท่านอ่ืนๆ ที่กล่าวมาโดยกล่าวว่า เป็นการปรบัเปลี่ยนการ
ใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดีขึน้ ซึ่งส่งผลใหเ้กิดชีวิตที่ดีขึน้ จากการท ากิจกรรมที่เลือกจากดว้ยตัวเอง 
เช่น การใชเ้วลาว่างดา้น ศิลปะ วัฒนธรรม งานอดิเรก สงัคม กีฬา อาสาสมัคร กิจกรรมเก่ียวกับ
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ธรรมชาติ  ส่วน ซิแวน และรสักิน (Sivan & Ruskin, 2000) กล่าวถึงการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างในลักษณะที่เก่ียวกับเด็กและเยาวชน ว่าเป็นการเปลี่ยนแปลงความเชื่อ ความรูส้ึก 
ทัศนคติ ความรู ้ทักษะเพื่อเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของเด็กและเยาวชน  ซึ่ง
สอดคลอ้งกับ ฟินน ์(Finn, 2006) ที่กล่าวถึงการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างส าหรบัเยาวชน
เช่นกัน โดยกล่าวว่า การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เป็นการสรา้งการใชเ้วลา
ว่าง และกิจกรรมในเวลาว่างของเยาวชนใหเ้ป็นไปในทางที่เหมาะสมถกูตอ้ง สามารถพฒันาทกัษะ
ในดา้นต่างๆ เป็นการกระตุน้ เติมเต็มประสบการณใ์หเ้ยาวชนเกิดสิ่งที่ดีขึน้ในชีวิต 

จากที่กล่าวมาแลว้ขา้งตน้สรุปไดว้่า การพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตนเอง เป็นกระบวนการการสรา้ง หรือปรบัเปลี่ยน การแสดงออกของบุคคลในการท ากิจกรรม 
ในช่วงเวลาที่นอกเหนือจากช่วงเวลาที่จ  าเป็น โดยมีกระบวนการเริ่มจากการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ 
กับบุคคลนัน้ เพื่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลง ความคิด ความเชื่อ ความรูส้ึก ทัศนคติ ก่อใหเ้กิดการ
แสดงออกซึ่งการท ากิจกรรมในเวลาว่างเป็นไปอย่างถูกตอ้ง เหมาะสม ตามความตอ้งการของ
สงัคม และเกิดประโยชน ์กับตนเองในดา้นกาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ด้านสติปัญญา และดา้น
การเงิน อย่างนอ้ยดา้นใดดา้นหนึ่ง  

ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองในครัง้นี ้ผูว้ิจยัไดใ้ชแ้นวคิด
เก่ียวกบัการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างตามแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  ซึ่งไดน้ าเสนอ
แนวคิดในการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และปัจจัยที่เป็นองคป์ระกอบส าคัญซึ่งส่งผลต่อ
การพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยกล่าวว่า การพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ก่อใหเ้กิด
ผลดีมากที่สุด ตอ้งเป็นกระบวนการพัฒนาโดยรวมซึ่งท าใหบุ้คคลต่างๆ ไดพ้ัฒนาความเขา้ใจใน
เรื่องการใชเ้วลาว่างของตนเองและความสัมพันธ์ระหว่างการใชเ้วลาว่าง การใชช้ีวิต และสังคม  
ส่วนการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน จะมีผลมาจากระบบการศึกษาของรฐัมาก
ที่สุด ชุมชนเป็นสถานที่ที่ส  าคัญที่สุดในการมอบประสบการณ์การเรียนรู ้ที่สามารถสรา้งรูปแบบ
การใชเ้วลาว่างของเยาวชนไดต้ลอดชีวิต แต่ไม่ว่าการเรียนรูท้ี่เกิดขึน้ในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียน 
ก็จะมีเป้าหมายคือ เพื่อใหก้ารใชเ้วลาว่างของแต่ละบุคคล สามารถยกระดบัคณุภาพชีวิตของพวก
เขาได ้นั่นหมายความว่า การพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน มกัจะเกิดการเรียนรูใ้น
โรงเรียน และนอกโรงเรียน แนวคิดในการใชเ้วลาว่างของ มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดน้ าแนวคิดใน
การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยน าปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มาจาก
โครงการและโปรแกรมต่างๆ ซึ่งบางโครงการหรือบางโปรแกรม มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดม้ีส่วน
รว่มดว้ย ซึ่งไดแ้ก่ 
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- Scope and Sequence of Leisure Education, 
- NRPA Leisure Education Advancement Project Model (LEAP)  
- Leisure Education Curriculum developed by the National Curriculum 

Development Commission for the State of Israel. 
- Peterson's Leisure Education Content Model 

จากนั้น มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดร้วบรวมและสงัเคราะหปั์จจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งมี  5 ปัจจยัที่ส  าคญัไดแ้ก่ ไดแ้ก่ 

1. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม (Social interaction)  
2. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness) 
3. การตระหนกัรูต้นเอง (Self-awareness) 
4. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) 
5. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) 
 

2.2 การเกิดปัจจัยทีม่ีผลตอ่พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
มันดี ้ (Mundy, 1998)  ได้น าปัจจัยต่างๆ จากที่กล่าวมาแล้ว มาศึกษาเพื่อเป็น

แนวทางในการจัดโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่ง มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดเ้ขียน
ความเชื่อมโยงของปัจจยัที่มีผลต่อกระบวนการพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างดงันี ้
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ตาราง 3 แนวคิดของการพฒันาการใชเ้วลาว่างของ มนัดี ้(Mundy, 1998)   
 

Input Process Output 

การพฒันาการใช้
เวลาว่างที่สามารถ
ออกแบบการ
เรียนรู ้
ประสบการณ ์ ได้
ดว้ยตวัเองเพื่อให้
ถึงผลลพัธข์ัน้
สดุทา้ยของการ
พฒันาการใชเ้วลา
ว่าง 

กระบวนการในการเกิดการพฒันาพฤติกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) ใชค้วามรู ้ความเขา้ใจ ในดา้น
การใชเ้วลาว่าง และ
ประสบการณจ์ากการใชเ้วลา
ว่างเพื่อ เพิ่มคณุภาพชีวิตของ
ตนเอง 

2) ใชค้วามรูค้วามเขา้ใจในการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรมในการใช้
เวลาว่าง เพื่อพฒันาคณุภาพ
ชีวิต 
3) มีความสามารถใช้
ประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง 
เพื่อการบรรลเุปา้หมายในการใช้
เวลาว่างของตนเอง 

4) สามารถพฒันาสิ่งอ่ืนใน

ลกัษณะที่ใกลเ้คียงกนัเพื่อให้

บรรลเุปา้หมาย 

 
จากตาราง 3 เป็นกระบวนการเกิดขึน้ของปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ซึ่งมีปัจจยัที่ส  าคญั 5 ปัจจยั โดยเขียนตามล าดบัตวัเลขในการเกิด ไดด้งันี ้
1. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   (Leisure awareness) 
2. การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) 
3.การตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) 
4. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) 
5. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม (Social interaction)  

ทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
(Leisure skills) 

4.0 

การตดัสินใจเลือก

กิจกรรม 

(Decision 

making) 3.0 
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 

(Social interaction) 
5.0 

การตระหนกัรูต้นเอง 

(Self-awareness) 
2.0 

การตระหนกัรูก้ิจกรรม
การใชเ้วลาวา่ง 
(Leisure 

awareness) 1.0 

2.0 

1.0 4.0 
5.0 
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ซึ่งในกระบวนการเกิดแต่ละปัจจยัมีล  าดบั และมีความสมัพนัธก์นั โดยล าดบัของการ
เกิดตามตวัเลขประจ าปัจจยัดงัภาพในตาราง  

ส่วนความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบย่อย ในปัจจยัที่ส  าคญั ในการเกิดพฤติกรรมการ
ใช้เวลาว่าง สามารถเขียนได้เป็นความสัมพันธ์ ตามองค์ประกอบย่อย ในปัจจัยที่มีผลต่อการ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างแต่ละดา้นดงันี ้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพประกอบ 1 ความสมัพนัธข์ององคป์ระกอบย่อยในปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 
 

จากภาพประกอบ 1 จะพบว่ามีลกัษณะของเสน้ที่เชื่อมความสมัพนัธ์ ที่เป็นเสน้ประ 
หมายถึง ความสมัพนัธ ์2 ทาง ทัง้สององคป์ระกอบย่อยที่ถูกเชื่อมดว้ยเสน้ประ จะมีความสมัพนัธ์
โดยส่งผลซึ่งกันและกัน ส่วนเส้นทึบจะแสดงถึงการมีความสัมพันธ์ทางเดียว โดยจะเป็น
ความสมัพันธแ์บบทิศทางเดียว ไปตามล าดับของตัวเลขก ากับองคป์ระกอบย่อย จากตัวเลขนอ้ย
ไปตวัเลขมาก 

ในการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มนัดี ้(Mundy, 1998)  กล่าวว่า จ าเป็นตอ้ง
พฒันา ปัจจยัที่ส  าคัญดังที่กล่าวมาแลว้ โดยการจัดท าเป็นโปรแกรมพัฒนาการใชเ้วลาว่าง ซึ่งใน
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การจัดท าโปรแกรมมีข้อสังเกตคือ ในการพัฒนาปฏิสัมพันธ์ทางสังคม(Social interaction) ซึ่ง
พัฒนาไดย้าก มันดี ้(Mundy, 1998)  จึงไดใ้ชว้ิธีในการพัฒนาดา้นนี ้โดยการเปลี่ยนปฏิสัมพันธ์
ทางสังคม(Social interaction) ให้เป็นทักษะ คือ ทักษะการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม(Social 
interaction skills) ซึ่งเป็นทกัษะในการติดต่อสื่อสารกบัผูอ่ื้นเพื่อใหเ้กิดการพฒันาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่ ทักษะทางดา้นการใชภ้าษาพูด ทักษะทางดา้นการใชภ้าษาท่าทาง และทักษะ
การติดต่ออย่างเป็นทางการ และเปลี่ยนการตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) ใหอ้ยู่ใน
กลุ่มของทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) ซึ่งเป็นการพฒันาฝึกฝนในดา้นการตดัสินใจเลือก
กิจกรรม ดงันัน้เมื่อเขา้สู่โปรแกรมปัจจยัที่ส  าคญัในการพฒันาจึงถกูลดเหลือเพียง 4 ดา้น ไดแ้ก่ 1. 
การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness) 2. การตระหนักรูต้นเองต่อการใช้
เวลาว่าง (Self-awareness) 3. ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) 4. ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 
(Social Interaction)   

มันดี ้(Mundy, 1998) ไดก้ าหนดล าดับในการเกิดขึน้ของปัจจัยที่ส  าคัญ ในการ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ตามล าดบั โดยจะเริ่มจากการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
(Leisure awareness) เป็นอันดับแรก ซึ่งในการเรียงล าดับ ของการเกิดปัจจัยที่ส  าคัญ ซึ่งใหก้าร
ตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  เป็นปัจจัยที่เกิดขึน้เป็นอันดับแรก เพราะเป็นการท าใหเ้กิด
ความรู ้มองเห็นถึงความส าคัญของการใชเ้วลาว่าง เมื่อมองเห็นความส าคัญของการใชเ้วลาว่าง
แลว้ ย่อมเกิดความพรอ้ม และแรงจงูใจที่ตอ้งการจะพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งสอดคลอ้ง
กับแนวคิดของ แดททิโล (Datillo, 2011), สตัมโบ และ พีเตอรส์ัน (Stumbo & Peterson, 2009) 
อีกทัง้มีผูท้ี่ไดก้ลา่วในลกัษณะที่ว่าในการพฒันาบุคคล ควรเริ่มมาจาการรบัรู ้รูถ้ึงประโยชน ์ของสิ่ง
ที่ตอ้งการจะพฒันาแลว้บุคคลนัน้ย่อมเกิดความตอ้งการจะพัฒนาดว้ยตนเอง โดยเกิดมาจากขา้ง
ในและจะท าให้การพัฒนานั้นประสบความส าเร็จ เช่น พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต) 
(2551),   อัครา  วัฒนโยธิน (2553), เอกลักษณ์ ธนเจริญพิศาล (2554), กรนภา วัชระธ ารงกุล 
(2552), ส่วนล าดับต่อมาคือการเกิด การตระหนักรูต้นเอง (Self-awareness) มันดี ้(Mundy, 
1998)  ไดก้ล่าวว่า เป็นการให้ความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกับตนเองในดา้นต่างๆ เช่น ความสนใจ 
(Interest) ค่านิยม (Values) ทัศนคติ (Attitudes)  ความพึงพอใจ (Satisfaction) ความสามารถ 
(Capabilities) ซึ่งจากรูปภาพที่ 1 มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดเ้ชื่อมโยงไปเป็นอนัดับที่ 2 ในการเกิด
ปัจจยั หลงัจากเกิดการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้ ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ  แดททิ
โล (Datillo, 2011), โฮวี่-เมอรฟ่ี์ และชารโ์บเนียว (Howe-Murphy & Charboneau, 1987) ที่ได้
กล่าวว่า การเกิดของปัจจัยการตระหนักรูต้นเอง จะเกิดต่อมาหลังจากการเกิดการตระหนักรู ้
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กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  หรือการเห็นประโยชน ์รบัรูป้ระโยชนข์องการใชเ้วลาว่างแลว้ ส่วนอนัดับ 
3 มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึง การตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) ว่าเป็นปัจจยั
ที่มีล  าดับในการเกิดถัดมา ซึ่งสอดคล้องกับโฮวี่-เมอรฟ่ี์  และชารโ์บเนียว (Howe-Murphy & 
Charboneau, 1987),เบคฟอรด์ และบราวน ์(Beck-Ford, Brown, Gillberry, & Rolf, 1984) ที่ได้
กล่าวถึงการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ว่าเป็นสิ่งที่เกิดมาเป็นล าดบัต่อจากการตระหนกัรูต้นเอง ส่วน
อนัดบัที่ 4 มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ลา่วถึงทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) เป็นการเกิดใน
อันดับต่อมา โดยสอดคล้องกับ โฮวี่-เมอรฟ่ี์ และชารโ์บเนียว (Howe-Murphy & Charboneau, 
1987)  ที่ ได้กล่าวว่าทักษะการใช้เวลาว่าง (Leisure skills) เป็นการเกิดต่อมาหลังจากการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรม ส่วนในอันดับสุดท้าย มันดี ้ (Mundy, 1998)  ได้กล่าวว่าเป็นการเกิด
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(Social interaction) ซึ่งเป็นการที่มีการติดต่อ สื่อสาร กบับคุคลอื่น  

แต่ในการน าเขา้สู่โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มันดี ้(Mundy, 1998) 
ไดน้ าปัจจยั 2 อย่างสดุทา้ย คือ การตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) ทกัษะปฏิสมัพนัธ์
ทางสังคม(Social interaction skills) รวมอยู่ใน ทักษะการใช้เวลาว่าง (Leisure skills) ดังนั้น
ล าดบัในการเกิดการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และการมีปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมสามารถน าไปพัฒนา
ใหเ้กิดขึน้อยู่ในขัน้ตอนของการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างได ้

ดงันัน้ในการจดัโปรแกรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มนัดี ้(Mundy, 1998) 
ไดก้ลา่วถึงองคป์ระกอบในการพฒันาแต่ละดา้นตามล าดบั ดงันี ้

1. การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure awareness) มันดี ้(Mundy. 
1998) ไดก้ล่าวว่าในการพฒันาการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  มีองคป์ระกอบที่จ  าเป็นซึ่ง
ควรไดร้บัการพฒันา ไดแ้ก่ 

- ค าจ ากดัความของเวลาว่าง (Definition of leisure) 
- การรบัรูอิ้สรเสรี (Perceived freedom) 
- แรงจงูใจภายใน (Internal motivation) 
- ประสบการณก์ารเลือกดว้ยตวัเอง (Self-selected experiences) 
- ความรบัผิดชอบต่อตนเอง (Self-responsibility) 
- ประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง (Leisure experiences) 
- ความสมัพนัธต่์อหนึ่งชีวิต (Relationship to one’s life) 
- ความสมัพนัธต่์อหนึ่งรูปแบบการใชช้ีวิต (Relationship to one’s lifestyle) 
- ความสมัพนัธต่์อคณุภาพชีวิต (Relationship to quality of life)  
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- ความสมัพนัธต่์อเวลา (Relationship to time)   
2. การตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง (Self-awareness) มันดี ้ (Mundy, 

1998) ได้กล่าวว่า เป็นการให้ความรู้ความเข้าใจ ในการพัฒนาการตระหนักรู ้ตนเอง มี
องคป์ระกอบในการพฒันาการตระหนกัรูต้นเอง ไดแ้ก่ 

- ความสนใจ (Interest) 
- ค่านิยม (Values) 
- ทศันคติ (Attitudes) 
- แรงจงูใจ (Motivation) 
- ความพงึพอใจ (Satisfaction) 
- ความสามารถ (Capabilities) 
- ความตอ้งการ (Needs) 
- ความคาดหวงัของการใชเ้วลาว่าง (Leisure expectations) 
- เปา้หมาย (Goals) 
- ผลลพัธ ์(Outcomes) 
- ขอ้จ ากดัของการใชเ้วลาว่าง (Leisure constraints) 

3. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ลา่วว่า การ
พฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง จ าเป็นตอ้งพฒันาทกัษะต่างๆ ไดแ้ก่ 

- การตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making)  
- การแกปั้ญหา (Problem solving) 
- การอธิบายคณุค่า (Value clarification) 
- การวางแผน (Planning) 
- การประเมินผล (Evaluation) 
- ทกัษะในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure activity skills) 
- ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(Social interaction) 
- เทคนิคการปรบัพฤติกรรม (Behavioral change techniques) 

4. ปฎิสัมพันธ์ทางสังคม (Social Interaction) เป็นการพัฒนาในลักษณะที่ให้
ความรูค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัดา้นต่างๆ ไดแ้ก่  

- กลไก กฎเกณฑข์องสงัคม (Understand social rules) 
-  ความเหมาะสมของพฤติกรรมที่สงัคมตอ้งการในดา้นการใชเ้วลาว่าง 
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- ทกัษะดา้นการสรา้งความสมัพนัธ ์(Relationship-building skills) 
- การพฒันาทกัษะดา้นการสื่อสาร (Communication skills) 
- การใหค้วามรู ้เขา้ใจ และฝึกปฏิบติั เก่ียวกบัวิธีการติดต่อสื่อสาร  
- ภาษาพดู ภาษากาย (Gestures)  

ล าดับการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างตามแนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998)  
ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มนัดี ้(Mundy, 1998) ไดเ้ขียนล าดบัในการพฒันาและผล
ที่เกิดขึน้จากล าดับการพัฒนาเอาไว้ คือ 1. การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  (Leisure 
awareness)  2. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness)  3. ทกัษะการใชเ้วลา
ว่าง (Leisure skills)  4. ปฏิสมัพันธท์างสงัคม (Social interaction) 5. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
(Decision making) ซึ่งมีรายละเอียดดงันี ้

1 การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness ) จะมีพฤติกรรม
ที่เกิดขึน้ (Behavioral Outcomes) คือ 

- เขา้ใจความหมายค าว่าการใชเ้วลาว่าง และสามารถประยุกตใ์ชใ้นชีวิตได ้
(Understands the concept of leisure and is able to apply   it to one's life.) 

- ก าหนดถึงประสบการณก์ารใชเ้วลาว่างที่หลากหลาย (Identifies a variety 
of potential leisure experiences.) 

- รับทราบและยอมรับผลที่เกิดจากการใช้เวลาว่าง (Acknowledges and 
accepts personal responsibility for leisure.) 

- รูค้วามสมัพันธข์องการใชเ้วลาว่างที่มีความสมัพันธก์ับดา้นอ่ืน ๆ ของชีวิต 
(Relates the concept of leisure and its relationship to other areas of one's life) 

2. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) จะมีพฤติกรรมที่
เกิดขึน้ (Behavioral Outcomes) คือ 

- รู ้เข้าใจถึงความสนใจ , ความรู้สึก, ทัศนคติ, ความสามารถและความ
ต้ อ ง ก า ร ที่ มี ต่ อ ก า ร ใ ช้ เ ว ล า ว่ า ง  ( Understands how one's interests, values, 
attitudes,capabilities, and needs interact with and impact leisure experiences) 

- ก าหนดถึงระดับความพึงพอใจในการใชเ้วลาว่างในปัจจุบันและปัจจัยที่
น าไปสู่ความพึงพอใจ ( Identifies current level of leisure satisfaction and the factors that 
contribute to or detract from it.) 
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- ก าหนดความคาดหวงัในการใชเ้วลาว่างส าหรบัตัวเองและปรบัชีวิตใหเ้ขา้
กบัเป้าหมายเพื่อการใชเ้วลาว่าง (Identifies realistic leisure expectations for self.Determines 
and reconciles life with leisure goals.) 

- ก าหนดและเข้าใจการผลลัพธ์และความต้องการในการใช้เวลาว่าง 
(Identifies and understands current and desired outcomes for leisure) 

- เข้าใจถึงข้อจ ากัด ด้านการใช้เวลาว่างและวิธีแก้ไขปัญหาจากข้อจ ากัด 
(Understands leisure constraints and ways to deal with them.) 

3. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) จะมีการใชท้กัษะ คือ 
- ใชก้ารตัดสินใจ, การแกปั้ญหา, การวางแผน,และกระบวนการประเมินผล

เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายการใชเ้วลาว่าง (Utilizes decision-making, problem solving, planning, 
and evaluation processes to achieve leisure goals.  Clarifies value issues in relation to 
leisure goals.) 

- มีความสามารถในการวางแผนเพื่อการใชเ้วลาว่างและประสบการณก์ารใช้
เวลาว่าง (Is competent to realistically plan for leisure and leisure experiences.) 

- มีการประมวลผลทกัษะในการท ากิจกรรมเพื่อประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง
ที่เลือกเอง(Possesses activity skills for self-selected leisure experiences.) 

4. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม (Social interaction) 
- ก าหนดและใชป้ระเภทของการสื่อสารดว้ยวาจา และอวจันภาษาที่เอือ้ต่อ

การบรรลเุป้าหมายในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Identifies and uses types of verbal and 
nonverbal communications that con tribute to reaching her leisure goals) 

- ก าหนด เลือก และใชรู้ปแบบการปฏิสมัพนัธท์างสงัคมในประสบการณก์าร
พักผ่อนที่สอดคลอ้งกับการตระหนักรูใ้นตนเองของเขา (Identifies, selects, and uses patterns 
of social interaction in leisure experiences compatible with his awareness of self) 

5. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม  (Decision making) 
- ก าหนด รวบรวม และใช้ข้อมูลเก่ียวกับประสบการณ์การใช้เวลาว่าง 

( Identifies, gathers,and  applies  information  regarding   leisure  and  leisure  
experiences) 
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- ก าหนดทางเลื อกและใช้ในการตัดสิน ใจ เลื อกกิ จกรรม  เก่ี ยวกับ
ประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง (Identifies alternatives and uses them in making  
decisions related to leisure and leisure experiences) 

- ก าหนดผลลพัธ์ที่เป็นไปไดข้องการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
(Identifies possible outcomes of leisure choices) 

- เลือกกิจกรรมในเวลาว่างที่สอดคลอ้งกับความตระหนักในตนเอง และการ
ประเมินผลการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง (Makes leisure decisions compatible 
with awareness of self Evaluates leisure decisions)  
 

3. รูปแบบความสัมพันธ ์โครงสร้างเชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ในครัง้นีผู้ว้ิจัยได้ใชปั้จจัยที่มีผลต่อการเกิด

พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างตามแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งมีรายละเอียดตามหวัขอ้ดงันี ้ 
3.1 ปฏิสัมพันธท์างสังคม  
    3.1.1 ความหมายของปฏิสัมพันธท์างสังคม 

จากการศึกษางานวิจัยที่ เก่ียวข้องกับปฏิสัมพันธ์ทางสังคม พบว่ามีผู ้ที่ ให้
ความหมายของค าๆ นีเ้อาไวท้ั้งในประเทศและต่างประเทศ โดยงานในประเทศ เช่น สุรพงษ์ ลือ
ทองจักร (2552) ได้กล่าวว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมหมายถึง การที่บุคคลหนึ่งมีอิทธิพล ต่อ
พฤติกรรมและ ทัศนคติ ของอีกบุคคลหนึ่ง ซึ่งกันและกัน โดยมีการตอบโต ้และมีปฏิกิริยาซึ่งกัน
และกัน (Two-way process) ซึ่งสอดคลอ้งกับ มณีรตัน ์ป่ินวิเศษ (2550) ที่ไดใ้หค้วามหมาย โดย
กล่าวว่า ปฏิสมัพันธท์างสงัคม(Social Interaction) หมายถึง การที่บุคคลมีความสมัพนัธ์กนั โดย
จะตอ้งมีบคุคลตัง้แต่สองคนขึน้ไป มีการติดต่อ สื่อการ มีความสมัพนัธก์นั อาจเป็นกลุ่ม ครอบครวั 
หรือกลุ่มเพื่อน  ส่วน อบรม สินภิบาล (2520) ไดก้ล่าวในท านองเดียวกนัว่า ปฏิสมัพันธท์างสงัคม
(Social Interaction) หมายถึง การกระท าระหว่างกันทางสงัคม เป็นการกระท าระหว่างบุคคลใน
กลุ่มหรือกลุ่มต่อกลุ่ม มีความสมัพันธเ์ก่ียวขอ้งซึ่งกนัและกนัดว้ยเจตนาและมีความหมายที่เขา้ใจ
กนั  

ส่วนในต่างประเทศพบว่ามีการใหค้วามหมายของค าๆ นีใ้นท านองเดียวกัน เช่น 
มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสงัคมเป็นทักษะทางสังคมอย่างหนึ่ง ที่บุคคล
ติดต่อสื่อสารกัน ทั้งแบบภาษาทางกาย (nonverbal communication)  แบบภาษาพูด (verbal 
communication)  และการติดต่อแบบเป็นทางการโดยตรง ( Interaction patterns in leisure 
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experience) กบับคุคลที่อยู่รอบขา้ง  เช่น พ่อ แม่ ผูป้กครอง ครู เพื่อน บุคคลในชมุชน ซึ่งส่งผลต่อ
การตัดสินใจเลือกกิจกรรมและการตดัสินใจเลือกกิจกรรมจะส่งผลต่อไปยังพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง นอกจากนี ้ยังมี  เชงค์แมน (Scheinkman, 2003) ที่ ได้กล่าวในท านองเดียวกันกับมันดี ้
(Mundy, 1998)  โดยกล่าวว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสงัคมหมายถึง ลักษณะรูปแบบจากภายนอกที่มี
ลกัษณะเป็นกลุ่มอา้งอิงมีผลต่อบุคคลท าใหม้ีลกัษณะรูปแบบต่างๆ โดยปกติกลุ่มเหล่านัน้จะเป็น
ครอบครวั เพื่อนบา้น เพื่อน หรือคนรอบขา้ง  ส่วน อดมั (Addams, 2018) ไดก้ล่าวถึงความหมาย
ของค าๆนี ้สอดคลอ้งกับก่อนหนา้นี ้โดยกล่าวว่า ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมหมายถึง การกระท าทาง
สงัคมระหว่างบุคคล หรือกลุ่ม ที่ปรบัเปลี่ยนการกระท า และปฏิกิริยาของพวกเขาเนื่องจากการ
กระท าโดยคู่ปฏิสัมพันธ์ของตน ซึ่งเป็นการแลกเปลี่ยนทางสังคมระหว่างบุคคลสองคนหรือ
มากกว่า ปฏิสมัพันธ์เหล่านีเ้ป็นพืน้ฐานส าหรบัโครงสรา้งทางสงัคม นอกจากนี ้นูเจนท ์(Nugent, 
2009)  ยงัไดก้ล่าวเพิ่มเติมว่า ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมเป็นกระบวนการกระตุน้หรือตอบสนอง ซึ่งกัน
และกันระหว่าง 2 คน ซึ่งมีอิทธิพลต่อบทบาททางสงัคมและสถานะและความสมัพันธ์ทางสงัคม 
เป็นการดแูล ช่วยเหลือ สนบัสนนุ สง่ผลใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงดา้นต่างๆในบุคคล  

สว่นความหมายของปฏิสมัพนัธท์างสงัคม ในดา้นที่เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง มนัดี ้
(Mundy, 1998) ไดก้ล่าวว่า หมายถึง การที่บุคคลได้รบัองคค์วามรู ้ทฤษฎี ความเขา้ใจ และมี
สถานที่ในการใชเ้วลาว่าง จากบุคคลรอบขา้ง ซึ่งเป็นปัจจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง และมีผลอย่างมากในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง อีกทัง้ยงัเป็นสิ่งจ าเป็นพืน้ฐาน
ในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  ซึ่งสอดคล้องกับ ครอน Crohn (1982) ที่กล่าวว่า 
ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมในดา้นที่เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง หมายถึง การที่สิ่งต่างๆ เช่น บุคคล ธุรกิจ 
อาคาร พืน้ที่อยู่อาศยั สภาพแวดลอ้ม โครงสรา้งของรฐั และเอกชน คณุภาพการศึกษา การบรกิาร
มนุษย ์ภูมิทัศนท์ี่สวยงาม และถนน  สวนสาธารณะ และวัฒนธรรมสังคม ซึ่ งกระตุน้ใหเ้กิดการ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

จากที่กล่าวมาแล้วสรุปได้ว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม หมายถึง การที่นักเรียนมี
ความสมัพันธ์ มีการติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท า
ใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนับสนุน จากบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ซึ่งไดแ้ก่บุคคลใน
ครอบครัว ประกอบด้วย พ่อ แม่ ผู้ปกครอง และบุคคลภายนอกครอบครัว ประกอบด้วย ครู 
อาจารย ์และเพื่อน ซึ่งสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  โดยมีตวัแปรสงัเกตที่ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่   
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3.1.2 องคป์ระกอบของปฏิสัมพันธท์างสังคม  
จากการศึกษางานวิจัยที่เก่ียวกับปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และ

ส่งผลต่อไปยังพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งเก่ียวข้องกับบุคคลที่นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ ติดต่อ 
พดูคยุอยู่เป็นประจ า มีดังนี ้งานวิจยัในประเทศมีผูศ้ึกษาและกล่าวเก่ียวกับปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม 
ได้แก่ นิกร ยาสมร (2556) ได้กล่าวว่าปฏิสัมพันธ์ทางสังคมประกอบด้วย ความไว้วางใจ การ
ติดต่อสื่อสาร และการท างานประสานกนั มีความสมัพนัธแ์ละผลกระทบเชิงบวกกบัความสามารถ
ในการจัดการความรู ้และความสามารถในการจัดการความรูม้ีความสัมพันธ์และผลกระทบเชิง
บวกกับความมีประสิทธิผลขององค์กรและความส าเร็จขององค์กร  ส่วน วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว 
(2557) ไดก้ลา่วไวว้่าครอบครวั ครู เพื่อน ชุมชนจะส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลา
ว่างส าหรบัเด็กระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย ส่วนศักดิภัทร ์เฉลิมพุฒิพงศ์  และ ภุชงค์ รุ่ง
อินทร ์(2550) พบในท านองเดียวกันว่า ครอบครวั และเพื่อน ส่งผลต่อการเลือกกิจกรรมการใช้
เวลาว่าง และความสุขที่ เกิดขึน้ของนักศึกษา และศักดิภัทร ์เฉลิมพุฒิพงศ์ (2556) พบว่า 
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมสถาบนัครอบครวั กบัสถาบนัการศึกษา และสถาบนัสงัคม มีผลต่อการเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง พ่อแม่ ครูอาจารย ์เพื่อน ทีวี ฯลฯ เป็นสิ่งส  าคญัที่ก่อใหเ้กิดบรรทดัฐานของ
พฤติกรรม ส่วนอารีรตัน ์ สูงสมสกุล (2557) ไดศ้ึกษาและพบในท านองเดียวกันว่า การเขา้ร่วม
กิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ เยาวชนตัดสินใจเข้าร่วมกิจกรรมมากที่สุดมีผลมาจากการเข้าร่วม
กิจกรรมตามครอบครวั และรองลงมา มาจากการตัดสินใจเขา้ร่วมกิจกรรมการใชเ้วลาว่างตาม
เพื่อน นอกจากนี ้ บุษบง สุขกูล (2552)  ที่ ได้กล่าวว่าการใช้เวลาว่างของวัยรุ่นตอนต้นที่มี
พฤติกรรมกา้วรา้ว ชอบท ากิจกรรม กบัเพื่อนมากที่สดุ (75%)  

ส่วนงานวิจัยในต่างประเทศที่มีการศึกษาเอาไว้ เช่น การศึกษาหลักสูตรการ
พัฒนาการใช้เวลาว่าง ’The Scope and Sequence of Leisure Education. พบว่า บุคคลใน
ครอบครวั ครูอาจารย ์เพื่อน และบุคคลในชุมชน มีผลต่อการท ากิจกรรมในเวลาว่าง ซึ่งสอดคลอ้ง
กับ เจอรซ์ี่   สมอราวินสกี้  (Smorawinski, 2005) ซึ่งได้ท าการศึกษาด้านการใช้เวลาว่างของ
เยาวชน ไดก้ล่าวถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อการพัฒนาการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ ครอบครวั โรงเรียน เพื่อน 
และชุมชน ซึ่งมีผลต่อการใช้เวลาว่าง นอกจากนี ้โอเอลเลต และธีโบลท์ (Ouellet & Thibault, 
2001) ไดท้ าการศึกษากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเมื่ออยู่นอกโรงเรียน และศึกษาลกัษณะทางสงัคม
ของครอบครวั พบว่าสภาพครอบครวัมีผลต่อการใชเ้วลาว่างของเยาวชน ซึ่งคลา้ยกับการศึกษา
ของ แมคเคย ์(McKay, 2012) ที่ไดท้ าการศึกษาอิทธิพลของพนัธุกรรม และสภาพแวดลอ้มที่มีผล
ต่อการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนพบว่า การท ากิจกรรมของครอบครวัที่ดีจะส่งผลดี
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ต่อพฤติกรรมการท ากิจกรรมในเวลาว่าง ส่วนฟาวเซต (Fawcett, 2007)  ได้ศึกษาปัจจัย และ
ระดบัปัจจยัที่มีผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอก
โรงเรียนของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา พบว่ามีปัจจยัที่ส  าคญั และส่งผลต่อการเลือกกิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างไดแ้ก่ ผูป้กครอง และเพื่อน  

ส่วน คลอดเวลล ์(Caldwell, 2010) ไดศ้ึกษาการวิธีการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของ
เยาวชน โดยศกึษาพบว่าแรงจูงใจที่เกิดจากพ่อแม่ผูป้กครอง และแรงจงูใจที่เกิดจากเพื่อนจะส่งผล
ต่อการตัดสินใจเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง ส่วน เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & 
Ashton, 2011) ไดศ้ึกษาการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของนักเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จากโรงเรียน
ในประเทศสหรฐัอเมริกา พบว่าผูป้กครองจะส่งผลอย่างมากต่อการเลือกกิจกรรมและพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง อีกทั้ง โรเมน และคนอ่ืนๆ (Romain et al., 2015) ไดศ้ึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการ
เลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เพื่อพัฒนาการใชเ้วลาว่างในชุมชนของเยาวชน 
พบว่าอิทธิพลจากครอบครวั เพื่อน ชุมชน  มีผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของ
นักเรียน เช่นเดียวกับ ฮัทชิสัน (Hutchinson, 2012)  ไดศ้ึกษาตัวแปรที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง และพบว่าปัจจยัที่มีผลต่อการเลือกกิจกรรมและการแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไดแ้ก่ 
ปัจจยัทางสงัคมซึ่ง ไดแ้ก่  ครอบครวั  และ เพื่อน  ส่วน ธอรล์ินดส์นั และกนันาร ์(Thorlindsson & 
Gunnar, 2006)  ไดใ้ชก้ารวิจยัแบบส ารวจศึกษาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน โดยศึกษา
ปัจจยัดา้นกลุ่มเพื่อน และพบว่ากลุ่มเพื่อนมีผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมและแสดงพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของวัยรุ่น ทัง้ในทางที่ดีและไม่ดี นอกจากนี ้ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011) ได้
ศกึษารูปแบบใชเ้วลาว่างของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษาในภาคกลางของไตห้วนั พบว่า เพื่อนมีผล
ต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมในเวลาว่าง (22.2%) ส่วน นีเดอนไ์ฮเซอร ์(Neiderhiser, 1996) ได้
ศกึษาพบว่า ครอบครวัและสมาชิกภายในครอบครวัมีผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างซึ่งสอดคลอ้งกบัคนอ่ืนที่กลา่วมา 

จากที่กล่าวมาแลว้บุคคลที่มีความส าคญัในดา้นการมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคมที่ส  าคญั
กบันกัเรียน ไดแ้ก่ พ่อแม่ ผูป้กครอง ครู เพื่อน ดงันั้นหากจดักลุม่ตามแนวคิดสถาบนัทางสงัคม จะ
พบว่า พ่อแม่ ผูป้กครอง เป็นกลุ่มสถาบันครอบครวั ส่วนครู และเพื่อน จะอยู่นอกกลุ่มสถาบัน
ครอบครัว  ดังนั้นจึงใช้หลักการแบ่งตามแนวคิดของสถาบันทางสังคม ซึ่งสามารถสรุปได้ว่า 
องคป์ระกอบที่ส  าคัญของ ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม ซึ่งมีผลต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมและส่งผล
ต่อไปยงัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ประกอบดว้ย  
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1. ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายในครอบครัว หมายถึง การมีความสัมพันธ์ การ
ติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความ
เข้าใจ การช่วยเหลือ สนับสนุน จากบุคคลในครอบครวั ได้แก่ พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ซึ่งส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2. ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอกครอบครวั หมายถึง การมีความสัมพันธ์ การ
ติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความ
เขา้ใจ การช่วยเหลือ สนับสนุน จากบุคคลที่อยู่ภายนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครู อาจารย ์เพื่อน ซึ่ง
สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 
สรุปองคป์ระกอบของปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  สามารถแสดงดงั ภาพประกอบ 2 
 

 

 

 

  

ภาพประกอบ 2 องคป์ระกอบของปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
 

1.1.3 การวัดปฏิสัมพันธท์างสังคม  
ในการวัดปฏิสัมพันธ์ทางสังคมในประเทศไทยพบได้บ้างเช่น ไพศาล แย้มวงษ ์

(2555) ใช้การวัดการรับ รู ้การสนับสนุนทางสังคมแบบหลายมิ ติ  จ านวน  12 ข้อ  (The 
Multidimensional Scale of Perceived Social Support) ในการวัดปฏิสัมพันธ์ทางสังคมซึ่ ง
แบบสอบถามที่ใชเ้ป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกับ 
การสนบัสนนุทางสงัคมจากอาจารย ์ครอบครวั และเพื่อน    และงานวิจยัในต่างประเทศ พบว่ามีผู้
ที่ศึกษา เช่น ดารล์ิ่ง และคนอ่ืนๆ  (Darling et al., 2005) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับ ผลของการมีส่วนร่วม
ในหลักสูตรการใช้เวลาว่างของนักเรียน ซึ่งในการวัดปฏิสัมพันธ์ทางสังคมจะวัดจาก พ่อแม่ 
ผูป้กครอง เพื่อน ในดา้นที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยใชแ้บบสอบถามซึ่งสรา้งขึน้มา
เอง ซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale)  ส่วน ฟาวเซต (Fawcett, 2007) ได้
ใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้มาเอง ซึ่งใชก้ารตอบแบบท าเครื่องหมายลงหนา้ขอ้ความหรือค าตอบที่
เลือก มีทัง้แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) ถามความถ่ีในการท า ขอ้ค าถามแบบจริง เท็จ 

ปฏิสมัพนัธ ์

ทางสงัคม 
 ปฏิสมัพนัธก์บับคุคลภายนอกครอบครวั 

 

ปฏิสมัพนัธก์บับคุคลภายในครอบครวั 
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และแบบเติมค าในช่องว่าง โดยถามเก่ียวกับปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม ของเยาวชนที่มีต่อผูป้กครอง
และเพื่อน ส่วน ฟินน ์(Finn, 2006) ไดใ้ชแ้บบสอบถามซึ่งมีลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า 
(Rating Scale) 5 ระดับ ถามเก่ียวกับปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ในส่วนที่เก่ียวกับพ่อแม่ผู้ปกครอง 
เพื่อน โดยใหว้งกลมระดับความคิดเห็น โดยมีระดับความเห็นดว้ยมากที่สุดให ้5 คะแนน มาก 4 
คะแนน  ปานกลาง 3 คะแนน นอ้ย 2 คะแนน นอ้ยที่สดุ 1 คะแนน   

ดังนั้นในการวัดปฏิสัมพันธ์ทางสังคมจึงเป็นการวัดจากการมีความสัมพันธ์ มีการ
ติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความ
เขา้ใจ การช่วยเหลือ สนับสนุน จากบุคคลรอบขา้ง ได้แก่ บุคคลภายในครอบครวั เช่น พ่อ แม่ 
ผูป้กครอง และบุคคลที่อยู่ภายนอกครอบครวั เช่น ครู เพื่อน  และส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ในการวดัใชแ้บบสอบถามที่มีขอ้ความถามเก่ียวกบั การที่นกัเรียนไดติ้ดต่อสื่อสารและเกิดการ
รบัความรู ้การแนะน า ชักชวน ส่งเสริม ช่วยเหลือ จากบุคคลภายในครอบครวั และบุคคลที่อยู่
ภายนอกครอบครวั เช่น ครู อาจารย ์เพื่อน และนักเรียนรบัรูถ้ึงความตอ้งการ ความคาดหวัง ของ
คนรอบขา้ง ซึ่งแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยมีระดับของ
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม ในดา้นการใชเ้วลาว่าง เช่น จรงิที่สดุ  จรงิ   จรงิบางครัง้  ไม่จรงิ  ไม่จรงิเลย   

เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบจรงิที่สดุได้ 5 คะแนน จริงได ้4 คะแนน จรงิบางครัง้

ได้ 3 คะแนน ไม่จริงได้ 2 คะแนน และไม่จริงเลยได้ 1 คะแนน ส าหรบัข้อค าถามทางลบจะได้
คะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3.1.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับปฏิสัมพันธท์างสังคมกับการใช้เวลาว่าง   
งานวิจยัที่เก่ียวขอ้งกับการใชเ้วลาว่างของเยาวชนดา้นปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมที่กล่าว

สนับสนุนว่าปฏิสัมพันธ์ทางสังคมประกอบด้วยองค์ประกอบที่ส  าคัญ คือ ครอบครวั ครู เพื่อน 
ชุมชน ซึ่งมีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างที่มีผลต่อการพัฒนาเยาวชน เช่นงานวิจัยของ  วิพงษ์
ชัย ร้องขันแก้ว (2557) ซึ่ งได้ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมการใช้เวลาว่างส าหรับ เด็กชั้น
ประถมศึกษาตอนปลายในสถานสงเคราะห ์และพบว่าปัจจยัทางสงัคม มีผลต่อการเลือกกิจกรรม
การใชเ้วลาว่างของเด็กระดบัชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย และศกัดิภทัร ์เฉลิมพฒุิพงศ ์ และ ภชุงค ์ 
รุ่ง อินทร์ (2550) ได้ศึกษาการใช้เวลาว่างและปัจจัยที่ ส่ งผลให้เกิดความสุขของนิสิต
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จงัหวดัสกลนคร การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยั
เชิงส  ารวจ (Survey Research) โดยมีจดุมุ่งหมายเพื่อที่จะศกึษาการใชเ้วลาว่างและปัจจยัที่ส่งผล
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ใหเ้กิดความสขุของนิสิต โดยพบว่าบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ไดแ้ก่ ดา้นครอบครวั และเพื่อน ส่งผลต่อ
การเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างและความสขุที่เกิดขึน้ของนักศึกษา ส่วน ศกัดิภทัร ์เฉลิมพุฒิ
พงศ ์(2556) ซึ่งไดศ้ึกษาการใชเ้วลาว่างเพื่อการส่งเสริมคุณภาพชีวิต โดยพบว่า ปฏิสมัพันธ์ทาง
สงัคมไดแ้ก่ สถาบันครอบครวั กับสถาบันการศึกษา และสถาบันสังคม มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง 
โดยผู้ที่ได้รบัการสนับสนุนจากสถาบันครอบครวั กับสถาบันการศึกษา และสถาบันสังคม จะ
สามารถพัฒนาการใชเ้วลาว่างไดดี้กว่าผูท้ี่ไดร้บัการสนบัสนุนนอ้ยกว่า หากปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม 
เป็นไปในทางลบ ก็จะท าใหเ้กิดการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เป็นปัญหา อีกทัง้ยงัเป็นสิ่ง
ส าคัญที่ก่อใหเ้กิดบรรทัดฐานของพฤติกรรม ค่านิยม ประเพณี บทบาท และความคาดหวังของ
สังคมที่บุคคลอาศัยอยู่ หากเขาได้รับการขัดเกลาทางสังคมในทางที่ถูก ก็ย่อมเกิดการเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างในทางบวก ในทางตรงขา้มหากบคุคลไดร้บัการมีปฏิสมัพนัธใ์นทางลบ เขา
ย่อมมีการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างเป็นไปในทางลบเช่นกัน นอกจากนีอ้ารีรตัน ์ สูงสมสกุล 
(2557) ยงัไดศ้ึกษาพบว่า การเขา้รว่มกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เยาวชนเขา้รว่มกิจกรรมมากที่สดุมี
ผลมาจากการเขา้ร่วมกิจกรรมตามครอบครวัมากที่สดุ และรองลงมามาจากการเขา้ร่วมกิจกรรม
การใชเ้วลาว่างตามเพื่อน นั่นคือ เพื่อนและครอบครวัมีสว่นที่ส  าคญัต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

นอกจากนีก้ารศกึษาหลกัสตูรการพฒันาการใชเ้วลาว่างต่างๆ เช่น ‘’The Scope and 
Sequence of Leisure Education.” ซึ่งโมเดลของการศึกษาได้รบัการพัฒนาโดยมหาวิทยาลัย
แห่งรฐัฟลอรดิา ในโมเดลไดก้ล่าวว่า ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(social interaction) เป็นปัจจยัที่ส  าคญั
ในการพัฒ นาพฤ ติกรรมการใช้ เวลาว่ าง  ซึ่ งสอดคล้องกับ โม เดล  Leisure Education 
Advancement Project (LEAP) ซึ่งพบว่า ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม มีผลส าคญัต่อการตดัสินใจเลือก
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง นอกจากนัน้ยังมีอีกหลายท่านที่ไดก้ล่าวถึงปฏิสมัพันธ์ทางสงัคมและ
ศึกษาพบว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมว่าเป็นปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างและ
สง่ผลต่อไปยงัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  โดยผลจากการศึกษาพบคลา้ยกนัว่า ผูท้ี่ไดร้บัปฏิสมัพนัธ์
ทางสงัคม ที่ดี เช่น พ่อแม่ ผูป้กครอง บุคคลในครอบครวั ครูอาจารย ์เพื่อน และบุคคลในชุมชน 
เช่น คนรูจ้กั เพื่อนบา้น เจา้หนา้ที่รฐั หากเอาใจใส่ดแูล ใหค้วามรู ้ใหก้ารชีแ้นะแก่เยาวชน ชกัชวน
ท ากิจกรรมที่ดี เป็นตวัอย่างที่ดีในดา้นการใชเ้วลาว่าง ย่อมจะท าใหเ้ยาวชนมีการเลือกท ากิจกรรม
ที่ดี และส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในทางที่ดีตามไปดว้ย นอกจากนี ้เจอรซ์ี่ สมอราวินสกี ้ 
(Smorawinski, 2005)  ซึ่งไดท้ าการศึกษาด้านการใช้เวลาว่างของเยาวชน ไดก้ล่าวถึงปัจจัยที่
ส่งผลต่อการพัฒนาการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ ครอบครวั โรงเรียน และชุมชน ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้
ครอบครวั เป็นสถาบนัหลกัในการพฒันาการใชเ้วลาว่าง พ่อแม่และผูป้กครองควรใหก้ารสนบัสนุน
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ในบทบาทของพวกเขาในฐานะครูของเด็กเพื่อใหก้ระบวนการเลีย้งดเูด็กสามารถน าไปสูก่ารพฒันา
คณุสมบติัทางจิตและทางสงัคมไดอ้ย่างเหมาะสม และตอ้งมีการสรา้งเงื่อนไขที่เหมาะสมส าหรบั
กระบวนการ เพื่อใหไ้ม่เกิดความเครียดความกดดนัที่ไม่จ าเป็น และเกิดขึน้ในสภาพแวดลอ้มที่เอือ้
ให้เกิดการมีส่วนร่วมในการเล่น ทางกายภาพ ความคิดสรา้งสรรค์และสังคม เงื่อนไขเหล่านี ้
ก่อใหเ้กิดความรูก้ารพัฒนาซึ่งเกิดโดยพ่อแม่และครู และเพื่อนฝูงในบริเวณใกลเ้คียง เช่น สนาม
เด็กเล่น โรงเรียนเริ่มมีอิทธิพลต่อการใชเ้วลาว่างตัง้แต่ชัน้อนุบาล โรงเรียนควรมีปฏิสมัพนัธก์บัพ่อ
แม่และผู้ปกครอง เพื่อความร่วมมือที่ เหมาะสมในการพัฒนา ซึ่งจะสามารถช่วยให้เด็กเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดอ้ย่างถูกตอ้งและเติมเต็มส่วนต่างๆ ที่ช่วยในการพัฒนาบุคลิกภาพของ
เด็ก โดยบทบาทของโรงเรียนในดา้นการศึกษาเพื่อการใชเ้วลาว่าง ไดร้บัการก าหนดไวอ้ย่างชดัเจน
ในกฎบัตรระหว่างประเทศ เพื่อการพัฒนาการใชเ้วลาว่างที่ไดร้บัการยอมรบัจากสมาคมการใช้
เวลาว่างและการใชเ้วลาว่างทั่วโลกในปี 1993 ชุมชนทอ้งถิ่นเป็นปัจจัยหนึ่งที่สรา้งโอกาสในการ
กระตุน้ความสนใจ และตอบสนองความตอ้งการของบุคคลและกลุ่มคนที่อาศัยอยู่ในชุมชน โดย
กิจกรรมควรให้ความส าคัญกับความต้องการของเด็กและเยาวชน มีการปฏิสัมพันธ์ที่ดี สรา้ง
เงื่อนไขใหท้ศันคติที่เป็นมิตรกบัผูอ้ยู่อาศยั มีสภาพแวดลอ้มที่เหมาะสม เช่น มีสนามพืน้ที่ส  าหรบั
เด็กและเยาวชน สิ่งอ านวยความสะดวก สถานที่จัดการประชุม และท ากิจกรรมที่หลากหลายใน
ช่วงเวลาว่าง และสามารถจดัดแูลโดยเด็กและเยาวชนได ้ควรกระตุน้ใหม้ีสว่นรว่มในโปรแกรมการ
ใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดร้บัการสนับสนุน จากอาสาสมัครและประชาชน และควรมีการสรา้งทัศนคติที่
เหมาะสมกบัการพฒันาการใชเ้วลาว่าง  

แมคเคย ์(McKay, 2012) ไดท้ าการศกึษาอิทธิพลของพนัธุกรรม และสภาพแวดลอ้ม
ที่มีผลต่อกิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนพบว่า การท ากิจกรรมของครอบครวัที่ดีจะส่งผลดีต่อ
การเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และส่งผลถึงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ส่วน สมอราวินสกี 
(Smorawinski, 2005)   ไดศ้ึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่างในส่วนของปัจจัยทางกายภาพ 
ทางสังคมและกลุ่มคนที่มีส่วนส าคัญในการพัฒนาการใช้เวลาว่าง ได้แก่  พ่อแม่ผู้ปกครอง  
โรงเรียน เพื่อน และพบว่า  เยาวชนที่ เลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างไปในทางที่ไม่ดี มักมี
ความสัมพันธ์กับเพื่อนสูง  รฐัควรมีส่วนในการช่วยเหลือพัฒนาการใช้เวลาว่างของเยาวชนใน
ประเทศ หากครอบครวั โรงเรียน และเพื่อน ไดม้ีส่วนสนบัสนุนการใชเ้วลาว่างของเยาวชนย่อมท า
ใหเ้ยาวชนมีการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างในทางที่ดี และท าใหเ้กิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไป
ในทางที่ดี 
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ฟาวเซต (Fawcett, 2007) ไดศ้ึกษาปัจจัย และระดับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของนกัเรียนระดบัมัธยมศึกษา โดย
สรา้งโมเดล และสรา้งโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างนอกโรงเรียน ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษา พบว่ามีปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไดแ้ก่ ผูป้กครอง และ
เพื่อน โดยปัจจยัที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนมากที่สดุคือ การสนบัสนนุจากผูป้กครอง  

ส่วน คลอดเวลล ์(Caldwell, 2010) ไดศ้ึกษาการวิธีการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของ
เยาวชน โดยใชห้ลกัสตูรแบบ Health Wise curriculum. และศกึษาพบว่าแรงจงูใจที่เกิดจากพ่อแม่
ผู้ปกครอง และแรงจูงใจที่ เกิดจากเพื่อนส่งผลต่อการเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง อีกทั้ง
ความส าเรจ็ของโปรแกรมมีผลมาจากการไดร้บัความรว่มมือสนบัสนนุจากคณะครู และนกัเรียนใน
โรงเรียน  เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011) ไดศ้ึกษาการพัฒนาการใช้
เวลาว่างของนักเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จากโรงเรียนในประเทศสหรฐัอเมริกา โดยศึกษาโมเดล
ของมหาวิทยาลัยของรฐัฟลอริดา ชื่อว่า Scope and Sequence Model และพบว่า ปฏิสัมพันธ์
ทางสังคม มีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง นอกจากนีโ้ปรแกรม AAPAR (formerly AALR)’s 
Kids at Hope Project ยงัมีการศกึษาพบว่าผูป้กครองที่เป็นที่ยดึเหนี่ยวในชีวิตของเยาวชน ใหก้าร
ดแูลเยาวชน และใหก้ารคาดหวงัเชิงบวกกับเยาวชนทุกคน จะส่งผลทางบวกต่อพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง และเป็นการสรา้งโอกาสในการประสบความส าเร็จกับเยาวชน เช่นเดียวกันกับ  โรเมน 
และคนอ่ืนๆ (Romain et al., 2015) ที่ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของ
เยาวชน เพื่อพฒันาการใชเ้วลาว่างในชุมชนของเยาวชน โดยศึกษาการมีส่วนร่วมของชมุชน และผู้
มีหนา้ที่เก่ียวขอ้ง ในเมืองควีเบค ประเทศแคนนาดา ซึ่งปัจจยัที่ศึกษาไดแ้ก่ อิทธิพลจากครอบครวั 
เพื่อน ชุมชน  โดยพบว่า การใชเ้วลาว่างของนักเรียน มีความสมัพันธ์กับ ครอบครวั เพื่อน ชุมชน 
หากครอบครวั เพื่อน และชมุชนใหก้ารสนบัสนนุจะท าใหเ้ยาวชนใชเ้วลาว่างไปในทางที่เหมาะสม  

ส่วน ฮัทชิสัน (Hutchinson, 2012) ได้ศึกษาตัวแปรที่มีผลต่อการเลือกท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง พบว่า ปัจจัยทางสังคมซึ่ง ไดแ้ก่  ครอบครวั   เพื่อน  อีกทัง้ ธอรล์ินดส์ัน และกัน
นาร ์(Thorlindsson & Gunnar, 2006)  ไดใ้ชก้ารวิจัยแบบส ารวจศึกษาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของเยาวชนในประเทศไอซแ์ลนด ์โดยศึกษาปัจจยัดา้นกลุม่เพื่อน และพบว่ากลุม่เพื่อนมีผลต่อการ
เลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของวัยรุ่น ทั้งในทางที่ดีและไม่ดี ถึงแม้พ่อแม่ผู้ปกครอง และ
โรงเรียน จะอบรมชีแ้นะมาอย่างไร แต่อิทธิพลของกลุ่มเพื่อนก็มีผลต่อพฤติกรรมที่แสดงออก หาก
วัยรุ่นเข้ากับกลุ่มที่ไม่ ดีย่อมมีการเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ไม่ดีตามมา เช่นการด่ืม
แอลกอฮอล ์หรือท าสิ่งไม่ดี นอกจากนี ้เบิรน์ (Byrne et al., 2006)  ยงัไดศ้ึกษาและพบในลกัษณะ
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ที่สอดคลอ้งกบัทัง้สองคนก่อนหนา้นี ้โดยศกึษาลกัษณะทางดา้นกายภาพ และสงัคมที่มีผลต่อการ
ใชเ้วลาว่างของเยาวชน (12-18 ปี) เป็นเยาวชนในเขตชุมชนที่ดอ้ยโอกาสในดา้นต่างๆ  ในเมือง
ดบัลิน ประเทศไอรแ์ลนด ์โดยใชก้ารวิจยัเชิงคุณภาพพบว่าการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่
เป็นปัญหาของเยาวชนส่วนใหญ่มักใชเ้วลาว่างไปกับสิ่งที่ไม่มีประโยชน ์ซึ่งมีผลมาจากการคบ
เพื่อนเช่นการเที่ยวเตร่ จับกลุ่มท าสิ่งไม่ดี มั่วสุมตามแหล่งต่างๆ เตร็ดเตร่ไปเรื่อยตามทอ้งถนน 
และรุน่พี่เกเร บางสว่นอยู่เฉยๆ ไม่ท าสิ่งใดที่เกิดประโยชน ์ 

ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011) ได้ศึกษารูปแบบใช้เวลาว่างของนักเรียนระดับ
มธัยมศึกษา เทคนิคการเกษตรนานาชาติ ในภาคกลางของไตห้วนั ทัง้ที่เรียนภาคปกติ และภาคค ่า 
อายุระหว่าง 15-19 ปี พบว่าการตัดสินใจเลือกกิจกรรมในเวลาว่างมีผลมาจากการตัดสินใจเลือก
ดว้ยตัวเอง (54.4%)  ตัดสินใจเลือกตามเพื่อน  (22.2%)  ตัดสินใจตามเพื่อนในหอ้งเรียน (10%) 
และเลือกตามความตอ้งการของครอบครวั (6.9%) นั่นคือเพื่อนเป็นปัจจยัส าคญัในการเลือกตดัสิน
ในท ากิจกรรมในเวลาว่าง แสดงว่า เพื่อนและครอบครวั เป็นปัจจยัส าคัญทางดา้นปฏิสมัพนัธท์าง
สงัคม ต่อการตัดสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  นอกจากนี ้นิดเดอรไ์ฮเซอรแ์ละคนอ่ืนๆ  
(Neiderhiser; et al. 1996) ศึกษาพบว่า ครอบครวัและสมาชิกภายในครอบครวัที่ดีจะเห็นว่าการ
ท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างร่วมกันเป็นสิ่งส าคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของสมาชิกใน
ครอบครวั วยัรุ่นไดก้ารสนบัสนุนจากผูป้กครองในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง 
และการใชเ้วลาว่างของบุคคลในครอบครวั หรือพ่อแม่ มีความส าคัญอย่างมากต่อการเลือกท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของวยัรุ่น เพราะวยัรุ่นจะเรียนรูก้ารใชเ้วลาว่างของตนเอง จากพ่อแม่และ
คนในครอบครวัเป็นส าคัญ พ่อแม่จึงมีอิทธิพลต่อวัยรุ่น และการพัฒนาทักษะในการใชเ้วลาว่าง 
นอกจากนัน้ พ่อแม่สามารถถ่ายทอดความเชื่อ ค่านิยม ของตนใหก้ับเด็กวัยรุ่น และคุณลกัษณะ
ต่างๆ ใหก้บับุตรหลานของตนโดยผ่านการกระท าของตวัเองซึ่งจะเป็นแบบอย่างกบัวยัรุน่ กลายมา
เป็นค่านิยมในครอบครัว ผ่านประสบการณ์ และสนับสนุนพวกเขา เช่น  การสนับสนุนจาก
ผูป้กครองการสนบัสนนุดา้นสิ่งของ และการใหก้ าลงัใจ และรวมไปถึงการใหร้างวลัและการลงโทษ 
ซึ่งมีความสมัพนัธเ์ชิงบวกกบัการเลือกกิจกรรมที่ท าในเวลาว่าง และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

จากที่กล่าวมาแล้ว พบว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม จะส่งผลต่อการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และส่งผลต่อไปยังพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนอย่างมาก โดย
บุคคลที่อยู่ภายในครอบครวั เช่น พ่อ แม่ ผูป้กครอง และบุคคลที่อยู่ภายนอกครอบครวั เช่น ครู 
เพื่อน คนในชุมชน หากเยาวชนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ในทางที่ดี ก็ย่อมส่งผลต่อการตัดสินใจ
เลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี และเกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดี ในทางตรงขา้ม
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พฤติกรรมการ

ใช้เวลาว่าง 

 
การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 

 

หากบุคคลมีปฏิสมัพันธท์างสงัคม ในทางลบ ย่อมส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมในทางลบ 
และสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในทางที่ไม่ดี 

 
สามารถสรุปความสัมพันธ์ระหว่างปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดด้งัภาพประกอบ 3 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 3 ความสมัพนัธร์ะหว่างปฏิสมัพนัธท์างสงัคมการตดัสินใจเลือกกิจกรรมและ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 

3.2 การตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  (Leisure Awareness) 
3.2.1 ความหมายการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2554)  ได้ให้ความหมายของค าว่า
ตระหนักเอาไวว้่า ตระหนัก หมายถึง รูป้ระจักษ์ชัด , รูช้ัดแจง้ ส่วนค าว่าตระหนักรู ้อัครา  วัฒน
โยธิน (2553)  ไดก้ล่าวว่า ตระหนักรู ้หมายถึง ความส านึก ความเขา้ใจ ความรูต้ัว ของบุคคลที่มี
ต่อสิ่งต่างๆ ที่บุคคลนัน้ก าลงัประสบอยู่ หรือสภาพแวดลอ้มที่อยู่รอบๆ ตัวของบุคคล ดงันัน้ความ
ตระหนกัจะเกิดขึน้เมื่อบุคคลสมัผสักบัสิ่งเรา้ในสภาพแวดลอ้มแลว้ จะเกิดการรบัรู ้(Perceptions) 
ขึน้ และน าไปสู่การเกิดความคิดรวบยอด การเรียนรู ้ความตระหนัก ตามล าดับ การเรียนรูแ้ละ
ความตระหนักจะน าไปสู่การกระท า หรือแสดงเป็นพฤติกรรม ซึ่งคลา้ยกับ เอกลักษณ์ ธนเจริญ
พิศาล (2554) ที่ไดใ้หค้วามหมายของการ ตระหนกัรู ้(Awareness) ว่าหมายถึง  การการที่บคุคลมี
การรบัรู ้ขึน้มาแบบกะทนัหนั มีการฉุกคิด ซึ่งจะเป็นสิ่งที่คลา้ยกบัการเกิดความรูส้ึก ซึ่งบางครัง้ไม่
อาจแยกไดว้่า เป็นการตระหนกั หรือเป็นอารมณ ์และความรูส้ึกที่เกิดขึน้แบบกะทนัหนั ทัง้นีค้วาม
ตระหนักจะเกิดขึน้ได ้จากองคป์ระกอบของสิ่งแวดลอ้ม รอบตัว และการกระท าในอดีต ซึ่งส่งผล
ต่ออารมณ์และความรูส้ึก โดยทั้งหมดที่เป็นผลของการกระท าที่ เกิดขึน้ ซึ่งเรียกได้วา “ความ

ปฏิสัมพันธ์ 
ทางสังคม 

 ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอกครอบครัว   

 

ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายในครอบครัว   
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ตระหนกั” ส่วน กรนภา วชัระธ ารงกุล (2552) ไดส้รุปความหมายของค าว่า ความตระหนกัรู ้เอาไว้
ในท านองเดียวกันว่า ความตระหนกัรู ้หมายถึง ความส านึกซึ่งบุคคล มีการรบัรู ้หรือเคยมีความรู้
มาก่อน เมื่อมีสิ่งเรา้ใดมากระตุน้จะท าให้เกิดการการ ส านึก หรือมีความตระหนักรูข้ึน้มา การ
ตระหนักรูจ้ึงเป็นลักษณะ ทางจิตใจ ที่มีความเก่ียวขอ้งกับความรูส้ึก ความคิดต่างๆ ซึ่งเกิดจาก
การรบัรู ้และความรูส้  านึก ซึ่งเป็นการที่บุคคลไดร้บัรู ้ไดร้บัประสบการณ์ต่างๆ มาก่อนหน้าแลว้ 
โดยมีการประเมินค่า และตระหนกัถึงความส าคญั ที่มีต่อสิ่งต่างๆเหลา่นัน้ๆ ซึ่งจะน าไปสู่ความคิด
รวบยอด การเรียนรูแ้ละการตระหนกัรูต้ามล าดบั  

สว่นค าว่า การใชเ้วลาว่าง จากที่กลา่วมาแลว้ในหวัขอ้ความหมายของพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง  ซึ่งการใชเ้วลาว่าง หมายถึง การท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่
จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน หรือการท ากิจวัตรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการเลือกและท า
กิจกรรม ไม่มีการบงัคับ ถูกก าหนดโดยปัจจัยภายในตัวบุคคลนัน้ โดยมีวัตถุประสงคข์องการท า
กิจกรรม และการท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนองความรูส้กึดา้นจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ 
ความสขุ สนกุสนาน เกิดสนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บัตนเอง และผูอ่ื้น 

ดงันัน้จึงสามารถสรุปไดว้่า การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  หมายถึง การ
ที่นักเรียนมีการรบัรู ้ความหมาย ประโยชนท์ี่เกิดจากการใชเ้วลาว่างของนักเรียน และตอ้งการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมาย และประโยชนท์ี่ตอ้งการใหเ้กิดขึน้ 

3.2.2 องคป์ระกอบของการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  
ในต่างประเทศมีผูศ้ึกษาองคป์ระกอบของการพัฒนาการตระหนักรูก้ิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง  (Leisure Awareness) เช่น 
มันดี ้(Mundy, 1998) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบ ในการพัฒนาการตระหนักรู ้

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness) ดงันี ้ 
- ความหมายของค าว่าเวลาว่าง (Definition of leisure) 
- ประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง (Leisure experiences) 
- มองเห็นความสัมพันธ์ระหว่างเวลาว่างกับชีวิต (Relationship to one’s 

life) 
- มองเห็นความสัมพันธ์ของเวลาว่างต่อคุณภาพชีวิต (Relationship to 

quality of life) 
- มองเห็นความสมัพนัธก์ารใชเ้วลาว่างกบัสงัคม (Relationship to society) 
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- ความสัมพันธ์ของการใชเ้วลาว่างกับรูปแบบการใชช้ีวิต (Relationship to 
one’s lifestyle) 

ส่วน แดททิโล (Datillo, 2011) ไดก้ล่าวถึง แนวทางในการพัฒนาองคป์ระกอบที่
เก่ียวขอ้งกบัการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  ซึ่งสอดคลอ้งกบัมนัดี ้(Mundy, 1998)  โดยใช้
การใหค้วามรู ้และพฒันา ในสิ่งต่อไปนี ้

- ก า ร เห็ น คุ ณ ค่ า ก า ร ใช้ เว ล า ว่ า ง   (Appreciate leisure)  (Leisure 
Appreciation) 

- ความเขา้ใจการใชเ้วลาว่าง (Understand leisure) 
- การพิจารณาประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง (Consider leisure benefits) 
- การตระหนักถึงความยืดหยุ่นในการใช้เวลาว่าง (Realize flexibility of 

leisure) 
เช่นการไม่ยึดติดกรอบมากเกินไป (Leisure is flexible & doesn’t require a 

special time frame to occur) 
- ระบเุนือ้หาของการใชเ้วลาว่าง (Identify contexts for leisure) 
- สภาพแวดลอ้มที่เป็นไปได ้(Possible environments)  
- กิจกรรมที่ชอบ (activities likely to promote leisure) 

สตัมโบ และ พีเตอรส์นั (Stumbo & Peterson, 2009) ไดก้ล่าวถึง ปัจจัยที่มีผล
ต่อการใช้เวลาว่างตามแนวคิดแบบ TR โมเดล (Leisure education is part of the overall TR 
model) ว่าการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  เป็นปัจจยัส าคญัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง 

โดยการตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  Leisure Awareness (cognitive 
awareness) มีองคป์ระกอบที่ส  าคญั คือ 

- ความรูเ้ก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง (Knowledge of leisure)  
- การรบัรูเ้ก่ียวกับเวลาว่างของแต่ละบุคคล เช่น การใชเ้วลาว่างอะไรคือ มี

ประโยชนอ์ย่างไร  ความคุม้ค่าของการใชเ้วลาว่างเป็นอย่างไร ความสมดลุระหว่างการใชเ้วลาว่าง
กบัการท างานเป็นอย่างไร ฯลฯ  

จากแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เก่ียวขอ้งที่กล่าวมาแลว้ พบว่า องคป์ระกอบ
ของการตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง สามารถแยกออกได้เป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มการรบัรู ้
ความหมาย ซึ่งประกอบดว้ย ความเขา้ใจการใชเ้วลาว่าง  การตระหนกัถึงความยืดหยุ่นในการใช้
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เวลาว่าง การระบุเนือ้หาของการใชเ้วลาว่าง   ความรูเ้ก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง  การรบัรูเ้ก่ียวกับ
เวลาว่างของแต่ละบุคคล ส่วนการรบัรูป้ระโยชน์ ได้แก่  การเห็นคุณค่าการใช้เวลาว่าง   การ
พิจารณาประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง  การใชเ้วลาว่างมีประโยชนอ์ย่างไร  ความคุม้ค่าของการใช้
เวลาว่าง การใชเ้วลาว่างกับการท างาน ดังนั้นสามารถสรุปไดว้่าองคป์ระกอบของการตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ประกอบดว้ย 

1. การรบัรูค้วามหมาย หมายถึง การที่นักเรียนรบัรู ้และเขา้ใจถึงลักษณะ
ของกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ ดี ซึ่งมีลักษณะเป็นการท ากิจกรรมที่อยู่นอกเหนือช่วงเวลาที่
จ  าเป็นตอ้งท ากิจวตัรอย่างอ่ืน เป็นกิจกรรมในทางที่ดีไม่ผิดกฎหมายและศีลธรรม  เกิดประโยชน์
ต่อตนเองหรือผูอ่ื้น มีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ตอบสนองต่อความรูส้ึกของตนเอง และ
ตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมายของการใชเ้วลาว่าง 

2. การรบัรูป้ระโยชน์ หมายถึง การที่นักเรียนรบัรู ้เขา้ใจถึงประโยชน์ เห็น
คณุค่า ความส าคญัที่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท า
กิจกรรมจากการประเมินถึงประโยชน ์คณุค่า และความส าคญัของการท ากิจกรรม และตอ้งการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 

3.2.3 การวัดการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  
จากการศึกษาการวัดการตระหนักรู ้พบว่า กรนภา วัชระธ ารงกุล (2552) ได้

ศึกษาการสรา้งแบบวัดความตระหนักรู ้(Awareness) โดยวัดเก่ียวกับการรูส้  านึกว่าสิ่งนั้นมีอยู่
(Conscious of something) การจ าแนกและการรับรู ้ (Recognitive) ซึ่งเป็นสิ่งที่ เก่ียวข้องกับ
ความรูส้ึกและอารมณ์ ดังนั้นในการวัดและการประเมินในด้านนี ้ควรมีหลักการและวิธีการที่มี
ความละเอียด มีวิธีการเฉพาะ จึงจะสามารถวดัความรูส้ึกและอารมณ์ หลายประเภทได ้และจาก
แนวทางในการวดัของ ชวาล แพรตักุล (2526) ไดก้ล่าวถึงแนวทางการวดัความตระหนกัรูส้ามารถ
ท าไดโ้ดยวิธีต่างๆ ซึ่งไดแ้ก่ 

1. การสมัภาษณ ์(Interview) วิธีการสมัภาษณ ์อาจใชก้ารสมัภาษณ์แบบมี
โครงสรา้ง (Structure item) โดยมีจ้อค าถามและมีตัวเลือกที่ เหมือนๆกัน แบบสอบถามชนิด
เลือกตอบและค าถาม จะต้องตั้งไวก้่อน เรียงล าดับก่อนหลังไว้อย่างดี หรืออาจเป็นแบบไม่มี
โครงสรา้ง (Unstructureitem) ซึ่งเป็นการสมัภาษณท์ี่มีไวแ้ต่หวัขอ้ใหญ่ๆใหผู้ต้อบมีเสรีภาพในการ
ตอบมากๆ  

2. แบบสอบถาม  (Questionnaire) แบบสอบที่ ใช้อาจมีลักษณะเป็น
แบบสอบถามแบบปลายเปิด หรือปลายปิด ก็ได ้
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3. แบบตรวจสอบรายการ (Checklist) มีลกัษณะเป็นเครื่องมือที่ใชต้รวจสอบ
ความคิดเห็น หรือการมีหรือไม่มี สิ่งที่ก าหนดตามรายการ หรืออาจอยู่ในลกัษณะของการตอบว่า
ใช่ หรือไม่ใช่ก็ได ้ 

4. มาตรวดัอันดับคณุภาพ (Rating scale) เป็นเครื่องมือที่มีความเหมาะสม
ส าหรบัการวดัอารมณห์รือความรูส้ึก ในลกัษณะที่ มคีวามรูส้กึมากนอ้ยอย่างไรในเรื่องนัน้ๆ   

5. การเขา้ใจความหมายทางภาษา (Semantic differential) เป็นวิธีการวัด
โดยโดยใชก้ารแปลความหมายของภาษา ซึ่งจะประกอบดว้ยเนือ้หา และมีค าคุณศัพทท์ี่ตรงขา้ม
กนั ในแต่ละคู่ ซึ่งจะมี 2 ดา้น และแบ่งโดยใชต้วัเลข ใชว้ดัการประเมินค่า  วดัดา้นศกัยภาพ  และ
วดัเก่ียวกบักิจกรรม  

ส่วน ทิศนา แขมณี (2556) ไดก้ล่าวถึง กระบวนการในการพัฒนาการตระหนกัรู ้
ว่าเป็นกระบวนการ ที่กระตุ้นให้บุคคลให้เกิดความสนใจ เกิดการเอาใจใส่ รบัรู ้เห็นคุณค่าใน
เหตกุารณ ์หรือพฤติกรรมที่เกิดขึน้ต่างๆ ทัง้เป็นรูปธรรมและนามธรรม โดยมีขัน้ตอนดงันี ้ 

1. สงัเกต และใหข้อ้มูลที่ผูเ้รียนตอ้งการใหเ้กิดความสนใจ เกิดการเอาใจใส ่
และใหเ้ห็นคณุค่า  

2. การวิจารณ์ การให้ตัวอย่าง จ าลองสถานการณ์ หรือประสบการณ์ตรง 
เพื่อใหผู้เ้รียนไดว้ิเคราะหห์าสาเหต ุและผลดีผลเสียที่เกิดขึน้ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว  

3. สรุปหาข้อมูลหรือหลักฐานเพื่อน ามาสนับสนุน คุณค่าของสิ่งที่จะต้อง
ตระหนกัและวางแผนวางเปา้หมายเพื่อที่จะพฒันาในเรื่องนัน้  

ในการศึกษาครัง้นี ้ผูว้ิจัยเลือกใชก้ารวัดการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
(Leisure Awareness) ที่สรา้งขึน้เอง เพื่อใหเ้หมาะสมกบัเรื่องที่ศกึษา และตรงกบัจุดประสงคข์อง
การวดั การวดัการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

1. การรบัรูค้วามหมาย วดัจาก การที่นักเรียนรบัรู ้และเขา้ใจถึงลกัษณะของ
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี ซึ่งมีลกัษณะเป็นการท ากิจกรรมที่อยู่นอกเหนือช่วงเวลาที่จ  าเป็นตอ้ง
ท ากิจวัตรอย่างอ่ืน เป็นกิจกรรมในทางที่ดีไม่ผิดกฎหมายและศีลธรรม  เกิดประโยชนต่์อตนเอง
หรือผูอ่ื้น มีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ตอบสนองต่อความรูส้กึของตนเอง  

2. การรับรูป้ระโยชน์ วัดจาก การที่นักเรียนรับรู ้เข้าใจถึงประโยชน์ เห็น
คณุค่า ความส าคญัที่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท า
กิจกรรมจากการประเมินถึงประโยชน ์คณุค่า และความส าคญัของการท ากิจกรรม 
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สรุปองค์ประกอบของการตระหนักรู ้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  สามารถแสดงดัง 
ภาพประกอบ 4 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 4 องคป์ระกอบของการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

แบบวัดที่ใช้ในการวัดการตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  มีลักษณะเป็น
แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยมีระดบัของความคิดเห็น
ซึ่งเรียงล าดบัจาก จรงิที่สดุ  จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย   

เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผู้ที่ตอบจริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริง

บางครัง้ได ้3 คะแนน ไม่จรงิได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะ
ไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า  

3.2.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง กับการใช้
เวลาว่าง   

ในการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียน ไดม้ีผูท้  าการ ศกึษาวิจยัเก่ียวกบั
การใชเ้วลาว่างของเยาวชน และไดก้ล่าวถึงการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่ส่งผลต่อการ
ใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของเยาวชน มีดังนี ้อัครา  วฒันโยธิน (2553) ไดศ้ึกษาพบว่าความ
ตระหนักรูเ้ป็นผลที่เกิดมาจากกระบวนการทางปัญญา(Cognitive Process) โดยเมื่อบุคคลนั้น
ไดร้บัการกระตุน้จากสิ่งเรา้ต่างๆ หรือรบัสิ่งเรา้ แลว้จะท าใหเ้กิดการรบัรู ้เมื่อเกิดการรบัรูแ้ลว้ขั้น
ต่อไปก็จะสามารถเขา้ใจในสิ่งเรา้นัน้ และเกิดเป็นความคิดรวบยอดและน าไปสูก่ารเรียนรู ้คือการมี
ความรูใ้นสิ่งนั้น และน าไปสู่การเกิดความตระหนักในที่สุด ซึ่งความรูแ้ละความตระหนักต่างก็
น าไปสู่การกระท า หรือการแสดงพฤติกรรมของบุคคลต่อสิ่งเรา้นัน้ๆ ความตระหนักของบุคคลจะ
เกิดขึน้ได้ บุคคลนั้นจะตอ้งผ่านการมีความรูม้าก่อนดังนั้นการเรียนรูท้ี่มีจุดหมายเพื่อใหบุ้คคล
มองเห็นความส าคัญ ความรบัผิดชอบ รวมทั้งผลกระทบที่เกิดขึน้จะส่งผลและท าใหบุ้คคลเกิด

การตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใช้
เวลาว่าง การรบัรูป้ระโยชน ์ 

 

การรบัรูค้วามหมาย  
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ความตระหนักต่อสิ่งนั้นๆ ไปในที่สุด ส่วน วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว (2557) ได้ศึกษาการพัฒนา
โปรแกรมการศึกษาการใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็ก ชัน้ประถมศึกษาตอนปลายในสถานสงเคราะห ์ซึ่ง
พบว่าปัจจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อ โปรแกรมการศึกษาการใช้เวลาว่างส าหรับเด็กระดับชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย คือ การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  ดังนั้นในการพัฒนาการใช้
เวลาว่างส าหรบัเด็กและเยาวชน จ าเป็นตอ้งมีการพัฒนาการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ดว้ย ซึ่งการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จะสง่ผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมในการใชเ้วลา
ว่าง ซึ่งคลา้ยกบั ศกัดิภทัร ์เฉลิมพฒุิพงศ ์(2556) ไดศ้กึษาการใชเ้วลาว่างเพื่อการสง่เสริมคณุภาพ
ชีวิต โดยพบว่า การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  เป็นปัจจยัหนึ่งที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ซึ่งจะมีความสมัพนัธก์นักบัปัจจยัอ่ืนๆ ดว้ย โดยจะมุ่งเนน้ไปที่ การตดัสินใจเลือกกิจกรรม
จะเป็นตัวเชื่อมในทุกๆ องค์ประกอบ และเมื่อบุคคลได้รบัการพัฒนาครบทุกด้าน จะสามารถ
จดัการกบัปัญหา สง่ผลใหช้ีวิตมีมาตรฐานดีขึน้  

ส่วนงานวิจัยในต่างประเทศ ที่ศึกษาเก่ียวกบัการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง  ที่พบไดแ้ก่ งานวิจยัของสมอราวินสกี (Smorawinski, 2005)  ซึ่งไดศ้ึกษาปัจจยัที่มีผลต่อการ
ใชเ้วลาว่าง จากปัจจัย ซึ่งประกอบดว้ยการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  และปัจจัยอ่ืนๆ 
พบว่า หากเยาวชนมีการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ไปในทางที่ดี ย่อมส่งผลใหเ้ยาวชน
เลือกไปใชเ้วลาว่างในสถานที่ต่างๆ ที่ชุมชน รฐัจดัหาให ้ดงันัน้การที่จะใหเ้ยาวชนไดพ้ฒันาการใช้
เวลาว่างย่อมสรา้งการตะหนักรูก้ารใช้เวลาว่างให้เกิดขึน้กับเยาวชนด้วย นอกจากนี ้ฟาวเซต 
(Fawcett, 2007)  ไดศ้ึกษาปัจจยั และระดบัปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา ช่วงอายุ12 ถึง 17 ปี ในเขต 
โอลดเ์วสเทิรน์ (Old Western) ในประเทศออสเตรเลีย โดยสรา้งโมเดล และสรา้งโปรแกรมพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา ซึ่งพบว่ามีปัจจยั  ที่สามารถ
สรา้งแรงจูงใจในการตัดสินใจเลือกกิจกรรมและแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างปัจจัยหนึ่งก็คือ 
การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  และยังสามารถพัฒนาทักษะความสามารถด้านต่างๆ 
และอตัมโนทศัน ์ของเยาวชนไดอี้กดว้ย  

ส่วนเพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011) ได้ศึกษาการ
พฒันาการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จากโรงเรียนในประเทศสหรฐัอเมริกา โดย
ท าการศึกษาโมเดลของมหาวิทยาลยัของรฐัฟลอริดา ชื่อว่า Scope and Sequence Model และ 
Israel’s Leisure Education Curriculum Model ซึ่ งมีความสอดคล้องกันโดยการตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  เป็นปัจจยั ที่ส  าคญัปัจจยัหนึ่งที่ส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และ
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สง่ผลต่อไปยงัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และโมเดลทัง้สองมีความเหมาะสม นอกจากนีย้งัไดศ้กึษา 
Florida State University’s Scope and Sequence Model พบว่า การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้
เวลาว่าง  ท าหน้าที่ เป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง และเกิด
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่งสอดคลอ้งกับทฤษฎีของ มันดี ้(Mundy, 1998)  ส่วน โรเมน และคน
อ่ืนๆ (Romain et al., 2015)  ไดศ้ึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เพื่อ
พฒันาการใชเ้วลาว่างในชมุชนของเยาวชน โดยใชท้ฤษฎีการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของ 
คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 2011)   น ามาสรา้งโปรแกรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ส าหรบัเยาวชนที่ตอ้งความผิด ซึ่งมีอายุระหว่าง 15-18 ปี ที่ถูกตัดสินว่ากระท าผิดโดย
ศาลคดีเด็กและเยาวชน ในรฐัฟลอริดา ใชก้ารวิเคราะหเ์สน้ทางตรวจสอบโมเดลที่สรา้งขึน้ตาม
แนวคิดทฤษฎี  โดยมีตัวแปรที่ส  าคัญ คือ การตระหนักรู ้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง (Leisure 
Awareness) ในการทดลองแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ไดแ้ก่กลุ่มควบคมุ กลุ่มการสรา้งความตระหนกัรู ้
และกลุม่ใหท้ัง้ความรูแ้ละฝึกทกัษะ พบว่ากลุม่ทดลองทัง้ 2 กลุ่มมีการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างที่ดีขึน้ และแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ดว้ย สว่น สตมัโบ และ พีเตอรส์นั (Stumbo & 
Peterson, 2009) ไดศ้ึกษารูปแบบของโมเดล Leisure Ability Model ซึ่งเป็นแบบจ าลองของการ
ปฏิบัติ เพื่อการบริการบ าบัดรกัษาโรคผูใ้หบ้ริการในพืน้ที่ศึกษาดา้นการใชเ้วลาว่าง พบว่า การ
ตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  เช่น การรับรูถ้ึงประโยชน์ของการใช้เวลาว่าง ความสนใจ 
ทักษะการท ากิจกรรม ทักษะทางสังคม เป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
นอกจากนี ้ ฮัทชิสัน  (Hutchinson, 2012)  ได้รวบรวมงานวิจัย เพื่ อศึกษาตัวแปรที่มีผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และพบว่ามีปัจจยัหลายอย่างที่สง่ผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ซึ่งมีปัจจยัภายในไดแ้ก่ สขุภาพจิต เช่น การมองตนในแง่ดี ความรูส้ึกที่ดี การรบัมือกบัปัญหา 
การแกปั้ญหา ความมั่นใจ ทกัษะ ประสบการณ์ ความสนใจ ทัศนคติ ค่านิยม และการตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นปัจจยัที่ส  าคญัต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

จากงานวิจัยที่กล่าวมาแลว้ และพบว่า การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
(Leisure Awareness) มีผลส าคญัต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลว่าง และส่งผลต่อไปยงั
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยเยาวชนที่มีการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่ดี จะรู ้เขา้ใจ 
เห็นประโยชนค์วามส าคัญของกิจกรรมการใชเ้วลาว่างในทางที่ถูกตอ้ง และไม่ปล่อยเวลาว่างให้
สญูไปโดยเปล่าประโยชน ์จึงท าใหเ้กิดการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดี ซึ่ง
ส่งผลต่อไปยังพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ดังนั้นในการจะพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างจึง
จ าเป็นตอ้งมีการพฒันาการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ไปดว้ย  
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พฤติกรรม
การใชเ้วลา

ว่าง 
 การตดัสินใจ

เลือกกิจกรรม 
 

สามารถสรุปความสัมพันธ์ระหว่างการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดด้งัภาพประกอบ 5 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 5 ความสมัพนัธร์ะหว่างการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง การตดัสินใจ      
เลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 

3.3 การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง (Self-awareness)   
3.3.1 ความหมายของการตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง 

จากการศึกษางานวิจยัที่เก่ียวกบัการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง พบว่ามี
ผูใ้หค้วามหมายของค าว่าการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่างเอาไวด้ังนี ้ค  าว่า การตระหนักรู ้
ตนเอง ทัศนีย์ สุริยะไชย (2554) ได้ให้ความหมายเอาไว้ว่า การตระหนักรู ้ตนเอง (Self – 
awareness) หมายถึง การที่บคุคลมีความสามารถในการรูท้นัอารมณ์และความรูส้กึของตนเองใน
สถานการณ์ต่างๆ สามารถรูถ้ึงสาเหตุ สามารถประเมินตนเอง และผลของการแสดงออกทาง
อารมณ์  ซึ่งสอดคล้องกับ  ผ่องพรรณ เกิดพิทักษ์ (2545) ที่ ได้กล่าวถึงความหมายของการ
ตระหนักรูใ้นตนเอง ว่าหมายถึง การรูจ้ักและเข้าใจความรูส้ึกของตนเอง รูจุ้ดเด่น จุดดอ้ยของ
ตนเอง สามารถจดัการควบคมุแสดงอารมณไ์ดอ้ย่างเหมาะสม สามารถรบัรู ้ มีสติและตระหนกัว่า
ขณะนีรู้ส้กึอย่างไร ก าลงัท าอะไร ตลอดจนสามารถรบัรูเ้ก่ียวกบัสภาพแวดลอ้มไดอ้ย่างเหมาะสม  

ส่วนค าว่า การตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง (Self-awareness) ใน
ต่างประเทศมีผูใ้หค้วามหมายเอาไว ้เช่น มนัดี ้(Mundy, 1998) ไดก้ลา่วว่าการตระหนกัรูต้นเองต่อ
การใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  หมายถึง การรูปั้จจยัภายในของตนเองที่มีผลต่อการตดัสินใจ
เลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง เช่น การรูค้วามสนใจของตนเอง การรูค่้านิยมของตนเอง การรู ้
ทัศนคติของตนเอง การรูค้วามต้องการของตนเอง การรู ้เป้าหมายของตนเอง ส่วนโกลแมน 
(Goleman, 1998) ได้กล่าวถึงการตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง  ซึ่งสอดคล้องกับมันดี ้

การตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใช้
เวลาว่าง การรบัรูป้ระโยชน ์ 

 

การรบัรูค้วามหมาย  
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(Mundy, 1998) โดยกล่าวว่า การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  หมายถึง การรูถ้ึงสิ่งต่างๆ 
เก่ียวกบัตนเองที่มีผลต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น รูอ้ารมณ ์ความรูส้ึกของตนเอง สาเหตุ
ของการเกิดอารมณน์ัน้ จุดแข็ง ขอ้จ ากดั และจุดมุ่งหมายของตวัเอง สว่นแดททิโล (Datillo, 2011) 
ไดก้ล่าวถึงความหมายในท านองเดียวกัน โดยกล่าวว่า การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
(Self-Awareness) หมายถึง การรบัรูปั้จจัยของตนเองที่มีผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง เช่น ลักษณะของตนเอง กิจกรรมที่ตนเองชอบ ข้อจ ากัดของตนเอง  การรับรูท้ักษะและ
ความสามารถของตนเอง ค่านิยม และทศันคติของตนเองเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง สว่น ดวูอล และ 
วิคลันด์ (Duval & Wicklund, 1972) ได้กล่าวถึงความหมายของการตระหนักรู ้ตนเอง (Self-
awareness)  ว่าหมายถึง ความสามารถในการรบัรูต้นเอง โดยเป็นความรูส้กึนึกคิดเก่ียวกบัตนเอง
ในสิ่งที่เขาเป็นอยู่ และความรูส้ึกนึกคิดเก่ียวกับตนเองซึ่งเชื่อมโยงกับสิ่งภายนอก ท าใหส้ามารถ
ประเมินตนเอง โดยเปรียบเทียบตวัเองกบัมาตรฐานภายนอก  

จากที่กล่าวมาแล้วสามารถสรุปไดว้่า การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
(Self-Awareness) หมายถึง การที่นักเรียนรบัรูล้ักษณะของตนเอง และรบัรูค้วามรูส้ึกตนเองต่อ
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกับการรบัรู ้
ลกัษณะ และการรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเอง เกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

3.3.2 องคป์ระกอบการตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง   
มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึงองคป์ระกอบของการตระหนักรูต้นเองต่อการ

ใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  ซึ่งเป็นปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีผลมาจาก
ปัจจยั ดงันี ้ 

- ความสนใจ (Interest) 
- ค่านิยม (Values) 
- ทศันคติ (Attitudes) 
- แรงจงูใจ (Motivation) 
- ความพงึพอใจ (Satisfaction) 
- ความสามารถ (Capabilities) 
- ความตอ้งการ (Needs) 
- ความคาดหวงัของการใชเ้วลาว่าง (Leisure expectations) 
- เปา้หมาย (Goals) 
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- ผลลพัธ ์(Outcomes) 
- ขอ้จ ากดัของการใชเ้วลาว่าง (Leisure constraints) 

ส่วนในโมเดลของ แดททิโล (Datillo, 2011) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของการ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-Awareness) ซึ่งเป็น ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ซึ่งประกอบดว้ย 

- การก าหนดรูปแบบของตน (Identify preferences) 
- การมีปฏิกิรยิาในกิจกรรม (Reflect on past participation) 
เช่น การมีสว่นสนบัสนนุในการกระท ากิจกรรม (Identify factors that  
encourage participation) หรือการปฏิ เสธการมี ส่วนร่วมในกิจกรรม

บางอย่าง (causes to decline to participate) 
- การพิจารณาการมีส่วนร่วมกิจกรรมในปัจจุบัน  (Consider current 

involvement) 
พิจารณาถึงกิจกรรมที่ตนเองรูส้กึเพลิดเพลิน (ID activities that provide  
enjoyment) พิจารณาถึงขอ้จ ากดัของตนเอง (ID constraints) 
- การวางแผนถึงการใชเ้วลาว่างในอนาคต (Project future leisure) 
การรบัรูท้กัษะและความสามารถในความเป็นจรงิ (Realistic perception of  
skills & abilities) 
- การเขา้ใจทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Understand skills) 
- ตรวจดคู่านิยม และทศันคติของตนเอง (Examine values & attitudes) 
- การก าหนดความพงึพอใจ (Determine satisfaction) 
รูส้กึพงึพอใจในกิจกรรมที่ท าอยู่ (Currently satisfied with leisure  
participation) 

ส่วน โกลแมน (Goleman, 1998) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของการตระหนักรู ้
ตนเองต่อการใชเ้วลาว่าง ว่ามี 3 สว่นดงันี ้ 

1) การตระหนกัรูอ้ารมณต์นเอง (Emotional awareness) หมายถึง การตระหนกั
รูถ้ึงอารมณท์ี่มีผลต่อพฤติกรรม การแสดงออกของตนเอง และใชอ้ารมณเ์พื่อเป็นแนวทางในการ
ตดัสินใจได ้ซึ่งประกอบดว้ย 

- รูอ้ารมณค์วามรูส้กึของตนเองและสาเหตขุองการเกิดอารมณน์ัน้ๆ 
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- ตระหนักรูถ้ึงความสมัพันธ์ระหว่างอารมณ์และความคิด การกระท า และ
ค าพดู 

- ยอมรบัไดว้่าอารมณค์วามรูส้กึของตนเองมีผลต่อพฤติกรรมการแสดงออก 
- มีแนวทางในการตระหนกัถึงคณุค่าและเป้าหมาย 

2) การประเมิ นตน เอง  ตามความ เป็นจริง  (Accurate self-assessment) 
หมายถึงความสามารถของบุคคลในการวิเคราะหจ์ุดเด่น และขอ้จ ากัดที่ตนเองมี สามารถเรียนรู้
จากประสบการณต่์างๆ และเกิดความตอ้งการปรบัปรุง ซึ่งประกอบดว้ย 

- การรบัรูจ้ดุเด่น ขอ้จ ากดัของตวัเอง 
- การเรียนรูจ้ากประสบการณ ์และไตรต่รองในเรื่องต่างๆ  
- การรบัรูข้อ้มลู มมุมอง ความคิดใหม่ๆ และมีการพฒันาตวัเอง 
- การมีความรูส้กึวนทางที่ดีต่อตนเอง 

3) ความมั่ นใจในตนเอง (Self-confident) หมายถึง การมีความเชื่อมั่ นใน
ความสามารถ จดุมุ่งหมาย ความกลา้ คณุค่า ในตนเอง ซึ่งประกอบดว้ย 

- ความมั่นใจในตนเอง 
- การกลา้แสดงออก และยืนยนัในสิ่งที่ถกูตอ้ง 
- การมีความสามารถในการตดัสินใจ  

ดูวอล และ วิคลันด ์(Duval & Wicklund, 1972) ได้กล่าวถึง องค์ประกอบของ
การตะหนกัรูต้นเอง (Self-awareness) มี 2 องคป์ระกอบคือ 

1. การตระหนักรูแ้บบการรับรูต้นเอง (OSA : objective self-awareness) 
เป็นการรับรูค้วามรูส้ึกนึกคิดเก่ียวกับตนเอง ซึ่งมุ่งความสนใจมาที่การมองตนเองว่าตนเองมี
ลกัษณะอย่างไร และท าใหเ้กิดการตระหนกัถึงความแตกต่างระหว่างตนเองในอดุมคติกบัลกัษณะ
ตวัตนที่แทจ้รงิ  

2. ก ารต ระหนั ก รู ้ที่ เป็ น การรับ รู ้ค วาม รู้สึ ก  (SSA : subjective self-
awareness) คือ การตระหนักรูท้ี่ เป็นการรูค้วามรูส้ึกนึกคิดของตนเอง ซึ่งมุ่งความสนใจมาที่
ความรูส้กึของตนเองเมื่อมีสิ่งภายนอกเขา้มาเก่ียวขอ้ง  

จากที่กล่าวมาแลว้พบว่า แนวคิดของ ดวูอล และ วิคลนัด ์(Duval & Wicklund, 
1972) ซึ่งประกอบด้วย การตระหนักรูแ้บบการรับรูต้นเอง  และการตระหนักรูท้ี่ เป็นการรับรู ้
ความรูส้ึก มีความเหมาะสม ส าหรบัการแบ่งองค์ประกอบของ  การตระหนักรูต้นเอง เนื่องจาก 
แนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998)  แดททิโล (Datillo, 2011)  และ โกลแมน (Goleman, 1998)  
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สามารถจดักลุ่มองคป์ระกอบของการตระหนกัรูต้นเอง ไดอ้ย่างความสอดคลอ้งกบัแนวคิดดงักลา่ว 
ดงันัน้ การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง จึงมีองคป์ระกอบที่ส  าคญั 2 ประเภท ไดแ้ก่  

1. การรบัรูต้นเอง หมายถึง การที่นักเรียนรบัรูล้ักษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ 
จุดเด่น ขอ้จ ากัด เก่ียวกับการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง และเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่
ความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

2. การรับรู ้ความรูส้ึก หมายถึง การที่นักเรียนรับรูค้วามรู้สึกของตนเอง 
เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

 
 

สรุปองค์ประกอบของการตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  สามารถแสดงดัง 
ภาพประกอบ 6 

 

 

 

 

 
ภาพประกอบ 6 องคป์ระกอบของการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 

 

 

 

3.3.3 การวัดการตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง   
จากการศกึษาการวดัการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่างในประเทศไทยยงัไม่

มีแบบวัดโดยตรง แต่พบการวัดการตระหนักรูต้นเอง เช่น ทัศนีย ์สุริยะไชย (2554) ไดใ้ชแ้บบวัด
การตระหนกัรูใ้นตนเอง ซึ่งเป็นแบบวดัที่สรา้งขึน้เองโดยศึกษาจากแนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัการ
ตระหนกัรูใ้นตนเองของ โกลแมน (Goleman, 1998) มีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (rating 
scale) 6 ระดับ จ านวน 30 ข้อ ส่วน อัครา  วัฒนโยธิน (2553)  ได้สรา้งแบบแบบสอบถาม 
(Questionnaire) เก่ียวกับความตระหนกั ซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (rating scale) 
ตามแบบของ Likert ซึ่งเป็นแบบเลือกค าตอบโดยก าหนดให ้5 ระดบัเพื่อเก็บขอ้มูลและขอ้ความที่

การตระหนกัรู ้
ตนเองต่อการใช้

เวลาว่าง 
การรบัรูค้วามรูส้กึ 

การรบัรูต้นเอง 
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จะใหต้อบมีทัง้เชิงบวกและเชิงลบ คือ เห็นดว้ยอย่างยิ่ง เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็น
ดว้ยอย่างยิ่ง โดยก าหนดเกณฑ์ใหค้ะแนน คือ ความคิดเห็น ขอ้ความเชิงบวก เห็นดว้ยอย่างยิ่ง 
เท่ากบั 5  เห็นดว้ย เท่ากบั 4 ไม่แน่ใจ เท่ากบั 3  ไม่เห็นดว้ย เท่ากบั 2  ไม่เห็นดว้ยอย่างยิ่ง เท่ากบั 
1 ซึ่งข้อความทางลบให้คะแนนในทางตรงข้าม ส่วนเกณฑ์การให้คะแนนแบ่งออกเป็นระดับ
คะแนน 1.00 – 1.80 หมายถึง กลุม่ตวัอย่างมีความตระหนกันอ้ยที่สดุ ,1.81 – 2.60 หมายถึง กลุ่ม
ตัวอย่างมีความตระหนักน้อย, 2.61 – 3.40 หมายถึง กลุ่มตัวอย่างมีความตระหนักปานกลาง, 
3.41 – 4.20 หมายถึง กลุ่มตัวอย่างมีความตระหนักมาก, 4.21 – 5.00 หมายถึง กลุ่มตัวอย่างมี
ความตระหนักมากที่สุด ส่วนงานวิจัยในต่างประเทศพบว่า ฟาวเซต (Fawcett, 2007)  ไดศ้ึกษา
ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของ
นกัเรียนระดบัมธัยมศึกษา โดยใชแ้บบสอบถามที่วดัการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ในการ
ใชเ้วลาว่างซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม มีทัง้แบบถกูผิด มีตวัเลือกใหเ้ลือกตอบ และระดบัความ
คิดเห็นแบบ มาตรประมาณค่า (rating scale) 4-7 ระดับ โดยมีขอ้ค าถามเก่ียวกับการตระหนักรู ้
ตนเองต่อการใชเ้วลาว่าง  ความรูส้กึ เหตผุล ความชอบความพงึพอใจของตนเอง  

การศึกษาเอกสารงานวิจยัที่กล่าวมาแลว้ พบว่า การวดัการตระหนกัรูต้นเองต่อ
การใช้เวลาว่าง ส่วนใหญ่เป็นแบบวัดที่มีการสรา้งขึน้มาเอง และใช้แบบวัดที่มีลักษณะเป็น
แบบสอบถาม ในการศึกษาครัง้นีผู้ว้ิจัยไดเ้ลือกใชก้ารวัดการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 
โดยใชแ้บบสอบถาม ที่มีขอ้ค าถามเก่ียวกับองคป์ระกอบของการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง  ซึ่งประกอบดว้ย 

1. การรบัรูต้นเอง วดัจาก การที่นกัเรียนรบัรูล้กัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุด เด่น 
ขอ้จ ากดั เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการใน
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

2. การรบัรูค้วามรูส้ึก วัดจาก การที่นักเรียนรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเอง เก่ียวกับ
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

โดยแบบวดัที่ใชใ้นการวดัการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  มีลกัษณะเป็น
แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยมีระดบัของความคิดเห็น
ซึ่งเรียงล าดบัจาก จรงิที่สดุ  จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย 
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เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริง

บางครัง้ได ้3 คะแนน ไม่จรงิได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะ
ไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า ถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3.3.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับ การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง ทีม่ีต่อ
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม  

มีงานวิจยัที่ไดศ้กึษาเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างของเยาวชน และพบว่าการตระหนกั
รูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  ซึ่งประกอบดว้ย ความรูส้ึกพอใจต่อกิจกรรมในการ
ใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  ความรูส้กึตอ้งการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ซึ่งมี
ต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เช่น  วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว (2557) ได้ท าการพัฒนาโปรแกรม
การศึกษาการใช้เวลาว่างส าหรับเด็กชั้นประถมศึกษาตอนปลายในสถานสงเคราะห์  ซึ่งมี
การศึกษาและพฒันาตวัแปรที่ส  าคัญ คือ การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  และพบว่าการ
ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  มีผลต่อการเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนระดบัชัน้
ประถมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสอดคลอ้งกบั ศกัดิภทัร ์เฉลิมพฒุิพงศ ์(2557) ที่ไดท้ าการศกึษาการใช้
เวลาว่างเพื่อการส่งเสริมคุณภาพชีวิต ซึ่งได้เสนอกระบวนการศึกษาการใช้เวลาว่าง ซึ่งการ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษา โดยพบว่า ถ้าบุคคลใดมีความ
ตระหนกัรูใ้นตนเองเป็นไปในทางที่ดี ก็จะสามารถพัฒนาการใชเ้วลาว่างใหดี้ขึน้และเหมาะสมกับ
ตนเองยิ่งขึน้  

นอกจากนีย้ังมีงานวิจัยต่างประเทศเช่น สมอราวินสกี (Smorawinski, 2005)   
ไดศ้ึกษาปัจจยัที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง และมีปัจจยัที่ส  าคญั ซึ่งประกอบดว้ยการตระหนกัรูต้นเอง
ต่อการใชเ้วลาว่าง  ซึ่งปัจจัยนีถู้กน าไปใชใ้นโปรแกรมการพฒันาการใชเ้วลาว่างของเยาวชน และ
พบว่าการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  มีผลต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน 
และโปรแกรมการพัฒนาการใช้เวลาว่างของ สมอราวินสกี (Smorawinski, 2005)  ก็มีการ
พัฒนาการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ดว้ย และผลของโปรแกรมพบว่า เยาวชนที่ไดร้บั
การพฒันาการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง จะมีการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในทาง
ที่ดี และมีการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดีดว้ย ซึ่งสอดคลอ้งกับ เพสซาเวนโต 
(Pesavento, 2011) ที่ได้ศึกษาการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของนักเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จาก
โรงเรียนในประเทศสหรฐัอเมริกา โดยการพบว่าตระหนักรูก้ารใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจัย  ที่ส  าคัญ
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ปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งสามารถพัฒนาทักษะความสามารถดา้น
ต่างๆ ของเยาวชนได ้นอกจากนีย้ังมี ฟินน ์(Finn, 2006) ซึ่งไดศ้ึกษาผลของโปรแกรมเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนที่ตอ้งความผิด เครื่องมือที่ใชเ้ป็นโปรแกรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกบั
การใชเ้วลาว่าง และการฝึกทกัษะการใชเ้วลาว่าง โปรแกรมมีการพฒันามาจากแนวคิดของ คอลด์
เวลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 2011)  ซึ่งมีระดบัในการเรียนรู ้9 ระดบั เปา้หมายของโปรแกรม 
คือ ให้เยาวชนมีแรงจูงใจที่ดี มีพฤติกรรมที่ดี และมีความรูส้ึกที่ดีโดยได้ศึกษาและพัฒนาการ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง  เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของเยาวชนที่ต้อง
ความผิด และพบว่า การพัฒนาการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ส่งผลท าใหเ้กิดการเลือก
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของผูก้ระท าผิดเป็นไปในทางที่ดีขึน้ เช่นเดียวกบั ฮทัชิสนั (Hutchinson, 
2012) ไดศ้ึกษาตัวแปรที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยท าการศึกษาแบบมุมมองกวา้ง A 
Bird’s Eye “North American” View of Leisure Education  และมีจดุมุ่งหมายเพื่อ พฒันาการใช้
เวลาว่างเพื่อพัฒนาเยาวชนในดา้นต่างๆ เช่น การพฒันาดา้นสุขภาพ ความมีชีวิตชีวา และการมี
ส่วนร่วมของชุมชน โดยศึกษาอา้งอิงจากแนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998)  พบว่า มีตัวแปรการ
ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง เป็นองคป์ระกอบหนึ่งของการศึกษา และสามารถสง่ผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making)  และส่งผลต่อไปยังพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของ
เยาวชนได ้เช่นเดียวกบั เบิรน์ (Byrne et al., 2006) ไดศ้กึษาศกึษาลกัษณะทางดา้นกายภาพ และ
สังคมที่มีผลต่อการใช้เวลาว่างของเยาวชนอายุ 12-18 ปี โดยเป็นเยาวชนในเขตชุมชนที่ด้อย
โอกาสในดา้นต่างๆ  ในเมืองดับลิน ประเทศไอรแ์ลนด ์ใชก้ารศึกษาสภาพทั่วไป ศึกษาปัญหาใน
ชุมชน ใหค้ าแนะน าแกปั้ญหาและพัฒนาการใชเ้วลาว่างตามตัวแปรที่มีผลต่อปัจจัยการใชเ้วลา
ว่างของเยาวชนโดยโปรแกรมที่ใชม้ีขื่อว่า RAPID programme (Revitalising Areas by Planning, 
Investment and Development) ซึ่งเป็นโปรแกรมที่ได้รับการสนับสนุนจาก โครงการพัฒนา
ระดบัชาติ National Development Plan (NDP) ซึ่งการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง เป็นตวั
แปรหนึ่งที่มีการศึกษาและพัฒนา และพบว่าการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีผลต่อการ
ตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน 

จากงานวิจัยที่เก่ียวขอ้ง สามารถสรุปไดว้่า การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง เป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่ง ของเยาวชน ในการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่ง
สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเองในดา้นต่างๆ การตระหนกัรูต้นเองต่อการ
ใช้เวลาว่าง จึงเป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่งของนักเรียน ในการท ากิจกรรมในเวลาว่าง ซึ่ง
ประกอบดว้ย การรบัรูต้นเอง และการรบัรูค้วามรูส้กึ  
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พฤติกรรมการใช้

เวลาวา่ง 

 

การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 

 

สามารถสรุปความสัมพันธ์ระหว่างการตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง  การ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดด้งัภาพประกอบ 7 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 7 ความสมัพนัธร์ะหว่างการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง                              
การตดัสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 

3.4 ทักษะการใช้เวลาว่าง (Leisure skills) 
3.4.1 ความหมายทักษะการใช้เวลาว่าง  

พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (ราชบัณฑิตยสถาน , 2554)  ได้ให้
ความหมายของค าว่าทกัษะเอาไวว้่า หมายถึง ความช านาญ ส่วนพจนานุกรมศัพทศ์ึกษาศาสตร์
ร่วมสมัย ไดใ้ห้ความหมาย ของค าว่า ทักษะ (skill) เอาไวใ้นท านองเดียวกันว่าหมายถึง ความ
ความสามารถหรือความช านาญในการกระท าหรือการปฏิบัติกิจกรรมในด้านต่างๆ เช่น ด้าน
รา่งกาย สงัคม หรือสติปัญญา ที่เกิดขึน้จากการฝึกปฏิบติั จากการใหค้วามหมายใน พจนานุกรม
ออนไลน์ ฉันรกัแปล (https://th49. Ilovetranslation. com) ได้ให้ความหมายของค าว่า ทักษะ 
(Skill) เอาไวว้่าหมายถึง ความช านาญ และในเรื่องต่างๆ ที่บคุคลสามารถสรา้งจากการเรียนรู ้เช่น 
การกีฬา ทักษะอาชีพ ทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืน การจัดการ การอ่าน การสอน ทักษะทาง
ภาษา ทกัษะทางคณิตศาสตร ์ทกัษะทางการใชเ้ทคโนโลยี ฯลฯ ซึ่งเป็นทกัษะที่เกิดจากการปฏิบติั 
ซึ่งทักษะดังกล่าวนัน้เป็นทักษะที่จ  าเป็นต่อการด ารงชีวิตที่จะท าใหผู้ม้ีทักษะเหล่านั้น มีชีวิตที่ดี 
สามารถด ารงชีวิตในสงัคมไดดี้กว่าผูไ้ม่มีทกัษะ ซึ่งทกัษะประเภทนีเ้รียกว่า Livelihood skill  

ส่วนแนวคิดในต่างประเทศ ได้มีผู ้ให้ความหมายของค าๆ นี ้เอาไว้ เช่น มันดี ้
(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวว่า ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) หมายถึง ความสามารถ ความ
ช านาญ ของบุคคลที่มีผลในต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น การแกปั้ญหา การวางแผน การ

การตระหนกัรู ้
ตนเองต่อการใช้

เวลาว่าง การรบัรูค้วามรูส้กึ 

การรบัรูต้นเอง 
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ประเมินผล ซึ่งมีผลต่อกิจกรรมการใช้เวลาว่าง ส่วน สตัมโบ และ พี เตอร์สัน (Stumbo & 
Peterson, 2009) ไดก้ล่าวในท านองเดียวกันว่าทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) หมายถึง 
ความสามารถที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง เช่น ทกัษะดา้นกีฬา การเตน้ร  า ศิลปะ งานฝีมือ เลีย้งสตัว ์
ปลกูพืช คอมพิวเตอร ์ 

จากที่กล่าวมาแล้วสามารถสรุปได้ว่า ทักษะการใช้เวลาว่าง (Leisure skills) 
หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ซึ่งเกิดขึน้จากการฝึกฝน หรือการกระท าบ่อยๆ ของนักเรียน
เก่ียวกับการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยทกัษะเหล่านัน้อาจแบ่งไดเ้ป็นทกัษะการท ากิจกรรม เช่น 
ด้านกีฬา การเต้นร  า ศิลปะ งานฝีมือ เลีย้งสัตว์ ปลูกพืช คอมพิวเตอร ์ และทักษะที่ส่งเสริมการท า
กิจกรรม เช่น การวางแผน การแกปั้ญหา การประเมินผล ซึ่งทักษะเหล่านีจ้ะเป็นปัจจัยส่งเสริมการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน ซึ่งทกัษะการใชเ้วลาว่างส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใช้
เวลาว่าง และสง่ผลต่อไปยงัการแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 
 

3.4.2 องคป์ระกอบของทักษะการใช้เวลาว่าง  
จากแนวคิดของ มันดี ้ (Mundy, 1998)  ได้กล่าวว่า ทักษะการใช้เวลาว่าง 

(Leisure skills) เป็นปัจจยั ที่ส  าคัญ และมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยทักษะการใชเ้วลา
ว่าง มีองคป์ระกอบดงันี ้

- การแกปั้ญหา (Problem solving) 
- การอธิบายคณุค่า (Value clarification) 
- การวางแผน (Planning) 
- การประเมินผล (Evaluation) 
- ทกัษะในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure activity skills) 
- ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(Social interaction) 
- เทคนิคการปรบัพฤติกรรม (Behavioral change techniques) 

ส่วนแดททิโล (Datillo, 2011) ได้กล่าวถึง ทักษะ (Skills) ที่เก่ียวขอ้งกับการใช้
เวลาว่าง มีดงันี ้

1) ทกัษะทางสงัคม (Social Skills) 
- การสื่อสารโดยไม่ใชเ้สียง Communicate nonverbally 
- สื่อสารดว้ยวาจา (Communicate verbally) 
- การเขา้ใจกฎทางสงัคม (Understand social rules) 



 85 
 

- การมีความสามารถทางสงัคม (Acquire social competence) 
- การพฒันามิตรภาพ (Develop friendships) 

2) ทกัษะการท ากิจกรรมยามว่าง(Leisure Activity Skills) 
- เลือกกิจกรรมที่มีความหมายและสนุกสนาน(Choose meaningful & 

enjoyable activities) 
- มีส่วนร่วมกิจกรรมกับการสนับสนุนเพื่อเอาชนะความกลัว (Participate 

with support to overcome fears) 
3) ทกัษะของชมุชน Community Skills 

- การใชร้ะบบขนสง่สาธารณะ (Use of public transportation) 
- ทกัษะดา้นการจดัการเงิน (Money-handling skills) 
- จัดการเงินได้อย่างปลอดภัยในที่สาธารณะ (Safely handle money in 

public) 
สตัมโบ และ พีเตอรส์นั (Stumbo & Peterson, 2009) ไดก้ล่าวถึง ปัจจัยที่มีผล

ต่อการใช้เวลาว่างตามแนวคิดแบบ TR โมเดล (Leisure education is part of the overall TR 
model) ว่าทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) เป็นปัจจยัส าคญัที่มีผลต่อการตดัสินใจเลือกท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) อาจแบ่งไดเ้ป็น  

ทักษะพืน้ฐานทั่วไป (Traditional leisure skills) เช่น กีฬา (Sports) การเตน้ร  า 
(dance) เพลง (music) ศิลปะ (arts) และงานฝีมือ (crafts) งานอดิเรก (hobbies) ฯลฯ 

ทักษะเฉพาะด้าน (Nontraditional leisure skills) เช่น ฟิตเนส (Fitness), การ
พักผ่อน  (relaxation) ช้อป ป้ิง(shopping) เลี ้ยงสัตว์(pets) ปลูกพืช (plants) คอมพิวเตอร์
(computer) ฯลฯ 

จากการศึกษาของ จินดารตัน ์โพธิ์นอก (2557) ไดแ้บ่งทกัษะออกเป็น 2 ประเภท
ไดแ้ก่ 

1) สมรรถนทักษะ หมายถึง ความสามารถความช านาญ ในการท างานที่ได้
จากการฝึกฝน เรียนรู ้ทางวิชาการ หรือวิชาชีพ ตามหลักสูตร เพื่อใชใ้นการประกอบอาชีพ หรือ
ศกึษาต่อ เช่น การใชค้อมพิวเตอร ์การเขียน การอ่าน การฟัง การพดู การท าบญัชี วิชาช่าง การใช้
เครื่องจักรกล เครื่องมือ การขบัรถ การท าอาหาร การเพาะพันธุ์ไม้ การบริหารจัดการ การประมง 
การท าเกษตรกรรม การออกแบบ การค านวณการก่อสรา้ง การวิจัย การแสดง การเล่นกีฬา การ
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วาดภาพ การเลน่ดนตรี การขบัรอ้งเพลง สมรรถนทกัษะมีลกัษณะเป็นรูปธรรม สามารถมองเห็นได ้
วดัและประเมินผลได ้ 

2) จรณทักษะ หมายถึง ทักษะที่มีลักษณะเฉพาะ เช่น ความสามารถทาง
อารมณ์  ความมีคุณธรรม ความฉลาด มีลักษณะเป็นนามธรรม เช่น ความสุภาพ  อุปนิสัย 
บุคลิกภาพ ความอ่อนนอ้มถาอมตน การใชภ้าษา การมองโลกในแง่ดี ความเป็นมิตร มีวฒุิภาวะ 
การควบคุมอารมณ์ การมีความคิดริเริ่ม ความเขา้ใจความเป็นจริงของสภาพต่างๆ จรณทักษะจะ
ช่วยใหบุ้คคล ด ารงชีวิตร่วมกับผูอ่ื้นได้สงบสุขอย่างราบรื่น ท างาน ประกอบอาชีพ ใหก้า้วหนา้ได้
เป็นอย่างดี จรณทกัษะสามารถสรา้งใหเ้กิดไดต้ัง้แต่วยัเด็ก จากการเรียนรู ้การอบรมเลีย้งด ูซึ่งตอ้ง
อาศัยระยะเวลา นานกว่าการเรียนรูท้างวิชาการ ในการวัดจรณทักษะจะท าไดย้าก มักจะตอ้งใช้
วิธีการสงัเกต วิเคราะห ์และบนัทกึพฤติกรรมต่อเนื่อง 

จากองค์ประกอบทักษะการใช้เวลาว่างของ มันดี ้ (Mundy, 1998),  แดททิโล 
(Datillo, 2011), สตัมโบ และ พีเตอรส์ัน (Stumbo & Peterson, 2009),  จินดารัตน์ โพธิ์นอก 
(2557) สามารถจดักลุ่มองคป์ระกอบของทกัษะการใชเ้วลาว่าง ออกเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  ทกัษะการ
ท ากิจกรรม และทกัษะที่ส่งเสรมิการท ากิจกรรม โดยทกัษะการท ากิจกรรม มีองคป์ระกอบที่จดัเขา้
กลุ่มได ้คือ ทักษะในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ทักษะพืน้ฐานทั่วไป  ทักษะการท ากิจกรรมในเวลา
ว่าง ทกัษะเฉพาะดา้น  สมรรถนทกัษะ  ส่วนทกัษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม ไดแ้ก่  การแกปั้ญหา  
การอธิบายคุณค่า   การวางแผน  การประเมินผล  ทักษะทางสงัคม  ทักษะของชุมชน และจรณ
ทกัษะ ดงันัน้ ทกัษะการใชเ้วลาว่างจึงประกอบไปดว้ย 2 องคป์ระกอบหลกัไดแ้ก่  

1) ทักษะการท ากิจกรรม  หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของ
นกัเรียนในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ 
ของนกัเรียนในการวางแผน การแกปั้ญหา และการประเมินผล ที่มีผลท าใหก้ารท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่างของนกัเรียนใหดี้ขึน้  
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สรุปองคป์ระกอบของทกัษะการใชเ้วลาว่าง  สามารถแสดงดงั ภาพประกอบ 8 
 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 8 องคป์ระกอบของทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
 

3.4.3 การวัดทักษะการใช้เวลาว่าง 
จากการศึกษาแบบวัดทักษะการใชเ้วลาว่างในต่างประเทศ พบว่า ฟาวเซทท ์

(Fawcett, 2007)  ได้ใช้แบบสอบถามในการวัดทักษะด้านการใช้เวลาว่างของนักเรียน โดยมี
ลักษณะเป็นแบบสอบถามที่สรา้งขึน้เองเป็นแบบตอบสั้น และแบบมาตรประมาณค่า (Rating 
Scale) 5 ระดับ นอกจากนีย้ังมี ฟินน ์(Finn, 2006) ใชแ้บบสอบถามในการ สอบถามดา้นทักษะ
ความสามารถในการใชเ้วลาว่างที่มี ซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม และแบบเขียนตอบ โดยมีขอ้
ค าถามเก่ียวกบัความสามารถที่นกัเรียนมี  

ในการวดัทกัษะการใชเ้วลาว่างในครัง้นีผู้ว้ิจยัเลือกใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง 
โดยวดัตามองคป์ระกอบของทกัษะการใชเ้วลาว่าง ซึ่งประกอบดว้ย 

1. ทกัษะการท ากิจกรรม  วดัจาก การรบัรูค้วามสามารถ ความช านาญ ของ
นกัเรียนในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

 2. ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม วัดจาก การรบัรูค้วามสามารถ ความ
ช านาญ ของนักเรียนในการวางแผน การแก้ปัญหา และการประเมินผล ที่มีผลท าให้การท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนใหดี้ขึน้ 

โดยแบบวดัทักษะการใชเ้วลาว่าง มีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดับของความคิดเห็นซึ่งเรียงล าดับจาก จริงที่สุด  
จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย 

 เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริง

บางครัง้ได ้3 คะแนน ไม่จรงิได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะ

ทกัษะการใช้

เวลาว่าง 

 
ทกัษะที่ส่งเสรมิการท ากจิกรรม 

ทกัษะการท ากิจกรรม   
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ไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีทกัษะในการใชเ้วลาว่างมากกว่าผูท้ี่
ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3.4.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับทักษะการใช้เวลาว่างที่มีต่อการตัดสินใจเลือก
กิจกรรม  

มีผูท้ี่ไดศ้ึกษาเก่ียวกับการใชเ้วลาว่างของเยาวชน และพบว่าทักษะการใชเ้วลา
ว่าง มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยงานวิจัยในประเทศที่พบไดแ้ก่งานวิจัยของ ศักดิภัทร ์
เฉลิมพุฒิพงศ ์(2556) ซึ่งไดศ้ึกษาการใชเ้วลาว่างเพื่อการส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษาการใช้
เวลาว่าง และแหล่งการเรียนรูใ้นการใช้เวลาว่างที่มีบทบาทต่อการพัฒนาคุณภาพชีวิต จาก
การศึกษาของผูว้ิจยัพบว่าทกัษะการใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจยัหนึ่งที่ส่งผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง  

สว่นงานวิจยัในต่างประเทศที่พบไดแ้ก่งานของ คอลดเ์วลล ์(Caldwell, 2010) ได้
ศึกษาวิธีการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของเยาวชน โดยใชห้ลักสูตรแบบ  Health Wise curriculum. 
เป็นการพฒันาความสนใจ พฒันาทกัษะ พัฒนาประสบการณใ์นการใชเ้วลาว่าง การหาจุดหมาย
ของการใชเ้วลาว่าง มีการพัฒนาทั้งแรงจูงใจภายนอกและภายใน กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษา มีอายุระหว่าง 12 ถึง 16 ปี จ านวน 2,193 คน โดยมาจากโรงเรียนทัง้หมด 9 โรง ซึ่งมี
โรงเรียน 4 โรง เป็นโรงเรียนที่ไดร้บัการท ากิจกรรม, อีก 5 โรงเป็นกลุ่มควบคุม โดยมาจากรอบๆ 
เมือง Cape Town, ในแอฟริกาใต ้โดยมีการสรา้งโมเดล และทดสอบสมมุติฐานโมเดล จากการ
ทักษะการใช้เวลาว่างมีผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง และโมเดลจากการทดลอง 
เหมือนกับโมเดลสมมุติฐานที่ตั้งไว้ ซึ่งสอดคล้องกับ คอลด์เวลล์ และวิทท์ (Caldwell & Witt, 
2011)  ไดศ้ึกษาเก่ียวกบั การใชเ้วลาว่าง และเล่น เพื่อการพัฒนา มีการสรา้งโมเดลทางจิตวิทยา 
ใชก้ารศึกษารายกรณี (case study) ศึกษารวบรวมงานวิจัย โดยศึกษาเก่ียวกับ การพัฒนา การ
เล่น การพกัผ่อน การใชเ้วลาว่าง ใชก้ารศึกษาแบบเชิงลึก ศึกษารายกรณี ใชก้ารสมัภาษณเ์ชิงลึก 
การเก็บรวบขอ้มูลเนน้เป็นรายบุคคล และสามารถน ามาสรุปเป็นกลุ่ม กลุ่มตัวอย่างเป็นเยาวชน
อายุระหว่าง 12 ถึง 17 ปี โดยพบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างได้แก่ 
เอกลักษณ์เฉพาะตน ทักษะในการท ากิจกรรมในเวลาว่าง ความคิดริเริ่ม การเข้าสังคม หาก
เยาวชนคนใดที่มีความสามารถในด้านใดก็มักจะใช้เวลาไปตามสิ่งที่ เยาวชนถนัดและมี
ความสามารถ  

นอกจากนีย้ังมี เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011) ซึ่งได้
ศึกษาการพัฒนาการใช้เวลาว่างของนักเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จากโรงเรียนในประเทศ
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สหรฐัอเมริกา โดยศึกษาโมเดลของมหาวิทยาลยัของรฐัฟลอริดา ชื่อว่า Scope and Sequence 
Model และพบว่า ทกัษะการใชเ้วลาว่างมีผลต่อการตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และ 
โมเดลIsrael’s Leisure Education Curriculum Model เป็นโมเดลที่กลา่วว่าทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
ส่งผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง นอกจากนี ้โมเดล Florida State University’s Scope and 
Sequence Model ซึ่งเป็นโมเดลที่ใชใ้นการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จากโมเดลที่ศึกษา 
พบว่า ทักษะในการใชเ้วลาว่างมีผลต่อการตัดสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และ ฟินน ์
(Finn, 2006) ไดศ้ึกษาผลของโปรแกรมเพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนที่ตอ้ง
ความผิด เครื่องมือที่ใชเ้ป็นโปรแกรมใหค้วามรูเ้ก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง และการฝึกทักษะการใช้
เวลาว่าง โดยโปรแกรมมีการพัฒนามาจากแนวคิดของ คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 
2011)  เป้าหมายของโปรแกรม คือ ใหเ้ยาวชนมีแรงจูงใจที่ดี มีพฤติกรรมที่ ดี และมีความรูส้ึกที่ดี
แบบสอบถามที่ใชม้ี 144 ขอ้ แบ่งเป็น 5 ระดับ ตามความคิดเห็น ใหเ้วลาท า 30 นาที โดยวดัก่อน
เรียน และหลงัเรียน ใชก้ารสุ่มตวัอย่างเยาวชนเขา้กลุ่มโปรแกรม เป็นเยาวชน อายุ 15 ถึง 18 ปี ที่
ถกูตัดสินว่ากระท าผิดโดยศาลคดีเด็กและเยาวชน ในรฐัฟลอริดา ใชก้ารวิเคราะหเ์สน้ทางโมเดลที่
สรา้งขึน้ตามแนวคิดทฤษฎี ผลการวิจยัพบว่า โปรแกรมท าใหพ้ฤติกรรมของเยาวชนที่ตอ้งความผิด 
มีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ โดยทั้ง 3 กลุ่มมีความแตกต่างกัน โดยคะแนนพฤติกรรมของ
เยาวชนในกลุม่ทดลอง ดีกว่ากลุ่มควบคมุ และกลุม่ทดลองที่ใหท้ัง้ความรู ้และการฝึกทกัษะการใช้
เวลาว่าง มีคะแนนพฤติกรรมดีกว่ากลุ่มทดลองที่ใหค้วามรูเ้พียงอย่างเดียวการใชค้วามรูส้ามารถ
เปลี่ยนพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นไปในทางที่ดีขึน้ได ้และพบว่าการฝึกทกัษะความสามารถ
ดา้นการใชเ้วลาว่าง จะสามารถการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหดี้ขึน้ เนื่องจากเยาวชนจะใช้
เวลาไปกบัความสามารถที่เยาวชนมี แต่หากตอ้งการใหเ้กิดผลดีควรใชท้ัง้ 2 อย่างทัง้การใหค้วามรู ้
และการเพิ่มทักษะความสามารถในการใชเ้วลาว่าง เพื่อท าใหเ้กิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ 
นอกจากนีย้ังมี ฮทัชิสนั (Hutchinson, 2012) ไดศ้ึกษาตวัแปรที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
โดยศกึษาตวัแปรที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ใชก้ารสงัเคราะหง์านวิจยั รวบรวมงานวิจยัที่
เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง ปัจจยัต่างในการใชเ้วลาว่าง โดยพบว่า ครอบครวัจะเป็นจุดเริ่มตน้ของทุก
สิ่ง และตามมาดว้ยสงัคมที่เยาวชนไดใ้ชช้ีวิตอยู่ และสขุภาพจิตก็เป็นปัจจยัที่ส  าคญัมากที่เป็นตัว
ก าหนดใหเ้ยาวชนตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างสามารถเกิดได้
ทัง้พฤติกรรมที่ดีและไม่ดี ดังนัน้หากสามารถป้อนตวัแปรที่ดีไปยงัเยาวชนก็ย่อมท าใหเ้ยาวชนเกิด
การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ได ้ส่วนปัจจยัส าคญัในการใชเ้วลาว่างพบว่า การ
แก้ปัญหา ความมั่นใจ ทักษะความสามารถในด้านการใชเ้วลาว่าง ประสบการณ์ ความสนใจ 
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พฤติกรรมการ

ใช้เวลาว่าง 

 

การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 

 

ทศันคติ ค่านิยม มีผลต่อการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของเยาวชน จะเห็นไดว้่าทกัษะความสามารถ
ของเยาวชนจะเป็นปัจจยัที่ส  าคญัปัจจยัหนึ่งที่ส่งผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของเยาวชน 

จากการศึกษาแนวคิดและงานวิจัยเก่ียวกับทักษะการใช้เวลาว่าง (Leisure 
skills) มีความส าคญัต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งสง่ผลต่อไปยงัพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง 

สามารถสรุปความสมัพนัธร์ะหว่างทกัษะการใชเ้วลาว่าง   การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดด้งัภาพประกอบ 9 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 9 ความสมัพนัธร์ะหว่างทกัษะการใชเ้วลาว่าง   การตดัสินใจเลือกกิจกรรม         
และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ทกัษะการใช้

เวลาว่าง 
ทกัษะที่ส่งเสรมิการท ากจิกรรม 

ทกัษะการท ากิจกรรม   
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3.5 การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision Making) 
3.5.1 ความหมายการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

มีผูท้ี่ไดศ้ึกษาเก่ียวกบัการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และไดใ้หค้วามหมายของค าว่า
การตดัสินใจเลือกกิจกรรมเอาไวด้งันี ้จารุวรรณ วิจิตรวงศว์าน (2556) ไดก้ล่าวถึงความหมายของ 
การตดัสินใจเลือกกิจกรรม ว่าหมายถึง กระบวนการพืน้ฐานที่เกิดขึน้มาจากการรวมความรู ้ทกัษะ
ต่างๆ จากประสบการณ์ จากการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อเลือกทางเลือกที่ ดีที่สุด ในการ
ปฏิบติังาน หรือด าเนินการต่างๆ ใหบ้รรลุตามเป้าหมาย ส่วนระพีพรรณ พิริยะกุล 2550 ไดก้ล่าว
ว่าการตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) หมายถึง การพิจารณาตกลงใจชีข้าด ในการ
เลือก ทางเลือก (alternative) ใดทางเลือกหนึ่ง ที่มีอยู่มากกว่า 1 ทางเลือก ในการจะด าเนิน
กิจกรรมของตนเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายที่ตอ้งการ โดยตั้งอยู่บนบรรทัดฐานที่ว่าทางที่เลือกนั้นมี
โอกาสบรรลุ เป้าหมายไดม้ากที่สุด หรือมีความเสี่ยงที่จะลม้เหลวต ่าที่สุด โดยที่มีการพิจารณา
เลือกและ ตรวจสอบทางเลือกนั้นอย่างรอบคอบแลว้ ส่วนในต่างประเทศ พบว่ามันดี ้(Mundy, 
1998)  ไดก้ล่าวถึงความหมายของการตดัสินใจเลือกกิจกรรมว่า เป็นกระบวนการรวบรวมขอ้มูล 
สรา้งทางเลือก การเปรียบเทียบทางเลือก ใชเ้หตผุล และเลือกทางเลือกในการท ากิจกรรมในการใช้
เวลาว่าง โอปเพนแฮม (Oppenheim, 1966) ไดก้ล่าวว่า การตดัสินใจเลือกกิจกรรม หมายถึงการ
พิจารณาไตร่ตรองสิ่งหนึ่งสิ่งใดอย่างรอบคอบก่อนลงมือกระท า การตัดสินใจเลือกกิจกรรมมี
ความส าคัญในกระบวนการจัดการสิ่งต่างๆ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ส่วน ดรักเกอร ์
(Drucker, 1969) กล่าวว่า การตดัสินใจเลือกกิจกรรมหมายถึงการเลือกทางเลือกใดทางเลือกหนึ่ง
ในทางเลือกที่มีอยู่หลายทางเลือก ส่วนเบอรต์ัน ((Burton, 1995) ได้กล่าวคล้ายๆ กันว่า การ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม หมายถึง กระบวนการที่รวบรวม  วิเคราะห ์และการก าหนดปัญหา เพื่อการ
ก าหนดทางเลือก และเลือกทางที่เชื่อว่าดีที่สุด จากนัน้จึงน าไปสู่การปฏิบติั นอกจากนั้น แม็คกรู 
และวิลสัน (McGrew & J., 1982) ไดใ้ห้ค าจ ากัดความของค าว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรมว่า 
หมายถึงการเลือกจากทางเลือกหรือตัวเลือกที่มีอยู่ (an act of choice between alternatives) 
การตัดสินใจเลือกกิจกรรมเป็น กระบวนการ โดยมีผลสืบเนื่องมาจากสิ่งแวดลอ้มหรือปัจจัยรอบ
ขา้ง  

สรุปไดว้่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรม  (Decision Making)   หมายถึง    การที่
นักเรียนพิจารณาเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จากกระบวนการรวมรวบข้อมูล  ได้แก่ จุดเด่น 
ขอ้จ ากัด ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนักเรียน สรา้ง
ทางเลือกโดยระบุกิจกรรมหลากหลายกิจกรรมให้สอดคลอ้งกับการรวบรวมขอ้มูล จากนั้นการ
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ประเมินทางเลือก โดยพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม  และใชเ้หตุผลใน
การพิจารณาเลือกกิจกรรมดีที่สดุ เหมาะสมที่สดุส าหรบันกัเรียน ซึ่งอยู่ภายใตเ้งื่อนไข เป็นกิจกรรม
ที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 

3.5.2 องคป์ระกอบของการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
มันดี ้(Mundy, 1998)  กล่าวว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรมเป็นกระบวนการ

ส าคัญของบุคคลที่จะควบคุมพฤติกรรมการใช้เวลาว่างให้เป็นไปในทิศทางต่างๆ หากมีการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่ถูกต้องแล้วพฤติกรรมการใช้เวลาว่างในชีวิตประจ าวันย่อมมีความ
เหมาะสมตามไปดว้ย โดยมีองคป์ระกอบดงันี ้

- การรวบรวมขอ้มลู  
- สรา้งทางเลือก  
- การเปรียบเทียบทางเลือก  
- การใชเ้หตผุล  
- การเลือกทางเลือกในการท ากิจกรรม  

วิลเลี่ยมและแมคกี (Williams & McGee, 1991) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการในการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม ว่ามี 5 ขัน้ตอน ไดแ้ก่ 

1) การรบัรูค้วามตอ้งการ (Need Recognition) 
2) การคน้ควา้ขอ้มลู (Information Search) 
3) การประเมินทางเลือก (Evaluation of Alternatives) 
4) การตดัสินใจ (Decision- Making) 
5) การเกิดพฤติกรรม (Behaviour) 

ส่วนโอปเพนแฮม  (Oppenheim, 1966) ได้กล่าวถึง ขั้นตอนของกระบวนการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม ว่ามี 6 ขัน้ตอนดงันี ้ 

1) ก าหนดปัญหา ที่ตอ้งมีทางเลือก  
2) วิเคราะหท์างเลือกแต่ละทาง  
3) เลือกทางเลือกที่ดีที่สดุหรือทางเลือกที่มีปัญหานอ้ยที่สดุ  
4) ตดัสินใจเลือกท าจากทางเลือกที่ไดเ้ลือก 
5) ยอมรบักบัผลที่ตามมาจากการเลือกกระท า  
6) ประเมินผลการเลือก  
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ส่วนแดททิโล (Datillo, 2011) ไดก้ล่าวถึง การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision 
Making) ว่าเป็น ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ประกอบดว้ย 

- การตระหนักถึงความสัมพันธ์ระหว่างตนเองกับกิจกรรม (Awareness of 
self in relation to leisure) 

- การนึกถึงคณุค่าของกิจกรรม (Appreciation of the value of leisure) 
- การพฒันาการก ากบัตนกับการมีส่วนร่วมในกิจกรรม (Development of a 

sense of self-determination related to leisure involvement) 
- ความสามารถในการระบเุปา้หมาย (Ability to identify goals) 
- ความสามารถในการแกปั้ญหา (Ability to solve problems) 

จากการศึกษาความหมายของการใชเ้วลาว่าง ซึ่งมีผูไ้ดก้ล่าวถึงความหมายและ
ลกัษณะของการใชเ้วลาว่างที่ดี มีความเหมาะสมเพื่อน ามาใชเ้ป็นแนวทางในการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมที่มีความเหมาะสม เช่น สราวธุ ชยัวิชิต (2555) ไดก้ล่าวถึงความหมายของค าว่า เวลาว่าง 
ว่าหมายถึง เวลาที่นอกเหนือจากภาระหน้าที่ เวลาที่มีอิสระ การตัดสินใจเลือกกิจกรรมเกิดจาก
ความพึงพอใจของตนเอง เป็นไปโดยสมัครใจ ซึ่งมีความสอดคลอ้งกับจุฑารตัน ์ทิพยบ์ุญทรพัย ์
(2560)  ที่กล่าวว่า เวลาว่างเป็นเวลาอิสระที่เหลือจากงานประจ าหรือกิจวัตรประจ าวัน และ
สามารถเลือกท ากิจกรรมไดอ้ย่างอิสระ ใหค้ณุค่าทางจิตใจ เกิดการผ่อนคลายความตึงเครียด เกิด
ความสุขสนุกสนานเพลิดเพลิน และสามารถใชเ้วลาว่างนัน้พัฒนาคุณภาพชีวิตได ้ส่วน ธนิฏฐา 
ช่วงมณีโชติ (2554) ไดก้ล่าวว่าการใชเ้วลาว่างเป็นสิ่งที่บุคคลเลือกที่จะท ากิจกรรมที่ก่อใหเ้กิด
ความพอใจ ความสขุ สนกุสนานโดยปราศจากการบงัคบั ซึ่งสอดคลอ้งกบั (บษุบง สขุกลู, 2552) ที่
กล่าวว่า เป็นเวลาของบุคคลที่อยู่นอกเหนือจากเวลาท างาน และการท ากิจวัตรประจ าวนัต่างๆ มี
อิสระในการเลือกท ากิจกรรม และเป็นไปในทางสรา้งสรรค ์ไม่ผิดกฎหมายศีลธรรม ใหคุ้ณค่าทาง
จิตใจผ่อนคลายความตงึเครียดเกิดความสนกุสนานเพลิดเพลิน ความพงึพอใจ และมีคณุภาพชีวิต
ที่ดี  

ส่วนในต่างประเทศ มีผูท้ี่ไดก้ล่าวถึงความหมายของค าว่า เวลาว่าง เอาไว ้เช่น 
ดารล์ิ่งและคนอ่ืนๆ  (Darling et al., 2005) ที่ไดก้ล่าวถึงเวลาว่างว่า เป็นเวลาในการท ากิจกรรม
ดว้ยความสมคัรใจ ท าใหเ้กิดความรูส้ึกคลายเครียด ผ่อนคลาย ส่วน พาวไร และคนอ่ืนๆ (Powrie 
et al., 2020)  กล่าวว่า เวลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่ก่อใหเ้กิดความสนุก ไดร้บัประสบการณ์ที่
น่าพงึพอใจ และมีการเลือกท ากิจกรรมอย่างเป็นอิสระ เติมเต็มสิ่งที่อยากรูอ้ยากเห็น เพิ่มศกัยภาพ
ของตนเอง  นอกจากนี ้เดซี่ และไรอนั (Deci & Ryan, 2010) ไดก้ล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการ



 94 
 
ท ากิจกรรมอย่างเป็นอิสระ มีการแสดงออกให้เห็นเกิดความรูส้ึก และอารมณ์ที่ดี  ส่วน เคราส ์
(Kraus, 2001)  กลา่วว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการตดัสินใจท าหรือไม่กระท า กิจกรรม ในระยะเวลา
ที่ไม่ไดอ้ยู่ในช่วงเวลาที่ตอ้งท ากิจวตัรประจ าวนั นอกจากนี ้ฮอง และ เยียนนาโคโพลอส (Hong & 
Giannakopoulos, 1994) กล่าวว่า การใชเ้วลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่เกิดจาก ความพึงพอใจ  
เกิดอารมณ์ความรูส้ึกที่ดี และเป็นการท ากิจกรรมนอกเวลาการท างาน  ส่วน เคลลี่ (John R. 
Kelly, 2012) กล่าวในท านองเดียวกันว่า การใชเ้วลาว่างเป็นกิจกรรมที่เลือกโดยอิสระ และท าให้
เกิดความพึงพอใจในการท ากิจกรรม ส่วน เฮิรด์ และ แอนเดอรส์นั (Hurd & Anderson, 2010) ได้
กล่าวถึง การใชเ้วลาว่างว่ามีลกัษณะที่ส  าคญั 3 ประการ ไดแ้ก่ 1. การใชเ้วลาว่าง จะเป็นช่วงเวลา
ที่ไม่ใช่เวลาในการท างาน หรือท ากิจวัตรประจ าวัน  2. การใช้เวลาว่างเก่ียวข้องกับกิจกรรม 
(Leisure as activity) 3. การใช้เวลาว่างเก่ียวข้องกับจิตใจ (Leisure as mind) กิจกรรมมาจาก
แรงจงูใจภายใน เกิดความเพลิดเพลิน  สว่น แมนเนลล ์และ ไคลเบอร ์(Mannell & Kleiber, 1997) 
ไดก้ล่าวว่า การท ากิจกรรมในเวลาว่าง เป็นการท ากิจกรรมที่มาจากความรูส้ึกภายในของตนเอง 
และบคุคลนัน้ไดร้บัความพงึพอใจจากการท ากิจกรรม  

สรุปองคป์ระกอบของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม องคป์ระกอบหลกัๆ จะมาจาก
กระบวนการในการตัดสินใจซึ่งไดแ้ก่ 1 การรวบรวมขอ้มูล  2 สรา้งทางเลือก 3 การเปรียบเทียบ
ทางเลือก 4 การใชเ้หตผุล และ5 การเลือกทางเลือกในการท ากิจกรรม เมื่อตดัสินใจเลือกกิจกรรม
การใชเ้วลาว่างแลว้จะท าใหเ้กิดการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ตามลกัษณะของการใชเ้วลาว่างที่
ดี ไดแ้ก่ 1 เป็นการท ากิจกรรมในทางที่ดี ไม่ผิดกฎหมายและศีลธรรม ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง
และผูอ่ื้น 2 มีอิสระ โดยการท ากิจกรรมโดยกิจกรรมจะอยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน 
เวลาท างาน หรือการท ากิจวตัรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ไม่มีการบงัคบั 3. 
กิจกรรมนัน้จะตอบสนองความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น เกิดความพึงพอใจ ความเพลิดเพลิน การผ่อน
คลายความเครียด ความสขุ สนกุสนาน เกิดสนุทรียภาพ  

จากแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  วิลเลี่ยม (Williams, 2002)  โอปเพนแฮม  
(Oppenheim, 1979) และแดททิโล (Datillo, 2011) สามารถน ามาจัดกลุ่มของการตดัสินใจเลือก
กิจกรรม (Decision Making)  โดยอา้งอิง และปรบัมาจากแนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998) เป็น
หลัก ซึ่งมีความครอบคลุม และสอดคล้องกับแนวคิดของท่านอ่ืน ดังที่กล่าวมาแล้ว  ดังนั้น
องคป์ระกอบของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม (Decision Making) จึงแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ไดแ้ก่  

1) การรวบรวมข้อมูล หมายถึง การที่นักเรียนระบุถึง จุดเด่น ข้อจ ากัด 
ความรูส้กึชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 
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การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 

 

2) การสรา้งทางเลือก หมายถึง การที่นกัเรียน ระบถุึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ที่สอดคลอ้งกับจุดเด่น ขอ้จ ากัด ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างของนกัเรียนหลากหลายกิจกรรม 

3) ประเมินทางเลือก หมายถึง การที่นกัเรียนพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการ
ท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม  

4) การเลือกกิจกรรม หมายถึง การที่นกัเรียนเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนักเรียนจากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรม
แล้วเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ เหมาะสมที่สุดส าหรับนักเรียนซึ่งอยู่ภายใต้เงื่อนไข เป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 

 
สรุปองคป์ระกอบของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม  สามารถแสดงดงั ภาพประกอบ 10 

 

 

 

 

 

 

 
ภาพประกอบ 10 องคป์ระกอบของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
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3.5.3 การวัดการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
ในการวดัการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดพ้บว่ามีผูไ้ดศ้กึษาและท า

การวัดลักษณะของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งน าไปใชเ้ป็นเหคุผลในการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
โดยแบบวัดมีความคลา้ยคลึงกัน สอดคล้อง หรือแตกต่างกันไปบา้งตามจุดประสงค์ และกลุ่ม
ตวัอย่างของสิ่งที่ตอ้งการวดั  เช่น  วิพงษ์ชยั รอ้งขันแกว้ (2557) ไดศ้ึกษาพฒันาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างของเด็ก โดยวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อเปรียบเทียบก่อนและหลงัไดร้บัการพฒันา
พฤติกรรม ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale)  5 ระดับ วัดในดา้นต่างๆ 5 ดา้น
ไดแ้ก่ การมีส่วนร่วมในการใชเ้วลาว่าง เวลาที่ท ากิจกรรม การรบัรูค้วามรูส้ึก ขอ้คน้พบเก่ียวกับ
ตวัเอง การเห็นคณุค่าในตวัเอง   

ส่วนการวัดพฤติกรรมการใช้เวลาว่างในต่างประเทศ พบว่ามีผู ้ได้ท าการวัด
ลกัษณะที่ดีของการใชเ้วลาว่าง เช่น เฮนรี (Henry, 1998) ไดท้ าการวัดการใชเ้วลาว่างของวัยรุ่น 
ซึ่งวัดจากความสนใจในกิจกรรม การมีส่วนร่วมในการใชเ้วลาว่าง และความรูส้ึกเก่ียวกับการใช้
เวลาว่าง ใช้ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาคเพื่อประเมินความสอดคล้องภายใน และ ค่า
สหสมัพนัธเ์พียรส์นัในการตรวจสอบความเชื่อถือไดข้องแบบวัด สว่นเบิรน์ และ คนอื่นๆ (Byrne et 
al., 2006) ไดท้ าการวัดในลกัษณะที่คลา้ยกัน โดยมีขอ้ค าถามที่ถามเก่ียวกับการท ากิจกรรมที่มี
อิสระ ไม่มีการบงัคบัไม่รวมถึงเวลาที่ใชใ้นโรงเรียน การท างานบา้น หรือรบัจา้งท างาน โดยใช ้การ
สมัภาษณ ์สนทนากลุ่ม ซึ่งสามารถแบ่งการวดัออกเป็นดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ ดา้นขอ้มลูทั่วไปโดยถาม
เก่ียวกับ เพศ อายุ และดา้นพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ดา้นปัจจยัทางสงัคมที่ส่งผลต่อพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง  สว่น  คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 2011)  ไดท้ าการวัดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง โดยวดัจากองคป์ระกอบของกิจกรรมที่ท า เวลาในการท ากิจกรรม และประโยชนท์ี่
ไดร้บัต่อตนเองและผูอ่ื้น ส่วน แดททิโล และเคนซิงเกอร ์(J Dattilo & Kensinger, 2016) ไดใ้ชแ้บบ
วัดพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง โดยใช้แบบวัดที่มีลักษณะเป็นข้อค าถามแบบถูกผิด 10  ข้อ วัด
ความรูเ้ก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง และแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือกจ านวน 15 ขอ้ วดัพฤติกรรมที่ควร
แสดงออก และไม่ควรแสดงออกโดยมีตวัเลือกแบบ 2 ตวัเลือกจ านวน 20 ขอ้ และวดัความรูใ้นการ
อธิบายพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จ านวน 15 ขอ้ ส่วน ดารล์ิ่งและคนอ่ืนๆ  (Darling et al., 2005) 
ไดใ้ชแ้บบสอบถามในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีขอ้ค าถามแบ่งออกเป็น ดา้นลกัษณะ
ทั่วไปของบุคคล เช่น เพศ ชั้นปี เชือ้ชาติ รูปแบบกิจกรรมการใช้เวลาว่าง   การมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่โรงเรียนจดัขึน้ ผลลพัธท์ี่ไดจ้ากการเขา้รว่มกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  ส่วน 
ฟินน์ (Finn, 2006) ใชแ้บบสอบถามซึ่งมีลักษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (rating scale) 5 
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ระดับ ในการวัดพฤติกรรมการใช้เวลาว่างในลักษณะต่างๆ เช่น ความต้องการใช้เวลาว่าง 
ความรูส้ึกในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง การตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง กิจกรรม
การใช้เวลาว่างในช่วงที่ ผ่ านมา ส่วน  แฮนเซนและเซา (Hansen & Tsao, 2010) ได้ใช้
แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ โดยมีระดับความคิดเห็น 5 ระดับ มีข้อค าถามเก่ียวกับ ข้อมูล
สว่นตวั รูปแบบการใชเ้วลาว่าง ปัจจยัที่มีผลดา้นจิตวิทยา การตดัสินใจเลือกกิจกรรม ส่วนเพสซา
เวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011) ไดท้ าการวัดเก่ียวกับการใชเ้วลาว่างของเด็ก
และเยาวชนในโรงเรียน โดยวัดจาก รูปแบบกิจกรรมที่เด็กและเยาวชนท า  การเขา้ร่วมกิจกรรม 
เวลาในการท ากิจกรรม ประโยชนท์ี่ไดร้บัต่อตนเองและผูอ่ื้น ความรูส้ึกในการท ากิจกรรม และการ
พัฒนาตนเองที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรมในเวลาว่าง เช่นเดียวกับ ลิน และ เปา (Lin & Pao, 
2011)  ไดใ้ชแ้บบวัดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีลักษณะเป็นแบบสอบถามที่แบ่งออกเป็น
หลายตอน มีขอ้ค าถามซึ่งวดั สาเหตแุรงจูงใจในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยแปรผลออกมา
เป็นค่ารอ้ยละ  ส่วน เยอลิซู และเทอรแ์คน (Yerlisu & Tercan, 2019) ไดใ้ชแ้บบสอบถามซึ่งวัด
เหตุผลในการท ากิจกรรม ความพึงพอใจในชีวิตโดยใช้มาตรวัดแบบ Likert Scale  3.ความพึง
พอใจในการใชเ้วลาว่าง โดยใชม้าตรวดัแบบ Likert Scale จ านวน 5 ระดบั  

จากที่กลา่วมาแลว้จะพบว่า การวดัการตดัสินใจเลือกกิจกรรมในดา้นการใชเ้วลา
ว่าง ยังไม่มีแบบวัดที่ใชเ้ป็นแบบมาตรฐาน ส่วนใหญ่แบบวัดที่ใช้จะเป็นแบบสอบถาม ที่สรา้ง
ขึน้มาเองตามบรบิทของเรื่องและกลุม่ประชากรที่ศกึษา และใชว้ดัรว่มกบัการวดัในดา้นอ่ืนๆ ดงันัน้
ในการการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจัยจึงใชแ้บบสอบถามที่ถาม เก่ียวกับการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่งสรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 4 
ดา้นซึ่งไดแ้ก่ 

1) การรวบรวมข้อมูล วัดจาก การที่นักเรียนระบุถึง จุดเด่น ข้อจ ากัด 
ความรูส้กึชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 

2) การสรา้งทางเลือก วดัจาก การที่นกัเรียนระบุถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนกัเรียนหลากหลายกิจกรรม 

3) การประเมินทางเลือก วัดจาก การที่นักเรียนพิจารณาผลดี ผลเสีย ของ
การท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม  

4) การเลือกกิจกรรม วัดจาก การที่นักเรียนเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
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ของนักเรียนจากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรม
แล้วเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ เหมาะสมที่สุดส าหรับนักเรียนซึ่งอยู่ภายใต้เงื่อนไข เป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 

ซึ่งแบบวัดเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดับของ
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม ในดา้นการใชเ้วลาว่าง เช่น จริงที่สดุ  จริง   จริงบางครัง้  ไม่จริง  ไม่จริงเลย  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบมากที่สดุได ้5 คะแนน มากได ้4 คะแนน ปานกลางได ้3 คะแนน 
เลือกดว้ยนอ้ยได ้2 คะแนน และนอ้ยที่สดุได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนใน
ทางตรงขา้ม   

 
 เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สุดได้ 5 คะแนน จริงได้ 4 คะแนน จริง

บางครัง้ได ้3 คะแนน ไม่จรงิได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะ
ได้คะแนนในทางตรงข้าม  ผู้ที่ได้คะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผู้มีการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่ดี 
มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

3.5.4 งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ทีม่ีต่อพฤติกรรมการ
ใช้เวลาว่าง 

จากการศึกษาเก่ียวกบั การตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง พบว่ามีหลาย
ท่านที่ไดศ้ึกษาและกลา่วถึงการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ว่ามีผลส าคญัต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
เช่น  วิพงษ์ชยั รอ้งขนัแกว้ (2557), ซึ่งไดศ้กึษาการพฒันาโปรแกรมการใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็ก ชัน้
ประถมศึกษาตอนปลายในสถานสงเคราะห ์และพบว่าการตัดสินใจเลือกกิจกรรมเป็นปัจจัยที่
ส  าคัญอย่างที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ในการที่จะท าใหน้ักเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมการใช้
เวลาว่าง  

ส่วนงานในต่างประเทศ พบว่ามีหลายท่านที่ ได้กล่าวถึงการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น มนัดี ้(Mundy, 1998), และ มันดี ้และ ออดดัม 
(Mundy & Odum. 1979) ไดก้ล่าวว่าการตดัสินใจเลือกกิจกรรมเป็นสิ่งส าคญัที่ท าใหค้นเราแสดง
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างออกมา โดยการตดัสินใจเลือกกิจกรรมนัน้เป็นขัน้ตอนสดุทา้ยหลงัจากที่
ไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ และไดร้บัปัจจยัต่างๆ จากภายนอกมาแลว้ หากบุคคลนัน้มีการตดัสินใจ
เลือกกิจกรรมที่ดี ย่อมเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ดีตามไปด้วย และการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมเป็นสิ่งหนึ่งที่ควรไดร้บัการพัฒนาเพื่อใหบุ้คคลเกิดการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่ดี เพื่อให้
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เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี  สว่น สตมัโบ และ พีเตอรส์นั (Stumbo & Peterson, 2009) และ 
แดททิโล (Datillo, 2011) ไดก้ล่าวในท านองเดียวกันกับ มันดี ้(Mundy, 1998) และน าแนวคิดใน
การตัดสินใจเลือกกิจกรรมไปใชใ้นการศึกษาพัฒนาแนวคิดการใชเ้วลาว่าง นอกจากนี ้สมอราวิน
สกี (Smorawinski, 2005)  ไดก้ล่าวในท านองเดียวกันกับคนอ่ืน โดยกล่าวว่าการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพราะการตัดสินใจเลือกกิจกรรมจะน าไปสู่พฤติกรรม
การใช้เวลาว่างของเยาวชน ส่วน ฟาวเซทท์ (Fawcett, 2007), ได้ศึกษาการท ากิจกรรมนอก
หลักสูตรของเยาวชน และพบในท านองเดียวกันว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรมมีผลต่อการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนักเรียนหลงัจากเลิกเรียน หรือในเวลาอ่ืนที่นอกเหนือจากเวลาเรียน 
เช่นเดียวกับ คอลดเ์วลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 2011)  ไดศ้ึกษาและพบในท านองเดียวกัน
ว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรมเป็นสิ่งส าคัญที่ท าให้เกิดพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง และในการ
พัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างควรพัฒนาการตัดสินใจเลือกกิจกรรมด้วย ส่วน ฟินน์ (Finn, 
2006) ไดศ้ึกษาเก่ียวกับการแนวทางในการพัฒนาพฤติกรรมในการท ากิจกรรมต่างๆ และพบว่า
การที่บุคคลมีการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่ถูกตอ้งเหมาะสม ย่อมจะท าใหบุ้คคลนัน้แสดงการท า
กิจกรรมที่เหมาะสมด้วย นอกจากนีม้ีผู ้ที่ศึกษาและพบในท านองเดียวกันกับคนอ่ืนๆ ที่กล่าว
มาแลว้ โดยพบว่าว่าการตดัสินใจเลือกกิจกรรมที่ดี ที่เหมาะสมเป็นสิ่งส าคญัที่ท าใหเ้กิดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างที่ดี เช่น เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011), แดททิโล (J 
Dattilo & Kensinger, 2016), โฮวี่-เมอรฟ่ี์  และชารโ์บเนียว (Howe-Murphy & Charboneau, 
1987) 

จากงานวิจัยที่กล่าวมาแล้ว พบว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision 
Making) เป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่งของเยาวชนในการตัดสินใจเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง 
โดยการตดัสินใจเลือกกิจกรรมจะส่งผลโดยตรง และเป็นตวัก าหนดการแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง หากนกัเรียนมีการตดัสินใจเลือกกิจกรรมที่ดี ถกูตอ้งเหมาะสม ย่อมมีการแสดงพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่างที่ดี ถูกตอ้งเหมาะสมดว้ย และการตัดสินใจเลือกกิจกรรมเป็นสิ่งที่สามารถพัฒนาได ้
ดงันัน้ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ควรมีการพฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรมดว้ย 
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พฤติกรรมการใช้

เวลาวา่ง 

 

การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 

 

สามารถสรุปความสัมพันธ์ระหว่าง  การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ไดด้งัภาพประกอบ 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 11 ความสมัพนัธร์ะหว่าง การตดัสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

กรอบแนวคิดการวิจัยระยะที ่1 
ในการศึกษาครัง้นีผู้ว้ิจัยใชแ้นวคิดตามหลกัแนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งผูว้ิจัย

เห็นว่าแนวคิดดงักล่าวมีความสอดคลอ้งกบัแนวทางของการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่ง
เป็นแนวคิดที่กลา่วว่าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน มีปัจจยัมาจากตวัแปรตามแนวคิดของ 
มนัดี ้(Mundy, 1998)  ซึ่งประกอบดว้ยตวัแปรแฝง 6 ตวั ตวัแปรสงัเกต 15 ตวั ไดแ้ก ่

1. ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม เป็นการที่นักเรียนมีการพูดคุย ติดต่อ สื่อสาร แลกเปลี่ยน
ความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ การสนับสนุน สิ่ง
ต่างๆ ในด้านการใช้เวลาว่าง จากบุคคลรอบข้าง เช่น พ่อ แม่  ผู้ปกครอง ครู เพื่ อน ซึ่ งมี
องคป์ระกอบ 2 อย่าง ไดแ้ก่  

1.1 ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายในครอบครวั  
1.2 ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายนอกครอบครวั  

2. การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อโดยตรงต่อ
การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นการที่นกัเรียนรบัรู ้เขา้ใจ ถึงลกัษณะการใชเ้วลา
ว่างที่ดี และรูถ้ึงประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่
จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเนื่องมาจากการรบัรูน้ัน้ ซึ่งมีองคป์ระกอบ 2 อย่าง ไดแ้ก่ 

2.1 การรบัรูค้วามหมาย  

ประเมินทางเลือก  

 

การรวบรวมขอ้มลู  

 
การสรา้งทางเลือก  

 

การเลือกกิจกรรม  
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2.2 การรบัรูป้ระโยชน ์ 
3. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่งที่ส่งผลต่อ

โดยตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นการการที่นักเรียนรบัรูเ้ลกัษณะของ
ตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุดเด่น ขอ้จ ากัด เป้าหมาย และรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเองที่มีต่อการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง เกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างให้
สอดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง ซึ่งมีองคป์ระกอบ 2 อย่างไดแ้ก่ 

3.1 การรบัรูต้นเอง   
3.2 การรบัรูค้วามรูส้กึ   

4. ทักษะการใช้เวลาว่าง เป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่ง ที่ส่งผลต่อโดยตรงต่อการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นความสามารถ ความช านาญ ซึ่งเกิดขึน้จากการ
ฝึกฝน หรือการกระท าบ่อยๆ ของนกัเรียนเก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งมีองคป์ระกอบ 
2 อย่างไดแ้ก่ 

4.1 ทกัษะในการท ากิจกรรม  
4.2 ทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม  

5. การตัดสินใจเลือกกิจกรรม เป็นปัจจัยที่ส  าคัญอย่างหนึ่งที่ส่งผลต่อโดยตรงต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการที่นักเรียนพิจารณาเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จากการ
รวบรวมขอ้มลู การสรา้งทางเลือก การประเมินทางเลือก และการเลือกกิจกรรม ภายใตเ้งื่อนไขเป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ ซึ่งมีองคป์ระกอบ 4 อย่างไดแ้ก่ 

5.1 การรวบรวมขอ้มลู  
5.2 การสรา้งทางเลือก  
5.3 การประเมินทางเลือก 
5.4 การเลือกกิจกรรม 

6. พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการแสดงออกของนักเรียนในการท ากิจกรรมใน
ช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน หรือเวลาในการท ากิจวตัรประจ า
วนัที่จ  าเป็น โดยมีวตัถุประสงคข์องการท ากิจกรรม ซึ่งกิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ไม่ผิดกฎหมาย
และศิลธรรม อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บัตนเอง หรือผูอ่ื้น โดยมีอิสระในการเลือกและท ากิจกรรม 
และกิจกรรมนั้นตอบสนองความรูส้ึกด้านจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข สนุกสนาน เกิด
สนุทรียภาพ การแสดงออกของการท ากิจกรรมเป็นไปอย่างเป็นประจ า สม ่าเสมอ สามารถสงัเกต 
วดั เปลี่ยนแปลง และพฒันาได ้ซึ่งมีองคป์ระกอบ 5 อย่างไดแ้ก่ 
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6.1 การท ากิจกรรมทางกาย 

6.2 การท ากิจกรรมทางอารมณ ์

6.3 การท ากิจกรรมทางสังคม 

6.4 การท ากิจกรรมทางสติปัญญา 

6.5 การท ากิจกรรมทางการเงิน 

ในการศึกษาครัง้นีใ้ชแ้นวคิดตามหลกัทฤษฎีการใชเ้วลาว่างของ มันดี ้(Mundy, 1998)  
โดยมีกรอบแนวคิดในการวิจยัดงันี ้

      

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 12 กรอบแนวคิดในการวิจยัระยะที่ 1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

   - ทางกาย 

   - ทางอารมณ์ 

   - ทางสังคม 

   - ทางสติปัญญา 

   - ทางการเงิน 

ตัวแปรแฝงภายใน 

- การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

 
 

ตัวแปรแฝงภายนอก 

- ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 

- การตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

- การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง 

- ทักษะการใช้เวลาว่าง 
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พฤติกรรม
การใชเ้วลา

ว่าง 

 
การตัดสินใจเลือก

กิจกรรม 
 

แบบจ าลองโครงสร้างความสัมพันธเ์ชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 13 แบบจ าลองโครงสรา้งความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตแุละผลของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

สญัลกัษณแ์ละค าย่อที่ใชใ้นแบบจ าลองสมมติฐานการวิจยั 
 

                              แทน  ตวัแปรแฝง 
                                 
                                 แทน  ตวัแปรสงัเกต 
                                      
                                 แทน ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างตัวแปรต้นกับตัวแปรตาม

โดยหวัลกูศรจะแสดงทิศทางของอิทธิพล 
 

ทางอารมณ ์

ทางสงัคม 

ทางกาย 

ปฏิสัมพันธ์ 

ทางสังคม 
 

การตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใช้
เวลาว่าง 

 

การตระหนักรู้
ตนเองต่อการใช้

เวลาว่าง 

ทักษะ 

การใช้เวลาว่าง 
 

สร้างทางเลือก 

รวบรวมข้อมลู 

ดนตร ี

เลือกกิจกรรม 

ประเมินทางเลือก 

การรบัรู ้
ประโยชน ์

การรบัรู ้
ตนเอง 

การรบัรู ้
ความรูส้กึ 

บุคคลภายนอก
ครอบครัว   

บุคคลภายใน
ครอบครัว   

การรบัรู ้
ความหมาย 

ทักษะทีส่่งเสรมิการ
ทำกิจกรรม   

ทักษะการ 
ทำกิจกรรม   

ทางสติปัญญา 

ทางการเงิน 
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สมมุติฐานการวิจัย ระยะที ่1 

1. รูปแบบความสมัพันธ์ โครงสรา้งเชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเองของนกัเรียน มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

2. ปัจจัยเชิงสาเหตุ ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   การ
ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  และทักษะการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตดัสินใจ
เลือกกิจกรรม และการตดัสินใจเลือกกิจกรรม มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของ
นกัเรียน  

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผล
ทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยผ่านการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือก
กิจกรรม และสง่ผลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยผ่านการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

การตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือก
กิจกรรม และสง่ผลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยผ่านการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

ทักษะการใช้เวลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผล
ทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยผ่านการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

การตดัสินใจเลือกกิจกรรม มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง   
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4. โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 

จากการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง พบว่า มีปัจจัยที่ส  าคัญไดแ้ก่ 
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง ทักษะการใชเ้วลาว่าง และการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ดังนั้นในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างจ าเป็นที่ตอ้งมีการพฒันาปัจจยัที่ส  าคญัตามที่กลา่วมาแลว้ 

4.1 แนวคิดทีใ่ช้ในโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง  
4.1.1 การปรับพฤติกรรมโดยใช้กระบวนการทางปัญญา 

แนวคิดการปรับพฤติกรรมโดยใช้กระบวนการทางปัญญา ซึ่งมีผู ้ที่ได้ศึกษา
แนวคิดนี ้ไดแ้ก่  Kalish (1981) (อา้งถึงใน ประทีป  จินงี่ (2540)) ซึ่งไดก้ล่าวว่า การปรบัเปลี่ยน
พฤติกรรม เป็นการน าหลักการทางพฤติกรรม (Behavior Principles) มาประยุกตใ์ช ้เพื่อใหเ้กิด
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอย่างเป็นระบบ ในการปรบัพฤติกรรมนัน้จะน าเอาหลกัของพฤติกรรม 
และหลกัการเรียนรูน้  ามาประยุกตใ์ชร้่วมกนั เพื่อใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของบุคคล จาก
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค ์หรือไม่เหมาะสม เปลี่ยนมาเป็นพฤติกรรมที่ตอ้งการ หรือพฤติกรรมที่พึง
ประสงค ์ 

กระบวนการการปรบัพฤติกรรมทางปัญญา (Cognitive Behavior Modification) 
เป็นแนวคิดของกลุม่นกัจิตวิทยา ที่มีความเชื่อว่า พฤติกรรมของบุคคล จะเกิดมาจากกระบวนการ
ทางรูคิ้ด โดยมีขัน้ตอนจากการรวบรวมขอ้มูล และจากนัน้เปลี่ยนแปลงไปเป็นสญัลกัษณ์ โดยใช้
ปัญญา (Dryden and Golden 1987 อ้างถึงใน ประทีป  จินงี่ (2540)) ส่วน มาโฮนี่ Mahoney 
(1974) ไดก้ล่าวว่า การที่บุคคลจะมีการตอบสนองจากสิ่งแวดลอ้ม จะเกิดมาจากการรบัรู ้และ
ปัญญาจะเป็นตัวแปรที่อยู่ระหว่าง สิ่งเรา้กับการตอบสนองของบุคคล ซึ่งบุคคลจะสามารถ
ตอบสนองต่อสิ่งเรา้ ไดห้ลายรูปแบบ ขึน้อยู่กบัสภาพแวดลอ้ม  

ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่ ง เร้า  ในแนวคิดกระบวนการทางปัญญา ซึ่ งมี
องคป์ระกอบไดแ้ก่ การแสดงพฤติกรรม อารมณ์ และผลกรรม สามารถเกิดขึน้ไดเ้มื่อมีสิ่งเรา้ไป
กระตุ้นยังบุคคล จะส่งผลให้บุคคลมีการแสดงออกของพฤติกรรม เกิดการตอบสนองต่อสิ่งเรา้ 
ความสมัพนัธใ์นลกัษณะนี ้เป็นการมีปฏิสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนั โดยเกิดจากการชีแ้นะ (Prompting) 
ซึ่งมาจากกระบวนการทางปัญญา และเกิดพฤติกรรม ซึ่งเป็นการน าเอาภาวะทางจิตใจ
(Psychological Events) กระบวนการทางปัญญา และภาวะทางสรีระวิทยา(Physiological) 
น ามารวมกนั ซึ่งสามารถแสดงดงัภาพ 14   
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                          B1  กระบวนการทางปัญญา                      B2                          C 

 

 

                                                                                                   
       องคป์ระกอบเสรมิ                                                                 
 ประสบการณใ์นอดีต  
ตวัแบบ                                                                            เป็นขอ้มลูยอ้นกลบั B1   มีผลต่อการ 
สภาวะทางสรีระวิทยา                                                        ปรบัเปลี่ยนเปลี่ยน  B2   และ  B1  
สมัพนัธภาพกบัผูอ่ื้น                                                                  

 

ภาพประกอบ 13 ความสมัพนัธใ์นลกัษณะการมีปฎิสมัพนัธซ์ึ่งกนัและกนั   

นอกจากนี ้ คาซดิน (Kazdin, 1978) ยงัไดใ้หค้วามหมายของกระบวนการปรบัพฤติกรรม
ทางปัญญาว่า เป็นกระบวนการ เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมภายนอก ซึ่งมาจากการเปลี่ยนตัวแปร
ภายในบุคคลด้านในด้าน  ความเชื่อ  ความคิด การตีความหมายของบุคคล เพื่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมภายนอก ซึ่ง ดอบสัน และโดซัวส ์(Dobson & Dozois, 2019) ได้กล่าว
เอาไวว้่า กระบวนการปรบัพฤติกรรมทางปัญญาประกอบด้วย 3 ส่วน คือ 1) กระบวนการทาง
ปัญญาจะมีผลต่อพฤติกรรม  2) การบวนการทางปัญญาสามารถปรับเปลี่ยนได้  และ 3)
พฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงไป อาจเนื่องมาจากผลของการการเปลี่ยนแปลงทางปัญญา  ซึ่งแสดงได้
ตามแผนภาพ   

 

       

 

              

 

ภาพประกอบ 14 กระบวนการปรบัพฤติกรรมทางปัญญา 

เงื่อนไขน า 
กระบวนการ

ทางปัญญา 

แสดงพฤติกรรม

ภายนอก 

ผลกรรม พฤติกรรม 

อารมณ ์

ส่ิงเรา้น าเขา้ การคิดทางบวกกบัตวัเอง 

การระบสุาเหต ุการพดูกบั

ตวัเอง  ฯลฯ 
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การมีอิสระ 
(Autonomy) 

มีความสามารถ  

(Competence) 

การตดัสินใจดว้ยตวัเอง 
(Self-Determination) 

มีความสมัพนัธ ์
(Relatedness) 

จากที่กลา่วมาแลว้ แสดงใหเ้ห็นว่าในการปรบัพฤติกรรม กระบวนการทางปัญญาจะเป็น
ปัจจัยที่ส  าคัญที่ท าให้สามาถท าให้เกิดการ การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมภายในทางที่เหมาะสม
ถกูตอ้งได ้ดงันัน้ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จึงควรเริ่มมาจากการพฒันากระบวนการ
ทางปัญญา ซึ่งเป็นการอบรม ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจทางปัญญาก่อน   

 4.1.2 ทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination Theory)  
ในช่วงสิบกว่าปีที่ผ่านมา เดซี่ และ ไรอัน (Deci & Ryan, 2010)  ได้พัฒนา

ทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination Theory) ซึ่งเป็นทฤษฎีที่กล่าวถึง การก าหนด
ตนเอง การตัดสินใจดว้ยตนเอง โดยปราศจากการแทรกแซงจากคนอ่ืนๆ และมีอิสระอย่างที่เรา
เลือก การมีอ านาจควบคุมชีวิตของตนเอง โดยทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination 
Theory) เป็นการตดัสินใจโดยมีพืน้ฐานทางจิตวิทยาในการสรา้งแรงจูงใจ ซึ่งประกอบดว้ย มีอิสระ 
ไม่ถูกบังคับ ความสามารถ  ความสัมพันธ์ ที่เก่ียวขอ้งกับความรูส้ึกของการเชื่อมต่อกับคนอ่ืนๆ 
โดยทฤษฎีนีม้ีผลที่ส  าคัญต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของบุคคล ซึ่ง ในการสรา้งให้คนเราเกิด
แรงจูงใจภายใน (Intrinsic Motivation) นัน้ จะเป็นตอ้งมีการท าใหเ้กิดการสนองต่อความตอ้งการ
พืน้ฐาน (Basic Needs) 3 อย่าง ซึ่งไดแ้ก่   

1. มีอิสระในการตดัสินใจท าสิ่งต่างๆ ดว้ยตนเอง (Need for Autonomy) 
2. ความต้องการเป็นคนที่มีความสามารถที่จะท าสิ่งต่างๆ ได้ (Need for 

Competence) 
3. ความตอ้งการมีความสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น (Need for Relatedness) 

ดงัภาพประกอบ 16 
 

 

 

 

 

 
 

ภาพประกอบ 15 แนวคิดการตดัสินใจดว้ยตวัเอง 
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จากทฤษฎีการตัดสินใจด้วยตัวเอง จะมีแนวคิดที่ส  าคัญคือ การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมโดยเริ่มมาจากแรงจูงใจภายนอก มาเป็นพฤติกรรมที่มาจากแรงจูงใจภายใน เพื่อใหม้ี
พฤติกรรมที่แสดงออกอย่างมั่นคง ยั่งยืน โดยสิ่งที่มีผลต่อการเปลี่ยนจากแรงจงูใจภายนอก ไปเป็น
แรงจูงใจภายในนั้น อาจเริ่มจากการใหร้างวัล การเสริมแรง การลงโทษ ชีใ้หเ้ห็นถึงประโยชน์ที่
ไดร้บั การให้การสนับสนุน ดังนั้นทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination Theory)  จึงมี
ความเหมาะสมที่จะน ามาจดักิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

4.1.3 ทฤษฎีการล่ืนไหล (Flow Theory)  
โดยชิคเซนท์มิไฮย์ (Csikszentmihalyi, 1990) ได้กล่าวถึงทฤษฎีการลื่นไหล 

(Flow Theory) ว่าเป็นทฤษฎีเหมาะส าหรับการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง โดยการจัด
กิจกรรมตามทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) จะมีลกัษณะในการจดักิจกรรมดง้นี ้

1. มีการจัดกิจกรรมที่มีความทา้ทายตรงกับระดับทักษะความสามารถของ
บคุคล  

2. มีการตัง้กฎเกณฑ ์ในการจดักิจกรรม และรกัษากฎเกณฑต่์างๆ ที่ตัง้ไว ้
3. มีการตั้งเป้าหมายของกิจกรรมที่ชัดเจน และพยายามท าให้ส  าเร็จตาม

เปา้หมาย 
4. ใหก้ารตอบสนองถึงความกา้วหนา้ ความส าเรจ็ หรือมอบรางวลัที่จะไดร้บั

ทนัที  
จากวิธีดงักล่าวจะท าใหบุ้คคลที่เขา้ร่วมในกิจกรรมมีสมาธิ มีความพยายาม และ

มีการควบคุมสถานการณ ์ซึ่งเป็นผลมาจากแรงจูงใจภายในและความเพลิดเพลินที่เกิดขึน้ การมี
สว่นร่วมทางดา้นจิตใจ ส่วนความตอ้งการของผูเ้ขา้รว่มกิจกรรมซึ่งจะมีอิทธิพลต่อโปรแกรมการใช้
เวลาว่าง โดยในทางจิตวิทยาการลื่นไหล (Flow Theory) กลา่วว่าการท ากิจกรรมที่ใหเ้กิดผลส าเร็จ
ควรท ากิจกรรมดว้ยความสขุ เกิดความเพลิดเพลิน มีความทา้ทาย เนื่องจากไดก้ารท าสิ่งที่ทา้ทาย 
และอยู่ในระดับที่สามารถท าได ้ซึ่งจะท าใหเ้กิดความรูส้ึกเพลิดเพลิน และเป็นการท ากิจกรรมที่
ไดผ้ลมากที่สดุ ความรูส้ึกแบบนีจ้ะเกิดขึน้เมื่อมีการท ากิจกรรมอยู่ตรงกลางระหว่าง ความง่ายสุด
จนน่าเบื่อ กบัความยากเกินไปไม่สามารถท าไดจ้นก่อใหเ้กิดความเตรียด แนวทางตรงกลางนี ้จึง
เป็นช่วงที่ดีที่สดุในการพฒันาพฤติกรรมจากการท ากิจกรรมต่างๆ  ดงัแสดงตามภาพประกอบ 17 
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ภาพประกอบ 16 แนวคิดทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) 
 

ภาพประกอบ 17 แกนด้านล่าง คือ ทักษะในการท ากิจกรรม (skill) ส่วนแกนตั้ง คือ 
ความทา้ทาย (challenges) ซึ่งถา้หากกิจกรรมมีความง่ายเกินไป มีความทา้ทายนอ้ยเกินไป จะ
เกิดผลลพัธ ์คือ ความน่าเบื่อหน่าย ไม่อยากท ากิจกรรม (boredom) และถา้หากมีความทา้ทายสงู
เกินไป แต่ทักษะมีนอ้ยไม่พอกบัการท ากิจกรรมใหส้  าเร็จจะก่อใหเ้กิดความเครียด ดงันัน้ช่องของ
การท ากิจกรรมที่เหมาะสมจึงเป็นช่องที่อยู่ตรงกลาง ซึ่งผูป้ฏิบัติกิจกรรมจะรูส้ึก ท างานอย่างลื่น
ไหล เพลิดเพลิน มีความสขุกบัการท ากิจกรรม ดงันัน้ในการจดักิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตนเองจึงควรจดักิจกรรมใหเ้หมาะสม ใหม้ีความสมดุลระหว่างทกัษะของผูท้  ากิจกรรม และความ
ยากความทา้ทาย ของกิจกรรมเพื่อใหผู้เ้ขา้ร่วมกิจกรรมไดท้ ากิจกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ และ
เกิดความสขุในการท ากิจกรรม ซึ่งจะท าใหก้ิจกรรมเกิดความส าเรจ็ไปตามที่ตัง้เปา้หมายเอาไว ้

4.1.4 กิจกรรมกลุ่ม 
ทิศนา แขมณี (2556) กล่าวว่า การศึกษาเรื่องกลุ่มสมัพันธ์ ผูศ้ึกษาจะไดศ้ึกษา

พฤติกรรมของบุคคลที่ร่วมกิจกรรม มีโอกาสทดลองและเรียนรูเ้ก่ียวกบัพฤติกรรม กิจกรรมกลุ่มจะ
เหมือนหอ้งทดลองปฏิบติัการ ซึ่งมีลกัษณะต่อเนื่อง และท าใหเ้กิดความเขา้ใจอย่างละเอียด  

ประโยชนข์องกิจกรรมกลุม่ โรเจอร ์(Roger. 1970, อา้งถึงในสภุาวดี กิจประเสริฐ 
(2550) ไดก้ล่าวถึง ประโยชนข์องกิจกรรมกลุ่ม ดังนี ้1. ท าใหบุ้คคลจะมีการเปลี่ยนแปลงในดา้น
การรบัรูท้างความรูส้ึก มีการแสดงออกอย่างเป็นธรรมชาติ สามารถแสดงออกตามความรูส้ึกของ
ตนเอง  2. มีความรบัรูถ้ึงความรูส้ึกของผูอ่ื้นมากขึน้  3. สามารถสรา้งแรงจูงใจในตนเอง (Self-
actualization) 4. มีการเปลี่ยนแปลงทางดา้นทัศนคติ เห็นค่าของตนเอง มีความรูส้ึกที่ดีต่อผูอ่ื้น 
ส่วน สุณี แสงทอง (2552)  กล่าวว่า กระบวบการกลุ่มเป็นวิธีที่สามารถน ามาใชใ้นการเรียนการ
สอน เพื่อปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมของผูเ้รียนไดเ้ป็นอย่างดี ท าให้ไม่ เกิดความน่าเบื่อหน่าย  ส่วน
ทรายแกว้ ก๋องแกว้ (2560) กล่าวว่า  กิจกรรมกลุ่มช่วยฝึกทกัษะการติดต่อสื่อสารกบัผูอ่ื้น เป็นการ
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ฝึกการรบัฟัง การเสนอแนะ ฝึกทกัษะในการคิด การสรมิสรา้งระเบียบวินยั การเสรมิสรา้งคณุธรรม
และจรยิธรรม ค่านิยมต่างๆ  

รูปแบบกิจกรรมกลุ่ม ทิศนา แขมณี (2556) ไดก้ล่าวถึง รูปแบบของกิจกรรมกลุ่ม
เอาไวว้่า กิจกรรมกลุม่ประกอบกว้ยการท ากิจกรรม เช่น  

1. เกม ( Game )เป็นวิธีการที่ใหผู้เ้รียนไดเ้ล่น ภายใตข้อ้ตกลง ที่ก าหนดไว้
ช่วยใหเ้กิดความสนกุสนาน 

2. บทบาทสมมติ (Role Playing) เป็นการน าสถานการณ์ที่สมมติขึน้มา ให้
ผูเ้รียนไดส้วมบทบาท และแสดงออกตามความรูส้กึของตนเอง  

3. สถานการณ์จ าลอง (Simulation) เป็นการน าสถานการณ์อาจจะจริงหรือ
ใกลเ้คียงกบัสถานการณจ์รงิ เพื่อใหผู้เ้รียนปฏิบติัตนในสถานการณน์ัน้  

4. กรณีตัวอย่าง (Case) เป็นการน าเรื่องราว เพื่อใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษา ท าการ
คิดวิเคราะหแ์ละแสดงความคิดเห็น  

5. ละคร (Acting or Dramatization) เป็นการแสดงบทบาทตามเนือ้เรื่องที่
ก าหนดไว ้ซึ่งผูเ้รียนจะตอ้งแสดงเป็นบทบาทตามก าหนด มิใช่ตนเอง  

6. กลุ่มย่อย (Small Group) เป็นการท ากิจกรรมกลุ่มเล็กเพื่อใหผู้เ้รียน ไดม้ี
โอกาสแสดงออกมากขึน้  

บทบาทของครูและนักเรียนในการสอนแบบกลุ่ม บทบาทของครู ควร สรา้ง
บรรยากาศที่ดี มีความเป็นกนัเอง มีการพดูคยุ ซกัถาม ใหก้ าลงัใจ ครูไม่ควรพดูเยอะเกินไป ควรท า
หนา้ที่ แนะน า ใหก้ารช่วยเหลือ ส่วนนกัเรียน จะเป็นผูก้ิจกรรม คน้หาความรูด้ว้ยตนเอง ช่วยเหลือ
แลกเปลี่ยน ซึ่งกันและกัน แสดงความรูส้ึก ความคิดเห็นอย่างอิสระ รบัผิดชอบต่อบทบาทหนา้ที่
ของตนเอง  

เวลาและจ านวนครัง้ในการเขา้ร่วมกิจกรรมกลุ่ม สณีุ แสงทอง (2552)  กล่าวว่า 
ควรเขา้กิจกรรมสัปดาหล์ะประมาณ 2 ครัง้ และไม่ควรน้อยกว่า 8 ครัง้ ส่วนช่วงเวลาในการท า
กิจกรรมไม่ควรเกิน 1 ชั่วโมง เพราะเด็กอาจ เกิดความเบื่อหน่ายได ้ อัญชิสา สุรีย์แสง (2553) 
กล่าวว่า  จ านวนครัง้ในการเขา้กลุ่มไม่ควรต ่ากว่า 8 ครัง้ และช่วงเวลาประมาณสปัดาหล์ะ 2-3 
ครัง้ และใชเ้วลาครัง้ละประมาณ 60-90 นาที เพื่อไม่ใหเ้กิดความเบื่อหน่าย นอกจากนี ้ทรายแกว้ 
ก๋องแกว้ (2560)  ไดก้ล่าวว่าควรจัดสปัดาหล์ะประมาณ 2-3 ครัง้ ต่อสปัดาห ์ส่วนจ านวนครัง้ไม่
ควรต ่ากว่า 8 ครัง้ และใชท้ี่ใชป้ระมาณ 60-90 นาที  
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ขนาดของกลุ่มที่เหมาะสม อ๊อตตาเวย ์(Ottaway, 1996), สุณี แสงทอง (2552) 
และทรายแกว้ ก๋องแกว้ (2560) ไดก้ล่าวในลกัษณะเดียวกันว่า สมาชิกกลุ่มไม่ควรมีมากกว่า 15 
คน โดยกลุ่มที่เหมาะสมควรมีจ านวนสมาชิกประมาณ  2-7 คน เนื่องจากถา้หากกลุ่มใหญ่เกินไป 
จะท าให้สมาชิกไม่ไดแ้สดงออกทุกคน และต้องพูดดว้ยเสียงที่ดังมากขึน้ เกดิความสัมพันธ์กัน
นอ้ยลง  

จากที่กล่าวมาแลว้สามารถสรุปไดว้่า กิจกรรมกลุ่มเป็นกิจกรรมที่มีประโยชน ์
สามารถน าไปใชใ้นการจัดกิจกรรมเพื่อจดัการเรียนการสอน เพื่อเปลี่ยนแปลงความรูส้ึก ทัศนคติ 
สรา้งแรงจงูใจ การเขา้ใจตนเอง การตดัสินใจดว้ยตนเอง  การแสดงออก การพฒันาตนเอง ไดเ้ป็น
อย่างดี การจัดกิจกรรมกลุ่ม ควรจัดกิจกรรมสปัดาหล์ะ 2-3 ครัง้ และใชเ้วลาอยู่ในข่วงประมาณ 
50-90 นาที แต่ขึน้อยู่กับความเหมาะสม เนือ้หา และรูปแบบของการจัดกิจกรรมนั้น ส่วนขนาด
ของกลุ่มที่เหมาะสมในการทิจกรรม ควรมีจ านวนไม่มากนักเพื่อที่สมาชิกในกลุ่มจะไดท้ ากิจกรรม 
โดยไม่ตอ้งใชส้ียงมาก และทุกคนมีโอกาสไดแ้สดงออก โดยทั่วไปควรมีจ านวนอยู่ระหว่าง 5-15 
คนโดยประมาณ แต่ทัง้นีต้อ้งขึน้อยู่กับลกัษณะของเนือ้หา รูปแบของกิจกรรม และองคป์ระกอบ
อ่ืนๆ อีกดว้ย 

4.1.5 แนวคิดลักษณะของการท ากิจกรรมในโปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรม
การใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 

จากการศึกษางานวิจัยของ ฟาวเซทท ์(Fawcett, 2007) ซึ่งไดใ้ชก้ารศึกษาการ
จัดกิจกรรมการใช้เวลาว่างโดยแบ่งลักษณะของกิจกรรมที่ท าในเวลาว่างออกเป็น 2 ประเภท
ดว้ยกัน ซึ่งไดแ้ก่ กิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง (Structured Activities) และ กิจกรรม
การใช้เวลาว่างแบบไม่มี โครงสร้าง (Unstructured Activities) ซึ่งพบว่ากิจกรรมทั้ง 2 แบบ 
นอกจากมีรูปแบบการท ากิจกรรมที่แตกต่างกันแล้ว ยังส่งผลต่อผลลัพธ์ที่แตกต่างกันด้วย 
นอกจากนีย้งัมีอีกหลายท่านที่ไดแ้บ่งกิจกรรมการใชเ้วลาว่างออกเป็น กิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบ
มี โครงสร้าง  (Structured Activities) และ กิ จกรรมการใช้ เวลาว่างแบบ ไม่ มี โครงสร้าง 
(Unstructured Activities) เช่น เบิรน์ และ คนอ่ืนๆ (Byrne et al., 2006), โซล (Zeijl et al., 2001), 
เฮิรด์ และ แอนเดอรส์ัน (Hurd & Anderson, 2010),ฮัทชิสัน (Hutchinson, 2012), วอส (Voss, 
1967), ดวอรค์กินและคนอ่ืนๆ  (Dworkin et al., 2003), การต์นั และคนอ่ืนๆ (Garton, Harvey, & 
Price, 2004),   นิพโพลด ์และคนอ่ืนๆ (Nippold, Duthie, & Larsen, 2005) โดยแต่ละดา้นผูว้ิจัย
ไดร้วบรวมออกมาเป็นรายละเอียดเพื่อน าไปใชใ้นการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตวัเอง ดงันี ้
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1) กิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง (Structured Activities) 
เป็นกิจกรรม ไดเ้ลือกท าอย่างอิสระทั้งทางร่างกายและจิตใจ โดยมีผูค้อยดูแล

ช่วยเหลือ ใหค้ าแนะน า เช่น ผูใ้หญ่ ผูป้กครอง ครู มีตารางการท ากิจกรรม มีระดับการท า มีส่วน
ร่วมอย่างสม ่าเสมอ และมีความคาดหวังในการกระท า เน้นการพัฒนาทักษะในดา้นต่างๆ  โดย
พฤติกรรมที่เกิดขึน้จะมีความหมายในเชิงบวก และมีประโยชนด์งันี ้ 

1.1) การปรับตัวและชีวิตที่ ดี (Adjustment and well-being) โดยแนวคิด
เรื่องความเป็นอยู่ที่ดี มีอยู่ 5 ด้าน ประกอบดว้ย ดา้นกายภาพ  ด้านจิตใจ  ดา้นอารมณ์  ดา้น
สงัคม  และดา้นจิตวิญญาณ  โดยทัง้ 5 ดา้นจะมีความสมัพันธก์ัน  จากการศึกษาผลจากชีวิตที่ดี 
(well-being) ของ บอยด์ และไฮรไ์ซโค (Boyd & Hrycaiko, 1997) และโคลแมน (D. Coleman, 
1993) พบว่ามักมีผลมาจากกิจกรรมที่มีโครงสรา้ง  และผลดีที่เกิดขึน้นัน้ไม่ไดส้่งผลแค่ต่อตัวเอง 
ยงัส่งผลทางออ้มต่อสงัคม คนรอบขา้งอีกดว้ย นอกจากนี ้ ไอโซ (Iso-Ahola, 1980) ยงัพบว่า การ
เขา้รว่มกิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้งสามารถลดปัญหาต่างๆ เช่น ลกัษณะการต่อตา้น
สงัคม  บรรเทาความรูส้ึกเบื่อหน่าย และช่วยใหเ้ยาวชนรูส้ึกดีกับตัวเอง นอกจากนีใ้นโปรแกรม
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง จะท าใหเ้กิดพฤติกรรมทางบวก เป็นที่ยอมรบั
ของสงัคม และมีความชดัเจนของพฤติกรรม  

1.2) ความรูส้ึกเป็นส่วนร่วมในกลุ่มสังคม (Sense of belonging) ทัจเฟล 
(Tajfel, 1982) ชี ้ให้เห็นว่าการมีส่วนร่วมในกลุ่มทางสังคมเป็นสิ่งส าคัญส าหรับการก าหนด
ความรูส้ึกของตัวเอง และ การใหอ้ัตลกัษณ์ทางสงัคมเป็นพืน้ฐาน ส าหรบัค่านิยม ทัศนคติ และ
พฤติกรรมที่ดีของแต่ละคน โดยกลุ่มทางสังคม จะมีการแบ่งโดยใช้ความแตกต่าง หรือความ
คล้ายคลึงกันภายในกลุ่ม วัยรุ่นสามารถจัดกลุ่มและระบุกลุ่มเพื่ อนตามลักษณะเฉพาะ   
(Denholm et al., 1992) การมีส่วนร่วมของวัยรุ่นในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่มีโครงสรา้งจะเป็น
ทุนทางสังคม และคุณค่าที่มีอยู่ในตัวความสัมพันธ์เหล่านี ้ จะเป็นสิ่งที่ส  าคัญในการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต  การมีความสัมพันธ์ทางสงัคมที่ดี มีผลท าใหพ้ฤติกรรทางลบลดลง และเพิ่มระดับ
จิตส านึกและศีลธรรมขึน้  ซึ่งสอดคลอ้งกับงานวิจัยของ เอ็กเคิล และคนอ่ืนๆ(Eccles, Barber, 
Stone, & Hunt, 2003)  ที่พบว่าวัยรุ่นที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางสังคม มักไม่เป็นเด็กที่ ด่ืม
แอลกอฮอลแ์ละยาเสพติด หรือ เป็นเด็กที่มีปัญหาลดลง  และประสบความส าเร็จในโรงเรียน อีก
ทั้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใช้เวลาว่างแบบมีโครงสรา้งในช่วงวัยรุ่นจะสามารถก าหนด 
รูปแบบพฤติกรรม และการมีส่วนร่วมในชุมชนศาสนาและองค์กรทางการเมืองในอนาคต  
(Schmidt & Padilla, 2003) บริบททางสังคมของกิจกรรมการใช้เวลาว่างแบบมีโครงสร้าง
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ประกอบดว้ยค าแนะน าจากผูใ้หญ่ จึงเป็นเหมือนกับ การสรา้งความสมัพันธก์ับผูใ้หญ่ ท าใหเ้กิด
การเชื่อมโยงที่มีดีงามกบัสงัคม และเป็นแหล่งที่มาของการสนบัสนนุทางอารมณ ์อีกดว้ย(Dworkin 
et al., 2003)  

1.3) การพัฒนาทักษะทางสังคม (Social Skill development) กิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง สามารถช่วยใหว้ัยรุ่นสามารถได้รบัการพัฒนาทักษะในดา้นต่างๆ 
หลายรูปแบบรวมถึงการเรียนรู้ที่จะร่วมมือ ท างานกับผู้อ่ืน ควบคุมอารมณ์ ก าหนดความ
รบัผิดชอบในการบรรลเุป้าหมาย พัฒนาทกัษะ การเป็นผูน้  า การพฒันาสมรรถนะทางสังคม  การ
จัดการเวลา และการหากลยุทธ์เพื่อจัดการความเครียด(Dworkin et al., 2003) กล่าวว่าทักษะ
ต่างๆ ท าใหเ้ยาวชนสามารถน าไปใชเ้มื่อเติบโตเป็นผูใ้หญ่ สามารถท างานรว่มกบัผูอ่ื้น อยู่ในสงัคม
ได ้และส่งผลต่อการท างานร่วมกันเช่นการแบ่งความรบัผิดชอบ การเคารพซึ่งกนัและกัน  การให้
ขอ้เสนอแนะ รูจ้ักบทบาทผู้น าผู้ตาม ดวอรค์กินและคนอ่ืนๆ  Dworkin et al. (2003) ได้ศึกษา
พบว่าการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง ท าให้เยาวชนได้เรียนรูว้ิธีการ
สื่อสารและฟังอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดทักษะที่ส  าคัญต่อการประกอบอาชีพมากมาย  ซึ่ง
สอดคลอ้งกับ การศึกษาของ แพทริค (Patrick et al., 1999)  พบว่าการได้รบัทักษะ และความ
เชื่อมั่นทางสงัคม  และเพื่อน ผ่านการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการพัฒนาความสามารถของพวกเขา  
ท าใหส้ามารถการพฒันาทกัษะทางสงัคมของตนเองและของทีมได ้

1.4) การพัฒนาอัตมโนทัศน์ และการพัฒนาเอกลักษณ์เฉพาะตน (Self-
concept and identity development) เอรคิสนั (Erikson, 1968) ไดก้ล่าวถึง แนวคิดเรื่องลกัษณะ
เอกลักษณ์ของตนเอง มีผลมาจากการปฏิสัมพันธ์กับคนอ่ืน  คอลด์เวลล ์และไคลเบอร ์(L. L. 
Caldwell & Kleiber, 1995) วาเลนไทน ์และคนอ่ืนๆ (Valentine et al., 2002) และ ดวอรค์กินและ
คนอ่ืนๆ  (Dworkin et al., 2003) ชีใ้หเ้ห็นว่าการมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่สรา้งสรรค ์
ช่วยให้วัยรุ่นได้พบสิ่งใหม่ๆ ที่ ใช้ในการพัฒนาตนเอง โดย ผ่านการทดลอง และปรับปรุง
ขอ้ผิดพลาด ท าใหเ้กิดความรูค้วามเข้าใจตนเอง น ามาสู่การระบุตัวตนของตนเอง  เอ็กเคิล และ
บารเ์บอร ์(Eccles & Barber, 1999) พบว่าเอกลกัษณว์ยัรุ่นมักเก่ียวขอ้งกบัการใชเ้วลาว่างมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมการใช้เวลาว่าง  วิลเลี่ยม และแมคกี (Williams & McGee, 1991) ได้ศึกษา 
นักเรียนชาวอิสราเอลเก่ียวกับผลของการใชเ้วลาว่าง เช่น ดนตรี โรงละคร กีฬาประเภททีม และ
กิจกรรมทางศาสนา เป็นสิ่งส าคญัที่ท าใหเ้กิดอกัลกัษณเ์ฉพาะตวั เอ็กเคิล และบารเ์บอร ์(Eccles 
& Barber, 1999) พบว่า การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใช้เวลาว่าง เป็นกลไกในการก าหนด
ลกัษณะและแนวคิดของตนเอง   
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1.5) การท างานประกอบอาชีพ (Employment) ในสงัคมวัยรุ่นเป็นช่วงเวลา
ในการใชเ้งิน และหลายคนไดห้างานท า ในการศึกษาของ วาเลนไทน ์และคนอ่ืนๆ (Valentine et 
al., 2002) พบว่า นกัเรียนที่มีงานท าในระดบัชัน้หกถึงเกา้ มีจ านวน 33%  และ 81.4% ของผูท้ี่อยู่
ในชัน้เรียน ระดบั 10 ถึง 12 ท างานมากกว่าหา้ชั่วโมงต่อสปัดาห ์ซึ่งสอดคลอ้งกบั ชานาฮาน และ 
คองเกอร ์(Shanahan, Elder, Burchinal, & Conger, 1996), ลาจี ้ และคนอ่ืนๆ (Largie, Field, 
Hernandez-Reif, Sanders, & Diego, 2001), สเตนเบิรก์ และคนอ่ืนๆ (Steinberg, Fegley, & 
Dornbusch, 1993)ที่มีการศึกษาพบว่า การคัดเลือกนักเรียนในการเข้าท างาน มีผลเก่ียว
เนื่องมาจากการใชเ้วลาว่าง โดยนกัเรียนที่ใชเ้วลาว่างไดดี้ มกัจะไดร้บัการคดัเลือกเขา้ท างาน ซึ่งมี
ผลมาจากการที่นักเรียนใช้เวลาว่างแบบมีโครงสรา้งท าให้เป็นคนที่ไม่มีการกระท าผิด ไม่ใช้
แอลกอฮอล ์สารเสพติด  และมีสภาพจิตใจที่ดี จึงมีโอกาสในการรบัเลือกเขา้ท างานเพื่อหารายได ้

2) กิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบไม่มีโครงสรา้ง (Unstructured Activities)  
เป็นกิจกรรมที่  เกิดขึ ้นโดยไม่มีกฎเกณฑ์หรือการแนะน าจากผู้ใหญ่  ไม่มี

เปา้หมายที่เก่ียวขอ้งกบัการพฒันาทกัษะในดา้นต่างๆ การท ากิจกรรมค่อนขา้งเป็นธรรมชาติ  โดย
ส่วนใหญ่เยาวชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเหล่านีเ้ยอะพอสมควร เช่นการดูทีวี การเที่ยวเตร่ ออกไป
กบัเพื่อน แต่กิจกรรมเหลา่นีอ้าจก่อใหเ้กิดพฤติกรรมในทางลบ หรือผลเสียในดา้นต่างๆ ต่อเยาวชน  

2.1) กิจกรรมเขา้สงัคม (Social activities) การต์ัน และคนอ่ืนๆ (Garton et al., 
2004) กล่าวว่า วยัรุน่ตอ้งการใชเ้วลากบัเพื่อน โดยการพบปะ หรือทางโทรศพัท ์กิจกรรมทางสงัคม
ที่ไม่มีโครงสรา้ง เป็นกิจกรรมที่พบไดม้ากของชีวิตวยัรุ่น  คอลีแมน และเฮนรี่ (J. C. Coleman & 
Hendry, 2000)  กล่าวว่า การใชเ้วลาว่างในการเขา้สงัคมกับเพื่อน เป็นการสรา้งปฏิสมัพันธ์ทาง
สังคมและส่งเสริมการพักผ่อน โดยกิจกรรมเหล่านีท้  าหน้าที่ส  าคัญส าหรบัการพัฒนาเครือข่าย
มิตรภาพ การเข้าสังคมกับเพื่อน และการมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมเป็นการพักผ่อนรูปแบบหนึ่ง 
เยาวชนมักจะรูส้ึกมีความสุข ไดร้บัการยอมรบั เมื่ออยู่ในกลุ่ม ไดท้ ากิจกรรมตามความตอ้งการ 
เชง และ เฟอรแ์นม (Cheng & Furnham, 2004) กลา่วว่าการมีส่วนรว่มในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ที่ไม่เหมาะสมอาจก่อใหเ้กิดปัญหาในดา้นต่างๆตามมา เยาวชนที่กระท าผิดและในช่วงวัยรุ่นมี
ความเก่ียวข้องกับกิจกรรมการใช้เวลาว่างแบบไม่มีโครงสรา้ง ก่อให้เกิดการกระท าความผิด 
เกิดผลผลเสียตามมา ไดเ้นื่องจากไม่มีการดแูลควบคมุจากผูใ้หญ่ 

2.2) กิจกรรมแบบเคลื่อนไหวนอ้ย (Passive activities) เป็นกิจกรรมที่มักท าอยู่
คนเดียว มีลกัษณะอยู่เฉยๆ ไม่ค่อยเคลื่อนไหว มกัพบว่าเป็นกิจกรรมที่ไม่ก่อใหเ้กิดประโยชนม์าก
นัก แต่บางครัง้กิจกรรมนีก้็สามารถคลายความเครียดได ้   การต์ัน และคนอ่ืนๆ (Garton et al., 
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2004) ศึกษาพบว่า เยาวชนจ านวนมากใชเ้วลาในการท ากิจกรรมอยู่หนา้จอ เช่นการดทูีวี การเล่น
เกมคอมพิวเตอร ์มากขึน้ ฟาน รูสมาเลน และคราหน์ (van Roosmalen & Krahn, 1996) ศึกษา
พบว่าเวลาที่ใชใ้นกิจกรรมแบบเคลื่อนไหวนอ้ย มีผลต่อผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน และ กิจกรรมแบบ
เคลื่อนไหวนอ้ย ท าใหเ้กิดความสุข และการผ่อนคลายนอ้ยกว่าการเล่นกีฬา หรือการใชเ้วลาว่าง
แบบอ่ืนๆ ถึงแมว้่าวยัรุน่จะมีกิจกรรมแบบเคลื่อนไหวนอ้ย จ านวนมากแต่นั่นก็ไม่จดัว่าเป็นกิจกรรม
ที่ เหมาะนัก เพราะท าให้เกิดการ ติดอยู่กับที่ ไม่ไปไหน ท าให้อาจเกิดความเครียด ปัญหา
สุขภาพจิต พัฒนาการของตัวตน ความภาคภูมิใจในตนเอง การเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยา  แต่
บางครัง้กิจกรรมแบบเคลื่อนไหวนอ้ย ก็เป็นกิจกรรมที่ดีได ้เช่น การอ่านหนงัสือ หลายคนอ่านเพื่อ
ความบนัเทิง นิพโพลด ์และคนอ่ืนๆ (Nippold et al., 2005)  ซึ่งในความเป็นจริง คนเรามีเวลาอยู่
คนเดียวเสมอ และมกัใชเ้ป็นเวลาของการพกัผ่อนดว้ย ดงันัน้เยาวชนอาจเลือกที่จะใชเ้วลาอยู่คน
เดียว และใชเ้วลาในการปรบัตัวทางจิตวิทยา สนุกกับกิจกรรมที่ท าคนเดียว หลายกิจกรรมช่วย
กระตุน้จิตใจ กระบวนการของการรบัรู,้ การแกปั้ญหา และเพิ่มความคิดสรา้งสรรค ์เช่น ศิลปะ การ
แต่เพลง, เกมคอมพิวเตอร,์ งานอดิเรก   

2.3) กิจกรรมเกิดจากความเบื่อหน่าย (Boredom) มีเยาวชนจ านวนหนึ่งที่มีส่วน
เก่ียวขอ้งกับกิจกรรม ที่เกิดจากความเบื่อหน่าย และอาจจะน าไปสู่การกระท าผิด เช่น การใชย้า
เสพติด การด่ืมเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ การสูบบุหรี่ ซึ่งอาจมีผลมาจาก ขาดความตระหนักใน
กิจกรรม การขาดแรงจูงใจที่แทจ้รงิ ที่จะกระท าการบรรเทาความเบื่อในทางสรา้งสรรค ์(Caldwell 
& Witt, 2011)  วยัรุ่นจะมีแรงจูงใจภายในที่นอ้ย ในการท ากิจกรรมที่เหมาะสม และมกัอา้งว่าขาด
ทางเลือกในการท ากิจกรรม มีความกดดนัจากภายนอก หรือคิดว่าการรบัรูว้่าไม่มีอะไรจะท า แมค
เฮล (McHale, 2001) ศึกษาพบว่า กิจกรรมที่ไม่มีโครงสรา้งเป็นสิ่งที่วยัรุ่น เลือกท าเมื่อพวกเขาไม่
มีอะไรสรา้งสรรคท์ี่จะท า  และเนื่องจากกิจกรรมเหล่านีไ้ม่จ  าเป็นตอ้งมีระเบียบวินยั ความต่อเนื่อง 
ความพยายาม หรือการท างานเป็นทีม อาจน าไปสูก่ารพฒันาที่นอ้ย น าไปสูพ่ฤติกรรมในทางลบได ้

จากที่กล่าวมาแลว้สรุปไดว้่า ในการจัดโปรแกรมเพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ครัง้นีผู้ว้ิจยัใชรู้ปแบบกิจกรรมที่มีโครงสรา้ง (Structured Activities) โดยมีลกัษณะรูปแบบใน
การจดัคือ มีผูค้อยดแูลช่วยเหลือ ใหค้ าแนะน า เช่น ผูใ้หญ่ ผูป้กครอง ครู มีตารางการท ากิจกรรม 
มีระดบัการท ากิจกรรม เนน้มีส่วนร่วมอย่างสม ่าเสมอ และมีความคาดหวงัในการกระท า เนน้การ
พฒันาทักษะในดา้นต่างๆ  ซึ่งจะท าใหเ้กิดประโยชน ์คือ เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในทางที่ดี  
การปรบัตวั และชีวิตที่ดี (well-being)  ความรูส้ึกเป็นสว่นรว่มในกลุม่สงัคม  การพฒันาทกัษะทาง
สงัคม การพฒันาอตัมโนทศัน ์ มีผลดีต่อการท างานประกอบอาชีพ  
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4.2 การสร้างโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง   
4.2.1 แนวคิดในการสร้างโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เพ่ือ

พัฒนาตนเอง 
จากการศึกษาการสรา้ง และใชโ้ปรแกรมเก่ียวกับ การพัฒนาพฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง มีหลายท่านที่ไดส้รา้งเอาไวท้ั้งในประเทศและต่างประเทศ เช่น  วิพงษ์ชัย รอ้งขันแก้ว 
(2557) ไดส้รา้งโปรแกรมเพื่อศึกษาการใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็กระดบัชัน้ประถมศึกษาตอนปลายใน
สถานสงเคราะห์ และศึกษาผลของการเข้าร่วมโปรแกรม กลุ่มตัวอย่างที่ใช้เป็นเด็กระดับชั้น
ประถมศกึษาตอนปลาย จ านวน 30 คน เครื่องมือที่ใช ้และใชแ้บบประเมินการตระหนกัรูใ้นตนเอง
เก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง แบบประเมินการมีส่วนร่วมในการใชเ้วลาว่าง และแบบสมัภาษณ์ความ
ตอ้งการพัฒนาทักษะการใชเ้วลาว่าง  โดยโปรแกรมสามารถพัฒนา การมีส่วนร่วมในการใชเ้วลา
ว่างของเด็กระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย ในสถานสงเคราะหไ์ด ้และนอกจากนีย้ังสามารถ
พฒันาการตระหนกัรูใ้นตนเองเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างของเด็กระดบัชัน้ประถมศึกษาตอนปลายใน
สถานสงเคราะหไ์ดอี้กดว้ย 

ส่วนการศึกษาและใชโ้ปรแกรมเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่างในต่างประเทศ จะพบได้
มากกว่างานในประเทศไทย เช่นงานของ คอลเวลล์ (Caldwell, 2004) ไดศ้ึกษาพัฒนาหลกัสูตร
เพื่อการใชเ้วลาว่าง ในลกัษณะที่เป็นการใชโ้ปรแกรมตามหลกัสตูร Time Wise ซึ่งออกแบบมาเพื่อ
พัฒนาการใช้เวลาว่างของเยาวชนในเชิงบวก เพื่อให้มีการใช้เวลาว่างได้ดีขึน้ เป็นไปในทางที่
เหมาะสม และยงัตอ้งการลดการใชย้าเสพติด เครื่องดื่มแอลกอฮอล ์พฤติกรรมที่ผิดกฎหมายต่างๆ 
โดยมีนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษา 600 กว่าคนเขา้ร่วมโปรแกรม ผลการศึกษาพบว่า เยาวชนที่
ไดร้บัการพฒันาจากหลกัสตูรการใชเ้วลาว่าง จะมีแรงจูงใจในการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดีมากขึน้ 
หลังจากเข้าร่วมกิจกรรม และมีพฤติกรรมการใช้เวลาว่างที่ดีขึน้ สามารถลดการใช้ยาเสพติด 
เครื่องด่ืมแอลกอฮอลล์งได ้โปรแกรมหลกัสูตรการใชเ้วลาว่าง Time Wise ซึ่งไดร้บัการสนับสนุน
รฐับาลจากสหรฐั สถาบนัสุขภาพแห่งชาติและสถาบนัยาเสพติดแห่งชาติ (NIDA) หลกัสตูร Time 
Wise ประกอบดว้ยบทเรียนพืน้ฐาน 6 บทเรียน ที่ท าใหน้ักเรียนตระหนักถึงเวลาว่างมากขึน้ และ
ประโยชนใ์นทางที่ดีจากการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จากนัน้ คอลเวลล ์(Caldwell, 2005) 
ก็ไดน้ าโปรแกรมหลกัสตูร Time Wise ไปใชใ้นการพฒันาการใชเ้วลาว่างของเยาวชนที่มีพฤติกรรม
ไม่เหมาะสม ที่ถูกขงัอยู่ในสถานกกัขงั โดยผลจากโปรแกรมสามารถพฒันาพฤติกรรม หรือสิ่งที่พึง
ประสงค ์และปรบัลดพฤติกรรม หรือสิ่งที่ไม่พึงประสงคไ์ด ้ซึ่งไดแ้ก่ช่วยพฒันาความรูเ้ก่ียวกบัการ
ใชเ้วลาว่าง ช่วยเพิ่มระดบัแรงจูงใจของผูก้ระท าผิด มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในผูก้ระท า
ความผิดให้เป็นไปในทางดีขึน้ โปรแกรมจะช่วยลดความน่าเบื่อในชีวิตของผู้กระท าความผิด  
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ผูก้ระท าผิดมีความรูค้วามสามารถและแรงจูงใจมากขึน้ โปรแกรมท าใหผู้ก้ระท าผิดมีความรูค้วาม
ช านาญและรายงานการใชเ้วลาว่างไดดี้ขึน้ ผูค้นที่มีความรูด้า้นการใชเ้วลาว่างมาก จะเกิดความ
ไม่เบื่อหน่าย  ท าใหผู้ท้ี่กระท าผิดในระดบัมากจะมีการใชเ้วลาว่างไดดี้ขึน้ ไม่รูส้กึเบื่อหน่าย  

ส่วนการจัด โป รแกรมพัฒ นาพฤติกรรมการใช้ เวลาว่ างของ ฮัทชิ สัน  
(Hutchinson, 2012)  ไดร้วบรวมความรู ้แนวคิด เขียนออกมาเป็นโมเดลเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง 
โดยมีปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ที่ส่งผลต่อความตอ้งการในการใชเ้วลาว่างไดแ้ก่  ค่านิยม (Value)  ทศันคติ
(Attitude) ค วาม สน ใจ  ( Interest)  ค วาม รู้ (Knowledge) ทั กษ ะ  (Skill)  ป ระสบการณ ์ 
(Experince)  ความตั้งใจ (Intended behavior) ส่งผ่านความต้องการที่เกิดขึน้ (Need Arises) 
และยังมี  ปัจจัยแทรกแซงภายนอก (External Intervening Factors) และปัจจัยแทรกแซงภายใน 
(Internal Intervening Factors) ซึ่งสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure Behavior)  

ส่วน เบิรน์ และ คนอ่ืนๆ (Byrne et al., 2006) ได้ใช้โปรแกรมในการพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยท าการศึกษาความตอ้งการดา้นเวลาว่าง ของเยาวชนที่อาศยัอยู่ใน
พืน้ที่ด้อยโอกาส และได้รบัการสนับสนุนจากหน่วยงานเพื่อการต่อสู้กับความยากจน ภายใต้
โครงการวิจยัความยากจนในปี 2004  โปรแกรมที่ใชคื้อโปรแกรม FAS เป็นโปรแกรมที่ฝึกอบรมเชิง
ปฏิบติัการ (Youthreach และ Garda Diversion) โดยมีเยาวชนถูกสมัภาษณเ์พื่อวัตถุประสงคใ์น
การศึกษาครั้งนี ้ กลุ่มตัวอย่างการศึกษา เยาวชนหญิง 42 คน และเยาวชนชาย 38 คน โดย
แบ่งเป็นเยาวชนอายุ 12-15 ปี 45 คน และอายุ 16-18 ปี 35 คน โดยใช้โปรแกรม Youthreach 
หรือ FÁS Community Training Workshops  มีกิจกรรมให้เยาวชนพัฒนาความสัมพันธ์กับคน
รอบข้าง  สรา้งความชอบส่วนบุคคล และทดลองกับบทบาททางสังคมต่างๆ ส่วนกิจกรรมเชิง
โครงสรา้งจะจัดโดยพนักงานอาสาสมัครในท้องถิ่น มีเยาวชนจ านวนมากที่เข้าร่วมกิจกรรม
โดยเฉพาะกิจกรรมดา้นกีฬา แต่ปัญหาที่เกิดขึน้ส่วนหนึ่งมาจากการขาดเงินสนบัสนุนจากรฐับาล 
และการขาดแคลนอุปกรณ์พืน้ฐาน ดังนัน้เยาวชนส่วนหนึ่งรูส้ึกไม่พึงพอใจกบัการใหบ้ริการ ส่วน
ผูช้ายมีแนวโนม้ที่จะเป็นสมาชิกของสโมสรกีฬามากกว่าผูห้ญิง สภาพแวดลอ้มทางสงัคมที่พวก
เขาอาศยั มีผลเป็นอปุสรรคในการใชเ้วลาว่าง อาย ุเพศ และสภาพทาง ภมูิศาสตร ์สิ่งแวดลอ้มทาง
สงัคม มีผลต่อกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง กิจกรรมการใชเ้วลาว่างสามารถลดปัญหาการขายและการ
ใชย้าเสพติดที่ผิดกฎหมาย การด่ืมเหลา้ในที่สาธารณะ พฤติกรรมต่อตา้นสงัคม และอาชญากรรม
อ่ืนๆ ได ้ 

ส่วน ดารล์ิ่ง และคนอ่ืนๆ (Darling et al., 2005) ไดศ้ึกษา การใชโ้ปรแกรมราปิด 
(RAPID Program)  ตามแผนงานการวางแผนการลงทุนและการพัฒนา (RAPID) ในปี 2004 
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โปรแกรม RAPID มีวัตถุประสงค์หลักของการศึกษาไปที่เยาวชนอายุระหว่าง 12-18 ปี ซึ่งเป็น
ผู้ด้อยโอกาสของประเทศไอรแ์ลนด์ ขั้นตอนในการสร้างโปรแกรม สิ่งแรกคือการติดต่อกับ
เจา้หนา้ที่ประสานงาน จากนัน้เลือกสถานที่ ส  ารวจความตอ้งการดา้นการใชเ้วลาว่างของเยาวชน 
ติดต่อกับเยาวชนที่อาจจะยินดีเขา้ร่วมการศึกษา จากนั้นติดต่อกับโรงเรียน และสโมสรเยาวชน
ต่างๆ กลุ่มและอ่ืนๆ หน่วยงานต่างๆ ใชห้ลกัการของความยินยอม โดยขอความยินยอมเป็นลาย
ลกัษณอ์ักษรจากบิดามารดาหรือผูป้กครองของเยาวชน โดยการจดหมายส่งไปยังผูป้กครอง เพื่อ
บอกวตัถุประสงคแ์ละเหตุผลของการศึกษา และขออนุญาตใหเ้ด็กไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม และติดต่อ
นกัวิจยัเพื่อซกัถามเก่ียวกบัขอ้สงสยัต่างๆ เมื่อบิดามารดายินยอมใหบุ้ตรของตนเขา้รว่มในการวิจยั 
จะมีการจัดประชุมเยาวชนอธิบายเก่ียวกับลักษณะของการวิจัยและความคาดหวังเก่ียวกับพวก
เขา ก่อนที่จะเขา้ร่วมกิจกรรม มีการสมัภาษณ์ทัง้แบบรายบุคคล และรายกลุ่ม ผลการวิจัยจะถูก
เก็บไวเ้ป็นความลบั เยาวชนสามารถปฏิเสธที่จะมีส่วนร่วมในการวิจัยในเวลาใดก็ได ้ในระหว่าง
การสัมภาษณ์รายบุคคลหรือกลุ่มย่อย หากพวกเขารูส้ึกอึดอัด และตอ้งการยุติ ก็สามารถท าได ้
วิธีการเก็บรวบรวมขอ้มลูการศึกษาไดใ้ชว้ิธีการเชิงคณุภาพ และเชิงปรมิาณ เพื่อศึกษาขอ้มลูของ
ชีวิต ประสบการณ์ของเยาวชนที่เขา้ร่วม นอกจากนีย้ังมีการบันทึกภาพส าหรบัเก็บข้อมูลของ
กิจกรรมที่มีโครงสรา้งใดๆ ที่พวกเขาเขา้ร่วม รูปถ่ายจะถูกน ามาใชใ้นการรายงาน การสมัภาษณ์
บคุคลกบัเยาวชนเป็นแบบกึ่งโครงสรา้งการสนทนากลุ่ม (focus group) ใชก้ารบนัทกึเสียงเพื่อเก็บ
ขอ้มูล นอกจากนีย้ังไดต้รวจสอบทัศนคติต่อเวลาว่าง การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
การจัดหา การเขา้ถึง และความพรอ้มใชง้าน การพักผ่อนที่มีโครงสรา้ง ระดับการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครอง และการเฝ้าติดตาม ความส าคัญของเวลาว่าง การมีส่วนร่วมในการใชเ้วลาว่างที่มี
โครงสรา้ง การใชเ้วลาว่างที่ไม่มีโครงสรา้ง กิจกรรมที่บา้น อิทธิพลของผูป้กครอง และการประเมิน
ความตอ้งการ นอกจากนีย้ังรวบรวมขอ้มูลพืน้ฐานเก่ียวกับ อายุ เพศ สภาพความเป็นอยู่ การ
บริโภคแอลกอฮอล ์การใชย้าเสพติด ประวติัการศึกษา การท างาน ความพรอ้ม และการมีสว่นร่วม
ในกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่มีโครงสรา้ง และสโมสรเยาวชน  

แจคสนั และคนอ่ืนๆ(Jackson, 1999) ไดเ้สนอแนวทางในการจัดโปรแกรมการ
ใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็กและเยาวชนว่า ควรใหเ้ด็กและเยาวชนเสนอแนะแนวทาง อย่างหลากหลาย
เพื่อแกไ้ขปัญหาที่ท าใหพ้วกเขาไม่สามารถเขา้ร่วมกิจกรรมได ้โดยอาจเลือกที่จะแกไ้ขตารางเวลา
ในการเขา้รว่มกิจกรรม หรือใชค้วามยืดหยุ่นของเวลาในการจดักิจกรรม หรืออาจปรบัลดระยะเวลา
ในการท ากิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัแต่ละบุคคล และขอ้จ ากดัดา้นการเงิน ควรมีการลดค่าใชจ้่ายที่
จะเกิดขึน้ของผูเ้ขา้รว่มกิจกรรม หรือใหเ้กิดค่าใชจ้่ายนอ้ยที่สดุ แต่ใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุในการท า
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กิจกรรม ขอ้จ ากัดอีกอย่างที่พบในการใชเ้วลาว่างก็คือการเดินทาง ปัญหานีเ้ป็นอีกปัญหาหนึ่งที่
ส  าคญัในการจดัโปรแกรมการใชเ้วลาว่าง ผูจ้ดัควรตอ้งมีการพิจารณาเพื่อแกปั้ญหาในการเดินทาง
ใหเ้กิดกบัเยาวชนนอ้ยที่สดุ   

ส่วน ก๊อดเบย ์และคนอ่ืนๆ (Godbey et al., 2010)  ไดก้ล่าวถึงปัญหาในการจัด
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างว่า ปัญหาอุปสรรคที่พบไดบ้่อยจากการร่วมกิจกรรมการใชเ้วลาว่างหลัง
เลิกเรียนของเยาวชน พบว่าเยาวชนที่มีความประพฤติค่อนขา้งไม่เหมาะสมมกัมีขอ้อา้งในการไม่
เขา้ร่วมกิจกรรมแบบมีโครงสรา้ง เช่น การจดักีฬาโรงเรียน วงดนตรีหลงัเลิกเรียน  การเรียนว่ายน า้ 
ฯลฯ เยาวชนเหล่านั้นมักมีขอ้อา้งว่าพวกเขาไม่มีเวลาเพียงพอ พ่อแม่ผูป้กครองของพวกเขาไม่
อนุญาตให้พวกเขาเข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งสอดคล้องกับ แซมดาล และเจคคูโบวิช(Samdahl & 
Jekubovich, 2018) ที่ไดก้ล่าวถึงขอ้จ ากัดของบุคคลที่ท าใหก้ลุ่มนักเรียนจ านวนหนึ่งไม่สามารถ
เขา้ร่วมกิจกรรมการใชเ้วลาว่างได ้ไดแ้ก่ ปัญหาดา้นสขุภาพ เวลา เงิน พรอ้มทัง้เสนอแนะว่าควร
ลดขอ้จ ากัดต่างๆ เหล่านีใ้หล้ดลงไป เช่นการ แนะน าการควบคุมการใชเ้วลาในการท ากิจกรรม
ต่างๆ เพื่อใหม้ีเวลาว่างอย่างเพียงพอ เปลี่ยนกิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหเ้หมาะสมกบัตนเองเพื่อลด
ขอ้จ ากัดทางการเงิน หากิจกรรมที่มีความเหมาะสมกับสภาพครอบครวั สุขภาพ และการเงิน ซึ่ง
เป็นปัจจยัที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง   

สว่นแนวคิดตามหลกัสตูรการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ของกระทรวงศึกษาธิการ (2560) 
กล่าวถึงแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ซึ่งสามารถน ามาใช้ในการจัดโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่  

1. การสรา้งบรรยากาศที่ดี ท าใหน้ักเรียนมีความสขุ ซึ่งเป็นการสรา้งปัจจยัที่
เอือ้ต่อการกา้วสูเ่ปา้หมาย คือ หนนุการเรียนรูแ้ละการท าสิ่งที่สรา้งสรรค ์

2. ให้นักเรียนอยู่ในบรรยากาศแห่งความรูส้ึกที่ ดี  ให้ขยายความรู้สึกที่ ดี
ออกไปยงัผูอ่ื้น 

3. สรา้งนิสัยช่วยเหลือเกื ้อกูลกัน และร่วมกันคิดร่วมกันท าให้มาก สรา้ง
ความสมัพนัธแ์บบพึ่งพาอาศยั 

4. ปัจจัยภายนอกจะช่วยใหส้ถานการณ์ สามารถเชื่อมโยงไปสู่การพัฒนา
ปัจจยัภายใน เช่น ความคิด การใฝ่เรียนรู ้ความคิดสรา้งสรรค ์

5. ในส่วนการเรียนที่สนุกสนาน  จะต้องไม่ท าให้นักเรียนหลงในความ
สนกุ จนเกินไป โดยจะตอ้งใหเ้กิดการเรียนรูจ้ากความสนกุนัน้ดว้ย 
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นอกจากนี ้หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ (2560)  ยังได้กล่าวถึงการพัฒนา
นกัเรียนควรใหน้กัเรียนมีความสามารถที่เหมาะสมสอดคลอ้งกบัสภาพสงัคมเทคโนโลยีในปัจจุบนั 
และสามารถแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึน้ในปัจจุบนัโดยเฉพาะปัญหาทางเทคโนโลยี เช่น ปัญหาการติด
เกม ติดโทรศพัท ์ติดอินเตอรเ์น็ต ติดแชท ติดคอมพิวเตอร ์ ดงันัน้ในการจดักิจกรรมจึงควรเนน้การ
ใชเ้วลาว่างใหเ้หมาะสมกับสภาพสังคมเทคโนโลยีและการลดปัญหาต่างๆ ที่เกิดจากสงัคมและ
เทคโนโลยีในปัจจบุนั 

ศรณัยา พงศ์มั่นจิต (2550) ได้กล่าวว่า เทคนิคที่ใชใ้นการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิด
บรรยากาศที่ดีในการ ผูเ้รียนไดแ้ลกเปลี่ยนความรู ้ช่วยเหลือกนั เกิดความสนุกสนาน และเกิดการ
เรียนรูท้ี่ไดผ้ลและมีความสขุ ควรใชก้ารฝึกใหน้กัเรียนไดท้ ากิจกรรมรว่มกนัมีปฏิสมัพนัธก์บัสมาชิก
ภายในกลุม่ เทคนิคที่ใชป้ระกอบดว้ย  

1. กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ เป็นกระบวนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้โดยให้
นกัเรียนไดเ้รียนรูจ้ากการเขา้รว่มปฏิบติักิจกรรมต่างๆรว่มกนั  

2. บทบาทสมมติ เป็นกิจกรรมการแสดงที่มีการก าหนดสถานการณส์มมติขึน้มา 
และก าหนดบทบาทเฉพาะตัวให้แก่สมาชิกแต่ละคนในกลุ่มนั้น เป็นการแสดงที่ไม่มีการซ้อม
ลว่งหนา้ แสดงบทบาทไปตามลกัษณะนิสยัของตวัละครในสถานการณท์ี่ผูว้ิจยัสรา้งขึน้  

3. กรณีตัวอย่าง หมายถึง วิธีการที่ท าใหน้ักเรียนเกิดการเรียนรู ้โดยการใชก้รณี
หรือเรื่องราวที่เกิดขึน้จริง แลว้น ามาดดัแปลงและใชเ้ป็นตวัอย่างใหน้กัเรียนไดศ้ึกษาวิเคราะหแ์ละ
อภิปรายกนั สรา้งความเขา้ใจและฝึกฝนหาทางแกไ้ขปัญหานัน้  

4. เกม หมายถึง วิธีการที่ท าใหน้ักเรียนเกิดการเรียนรู ้โดยการสรา้งสถานการณ์
สมมติขึน้ใหน้ักเรียนลงเล่นด้วยตนเองภายใตข้อ้ตกลงหรือกติกาที่ก าหนดไวซ้ึ่งนักเรียนจะตอ้ง
ตดัสินใจท าอย่างใดอย่างหนึ่งอนัจะมีผลออกมาเป็นการแพช้นะ  

จากที่กล่าวมาแลว้สามารถสรุปไดว้่า แนวทางการจดักิจกรรมในโปรแกรมควรมีลกัษณะ
เป็นกิจกรรมที่ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บันกัเรียนในหลายๆ ควรใหน้กัเรียนไดเ้สนอแนะแนวทาง อย่าง
หลากหลายเพื่อแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่ เกิดขึน้ เช่น การไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ ลักษณะ
กิจกรรมใหเ้หมาสมกบัแต่ละบคุคลเช่นดา้นร่างกาบ สขุภาพ ความสนใจ และขอ้จ ากดัดา้นการเงิน  
การชักชวนนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนที่มีความประพฤติค่อนขา้งไม่เหมาะสม มักจะไม่เขา้ร่วม
กิจกรรม ซึ่งผูว้ิจัยตอ้งค านึงถึงจุดนีใ้หม้าก ส่วนรูปแบบในการจดักิจกรรมควรเนน้  การใชก้ิจกรรม
กลุ่ม การสรา้งบรรยากาศให้นักเรียนมีความสุข รูส้ึกสนุกสนาน  ใช้รูปแบบการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย เน้นการใหล้งมือปฏิบัติจริง และปลูกฝังคุณธรรมดา้นต่างๆ เน้นการใชเ้วลาว่างให้
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เหมาะสมกับสภาพสังคม เทคโนโลยีในปัจจุบัน และแกไ้ขปัญหาที่เกิดจากสังคม เทคโนโลยีใน
ปัจจบุนัควบคู่ไปดว้ย 

จากตัวอย่างโปรแกรมที่กล่าวมาแลว้ สรุปไดว้่า โปรแกรมจะสามารถเปลี่ยนพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของนกัเรียนใหเ้ป็นไปในทางที่ดีขึน้ โดยการสรา้งโปรแกรมจะอาศยัแนวคิดหลกัการ
ต่างๆ และในการสรา้งโปรแกรมนิยมใช้การสรา้งโดยลักษณะของกิจกรรมเป็นกิจกรรมที่มี
โครงสรา้ง คือมีผูค้อยให ้แนะน าดแูล ช่วยเหลือ มีการขอความยินยอมจากผูป้กครองก่อน การจัด
กิจกรรมนิยมจัดในลักษณะกลุ่มมากว่าจัดรายบุคคล มีการให้ความรู้ความเข้าใจเพื่อการ
ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม โปรแกรมเป็นไปในลักษณะการยินยอมร่วมมือ ไม่ใช้การบังคับ ข้อมูล
บางอย่างของผู้เข้าร่วมโปรแกรมถูกเก็บเอาไวเ้ป็นความลับหากไม่ต้องการให้ เปิดเผย การขอ
ยกเลิกการเขา้รว่มโปรแกรมสามารถท าไดต้ลอดเวลา 
 

4.2.2 การพัฒนาปัจจัยทีม่ีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างในโปรแกรม 
ในการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจัยไดใ้ชแ้นวคิดของ มันดี(้Mundy, 

1998) ในการพัฒนา โดยการพัฒนาจะเนน้การพัฒนาปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
เพื่อน าไปสู่การพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  โดยมีรายละเอียดของการพัฒนาแต่
ละปัจจยัดงันี ้ 

1) การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  
มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึง การพัฒนาปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม ซึ่งเป็นปัจจยัที่ 

มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดเ้สนอแนะแนวทางในการพัฒนา โดยจะเน้นไปที่การพัฒนาบุคคลใหม้ี
ทกัษะดา้นการสื่อสาร เพื่อเขา้หาบุคคล รบัความรู ้ขอ้มลู ค าแนะน า หรือสิ่งอื่น เช่น ความรูเ้ทคนิค
วิธีการในการท ากิจกรรม เช่น ทกัษะในการเลน่กีฬา การท างานศิลปะ การท าอาหาร  หรือ อปุกรณ์
ที่ใชใ้นการท ากิจกรรม เช่น อปุกรณ์การออกก าลงั อปุกรณ์การท างานศิลปะ อุปกรณเ์ครื่องใชใ้น
การท าอาหาร หรือเงินส าหรบัค่าใชจ้่ายในการท ากิจกรรม ซึ่งน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง 

จดุประสงค ์
ในการฝึกโดยการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจในการติดต่อสื่อสารกบับุคคล เพื่อการพฒันา

พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อฝึกฝนทกัษะการสื่อการที่ส  าคญั 3 อย่าง ไดแ้ก่  
 1) การใชภ้าษาทางกาย (nonverbal communication) 
 2) การใชภ้าษาพดู (verbal communication) 
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 3) การติด ต่อแบบ เป็นทางการ   ( Interaction patterns in leisure 
experience)  

ซึ่งจะน าไปสูก่ารตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
กิจกรรม 
การฝึกในการพัฒนาด้านนี ้จะมีเป็นการให้ความรูใ้นการพัฒนาทักษะทางสังคม 

(Social Skills)    แนวคิดเพื่อฝึกการติดต่อสื่อสาร พูดคุย กบัคนรอบขา้งเพื่อใหไ้ดม้าซึ่งสิ่งต่างๆที่
ช่วยสง่เสรมิการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่ 

1) การมีปฏิสัมพันธ์กับผูอ่ื้นแบบภาษาทางกาย (Communicate nonverbally)  
เช่น ท่าทาง (Gestures), การแสดงออกทางสีหน้า (facial expressions), ระดับเสียง (voice 
volume), การสบตา (eye contact), ใกลช้ิดทางกายภาพ (physical proximity)  

2) การมีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืนแบบภาษาพูด (Communicate verbally)  เช่น มี
ส่วนร่วมในการสนทนา, การทักทาย (Greet), การซกัถาม (ask questions), รอจังหวะในการพูด 
(wait turn to speak), มีส่วนร่วมในบทสนทนา (contribute to conversations) ทักษะความกลา้
แสดงออก (Assertiveness skills) ทักษะการสนทนา (conversational skills) ทักษะการฟัง 
(listening skills) ฯลฯ 

3) การสอนใหเ้ขา้ใจกฎเกณฑข์องสงัคม (Understand social rules) ไดแ้ก่ การ
ใหค้วามรูด้า้นเครือข่ายสงัคม (social networks) ฯลฯ 

4) การสอนให้มีความสามารถทางสังคม (Acquire social competence) เช่น 
การสร้างความดูดี (Self-presentation skills) ทักษะด้านสุขอนามัย (Hygiene & grooming 
skills) และการแต่งกายที่เหมาะสม (appropriate attire) 

5) การสอนดา้นวิธีการพัฒนาความสมัพันธ์ (Develop friendships)ไดแ้ก่ การ
พฒันามิตรภาพ (Friendship development)  

ประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั 
นกัเรียนไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจในวิธีการติดต่อสื่อสารกับบุคคลภายในครอบครวั 

จะท าใหไ้ดร้บั ความรู ้ขอ้มูล ค าแนะน า เทคนิควิธีการในการท ากิจกรรม อุปกรณ์ที่ใชใ้นการท า
กิจกรรม เงินส าหรบัค่าใชจ้่ายในการท ากิจกรรม  ซึ่งจะน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้
เวลาว่างที่เหมาะสม ถูกตอ้ง และเกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ 
และตอบสนองจิตใจ ทั้งด้านกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงิน และเกิดการพัฒนา
ตนเอง 
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นกัเรียนไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจในวิธีการติดต่อสื่อสารกบับุคคลภายนอกครอบครวั 
เช่น ครู เพื่อน คนในชมุชน การฝึกความรู ้ความเขา้ใจในวิธีการติดต่อสื่อสาร จะท าใหไ้ดร้บั ความรู ้
ขอ้มูล ค าแนะน า เทคนิควิธีการในการท ากิจกรรม อุปกรณ์ที่ใช้ในการท ากิจกรรม  สถานที่ท า
กิจกรรม ซึ่งจะน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่เหมาะสม ถูกต้อง และเกิด
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ และเกิดการ
พฒันาตนเองทัง้ดา้นกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

จากที่กล่าวมาแล้วแนวทางการพัฒนาปฏิสัมพันธ์ทางสังคมในการจัดโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง มิใช่เป็นการพฒันาบุคคลในครอบครวั เช่น พ่อ 
แม่ ผูป้กครอง  หรือบุคคลภายนอกครอบครวั เช่น ครู เพื่อน คนในชุมชน แต่จะเป็นการพัฒนา 
ฝึกฝนที่จะสามารถเขา้หา ติดต่อสื่อสารกับบุคคลต่างๆ เหล่านัน้ เพื่อใหไ้ดร้บัสิ่งต่างๆ ที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น ความรูค้วามเขา้ใจ ค าแนะน า การใหก้ าลงัใจดูแลช่วยเหลือ เช่น 
การใชภ้าษาทางกาย การใชภ้าษาพดู รวมทัง้การติดต่อแบบเป็นทางการ ในการติดต่อกบับคุคลใน
ครอบครวั เช่น พ่อ แม่ ผูป้กครอง และบุคคลภายนอกครอบครวั เช่น ครู เพื่อน บุคคลในชุมชน 
นอกจากนีย้ังมีการเรียนรูเ้ก่ียวกับกฎเกณฑข์องสงัคม การมีความสามารถทางสงัคม การพัฒนา
ความสมัพนัธ ์การพฒันาทกัษะดา้นบคุลิกภาพการสรา้งความดดีูใหก้บัตนเอง 

2)  การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
มันดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง

ดา้นตระหนักรูก้ารใช้เวลาว่าง (Leisure awareness) โดยใชแ้นวทางการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ 
เพื่อใหเ้กิดสิ่งต่างๆ การที่นกัเรียนรบัรู ้เขา้ใจ ถึงลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี และรูถ้ึงประโยชนท์ี่จะ
เกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
เนื่องมาจากการรบัรูน้ัน้ ซึ่งน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และ
การพฒันาตนเอง 

จดุประสงค ์
เพื่อให้นักเรียนเกิดการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จากการรบัรู ้เข้าใจ ถึง

ลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี และรูถ้ึงประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้ จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และ
เกิดความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเนื่องมาจากการรบัรูน้ัน้ 

กิจกรรม 
การรบัรูค้วามหมาย  

- ใหรู้ค้  าจ ากดัความของเวลาว่าง (Definition of leisure)  
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- ใหค้วามรูถ้ึงลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี 
การรบัรูป้ระโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 
- ให้ความรูเ้ก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างเวลาว่างกับชีวิต (Relationship to 

one’s life)  
- ให้ความรู้เก่ียวกับประโยชน์ความสัมพันธ์ของเวลาว่างต่อคุณภาพชีวิ ต 

(Relationship to quality of life) ทัง้ทางดา้นกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา การเงิน  
ประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั 
นักเรียนรบัรูเ้กิดความรู ้การรบัรูค้วามหมาย การรบัรูป้ระโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 

เขา้ใจการใชเ้วลาว่าง การมองประสบการณ์การใชเ้วลาว่าง มองเห็นความสมัพันธ์ระหว่างเวลา
ว่างกับชีวิต  มองเห็นความสมัพันธก์ารใชเ้วลาว่างกับสงัคม รูถ้ึงความยืดหยุ่นในการใชเ้วลาว่าง 
เห็นถึงความบนัเทิงเพลิดเพลินที่จะไดร้บั ความสมดลุระหว่างการใชเ้วลาว่างกบัการเรียน และน า
ความรูน้ั้นเพื่อใชใ้นการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 
และน าไปสูก่ารแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดการพฒันาตนเอง 

จากที่เก่ียวขอ้งที่กล่าวมาแลว้ สามารถสรุปไดว้่า การพัฒนาการตระหนักรูก้ิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง  ในโปรแกรมจะใชก้ารพฒันาจะเนน้ที่การจดักิจกรรมใหค้วามรูค้วามเขา้ใจในดา้น
ต่างๆ เพื่อใหเ้กิดการรบัรูค้วามหมาย การรบัรูป้ระโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง ของการใชเ้วลาว่าง 
เขา้ใจการใชเ้วลาว่าง การมองประสบการณ์การใชเ้วลาว่าง มองเห็นความสมัพันธ์ระหว่างเวลา
ว่างกับชีวิต  มองเห็นความสมัพันธก์ารใชเ้วลาว่างกับสงัคม รูถ้ึงความยืดหยุ่นในการใชเ้วลาว่าง 
เห็นถึงความบันเทิงเพลิดเพลินที่จะได้รับ ความสมดุลระหว่างการใช้เวลาว่างกับการท างาน 
น าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดการ
พฒันาตนเอง 

3)  การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง   
มนัดี ้(Mundy, 1998) ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพฒันา การตระหนกัรูต้นเองต่อการ

ใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  ว่าเป็นการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ใหเ้กิดการการรบัรูต้นเอง และ
การรบัรูค้วามรูส้ึก รูเ้ห็นถึงความเหมาะสม ความถูกตอ้ง สิ่งต่างๆ ที่อยู่ภายในตนเอง ที่เก่ียวกับ
การใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่  

- รบัรูค้วามสนใจ (Interest) 
- การรบัรูค้วามสามารถ (Capabilities) 
- รบัรูค้วามคาดหวงัของการใชเ้วลาว่าง (Leisure expectations) 
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- รบัรูป้ระสบการณท์ี่มีคณุค่า (Quality experiences) 
- รบัรูเ้ปา้หมาย (Leisure goals) 
- รบัรูค้วามตอ้งการ (Needs) 

จดุประสงค ์ 
เพื่อใหน้กัเรียนรบัรูเ้ลกัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุดเด่น ขอ้จ ากดั เปา้หมาย และรบัรู ้

ความรูส้ึกของตนเองที่มีต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความ
ตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกับการรบัรูต้นเอง และเกิดการตัดสินใจ
เลือกกิจกรรมสอดคลอ้งกับการรบัรูต้นเอง น าไปสู่พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี และการพัฒนา
ตนเอง 

กิจกรรม 
การรบัรูต้นเอง เป็นการใหค้วามรูเ้พื่อใหท้ี่นกัเรียนรบัรูถ้ึงลกัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ 

ความสนใจ ความสามารถ จุดเด่น ขอ้จ ากดั และเปา้หมายของตนเอง เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง 

การรบัรูค้วามรูส้ึก เป็นการใหค้วามรูเ้พื่อให้ที่นักเรียนรบัรูถ้ึงความรูส้ึกของตนเอง 
เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั 
นกัเรียนคนัพบ และรบัรู ้จดุเด่น ขอ้จ ากดั เป้าหมาย และรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเองที่มี

ต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกับการรบัรูต้นเอง และเกิดการตัดสินใจเลือกกิจกรรมสอดคลอ้งกับ
การรบัรูต้นเอง น าไปสูพ่ฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี และการพฒันาตนเอง 

จากที่กล่าวมาแล้วสามารถสรุปได้ว่า แนวทางการจัดโปรแกรมเพื่อพัฒนาการ
ตระหนักรูต้นเองสามารถท าได้โดย ให้ความรู ้ความเขา้ใจ ให้เกิดการการรบัรูต้นเอง การรบัรู ้
ความรูส้ึก กระตุน้ใหเ้กิดจุดเด่น ขอ้จ ากัด เป้าหมาย และรบัรูค้วามรูส้ึกของตนเองที่มีต่อการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง และเกิดการตดัสินใจเลือกกิจกรรมสอดคลอ้งกบัการรบัรู ้
ตนเอง น าไปสูพ่ฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี และการพฒันาตนเอง 

4)  การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง  
จากแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึงการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 

(Leisure skills) ว่า ในการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง ควรพฒันาทกัษะที่ส  าคญั 3 ดา้น ดงันี ้
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(1) ทกัษะการวางแผนท ากิจกรรม (Planning skills) 
(2) ทกัษะดา้นกระบวนการที่จะพฒันาการใชเ้วลาว่าง (Process skills) 
(3) ฝึกทักษะการท ากิจกรรมตามระดับประสบการณ์ ได้แก่ระดับพื ้นฐาน 

ระดบักลาง และระดบัสงู (Leisure  experience skills)   
และนอกจากนีย้ังมีทักษะที่ควรไดร้บัการพัฒนาซึ่งไดแ้ก่ ทักษะการตัดสินใจเลือก

กิจกรรม ทักษะการท ากิจกรรม ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะปฏิสัมพันธ์ทางสังคมเทคนิคการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมทกัษะการวางแผน ทกัษะการประเมินผลและทกัษะในการท ากิจกรรม เช่น 
กีฬา การเตน้ร  า ดนตรี ศิลปะ งานฝีมือ ฟิตเนส การพักผ่อน การชอ้ปป้ิง เลีย้งสตัว ์ปลูกพืช ส่วน
รูปแบบพัฒนาทักษะการใชเ้วลาว่าง ดา้นผูว้ิจัยไดใ้ชแ้นวคิดในดา้นการพัฒนาทักษะปฏิบติัของ 
Fitts ฟิททส ์(Fitts. 1964) ซึ่งมีรูปแบบที่ไม่ยุ่งยากซบัซอ้น นกัเรียนสามารถน าไปใชป้ฏิบติัฝึกฝนได้
ด้วยตัวเอง โดยมีหลักแนวคิดในการพัฒนาทักษะเพื่อเพิ่มความช านาญ ว่าทักษะจะเกิดจาก
ขัน้ตอนการพฒันา 3 ขัน้ตอน ดงันี ้ 

1) ขัน้คน้ควา้หาความรู ้
 เป็นขัน้ที่นักเรียนคน้ควา้หาความรูเ้พื่อใหไ้ดแ้นวทางในการพัฒนาทักษะ เช่น การ

คน้ควา้ วิธีการท ากิจกรรม อาจจะใชก้ารเปิดดูในเว็บไซดต่์างๆจากอินเทอรเ์น็ต ถามผูรู้ ้หรืออ่าน
จากหนงัสือต าราต่างๆ  

 2) ขัน้ทดลองปฏิบติั   
เป็นการกระท าการเพื่อทดลองการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อให้เป็นไปตาม

รูปแบบที่ ถูกตอ้ง  โดยการลงมือปฏิบติั และจะท าใหเ้ห็น ขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพรอ่ง การกระท าที่ไม่
ถกูตอ้ง ขอ้ควรปรบัปรุงต่างๆ จนไดแ้นวทางในการปฏิบติัที่ถกูตอ้ง  

3) ขัน้ช านาญ  เป็นขัน้ที่นกัเรียนไดรู้แ้นวปฏิบติัในทักษะนัน้ในทางที่ถูกตอ้ง และได้
แกไ้ขขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพร่องต่างๆ แลว้ และน าไปสู่การปฏิบติัเพื่อใหเ้กิดความช านาญ สามารถ
ปฏิบติัไดอ้ย่างคลอ่งแคลว่  

จดุประสงค ์
เพื่อพัฒนาทักษะทักษะใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ ความสามารถ ความช านาญ ในการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน ซึ่งเกิดขึน้จากการฝึกฝน หรือการกระท าบ่อยๆ  โดยทักษะ
เหล่านัน้อาจแบ่งไดเ้ป็นทักษะที่เก่ียวขอ้งกับการส่งเสริมการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น การ
วางแผน การแกปั้ญหา การประเมินผล หรือทักษะในการท ากิจกรรม ดา้นกีฬา การเตน้ร  า ศิลปะ 
งานฝีมือ เลีย้งสตัว ์ปลกูพืช คอมพิวเตอร ์ ซึ่งทกัษะเหลา่นีจ้ะเป็นปัจจยัสง่เสรมิการท ากิจกรรมการ
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ใชเ้วลาว่าง เยาวชนจะใชท้กัษะการใชเ้วลาว่างที่มีอยู่เป็นปัจจยัที่ส  าคญัอย่างหนึ่งในการตดัสินใจ
เลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างของตนเอง และสง่ผลต่อไปยงัการแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ทักษะการท ากิจกรรม  ไดแ้ก่ ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนในการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

ทกัษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม ไดแ้ก่ ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่มี
ผลท าให้การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างให้ดีขึ ้น โดยการวางแผน การแก้ปัญหา และการ
ประเมินผล 

กิจกรรม 
การพฒันาทกัษะการท ากิจกรรม ใชก้ารพฒันาตามขัน้ตอนดงันี ้  
1) นักเรียนคน้ควา้หาความรู ้เพื่อใหน้ักเรียน ไดห้าแนวทางในการพัฒนาทักษะใน

การท ากิจกรรมต่างๆ ทัง้ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน  รวมทัง้ทกัษะที่ส่งเสริม
การท ากิจกรรม เป็นการใหค้วามรู ้ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่มีผลท าใหก้ารท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหดี้ขึน้ การฝึกการวางแผน การแกปั้ญหา และการประเมินผล ในการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) ขัน้ปฏิบัติ  เป็นการกระท าการเพื่อใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเป็นไปตาม
รูปแบบที่  ถูกต้อง  การลงมือปฏิบัติจะท าให้เห็น  ข้อผิดพลาดการกระท าที่ไม่ถูกต้อง ดังนั้น
นกัเรียนควรไดล้งมือฝึกผฏิบติั เพื่อหาขอ้บกพรอ่ง แนวทางที่ถกู และการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด  

3) ขัน้ช านาญ  เป็นขัน้ที่นกัเรียนไดรู้แ้นวปฏิบติัในทักษะนัน้ในทางที่ถูกตอ้ง และได้
แก้ไขขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพร่องต่างๆ แลว้ และน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อใหเ้กิดความช านาญ เป็นไป
อย่างอัตโนมัติ ซึ่งตอ้งใชก้ารปฏิบัติ จะท าใหเ้กิดทักษะพิสัย ซึ่งในขัน้นีน้ักเรียนควรไดฝึ้กทักษะ
จนถึงระดบัที่สามารถปฏิบติัไดอ้ย่างคล่องแคลว่  

การน าทักษะการใช้เวลาว่าง ไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่เหมาสมกับตนเอง 
และน าไปสูก่ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

ประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั 
นกัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง และน าไปสู่ความตอ้งการในการท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกับการรบัรูต้นเอง และเกิดการตัดสินใจเลือกกิจกรรมสอดคลอ้งกับ
การรบัรูต้นเอง น าไปสูพ่ฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

จากที่กล่าวมาแล้วสามารถสรุปได้ว่า แนวทางการพัฒนาทักษะการใช้เวลาว่าง 
สามารถท าไดโ้ดย ใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ฝึกฝนในการวางแผนท ากิจกรรม การแก้ปัญหา การ
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ประเมินผล และหาแนวทางในการฝึกพัฒนาทักษะในการท ากิจกรรม เช่น  ฝึกทักษะตามระดับ
ประสบการณ ์ฝึกการมีส่วนร่วมในกิจกรรม เพื่อน าไปสู่การฝึกทกัษะต่างๆ ตามที่นกัเรียนตอ้งการ 
เช่น กีฬา การเตน้ร  า ดนตรี ศิลปะ งานฝีมือ ฟิตเนส การพักผ่อน การชอ้ปป้ิง เลีย้งสัตว ์ปลูกพืช 
การใชส้ื่อเทคโนโลยี คอมพิวเตอร ์โทรศพัทม์ือถือ ฯลฯ 

5) การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรม  
มนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดก้ล่าวถึงแนวทางในการพฒันา การตดัสินใจเลือกกิจกรรม  

(Decision Making)  ว่าเป็นการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ใหเ้กิดการรูเ้ห็น รูถ้ึงความเหมาะสม ความ
ถกูตอ้ง ของการตดัสินใจเลือกกิจกรรมที่ตอ้งการท า ที่เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่  

- ก าหนด รวบรวม และใชข้อ้มูลเก่ียวกับประสบการณ์การใชเ้วลาว่าง ( Identifies, 
gathers,and  applies  information  regarding   leisure  and  leisure  experiences) 

- ก าหนดทางเลือกและใชใ้นการตดัสินใจเลือกกิจกรรม เก่ียวกบัประสบการณก์ารใช้
เวลาว่าง (Identifies  alternatives  and uses them in making  decisions related to leisure 
and leisure experiences) 

- ก าหนดผลลัพธ์ที่ เป็นไปได้ของการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 
(Identifies possible outcomes of leisure choices) 

- เลือกกิจกรรมในเวลาว่างที่เขา้กันกับความตระหนักในตนเอง และการประเมินผล
การตัดสิน ใจ เลื อกกิ จกรรมการใช้เวลาว่ าง  (Makes leisure decisions compatible with 
awareness of self valuates  leisure  decisions) 

วตัถปุระงค ์
เพื่อฝึกพฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสูก่ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
กิจกรรม 
การฝึกการก าหนด รวบรวม และใชข้อ้มลูเก่ียวกับประสบการณก์ารใชเ้วลาว่าง การ

นึกถึงคณุค่าของกิจกรรม การระบเุปา้หมาย รูปแบบลกัษณะของตนเอง  
การฝึกก าหนดทางเลือก การฝึกการก าหนดผลลพัธท์ี่เป็นไปไดข้องการตดัสินใจเลือก

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
การฝึกประเมินทางเลือก การฝึกพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท ากิจกรรมแต่ละ

กิจกรรม  
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การฝึกการเลือกกิจกรรมในเวลาว่างที่เขา้กันกับตนเอง เลือกทางเลือกที่ดีที่สุดหรือ
ทางเลือกที่มีปัญหานอ้ยที่สดุ และประเมินผลที่เกิดขึน้จากการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างนัน้  

ประโยชนท์ี่คาดว่าจะไดร้บั 
นกัเรียนไดฝึ้กการตดัสินใจและน าไปสู่การเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสม

กบันกัเรียน และน าไปสูก่ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
จากที่กล่าวมาแลว้สามารถสรุปไดว้่า แนวทางการจดัโปรแกรมเพื่อพัฒนาการเลือก

กิจกรรมสามารถท าไดโ้ดย ฝึกการรวบรวมประสบการณเ์ดิม ฝึกการก าหนดทางเลือกของกิจกรรม 
ฝึกการก าหนดผลลพัธท์ี่จะเกิดขึน้จากการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และฝึกการประเมินผลของการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม  

6) การจดักิจกรรมเพื่อใหเ้กิดพฒันาตนเอง  
เรียม ศรีทอง (2542) ไดก้ล่าวถึง ขั้นตอน และหลกัในการพัฒนาตนเอง ทั้งหมด 7 

ขัน้ตอน ซึ่งประกอบดว้ย  
1 การส ารวจ และพิจารณาตนเอง เป็นการรบัรูส้ภาพของตนเอง เป้หมาย สภาพ

ปัญหาหรือความตอ้งการของตน  
2 การวิเคราะห์จุดเด่น ข้อจ ากัดของตนเอง เป็นการหาสิ่งที่เป็นข้อได้เปรียบของ

ตนเอง และขอ้จ ากดั เพื่อที่จะน าไปก าหนดเปา้หมายต่อไป  
3 การก าหนดพฤติกรรมเป้าหมาย เป็นการเลือกการปรบัปรุงพฤติกรรม ว่าตนเอง

ตอ้งการปรบัพฤติกรรมไปอย่างไร มีการก าหนดแนวทางอย่างไร  
4 การรวบรวมขอ้มูลพืน้ฐาน จะช่วยใหเ้ขา้ใจพฤติกรรมเป้าหมายไดดี้ขึน้ เหมาะสม

มากขึน้  
5 การเลือกวิธีการปรบัปรุงตนเอง เป็นการเลือกวิใหส้อดคลอ้งกับวัตถุประสงค์ของ

การพฒันาตนเอง  
6 การทดลองปรบัปรุง เป็นการทดลองด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว ้ 
7 การประเมินและขยายผลการพฒันาตนเอง เป็นการประเมินปลส าเรจ็ของกิจกรรม 

เพื่อปรบัปรุงเปลี่ยนแปลง  
ในการพัฒนาตนเองควรมุ่งเนน้การพฒันา 5 ดา้น ซึ่งไดแ้ก่ ดา้นกาย อารมณ ์สงัคม 

สติปัญญา และการเงิน โดยมีแนวทางในการพฒันาตามแนวทางของกระทรวงศึกษาธิการ (2555) 
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ที่ได้กล่าวถึงแนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาตนเองทั้ง 5 ด้าน  ได้แก่  กาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และการเงิน ดงันี ้

1) การพัฒนาทางกาย ควรจัดกิจกรรม เช่น การออกก าลงักาย อย่างน้อย 2-3 
ครัง้/สปัดาห ์แต่ละครัง้ใชเ้วลามากกว่า 30 นาที  โดยยืดหลกั หนัก นาน บ่อย และควรออกก าลงั
กายตามสมรรถนะของแต่ละบุคคล การออกก าลงักายจะช่วยใหเ้กิดประโยชนต่์อการท างานของ
ระบบต่างในรา่งกาย  สขุภาพแข็งแรง  ทัง้นีค้วรรบัประทานอาหารใหค้รบ 5หมู่ พกัผ่อนใหเ้พียงพอ 
เห็นความส าคัญของการตรวจสุขภาพร่างกายและตรวจสุขภาพอย่างนอ้ยปีละ 1 ครัง้ หลีกเลี่ยง
พฤติกรรมเสี่ยงต่อร่างกาย อยู่ในสิ่งแวดลอ้มที่ดี การจดัเก็บสิ่งของเครื่องใชใ้นบา้นใหเ้ป็นระเบียบ
เรียบรอ้ย ท าความสะอาดบา้น ควรท าอย่างสม ่าเสมอ เพื่อปอ้งกนัโรค 

 2) การพัฒนาทางอารมณ์  ควรจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น การอ่านหนังสือธรรมะ 
การฟังเพลง การวาดภาพ การฟังนิทานคติสอนใจ การท าสมาธิ การดลูะครที่มีคติสอนใจ การรอ้ง
เพลง เลน่ดนตรี การท างานประดิษฐ์  

 3) การพัฒนาทางสงัคม ใชก้ารจัดกิจกรรม เช่น การร่วมกิจกรรมตามประเพณี
ในทอ้งถิ่น หรือการท ากิจกรรมอาสาสมคัรต่างๆ เพื่อใหเ้กิดความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น และสามารถ
ชีวิตรว่มกบัผูอ่ื้นอยู่ในสงัคมไดเ้ป็นอย่างดี 

 4) การพัฒนาทางปัญญา ใชก้ารฝึกฝนการคิด เพื่อคันพบสาเหตุของปัญหา 
จากเรื่องราว หรือเหตุการณ์ต่างๆ และผลที่จะเกิดขึน้ เพื่อการน าไปใชใ้นชีวิตประจ าวัน  โดบฝึก
การอ่านหนังสือ การฟัง การพูด ฝึกการค้นคว้า ศึกษาความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ฝึการใช้
อปุกรณค์น้หาความรูต่้างๆ 

5) การพัฒนาทางการเงิน  ใช้การนักเรียนฝึกคิด ให้เข้าใจสภาพการเงินของ
นกัเรียน ฝึกการลดค่าใชจ้่ายในชีวิตประจ าวนัของนักเรียน ฝึกการท าบญัชีรายรบัรายจ่าย ฝึกท า
กิจกรรมการหารายได้ หรือ ซึ่ งก่อให้เกิด รายได้ที่ เพิ่มขึน้ หรือลดค่าใช้จ่ายลง  สังเกตความ
เปลี่ยนแปลงดา้นการเงิน  

แต่ในการท ากิจกรรมต่างๆ มิไดพ้ฒันาดา้นใดดา้นหนึ่งเพียงดา้นเดียว แต่จะสามารถ
พัฒนาในหลายๆ ด้านไปพรอ้มกัน เพียงแต่อาจจะมีด้านใดด้านหนึ่งที่ได้รับการพัฒนาอย่าง
เด่นชดักว่าดา้นอ่ืน 

7) องคป์ระกอบดา้นอ่ืนๆ ในการจดักิจกรรม 
สมอราวินสกี (Smorawinski, 2005)  ไดเ้สนอแนวคิดในการจดักิจกรรมการใชเ้วลา

ว่างเพื่อพฒันาตนเองเป็นขอ้ต่างๆ ดงันี ้



 131 
 

1) ภาครฐัควรมีสว่นรว่มในการจดักิจกรรม  
2) สง่เสรมิการเขา้รว่มของเยาวชน  
3) การจัดกิจกรรมควรสอดคล้องกับความต้องการของประชากร แตกต่างทาง

ประชากรศาสตร ์วฒันธรรม สถานะทางเศรษฐกิจและสงัคม ที่แตกต่างกนัของแต่ละบคุคล 
4) ควรจัดในรูปของโปรแกรม เพื่อให้เกิดมีประสิทธิภาพ มีผู้คอยให้การดูแลที่มี

ความรูค้วามช านาญ เช่น สังคมวิทยา จิตวิทยา การศึกษา เศรษฐศาสตร ์และปรชัญา และมี
อาสาสมคัรคอยช่วยเหลือ โดยผูแ้ทนจากศาสตรแ์ขนงต่างๆ  

5) การพัฒนาการใชเ้วลาว่างควรมีจุดมุ่งหมายเพื่อเพิ่มพนูความรู ้ความเขา้ใจ และ
ทกัษะ ของผูท้ี่ไดร้บัการพฒันา และสง่เสรมิใหพ้วกเขาไดใ้ชเ้วลาว่างเพื่อปรบัปรุงคณุภาพชีวิต  

จากที่กล่าวมาแลว้ สรุปไดว้่า ในการจดักิจกรรมเพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพัฒนาตนเอง ใช้แนวคิดการเรียนรูสู้่การปฏิบัติของ มันดี ้(Mundy, 1998)  ในการพัฒนา 
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม   การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง   ทกัษะการใชเ้วลาว่าง การตดัสินใจเลือกกิจกรรม และควรจดัใหเ้ป็นกิจกรรมแบบมีโครงสรา้ง 
ซึ่งจะท าให้สามารถพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างได้อย่างมีประสิทธิภาพ เนื่อง มีผู ้ให้การ
ช่วยเหลือแนะน า มากกว่าการจัดกิจกรรมแบบไม่มีโครงสรา้ง และใช้ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow 
Theory) ซึ่งเป็นทฤษฎีที่ก่อใหเ้กิดความสุข ความเพลิดเพลินในการท ากิจกรรม และทฤษฎีการ
ตัดสินใจดว้ยตัวเอง (Self-Determination Theory)  ซึ่งเป็นทฤษฎีที่สามารถสรา้งแรงจูงใจ จาก
การมีอิสระในการท ากิจกรรม และการมีความสมัพนัธก์บัผูอ่ื้น  

 

กรอบแนวคิดการวิจัยระยะที ่2 
ในการศึกษาวิจัยในระยะที่ 2 เป็นการศึกษาเชิงทดลอง (Experiment Study) โดยใช้

โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  เพื่อปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในดา้นทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นกาย อารมณ ์ สงัคม  สติปัญญา 
และการเงิน โดยท ากิจกรรมที่มีลกัษะเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ มากขึน้
กว่าเดิม และเกิดการพัฒนาตนเอง ในดา้นทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ ดา้นกาย อารมณ์  สงัคม  สติปัญญา 
และการเงิน โดยกรอบแนวคิดในการวิจยัไดแ้สดงดงัภาพประกอบ 18 
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กรอบแนวคิดการวิจัยระยะที ่2 

 

 

                       ตัวแปรอิสระ                                       ตัวแปรตาม  

       

 

 

 

 

 

                  

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 17 กรอบแนวคิดการวิจยัในระยะที่ 2 

สมมุติฐานการวิจัย ระยะที ่2 
1. หลงัการทดลองใชโ้ปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของ

นกัเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียนกลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในดา้น  
กาย อารมณ ์ สงัคม  สติปัญญา และการเงิน สงูกว่าก่อนเขา้โปรแกรม และสงูกว่ากลุม่ควบคมุ 

2. หลงัการทดลองใชโ้ปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของ
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย นักเรียนกลุ่มทดลองมีการพัฒนาตนเองในดา้น กาย 
อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน สงูกว่าก่อนเขา้โปรแกรม และสงูกว่ากลุม่ควบคมุ 

 

โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาวา่งเพื่อ

พฒันาตนเอง  

- การไดร้บัโปรแกรมพฒันาพฤตกิรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาตนเอง 
- การไม่ไดร้บัโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

   - ทางกาย 

   - ทางอารมณ ์

   - ทางสงัคม 

   - ทางสติปัญญา 
   - ทางการเงิน 

การพฒันาตนเอง 

   - ทางกาย 

   - ทางอารมณ ์

   - ทางสงัคม 

   - ทางสติปัญญา 
   - ทางการเงิน 

 
 
 



 

บทที ่3 วิธีด าเนินการวิจัย 

การวิจยั ครัง้นี ้แบ่งออกเป็น 2 ระยะ โดยระยะที่ 1 เป็นการพฒันารูปแบบความสมัพนัธ ์
โครงสรา้งเชิงสาเหตุของปัจจัยมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง และคน้หาตัว
แปรเชิงสาเหตุที่มีความส าคัญ เพื่อน ามาใช้ในงานวิจัยระยะที่  2 ซึ่งเป็นการวิจัยเชิงทดลอง 
(Experimental research)  เพื่อทดสอบประสิทธิผลของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาตนเอง  โดยมีขัน้ตอนในการด าเนินการวิจยั ดงันี ้

1. การวิจยัระยะที่ 1 
1.1 การก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่าง 
1.2 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั 
1.3 การหาคณุภาพเครื่องมือ 
1.4 การเก็บรวบรวมขอ้มลู 
1.5 การจดักระท าขอ้มลู 
1.6 การวิเคราะหข์อ้มลู 
1.7 การน าผลจากการศกึษาในระยะที่ 1 ไปใช ้

2. การวิจยัระยะที่ 2 
2.1 กลุม่ตวัอย่างในระยะที่ 2 
2.2 เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยั  
2.3 ขัน้ตอนการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
2.4 การด าเนินการปฏิบติัตามโปรแกรม 
2.5 การจดักระท าและวิเคราะหข์อ้มลู  
2.6 การพิทกัษส์ิทธิ์และจรรยาบรรณในการวิจยั  
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1. การวิจัยระยะที ่1 

1.1 การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
1) ประชากร 

ประชากรที่ใชใ้นการวิจยัครัง้นีคื้อ นกัเรียนที่ก าลงัศึกษาในระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอน
ปลาย ปีการศึกษา 2563 ในเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษานครราชสีมา จ านวน 50 โรงเรียน ซึ่งมี
นกัเรียนจ านวนทัง้สิน้ 32,615คน  

2) กลุ่มตัวอย่าง 
ในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง (SEM)  มีขอ้ตกลงเบือ้งตน้ว่า กลุ่มตวัอย่าง

ที่ใช้ต้องมีขนาดใหญ่พอสมควร และจ านวนประชากรต่อตัวแปรสังเกต พิจารณาจากวิธีการ
วิเคราะหข์อ้มูลที่ใชก้ารวิเคราะหส์มการถดถอยพหุคูณ ตอ้งมีขนาดกลุ่มตัวอย่างเป็นสัดส่วนกับ
จ านวนตวัแปรอิสระ ในอัตราอย่างนอ้ย 15 – 20 ต่อหนึ่งตัวแปรอิสระ (Hair et al., 2019) ส าหรบั
การวิจัยครัง้นีม้ีจ  านวนตัวแปร จ านวน  17 ตัว ดังนั้น ขนาดของกลุ่มตัวอย่างจะเท่ากับ 340 คน 
ทัง้นี ้ผูว้ิจัยตอ้งการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพิ่มเติมเผื่อส าหรบัแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์อีก  50 ฉบับ 
ดังนั้น ผูว้ิจัยจะเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตัวอย่างรวมทั้งสิน้  390 คน โดยกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้น
การวิจยัเป็นนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย ที่ก าลงัศึกษาในปีการศึกษา 2563 ที่ไดม้าจากการ
สุม่ตวัอย่างแบบหลายขัน้ตอน (Multistage Random Sampling)  มีวิธีในการสุม่ตามขัน้ตอนดงันี ้

ขัน้ที่ 1 สุ่มตามขนาดของโรงเรียน ซึ่งโรงเรียนในสงักัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษา
มธัยมศกึษาเขต 31 มีโรงเรียนที่เปิดสอนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายทัง้หมด  50 โรง โดยแบ่งเป็น
โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 11 โรง ขนาดใหญ่ 12 โรง โรงเรียนขนาดกลาง 19 โรง  และโรงเรียน
ขนาดเล็ก 8 โรง จากนั้นสุ่มโรงเรียนตามขนาดของโรงเรียน โดยใช้วิธีการสุ่มแบบแบ่งชั้นตาม
สัดส่วน  (Proportional Stratified Random Sampling) ด้วยอัตราส่วนจ านวนโรงเรียนของ
ประชากร ต่อจ านวนโรงเรียนของกลุ่มตวัอย่างเท่ากบั  4 : 1 จึงท าใหไ้ดโ้รงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 3 
โรง  ขนาดใหญ่ 3 โรง  โรงเรียนขนาดกลาง 2 โรง โรงเรียนขนาดเล็ก 2 โรง  รวมเป็น 10 โรง  

ขัน้ที่ 2 สุม่นกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  จากโรงเรียนที่ไดจ้าการสุม่ในขัน้
ที่  1 โดยให้กระจายครบทุกระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  4, 5 และ 6 โดยสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) ระดบัชัน้ละ 2 หอ้งเรียน  จาก 10 โรง รวมเป็น 20 หอ้งเรียน   

ขัน้ที่ 3 ใชก้ารก าหนดโควตา (Quota Sampling) โดยใชก้ลุ่มตัวอย่างจากโรงเรียน
ขนาดใหญ่พิเศษจ านวน 14 คน ขนาดใหญ่จ านวน 12 คน ขนาดกลาง 7 คน และขนาดเล็ก 6 คน 
จากนั้นใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) ให้ได้กลุ่มตัวอย่างตามที่ก าหนด 
จ านวน 300 คน ในขัน้เก็บขอ้มูลจึงใชก้ารสุ่มแบบสอบถามออกโดยใชก้ารสุ่มอย่างง่าย (Simple 
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Random Sampling) เพื่อให้ได้ขนาดกลุ่มตัวอย่างตามต้องการ โดยมีรายละเอียดตามตาราง
ต่อไปนี ้
 
ตาราง 4 แสดงกลุม่ตวัอย่างที่ไดจ้ากการสุม่  
 

ที่ ชื่อโรงเรียน ขนาด จ านวนหอ้งเรียน จ านวนนกัเรียน รวม 

1 พิมายวิทยา ใหญ่พิเศษ 4 14 56 

2 จกัราชวิทยา ใหญ่พิเศษ 4 14 56 

3 โนนสงูศรีธานี ใหญ่พิเศษ 4 14 56 

4 สรุนารีวิทยา 2 ใหญ่ 3 12 36 

5 มหิศราธิบดี ใหญ่ 3 12 36 

6 ขามสะแกแสง ใหญ่ 3 12 36 

7 ศรีสขุวิทยา กลาง 2 9 18 

8 ธารปราสาทเพชรวิทยา กลาง 2 9 18 

9 เทพาลยั เล็ก 2 7 14 

10 มิตรภาพวิทยา เล็ก 2 7 14 

รวม  29 110 340 
 

ในการแจกแบบสอบถามโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตวัอย่างจ านวน 340 คน เพื่อป้องกนัในกรณี
ที่แบบสอบถามไม่สมบูรณ ์หรือแบบสอบถามใชไ้ม่ได ้ผูว้ิจัยจึงแจกแบบสอบถามเกินกว่าจ านวน
กลุม่ตวัอย่าง ตามตาราง รวมเป็น 390 ฉบบั แต่ผูว้ิจยัตอ้งการแบบสอบถามเพียง 340 ฉบบั ดงันัน้
ผูว้ิจัยจึงใชว้ิธีสุ่มแบบสอบถามออกจากแบบสอบถามที่เกินมาจากจ านวนที่ตอ้งการ โดยการสุ่ม
อย่างง่าย (Simple Random Sampling) รวมเป็นแบบสอบถามที่ถูกน ามาใชใ้นการวิเคราะหจ์ริง
เพียง 340 ฉบบั  
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1.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัครัง้นี ้โดยแบบสอบถามแบ่งออกไดเ้ป็น 9 ตอน เพื่อใชว้ดัตวั

แปรท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่งไดแ้ก่  
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอ้มลูทั่วไป   
ตอนที่ 2 แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ตอนที่ 4 แบบสอบถามปฏิสมัพนัธท์างสงัคม    
ตอนที่ 5 แบบสอบถามการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
ตอนที่ 6 แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
ตอนที่ 7 แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
ตอนที่ 8 แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
ตอนที่ 9 แบบสอบถามการพฒันาตนเอง 

โดยมีรายละเอียดดงันี ้
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอ้มลูทั่วไป 
ลกัษณะแบบสอบถาม ประกอบขอ้ถา้ถามที่ถามเก่ียวกับ  เพศ  อายุ  ระดับชั้นที่ก าลัง

ศกึษา  โรงเรียน โดยมีตวัอย่างดงันี ้ 
โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงหนา้ขอ้ความตามความเป็นจรงิ 
 โรงเรียน.................................................... 
 เพศ .........หญิง    ...........ชาย 
 ฉนัมีอาย ุ ......... นอ้ยกว่า 16 ปี 
                          ......... 16 ปี 
                          ......... 17 ปี 
                          ......... 18 ปี 
                          ......... มากกว่า 18 ปี        
 ฉนัเรียนอยู่ชัน้  
            ......... ม.4 
  ......... ม.5 
  ......... ม.6 
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ตอนที ่2 แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

ในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดการ
เรียนรูสู้่การปฏิบัติของมันดี ้(Mundy, 1998)  และการสังเคราะหค์วามหมาย องคป์ระกอบของ 
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้น ามาสรา้งเป็นแบบวัด โดยมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้
ค าถามจะถามเก่ียวกบั การแสดงออกของบุคคลในการท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลา
ที่จ  าเป็น เช่น เวลาเรียน เวลาท างาน หรือการท ากิจวัตรที่จ  าเป็น โดยมีความเป็นอิสระในการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม ไม่มีการบงัคับ ถูกก าหนดโดยปัจจัยภายในตัวบุคคลนัน้ และมีความเป็น
อิสระในการท ากิจกรรม โดยมีวตัถุประสงคข์องการท ากิจกรรม การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี 
ตอบสนองความรูส้ึกดา้นจิตใจ เช่น ความพึงพอใจ ความสุข สนุกสนาน เกิดสุนทรียภาพ อีกทั้ง
ก่อใหเ้กิดประโยชนก์ับตนเอง และผูอ่ื้น การแสดงออกของการท ากิจกรรมเป็นไปอย่างเป็นประจ า 
สม ่าเสมอ ซึ่งการแสดงออกในการท ากิจกรรมนัน้สามารถ สงัเกต วดั เปลี่ยนแปลง และพัฒนาได ้
โดยมีตวัแปรสงัเกตที่ส  าคญั 3 ตวัไดแ้ก่  

1) เป็นกิจกรรมที่ดี หมายถึง กิจกรรมที่นกัเรียนท า เป็นกิจกรรมที่ไม่ผิดกฎหมายและ
ศีลธรรม โดยกิจกรรมนัน้ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง หรือผูอ่ื้น 

2) มีความเป็นอิสระ หมายถึง กิจกรรมที่นักเรียนท าไม่ใช่การท ากิจวัตรที่จ  าเป็น 
นกัเรียนเลือกและท ากิจกรรมดว้ยตนเอง โดยไม่ถกูบงัคบัหรือกดดนัจากบคุคลอ่ืน  

3. ตอบสนองจิตใจ หมายถึง กิจกรรมของนักเรียนท าก่อให้เกิดความรูส้ึกที่ดี เกิด
ความพงึพอใจ หรือความสนกุสนานเพลิดเพลิน  

การวดั 
ในการวดัองคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ใชแ้บบสอบถาม ซึ่งมีลกัษณะเป็น

แบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดับของการวัดองค์ประกอบของ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ จรงิที่สดุ จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิ และไม่จรงิเลย  

เกณฑก์ารใหค้ะแนน   
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบจริงที่สดุได้ 5 คะแนน จริงได ้4 คะแนน จริงบางครัง้ได ้

3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จริงเลย 1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนใน
ทางตรงขา้ม ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ย
กว่า  
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ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความคิดเห็น 

จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 กิจกรรมที่ฉนัท าในเวลาว่างฉนัจะท ากิจกรรมที่ไม่ก่อใหเ้กิดความ

เดือดรอ้น ความร  าคาญแก่ผูอ่ื้น 

     

2 ฉนัเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉนัท าดว้ยตวัฉนัเอง      

3 กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าก่อใหเ้กิดความสขุ      

 

 

ตอนที ่3 แบบสอบถามพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
ในการวดัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดการ

เรียนรูสู้่การปฏิบัติของมันดี ้(Mundy, 1998)  และการสังเคราะหค์วามหมาย องคป์ระกอบของ 
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้น ามาสรา้งเป็นแบบวัด โดยมีลักษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้
ค าถามจะถามเก่ียวกบั เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างโดยเฉลี่ยใน 1 สปัดาห ์เพื่อให้
ทราบความถ่ีของการท ากิจกรรมของนักเรียน โดยวดัจากการท ากิจกรรมใชเ้วลาว่างในช่วงเวลา
วนัหยดุเสารอ์าทิตย ์หรือตอนเย็นหลงัเลิกเรียน  5 ดา้นไดแ้ก่ 

1) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย วดัจาก เวลาที่นกัเรียนใชใ้น 
การท ากิจกรรมที่มีลกัษณะเป็นการออกก าลงักายหรือการท างานที่ตอ้งออกแรง เช่น 

การเลน่กีฬา ออกก าลงั เดินเลน่  
2) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นอารมณ ์วดัจาก เวลาที่นกัเรียนใช ้
ในการท ากิจกรรมที่มีลกัษณะท าใหเ้กิดความรูส้กึเพลิดเพลิน ผ่อนคลาย ท าใหส้ภาพ

อารมณม์ีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้ ท าใหเ้กิดความสนุกสนาน รื่นเริง จิตใจสงบ เช่น วาดภาพ 
เลน่ดนตรี ฟังเพลง ท างานศิลปะ อ่านหนงัสือนิยาย ท าบญุ นั่งสมาธิ  

3) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นสงัคม วดัจาก เวลาที่นกัเรียนใชใ้น 
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การท ากิจกรรมที่มีลกัษณะเป็นการช่วยเหลือผูอ่ื้น หรือสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น 
เช่น กิจกรรมอาสาสมัคร การท ากิจกรรมกับเพื่อน การท ากิจกรรมเพื่อส่วนรวม การท ากิจกรรมที่
สง่ผลดีต่อคนสว่นใหญ่ 

4) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นสติปัญญา วดัจาก เวลาที่นกัเรียน 
ใช้ในการท ากิจกรรมที่มีลักษณะท าให้เกิดการคิด การเรียนรู ้และการค้นคว้าหา

ความรู ้ความคิด เพิ่มพูนสติปัญญาในทางที่ถูกตอ้ง หรือมีการคน้ควา้หาความรูเ้พิ่มมากขึน้จาก
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น อ่านหนงัสือที่ใหค้วามรู ้ประดิษฐ์สิ่งของ การทดลองต่างๆ การ
คน้ควา้แสวงหาความรูจ้ากแหลง่ต่างๆ 

5) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นการเงิน วดัจาก เวลาที่นกัเรียนใช ้
ในการท ากิจกรรมที่มีลกัษณะเป็นการหารายได ้หรือลดค่าใชจ้่าย เช่น การซ่อมแซม

สิ่งของใหก้ลบัมาใช่งานได ้การหารายไดพ้ิเศษ จ าหน่ายสินคา้  
การวดั 
ในการวดัเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการวดัเวลาในการท ากิจกรรม

ในช่วงเวลาวันหยุดเสารอ์าทิตย ์หรือตอนเย็นหลงัเลิกเรียน แต่ละประเภทโดยเฉลี่ยใน 1 สปัดาห ์
ใชแ้บบสอบถาม ซึ่งมีลกัษณะเป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั  

เกณฑก์ารใหค้ะแนน   
เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรม วดัจากเวลาเฉลี่ยโดยประมาณในการท ากิจกรรมทัง้ 5 ดา้น 

ไดแ้ก่ ทางกาย ทางอารมณ์ ทางสงัคม ทางสติปัญญา และทางการเงิน ซึ่งจะคิดชั่วโมง นาที ต่อ
สปัดาห ์เช่น ท าครัง้ละประมาณ 30 นาที เป็นเวลา 4 วนั ในหนึ่งสปัดาห ์ก็จะเท่ากบัประมาณ 120 
นาที หรือประมาณ 2 ชั่วโมง ต่อสปัดาหโ์ดยประมาณ  โดยมีเกณฑใ์หค้ะแนนดงันี ้ถา้ไม่ไดป้ฏิบติั
กิจกรรมนั้นเลย ได ้0 คะแนน ถ้าท ากิจกรรมโดยใชเ้วลา ตั้งแต่ 1นาทีถึง 1 ชั่วโมง ได ้1 คะแนน  
มากกว่า 1 ชั่วโมงถึง 2 ชั่วโมง ได ้2 คะแนน มากกว่า 2 ชั่วโมงถึง 3 ชั่วโมง ได ้3 คะแนน  มากกว่า 
3 ชั่วโมงถึง 4 ชั่วโมง ได ้4 คะแนน  มากกว่า 5 ชั่วโมง ได ้5 คะแนน 
   

ตัวอย่างข้อค าถาม 
ตอนที่ 2 แบบสอบถามพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 
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ข้อ ข้อค าถาม เวลาในการท ากิจกรรมต่อสัปดาห ์

  

ไม
่ได
ป้ฏ

ิบตัิ
 

ตัง้
แต
่ 1น

าท
ีถึง
 1 
ชม
. 

มา
กก
ว่า
 1 
ชม
. ถึ
ง 2
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 2 
ชม
. ถึ
ง 3
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 3 
ชม
.- 

4 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 4 
ชม
.- 

5 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 5 
ชม
. 

1 เวลาตอนเย็นหลงัเลิกเรียนฉันเลน่กีฬา
ประเภทต่างๆ 

       

2 หลงัจากเลิกเรียน ฉนัดหูนงั ที่ท าใหฉ้นั
เพลิดเพลิน ผ่อนคลาย 

       

3 เวลาว่าง ฉนัช่วยงานต่างๆ ของสว่นรวม        
 

ตอนที ่4 แบบวัดปฏิสัมพันธท์างสังคม  

ในการวัดปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติของมันดี ้ (Mundy, 1998)  ซึ่งมากจากการสังเคราะห์ความหมาย และ
องค์ประกอบของปฏิสัมพันธ์ทางสังคม จากนั้นน ามาสร้างแบบแบบวัดโดยมีลักษณะเป็น
แบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามจะถามเก่ียวกับการที่นักเรียนมีความสัมพันธ์มีการติดต่อ สื่อสาร 
ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัการสนบัสนนุ ใหค้วามรู ้การ
ช่วยเหลือ หรือสิ่งต่างๆ จากบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ไดแ้ก่บุคคลในครอบครวั ประกอบดว้ย พ่อ แม่ 
ผู้ปกครอง และบุคคลภายนอกครอบครัว ประกอบด้วย ครู อาจารย์ และเพื่อน ซึ่งส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  โดยมีตวัแปรสงัเกตที่ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่   

 1) ปฏิสมัพันธท์างสงัคมกับบุคคลภายในครอบครวั วดัจาก การมีความสมัพันธ ์
การติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้
ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลในครอบครวั ไดแ้ก่ พ่อ แม่ ผูป้กครอง ซึ่งส่งผลต่อ
การตดัสินใจและสง่ผลต่อไปยงัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) ปฏิสมัพันธ์ทางสังคมกับบุคคลภายนอกครอบครวั วัดจาก การมีความสัมพันธ ์
การติดต่อ สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้
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ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลที่อยู่ภายนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครู อาจารย ์เพื่อน 
ซึ่งสง่ผลต่อการตดัสินใจและสง่ผลต่อไปยงัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

การวดั 
แบบวัดที่ใช้เป็นแบบสอบถามแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมี

ระดบัของปฏิสมัพนัธท์างสงัคมในดา้นการใชเ้วลาว่างไดแ้ก่ จรงิที่สดุ จริง จริงบางครัง้ ไม่จริง และ
ไม่จรงิเลย  

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สดุได้ 5 คะแนน จรงิได ้4 คะแนน จรงิบางครัง้ได ้

3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได ้1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนน
ในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูป้ฏิสมัพนัธท์างสงัคมมากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ย
กว่า 

ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามแบบสอบถามปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความคิดเห็น 
จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 
1 ผูป้กครองใหเ้งินแก่ฉันส าหรบัซือ้อปุกรณต่์างๆ ส าหรบัท ากิจกรรม

ในเวลาว่างที่ฉนัชอบ   

     

2 ผูป้กครองไม่เคยถามฉนัว่าฉันท าอะไรในเวลาว่างหลงัจากการ

เรียน 

     

3 ครูที่โรงเรียนของฉนัจดักิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อใหฉ้นัไดท้ า

กิจกรรมตามที่ฉนัตอ้งการ 
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ตอนที ่5 แบบวัดการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  

ในการวัดการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ผู้วิจัยใช้แบบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง 
ตามแนวคิดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติของมันดี ้ (Mundy, 1998)  ซึ่งมากจากการสังเคราะห์
ความหมาย และองคป์ระกอบของการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จากนัน้น ามาสรา้งเป็น
แบบวัดโดยมีลักษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามจะถามเก่ียวกับ การที่นักเรียนมีความรู ้
เขา้ใจ เห็นความจ าเป็น เห็นประโยชน ์รูเ้หตผุล ในการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน  โดยมีตวัแปรสงัเกต
ที่ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่  

1. การรบัรูค้วามหมาย วดัจาก การที่นกัเรียนรบัรู ้และเขา้ใจถึงลกัษณะของกิจกรรม
การใชเ้วลาว่างที่ดี ซึ่งมีลกัษณะเป็นการท ากิจกรรมที่อยู่นอกเหนือช่วงเวลาที่จ  าเป็นตอ้งท ากิจวตัร
อย่างอ่ืน เป็นกิจกรรมในทางที่ดีไม่ผิดกฎหมายและศีลธรรม  เกิดประโยชนต่์อตนเองหรือผูอ่ื้น มี
อิสระในการเลือกและท ากิจกรรม ตอบสนองต่อความรูส้กึของตนเอง 

2. การรับรู ้ประโยชน์ วัดจาก การที่นักเรียนรับรู ้เข้าใจถึงประโยชน์ เห็นคุณค่า 
ความส าคญัที่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท ากิจกรรม
จากการประเมินถึงประโยชน ์คณุค่า และความส าคญัของการท ากิจกรรม 

การวดั 
แบบวดัที่ใชใ้นการวดัการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  มีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม 

แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดบัของความคิดเห็นซึ่งเรียงล าดับ
จาก จรงิที่สดุ  จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย   

เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สดุได ้5 คะแนน จรงิได ้4 คะแนน จรงิบางครัง้ได ้

3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได้ 1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนน
ในทางตรงขา้ม ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า ถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มากกว่า
ผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 
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ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 4 แบบสอบถามการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความ
คิดเหน็ 

จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัรูว้่า ฉนัควรไดเ้ลือกกิจกรรมที่ฉนัตอ้งการท าในเวลาว่างดว้ย

ตวัฉนัเอง 

     

2 ฉนัรูว้่าการท ากิจกรรมในเวลาว่างไม่จ าเป็นตอ้งเป็นการท า

กิจกรรมในทางที่ดีก็ได ้ 

     

3 การศึกษาหาความรูเ้พิ่มเติมนอกเหนือจากการเรียนในหอ้งเรียน 

เป็นสิ่งที่มีประโยชนต่์อตวัฉนั 

     

 

ตอนที ่ 6 การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  
ในการวัดการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง 

ตามแนวคิดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติของมันดี ้ (Mundy, 1998)  ซึ่งมากจากการสังเคราะห์
ความหมาย และองคป์ระกอบของการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  จากนัน้น ามาสรา้งแบบ
วดั โดยมีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามจะถามเก่ียวกบัการที่นกัเรียนรบัรูต้นเองต่อการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างโดยมีองคป์ระกอบที่ส  าคญั 2 อย่าง ไดแ้ก่  

1. การรบัรูต้นเอง วัดจาก การที่นักเรียนรบัรูล้ักษณะของตนเอง ซึ่งได้แก่ จุดเด่น 
ขอ้จ ากดั และเปา้หมายของตนเอง เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้
น าไปสูค่วามตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

2. การรบัรูค้วามรูส้กึ วดัจาก การท่ีนกัเรียนรบัรูค้วามรูส้กึของตนเอง เก่ียวกบัการท า 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความต้องการในการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 
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การวดั 
โดยแบบวัดที่ ใช้ในการวัดการตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  มีลักษณะเป็น

แบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั โดยมีระดบัของความคิดเห็น
ซึ่งเรียงล าดบัจาก จรงิที่สดุ  จรงิ  จรงิบางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
มีเกณฑก์ารใหค้ะแนน   ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จรงิที่สดุได ้5 คะแนน จรงิได ้4 

คะแนน จริงบางครัง้ได้ 3 คะแนน ไม่จริงได้ 2 คะแนน และไม่จริงเลยได้ 1 คะแนน ส าหรบัข้อ
ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีการตระหนักรู ้
ตนเองต่อการใชเ้วลาว่างผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 6 แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความ
คิดเหน็ 

จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 
1 ฉนัรบัรูว้่าฉันมีจดุเด่นดา้นใดบา้งที่เก่ียวขอ้งกบัการท ากิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง ฉนัจึงพยายามท ากิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัจุดเด่นนัน้ 

     

2 ฉนัรบัรูว้่าตนเองมีขอ้จ ากดับางอย่าง จึงพยายามท ากิจกรรมโดย

หลีกเลี่ยงจากขอ้จ ากดันัน้ 

     

3 ฉนัรูว้่าฉนัชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น ดงันัน้ฉนัมกัจะท ากิจกรรมที่เป็น

ประโยชนใ์นช่วงที่มีเวลาว่าง 
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ตอนที ่7 ทักษะการใช้เวลาว่าง 
 

ในการวัดทักษะการใชเ้วลาว่าง ผู้วิจัยใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดการ
เรียนรู้สู่การปฏิบัติของมันดี ้ (Mundy, 1998) ซึ่งมากจากการสังเคราะห์ความหมาย และ
องค์ประกอบของทักษะการใชเ้วลาว่าง จากนั้นน ามาสรา้งแบบวัด โดยแบบวัดมีลักษณะเป็น
แบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามถามเก่ียวกับ ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่เก่ียวขอ้ง
กบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีองคป์ระกอบที่ส  าคญั 2 ดา้นไดแ้ก่  

1) ทักษะการท ากิจกรรม  วดัจาก ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) ทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม วดัจาก ความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียน 
ในการวางแผน การแกปั้ญหา และการประเมินผล ที่มีผลท าใหก้ารท ากิจกรรมการใช้

เวลาว่างของนกัเรยีนใหดี้ขึน้  
การวดั 
แบบวดัทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีลกัษณะเป็นแบบสอบถาม แบบมาตราส่วนประมาณค่า 

(Rating Scale) 5 ระดับ โดยมีระดับของความคิดเห็นซึ่งเรียงล าดับจาก จริงที่สุด  จริง  จริง
บางครัง้ ไม่จรงิได ้และไม่จรงิเลย  

เกณฑก์ารใหค้ะแนน  
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบ จริงที่สดุได้ 5 คะแนน จรงิได ้4 คะแนน จรงิบางครัง้ได ้

3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จรงิเลยได้ 1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนน
ในทางตรงขา้ม  ผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่าถือว่าเป็นผูม้ีทกัษะในการใชเ้วลาว่าง มากกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนน
นอ้ยกว่า 

ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 7 แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 
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ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความ
คิดเหน็ 

จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัมีความสามารถ ความช านาญในการท ากิจกรรมการใชเ้วลา

ว่าง ซึ่งท าใหฉ้นัสามารถท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดดี้ 

     

2 ฉนัสามารถคิดวางแผนไดอ้ย่างถกูตอ้ง เก่ียวกบัการเตรียม

อปุกรณ ์เครื่องใชส้  าหรบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

     

3 ฉนัสามารถใชว้ิธีการต่างๆ เพื่อแกไ้ขปัญหาที่เกิดขึน้จากการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดเ้ป็นอย่างดี 

     

 

 

ตอนที ่8 แบบวัดการตัดสินใจเลือกกิจกรรม  
ในการวัดการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิด

การเรียนรู้สู่การปฏิบัติของมันดี ้ (Mundy, 1998)  ซึ่ งมากจากการสังเคราะห์ความหมาย 
องค์ประกอบของการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้น ามาสรา้งเป็นแบบวัด โดยมี
ลกัษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีขอ้ค าถามจะถามเก่ียวกบั ลกัษณะของกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี
มีความเหมาะสม เป็นเหตผุลที่ดีในการเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง 3 ดา้นซึ่งไดแ้ก่ 

1) การรวบรวมขอ้มลู หมายถึง การที่นกัเรียนระบุถึง จุดเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ 
และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 

2) การสรา้งทางเลือก หมายถึง การที่นักเรียนระบุถึงกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนกัเรียนหลากหลายกิจกรรม 

3) ประเมินทางเลือก หมายถึง การที่นักเรียนพิจารณาผลดี  ผลเสีย  ของการท า
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม  
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  4) การเลือกกิจกรรม หมายถึง การที่นักเรียนเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง ที่
สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ของนักเรียนจากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรม
แล้วเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ เหมาะสมที่สุดส าหรับนักเรียนซึ่งอยู่ภายใต้เงื่อนไข เป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ 

การวดั 
ในการวัดการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ผูว้ิจัยใชแ้บบสอบถาม โดยถามเก่ียวกับการเลือก

ท ากิจกรรมของนักเรียน ที่สอดคล้องกับเหตุผล 4 ด้าน ซึ่งได้แก่ การรวบรวมข้อมูล การสรา้ง
ทางเลือก ประเมินทางเลือก และการเลือกกิจกรรม ในการวดัใชแ้บบสอบถามแบบมาตรประมาณ
ค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ กิจกรรมการใช้เวลาว่างที่นักเรียตัดสินใจเลือกเลือกท า มี การ
รวบรวมขอ้มูล การสรา้งทางเลือก ประเมินทางเลือก และการเลือกกิจกรรม  ในระดบัใด จริงที่สุด  
จรงิ  จรงิบางครัง้  ไม่จรงิ และไม่จรงิเลย 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
ส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบจริงที่สดุได้ 5 คะแนน จริงได ้4 คะแนน จริงบางครัง้ได ้

3 คะแนน ไม่จริงได ้2 คะแนน และไม่จริงเลย 1 คะแนน ส าหรบัขอ้ค าถามทางลบจะไดค้ะแนนใน
ทางตรงขา้ม โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูม้ีการตัดสินใจเลือกกิจกรรมไดดี้กว่าผูท้ี่ไดค้ะแนน
นอ้ยกว่า 

 
ตัวอย่างข้อค าถาม 

ตอนที่ 8 แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
ค าชี ้แจง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจริงของ

นกัเรียน 
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ข้อ ข้อค าถาม 

ระดับของความ
คิดเหน็ 

จร
งิท
ี่สดุ

 

จร
งิ 

จร
งิบ
าง
คร
ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัศกึษาถึงขอ้ดี ขอ้เสีย และการใชเ้วลาว่างแบบต่างๆ เพื่อให้

สามารถเลือกกิจกรรมที่มีความเหมาะสมกบัฉนัมากที่สดุ 

     

2 ฉนัสรา้งทางเลือก โดยนึกถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่หลากหลาย 

ซึ่งสอดคลอ้งกบัความสามารถ และความชอบของฉนั  

     

3 ฉนัคิด วิเคราะห ์และประเมินว่ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใด ที่

เหมาะสมกบัฉนัมากที่สดุ 

     

 

ตอนที ่9 แบบสอบถามการพัฒนาตนเอง 
ในการวดัการพฒันาตนเอง ผูว้ิจยัใชแ้บบสอบถามที่สรา้งขึน้เอง ตามแนวคิดการเรียนรูสู้่

การปฏิบั ติของมัน ดี ้ (Mundy, 1998)  และแนวคิด  Well-being ขององค์การอนามัยโลก 
(Organization<, 1946) แล้วน ามาสรา้งเป็นแบบวัด โดยมีลักษณะเป็นแบบสอบถาม ซึ่งมีข้อ
ค าถามจะถามเก่ียวกบั สิ่งดีที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ 

1) การพัฒนาตนเองทางกาย วดัจาก การที่นกัเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้
จากการท ากิจกรรมทางกาย เช่น การนอนหลับที่ดี ความรูส้ึกมีก าลัง และไม่เหนื่อยง่าย การ
รบัประทานอาหารไดดี้ ความรูส้ึกผ่อนคลาย สมองปลอดโปร่ง ความรูส้ึกสดชื่นกระปรีก้ระเปร่า 
แจ่มใส  

2) การพฒันาตนเองทางอารมณ ์ วดัจาก การที่นักเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดี
ขึน้ เกิดสภาพอารมณท์ี่ดี ซึ่งเป็นผลจากการท ากิจกรรมทางอารมณ์ เช่น สภาพอารมณท์ี่ดี ความ
สนกุสนานเพลิดเพลิน  ความรูส้กึผ่อนคลาย  การมีสมาธิ  ทกัษะในการท ากิจกรรมทางอารมณ ์ 

3) การพฒันาตนเองทางสงัคม วดัจาก การที่นกัเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้
จากการท ากิจกรรมทางสงัคม เช่น การที่นกัเรียนมีความสมัพนัธท์ี่ดีกบับคุคลรอบขา้งมากขึน้ สนิท
กบัเพื่อนมากขึน้ และนกัเรียนรูส้กึดีจากการท ากิจกรรมเพื่อผูอ่ื้น  
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4) การพฒันาตนเองดา้นสติปัญญา  วดัจาก การที่นกัเรียนมีการเปลี่ยนแปลงในทาง
ที่ดีขึน้จากการท ากิจกรรมทางสติปัญญา เช่น ไดร้บัความรูร้อบตวัมากขึน้ มีความรูเ้พื่อการศึกษา
ต่อ การมีขอ้มลูที่ทนัสมยั การมีวามรูไ้ปใชใ้นชีวิตประจ าวนั   

5) การพฒันาตนเองดา้นการเงิน วดัจาก มีการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึน้จากการท า
กิจกรรมทางการเงิน เช่น รูว้ิธีการหารายได ้รายไดท้ี่เพิ่มขึน้ ความเพลิดเพลินจากการท ากิจกรรม  

การวดั 
การวดัจะวดั 2 ครัง้ คือก่อนและหลงัเขา้โปรแกรม โดยการวดัก่อนเขา้โปรแกรม จะใชก้าร

วดัโดยใชแ้บบสอบถามที่ใชเ้ป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ซึ่งถามเก่ียวกับ
สภาพดา้นการ อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และการเงินที่นักเรียนเป็นอยู่ ส่วนการวัดหลงัการเขา้
โปรแกรมจะใชก้ารวดัโดยใชแ้บบสอบถามที่ใชเ้ป็นแบบมาตรประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดบั 
ซึ่งถามเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึน้กบันกัเรียนหลงัจากการเขา้รว่มโปรแกรม 

เกณฑก์ารใหค้ะแนน 
การวดัส าหรบัขอ้ความทางบวกผูท้ี่ตอบเท่าเดิมได ้0 คะแนน ผูท้ี่ตอบเพิ่มขึน้นอ้ยที่สดุได ้

1 คะแนน ตอบเพิ่มขึน้นอ้ยได ้2 คะแนน เพิ่มขึน้ปานกลางได ้3 คะแนน เพิ่มขึน้มากได ้4 คะแนน 
เพิ่มขึน้มากที่สุดได ้5 คะแนน โดยผูท้ี่ไดค้ะแนนมากกว่า เป็นผูท้ี่มีการพัฒนาดา้นกาย อารมณ ์
สงัคม สติปัญญา และการเงินสงูกว่าผูท้ี่ไดค้ะแนนนอ้ยกว่า 

ตวัอย่างขอ้ค าถาม 
ตอนที่ 9 แบบสอบถามการพฒันาตนเอง   
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเครื่องหมาย ✓ลงในช่องว่าง ตามความเป็นจรงิของนกัเรียน 

ข้อ ข้อค าถาม 

เท
่าเดิ

ม 
เพ
ิ่มข
ึน้น
อ้ย
ที่ส
ดุ 

เพ
ิ่มข
ึน้น
อ้ย

 

เพ
ิ่มข
ึน้ป

าน
กล
าง

 

เพ
ิ่มข
ึน้ม
าก

 

เพ
ิ่มข
ึน้ม
าก
ที่ส
ดุ 

1 ฉนัมีการนอนหลบัที่ดี       

2 ฉนัมีสภาพอารมณท์ี่ดี       

3 ฉนัมีความสมัพนัธท์ี่ดีกบัเพื่อนที่รว่มท ากิจกรรมทาง

อารมณ ์
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1.3 การหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 ในการวิจยัครัง้นีผู้ว้ิจยัไดก้ าหนดวิธีการหาคณุภาพของเครื่องมือวดัแต่ละฉบบั ดงันี ้

 1) ตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา (Content validity) โดยการน าแบบสอบถามที่
สรา้ง ขึน้จากเอกสาร ทฤษฎีและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งใหอ้าจารยท์ี่ปรึกษาตรวจสอบความถูกตอ้ง 
เหมาะสม และปรบัปรุงแกไ้ขตามค าแนะน า  จากนัน้น าเครื่องมือที่ผ่านการปรบัปรุงแลว้ ไปท าการ
ทดสอบหาค่า ความเที่ยงตรง เชิงเนือ้หา (Content Validity) โดยผูเ้ชี่ยวชาญทางดา้นการวดัและ
ประเมินผลการศึกษา จ านวน 1 คน ดา้นศึกษาศาสตร ์เอกมัธยมศึกษา จ านวน  1 คน และดา้น
พฤติกรรมศาสตร ์จ านวน 3 คน รวมทั้งหมด 5 คน  เลือกขอ้ค าถาม ที่มีค่าดัชนีความสอดคลอ้ง 
(IOC) ที่มากกว่าหรือเท่ากบั 0.5  (ลว้น สายยศ & องัคณา สายยศ, 2543) เพื่อน าไปใช ้ 

 2) น าแบบสอบถามที่ปรบัปรุงแกไ้ขจดัท าเป็นแบบสอบถามฉบบัร่าง แลว้ไปทดลอง
ใช ้(Try out) กบันกัเรียนท่ีมีลกัษณะคลา้ยคลงึกบักลุม่ตวัอย่าง จ านวน 30 คน  

จากนัน้น าไปหาค่าความเชื่อมั่นความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยใชสู้ตรสมัประสิทธิ
แ อ ล ฟ่ า ข อ ง ค ร อ น บั ค  (Cronbach's Alpha Coefficient)  แ ล ะ ห า ค่ า อ า น า จ จ า แ น ก 
(Discrimination) โดยการหาค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับคะแนนรวมทั้งฉบับ ( r) 
คดัเลือกขอ้ค าถามที่มีค่าอ านาจจ าแนกตัง้แต่ 0.2 ขึน้ไป  (สวุิมล ติรกานันท,์ 2554) โดยสามารถ
สรุป คณุภาพของเครื่องมือไดต้ามตาราง 
 

ตาราง 5 คณุภาพเครื่องมือตวัแปรสงัเกตในขัน้ตอนการทดสอบและใชจ้รงิ 
 

ตัวแปร 
ทดลองใช้ (Try out) N = 30 ฉบับจริง (Final) N = 340 
ค่าอ านาจ

จ าแนกรายขอ้ 
Cronbach's 

Alpha 
ค่าอ านาจ

จ าแนกรายขอ้ 
Cronbach's 

Alpha 

1) องคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

3) ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม   

4) การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
5) การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
6) ทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
7) การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
8) การพฒันาตนเอง 

.241-.628 

.238-.774 

.250-.752 

.262-.731 

.431-.711 

.273-.742 

.207-.764 

.281-.696 

.786 

.757 

.842 

.834 

.761 

.769 

.857 

.739 

.242-.636 

.231-.820 

.224-.808 

.280-.765 

.324-.673 

.327-.739 

.285-.672 

.377-.759 

.825 

.834 

.751 

.843 

.727 

.829 

.830 

.718 
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1.4 การเก็บรวบรวมข้อมลู 
ผูว้ิจยัด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มลูโดยมีขัน้ตอน ดงันี ้

1) ติดต่อขอหนงัสือจากบณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ในการออก
หนังสือถึงผู้อ  านวยการโรงเรียนที่ เป็นกลุ่มตัวอย่างในการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อขอความ
อนเุคราะหใ์นการเก็บรวบรวมขอ้มลูกบักลุม่ตวัอย่าง  

2) ติดต่อส่งหนังสือไปยังโรงเรียนที่จะท าการเก็บรวบรวมข้อมูล เพื่อขอความ
อนเุคราะหเ์ก็บขอ้มลู และนดัหมายวนั เวลาที่จะเก็บรวบรวมขอ้มลู 

3) ด าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลกับกลุ่มตัวอย่าง โดยผูว้ิจัยส่งแบบสอบถามไปยัง
โรงเรียน เพื่อใหน้ักเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างตอบ และผูว้ิจัยนัดหมายวันเวลารบัแบบสอบถามคืน
หรือไปรบัแบบสอบถามคืนดว้ยตนเอง 

1.5 การจัดกระท าข้อมูล 
ผูว้ิจยัด าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้

1) เมื่อได้รับแบบสอบถามคืนแล้ว ผู้วิจัยตรวจสอบความถูกต้องสมบูรณ์ของ
แบบสอบถามและคดัเลือกเฉพาะแบบสอบถามที่มีความถูกตอ้งสมบรูณ ์

2) สรา้งคู่มือการลงรหสั (Coding Form) และลงขอ้มลู ตรวจสอบความถกูตอ้ง 
3) ด าเนินการวิเคราะห ์ประมวลผลขอ้มลู 

1.6 การวิเคราะหข์้อมูล 

การวิจยัในครัง้นี ้ก าหนดใหร้ะดบันยัส าคญัหรือระดบัของความคลาดเคลื่อน (α) ในการ

ทดสอบสมมติฐาน มีค่าเท่ากบั .01 (α = .01) ทุกสมมติฐานที่ท าการทดสอบ การวิเคราะหข์อ้มูล
ในการวิจยัใชค่้าสถิติต่างๆ ดงันี ้

1) วิเคราะห์ค่าสถิติพืน้ฐานของกลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการศึกษาในโมเดลเชิงสาเหตุ
ของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพัฒนาตนเองของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่ง
ไดแ้ก่ การหาค่าเฉลี่ย (mean) การหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) ความเบ ้
(skewness) ความโด่ง (kurtosis) และสมัประสิทธิ์การกระจาย (coefficient of variation)  

2) ท าการทดสอบโมเดลเพื่อหาความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงเส้น ด้วยโปรแกรม
ส าเร็จรูป LISREL ดว้ยวิธีการก าหนดขอ้มลูจ าเพาะของโมเดล (Specification of the Model) เพื่อ
ศึกษาว่าตัวแปรใด ส่งผลทางตรงและทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ใน
รูปแบบการวิเคราะหโ์มเดลโครงสรา้งเชิงสาเหต ุจะประกอบไปดว้ยตวัแปรสงัเกต และตวัแปรแฝง 
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ซึ่งลกัษณะของความสมัพันธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหตจุะมีลกัษณะเป็นเสน้ตรง และเป็นความสมัพนัธ์
ทางในทิศทางเดียว  

3) ประมาณค่าพารามิเตอรข์องโมเดล (Parameter Estimation from the Model)จะ
ใช้วิธีการประมาณค่าไลค์ลิฮูดสูงสุด (Maximum Likelihod) ซึ่งจะสามารถตรวจสอบความ
กลมกลืนของโมเดล (Goodness of fit) กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์โดยมีค่าชีว้ดัความกลมกลืน ดงันี ้

3.1) ชุดดัชนีวัดความสอดคลอ้งเชิงสมับูรณ์ (Absolute fit index) ใชต้รวจสอบ
ความกลมกลืนของโมเดล ความสมัพันธต์ามสมมติฐานการวิจยั โดยการวดัระดบัความกลมกลืน 
(Fit) ของโมเดลตามสมมติฐานกับขอ้มูลเชิงประจักษ์ โดยใชด้ัชนีตรวจสอบความกลมกลืนของ
โมเดล โดยใชส้ถิติดงันี ้

(1) ค่าไค-สแควร ์ 2  (Chi-Square) ใชท้ดสอบสมมติฐาน ความกลมกลืน
ระหว่างโมเดลตามสมมติฐานกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ โดยค่าไค-สแควร ์ที่ใชท้ดสอบความกลมกลืน
ของข้อมูล (Chi-Square goodness of fit index) โดยเกณฑ์การพิจารณาดูจากค่าไค-สแควรท์ี่
ค  านวณไดน้อ้ยกว่าไค-สแควรต์าราง หรือพิจารณาค่า p-value ตอ้งมากกว่าระดับนัยส าคัญทาง
สถิติแสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนตามสมมติฐานกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ 

(2) ดชันีรากที่สองของค่าเฉลี่ยก าลงัสองของส่วนที่เหลือ RMR (Root Mean 
Squared Residuals)  เป็นค่าที่บอกขนาดของส่วนที่เหลือโดยเฉลี่ยจากการเปรียบเทียบระดับ
ความกลมกลืนของโมเดลสองโมเดลกับขอ้มูลที่ใชใ้นการวิเคราะห ์ค่าดัชนี RMR ยิ่งเขา้ใกลศู้นย ์
แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนกับข้อมูลที่ใชใ้นการวิเคราะห์ โดยทั่วไปดัชนี  RMR ที่น้อยกว่า 
0.10 ถือว่าอยู่ในเกณฑท์ี่ยอมรบัได ้(Kline, 2005)  

(3) ดัชนีวัดความคลาดเคลื่อนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ RMSEA  
(Root Mean Squared Error of Approximation) เป็นเกณฑ์ที่ใช้ในการวัดความกลมกลืน ของ
โมเดลโดยถ้าค่า RMSEA มีค่าน้อยกว่า 0.05 แสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืนสูง แต่ถ้ามีค่าอยู่
ระหว่าง 0.05 - 0.08 จะแสดงว่า โมเดลนัน้มีความกลมกลืนในระดบัดี แต่ถา้มีค่าอยู่ระหว่าง 0.08-
0.10 แสดงว่าโมเดลนัน้มีความกลมกลืนอยู่ในระดบัไม่ค่อยดีนกั และถา้มีค่ามากกว่า 0.10 แสดง
ว่าโมเดลมีความกลมกลืนน้อยมากจาก (Brown; & Cudeck,1993อ้างถึงใน ณัฐวุธ แก้วสุทธา 
(2558))  

(4) ค่ามาตรฐานรากที่ สองของค่าเฉลี่ ยความคลาดเคลื่ อน  SRMR 
(Standardized Root Mean Squared Residual) เป็นค่าที่ใชบ้อกค่าความคลาดเคลื่อน ของการ
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เปรียบเทียบ ระหว่างความกลมกลืนของโมเดล กับข้อมูลเชิงประจักษ์ ค่า SRMR จะมีค่าอยู่
ระหว่าง 0-1 โดยหากมีค่านอ้ยกว่า 0.05 แสดงว่าโมเดลนัน้ มีความกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

(5) ดชันีวดัระดบัความกลมกลืน GFI (Goodness of Fit Index) เป็นค่าดชันี
ที่ บ่ งบอกถึงอัตราส่วน  ของ Observed Covariance Matrix (S) ที่ สามารถอธิบายได้ด้วย 
Covariance ของโมเดล ค่า GFI มีค่าอยู่ระหว่าง 0-1 ค่ายิ่งเข้าใกล้ 1 แสดงว่าโมเดลมีความ
กลมกลืน และค่า GFI  ที่เหมาะสมควรมีค่ามากกว่า 0.90 

3.2) ชดุดชันีวดัความสอดคลอ้ง Incremental fit index ประกอบดว้ย  
(1) ค่า NFI (Normal fit index) เป็นดัชนีที่พัฒนาขึน้โดย เบนท์เลอรแ์ละ 

โบแนท ซึ่งค่า NFI อยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยที่ถา้ค่า NFI ตัง้แต่.90 ถือว่าโมเดลมีความ สอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ทัง้นีค่้า NFI มีค่าเขา้ใกล1้ จะบอกถึงความสอดคลอ้งของขอ้มลู กบัโมเดลมาก
ขึน้เท่านัน้ (Hair et al., 2019)  

(2) ค่า TLI (Tucker Lewis Index) ค่าดัชนีทักเคอรล์ูอิส มีค่าตั้งแต่ 0 ถึง 1 
ถา้ดัชนีนีม้ีค่าตัง้แต่ .90 ขึน้ไป แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกับขอ้มูลเชิงประจักษ์เป็นระดับ
โมเดลที่ควรจะถกูยอมรบั (พลูพงศ ์สขุสว่าง, 2563) 

(3) ค่า CFI (Comparative fit index) เป็นดัชนีที่ปรบัปรุงมาจาก NFI ซึ่ง ค่า 
CFI อยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 ความซบัซอ้นของโมเดลไม่มีผลต่อดัชนีนีเ้มื่อดัชนีนีม้ีค่าตัง้แต่ .90 ขึน้ไป 
แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

3.3) ดชันีความกลมกลืนชดุ Parsimony fit index ประกอบดว้ย  
(1) ค่าความสอดคล้องที่ปรบัแล้ว (Adjust goodness of fit index: AGFI) 

เป็นค่าที่ค  านวณจาก GFI โดยเป็นดชันีที่ท าการปรบัค่า GFI ดว้ย df เป็นดชันีที่พิจารณาถึงจ านวน
เสน้อิทธิพลที่อยู่ในโมเดล โดยมีค่าอยู่ระหว่าง 0-1 หากมีค่ามากแสดงว่าโมเดลมีความกลมกลืน 
โดยหากมีค่ามากกว่า 0.90 แสดงว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

(2) ค่า PNFI (Parsimony normal fit index) เป็น ค่าที่ ใช้แสดงถึงความ
แปรปรวน และความแปรปรวนร่วม จากโมเดลที่ปรบัแก้แลว้ ซึ่งค่า PNFI จะมีค่าอยู่ระหว่าง 0-1 
โดยหากมีค่ามาก จะแสดงว่าโมเดลนัน้มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ โดยค่าที่เหมาะสม
จะมีค่าตัง้แต่ .50 ขึน้ไป (พลูพงศ ์สขุสว่าง, 2563) 

(3) ดชันีอตัราสว่นไค-สแควรส์มัพทัธ (χ2 / df) (Relative Chi-Square Ratio) 
เป็นอตัราส่วนระหว่างค่าไค-สแควรก์บัระดบัความเป็นอิสระ (df) โดยมีค่าเป็นบวก และหากมีค่า
นอ้ยกว่า 3 ถือว่าโมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ (Kline, 2005) 
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ตาราง 6 สรุปเกณฑค่์าสถิติที่เหมาะสมที่ใชใ้นการวิเคราะหโ์มเดล 
 

ล าดับ สถิติ เกณฑท์ีเ่หมาะสม 

1 ค่า Chi-Square Statistic ( 2 ) ค่า p-value ตอ้งสงูกว่า 0.05 จึงจะแสดงว่าโมเดลมี
ความเหมาะสม (goodness of fit) และสอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูเชิงประจกัษ์  

2 ค่า Root Mean Squared 

Residuals RMR 

ค่า RMR ควรมีค่านอ้ยกว่า 0.05 จึงแสดงว่าโมเดลมี
ความกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

3 ค่า Root Mean Squared Error of 

Approximation (RMSEA) 
ควรอยู่ระหว่าง 0.05-0.08 โดยค่าที่เขา้ใกล ้0 เป็นค่าที่ดี
ที่สดุ 

4 ค่า Standardized Root Mean 

Squared Residual (SRMR) 
ควรอยู่ระหว่าง 0.05-0.08 โดยค่าที่เขา้ใกล ้0 เป็นค่าที่ดี
ที่สดุ 

5 ค่า Goodness of Fit Index (GFI) อยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยค่า 1 หมายถึงค่าชีว้ดัที่แสดงว่า
โมเดลนัน้ๆ เหมาะสมดีที่สดุ 

6 ค่า Normal fit index (NFI) จะมีค่าอยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยควรมีค่าตัง้แต่ 0.90 ขึน้
ไป จะถือว่าแบบจ าลองนัน้มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ ์โดยค่าที่ดีควรมีค่าเขา้ใกล ้1  

7 ค่า Tucker Lewis Index (TLI) ผลการเปรียบเทียบ จะใหค่้าระหว่าง 0 ถึง 1 โดยค่า
ดชันีที่ระดบั 0.90 เป็นระดบัโมเดลที่ควรจะถกูยอมรบั 

8 ค่า Comparative Fit Index (CFI) ค่าที่ไดจ้ะมีค่าอยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 โดยค่าที่ไดค้วรมีค่า
ตัง้แต่ 0.90 ขึน้ไป  

9 ค่า Adjust goodness of fit index 

(AGFI) 
ค่าอยู่ระหว่าง 0 ถึง 1 ถา้มีค่าตัง้แต่.90 ขึน้ไป แสดงว่า
แบบจ าลองมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 

10 ค่า Parsimony normal fit index 

(PNFI)  
ควรมีค่าตัง้แต่ .50 ขึน้ไป 

11 ค่า Relative Chi-Square Ratio  
(χ2 /df) 

ค่าที่ตรวจสอบค่าความคลาดเคลื่อนระหว่างคู่ตวัแปร 
โดยค่าที่เหมาะสมจะตอ้งมีค่าไม่เกิน 3  
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3.4) การปรับโมเดล (Model Adjustment) ในการปรับโครงสรา้งโมเดล (Re-
specified model) ผูว้ิจยัเลือกใชว้ิธี และขัน้ตอนในการปรบัโมเดลดงันี ้  

(1) การลดจ านวนตัวแปร (Data reduction) ในโมเดล โดยการเลือกลบตัว
แปรที่ค่า Modification Indices (MI) แนะน าใหป้รบั วิธีนีเ้ป็นการลดจ านวนตวัแปรท่ีมีอยู่ในโมเดล 
(Data Reduction) ให้น้อยลง เนื่องจากตัวแปรบางคู่มีความสัมพันธ์กันมาก หรือสามารถเป็น
ตัวชีว้ัดตัวเดียวกันได ้ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นตอ้งลดทอนตัวแปรลง โดยเลือกลบตัวแปรที่มีค่า 
Factor loading ต ่าออกไป แลว้จึงวิเคราะหห์าค่าสถิติใหม่อีกครัง้ 

(2) การรวมตัวแปร (Item parceling) แลว้สรา้งเป็นปัจจัยแฝงใหม่ เป็นการ
ปรบัโครงสรา้งโมเดลใหม่ เนื่องจากโมเดลมีตวัแปรมีความสมัพนัธก์นัสงูและผูว้ิจยัเลือกที่จะไม่ลบ
ตวัแปรโดยอาจรวมตวัแปรเพื่อสรา้งเป็นปัจจยัแฝงใหม่ หรือรวมตวัแปรหลายเป็นตวัแปรเดียว แต่
วิธีนี ้ไม่นิยมใช้เนื่องจากการรวมตัวแปรอาจท าให้ไม่สะท้อนข้อมูลที่แท้จริง ข้อควรค านึงเมื่อ
ต้องการท าการรวมตัวแปรเป็นปัจจัยแฝงใหม่คือ ผู้วิจัยต้องตรวจสอบว่า ปัจจัยแฝง (Latent 
variable) ทัง้หมดในโมเดลยงัคงตอ้งมีตวัแปรที่เป็นปัจจยัวดัประเภทเดียวกนั 

(3) การเชื่อมลูกศรสองหัวระหว่างค่าความคลาดเคลื่อนของตัวแปรตามที่ 
Modification Indices (MI) แนะน าให้ปรับ   การเชื่ อมหัวลูกศรสองหัวระหว่างค่าความ
คลาดเคลื่อนสองตวัแปรเป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยใหค่้าสถิติดีขึน้ เนื่องจากการเพิ่มหวัลกูศรหนึ่งเสน้ 
ถือเป็นการเพิ่มพารามิเตอรอี์กหนึ่งพารามิเตอร ์ซึ่งมีผลท าใหค่้า df ลดจ านวนลง 1 ค่าทุกครัง้ทีมี
การเพิ่มลกูศรเชื่อมระหว่างความคลาดเคลื่อนของสองตวัแปร 
 

1.7 การน าผลจากการศึกษาในระยะที ่1 ไปใช้ 
ในการน าผลที่ไดจ้ากการศึกษาในระยะที่ 1 เพื่อไปใชต่้อในระยะที่ 2 มีแนวทางโดย

น าตวัแปรที่มีความส าคญั ในระยะที่ 1 ไปท าการพฒันา ในโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพฒันาตนเอง ซึ่งตามแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998) ไดก้ล่าวว่าควรน าปัจจยัทัง้หมดไป
พัฒนา ซึ่งไดแ้ก่ การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง   
ทกัษะการใชเ้วลาว่าง ปฏิสมัพันธท์างสงัคม การตดัสินใจเลือกกิจกรรม  จากนัน้น าปัจจยัที่ส  าคญั
ทัง้หมดน าไปสรา้งและออกแบบ โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ใน
ระยะที่ 2 ซึ่งในการพัฒนาจะพัฒนาทุกตวัแปร โดยพิจารณาจากความส าคญัของค่าน า้หนักของ
ตัวแปร ตัวแปรที่มีค่าน า้หนักมาก จะไดร้บัการเนน้ในการพัฒนามากกว่าตัวแปรที่มีน า้หนักน้อย
กว่า 
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สรุปขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 18 สรุปขัน้ตอนการดาเนินการวิจยัระยะที่ 1 
 

 

 

 

ขั้นตอนท่ี 2 ตรวจสอบ ความ

สอดคล้องของ รูปแบบความสัมพนัธ์

เชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลา

ว่าง  

 

ขั้นตอนท่ี 1 จัดทำร่างรูปแบบ 

ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ ของ

พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

 

- ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อหาตัว
แปรเชิงสาเหตุ ที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมการใช้เวลา
ว่าง 
- กำหนดตัวแปรเชิงสาเหตตุ่างๆ ที่มีผลต่อ
พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
 

 

ขั้นตอนท่ี 3 สร้างโปรแกรม  

 

- นำตัวแปรที่ได้จากการตรวจสอบโครงสร้าง
ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุและตัวแปรที่ไดไ้ปสร้างเป็น
โปรแกรม 

 

- เลือกประชากรเป้าหมายและสุ่มตัวอย่าง พร้อม
กำหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง  
- สร้างและพัฒนาแบบสอบถามเพือ่วัดปัจจัยที่มผีล
ต่อพฤติกรรมการใช้เวลว่าง 
 - ตรวจสอบคณุภาพเครื่องมือ ท้ังค่าอำนาจจำแนก 
ความเที่ยงตรง และความเชื่อมั่นของเครื่องมือ  
- เก็บรวบรวมข้อมลูจากกลุม่ตัวอย่าง 
- ตรวจสอบและวิเคราะห์ข้อมลูเบือ้งต้น  
- ตรวจสอบและวิเคราะห์ รูปแบบความสัมพันธ์
โครงสร้างเชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  
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2. การวิจัยระยะที ่2 

การวิจัยในระยะที่ 2 ใชรู้ปแบบการวิจัยเชิงทดลอง เพื่อสรา้งพัฒนาและศึกษาผลของ 
โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย และน าโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ไปใชใ้นการพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  

2.1. กลุ่มตัวอย่างในระยะที ่2 
กลุ่มตัวในการวิจัยเป็นนักเรียนที่ก าลงัศึกษาในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ปี

การศึกษา 2564 โรงเรียนมัธยมศึกษา สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่มัธยมศึกษานครราชสีมา โดยใช้
กลุ่มตวัอย่างที่ไดจ้ากการวิจยัในระยะที่ 1 ซึ่งเป็นโรงเรียนที่นกัเรียน และผูบ้รหิาร คณะครู ยินดีให้
ความร่วมมือในการวิจยั  จ านวน 1 โรงเรียน จาก 10 โรงเรียนที่อยู่ในการวิจยัระยะที่ 1 จากนัน้ท า
การสุ่มเลือกหอ้ง โดยการสุ่มอย่างง่าย (Simple Random Sampling) จ านวน 2 หอ้ง เขา้ในกลุ่ม
ทดลอง จ านวน 20 คน และกลุม่ควบคมุ จ านวน 20 คน 

เกณฑใ์นการคัดเลือกนักเรียน เขา้กลุ่มทดลอง เพื่อรบัการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง ตามโปรแกรมพฒันาการใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษา
ตอนปลาย ตอ้งมีคณุสมบติัดงันี ้

1. เป็นนกัเรียนท่ีมีความสมคัรใจ ในการเขา้รว่มโปรแกรม  
2. ไม่เคยได้รบัการฝึกอบรมเการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนา

ตนเอง มาก่อน 
3. มีความพรอ้มเขา้รว่มโปรแกรมตลอดการฝึกอบรม ระยะเวลา 20 ชั่วโมง 
4. มีจดหมายตอบรบัยินยอมอนญุาตจากผูป้กครองและครูที่ปรกึษา  

สว่นนกัเรียนในกลุม่ควบคมุมีลกัษณะดงันี ้
1. เป็นนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรมพัฒนา

พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  
2. ไม่เคยได้รบัการฝึกอบรม การพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนา

ตนเอง มาก่อน 
 

แบบแผนการทดลอง  
แบบแผนการทดลองที่ ใช้ในการวิจัยในระยะที่  2 นี ้ เป็นการวิจัยเชิงทดลอง 

(Experimental  designs)  เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของนักเรียน
ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลา
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ว่างเพื่อพัฒนาตนเอง กับกลุ่มที่ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรม  โดยเปรียบเทียบกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคมุก่อนและหลงั (pretest-posttest) ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม โดยมีการออกแบบการทดลองใชก้ลุ่ม
ตัวอย่างทั้งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองอยู่ในโรงเรียนเดียวกัน ทัง้นีเ้พื่อควบคุมสภาพแวดลอ้ม
ของโรงเรียน ใหเ้หมือนกนัทัง้สองกลุม่โดยใหเ้พศชายและหญิงทัง้สองกลุม่มีจ านวนเท่ากนั และท า
กิจกรรมไดใ้นช่วงเวลาเดียวกนัของการเรียน โดยตวัแปรที่ศกึษามีดงันี ้

1) ตวัแปรอิสระ (Independent variable) คือ  
โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียน

ระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยกลุ่มทดลองจะไดร้บัโปรแกรม และกลุ่มควบคุมจะไม่ไดร้บั
โปรแกรม โดยมีการน าปัจจัยที่ส  าคัญ ซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมาใชใ้นการพัฒนา
พฤติกรรมตามโปรแกรม  

2) ตวัแปรตาม (Dependent variable) ประกอบดว้ย ตวัแปร 2 ตวั คือ 
2.1) พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

- ทางกาย  
- ทางอารมณ ์ 
- ทางสงัคม  
- ทางสติปัญญา  
- ทางการเงิน 

2.2) การพฒันาตนเองของนกัเรียน โดยแบ่งเป็น 5 ดา้น ไดแ้ก่ 
- ทางกาย  
- ทางอารมณ ์ 
- ทางสงัคม  
- ทางสติปัญญา  
- ทางการเงิน 
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2.2 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจัย  
เครื่องมือที่ใชแ้บ่งเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 1.เครื่องมือที่ใชใ้นการวดัตวัแปร 2. เครื่องมือ

ที่ใชใ้นพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี ้ 
1) เครื่องมือที่ใชใ้นการวดัตวัแปร  
ผูว้ิจยัไดส้รา้งเครื่องมือที่ใชว้ดัตวัแปรเพื่อใชว้ดัก่อนและหลงัการเขา้รว่มโปรแกรม

ซึ่งประกอบดว้ย 
ตอนที่ 1 แบบสอบถามขอ้มลูทั่วไป   
ตอนที่ 2 แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ตอนที่ 4 แบบสอบถามปฏิสมัพนัธท์างสงัคม    
ตอนที่ 5 แบบสอบถามการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
ตอนที่ 6 แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
ตอนที่ 7 แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
ตอนที่ 8 แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
ตอนที่ 9 แบบสอบถามการพฒันาตนเอง 

2) เครื่องมือที่ใชใ้นการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
เครื่องมือหลกัที่ใชใ้นการวิจยั คือ โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง

เพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนมธัยมศกึษาตอนปลาย ซึ่งผูว้ิจยัพฒันาขึน้โดยประยกุตจ์าก แนวคิด
ของ มันดี ้(Mundy, 1998) ซึ่งใช้ในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างโดยพัฒนาด้าน การ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรม ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง    การ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง   และทักษะการใช้เวลาว่าง   โดยในการสรา้งเครื่องมือมี
ขัน้ตอนดงันี ้

2.2.1 การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการทดลอง 
ขัน้ตอนในการสรา้งเครื่องมือหลักที่ใชใ้นการวิจัยผูว้ิจัยด าเนินการตามขัน้ตอน

ต่อไปนี ้
ขั้นตอนที่  1 ขั้นศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารที่ เก่ียวข้อง เพื่อก าหนด

เป้าหมายที่ตอ้งการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม โดยผูว้ิจัยเลือกใชแ้นวคิดการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างของมนัดี ้(Mundy, 1998) และแนวคิดที่ใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรูใ้นโปรแกรม ไดแ้ก่ 
ทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination Theory) และทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory)   
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ขัน้ตอนที่ 2 ก าหนดวตัถุประสงค ์ของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
เพื่ อพัฒนาตนเอง  ส าหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนด
วตัถปุระสงคก์ารเรียนรูด้งันี ้

  1) นักเรียนรู้ และเข้าใจ ความหมาย ความส าคัญ ของการพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาตนเอง 

 2) นกัเรียนรู ้และเขา้ใจเก่ียวกบั ประโยชนข์องการพฒันาพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาตนเอง 

 3) นักเรียนรูถ้ึงปัจจัยต่างๆ ที่มีผลต่อการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง เพื่อพฒันาตนเอง 

 4) นกัเรียนรูว้ิธีการพฒันาปัจจยัต่างๆที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
เพื่อพฒันาตนเอง 

 5) นักเรียนสามารถก าหนดแนวทางในการปฏิบติัเพื่อใหเ้กิดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองได ้

 6) นกัเรียนสามารถแกไ้ขปัญหา ที่เกิดขึน้ในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อพฒันาตนเองได ้ 

 7) นกัเรียนไดร้บัการฝึกประสบการณต์รง จากการพฒันาและปฏิบติัตาม
หลกัการตดัสินใจเลือกกิจกรรมที่สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  

 8) ผูเ้รียนมีการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองไปใน
ทิศทางที่ดีขึน้มีความสอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม และเทคโนโลยีในปัจจุบนั ลดการท ากิจกรรมที่เป็น
ปัญหาที่ส  าคญัที่เกิดจาการติดการใชเ้ทคโนโลยี เช่น ติดเกม ติดโทรศพัท ์ติดอินเตอรเ์น็ต ติดแชท 
ติดคอมพิวเตอร ์

 9) นักเรียนน าผลที่ไดร้บั จากการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อ
พฒันาตนเอง ไปประยกุตใ์ชใ้นดา้นต่างๆ ในชีวิตประจ าวนั เพื่อใหเ้กิดชีวิตที่ดี 

ขัน้ตอนที่ 3 การสรา้งกิจกรรมในโปรแกรม  
ในการสรา้งกรอบการด าเนินกิจกรรมในโปรแกรม แบ่งออกเป็น 3 ระยะ ดงันี ้ 
3.1 ระยะเตรียมการทดลอง  
ในขัน้นีผู้ว้ิจยัไดด้  าเนินการตามขัน้ตอนดงันี ้
(1) เตรียมความพรอ้มของวิทยากร คณะครูผูร้ว่มงาน อปุกรณ ์และเอกสารที่ใช ้
(2) ชีแ้จงคณะครู ผูท้ี่เก่ียวขอ้งในโรงเรียน และผูป้กครอง เพื่อท าความเขา้ใจ 
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เก่ียวกบัวตัถปุระสงคข์องโครงการ 
(3) เชิญชวนนกัเรียนที่สนใจ และยินดีใหค้วามร่วมมือในการวิจยั ในการพัฒนา

พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาตนเองรว่มโปรแกรม จ านวน 40 คน โดยสุ่มนกัเรียนเขา้กลุ่ม
ควบคุมจ านวน 20 คน และสุ่มเขา้กลุ่มทดลองจ านวน 20 คนโดยทัง้สองกลุ่มมีลกัษณะใกลเ้คียง
กนั ทัง้ดา้น เพศ อาย ุและผลการเรียน  

3.2 ระยะทดลอง  
ในขัน้ตอนนีผู้ว้ิจยัไดแ้บ่งกลุ่มในการทดลองออกเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  กลุ่มควบคุม 

ซึ่งเป็นกลุม่ที่ไดร้บัการเรียนการสอนในโรงเรียนตามปกติ และอีกกลุม่คือกลุม่ทดลอง ซึ่งเป็นกลุม่ที่
ไดเ้ขา้รบัโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ซึ่งกลุ่มทดลองจะไดร้บัการ
เขา้รว่มกิจกรรม 2 ขัน้ตอนไดแ้ก่  

 )1) ขัน้ตอนการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ เก่ียวกับปัจจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

 )2) ขั้นการน าความรูค้วามเขา้ใจไปปฏิบัติกิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง 

3. ระยะหลังทดลอง ในระยะนี ้เป็นการติดตามและประเมินผลกลุ่มทดลอง 
หลงัจากที่เสร็จสิน้กิจกรรมผ่านไป 1 เดือน เพื่อเก็บขอ้มูลว่าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง ยงัคงมีอยู่เหมือนเดิมหรือไม่อย่างไร  

2.2.2) การทดลองใช้และปรับปรุงเคร่ืองมือทีใ่ช้ 
ในการทดลองใช ้โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง มี

การใหผู้เ้ชี่ยวชาญตรวจสอบ ความเหมาะสม ความสอดคลอ้งดา้นเนือ้หา  วัตถุประสงค ์วิธีการ
ด าเนินการ และรูปแบบการจดักิจกรรม จากนัน้น าขอ้เสนอแนะไปปรบัปรุง และน าโปรแกรมไปใช้
ทดลอง โดยทดลองกับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 5 คน เพื่อ
หาขอ้พกพร่องต่างๆ ของโปรแกรม หลงัจากที่ไดท้ดลองใชโ้ปรแกรม ผูว้ิจยัน าขอ้บกพร่อง ต่างๆ ที่
เกิดขึน้ ไปปรบัปรุง จนไดโ้ปรแกรมที่มีความสมบูรณ์พรอ้มที่จะน าไปใชใ้นการพัฒนาพฤติกรรม
ต่อไป 
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2.3 ขั้นตอนการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ในขั้นตอนการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะแบ่งออกเป็น 2 

ขัน้ตอน คือ  ขัน้ตอนการพัฒนาปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ไดแ้ก่ 
ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง    การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลา
ว่าง   ทักษะการใชเ้วลาว่าง และการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และ 2. ขัน้ปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่งเป็นขั้นน าความรูค้วามเขา้ใจ  และผลจากการได้รบัการพัฒนาปัจจัย
ส าคญั ที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองน าไปสู่การปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพฒันาตนเองตามแนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998)  ซึ่งไดก้ าหนดแนวทางในการพัฒนา
พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง โดยจะเริ่มจาก 1) การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  (Leisure 
awareness) เป็นอันดับแรก ซึ่งเป็นขั้นตอนท าใหเ้กิดการมองเห็นถึงความส าคัญ ประโยชนข์อง
การใชเ้วลาว่าง และย่อมจะท าใหน้กัเรียนเกิด แรงจูงใจในการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 2 
การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  เป็นการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ ในการรู้
เก่ียวกับตนเองในด้านต่างๆ เช่น ความสนใจ (Interest) ค่านิยม (Values) ทัศนคติ (Attitudes)  
ความพึงพอใจ (Satisfaction) 3) ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) ซึ่งจะเป็นการส่งเสริมให้
นักเรียนไดน้ าทักษะที่นักเรียนมีอยู่ไปใชใ้หเ้กิดประโยชน ์เพื่อเป็นการส่งเสริมการท ากิจกรรมใน
เวลาว่าง 4) ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม(Social interaction) เป็นการฝึกการติดต่อสื่อการกบัคนรอบขา้ง
เพื่อน ามาซึ่งการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งปัจจยัต่างๆ เหล่านีจ้ะส่งผลต่อการ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision making) ซึ่งจะเป็นการท าใหน้ักเรียนเลือกท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่างที่เหมาะสม   

2.3.1 ขั้นตอนการพัฒนาปัจจัยทีม่ีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนา
ตนเอง 

ช่วงการรบัความรู ้เป็นช่วงการพัฒนาให้ความรูค้วามเข้าใจ ตามแนวคิดของ 
มนัดี ้(Mundy, 1998)  โดยมุ่งใหค้วามรูค้วามเขา้ใจในดา้นต่างๆ ซึ่งจะพัฒนาตามล าดับของการ
เกิดพฤติกรรมดังนี ้ 1. การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง  (Leisure awareness)  2. การ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness) 3. ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) 
4. การมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคม (Social interaction)  5. การตัดสินใจเลือกกิจกรรม (Decision 
making) เพื่อน าไปใชใ้นการวางแผน ก าหนดกิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างโดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการพฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น 
คือ ดา้นกาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 
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1) การพฒันาการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   
 ในการพัฒนาด้านการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ผู้วิจัยใช้การจัด

กิจกรรมตามแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998)  โดยลกัษณะของกิจกรรมเป็นการจัดกิจกรรมกลุ่ม
เพื่อพัฒนา ให้ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ - ให้รู ้ค  าจ ากัดความของเวลาว่าง (Definition of 
leisure)  ลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี ประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง ความสมัพนัธร์ะหว่างเวลาว่าง
กับชีวิต (Relationship to one’s life) ประโยชน์ความสัมพันธ์ของเวลาว่างต่อคุณภาพชีวิต 
(Relationship to quality of life)  ประโยชนข์องการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่งสามารถแบ่ง
ออกเป็น 2 ดา้นไดแ้ก่ 

 (1) การรบัรูค้วามหมาย ใช้การการให้ความรู ้ความเข้าใจ และฝึกปฏิบัติ 
โดยจัดกิจกรรมใหน้ักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) ศึกษาใบงาน คน้ควา้ แลกเปลี่ยน
น าเสนอระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บันทึก ท าแบบฝึกหัด เก่ียวกับความหมายค าจ าหัดความของ
พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ฝีกปฏิบัติโดยการเขียนความหมายค าจ ากัดความ แยกกิจกรรมว่า
กิจกรรมใดเป็นกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง กิจกรรมใดไม่เป็นกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

(2) การรบัรูป้ระโยชน์ ใชก้ารใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบัติ โดยจัด
กิจกรรมให ้

นัก เรียนท ากิจกรรมกลุ่ ม  (Group Activities)  ศึกษาใบงาน  ค้นคว้า 
แลกเปลี่ยนน าเสนอระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บันทึก ท าแบบฝึกหัด เก่ียวกับการรับรู ้เข้าใจถึง
ประโยชน ์เห็นคณุค่า ความส าคญัที่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และสรา้งใหเ้กิด
ความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมจากการประเมินถึงประโยชน ์คุณค่า และความส าคัญของการท า
กิจกรรม โดยการใหค้น้หาความสมัพันธ์ระหว่างการใชเ้วลาว่างกับชีวิตประจ าวัน ประโยชนท์ี่จะ
เกิดขึน้จากการใชเ้วลาว่าง และผลดีที่จะเกิดขึน้ จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   

จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุป น าเสนอความรูท้ี่ ได้ ข้อคิด แนวทางการท า
กิจกรรมเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
โดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการพฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้น
กาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 

2) การพฒันาการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
ในการพัฒนาการตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  ผู้วิจัยใช้การจัด

กิจกรรมตามแนวคิดของมันดี ้(Mundy, 1998)  โดยลักษณะของกิจกรรมเป็นให้ความรู ้ความ
เขา้ใจ ฝึกปฏิบติัมองตนเอง เก่ียวกับความสนใจ (Interest)  ความสามารถ (Capabilities) ความ
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คาดหวังของการใชเ้วลาว่าง (Leisure expectations)  ประสบการณ์ที่ดี (Quality experiences) 
เปา้หมาย (Leisure goals) ความตอ้งการ (Needs) เพื่อใหผู้เ้ขา้รว่มกิจกรรมสามารถก าหนดเลือก
กิจกรรม การท ากิจกรรมตามความเหมาะสมของตนเอง  

(1) การรบัรูต้นเองใชก้ารการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบัติ โดยจัด
กิจกรรมใหน้กัเรียนท ากิจกรรมกลุม่ (Group Activities) ศึกษาใบงาน คน้ควา้ แลกเปลี่ยนน าเสนอ
ระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บนัทึก ท าแบบฝึกหดั เก่ียวกับ การรบัรูล้กัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุดเด่น 
ขอ้จ ากดั และเปา้หมายของตนเอง เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้
น าไปสูค่วามตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง 

(2) การรบัรูค้วามรูส้ึก ใชก้ารใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบัติ โดยจัด
กิจกรรมให้นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม (Group Activities)  ศึกษาใบงาน ค้นคว้า แลกเปลี่ยน
น าเสนอระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บันทึก ท าแบบฝึกหัด เก่ียวกับการที่นักเรียนรบัรูค้วามรูส้ึกของ
ตนเอง เก่ียวกับการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเกิดการประเมินการรบัรู ้น าไปสู่ความตอ้งการใน
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัการรบัรูต้นเอง    

จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุป น าเสนอความรูท้ี่ ได้ ข้อคิด แนวทางการท า
กิจกรรมเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
โดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการพฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้น
กาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 

3) การพฒันาดา้นทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
ในการพฒันาดา้นทกัษะการใชเ้วลาว่าง ผูว้ิจยัใชก้ารจดักิจกรรมตามแนวคิด

ของมันดี ้(Mundy, 1998)  โดยลกัษณะของกิจกรรมเป็นใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ เก่ียวกับแนวทาง
การฝึกทักษะเพื่อการมีความสามารถในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ในทักษะพืน้ฐานทั่วไป  
เช่น กีฬา การเตน้ร  า เพลง ศิลปะ และงานฝีมือ ทกัษะเฉพาะดา้น เช่น เลีย้งสตัวแ์ละปลกูพืช การ
ใชส้ื่อเทคโนโลยี คอมพิวเตอร ์โทรศัพทม์ือถือ และการท ากิจกรรมที่ส่งเสริมทกัษะการท ากิจกรรม 
การท ากิจกรรมตามระดับประสบการณ์ ไดแ้ก่ระดับพืน้ฐาน ระดับกลาง และระดับสูง (Leisure  
experience skills)    โดยการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติั ดงันี ้

(1) ทักษะการท ากิจกรรม  ใชก้ารใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติั โดย
จัดกิจกรรมให้นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม (Group Activities)  ศึกษาใบงาน ค้นควา้ แลกเปลี่ยน
น าเสนอระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บนัทึก ท าแบบฝึกหัด เก่ียวกับแนวทางที่จะพัฒนา ความสามารถ 
ความช านาญ ของนกัเรียนในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  



 165 
 

(2) ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรมใช้การให้ความรู ้ความเข้าใจ และฝึก
ปฏิบัติโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนท ากิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) ศึกษาใบงาน ค้นคว้า 
แลกเปลี่ยนน าเสนอระหว่างเพื่อนในกลุ่ม บนัทึก ท าแบบฝึกหัด เก่ียวกับความหมาย และวิธีการ
วางแผน การแก้ปัญหา และการประเมินผล ที่มีผลท าให้การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของ
นกัเรียนใหดี้ขึน้  

จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุป น าเสนอความรูท้ี่ ได้ ข้อคิด แนวทางการจัด
กิจกรรมการพัฒนาทักษะการใชเ้วลาว่าง เพื่อน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสู่การ
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการ
พฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้นกาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 

4) การพฒันาปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  
ในการพฒันาดา้นปฏิสมัพนัธท์างสงัคม ผูว้ิจยัใชก้ารจดักิจกรรม ตามแนวคิด

ของมนัดี ้(Mundy, 1998) โดยลกัษณะของกิจกรรมเป็นเรียนรูค้วามคาดหวงัของคนรอบขา้งทัง้พ่อ
แม่ ญาติผูใ้หญ่ ครู เพื่อน และคนในชมุชน ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจในกลไกทางสงัคม กฎเกณฑข์อง
สงัคม ความคาดหวังทางสังคมที่มีผลเก่ียวกับการใชเ้วลาว่าง  ความเหมาะสมของพฤติกรรมที่
สงัคมตอ้งการในดา้นการใชเ้วลาว่าง ทกัษะการสรา้งความสมัพนัธห์รือสมัพนัธภาพกบัคนรอบขา้ง 
(Relationship-building skills) ทักษะดา้นการสื่อสาร (Communication skills) ทักษะความกลา้
แสดงออก  (Assertiveness skills) ทักษะการสนทนา (conversational skills) ทักษะการฟัง 
(listening skills) การซกัถาม (ask questions), รอจังหวะในการพูด (wait turn to speak), มีส่วน
รว่มในบทสนทนา (contribute to conversations) ในการติดต่อสื่อสาร 

(1) ปฏิสมัพันธท์างสงัคมกบับุคคลภายในครอบครวั หมายถึง การที่นกัเรียน
มีการพดูคยุ ติดต่อ สื่อสาร แลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลภายในครอบครวั เช่น พ่อแม่ ผูป้กครอง 
ญาติพี่น้อง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ  การช่วยเหลือ การสนับสนุนสิ่งต่างๆ ในดา้นการใช้
เวลาว่าง 

(2) ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลภายนอกครอบครัว หมายถึง การที่
นักเรียนมีการพูดคุย ติดต่อ สื่อสาร แลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลภายนอกครอบครวั เช่น ครู 
อาจารย ์เพื่อน ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ การช่วยเหลือ การสนบัสนุนสิ่งต่างๆ ในดา้นการใช้
เวลาว่าง 

จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุป น าเสนอความรูท้ี่ ได้ ข้อคิด แนวทางการจัด
กิจกรรมเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
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โดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการพฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้น
กาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 

5) การพฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
ในการพัฒนาดา้นการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ผูว้ิจัยใชก้ารจัดกิจกรรมตาม

แนวคิดของ มันดี ้(Mundy, 1998) โดยลักษณะของกิจกรรมเป็นการจัดกิจกรรมกลุ่ม (Group 
Activities) เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับความหมาย ประโยชน์ ความจ าเป็นในการ
พฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรม  แนวทางเก่ียวกบัขัน้ตอนในการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ไดแ้ก่ 

(1) การรวบรวมข้อมูล ใช้การจัดกิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) เพื่อให้
ความรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติั เก่ียวกับการรวบรวมขอ้มลูดา้นการใชเ้วลาว่าง การที่นักเรียน
ระบุถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างต่างๆ  จุดเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้กึชอบ และความตอ้งการในการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

(2) การสรา้งทางเลือก ใช้การจัดกิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) เพื่อให้
ความรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบัติ เก่ียวกับการ ระบุถึง กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่สอดคลอ้งกับ
จุดเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน
หลากหลายกิจกรรม 

(3) การประเมินทางเลือก ใชก้ารจดักิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) เพื่อให้
ความรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบติั เก่ียวกับการการพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท ากิจกรรมแต่
ละกิจกรรม  

(4) การเลือกกิจกรรม ใช้การจัดกิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) เพื่อให้
ความรู ้ความเขา้ใจ และฝึกปฏิบัติ เก่ียวกับการเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่าง ที่สอดคล้องกับ
จดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึกชอบ และความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ของนกัเรียน
จากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรม แลว้เลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมที่สุดส าหรบันักเรียน ซึ่งอยู่ภายใตเ้งื่อนไข เป็นกิจกรรมที่ดี มี
อิสระ และตอบสนองจิตใจ 

จากนั้นนักเรียนร่วมกันสรุป น าเสนอความรูท้ี่ ได้ ข้อคิด แนวทางการจัด
กิจกรรมเพื่อน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และน าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
โดยเป็นการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และเพื่อการพฒันาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้น
กาย ดา้นอารมณ ์ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา และดา้นการเงิน 
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2.3.2. ขั้นการปฏิบัติกิจกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ในขั้นนีเ้ป็นการน าความรูค้วามเขา้ใจหลังจากที่นักเรียนได้รบัการพัฒนาปัจจัยที่

ส  าคัญที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่ส  าคัญแลว้ นักเรียนจะน าความรู ้คุณลกัษณะต่างๆ 
มาสู่การปฏิบัติกิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่งนักเรียนจะเลือกกิจกรรมที่ตอ้งการ
พัฒนาด้วยตนเอง จากด้านกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยนักเรียนจะมีเหตุผลของ
นักเรียนในการพัฒนาในดา้นที่นักเรียนตอ้งการ ขึน้อยู่กับเหตุผลและความพึงพอใจของนักเรียน 
ซึ่งเป็นการก าหนดแนวทางและการพัฒนาดว้ยตนเอง ตามแนวคิดจากทฤษฎีการก าหนดตนเอง 
(Self-Determination Theory) ก าหนดกิจกรรมดว้ยตนเอง ตัดสินใจดว้ยตนเอง โดยปราศจากการ
แทรกแซงจากคนอ่ืนๆ และมี อิสระในการวางแผน  มีอ านาจควบคุมการท ากิจกรรม มี
ความสัมพันธ์ ที่เก่ียวขอ้งกับความรูส้ึกของการเชื่อมต่อกับคนอ่ืนๆ โดยมาจากแรงจูงใจภายใน 
(Intrinsic Motivation) สว่นทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) ซึ่งเป็นทฤษฎีที่กลา่วถึง ทกัษะในการ
ท ากิจกรรม (skill) และความทา้ทาย (challenges) ซึ่งถา้หากกิจกรรมมีความง่ายเกินไป มีความทา้
ทายน้อยเกินไป จะเกิดผลลัพธ์ คือ ความน่าเบื่อหน่าย ไม่อยากท ากิจกรรม (boredom) ส่วนอีก
ทาง ถา้หากมีความทา้ทายสงูเกินไป แต่ทกัษะมีนอ้ยไม่พอกบัการท ากิจกรรมใหส้  าเรจ็จะก่อใหเ้กิด
ความเครียด ดงันัน้การท ากิจกรรมที่เหมาะสมจึงเป็นการที่นกัเรียนไดท้ างานที่ยากและมีความทา้
ทาย ซึ่งไม่เกินความสามารถของนักเรียน แลว้นักเรียนจะเกิดความรูส้ึก เพลิดเพลิน มีสมาธิ มี
ความพยายาม และมีการควบคมุสถานการณ ์มีความสขุกบัการท ากิจกรรม สามารถท ากิจกรรมได้
อย่างยาวนาน ไม่รูส้ึกเบื่อหน่าย และผลของการท ากิจกรรมจะออกมาในทางที่ดี ซึ่งการจดักิจกรรม
ตามทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) จะใชล้กัษณะในการจดักิจกรรม คือ 

1) มีการจัดกิจกรรมที่มีความท้าทายตรงกับระดับทักษะความสามารถของ
นกัเรียน  

2) นกัเรียนมีการตัง้กฎเกณฑ ์ในการจดักิจกรรม และรกัษากฎเกณฑต่์างๆที่ตัง้ไว ้
3) นกัเรียนมีการตัง้เปา้หมายของกิจกรรมที่ชดัเจน และพยายามท าใหส้  าเรจ็ตาม

เปา้หมาย 
4) นักเรียนไดร้บัการตอบสนองถึงความก้าวหน้า ความส าเร็จ หรือรางวัลที่จะ

ไดร้บัทนัที  
จากแนวคิดของทั้งสองทฤษฎีดังกล่าว สามารถน ามาจัดท ากิจกรรมตามขั้นตอน

ต่างๆ ซึ่งในแต่ละขัน้ตอน นักเรียนจ าเป็นตอ้งไดร้บัการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ กระตุน้ใหเ้กิดการ
พฒันาตามแนวคิดทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination Theory) และ ทฤษฎีการลื่นไหล 
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(Flow Theory) จากผูว้ิจยั ซึ่งทฤษฎีทัง้สองจะถูกน ามาใชร้่วมกนัในแต่ละขัน้ตอน จากนัน้นกัเรียน
เป็นผูก้  าหนดแนวทางตามขัน้ตอนต่างๆ ดงันี ้ 

1) นักเรียนเลือกก าหนด การพัฒนาตนเองอย่างน้อยในด้านใดด้านหนึ่งด้วย
ตวัเอง จากเหตผุลต่างๆ อาจเป็นดา้นที่นกัเรียนไดร้บัการพฒันานอ้ย หรือนกัเรียนมีความตอ้งการ
ที่จะพฒันาเพื่อประโยชนก์บัตวันกัเรียนเอง  

2) การตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่นักเรียนตอ้งการท า โดยเป็นกิจกรรมที่มีความ
สอดคลอ้งกบัการพฒันาตนเองตามดา้นที่นกัเรียนตอ้งการ ควรเป็นกิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนอง
จิตใจ และเพื่อการพัฒนาตนเองทัง้ 5 ดา้น คือ ดา้นกาย ดา้นอารมณ์ ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา 
และดา้นการเงิน  

3) ก าหนดเป้าหมายวตัถุประสงคใ์นการพฒันาตนเอง โดยนกัเรียนเป็นผูก้  าหนด
วตัถุประสงคข์องการท ากิจกรรมดว้ยตนเอง และก าหนดระดับความยากโดยใหม้ีระดบัความยาก
มากขึน้กว่ากิจกรรมที่นักเรียนท าในชีวิตประจ าวัน อาจมีความแปลกใหม่ของวัตถุประสงค ์หรือ
เป็นวตัถุประสงคท์ี่นกัเรียนไม่เคยท าไดม้าก่อน โดยเป้าหมายควรสามารถวดัได ้ มีการเพิ่มระดับ
การท ากิจกรรมในระดบัที่ยากกว่าที่เคยท ามา  หรือมีระดบัการท ากิจกรรมบ่อยกว่าที่เคยท ามา 

4) ก าหนดช่วงเวลาในการท ากิจกรรม โดยนักเรียนจะเลือกช่วงเวลาในการท า
กิจกรรม ว่าควรจะท าในช่วงเวลาใดจึงจะสะดวก และมีความเหมาะสม โดยเวลาว่างส่วนใหญ่จะ
เป็นช่วงเวลาวันหยุดเสารอ์าทิตย ์หรือตอนเย็นหลังเลิกเรียน  และในหนึ่งสัปดาหน์ักเรียนจะท า
กิจกรรมในวันใดบา้ง ซึ่งควรมีระยะเวลาเพิ่มมากขึน้จากระยะเวลาก่อนการเขา้ร่วมกิจกรรม เช่น  
ก าหนดช่วงเวลาใหม้ีความเหมาะสมกับการท ากิจกรรม  ก าหนดจ านวนครัง้ที่ท ากิจกรรมใหม้าก
ขึน้กว่าที่ผ่านมา 

5) นักเรียนก าหนดระยะเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมในแต่ละช่วงเวลา ว่าจะท า
กิจกรรมวนัละก่ีนาที ก่ีชั่วโมง หรือ แต่ละวนัจะท าเป็นเวลาประมาณเท่าไร โดยการท ากิจกรรมควร
มีระยะเวลาในการท ากิจกรรมมากขึน้  

6) นกัเรียนก าหนดทรพัยากร สถานที่ สื่ออปุกรณ ์ที่สอดคลอ้ง และจ าเป็นต่อการ
ท ากิจกรรม นกัเรียนก าหนดวิธีการแสวงหาสถานที่ สื่ออปุกรณ ์ที่ใชใ้นการท ากิจกรรม โดยก าหนด
ทรพัยากรที่ตอ้งการใชใ้นการท ากิจกรรม ก าหนดแนวทางในการจัดหาทรพัยากร  ก าหนดวิธีใช้
ทรพัยากรใหคุ้ม้ค่าที่สดุ 

7) นักเรียนก าหนดแนวทาง วิธีการประเมินผลระหว่างการท ากิจกรรมเพื่อเป็น
การตรวจสอบว่าขณะท ากิจกรรมนักเรียนสามารถท าไดส้  าเร็จตามเป้าหมายที่ตั้งเอาไวห้รือไม่
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อย่างไร มีจุดใดที่ต้องมีการปรับปรุงพัฒนา เช่น -การสรุปกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ท า  
ความส าเร็จของกิจกรรม ปัญหาอปุสรรคที่เกิดขึน้  ขอ้ควรปรบัปรุง  ความรูส้ึก ความพึงพอใจใน
การท ากิจกรรม  ผลจากการพฒันาตนเอง 

8) ก าหนดการรายงาน สรุปผลจากการปฏิบติักิจกรรม ผลจากการพฒันาตนเอง
ที่เกิดขั้นกับนักเรียนให้เพื่อนๆ ทราบ เช่น รายงานกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ท า ว่าท ากิจกรรม
อะไรบา้ง   รายงานความส าเรจ็ของกิจกรรมเป็นไปตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร   รายงานปัญหา
อุปสรรคที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม   รายงานข้อควรปรบัปรุงในการท ากิจกรรมของตนเอง  
รายงานผลของความรูส้ึก ความพึงพอใจในการท ากิจกรรม   รายงานผลจากการท ากิจกรรม
สามารถพัฒนาดา้นกาย อารมณ์ สงัคม และสติปัญญาไดอ้ย่างไรบา้ง   รายงานผลดีที่เกิดขึน้ใน
ดา้นอ่ืนๆ   รายงานการน าแนวทางในการปฏิบติัที่ไดร้บัเพื่อน าไปใชใ้นการพฒันาชีวิต   

ซึ่งการท าแต่ละขั้นตอนจะมีการบันทึกใส่สมุดบันทึกการท ากิจกรรมในแต่ละ
ขัน้ตอนเพื่อเป็นหลักฐาน ใหเ้ห็นความก้าวหนา้ การพัฒนาที่เกิดขึน้ หรือเปรียบเทียบผลการท า
กิจกรรมกบัตนเองและผูอ่ื้น 

 

ตาราง 7 สรุปกิจกรรมของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียน
ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 
 

คาบ
ที ่

เป้าหมายของกิจกรรม รูปแบบกิจกรรม 

/ส่ือทีใ่ช้ 
ทฤษฎี 

/แนวคิดทีใ่ช้ 

1-2 1) เพื่อใหน้กัเรียนไดคุ้น้เคยกบัทกุคนที่เก่ียวขอ้ง
กบัโปรแกรม 

2) เพื่อใหน้กัเรียนไดรู้แ้ละเขา้ใจถึงวตัถปุระสงค ์
ของโปรแกรม 

3) เพื่อให้นักเรียน มีความรูพ้ืน้ฐานพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง 

- กิจกรรมกลุม่ย่อย 

- การใหค้วามรู ้

- การน าเสนอ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

- แบบฝึกหดั 

การใหค้วามรู ้ 
ความเขา้ใจ 
Cognitive 

กิจกรรมกลุม่ 

ทฤษฎีปัญญา
สงัคม 
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ตาราง 8 (ต่อ)  

คาบ
ที ่

เป้าหมายของกิจกรรม รูปแบบกิจกรรม 

/ส่ือทีใ่ช้ 
ทฤษฎี 

/แนวคิดทีใ่ช้ 

3-6    2) เพื่อให้นักเรียนมีการตระหนักรูก้ิจกรรม
การใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้  

   3) เพื่อให้นักเรียนมีการตระหนักรูต้นเองต่อ
การใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้  

   4) เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการใช้เวลาว่าง
เพิ่มขึน้ 

   5) เพื่อใหน้ักเรียนมีปฏิสัมพันธ์ทางสังคมใน
ดา้นการใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้ 

- กิจกรรมกลุม่ย่อย 

- การใหค้วามรู ้

- การน าเสนอ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

- ใบความรู ้

- แบบฝึกหดั 

การใหค้วามรู ้ 
ความเขา้ใจ 
ทฤษฎีปัญญา
สงัคมทฤษฎี
การตดัสินใจ
ดว้ยตวัเอง  
และทฤษฎีการ
ลื่นไหล 

การเรียนรูสู้่การ
ปฏิบติั  

7-10    5) เพื่อใหน้กัเรียนมีการน าความรูค้วามเขา้ใจ
จากการพัฒนาปัจจัยที่ มี ความส าคัญ ต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างน ามาใช ้ 
6) เลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่างที่ถูกตอ้งและ
เหมาะสม 

7) เพื่อใหน้ักเรียนมีการท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ  

8) เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาตนเองในด้าน 
กาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

 

- กิจกรรมกลุม่ย่อย 

- การใหค้วามรู ้

- การน าเสนอ
แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

- ใบความรู ้

- แบบฝึกหดั 

- การลงมือปฏิบติัจรงิ 

- การออกกิจกกรม
ภาคสนาม 

- การท ากิจกรรมกลุม่
ใหญ่ 

การใหค้วามรู ้ 
ความเขา้ใจ 
กิจกรรมกลุม่ 

ทฤษฎีปัญญา
สงัคมทฤษฎี
การตดัสินใจ
ดว้ยตวัเอง  
และทฤษฎีการ
ลื่นไหล 

การเรียนรูสู้่การ
ปฏิบติั 
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ตาราง 9 สรุปการด าเนินกิจกรรมของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง
ของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย 
 

กิจกรร
ม 

วัตถุประสงค ์

ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/อุปกรณ ์ การ
ประเมินผล 

1.รูจ้กักนั

ฉนัและ

เธอ  

 

1) นกัเรียนไดรู้ ้

และเขา้ใจถึง

วตัถุประสงค ์

รายละเอียด 

ประโยชนท์ี่จะ

ไดร้บัจากการเขา้

รว่ม โปรแกรม

พฒันาพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่าง

เพื่อพฒันา

ตนเอง 

1) จดักิจกรรมกลุม่โดย 

วิทยากรแนะน าตวัและ

ผูว้ิจยัสรา้งความคุน้เคย

ภายในกลุม่ กบันกัเรียน 

โดยการพดูคยุ 

2) กลา่วถึงวตัถปุระสงค์

ของกิจกรรม  

2) วิทยากรแนะน าการ

ปฏิบติัตนและ

รายละเอียดในการเขา้

รว่มกิจกรรม  

3) วิทยากรแนะน าผลดีที่

จะเกิดขึน้จากการเขา้รว่ม

กิจกรรม 

30 
นาที 

 

1) ใบงาน

แนะน า

โปรแกรม

พฒันา

พฤติกรรม

การใชเ้วลา

ว่างเพื่อ

พฒันาตนเอง 

 

- สงัเกตความ

สนใจ  

-การมีสว่นร่วม

ในกิจกรรม 

- การพดูคยุ

ซกัถาม  
 

 

 

 

2) นกัเรียนมี
ความรุค้วาม
เขา้ใจเก่ียวกบั
โปรแกรมพฒันา
พฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง 

4) วิทยากรแนะน า 
โปรแกรมพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาตนเอง  
5) นกัเรียนศกึษาใบ
ความรู ้และ ท ากิจกรรม  

30 
นาที 

1) ใบความรู้
แนะน า
โปรแกรม
พฒันา
พฤติกรรม
การใชเ้วลา
ว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง 

- สงัเกตความ
สนใจ  
-การมีสว่นร่วม
ในกิจกรรม 

- การพดูคยุ
ซกัถาม  
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ตาราง 8 (ต่อ) 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์

ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/อุปกรณ ์ การ
ประเมินผล 

 3) เพื่อเก็บ
ขอ้มลูความรู ้
พืน้ฐาน และวดั
พฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่างก่อน
เขา้รว่ม
โปรแกรม 

นกัเรียนท าแบบสอบถาม
วดัความรู ้และพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของตนเอง 
โดยวดัจากประเภท
กิจกรรมที่ท า และเวลาที่
ใชใ้นการท ากิจกรรม เพื่อ
ใชเ้ป็นขอ้มลูก่อนเขา้รว่ม
กิจกรรมตามโปรแกรม  

1 

ชม. 
1) แบบวดั
ความรู้
พืน้ฐานการ
ใชเ้วลาว่าง 
และแบบวดั
พฤติกรรม
การใชเ้วลา
ว่าง 

- การท า
แบบสอบถาม
ความรู้
พืน้ฐานการใช้
เวลาว่างใน
ดา้น และ
พฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง 

2. เวลา
ว่างคือ
อะไร 

1) เพื่อให้
นกัเรียน ไดร้บั
ความรูค้วาม 
เขา้ใจเก่ียวกบั
ความรูพ้ืน้ฐาน
ของพฤติกรรม
การใชเ้วลว่า 
เก่ียวกบั
ความหมาย 
ประเภท 

องคป์ระกอบ
ลกัษณะที่ดีของ
การใชเ้วลาว่าง 

1) จดักิจกรรมกลุม่โดย
นกัเรียนศกึษาใบงาน 3 
ใบงาน  ความหมาย 

 ประเภท ลกัษณะที่ดีของ
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) น าเสนอแลกเปลี่ยน
ความคิดของตนเองกบั
เพื่อนในกลุม่ 

3) นกัเรียนรว่มกนัสรุป  
    - ความหมาย 

    - ประเภท 

    - อง๕ประกอบ 
ลกัษณะที่ดี  
ของกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างลงในใบงาน 

1 
ชม. 

1) ใบงาน 
ความหมาย
ของการใช้
เวลาว่าง   
2) ใบงาน 
ประเภทของ
การใชเ้วลา
ว่าง  
3) ใบงาน 
องคป์ระกอบ
ลกัษณะที่ดี
ของกิจกรรม
การใชเ้วลา
ว่าง 

 

- สงัเกตความ
สนใจ  
-การมีสว่น
รว่มใน
กิจกรรม 

- การพดูคยุ
ซกัถาม  
- สงัเกตการ
ตอบค าถาม  
- การน าเสนอ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

- การบนัทกึ
ความรูท้ี่ไดร้บั
ลงในใบงาน  
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

3. เธอรู้

ไหมเวลา

ว่างมี

ประโยชน์

นะ 

1) เพื่อพฒันา 

การตระหนกัรู ้

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง ใน

ดา้นการรบัรู ้

ประโยชนข์อง

การการใชเ้วลา

ว่างในดา้น

ต่างๆ ซึ่งไดแ้ก่ 

ทางกาย ทาง

อารมณ ์ทาง

สงัคม ทาง

สติปัญญา และ

ทางการเงิน 

 

1) จดักิจกรรมกลุม่ศกึษาใบ

งานความหมาย องคป์ระกอบ

การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใช้

เวลาว่าง และประโยชนจ์าก

การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) ท าแบบฝึกหดัความหมาย 

องคป์ระกอบการตระหนกัรู ้

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และ

ประโยชนท์ี่จะไดร้บัจากการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) นกัเรียนน าเสนอแลกเปลี่ยน

ความคิดจากเนือ้หาในใบงาน  

3) นกัเรียน ร่วมกนัน าเสนอ

และเชื่อมโยงน ามาสู่การ

ตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 

4) นกัเรียนรว่มกนัสรุป

ความหมาย องคป์ระกอบการ 

ประโยชนท์ี่จะไดร้บัจากการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และ

การเชื่อมโยงที่น ามาสู่การ

ตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

1 ชม. 1)  ใบงาน

ที่ 4.1  

ความหมา

ย 

องคป์ระก

อบการ

ตระหนกัรู ้

กิจกรรม

การใช้

เวลาว่าง  

2)  ใบงาน

ที่ 4.2  

ประโยชน์

ของการท า

กิจกรรม

การใช้

เวลาว่าง  

- สงัเกตการณ์

มีสว่นรว่มใน

กิจกรรม 

- การคิด และ

การเสนอแนะ

ประโยชนท์ี่

เกิดขึน้จาก

การท า

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 

- การเชื่อมโยง

ประโยชนข์อง

การใชเ้วาว่าง

กบัการ

ตดัสินใจเลือก

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

4. รูจ้กัตวั

เราก่อน 

 

1) เพื่อ

พฒันาการ

ตระหนกัรูต้นเอง

ที่มีต่อการท า

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง ในดา้น

การรบัรูล้กัษณะ

ของตนเอง  และ

ความรูส้กึของ

ตนเอง ที่

เก่ียวขอ้งกบัการ

ท ากิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง 

 

 

1) จดักิจกรรมกลุม่ศกึษาใบ

งานที่ 5 ความหมายการ

ตระหนกัรูต้นเองต่อกิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง 

2) ศกึษาใบความรูก้ารรบัรู ้

ตนเอง ในดา้น จดุเด่น 

ขอ้จ ากดั และเป้าหมาย ที่

เก่ียวขอ้งกบักิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 

3) นกัเรียนศกึษาใบความรู้

การรบัรูค้วามรูส้กึความชอบ 

และความตอ้งการในการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

4) นกัเรียนรว่มกนัน าเสนอ 

อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิด 

การเชื่อมโยงน าไปสูก่าร

ตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

4) นกัเรียนรว่มกนัสรุป 

ความหมาย การเชื่อมโยงการ

ตระหนกัรูต้นเองต่อการใช้

เวลาว่าง น าไปสูก่ารตดัสินใจ

เลือกกิจกรรม และสรุปลงใน

ใบงาน 

1 ชม 1) ใบงาน

ที่ 5 การ

ตระหนกัรู ้

ตนเองต่อ

การใช้

เวลาว่าง 

- สงัเกตการ

มีสว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การตอบ

ค าถาม และ

การบนัทกึ 

ในใบงาน 

-การน าเสนอ

แลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น 

- การ

เชื่อมโยงการ

รบัรูต้นเอง  

กบัการ

ตดัสินใจ

เลือก

กิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง 

- การท า

แบบฝึกหดั

ในใบงาน 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

5. เวลา

ว่างที่ดี

ตอ้งมี

ทกัษะ 

 

1) เพื่อสรา้

แนวทางในการ

พฒันาทกัษะ

การใชเ้วลาว่าง 

และการน า

ทกัษะการใช้

เวลาว่างที่

นกัเรียนมีอยู่

มาใชใ้หเ้กิด

ประโยชน ์

 

1) จดักิจกรรมกลุม่ ศึกษา

ใบงานที่ 6 เรื่องทกัษะการ

ใชเ้วลาว่าง ในหวัขอ้

ทกัษะในการท ากิจกรรม 

และทกัษะที่ช่วยสง่เสรมิ

การท ากิจกรรม 

 2) นกัเรียนศกึษาทกัษะที่

นกัเรียนควรมี ในการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาวา่ง 

3) นกัเรียนน าเสนอ 

อภิปราย แลกเปลี่ยน

ความคิด เก่ียวกบั

แนวทางในการพฒันา

ทกัษะการใชเ้วลาว่าง 

น าไปสูก่ารจดัสินใจเลือก

กิจกรรม 

4) นกัเรียนรว่มกนัสรุป 

แนวทางในการพฒันา

ทกัษะการใชเ้วลาว่าง การ

เชื่อมโยงไปสูก่ารจดัสินใจ

เลือกกิจกรรม และเขียน

บนัทกึลงในใบงาน 

1 ชม. 1) ใบงานที่ 

6 ทกัษะใน

การท า

กิจกรรม 

และทกัษะ

ที่ช่วย

สง่เสรมิการ

ท ากิจกรรม 

และการ

พฒันา

ทกัษะ  

- สงัเกตการมี

สว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การตอบ

ค าถาม และ

การบนัทกึ 

ทกัษะในการ

ท ากิจกรรม 

และทกัษะที่

ช่วยสง่เสรมิ

การท า

กิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง 

และแนวทาง

การพฒันา

ทกัษะ 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์

ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

6. คน

รอบตวั

ช่วยฉนัได ้

 

นกัเรียนไดร้บั

ความรูเ้ก่ียวกบั

การขอความรู ้

ความช่วยเหลือ 

อปุกรณ ์และ

ค าแนะน าจาก

คนรอบขา้ง 

เพื่อน าไปใชใ้ห้

เกิดประโยชน์

ในการท า

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 

 

1) จดักิจกรรมกลุม่นกัเรียน

ศกึษาใบงานที่ 7 ความหมาย 

ประเภทของปฏิสมัพนัธท์าง

สงัคมซึ่ง  

2) นกัเรียนศกึษาแนวทาง 

การติดต่อสื่อสารการขอ

ความรู ้ความช่วยเหลือ 

อปุกรณ ์ และค าแนะน า จาก

บคุคลที่อยู่รอบขา้ง เพื่อการ

ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

3) นกัเรียนน าเสนอ เก่ียวกบั

บคุคลที่จะช่วยเหลือนกัเรียน 

ในการท ากิจกรรมดา้นต่างๆ 

และน าไปสูก่ารเลือกกิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง 

4) นกัเรียนรว่มกนัสรุป แนว

ทางการขอความช่วยเหลือ

ดา้นต่างๆ จากบุคคลรอบ

ขา้ง และน าไปสูก่ารตดัสินใจ

เลือกกิจกรรมการ และบนัทึก

ลงในใบงาน 

1 ชม. 1) ใบงานที่ 
7 

ความหมาย 

ประเภทของ

ปฏิสมัพนัธ์

ทางสงัคม 

- สงัเกตการมี

สว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การตอบ

ค าถาม และ

การบนัทกึ 

ความรูใ้นใบ

งาน  

- การเชื่อมโยง

ปฏิสมัพนัธ์

ทางสงัคม

น าไปสูก่าร

ตดัสินใจเลือก

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม เวลา ส่ือ/อุปกรณ ์ การ
ประเมินผล 

7. เลือก

ใหต้รง

เลือกให้

ถกู 

 

1) เพื่อ

ทบทวน

ความรูค้วาม

เขา้ใจ

เก่ียวกบั

กิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง 

เพื่อน าไปสู่

การตดัสินใจ

เลือกกิจกรรม 

1) จดักิจกรรมกลุม่ นกัเรียน

ศกึษาใบงานที่ 8 ทบทวน 

ความหมาย ประเภท ลกัษณะ

ที่ดีของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) นกัเรียนศกึษาใบงานที่ 9 

ทบทวนเก่ียวกบัการตระหนกัรู ้

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง การ

ตระหนกัรูต้นเอง  ทกัษะการใช้

เวลาว่าง และ ปฏิสมัพนัธท์าง

สงัคม 

30 
นาที 

1) ใบงานที่ 8 

ทบทวนความรู้

เก่ียวกบัการใช้

เวลาว่าง  

ประโยชนข์อง

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง การรูจ้กั

ตนเอง  ทกัษะ

การใชเ้วลาว่าง 

และคนรอบตวั

ช่วยฉนัได ้

- สงัเกตการมี

สว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การตอบ

ค าถาม และ

การบนัทกึ 

ความรูพ้ืน้ฐาน

การท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง 

 

 2) เพื่อ

พฒันาการ

เลือกกิจกรรม

การใชเ้วลา

ว่างของ

นกัเรียนให้

เหมาะสม 

3) นกัเรียนศกึษาใบงานที่ 9 

แนวทางการเลือกกิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง  

4) นกัเรียนเลือกกิจกรรมที่

นกัเรียนตอ้งการท าดว้ยตวั

นกัเรียนเอง  

- นกัเรียนน าเสนอกิจกรรมที่

เลือกพรอ้มทัง้เหตผุล จากนัน้

น าเสนอ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น  และบนัทกึลงใน

ใบงาน 

30 
นาที 

1) ใบงานที่ 10 

แนวทางการ

เลือกกิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง 

- สงัเกตการมี

สว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การเลือก

กิจกรรม 

- เหตผุลในการ

เลือกกิจกรรม 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/อุปกรณ ์ การ
ประเมินผล 

8. ท า

กิจกรรม

กนัเลย 

 

เพื่อใหน้กัเรียน

ไดฝึ้กลงมือ

ปฏิบติักิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง 

ตามความ

ตอ้งการของ

ตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

1) จดักิจกรรมกลุม่โดย

นกัเรียนลงมือท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่างตามที่

วางแผนเอาไว ้เป็นเวลา 1 

สปัดาห ์โดยสามารถคิด

สรา้งสรรคก์ิจกรรมตาม

ความตอ้งการของนกัเรียน 

อย่างอิสระตามหลกัของ

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) น าเสนอการท ากิจกรรม 

โดยการบนัทกึภาพ และ

เขียนบนัทึกลงในสมดุ

บนัทกึประจ าตวั โดยบนัทึก

ตามประเภทของกิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง จ านวน

ชั่วโมงที่ท ากิจกรรม

โดยประมาณต่อสปัดาห ์

ประโยชน ์การพฒันา

ตนเองที่ไดร้บัจากการท า

กิจกรรม 

1 
สปัดาห ์

1) สมดุบนัทึก

กิจกรรม 

- ตรวจสอบการ

น าเสนอ

กิจกรรมมี

ความ

สอดคลอ้งกบั

ความหมาย 

ประเภท 

ลกัษณะ

กิจกรรมการใช้

เวลาว่างที่ดี มี

อิสระ และ

ตอบสนอง

จิตใจ 

- เวลาที่ใชใ้น

การท ากิจกรรม

โดยประมาณ

ต่อสปัดาห ์
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/อุปกรณ ์ การ
ประเมินผล 

 เพื่อใหก้ าลงัใจ 

วิเคราะห์

ประเมินผล ถึง

ผลดี ปัญหา 

อปุสรรค ที่

เกิดขึน้ และ

เสนอแนะแนว

ทางแกไ้ข เพื่อ

น าไปใชใ้นการ

ท ากิจกรรม 

ครัง้ต่อไป 

3) รว่มกนัน าเสนอ 

อภิปรายชมเชย วิเคราะห์

ประเมินผล ถึงผลดี ปัญหา 

อปุสรรค ที่เกิดขึน้ และ

แนวทางแกไ้ข จากการ

น าเสนอของเพื่อน การ

พฒันาตนเองที่เกิดขึน้ เพื่อ

น าไปใชใ้นการท ากิจกรรม 

ครัง้ต่อไป 

  - การให้

ก าลงัใจเพื่อน 

การประเมินผล 

วิเคราะหผ์ลดี 

ปัญหา 

อปุสรรค ที่

เกิดขึน้ และการ

เสนอแนว

ทางแกไ้ข 

- การพฒันา

ตนเองที่เกิดขึน้ 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค์
ของ กิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนิน
กิจกรรม 

เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

9. ท า

กิจกรรม

คราวนี ้

ตอ้ง

ดีกว่า

เดิม 

 

เพื่อใหน้กัเรียน

ไดล้งมือปฏิบติั

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง ตาม

ความตอ้งการ

ของตนเอง 

หลงัจากไดม้ี

การปรบัปรุง

แกไ้ข

ขอ้บกพร่องแลว้ 

- นกัเรียนน าเสนอการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง

ตามที่ไดป้รบัปรุงแกไ้ข

ขอ้บกพร่องจากการท า

กิจกรรมในครัง้ที่ผ่านมา

โดยใชร้ะยะเวลาในการท า

กิจกรรม 2 สปัดาห ์โดย

น าเสนอการท ากิจกรรม 

เป็นภาพ และอธิบายการ

ท ากิจกรรม และบนัทึกการ

ท ากิจกรรมลงในสมดุ

บนัทกึ ตามประเภทของ

กิจกรรม และจ านวน

ชั่วโมงที่ท ากิจกรรมต่อ

สปัดาห ์การพฒันาตนเอง

ที่เกิดขึน้ 

- รว่มกนัใหก้ าลงัใจ 

วิเคราะหถ์ึงผลดี ปัญหา 

อปุสรรค ที่เกิดขึน้ และ

แนวทางแกไ้ข เพื่อน าไปใช้

ในการท ากิจกรรมในระยะ

ยาวต่อไป  

2 
สปัดาห ์

1) สมดุ

บนัทกึ

กิจกรรม 

- การให้

ก าลงัใจเพื่อน  

การ

ประเมินผล 

วิเคราะหผ์ลดี 

ปัญหา 

อปุสรรค ที่

เกิดขึน้ และ

การเสนอแนว

ทางแกไ้ขเพื่อ

ใชใ้นการท า

กิจกรรมใน

ระยะยาว 

- การพฒันา

ตนเองที่

เกิดขึน้ 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์

ของกิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

10.

สญัญา

ว่าจะ

พฒันา

ต่อไป 

1) เพื่อสรุป

ความรูท้ี่ไดร้บั

จากการเขา้รว่ม

กิจกรรมใน

โปรแกรม  

1) จดักิจกรรมกลุม่โดยทบรวน

ความรูท้ัง้หมดที่ไดร้บั ตอบค าถาม 

ความรูพ้ืน้ฐาน แนวคิดที่ใชใ้นการ

ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

30 
นาที 

1) 

แบบฝึกหดั 

- สงัเกตการ

มีสว่นรว่มใน

กิจกรรม  

 - การตอบ

ค าถาม 

2) เพื่อสรุปการ

พฒันาตนเองที่

เกิดขึน้จากการ

ท ากิจกรรมการ

ใชเ้วลาว่าง 

1) นกัเรียนเลา่ประสบการณจ์าก

การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) นกัเรียนน าเสนอ อภิปราย สรุป

การพฒันาตนเองที่เกิดขึน้  

   

2) ประเมินผล

ความ

เปลี่ยนแปลงที่

เกิดขึน้จากการ

ท ากิจกรรม 

 

1) นกัเรียนท าแบบสอบถามความ

เปลี่ยนแปลง ที่เกิดขึน้ 

2) นกัเรียนเขียนสรุปความ

เปลี่ยนแปลงความกา้วหนา้ และ

ผลดีที่เกิดขึน้ จากการท ากิจกรรม  

3) นกัเรียนวิเคราะห ์และน าเสนอ

ขอ้ดี ปัญหาอปุสรรคที่เกิดขึน้จาก

การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

พรอ้มทัง้เสนอแนะแนวทางการ

พฒันา แกปั้ญหา 

4) สรุปความพงึพอใจความรูส้กึที่

เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม 

1 
ชม. 

1) แบบสอบ 

ถามความ

เปลี่ยนแปลง

พฤติกรรม

การใชเ้วลา

ว่าง 

2) แบบ 

สอบถาม

ความพงึ

พอใจใน

กิจกรรม 

- การตอบ

แบบ 

สอบถาม 
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ตาราง 8 (ต่อ) 

 

กิจกรรม วัตถุประสงค ์

ของ กิจกรรม 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม เวลา ส่ือ/
อุปกรณ ์

การ
ประเมินผล 

 3) ใหก้ าลงัใจผู้

รว่มกิจกรรมคน

อ่ืน 

1) นกัเรียนรว่มชื่นชมใหก้ าลงัใจ

เพื่อนในการท ากิจกรรม  

10 
นาที 

 - การชมเชย

ใหก้ าลงัใจ  

4) เพื่อสญัญา

กบัตวัเองและ

เพื่อนในการจะ

ปฏิบติักิจกรรม

ต่อไป และน า

ความรูไ้ป

เผยแพรใ่หผู้อ่ื้น 

 

1) นกัเรียนท ากิจกรรมสญัญา กบั

ตนเองและเพื่อนว่าจะปฏิบติั

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างตลอดไป 

และ น าความรูไ้ปเผยแพรใ่หผู้อ่ื้น 

บคุคลใกลเ้คียงไดน้ าไปใชป้ฏิบติั 

2) กลา่วปิดการเขา้อบรมตาม

โปรแกรม มอบของที่ระลึก ของ

รางวลัใหก้บัทกุคน และพิเศษ

ส าหรบัผูม้ีผลงานดีเด่นต่างๆ  

20 

นาที 

1) ของที่

ระลกึของ

รางวลั 

- สงัเกตการมี

สว่นรว่มใน

กิจกรรม  

- การบนัทกึ

ค าสญัญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 183 
 

2.4 การด าเนินการปฏิบัติตามโปรแกรม 
ผูว้ิจยัไดแ้บ่งการด าเนินการทดลองออกเป็น 2 ระยะ ดงันี ้

(1) ระยะเตรียมการก่อนเริ่มโปรแกรม (ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห)์ ในระยะนีผู้ว้ิจัยได้
เตรียมดงันี ้

 (1.1) ผูว้ิจยัท าหนงัสือจากสถาบนัวิจยัพฤติกรรมศาสตรเ์พื่อขอความอนุเคราะห์
ในการท าวิจยัจากโรงเรียนที่ใชใ้นการทดลอง  

 (1.2) ติดต่อประสานงานกับครู  เพื่อขอความร่วมมือในการท าวิจัย  พรอ้มทั้ง
ชีแ้จงรายละเอียดจดุประสงค ์ขัน้ตอนในการท าวิจยั  

 (1.3) เชิญชวน และรบัสมคัรนักเรียน ที่มีความตอ้งการเขา้ร่วม โปรแกรมพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาตนเอง โดยขอความช่วยเหลือจากคณะครูในโรงเรียน ในการ
ช่วยเหลือประชาสมัพนัธ ์จนไดจ้ านวนนกัเรียนตามก าหนดในกลุม่ทดลองและควบคมุ 

(1.4) ท าหนงัสือชีแ้จง และขออนุญาตผูป้กครองนกัเรียนที่เขา้ร่วมโปรแกรม โดย
มีหนงัสือตอบรบัและอนญุาตใหน้กัเรียนเขา้รว่มกิจกรรมตามโปรแกรม 

(1.5) จัดเตรียมสถานที่ วิทยากรเพิ่มเติม ผูช้่วยในการท ากิจกรรม และอุปกรณ์
ต่างๆ  

 (1.6) ส่งเอกสารเขา้รบัการพิจารณาจริยธรรมในการวิจยัที่เก่ียวขอ้งกับงานวิจัย 
ในมนุษย ์ของคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมในการวิจัย มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และ
ผ่านการพิจารณา และไดร้บัเลขที่รหสัโครงการ 516/2564 

 (2) ระยะด าเนินการตามโปรแกรม 
ใชร้ะยะเวลา 6 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 2 ครัง้ โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ดงันี ้

(2.1) ระยะเก็บขอ้มูลก่อนการทดลอง ในระยะนีผู้ว้ิจัยจะท าการเก็บขอ้มูลก่อน
การทดลอง โดยเก็บขอ้มลูตามตวัแปรแต่ละตวั ซึ่งไดแ้ก่  

- พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
- ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
- การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   
- การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
- ทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
- การตดัสินใจเลือกกิจกรรม   
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 (2.2) ระยะด าเนินการปรบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างตามแนวคิดการเรียนรูสู้่การ
ปฎิบติั ของมันดี ้(Mundy, 1998) ในการก าหนดการด าเนินการผูว้ิจยัไดแ้บ่งการด าเนินการเป็น 2 
กลุม่ ไดแ้ก่ 

กลุ่มทดลอง ในระยะนี ้นักเรียนจะเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ผู ้วิจัยได้ก าหนดไว้
ส  าหรบักลุ่มทดลอง เป็นระยะเวลา 6 สปัดาหโ์ดยการท ากิจกรรมสปัดาหล์ะ 2 ครัง้ๆ ละประมาณ 
50 นาที  

กลุ่มควบคุม ในระยะนี ้กลุ่มควบคุมจะได้รับการเรียนการสอนและการจัด
กิจกรรมตามแนวทางปกติของทางโรงเรียน  

 (2.3) ระยะติดตามผล เป็นระยะหลงัจากที่นกัเรียนไดเ้ขา้รบัโปรแกรมการพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองแลว้ เป็นระยะเวลา 3 เดือน ผูว้ิจยัจะท าการเก็บขอ้มลู
จากนกัเรียนอีกครัง้ โดยเก็บตามตวัแปรแต่ละตวั  

 (3) รูปแบบที่ ใช้ในการทดลอง เป็นการวิจัย เชิ งทดล อง (EXPERIMENTAL 
DESIGNS)  เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียนระดบั มธัยมศกึษา
ตอนปลาย ที่ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
กับกลุ่มที่ ไม่ ได้เข้าร่วมกิจกรรม  จากนั้นเปรียบเทียบกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม และ
เปรียบเทียบก่อนและหลังไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรม  โดยที่การจัดกิจกรรม  มี 2 แบบ คือ การไดร้บัการ
กิจกรรมจัดการเรียนรูด้ว้ยโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง และการ
ไม่ไดร้บัการจดัการเรียนรูด้ว้ยโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  ซึ่งใน
ขัน้ตอนนีเ้ป็นการทดสอบสมมุติฐานจากการวิจยัระยะที่ 2 ที่กล่าวว่า หลงัการทดลองใชโ้ปรแกรม
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ส าหรบันักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
กลุ่มทดลองมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  และการพัฒนาตนเองสูงกว่ากลุ่มควบคุมโดยสามารถ
เขียนแสดงเป็นตารางไดด้งันี ้
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ตาราง 10 การทดสอบและวดัตวัแปรตามแบบแผนการทดลองเพื่อทดสอบสมมติฐานขอ้ 1- 2 
แบบการวิจยัมีการวดัก่อน-หลงัและกลุม่ควบคมุแบบสุม่ (Randomized Control Group Pretest 
Posttest Design) 

 

กลุม่หลงัการสุม่ วดัก่อนเขา้ร่วม

โปรแกรม 

   โปรแกรม

(Treatment) 

วดัหลงัเขา้ร่วม

โปรแกรม ในทนัที 

วดัหลงัเขา้ร่วม

โปรแกรม 3 เดือน 

กลุม่ทดลอง  So LA SA Sk Dec  

Bo1 Em1 So1 In1 

Mo1 Dev1 

ไดร้บั

โปรแกรม 

Bo2 Em2 So2 In2 

Mo2  Dev2 

Bo3 Em3 So3 In3 

Mo3   

กลุม่ควบคมุ  So LA SA Sk Dec  

Bo1 Em1 So1 In1 

Mo1 Dev1 

ไม่-ไดร้บั

โปรแกรม 

Bo2 Em2 So2 In2 

Mo2  Dev2 

 

 

So =  ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
LA  = การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
SA  =  การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 
Sk  = ทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
Dec  =  การตดัสินใจเลือกกิจกรรม   
Bo =  พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย  
Em.  = พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางอารมณ ์ 
So  =  พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางสงัคม  
In  =  พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางสติปัญญา  
Mo =  พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางการเงิน  
Dev =  การพฒันาตนเอง 
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สรุปขั้นตอนการด าเนินการวิจัยระยะที ่2 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 19 สรุปขัน้ตอนการด าเนินการวิจยัระยะที่ 2 
 

ขั้นตอนท่ี 1 ประสาน งานและ

เตรียมการสำรวจหากลุม่

ตัวอย่าง 

 

ให้นักเรียนทำแบบสอบถามเพื่อเกบ็ข้อมูล ก่อนการ
ทดลอง   

 

- ติดต่อผู้บริหาร ครู และนักเรียนโรงเรียนธารประสาท 
จังหวัดนครราชสีมา เพื่อขอความร่วมมือในการทดลอง                                                                           
- สร้างและพัฒนาแบบวดัตัวแปรตาม 

- ทำการสุ่มนักเรียนเข้ากลุ่มทดลอง จำนวน 20 คน 
และกลุม่ควบคุม จำนวน 20 คน 

 

ขั้นตอนท่ี 2 สร้างโปรแกรม
ปรับเปลีย่นและนาไปทดลองใช้ 

 

สร้างโปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อ
พัฒนาตนเอง และนำไปให้ผู้ทรงคณุวุฒิ 3 ท่าน 
พิจารณาความเหมาะสม ความสอดคล้องด้านเนื้อหา 
วัตถุประสงค์ วิธีดำเนินการ จากนั้นนำมาปรับปรุงแก้ไข 
และนำโปรแกรมบางส่วนไปทดสอบใช้กับกลุ่มตัวอย่าง 
จำนวน 3 คน และนำมาปรับปรุงแก้ไข 

 

ขั้นตอนท่ี 3 เก็บรวบรวมข้อมูล
ก่อนการทดลอง 

 

ขั้นตอนท่ี 4 อบรมตาม
โปรแกรม 

 

ขั้นตอนท่ี 5 เก็บข้อมูลและ

ติดตามผล 

 

เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม และตดิตามผล
หลังจากสิ้นสุดโปรแกรมเป็นระยะเวลา 3 เดือน 

 

ฝึกอบรมนักเรียนตามโปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรม

การใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง โดยกลุ่มทดลองจะ

ได้รับโปรแกรม ใช้ระยะเวลา จานวน 20 ช่ัวโมง จากนั้น

ให้นักเรียนทำแบบทดสอบหลังการทดลองโดยใช้

แบบสอบถามเหมือนก่อนการทดลอง 
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2.5 การจัดกระท าและวิเคราะหข์้อมูล  
ผูว้ิจยัด าเนินการวิเคราะหข์อ้มลูโดยใชส้ถิติดงันี ้

1) ขอ้มูลทั่วไปและลักษณะพืน้ฐานของตัวแปร วิเคราะหด์ว้ยสถิติเชิงพรรณนา 
ไดแ้ก่รอ้ยละ ค่าเฉลี่ย สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน พิสยั และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร  

2) ตรวจสอบการแจกแจงปกติ โดยใชค้วามเบค้วามโด่ง และสถิติ Kolmogorov-

Smirnov Test  
3) เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองของ

นักเรียน ก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรมตามโปรแกรม และพฤติกรรมของกลุ่มที่ เข้าร่วม
โปรแกรม กบัไม่ไดเ้ขา้รว่มโปรแกรม ดว้ยการวิเคราะหค์วามแปรปรวนพหนุาม (MANCOVA) 

 

2.6 การพิทักษสิ์ทธิ์และจรรยาบรรณในการวิจัย  
ในการพิทักษ์สิทธิและรกัษาจรรยาบรรณในการวิจัย ผู้วิจัยจะท าการขออนุญาต

ผูป้กครอง ครูที่ปรึกษา และอธิบายการวิจัยใหทุ้กคนรบัทราบ ถึงประเด็นในการรกัษาสิทธิของ
นกัเรียน ซึ่งประกอบดว้ย  

1) การชีแ้จงใหน้กัเรียนที่เขา้ร่วมโครงการวิจยั ทราบถึงวตัถุประสงคข์องการวิจยั 
วิธีการวิจัย ประสิทธิภาพความปลอดภัย ประโยชนท์ี่จะไดร้บัจากการวิจัย สิทธิต่างๆ และความ
ปลอดภยัที่นกัเรียนจะไดร้บั 

2) นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ มีสิทธิ์จะยกเลิกการร่วมโครงการโดยไม่มี
ผลกระทบใดๆ ต่อตวันกัเรียน  

3) ขอ้มลูในการวิจยัของนกัเรียนทัง้หมดจะเก็บไวเ้ป็นความลบั  
4) การวิจยัในครัง้นีผ้่านการพิจารณาจรยิธรรมในการวิจยัที่เก่ียวขอ้งกบังานวิจยั 

ในมนุษย ์ของคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมในการวิจัย มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ โดยมี
เลขที่รหสัโครงการ 516/2564 
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สรุปความสัมพันธข์องการวิจัยระยะที ่1 และ 2  

การวิจยัในครัง้นีแ้บ่งการวิจยัออกเป็น 2 ระยะ โดยระยะที่ 1 เป็นการศกึษาความสมัพนัธ์
โครงสร้างเชิงเหตุของพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่ อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศกึษาตอนปลาย สว่นในระยะที่ 2 เป็นการศกึษาประสิทธิผลของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองตามแนวคิดของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  ซึ่งการด าเนินการวิจยัทัง้ 
2 ระยะ มีความสัมพันธ์กันโดยที่การวิจัยระยะที่ 1 ท าใหท้ราบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรเชิง
สาเหต ุและขนาดของอิทธิพลที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง และในระยะที่ 
2 จะน าข้อค้นพบจากการวิจัยระยะที่  1 ที่ เป็นตัวแปรเชิงสาเหตุที่มีความส าคัญมาพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  

การวิจยัระยะที่ 1 
              ตวัแปรอิสระ                                                                  ตวัแปรตาม  

 

 

 

 

 

 

 

 

การวิจยัระยะที่ 2   
             ตวัแปรอิสระ                                                 ตวัแปรตาม 

 

       

 

 

 

ภาพประกอบ 20 ความสมัพนัธข์องการวิจยัระยะที่ 1 และ 2

ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 

นำผลและข้อค้นพบที่ได้จากการวจิัยในระยะที่ 1 มาสู่การวิจยัในระยะที่ 2 

การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

 

พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
 

 

ตัวแปรจัดกระทำ 
- การได้รบัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง
เพื่อพัฒนาตนเอง  
- การไมไ่ด้รับโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลา
ว่างเพื่อพัฒนาตนเอง 

พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

 

 

 

ทกัษะการใชเ้วลาวา่ง 

การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 

 

การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาวา่ง 

การพัฒนาตนเอง 

 

 



 

บทที ่4 ผลการวิเคราะหข์้อมูล 

การวิจัย เรื่อง รูปแบบความสมัพันธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหตุ และประสิทธิผลของโปรแกรม
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในสังกัด ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษามัธยมศึกษานครราชสีมา  ในครัง้นี ้เป็นการวิจัย 2 ระยะ 
โดยการวิจยัระยะที่ 1 เป็นการศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรที่เป็นปัจจยัเชิงสาเหต ุและขนาด
อิทธิพลของตัวแปรที่มีต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้น
มธัยมศึกษาตอนปลาย และการวิจยัระยะที่ 2 เป็นการตรวจสอบประสิทธิผลของโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี ้
ผูว้ิจยัขอน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูในการวิจยัแต่ละระยะตามหวัขอ้ดงันี ้  

  1. ผลการวิจยัระยะที่ 1   
ตอนที่ 1 การวิเคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้ของกลุม่ตวัอย่าง   
ตอนที่ 2 การวิเคราะห์สถิติพืน้ฐานของตัวแปรและค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์

ระหว่างตวัแปร   
ตอนที่ 3 การวิเคราะหรู์ปแบบความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหต ุ  

 2. ผลการวิจยัระยะที่ 2  
ตอนที่ 1 การวิเคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้ของกลุม่ตวัอย่าง   
ตอนที่ 2 การวิเคราะหส์ถิติพืน้ฐานของตวัแปร   
ตอนที่ 3 การวิเคราะหข์อ้มลูเพื่อทดสอบสมมติฐาน ดงันี ้
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1 ผลการวิจัยระยะที ่1  

ตอนที่ 1 การวิเคราะห์ขอ้มูลเบือ้งต้นของกลุ่มตัวอย่าง  ผูว้ิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์
ขอ้มลูเพื่อตอบสมมติฐานการวิจยั และไดน้ าเสนอสญัลกัษณท์ี่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูดงันี ้  

 
ตาราง 11 สญัลกัษณท์ี่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู  
 

          สัญลักษณ ์                            ความหมาย 

M  ค่าเฉล่ีย (Mean)  
S.D.  ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  
Sk  ค่าความเบ(้Skewness)  
Ku  ค่าความโด่ง (Kurtosis)  
r  ค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธเ์พียรส์นั(Pearson product moment correlation coefficient)  
R2  ค่าสหสมัพนัธพ์หคุณูยกก าลงัสอง (Squared multiple correlation) 

2   ค่าสถิติไค – สแควร ์(Chi - square) 
df  องศาแห่งความอิสระ (Degree of freedom)  
p  ระดบันยัส าคญัทางสถติิ (Statistical Significant)  
SE  ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard Error) 
t  อตัราส่วน t ใชท้ดสอบนยัส าคญัทางสถิตขิองคา่สมัประสิทธ์ิถดถอย (t-test) 
F  ค่าอตัราส่วน F ใชท้ดสอบความสมัพนัธร์ว่มของการพยากรณ ์(F-test) 
MSE  ค่าความคลาดเคลื่อนก าลงัสองเฉล่ีย (Mean square error)  
GFI  ค่าดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit index)  
AGFI  ค่าดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งที่ปรบัแลว้ (Adjusted goodness of fit index)  
RMSEA คา่ประมาณความคลาดเคลื่อนของรากก าลงัสองเฉล่ีย (Root mean square error  
             of approximation)  
SRMR  ค่าดชันีของรากก าลงัสองเฉล่ียมาตรฐานของสว่นท่ีเหลือ (Standardized root mean 

square residual)  
RMR  ค่าดชันีรากที่สองเฉล่ียของความคลาดเคลื่อน (Root mean square)  
TLI  ค่าดชันีทกัเคอรล์อูิส (Tucker-Lewis index) 
DE  อิทธิพลทางตรง (Direct effect)  
IE  อิทธิพลทางออ้ม (Indirect effect)  
TE  อิทธิพลรวม (Total effect)  
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ส่วนสัญลักษณ์ของตัวแปรที่ท าการศึกษา ผูว้ิจัยไดใ้ชส้ัญลักษณ์แทนตัวแปรต่างๆ ดัง
ตาราง 11 

 
ตาราง 12 สญัลกัษณข์องตวัแปรท่ีท าการศกึษา   
 

ตวัแปรแฝง ตวัแปรสงัเกต 

1. พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง (Be) 
 

1. ทางกาย (Bo) 
2. ทางอารมณ ์(Em) 
3. ทางสงัคม (So) 
4. ทางสติปัญญา (In) 
5. ทางการเงิน (Mo) 

2. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
(Dec) 

1. การรวบรวมขอ้มลู  (coll) 
2. การสรา้งทางเลือก (Choi) 
3. ประเมินทางเลือก (Eva) 
4. การเลือกกิจกรรม (Sele) 

3. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใช้

เวลาว่าง (LA) 

1. การรบัรูค้วามหมาย (LAMe) 

2. การรบัรูป้ระโยชน ์(LABe) 

4. การตระหนกัรูต้นเองต่อการใช้

เวลาว่าง (SA) 

1. การรบัรูต้นเอง  (SAM) 

2. การรบัรูค้วามรูส้กึ (SAL) 

5. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม (So) 

 

1. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลภายในครอบครวั (SoIn) 

2. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลภายนอกครอบครวั (SoOu) 

6. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง (SK) 1. ทกัษะในการท ากิจกรรม (SkAc) 

2. ทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม (SkHe) 
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1.1 การวิเคราะหข์้อมูลเบือ้งต้นของกลุ่มตัวอย่าง   
ข้อมูลท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง   

ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มูลจากนักเรียนระดบัชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 
340 คน โดยเป็นเพศชาย 145 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.00 ซึ่งแบ่งออกเป็น นักเรียนชายชั้น ม.4 มี
จ านวน 44 คน คิดเป็นรอ้ยละ. 12.94 นักเรียนชายชัน้ ม.5 มีจ านวน 45 คน คิดเป็นรอ้ยละ. 13.24 
และนกัเรียนชายชัน้ ม.6 มีจ านวน 56 คน คิดเป็นรอ้ยละ 16.42  ส่วนเพศหญิงทัง้หมดจ านวน 195 
คน คิดเป็นรอ้ยละ 57.35 โดยในเพศหญิง แบ่งออกเป็น นกัเรียนหญิงชัน้ ม.4 มีจ านวน 62 คน คิด
เป็นรอ้ยละ 18.24  นกัเรียนหญิงชัน้ ม.5 มีจ านวน 66 คน คิดเป็นรอ้ยละ 19.41 และนกัเรียนหญิง
ชัน้ ม.6 มีจ านวน 67 คน คิดเป็นรอ้ยละ 19.71 ดงัขอ้มลูตามตาราง 12 

 

ตาราง 13 ขอ้มลูทั่วไปของกลุม่ตวัอย่าง      
 

ขอ้มลูคณุลกัษณะ  จ านวน (คน) รอ้ยละ 

        ชาย 
             ระดบัชัน้ ม.4 
             ระดบัชัน้ ม.5 
             ระดบัชัน้ ม.6 
                  รวม 
        หญิง 
             ระดบัชัน้ ม.4 
             ระดบัชัน้ ม.5 
             ระดบัชัน้ ม.6 
                  รวม 

 
    44 
    45 
    56 
   145 
    
    62 
    66 
    67 
   195 

 
12.94 
13.24 
16.42 
44.00 
 
18.24 
19.41 
19.71 
57.35 

             รวมทัง้หมด    340 100 
 

1.2 การวิเคราะหส์ถิติพืน้ฐานของตัวแปรและค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธร์ะหว่าง
ตัวแปร   

การศึกษาค่าสถิติพืน้ฐานของตัวแปรสงัเกต ที่ท าการศึกษาในรูปแบบความสมัพันธ์
โครงสรา้งเชิงสาเหตุ ของพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้น
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มัธยมศึกษาตอนปลาย  ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาตัวแปรโดยการค านวณค่าเฉลี่ย (Mean) ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ค่าความเบ้ (Skewness) ค่าความโด่ง (Kurtosis) 
ค่าสถิติทดสอบไค-สแควร ์(Chi-square) จากนั้นจึงท าการทดสอบการแจกแจงแบบโค้งปกติ 
(Normal distribution) โดยพิจารณาจากผลการทดสอบนัยส าคัญทางสถิติของทั้งความเบ้และ
ความโด่ง ถ้าไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ แสดงว่าตัวแปรมีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ ผลการทดสอบ
ปรากฏว่า ตวัแปรสงัเกตทกุตวัแปรมีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ ดงัขอ้มลูแสดงตามตาราง 13   

 
ตาราง 14 ค่าสถิติพืน้ฐานของตวัแปรสงัเกต 
 

ตวัแปรสงัเกต M SD Sk Ku      p 
1. การรบัรูค้วามหมาย                                        
2. การรบัรูป้ระโยชน ์                                          
3. การรบัรูต้นเอง 
4. การรบัรูค้วามรูส้กึ   
5. ทกัษะในการท ากิจกรรม 
6. ทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม 
7. ปฏิสมัพนัธก์บับุคคลในครอบครวั  
8. ปฏิสมัพนัธก์บับุคคลภายนอกครอบครวั 
9. การรวบรวมขอ้มลู                                            
10. การสรา้งทางเลือก                               
11. ประเมินทางเลือก                                 
12. การเลือกกิจกรรม                         
13. กิจกรรมทางกาย 
14. กิจกรรมทางอารมณ ์
15. กิจกรรมทางสงัคม 
16. กิจกรรมทางสติปัญญา 
17. กิจกรรมทางการเงิน 

2.973 
2.126 
2.534 
3.831 
3.621 
2.438 
2.543 
2.482 
2.683 
2.472 
2.627 
2.824 
3.101 
4.019 
4.250 
3.623 
3.384 

1.152 
1.181 
1.204 
1.179 
1.295 
1.142 
1.177 
1.072 
1.139 
1.314 
1.146 
1.142 
1.115 
1.433 
1.295 
1.343 
1.175 

-0.172 
0.724 
0.275 
-0.126 
-0.543 
0.271 
0.242 
0.539 
0.206 
0.158 
0.143 
0.237 
-0.419 
-0.312 
-0.929 
-0.385 
-0.943 

-0.472 
-0.323 
-0.708 
-0.542 
-0.633 
-0.828 
-0.704 
-0.354 
-0.569 
-0.730 
-0.674 
-0.632 
-0.419 
-0.515 
0.027 
-0.574 
0.049 

2.543 
2.342 
2.293 
2.873 
2.741 
2.488 
2.572 
2.734 
2.682 
1.822 
2.612 
3.254 
2.468 
2.202 
1.107
2.296 
1.144 
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ข้อมูลจากตาราง 13 พบว่า คะแนนเฉลี่ยของตัวแปรสังเกตที่ท าการศึกษา มีค่าอยู่
ระหว่าง 2.126-4.250 ส  าหรบัตวัแปรสงัเกตที่มีค่าเฉลี่ยนอ้ยที่สดุ คือ การรบัรูป้ระโยชน ์ส าหรบัตวั
แปรสังเกตที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ กิจกรรมทางสังคม ในส่วนของการกระจายของขอ้มูล ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรที่ท าการศึกษา มีค่าอยู่ระหว่าง 1.072-1.433 ส  าหรบัตวัแปรสงัเกต
ที่มีการกระจายของขอ้มลูนอ้ยที่สดุ คือ ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายนอกครอบครวั ส าหรบั
ตวัแปรสงัเกตที่มีการกระจายของขอ้มลูมากที่สดุ คือ กิจกรรมทางอารมณ์  การตรวจสอบความเบ ้
(Skewness) ของตัวแปรสังเกต พบว่า ตัวแปรสังเกตทัง้หมดมีค่าส่วนใหญ่มีค่าความเบเ้ป็นบวก 
แสดงว่าข้อมูลค่อนข้างเบ้ไปทางขวาหรือค่าเฉลี่ยมีค่ามากกว่ากว่าค่ามัธยฐาน โดยมีค่า อยู่
ระหว่าง -0.943 ถึง 0.724 ตวัแปรสงัเกตที่มีค่าความเบน้อ้ยที่สดุ คือ กิจกรรมทางการเงิน ส าหรบั
ตวัแปรที่มีค่าความเบม้ากที่สุด คือ การรบัรูป้ระโยชน ์การตรวจสอบค่าความโด่ง (Kurtosis) ของ
ตวัแปรสงัเกต พบว่า ตวัแปรสงัเกตทัง้หมดมีค่า ความโด่งติดลบ แสดงว่าขอ้มลูโด่งนอ้ยกว่าปกติ 
มีค่าอยู่ระหว่าง -0.828 ถึง 0.049 ตวัแปรสงัเกตที่ มีค่าความโด่งนอ้ยที่สดุ คือ ทกัษะที่สง่เสรมิการ
ท ากิจกรรม ส าหรบัตวัแปรที่มีค่าความโด่งมากที่สดุ คือ กิจกรรมทางการเงิน  การทดสอบลกัษณะ
ของการแจกแจงแบบปกติ (Normal distribution) ของตัวแปรสังเกต โดยสถิติทดสอบไค-สแควร ์
(Chi-square) พิจารณาจากค่านัยส าคัญทางสถิติ ผลการตรวจสอบ พบว่า ตัวแปรทุกตัวมีค่าไค -
สแควรท์ี่ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 แสดงว่า ตวัแปรดงักล่าว มีการแจกแจงแบบปกติ เมื่อ
พิจารณาในภาพรวมแลว้ ตวัแปรสงัเกตทุกตวัมีการแจกแจงแบบปกติ จึงมีความเหมาะสมกบัการ
วิเคราะหโ์มเดล ความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงเสน้ได ้   

หลังจากที่ได้ด าเนินการตรวจสอบ การแจกแจงแบบโค้งปกติของตัวแปรสังเกตแล้ว 
ล าดับต่อไปผูว้ิจัยไดต้รวจสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ ของความสมัพันธ์ระหว่างตวัแปร ดว้ยการหาค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียรส์ัน (Pearson product moment correlation coefficient) เพื่อ
เป็นการตรวจสอบว่าตัวแปรสงัเกตที่ศึกษา จะตอ้งไม่มีความสมัพันธ์กันสูง จนเกิดปัญหาภาวะ
รว่มเสน้ตรงเชิงพห ุ (Multicollinearity) โดยผลการตรวจสอบวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร
สังเกตที่ศึกษา พบว่า มีทั้งค่าความสัมพันธ์เชิงบวกและค่าความสัมพันธ์เชิงลบ โดยมีค่า
สหสัมพันธ์อยู่ ระหว่าง -0.162 ถึง 0.577 โดยตัวแปรสังเกตที่มีความสัมพันธ์น้อยสุด คือ 
ปฏิสัมพันธ์ภายในครอบครวั กับ การรบัรูค้วามรูส้ึก  (r = -0.126, p<.05) และตัวแปรสังเกตที่มี
ความสัมพันธ์เชิงบวกมากที่สุด คือ ทักษะการท ากิจกรรม กับ การรบัรูต้นเอง (r = 0.577, p<.01) 
เมื่อพิจารณาค่าสมัประสิทธส์หสมัพันธข์องตวัแปร พบว่า ในภาพรวม คู่ความสมัพันธข์องตวัแปร
สงัเกตทุกตวัไม่มีคู่ใดที่มีค่าความสมัพนัธเ์กิน 0.85 ซึ่งจะท าใหเ้กิดปัญหาภาวะรว่มเสน้ตรงเชิงพห ุ



 195 
 
(Multicollinearity) (Kline. 2005) ดังนัน้ ตัวแปร สังเกตที่ใชใ้นการศึกษาครัง้นีจ้ึงไม่มีปัญหาภาวะ
รว่มเสน้ตรงเชิงพห ุถือว่าเป็นขอ้มลูที่เหมาะสม ส าหรบัการวิเคราะหส์มการโครงสรา้งเชิงเสน้ได ้   

1.3 การวิเคราะหรู์ปแบบความสัมพันธโ์ครงสร้างเชิงสาเหตุ   
ผลจากการวิเคราะหรู์ปแบบความสมัพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุ  จะเป็นการ

ตรวจสอบความสัมพันธ์ ของโมเดล ซึ่งไดส้รา้งมาจากคิดทฤษฎีต่างๆ ว่ามีความสอดคล้องกับ 
ขอ้มลูเชิงประจักษ์เพียงใด และจะไดค่้าอิทธิพลของแต่ละปัจจัย ซึ่งมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ซึ่งหากพบว่ารูปแบบความสมัพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไม่มี 
ความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ผูว้ิจยัจะด าเนินการปรบัแก ้ใหม้ีความสอดคลอ้งมากยิ่งขึน้ 
โดยพิจารณาจากค่าดัชนีปรบัแก ้(Modification index)  และยอมใหต้ัวแปรสังเกตในแบบจ าลอง
สมการโครงสรา้งบางตัว มีความสมัพันธ์กันได ้ซึ่งตอ้งยค านึงถึงแนวคิดและทฤษฎีดว้ย โดย  ผล
จากการตรวจสอบความกลมกลืนของแบบจ าลองโครงสรา้งเชิงสาเหตุ กับข้อมูลเชิงประจักษ ์
พบว่า ไดค่้า p = 0.001 ค่าไค-สแควรส์มัพัทธ ์( 2 /df) มีค่าเท่ากบั 1.524, RMR = 0.027, RMSEA 
= 0.041, GFI = 0.944, NFI = 0.886, TLI = 0.947 และ CFI = 0.957 ซึ่งเมื่อพิจารณาถึงค่าดัชนีวัด
ความกลมกลืนเหล่านี ้กับเกณฑ์ที่ บ่งชีว้่าแบบจ าลองมีความกลมกลืนกับขอ้มูลเชิงประจักษ ์
พบว่า แบบจ าลองตามสมมติฐานยงัไม่มี ความกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ์มากนัก เนื่องจาก
ค่าไค-สแควรย์งัมีนยัส าคญัทางสถิติ ค่า p ยงันอ้ยกว่า .05 รวมทัง้ค่า NFI, และ GFI มีค่านอ้ยกว่า 
0.90  

ผูว้ิจัยจึงไดด้  าเนินการปรบัแกแ้บบจ าลอง โดยการพิจารณาถึงความเป็นไป
ไดท้างทฤษฎีและ การอภิปรายผล และเมื่อพิจารณาค่าดชันีการปรบัค่าของโมเดล (Modification 
Index) จึงไดท้ าการเชื่อมความสมัพนัธร์ะหว่างพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ทัง้ดา้นการท ากิจกรรมที่
ดี มีอิสระ การตอบสนองจิตใจ เขา้ดว้ยกนั ตามแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998)  ไดศ้ึกษาพบว่า 
ปัจจยัต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จะสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างโดยรวม 
แสดงว่าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างจะมีความเก่ียวขอ้งกัน เมื่อเชื่อมโยงความสมัพันธ์ระหว่างตัว
แปรแลว้จึงท าการวิเคราะหอี์กครัง้  ซึ่งพบว่าความกลมกลืนของแบบจ าลองภายหลังการปรบัแก้
แบบจ าลองกับขอ้มูลเชิง ประจกัษ์ ค่าดัชนีวัดความสอดคลอ้งมีค่าที่เหมาะสมเป็นไปตามเกณฑ์
ทุกค่า โดยมีค่าดังนี ้ ค่า  p = 0.148  ค่าไค-สแควรส์มัพทัธ ์    ( 2 /df) มีค่าเท่ากบั 1.174, RMR = 
0.023, RMSEA = 0.037, GFI = 0.958, NFI = 0.935, TLI = 0.983 และ CFI = 0.974  ซึ่งแสดงผล
ตามตาราง 14   
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ตาราง 15 ค่าดชันีความกลมกลืนที่ไดจ้ากการวิเคราะหเ์กณฑแ์ละผลการพิจารณา (ก่อนและหลงั
ปรบั)  
 

ดชันี เกณฑ ์ ค่าดชันีก่อนปรบั ค่าดชันีหลงัปรบั ผลการพิจารณา 

2  
2 /df 

RMR 
RMSEA 

GFI 
NFI 
TLI 
CFI 

p-value > 0.05 
นอ้ยกว่า 2.00 
นอ้ยกว่า 0.05 
นอ้ยกว่า 0.05 
มากกว่า 0.90 
มากกว่า 0.90 
มากกว่า 0.90 
มากกว่า 0.90 

0.001 
1.642 
0.043 
0.052 
0.939 
0.871 
0.930 
0.946 

0.135 
1.174 
0.023 
0.037 
0.958 
0.935 
0.983 
0.974 

ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์
ผ่านเกณฑ ์

จากค่าดชันีหลงัปรบั ผลการพิจารณากบัเกณฑ ์พบว่า ค่าที่แสดงถึงความสอดคลอ้งของ
โมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ซึ่งไดแ้ก่ 2 2  ,/df ,RMR ,RMSEA ,GFI ,NFI, TLI และ CFI พบว่า 
ทุกค่าซึ่ งได้แก่  2 2  ,/df ,RMR ,RMSEA ,GFI ,NFI, TLI และ CFI ผ่าน เกณฑ์ ซึ่ งบ่ งชี ้ว่า
แบบจ าลองมีความสอดคลอ้ง กลมกลืนกับขอ้มูลเชิงประจักษ์ ซึ่งแสดงว่า รูปแบบความสมัพันธ์
โครงสรา้งเชิงสาเหตุ และประสิทธิผลของโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง ของนักเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ที่ปรบัแกแ้ลว้มีความกลมกลืนกับขอ้มูลเชิง
ประจกัษ ์สามารถประมาณค่าขนาดอิทธิพลในแบบจ าลองดงักล่าวเป็นที่ยอมรบัได ้และถือว่าเป็น 
การยอมรบัสมมติฐานที่ 1  ผลการวิเคราะหด์งัตาราง 15  
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ตาราง 16 คะแนนมาตรฐานของอิทธิพลทางตรง อิทธิพลทางออ้ม และอิทธิพลรวมระหว่างตวัแปร          
อิสระกบัตวัแปรตาม 
 

ตัวแปร

ตาม 
R2 

ความ 

สัมพันธ ์

ตัวแปรอิสระ 

การ

ตระหนัก

รู้กิจกรรม

การใช้

เวลาว่าง 

การ

ตระหนักรู้

ตนเองต่อ

การใช้

เวลาว่าง 

ทักษะ

การใช้

เวลา

ว่าง 

ปฏิสัมพันธ์

ทางสังคม 

การ
ตัดสินใจ
เลือก

กิจกรรม 

การ

ตดัสินใจ

เลือก

กิจกรรม 

0.20 

DE   

IE   

TE 

0.67* 

- 

0.67* 

0.74* 

- 

0.74* 

0.77* 

- 

0.77* 

0.36* 

- 

0.36* 

- 

- 

- 

พฤติกรรม

การใช้

เวลาว่าง 

0.15 

DE   

IE   

TE 

- 

0.27* 

0.27* 

- 

0.30* 

0.30* 

- 

0.32* 

0.32* 

- 

0.15* 

0.15* 

0.41* 

 

0.41* 

ค่า  p = 0.148  ค่าไค-สแควรส์มัพทัธ ์  ( 2 /df) มีค่าเท่ากบั 1.174, RMR = 0.023, RMSEA = 0.037  
GFI = 0.958,  NFI = 0.935,  TLI = 0.983 และ  CFI = 0.974 
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การตระหนกัรู ้

ตนเองต่อการใช ้   

  เวลาวา่ง     

0.74* 

 

 

                                                   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                                 

หมายเหต ุ: * = มีนยัส าคญัทางสถิติท่ี  p < .05 

 
ภาพประกอบ 21 รูปแบบความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหต ุของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ 

พฒันาตนเอง 

การรบัรู ้

ความหมาย. 

การรับรู้
ประโยชน์   

การรับรูต้นเอง   

การรับรู้
ความรูส้ึก   

ทักษะในการ
ทำกิจกรรม   

ทักษะที่
ส่งเสริมการ
ทำกิจกรรม   

บุคคลใน
ครอบครัว   

บุคคลภายนอ
กครอบครัว   

การรวบรวม

ขอ้มลู 

การสรา้ง

ทางเลือก 

การประเมิน

ทางเลือก 

การเลือก
กิจกรรม   

พฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง 

การตระหนกัรู ้

กิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 

ทกัษะการใช ้   

  เวลาวา่ง 

ปฏิสมัพนัธท์าง

สงัคม 

R2=0.78 

R2=0.79 

R2=0.84 

R2=0.29 

R2=0.15 

0.67* 

0.74* 

0.36* 

0.48* 

0.32* 

0.58* 

0.67* 

0.75* 

0.58* 

0.55* 

การตดัสินใจเลือก

กิจกรรม 

0.41* 
0.77* 

R2=0.20 

ทางกาย 

0.76* 

0.87* 

0.64* 

0.65* 

ทางอารมณ ์

ทางสงัคม 

ทางสติปัญญา 

ทางการเงิน 

0.40* 

0.51* 

0.43* 

0.52* 

0.67* 
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จากภาพประกอบ 22  พบว่า  
1. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง อย่างมี

นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.41) 
2. ทักษะการใช้เวลาว่าง  มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมอย่างมี

นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.77) 
3. ทักษะการใชเ้วลาว่าง  มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง อย่างมี

นยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั0.32) 
4. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือก

กิจกรรมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.74) 
5. การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.30) 
6. การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือก

กิจกรรมอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.67) 
7. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา

ว่าง อย่างมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 (ค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.27) 
8. ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม (ค่า

สมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.36) 
9. ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  มีอิทธิพลทางอ้อมต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง (ค่า

สมัประสิทธิ์อิทธิพล เท่ากบั 0.15) 
สรปุผลการวิจยัระยะที่ 1 ไดว้่า โมเดลความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงสาเหตตุามสมมติุฐาน 

มีความกลมกลืนกับขอ้มูลเชิงประจักษ์   โดยมีค่า  ค่า  p = 0.148  ค่าไค-สแควรส์มัพัทธ ์    ( 2

/df) มีค่าเท่ากับ 1.174, RMR = 0.023, RMSEA = 0.037, GFI = 0.958, NFI = 0.935, TLI = 0.983 
และ CFI = 0.974   

ทัง้นี ้ปัจจยัที่มีอิทธิพลทางตรง ต่อผลของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม โดยเรียงล าดบัจาก
มากไปนอ้ยไดแ้ก่ ทักษะการใชเ้วลาว่าง มีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.77 อันดับที่สองไดแ้ก่ 
การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.74 อันดับที่สามไดแ้ก่  
การตระหนักรูกิ้จกรรมการใชเ้วลาว่าง มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.67 และล าดับสุดท้าย
ไดแ้ก่ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  มีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากบั 0.36 และการตดัสินใจเลือกกิจกรรมมี
อิทธิพลโดยตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากบั 0.41   
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ปัจจัยที่มีอิทธิพลทางออ้ม ต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยเรียงล าดบัจากมากไปนอ้ย
ไดแ้ก่ ไดแ้ก่ ทักษะการใชเ้วลาว่าง มีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.32  อันดับที่สองไดแ้ก่ การ
ตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  มีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากบั 0.30 อนัดับที่สามไดแ้ก่ การ
ตระหนักรูกิ้จกรรมการใชเ้วลาว่าง มีค่าสมัประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.27 และอันดับสุดทา้ยไดแ้ก่ 
ปฏิสมัพันธ์ทางสงัคม  มีค่าสัมประสิทธิ์อิทธิพลเท่ากับ 0.15 ดังนั้นจึงน าปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรร
การใชเ้วลาว่าง ซึ่งน าปัจจัยทัง้หมดมาใช ้ในขั้นตอนการสรา้งโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง เนื่องจากปัจจยัทัง้หมดมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งสอดคลอ้ง
กบัแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998)  แต่มีการจดัล าดบัความส าคญัของปัจจยั โดยเรียงล าดบัจาก
มากไปน้อย ซึ่งไดแ้ก่ การตัดสินใจเลือกกิจกรรม ทักษะการใชเ้วลาว่าง การตระหนักรูต้นเองต่อ
การใชเ้วลาว่าง  การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และปฏิสัมพันธ์ทางสงัคม  โดยการสรา้ง
โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ใหค้วามส าคญัของปัจจยัตามล าดบัความส าคญั ซึ่งปัจจยัที่มีความส าคญัมากจะไดร้บั
การเนน้ความรูค้วามเขา้ใจ มีการฝึกฝน และพฒันามากกว่าปัจจยัที่มีความส าคญันอ้ยกว่า  
 

2. ผลการวิจัยระยะที ่2   
การวิจยัระยะที่ 2 มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาประสิทธิผลของ โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย โดยเปรียบเทียบผล
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างซึ่งเป็นการใชเ้วลาในการท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ และ
ตอบสนองจิตใจ  และการพัฒนาตนเองของนักเรียน ทัง้ 5 ดา้น ไดแ้ก่ กิจกรรมทางกาย อารมณ ์
สงัคม สติปัญญา และการเงิน  ระหว่างนักเรียนที่ไดร้บัและไม่ไดร้บัการฝึกอบรมตามโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ในการศึกษา ไดก้ าหนดสญัลกัษณท์ี่ใชใ้นการ
วิจยัดงันี ้ 

 
2.1 สัญลักษณท์ีใ่ช้ในการวิเคราะหข์้อมูล  

M     หมายถึง ค่าเฉลี่ย   
SD   หมายถึง  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน   
F      หมายถึง ค่าสถิติ F ที่ไดจ้ากการค านวณความแปรปรวนหลายตวัแปร   
N     หมายถึง จ านวนนกัเรียนในกลุม่ทดลอง และกลุม่ควบคมุ   
Sig   หมายถึง ระดบันยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05   
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2.2 ผลการวิเคราะหข์้อมูล   
การวิจัยระยะที่ 2 นี ้ มีการน าเสนอข้อมูล แบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ ตอนที่  1 การ

วิเคราะห ์ขอ้มลูเบือ้งตน้ของกลุ่มตวัอย่าง ตอนที่ 2 การวิเคราะหส์ถิติพืน้ฐานของตวัแปร และตอน
ที่ 3 การ วิเคราะหข์อ้มลูเพื่อทดสอบสมมติฐาน โดยมีรายละเอียดของผลการวิเคราะหข์อ้มลู ดงันี ้  

2.2.1 การวิเคราะหข์้อมูลเบือ้งต้นของกลุ่มตัวอย่าง    
กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยครัง้นี ้เป็นนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปี

การศึกษา 2564 โรงเรียนมัธยมศึกษา สงักัดส านักงานเขตพืน้ที่มัธยมศึกษานครราชสีมา โดยมี
เกณฑ์ใน การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนมีความสมัครใจและได้รับการยินยอมจาก
ผูป้กครองในการเขา้ร่วมการวิจัย ไม่มีปัญหาส่วนตัวที่เป็นอุปสรรคต่อการวิจัย และไม่เคยไดร้บั
โปรแกรมการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมการใช้เวลาว่างมาก่อน ทั้งนี ้ก่อนการทดลอง ผู้วิจัยได้ให้
นกัเรียนตอบแบบสอบถามพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง เป็นกิจกรรมที่ดี มีอิสระ ตอบสนองจิตใจ และแบบสอบถามเก่ียวกับการใช้เวลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง ทัง้ 5 ดา้น ไดแ้ก่ ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน จากนัน้ผูว้ิจยัจึง
จะส่งจดหมายถึงผูป้กครองและครูผูดู้แลนักเรียน เพื่อชีแ้จงวัตถุประสงค ์ความส าคัญ ประโยชน ์
และรายละเอียดขั้นตอนในการท ากิจกรรมตลอดจนการท าการวิจัย รวมถึงหนังสือแสดงความ
ยินยอม ซึ่งมีนักเรียนที่สมัครใจและได้รบัการยอมรบัจากผู้ปกครองให้เข้าร่วม กิจกรรมตลอด
โปรแกรม จ านวน 40 คน และอยู่รว่มจนครบโปรแกรมทัง้ 40 คน โดยผูว้ิจยัไดสุ้่ม กลุ่มตวัอย่างเพื่อ
จัดเขา้กลุ่มทดลอง จ านวน 20 คน และกลุ่มควบคุม จ านวน 20 คน โดยใหเ้พศชายและหญิงมี
จ านวนเท่ากันทั้งสองกลุ่ม เพื่อลดความแตกต่างในเรื่องเพศ ใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple 
Random Sampling) ซึ่งขอ้มลูรายละเอียดลกัษณะทั่วไปของกลุม่ตวัอย่างแสดงในตาราง 16 
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ตาราง 17 จ านวนและรอ้ยละของลกัษณะทั่วไปของกลุม่ตวัอย่างที่เขา้ร่วมโปรแกรม   
 

ลักษณะท่ัวไปของกลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มทดลอง 

(N=20) 

กลุ่มควบคุม 
(N=20) 

รวม 
(N=40) 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

เพศ       

    ชาย 8 20.00 8 20.00 16 40.00 

    หญิง 12 30.00 12 30.00 24 60.00 

อายุ        

    อายุ 17 ปี 3 7.50 5 12.50 8 20.00 

    อายุ 18 ปี  15 37.50 12 30.00 27 67.50 

    อายุ 18 ปีขึน้ไป   2 5.00 3 7.50 5 12.50 

ผลการเรียนเฉลี่ย        

    1.01-2.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

    2.01-3.00 7 17.50 12 30.00 19 47.50 

    3.01-4.00 13 32.50 8 20.00 21 52.50 

 
จากตาราง  16 สามารถสรุปไดว้่า กลุ่มตวัอย่างทัง้หมด 40 คน แบ่งออกเป็นกลุ่มทดลอง 

20 คน และกลุ่มควบคุม 20 คน ทั้งสองกลุ่มมีเพศ อายุ และผลการเรียน ไม่มีความแตกต่างกัน
มากนักในทั้งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุม โดยมีเพศชาย และหญิง ในกลุ่มทดลอง และกลุ่ม
ควบคมุ มีจ านวนเท่ากนัคือเพศชาย 8 คน และเพศหญิง 12 คน ส่วนอายุและระดบัผลการเรียนอยู่
ในสดัสว่นที่ใกลเ้คียงกนั  
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 2.2.2 การวิเคราะหส์ถิติพืน้ฐานของตัวแปร    
ตวัแปรตามในการวิจัยระยะที่ 2 ไดแ้ก่ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดม้าจากเวลา

ที่ใชใ้นการท ากิจกรรมทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ ทางกาย ทางอารมณ์ ทางสงัคม ทางสติปัญญา และทาง
การเงิน  โดยขอ้มลูรายละเอียดสถิติพืน้ฐาน เก่ียวกบัตวัแปรตามดงักลา่วแสดงไวใ้นตาราง 17 

 

ตาราง 18 พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

ตัวแปร 

กลุม่ทดลอง 
(N=20) 

กลุม่ควบคมุ 
(N=20) 

รวม 
(N=40) 

X  SD 
X  SD 

X  SD 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางกาย        
     ก่อนการทดลอง      3.04 2.31 3.11 2.76 3.07 2.54 
     หลงัการทดลอง 3.83 2.17 3.12 2.29 3.48 2.26 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.79 - 0.01 - 0.41 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางอารมณ ์       
     ก่อนการทดลอง      4.18 2.79 4.27 2.64 4.23 2.71 
     หลงัการทดลอง 5.06 3.14 4.34 2.80 4.70 2.99 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.88 - 0.07 - 0.47 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางสังคม        
     ก่อนการทดลอง      3.91 2.74 4.08 3.03 4.00 2.75 
     หลงัการทดลอง 4.83 3.15 4.05 2.73 4.44 2.96 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.92 - -0.03 - 0.44 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางสติปัญญา        
     ก่อนการทดลอง      4.15 2.89 3.97 2.61 4.06 2.75 
     หลงัการทดลอง 5.03 2.91 3.74 2.45 4.38 2.76 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.88 - -0.23 - 0.32 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางการเงนิ        
     ก่อนการทดลอง      3.54 2.93 3.33 3.29 3.43 3.11 
     หลงัการทดลอง 4.30 3.24 3.26 3.17 3.78 3.24 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.76 - -0.07 - 0.35 - 
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จากตาราง 17 เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมสรุปไดว้่า คะแนนเฉลี่ยของการท ากิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างทางกายพบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุ่มทดลอง ( X =3.04, 3.83 ) และกลุม่ควบคมุ 
( X = 3.11, 3.12 ) แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่มควบคุม   คะแนนเฉลี่ยของการ
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางอารมณ์พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุ่มทดลอง ( X =4.18, 5.06 ) 
และกลุ่มควบคุม ( X =4.27, .4.34) แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่มควบคุม  ส าหรบั
คะแนนเฉลี่ยของการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางสงัคมพบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ในกลุม่ทดลอง ( 
X =3.91, 4.83 ) แต่กลุ่มควบคุมกลับมีค่าเฉลี่ยลดลง ( X = 4.08, 4.05) ส่วนคะแนนเฉลี่ยของ
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางสติปัญญาพบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ในกลุ่มทดลอง ( X =4.15, 
5.03 ) แต่กลุ่มควบคุมกลับมีค่าเฉลี่ยลดลง ( X =3.97, 3.74 ) และคะแนนเฉลี่ยของการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางการเงิน พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ในกลุ่มทดลอง ( X =3.54, 4.30 ) แต่
กลุม่ควบคมุกลบัมีค่าเฉลี่ยลดลง ( X =3.33, 3.26 ) 

 
ตาราง 19 การพฒันาตนเองจากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ตัวแปร 
กลุ่มทดลอง 
(N=20) 

กลุ่มควบคุม 
(N=20) 

รวม 
(N=40) 

X  SD X  SD X  SD 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางกาย       
     ก่อนการทดลอง 3.31 0.98 3.24 0.75 3.28 0.71 
     หลงัการทดลอง 6.19 1.41 3.82 0.85 5.01 1.45 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.88 - 0.58 - 1.73 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางอารมณ ์       
     ก่อนการทดลอง      3.43 0.81 3.29 0.68 3.36 0.75 
     หลงัการทดลอง 6.33 1.45 3.90 1.11 5.12 1.52 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.9 - 0.61 - 1.76 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางสังคม        
     ก่อนการทดลอง      3.19 1.00 3.44 0.69 3.32 0.86 
     หลงัการทดลอง 6.07 1.42 3.99 0.93 5.03 1.48 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.88 - 0.55 - 1.71 - 
 

 



 205 
 
ตาราง 20 (ต่อ) 

ตัวแปร 
กลุ่มทดลอง 
(N=20) 

กลุ่มควบคุม 
(N=20) 

รวม 
(N=40) 

X  SD X  SD X  SD 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางสติปัญญา      !  
     ก่อนการทดลอง 3.54 0.73 3.23 0.72 3.39 0.75 
     หลงัการทดลอง 7.08 1.20 4.18 0.91 5.63 1.48 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 3.54 - 0.95 - 2.24 - 
กิจกรรมการใช้เวลาว่างทางการเงนิ        
     ก่อนการทดลอง      2.49 0.96 2.29 0.72 2.39 0.85 
     หลงัการทดลอง 5.59 1.33 2.83 0.91 4.21 1.45 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 3.1 - 0.54 - 1.82 - 

 
จากตาราง 18 สามารถสรุปไดว้่า เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมสรุปไดว้่า ส าหรบัคะแนน

เฉลี่ยของการพัฒนาตนเอง จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย พบว่า มีค่าเฉลี่ยมากขึน้
ทั้งในกลุ่มทดลอง ( X =3.31, 6.19 ) และกลุ่มควบคุม ( X =3.24, 3.82 ) แต่กลุ่มทดลอง
เปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่มควบคมุ  คะแนนเฉลี่ยของการพฒันาตนเองจากการกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างทางอารมณ์พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุ่มทดลอง ( X =3.43, 6.33 ) และกลุ่มควบคุม ( 
X = 3.29, .3.90) แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุม่ควบคมุ  ส าหรบัคะแนนเฉลี่ยของการ
พัฒนาตนเองจากการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างทางสังคม พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทั้งในกลุ่ม
ทดลอง ( X =3.19, 6.07 ) และกลุ่มควบคุม ( X =3.44, 3.99 )แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลง
มากกว่ากลุ่มควบคมุ  ส่วนคะแนนเฉลี่ยของการพัฒนาตนเองจากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ทางสติปัญญา พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุม่ทดลอง ( X =3.54, 7.08 ) และกลุม่ควบคมุ ( X
=3.23, 4.18 ) แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่มควบคุม  และคะแนนเฉลี่ยของการการ
พฒันาตนเองจากท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางการเงิน พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุ่มทดลอง 
( X =2.49, 5.59 ) และกลุ่มควบคมุ ( X =2.29, 2.83 ) แต่กลุ่มทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่ม
ควบคมุ   
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2.2.3 การวิเคราะหข์้อมูลเพ่ือทดสอบสมมติฐาน   
ก่อนการทดสอบสมมติฐาน ผูว้ิจัยไดต้รวจสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ของการวิเคราะห์

ขอ้มูลด้วย สถิติทดสอบสมมติฐาน โดยการใช้การวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมหลายตัวแปร 
(MANCOVA) โดยมี รายละเอียดดงันี ้   

1) การแจกแจงเป็นปกติ โดยไดท้ าการตรวจสอบการแจกแจงของขอ้มลูว่า มีการ
แจกแจง ปกติหรือไม่ จึงใชก้ารตรวจสอบความเบแ้ละโด่งของตวัแปรตามแต่ละตวั ควบคู่กบัการใช้
ค่าสถิติ Kolmogorov-Smirnov test ผลการวิเคราะหพ์บว่า ตัวแปรตามในดา้นองคป์ระกอบของ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ 3 ตัวแปร ประกอบดว้ย การท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ 
และการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ  ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ (p > .05) และตัวแปรในดา้นเวลา
ในการท ากิจกรรมทั้ง 5 ตัวแปร ประกอบด้วยเวลาในการท ากิจกรรมทางกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และการเงิน ไม่มีนัยส าคญัทางสถิติ (p > .05) เช่นกนั ดังนัน้ ตัวแปรในแต่ละกลุ่มจึงมี
การแจกแจงเป็นปกติ ซึ่งเป็นไปตามข้อตกลงเบือ้งต้นเรื่องการ แจกแจงเป็นปกติ (Normality 
assumption)    

2) ความเท่ากันของเมทริกซ์ความแปรปรวน -แปรปรวนร่วม โดยได้ท าการ
ตรวจสอบ โดยใชส้ถิติ Box’s M Test ผลการวิเคราะหพ์บว่า มีค่าสถิติ Box’s M test องคป์ระกอบ
ของพฤติกรรมการใชเ้วล่าง เท่ากับ 2.99 และเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเท่ากับ 
14.68  ซึ่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ (p > .05) และตรวจสอบความเท่ากนัของตวัแปรทกุตวั โดยใชว้ิธี 
Levene’s test ของทัง้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ผลการวิเคราะหพ์บว่า ทั้งองคป์ระกอบของ
พฤติกรรมการใช้เวล่าง และเวลาที่ใช้ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ตัวแปรสวนใหญ่ไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ (p > .05) แสดงว่า เมทริกซค์วามแปรปรวน-แปรปรวนร่วมของตัวแปรตามมี
ความเท่ากันทุกกลุ่ม ซึ่งเป็นไปตามข้อตกลงเบื ้องต้นเรื่องความเท่ากันของเมทริกซ์ความ
แปรปรวน-แปรปรวนรว่ม (Homogeneity of variance-covariance matrix)    

3) ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตาม โดยได้ใช้สถิติการทดสอบสัมประสิทธิ์

สหสมัพนัธ์แบบเพียรส์นั พบว่า ตวัแปรองคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วล่าง และเวลาที่ใชใ้น
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีความสมัพันธ์กันในทางบวกอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 นั่นคือตัวแปรตามทุกตัวมีความสัมพันธ์เชิงเสน้ตรง (Linearity) และไม่เกิดปัญหาภาวะร่วม
เสน้ตรงเชิงพห ุ(Multicolinearity) ซึ่งตอ้งมีค่าความสมัพนัธไ์ม่เกิน .85 (Kline, 2005) 

จากผลความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรตามดังกล่าวข้างต้น ซึ่งในการทดสอบ
ประสิทธิผลของ โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองของนกัเรียนระดบัชัน้
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มัธยมศึกษาตอนปลาย ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม จึงควรใช้การวิเคราะห์ความ
แปรปรวนรว่มหลายตวัแปร (MANCOVA) ดงันี ้  

สมมติฐาน นักเรียนที่ไดร้บัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเองจะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  สูงกว่านักเรียนที่ไม่ไดร้บัโปรแกรม   ผลการวิเคราะหข์อ้มูล
พฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  ด้วยสถิติวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมหลายตัวแปร (MANCOVA) 

ส าหรบัการเปลี่ยนแปลงคะแนนของพฤติกรรมการใชเ้วล่าง ทางกาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา 
และการเงิน ระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ทัง้นีเ้มื่อก าหนดใหค้ะแนนพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ทัง้ในกลุม่ทดลองและกลุ่มควบคมุมีค่าเริ่มตน้เท่ากนั (โดยพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ทางกาย 
= 3.07  ทางอารมณ ์= 4.23 ทางสงัคม = 4.00  ทางสติปัญญา = 4.06 และทางการเงิน = 3.43) และ
จะพบว่า นักเรียนที่ได้รับโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะมี
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางกายสูงกว่ากลุ่มควบคุม (ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตัวแปรร่วมในกลุ่ม
ทดลอง = 3.86 กลุ่มควบคุม = 3.09) นักเรียนที่ไดร้บัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพัฒนาตนเอง จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางอารมณ์ดีกว่ากลุ่มควบคุม (ค่าเฉลี่ยที่ปรบั
ตามตัวแปรร่วมในกลุ่มทดลอง = 5.10 กลุ่มควบคุม = 4.30) นักเรียนที่ได้รบัโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางสงัคมดีกว่ากลุ่ม
ควบคุม (ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตัวแปรร่วมในกลุ่มทดลอง = 4.90 กลุ่มควบคุม = 3.98) นักเรียนที่
ไดร้บัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
ทางสติปัญญาดีกว่ากลุ่มควบคุม (ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตัวแปรร่วมในกลุ่มทดลอง = 4.97 กลุ่ม
ควบคุม = 3.80) และนักเรียนที่ไดร้บัโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางการเงินดีกว่ากลุ่มควบคุม (ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตัวแปรร่วมใน
กลุม่ทดลอง = 4.20 กลุม่ควบคมุ = 3.36)     
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ตาราง 21 ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตวัแปรรว่มและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
หลงัการทดลอง ระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ   
 

ตัวแปร 
 
 X  SE 

95% CI 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

ทางกาย     
     กลุม่ควบคมุ      3.09 0.10 2.89 3.29 
     กลุม่ทดลอง 3.86 0.10 3.66 4.07 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.77 - - - 
ทางอารมณ ์    
     กลุม่ควบคมุ      4.30 0.12 4.07 4.54 
     กลุม่ทดลอง 5.10 0.12 4.86 5.33 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.8 - - - 
ทางสังคม     
     กลุม่ควบคมุ      3.98 0.13 3.73 4.23 
     กลุม่ทดลอง 4.90 0.13 4.64 5.15 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.92 - - - 
ทางสติปัญญา     
     กลุม่ควบคมุ      3.80 0.14 3.52 4.08 
     กลุม่ทดลอง 4.97 0.14 4.69 5.25 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 1.17 - - - 
ทางการเงนิ    
     กลุม่ควบคมุ      3.36 0.11 3.15 3.57 
     กลุม่ทดลอง 4.20 0.11 3.99 4.41 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 0.84 - - - 
 

จากตาราง  19 สามารถสรุปได้ว่าผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนร่วมหลายตัวแปร 
(MANCOVA) ของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ระหว่างกลุ่มทดลองที่ ได้รับโปรแกรมพัฒนา
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พฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง และกลุ่มควบคุมที่ไม่ได้รบัโปรแกรมใดๆ โดยใช ้
คะแนนพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงินก่อนการทดลอง
เป็น ตวัแปรปฏิสมัพนัธร์ว่ม พบว่า อิทธิพลหลกัของการทดลอง (Main effect) คือ กลุม่การทดลอง 
(กลุ่ม ทดลองและกลุ่มควบคุม) มีผลต่อเวลาในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย อารมณ ์
สังคม สติปัญญา และการเงินอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 (Wilks’ Lambda = .66, F = 
3.60, p < .000) แสดงว่า โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่ อพัฒนาตนเอง มี
ประสิทธิผลต่อตวัแปรพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน
ขอ้มลูแสดงในตาราง 20    
 

ตาราง 22 เปรียบเทียบคะแนนพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
(MANCOVA)   
 

แหลง่ความแปรปรวน 
df  

ค่าสถิติ Multivariate 

Wilks’ Lambda F-test 
กลุม่ของการทดลอง  
(กลุม่ทดลอง-กลุม่ควบคมุ) 

5 0.66 23.60** 

 ** P < .01   

จากผลการทดลองตามตาราง 20 สามารถสรุปได้ว่า กลุ่มนักเรียนที่ได้รับโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย อารมณ ์
สังคม สติปัญญา และการเงิน สูงกว่ากลุ่มนักเรียนที่  ไม่ได้รับโปรแกรม ซึ่งเป็นการยอมรับ
สมมติฐานขา้งตน้   
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2.2.4 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบของการใช้เวลาว่าง 
 

ตาราง 23 ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของตวัแปรการพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง ทัง้ 3 ดา้น ไดแ้ก่ การท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ และการท ากิจกรรมที่ 
ตอบสนองจิตใจ จ าแนกตามกลุม่การทดลอง และช่วงเวลาที่ท าการวดั   
 

ตัวแปร 

กลุม่ทดลอง 
(N=20) 

กลุม่ควบคมุ 
(N=20) 

รวม 
(N=40) 

X  SD 
X  SD 

X  SD 
การท ากิจกรรมทีด่ี        
     ก่อนการทดลอง      2.88 0.95 2.74 0.88 2.81 0.91 
     หลงัการทดลอง 3.85 0.97 2.88 1.00 3.36 1.10 
การท ากิจกรรมทีม่ีอิสระ       
     ก่อนการทดลอง      2.73 0.76 3.16 1.01 2.94 0.92 
     หลงัการทดลอง 3.95 0.98 2.98 1.10 3.46 1.15 
การท ากิจกรรมทีต่อบสนองจิตใจ        
     ก่อนการทดลอง      2.93 0.92 3.13 0.91 3.03 0.92 
     หลงัการทดลอง 4.09 0.96 3.36 1.08 3.73 1.08 

 

จากตาราง 21 สามารถสรุปไดว้่า ส าหรบัคะแนนเฉลี่ยของการท ากิจกรรมที่ดี พบว่ามี
ค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ในกลุ่มทดลอง ( X = 2.88, 3.85) และกลุ่มควบคุม ( X = 2.74, 2.88) แต่กลุ่ม
ทดลองเปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุ่มควบคมุ  ส่วนคะแนนเฉลี่ยของการท ากิจกรรมที่มีอิสระ พบว่ามี
ค่าเฉลี่ยมากขึน้ในกลุ่มทดลอง ( X = 2.73, 3.95) แต่กลุ่มควบคุมกลับมีค่าเฉลี่ยลดลง ( X = 
3.16, 2.98)   และคะแนนเฉลี่ยของการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ พบว่ามีค่าเฉลี่ยมากขึน้ทัง้ใน
กลุ่มทดลอง ( X = 2.93, 4.09) และกลุ่มควบคุม ( X = 3.13, 3.36) แต่กลุ่มทดลองจะมีการ
เปลี่ยนแปลงมากกว่ากลุม่ควบคมุ 
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ตาราง 24 ค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน องคป์ระกอบของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง จ าแนกตามกลุม่การทดลอง และช่วงเวลาที่ท าการวดั   

 

ตัวแปร 

กลุม่ทดลอง 
(N=20) 

X  SD 
การท ากิจกรรมทีด่ี    
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรมทนัที  3.85 0.97 
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรม 3 เดือน 3.71 0.97 
การท ากิจกรรมทีม่ีอิสระ   
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรมทนัที  3.95 0.98 
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรม 3 เดือน 3.96 1.00 
การท ากิจกรรมทีต่อบสนองจิตใจ    
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรมทนัที  4.09 0.96 
     วดัหลงัสิน้สดุโปรแกรม 3 เดือน 3.96 1.00 

 

จากตาราง 22 สามารถสรุปไดว้่า ส าหรบัคะแนนเฉลี่ยซึ่งวัดหลังจากสิน้สุดโปรแกรม
ทันที และวัดหลงัสิน้สุดโปรแกรม 3 เดือน ดา้นการท ากิจกรรมที่ดี พบว่ามีค่าเฉลี่ยลดลงในดา้น
การท ากิจกรรมที่ดี (X = 3.85, 3.71) ส่วนการท ากิจกรรมที่มีอิสระมีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึน้เล็กนอ้ย ( X = 
3.95, 3.96) และดา้นการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ พบว่ามีค่าเฉลี่ยลดลงเล็กนอ้ย ( X = 4.09, 
3.96)  
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ตาราง 25 ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตวัแปรรว่มและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ขององคป์ระกอบพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง หลงัการทดลอง ระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ   
 

ตัวแปร 
 
 X  SE 

95% CI 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

การท ากิจกรรมทีด่ี      
     กลุม่ควบคมุ      2.87 0.11 2.66 3.10 
     กลุม่ทดลอง 3.85 0.11 3.63 4.06 
การท ากิจกรรมทีม่ีอิสระ     
     กลุม่ควบคมุ      2.97 0.12 2.73 3.21 
     กลุม่ทดลอง 3.96 0.12 3.72 4.19 
การท ากิจกรรมทีต่อบสนองจิตใจ     
     กลุม่ควบคมุ      3.36 0.12 3.13 3.59 
     กลุม่ทดลอง 4.09 0.12 3.86 4.33 

 
 จากตาราง  23 สามารถสรุปไดว้่า ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนร่วม หลายตัวแปร 

(MANCOVA) ของการท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ และการท ากิจกรรมที่ตอบสนอง
จิตใจ ระหว่างกลุม่ทดลองที่ไดร้บัโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง และ
กลุ่มควบคุมที่ไม่ไดร้บัโปรแกรมใดๆ โดยใชค้ะแนนการท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ 
และการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจก่อนการทดลองเป็น ตัวแปรปฏิสมัพันธร์่วม พบว่า อิทธิพล
หลกัของการทดลอง (Main effect) คือ กลุ่มการทดลอง (กลุ่ม ทดลองและกลุ่มควบคุม) มีผลต่อ
การท ากิจกรรมที่ ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ และการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (Wilks’ Lambda = 0.73 , F = 19.20, p < .000) แสดงว่า โปรแกรม
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง มีประสิทธิผลต่อการท ากิจกรรมที่ดี การท า
กิจกรรมที่มีอิสระ และการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ  
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ตาราง 26 เปรียบเทียบคะแนนองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง หลงัการทดลอง ระหว่าง
กลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ ดว้ยการวิเคราะหค์วามแปรปรวนรว่มหลายตวัแปร (MANCOVA)   
 

แหล่งความแปรปรวน 
df  

ค่าสถิติ Multivariate 

Wilks’ Lambda F-test 
กลุม่ของการทดลอง  
(กลุม่ทดลอง-กลุม่ควบคมุ) 

3 0.73 19.20** 

 ** P < .01   

จากตาราง 24 สามารถสรุปไดว้่าคะแนนการท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ 
และการท ากิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ หลังการทดลอง ในกลุ่มที่ได้รบัโปรแกรม สูงกว่ากลุ่ม
นกัเรียนท่ี ไม่ไดร้บัโปรแกรม ซึ่งเป็นการยอมรบัสมมติฐานขา้งตน้ 
 

 

2.2.5 ผลการวิเคราะหก์ารพัฒนาตนเอง 
ผลการวิเคราะหค่์าเฉลี่ยที่ปรบัตามตัวแปรร่วมและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการ

พัฒนาตนเองในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง หลังการทดลอง ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคมุ  น าเสนอค่าตามตาราง 25 
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ตาราง 27 ค่าเฉลี่ยที่ปรบัตามตวัแปรรว่มและค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของการพฒันาตนเองในการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง หลงัการทดลอง ระหว่างกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ   
 

ตัวแปร 
 
 X  SE 

95% CI 

Lower 
Bound 

Upper 
Bound 

ทางกาย     
     กลุม่ควบคมุ      3.74 0.26 3.18 4.30 
     กลุม่ทดลอง 6.27 0.26 5.70 6.83 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.53 - - - 
ทางอารมณ ์    
     กลุม่ควบคมุ      3.98 0.39 3.12 4.83 
     กลุม่ทดลอง 6.26 0.39 5.40 7.11 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.28 - - - 
ทางสังคม     
     กลุม่ควบคมุ      4.04 0.40 3.18 4.90 
     กลุม่ทดลอง 6.02 0.40 5.16 6.88 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 1.98 - - - 
ทางสติปัญญา     
     กลุม่ควบคมุ      4.22 0.29 3.60 4.84 
     กลุม่ทดลอง 7.04 0.29 6.42 7.66 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.82 - - - 
ทางการเงนิ    
     กลุม่ควบคมุ      2.85 0.26 2.30 3.40 
     กลุม่ทดลอง 5.57 0.26 5.02 6.12 
     ความแตกต่างของค่าเฉลี่ย 2.72 - - - 
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  จากตาราง  25 สามารถสรุปไดว้่าผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนร่วมหลายตัว
แปร (MANCOVA) ของพฒันาตนเองในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ระหว่างกลุ่มทดลองที่ไดร้บั
โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง และกลุ่มควบคมุที่ไม่ไดร้บัโปรแกรม
ใดๆ โดยใช้ คะแนนพัฒนาตนเองในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างทางกาย อารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และการเงินก่อนการทดลองเป็น ตัวแปรปฏิสมัพันธ์ร่วม พบว่า อิทธิพลหลกัของการ
ทดลอง (Main effect) คือ กลุ่มการทดลอง (กลุ่ม ทดลองและกลุ่มควบคุม) มีผลต่อพัฒนาตนเอง
ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงินอย่างมีนยัส าคญั
ทางสถิติที่ ระดับ .01 (Wilks’ Lambda = .07, F = 22.49, p < .000) แสดงว่า โปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง มีประสิทธิผลต่อตวัแปรเวลาในการท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่างทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงินขอ้มลูแสดงในตาราง 26    
 

ตาราง 28 เปรียบเทียบคะแนนพฒันาตนเองหลงัการทดลอง ระหว่างกลุ่มทดลองและกลุม่ควบคมุ  
 

แหลง่ความแปรปรวน 
df  

ค่าสถิติ Multivariate 

Wilks’ Lambda F-test 
กลุม่ของการทดลอง  
(กลุม่ทดลอง-กลุม่ควบคมุ) 

4 0.07 22.49** 

 ** P < .01   

จากผลการทดลองในตาราง 26 สามารถสรุปไดว้่า กลุ่มนกัเรียนที่ไดร้บัโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง จะมีการพฒันาตนเองจากการท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างทางกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงินสูงกว่ากลุ่มนักเรียนที่ ไม่ไดร้บัโปรแกรม ซึ่ง
เป็นการยอมรบัสมมติฐานขา้งตน้   
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2.2.6 ผลจากการพัฒนาตนเอง 
ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ

สติปัญญา  พฒันาตนเองโดยวดัจากนกัเรียนที่ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทางกาย อารมณ ์สงัคม
และการเงิน ไดผ้ลดงัแสดงตามตาราง  27 

 

ตาราง 29 การพฒันาตนเองทางกาย 
 

 การพัฒนาทางกาย ค่าเฉลี่ย ระดบัของการพฒันา 

1 ความรูส้กึผ่อนคลาย สมองปลอดโปรง่ 4.15 มากที่สดุ 

2 การนอนหลบัที่ดี 3.80 มาก 

3 การรบัประทานอาหารไดดี้ 3.85 มาก 

4 ความรูส้กึสดชื่นกระปรีก้ระเปรา่ แจ่มใส 4.25 มากที่สดุ 

5 ความสมัพนัธท์ี่ดีกบัเพื่อนที่ท ากิจกรรมทางกายดว้ยกนั 2.90 ปานกลาง 

6 ความรูส้กึมีก าลงั และไม่เหนื่อยง่าย 1.70 นอ้ย 

7 ความรูส้กึกระฉบักระเฉงคล่องแคลว่ 1.50 นอ้ย 

8 ทกัษะทางดา้นการออกก าลงักาย 2.85 ปานกลาง 

 โดยรวม 3.13 ปานกลาง 
 

จากตาราง 27 สามารถสรุปได้ว่า นักเรียนที่ เข้าร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง มีการพัฒนาตนเองทางกาย โดยเฉลี่ย  3.13  อยู่ใน
ระดบั ปานกลาง โดยดา้นที่มีการพฒันาสงูสดุ 3 อนัดบั ไดแ้ก่ ดา้นตามล าดบัไดแ้ก่ ความรูส้ึกสด
ชื่นกระปรีก้ระเปร่า แจ่มใส (X =4.25)  อยู่ระดับมากที่สุด ดา้นความรูส้ึกผ่อนคลาย สมองปลอด
โปร่ง (X =4.15) อยู่ระดบัมากที่สดุ และดา้น การรบัประทานอาหารไดดี้ (X =3.85) อยู่ระดบัมาก
ที่สดุ 
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ตาราง 30 การพฒันาตนเองทางอารมณ ์
 

  การพัฒนาทางอารมณ ์ ค่าเฉลี่ย ระดบัของการพฒันา 

1 ความรูส้กึผ่อนคลาย 4.10 มากที่สดุ 

2 สภาพอารมณท์ี่ดี 4.10 มากที่สดุ 

3 ความสนุกสนานเพลิดเพลิน 4.65 มากที่สดุ 

4 ทกัษะในการท ากิจกรรมทางอารมณ ์ 1.50 นอ้ย 

5 ความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค ์ 2.75 ปานกลาง 

6 
การพฒันาความสามารถพิเศษที่ไดจ้ากการ
ท ากิจกรรมทางอารมณ ์

2.70 ปานกลาง 

7 
ความสมัพนัธท์ี่ดีกบัเพื่อนที่ร่วมท ากิจกรรม
ดว้ยกนั 

1.90 ปานกลาง 

8 การมีสมาธิ 2.00 นอ้ย 

 โดยรวม 2.90 ปานกลาง 
 

จากตาราง 28  นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาตนเอง มีการพฒันาตนเองทางอารมณม์ีการพฒันาโดยเฉลี่ย 2.90 ซึ่งอยู่ในระดบั ปาน
กลาง  โดยดา้นที่มีการพฒันาสงูสดุ 3 อนัดบั ไดแ้ก่ ดา้น ความสนุกสนานเพลิดเพลิน (X = 4.65) 
อยู่ในระดบั มากที่สดุ และความรูส้กึผ่อนคลาย (X = 4.10) มีค่าเท่ากบัดา้นสภาพอารมณท์ี่ดี (X
= 4.10) อยู่ในระดบั มากที่สดุ 
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ตาราง 31 การพฒันาตนเองทางสงัคม 
 

  การพัฒนาทางสังคม ค่าเฉล่ีย ระดับของการพัฒนา 

1 ความรูส้กึสขุใจที่ไดช้่วยเหลือผูอ่ื้น 4.55 มากที่สดุ 

2 การรูส้กึตวัเองมีคณุค่า 4.00 มากที่สดุ 

3 ความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น 3.70 มาก 

4 ทกัษะในการติดต่อสื่อสาร 2.25 ปานกลาง 

5 การไดร้บัค าชื่นชม 2.60 ปานกลาง 

6 การรบัรูข้อ้มลูข่าวสารต่างๆ  1.90 นอ้ย 

7 ทกัษะในการท างานรว่มกบัผูอ่ื้น 2.25 ปานกลาง 

8 การรูว้ิธีการช่วยเหลือดแูลผูอ่ื้น 2.75 ปานกลาง 

 โดยรวม 3.00 ปานกลาง 
 

 จากตาราง  29  นักเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง มีการพัฒนาตนเองทางสังคมมีการพัฒนาโดยเฉลี่ย 2.88 ซึ่งอยู่ใน
ระดับ ปานกลาง  โดยด้านที่มีการพัฒนาสูงสุด 3 อันดับ ได้แก่ ด้าน ด้านความรูส้ึกสุขใจที่ได้
ช่วยเหลือผูอ่ื้น (X = 4.55) อยู่ในระดับ มากที่สุด  ดา้นการรูส้ึกตวัเองมีคุณค่า (X = 4.00) อยู่ใน
ระดบั มากที่สดุ และความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น (X = 3.70) อยู่ในระดบั มาก 
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ตาราง 32 การพฒันาตนเองทางสติปัญญา 
 

  การพัฒนาทางสติปัญญา ค่าเฉลี่ย ระดบัของการพฒันา 

1 ความรูท้ี่น าไปใชใ้นการเรียนหรือการเรียนต่อ 4.15 มาก 

2 การไดร้บัขอ้มลูข่าวสารท่ีทนัเหตกุารณ ์ 3.95 มาก 

3 การไดร้บัความรูร้อบตวั 4.45 มากที่สดุ 

4 การคิดรเิริ่มในการท าสิ่งต่างๆ 3.90 มาก 

5 ความสนุกสนานเพลิดเพลิน 2.70 ปานกลาง 

6 ความสามารถและทกัษะในการคน้ควา้หาขอ้มลู 3.10 มากที่สดุ 

7 แนวทางในการแกปั้ญหาเรื่องต่างๆ  3.30 มาก 

8 มีความรูไ้ปใชเ้พื่อดแูลช่วยเหลือผูอ่ื้น  2.70 ปานกลาง 

 โดยรวม 3.53 มาก 
 

จากตาราง 30  นกัเรียนที่เขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาตนเอง มีการพฒันาตนเองทางสติปัญญา โดยเฉลี่ย 7.08 อยู่ในระดบั มาก โดยดา้นที่มี
การพัฒนาสูงสุด 3 ดา้นตามล าดับไดแ้ก่ การไดร้บัความรูร้อบตัว ( X =4.45)  อยู่ในระดับ มาก
ที่สุด ความรูท้ี่น าไปใชใ้นการเรียนหรือการเรียนต่อ ( X = 4.15) อยู่ในระดับ มากที่สุด ดา้นการ
ไดร้บัขอ้มลูข่าวสารที่ทนัเหตกุารณ ์(X =3.95) อยู่ในระดบั มาก 
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ตาราง 33 การพฒันาตนเองทางการเงิน 
 

  การพัฒนาทางการเงิน ค่าเฉลี่ย ระดบัของการพฒันา 

1 ความสามารถในการลดค่าใชจ้่าย  4.10 มากที่สดุ 

2 การวางแผนการใชเ้งิน 4.00 มากที่สดุ 

3 ความรูเ้ก่ียวกบัวิธีการสรา้งรายได ้  2.70 ปานกลาง 

4 ความเพลิดเพลินในการท ากิจกรรมทางการเงิน 3.40 มาก 

5 เงินเก็บจากการท ากิจกรรมทางการเงิน 2.95 ปานกลาง 

6 การไดร้บัค าชื่นชมจากบุคคลรอบขา้ง 2.65 ปานกลาง 

7 การเห็นคณุค่าของเงิน  3.30 มาก 

8 
การไดร้บัค าชื่นชมจากบุคคลรอบขา้งจากการ
ท ากิจกรรมทางการเงิน 

2.70 ปานกลาง 

 โดยรวม 3.23 มาก 
 

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง มีการพัฒนาตนเองทางการเงิน โดยเฉลี่ย 3.23 อยู่ในระดับ มาก  โดยดา้นที่มีการพัฒนา
สงูสดุ 3 ดา้นตามล าดบัไดแ้ก่ ความสามารถในการลดค่าใชจ้่าย (X = 4.10) อยู่ในระดบั มากท่ีสดุ  
ดา้นการวางแผนการใชเ้งิน (X =4.00) อยู่ในระดับ มากที่สุด  และความเพลิดเพลินในการท า
กิจกรรมทางการเงิน  (X = 3.40)  

และผลรวมจากการพัฒนาทัง้ 5 ดา้น มีค่าเฉลี่ย 3.17 ซึ่งถือไดว้่ามีการพัฒนาในระดับ
มาก 
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2.2.7 ความคงทนของพฤติกรรม 
จากการศึกษาความคงทนของพฤติกรรม โดยการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยด้วยสถิติ 

ANOVA ของตัวแปรพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยวัดจากกลุ่มทดลองหลงัสิน้สุดโปรแกรมทันที 
และวดัเมื่อเวลาผ่านไป 3 เดือน ไดผ้ลดงัตาราง 32  

 

ตาราง 34 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ย และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของตวัแปรพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
 

แหล่งความแปรปรวน 
df  

ค่าสถิติ Multivariate 

Wilks’ Lambda F-test 
ช่วงเวลาในการวดั 
(วดัทนัที-วดัหลงั 3 เดือน) 

4 0.99 1717.23** 

 ** P < .01   

จาก ตาราง 32 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย ของตัวแปรการพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง  ทัง้ 3 ดา้น ไดแ้ก่ การท ากิจกรรมที่ดี การท ากิจกรรมที่มีอิสระ และการท ากิจกรรมที่
ตอบสนองจิตใจ จากการวัดหลังสิ ้นสุดโปรแกรมทันที กับการวัดหลังสิ ้นสุดโปรแกรม เป็น
ระยะเวลา 3 เดือน พบว่าทุกดา้นมีความคงทนของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง คือยงัคงมีพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างหลงัผ่านไป 3 เดือน ไม่แตกต่างจากเมื่อสิน้สุดโปรแกรม แสดงว่าโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ก่อใหเ้กิดพฤติกรรการใชเ้วลาว่างที่มีความคงทนของพฤติกรรม 
 

 

2.2.8 ความพึงพอใจ ในการจัดกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง  

ภายหลงัจากการจดักิจกรรม จนเสรจ็สิน้ตามโครงการ ผูว้ิจยัไดใ้หน้กัเรียนในกลุม่ทดลอง
ประเมินความพึงพอใจ ในการจัดกิจกรรมดังกล่าว เพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลในการพัฒนากิจกรรม ใหม้ี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึน้ โดยผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม จะมีระดับการให้
คะแนนตั้งแต่ “มากที่สุด” (5 คะแนน) ถึง “น้อยที่สุด” (1 คะแนน) สรุปผลการประเมินความพึง
พอใจ แสดงในตาราง 33 
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ตาราง 35 ผลการประเมินความพงึพอใจ ในการจดักิจกรรม ตามโปรแกรมการพฒันาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

 

ข้อ รายการ   คะแนนเฉล่ีย 

1 กิจกรรมมีวตัถปุระสงคช์ดัเจน 4.55 
2 เนือ้หาของกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.55 
3 สามารถน าเนือ้หาจากกิจกรรมไปใชป้ระโยชนไ์ด ้ 4.90 
4 ระยะเวลาที่ใชใ้นกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.20 
5 กิจกรรมสง่เสรมิการคิดเชิงวิเคราะหข์องนกัเรียน 4.55 
6 สื่อการสอนมีความเหมาะสม 4.55 
7 เอกสารประกอบ มีความเหมาะสม เขา้ใจง่าย 4.35 
8 วิทยากรมีวิธีด าเนินกิจกรรมที่น่าสนใจ 4.65 
9 ความรูแ้ละประสบการณท์ี่ไดเ้ป็นไปตามความคาดหวงัของนกัเรียน 4.60 

10 โดยภาพรวม นกัเรียนพงึพอใจกบักิจกรรมในโครงการโดยรวม 4.65 
 โดยรวม 4.56 

   

จากตาราง 33 สามารถสรุปได้ว่า นักเรียนที่ เข้าร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมพัฒนา
พฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง มีความพึงพอใจ โดยเฉลี่ยในการจัดกิจกรรมตาม
โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง เท่ากบั 4.56 ซึ่งถือว่า นีไ้ดร้บัความพึง
พอใจในระดบัดีมาก โดยทุกองคป์ระกอบอยู่ในระดบัที่สงูกว่า 4 คะแนน ซึ่งเป็นเกณฑดี์ โดยขอ้ที่มี
ความพึงพอใจสูงสุดคือ ขอ้ที่ 4 สามารถน าเนือ้หาจากกิจกรรมไปใชป้ระโยชนไ์ด ้โดยไดค้ะแนน
เฉลี่ย 4.90 คะแนน รองลงมาคือขอ้ที่ 8 และ 10 วิทยากรมีวิธีด าเนินกิจกรรมที่น่าสนใจ และ  โดย
ภาพรวม นักเรียนพึงพอใจกับกิจกรรมในโครงการโดยรวม ซึ่งมีค่าเฉลี่ย 4.65 เท่ากัน ซึ่งแสดงว่า
โดยภาพรวม นกัเรียนมีความพงึพอใจอยู่ในระดบัดีมาก 
 



 

บทที ่5 สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การศึกษาครัง้นี ้เป็นการศึกษาเรื่อง รูปแบบความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุและ
ประสิทธิผลของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้
มธัยมศึกษาตอนปลาย ในสงักดั ส านกังานเขตพืน้ที่การศึกษามธัยมศึกษานครราชสีมา  โดยแบ่ง
การวิจยัออกไดเ้ป็น 2 ระยะไดแ้ก่  

การวิจัยระยะที่ 1 เป็นการวิจัยเชิงสาเหตุ (Causal Research) เพื่อทราบโครงสรา้งเชิง
เหตุและผล ว่าตัวแปรเชิงสาเหตุตัวใดมี อิทธิพลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และเพื่อคน้หาตัว
แปรที่ส  าคัญ เพื่อน าตัวแปรดังกล่าวมาใชใ้นการออกแบบโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  การวิจยัระยะที่ 2 เป็นการวิจยัเชิงทดลอง (Experimental Research) เพื่อ
ตรวจสอบประสิทธิผล ของโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  ของ
นกัเรียนระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ในการวิจัยระยะที่ 1 กลุ่มตัวอย่างที่ใชใ้นการวิจัย ไดแ้ก่ 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสังกัดส านักงานเขตพื ้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
นครราชสีมา ผูว้ิจยัเลือกใชก้ารก าหนดตวัอย่างโดยการสุม่ตวัอย่างแบบหลายขัน้ตอน (Multistage 
Random Sampling)   ซึ่งได้กลุ่มตัวอย่างทั้งหมดจ านวน 340 คน เครื่องมือที่ ใช้ในการวิจัย
ประกอบดว้ย แบบสอบถาม ที่เก่ียวขอ้งกับพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  โดยแบ่งออกเ ป็น 7 ตอน 
ดังนี ้ 1) แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของนักเรียน 2) แบบสอบถามพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง   3) 
แบบสอบถามปฏิสัมพันธ์ทางสังคม 4) แบบสอบถามการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 5) 
แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 6) แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง และ 
7) แบบสอบถามการตัดสินใจเลือกกิจกรรม โดยผูว้ิจยัจะมอบหมายใหค้รูผูส้อนในโรงเรียนเป็นผู้
แจกแบบสอบถามใหก้บันกัเรียน ในการวิเคราะหข์อ้มลูการวิจยั ผูว้ิจยัไดแ้บ่งการวิเคราะหอ์อกเป็น 
3 ตอน ไดแ้ก่ ตอนที่ 1 การวิเคราะหข์อ้มูลเบือ้งตน้ของกลุ่มตัวอย่าง ตอนที่ 2 การวิเคราะหส์ถิติ
พื ้นฐานของตัวแปรและค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร และตอนท่ี 3 การวิเคราะห์
รูปแบบความสมัพนัธ ์โครงสรา้งเชิงสาเหต ุ  

ในการวิจัยระยะที่  2 กลุ่มตัวอย่างที่ ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย นักเรียนนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนธารปราสาทเพชรวิทยา ใชก้ลุ่มตัวอย่างจากการวิจัย
ระยะที่ 1 จ านวน 40 คน น าเขา้กลุ่มทดลอง 20 และ กลุ่มควบคุม 20 คน รวมทัง้สิน้ 40 คน ซึ่งมี
รูปแบบการวิจัยเชิงทดลอง โดยกลุ่ม ตัวอย่าง ทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมอยู่ในโรงเรียน
เดียวกนั เพื่อใหม้ีบริบทใกลเ้คียงกนัมากที่สดุ ในทัง้ 2 กลุ่ม ผูว้ิจยัใชแ้บบแผนการทดลองแบบวัด
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ก่อนและหลงัการทดลอง (Pretest-posttest design) เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัย แบ่งเป็น 2 ประเภท 
ได้แก่ 1) เครื่องมือที่ใช้ในการวัดตัวแปร ได้แก่ แบบสอบถาม 2 ตอน ประกอบด้วย ตอนที่  1 
ประกอบด้วย 1. แบบสอบถามข้อมูลทั่ วไป  2. แบบสอบถามพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  3. 
แบบสอบถามปฏิสัมพันธ์ทางสงัคม  4. แบบสอบถามการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  5. 
แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  6. แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง   7. 
แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม  ตอนที่ 8. แบบสอบถามองคป์ระกอบของพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง และ 9. แบบสอบถามการพัฒนาตนเอง   และ ตอนที่ 2 เครื่องมือที่ใชใ้นการทดลอง 
เป็นโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษา
ตอนปลาย  โดยในบทที่ 5 นี ้ผูว้ิจัยไดน้ าเสนอถึงการสรุปผลการศึกษาและการอภิปรายผล และ
การ น าเสนอขอ้เสนอแนะเพื่อการพฒันาและการวิจยัในครัง้ต่อไป ไดด้งันี ้      

 

1. การวิจัยระยะที ่1   
1.1 สรุปผลการวิจัยระยะที ่1   

การน าเสนอการสรุปผลการวิจัย เริ่มจากการสรุปผลการวิจัยเบื ้องต้นของกลุ่ม
ตวัอย่าง และสรุปผลการวิจยัตามสมมติฐานที่ส  าคญั โดยสามารถน าเสนอไดด้งันี ้  

1) สรุปผลการวิจัยเบือ้งต้นของกลุ่มตัวอย่าง   
ผูว้ิจยัไดเ้ก็บรวบรวมขอ้มลูจากนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 340 

คน โดยเป็นเพศชาย 145 คน คิดเป็นรอ้ยละ 44.00 ซึ่งแบ่งออกเป็น นกัเรียนชายชัน้ ม.4 มีจ านวน 
44 คน คิดเป็นรอ้ยละ. 12.94 นักเรียนชายชั้น ม.5 มีจ านวน 45 คน คิดเป็นรอ้ยละ. 13.24 และ
นกัเรียนชายชัน้ ม.6 มีจ านวน 56 คน คิดเป็นรอ้ยละ 16.42  ส่วนเพศหญิงทัง้หมดจ านวน 195 คน 
คิดเป็นรอ้ยละ 57.35 โดยในเพศหญิง แบ่งออกเป็น นกัเรียนหญิงชัน้ ม.4 มีจ านวน 62 คน คิดเป็น
รอ้ยละ 18.24  นักเรียนหญิงชัน้ ม.5 มีจ านวน 66 คน คิดเป็นรอ้ยละ 19.41 และนักเรียนหญิงชัน้ 
ม.6 มีจ านวน 67 คน คิดเป็นรอ้ยละ 19.71  

คะแนนเฉลี่ยของตวัแปรสงัเกตที่ท าการศึกษา มีค่าอยู่ระหว่าง 2.126-4.250 ส  าหรบั
ตัวแปรสังเกตที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ การรบัรูป้ระโยชน ์ส าหรบัตัวแปรสงัเกตที่มีค่าเฉลี่ยมาก
ที่สดุ คือ กิจกรรมทางสงัคม ในส่วนของการกระจายของขอ้มลู ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของตวัแปรที่
ท าการศึกษา มีค่าอยู่ระหว่าง 1.072-1.433 ส  าหรบัตัวแปรสงัเกตที่มีการกระจายของขอ้มูลนอ้ย
ที่สดุ คือ ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับุคคลภายนอกครอบครวั ส าหรบัตวัแปรสงัเกตที่มีการกระจาย
ของขอ้มลูมากท่ีสดุ คือ กิจกรรมทางอารมณ ์  
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การตรวจสอบความเบ ้(Skewness) ของตวัแปรสงัเกต พบว่า ตวัแปรสงัเกตทัง้หมดมี
ค่าส่วนใหญ่มีค่าความเบเ้ป็นบวก แสดงว่าขอ้มลูค่อนขา้งเบไ้ปทางขวาหรือค่าเฉลี่ยมีค่ามากกว่า
กว่าค่ามธัยฐาน โดยมีค่า อยู่ระหว่าง -0.943 ถึง 0.724 ตวัแปรสงัเกตที่มีค่าความเบน้อ้ยที่สุด คือ 
กิจกรรมทางการเงิน ส าหรบัตวัแปรที่มีค่าความเบม้ากที่สดุ คือ การรบัรูป้ระโยชน ์ 

การตรวจสอบค่าความโด่ง (Kurtosis) ของตัวแปรสังเกต พบว่า ตัวแปรสังเกต
ทัง้หมดมีค่า ความโด่งติดลบ แสดงว่าขอ้มูลโด่งนอ้ยกว่าปกติ มีค่าอยู่ระหว่าง -0.828 ถึง 0.049 
ตวัแปรสงัเกตที่ มีค่าความโด่งนอ้ยที่สุด คือ ทกัษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม ส าหรบัตวัแปรที่มีค่า
ความโด่งมากท่ีสดุ คือ กิจกรรมทางการเงิน   

การทดสอบลักษณะของการแจกแจงแบบปกติ (Normal distribution) ของตัวแปร
สังเกต โดยสถิติทดสอบไค-สแควร ์(Chi-square) พิจารณาจากค่านัยส าคัญทางสถิติ ผลการ
ตรวจสอบ พบว่า ตัวแปรทุกตัวมีค่าไค-สแควรท์ี่ไม่มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แสดงว่า ตัว
แปรดงักล่าว มีการแจกแจงแบบปกติ เมื่อพิจารณาในภาพรวมแลว้ ตวัแปรสงัเกตทุกตวัมีการแจก
แจงแบบปกติ จึงมีความเหมาะสมกบัการวิเคราะหโ์มเดล ความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงเสน้ได ้   

การหาค่าความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร ดว้ยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ
เพียรส์ัน (Pearson product moment correlation coefficient) พบว่า มีทั้งค่าความสัมพันธ์เชิง
บวกและค่าความสัมพันธ์เชิงลบ โดยมีค่าสหสัมพันธ์อยู่ระหว่าง -0.162 ถึง 0.577 โดยตัวแปร
สังเกตที่มีความสัมพันธ์น้อยสุด คือ ปฏิสัมพันธ์ภายในครอบครวั กับ การรบัรูค้วามรูส้ึก  (r = -
0.126, p<.05) และตวัแปรสงัเกตที่มีความสมัพันธเ์ชิงบวกมากที่สดุ คือ ทกัษะการท ากิจกรรม กบั 
การรบัรูต้นเอง (r = 0.577, p<.01) เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธ์สหสมัพันธ์ของตัวแปร พบว่า ใน
ภาพรวม คู่ความสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตทกุตวัไม่มีคู่ใดที่มีค่าความสมัพนัธเ์กิน 0.85 ซึ่งจะท าให้
เกิดปัญหาภาวะร่วมเสน้ตรงเชิงพหุ (Multicollinearity) (Kline.  2005) ดังนัน้ ตวัแปร สงัเกตที่ใชใ้น
การศึกษาครัง้นีจ้ึงไม่มีปัญหาภาวะร่วมเสน้ตรงเชิงพหุ ถือว่าเป็นขอ้มูลที่เหมาะสม ส าหรบัการ
วิเคราะหส์มการโครงสรา้งเชิงเสน้ได ้   

2) สรุปผลการวิจัยตามสมมติฐาน    
ผลการวิเคราะห์รูปแบบความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุ โดยการตรวจสอบ

ความสัมพันธ์ โครงสรา้งเชิงเสน้ที่ไดพ้ัฒนาจากพืน้ฐานทางแนวคิดทฤษฎีต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งว่ามี
ความกลมกลืนกับ ขอ้มูลเชิงประจักษ์หรือไม่ พบว่า แบบจ าลองยังไม่มีความกลมกลืนกับขอ้มูล
เชิงประจักษ์มากนกั ผูว้ิจยัจึงไดด้  าเนินการปรบัแกแ้บบจ าลองใหม้ีความกลมกลืนมากยิ่งขึน้ โดย
พิจารณาจากรายงานค่าดชันีปรบัแก ้(Modification index) และยอมใหค่้าความคลาดเคลื่อนของ
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ตัวแปรสังเกตในแบบจ าลอง สมการโครงสรา้งบางคู่มีความสัมพันธ์กันได้ โดยค านึงถึงความ
เหมาะสมและความเป็นไปไดท้าง แนวคิดและทฤษฎีตลอดจนผลการวิจัยที่เก่ียวขอ้งและความ
เป็นไปได้ในการอภิปรายผลการวิจัย หลังจากการแก้ไขแบบจ าลอง จึงท าให้ค่าดัชนีวัดความ
สอดคล้องมีค่าดีขึน้ โดยไดค่้าต่างๆ ดังนี ้p = 0.001 ค่าไค-สแควรส์ัมพัทธ์ ( 2 /df) มีค่าเท่ากับ 
1.524, RMR = 0.027, RMSEA = 0.041, GFI = 0.944, NFI = 0.886, TLI = 0.947 และ CFI = 0.957  
เมื่อพิจารณาถึงค่าดัชนีวัดความกลมกลืนเหล่านีก้ับเกณฑท์ี่ใชบ้่งชีว้่าแบบจ าลองโดยภาพรวมมี
ความกลมกลืนกับขอ้มูลเชิงประจักษ์  ซึ่งพบว่า รูปแบบความสัมพันธ์โครงสรา้งเชิงสาเหตุและ
ประสิทธิผลของโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ของนักเรียนระดบัชัน้
มัธยมศึกษาตอนปลายที่ปรบัแก้ มีความกลมกลืนกับขอ้มูลเชิงประจักษ์ สามารถประมาณค่า
ขนาดอิทธิพลในแบบจ าลองดงักลา่วเป็นที่ยอมรบัได ้ถือว่าเป็นการ ยอมรบัสมมติฐานที่ 1  เมื่อท า
การทดสอบสมมติฐานย่อย พบว่า    

1. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
2. ทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
3. การตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตัดสินใจ

เลือกกิจกรรม 
4. การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง  
5. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อการตดัสินใจเลือก

กิจกรรม 
6. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง  
7. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม มีอิทธิพลทางตรงต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรม  
8. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม มีอิทธิพลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
9. การตดัสินใจเลือกกิจกรรม มีอิทธิพลทางตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
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1.2 อภปิรายผลการวิจัยระยะที ่1   
จากผลการวิจยัดงักลา่วขา้งตน้ ผูว้ิจยัไดด้  าเนินการอภิปรายผลการวิจยัที่เกิดขึน้ตาม

สมมติุฐานในแต่ละตวัแปร ดงันี ้  
1) การตัดสินใจเลือกกิจกรรม จากผลการวิจัย พบว่า การตัดสินใจเลือกกิจกรรม มี

อิทธิพลทางตรงต่อ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และมีมากที่สดุ นั่นคือ การตดัสินใจเลือกกิจกรรม มี
ความสมัพนัธ ์ทางบวกกับพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  อาจเนื่องมาจากการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
เป็นปัจจัยซึ่งส่งผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นความรูส้ึกที่เกิดขึน้ภายใน ซึ่งจะเป็น
สิ่งที่ผลกัดนัใหเ้กิดพฤติกรรม ซึ่งสอดคลอ้งกบัแนวคิด การปรบัพฤติกรรมทางปัญญา (Cognitive 
Behavior Modification)  (ประทีป  จินงี่, 2540) ที่กล่าวว่า บุคคลจะแสดงพฤติกรรมออกมาจาก
สิ่งที่อยู่ภายใน ซึ่งเกิดมาจากความรูท้ี่ท าใหเ้กิดปัญญา และปัจจัยภายในจะส่งผลต่อพฤติกรรม 
นอกจากนีย้ังมีความสอดคลอ้งกับการศึกษาจากผูท้ี่ไดศ้ึกษาหลายๆ ท่าน  เช่น  เคราส ์(Kraus, 
2001)  กล่าวว่า ผลจากการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการ
ใชเ้วลาว่าง  และจากการศึกษาโมเดลของ แดททิโล (John Dattilo, 2021) พบว่าการตดัสินใจเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ส่งผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และสามารถน าไปสูก่ารพฒันา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างได ้ซึ่งการตัดสินใจเลือกกิจกรรมจะมาจากการไดร้บัการเปลี่ยนแปลง
ความคิด ทัศนคติ ค่านิยม ท าใหเ้กิดความรูค้วามเขา้ใจ เพื่อน าไปใชใ้นการตัดสินใจ และน าไปสู่
การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมในการใชเ้วลาว่าง สว่นการศึกษาของ มนัดี ้(Mundy, 1998)  พบว่า การ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรมเป็นกระบวนการส าคญัของบุคคลที่ส่งผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ซึ่งการตัดสินใจเลือกกิจกรรมจะควบคุมพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างใหเ้ป็นไปในทิศทางต่างๆ 
หากมีการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่ถูกต้องแล้วพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในชีวิตประจ าวันของ
บุคคลย่อมมีความเหมาะสมตามไปดว้ย  นอกจากนี ้ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011)  ไดศ้ึกษา
การรูปแบบใชเ้วลาว่างของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา เทคนิคการเกษตรนานาชาติ ในภาคกลาง
ของไต้หวัน  ทั้งที่ เรียนภาคปกติ และภาคค ่า อายุระหว่าง 15-19 ปี พบว่าการตัดสินใจเลือก
กิจกรรมในเวลาว่าง  เป็นปัจจยัที่ส  าคัญและมีผลโดยตรงต่อการแสดงพฤติกรรมในเวลาว่าง  และ 
เคราส ์(Kraus, 2001)  ศึกษาพบว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง มีผลโดยตรงมาจากการตัดสินใจ
เลือกกิจกรรม  

2) ทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) จากผลการวิจัย พบว่า  ทักษะการใชเ้วลา
ว่าง  มีอิทธิพลทางตรงต่อ การตดัสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ใน
ล าดบัที่ 2 รองลงมาจากการตดัสินใจเลือกกิจกรรม สาเหตทุี่ปัจจยัดา้นนีม้ีความส าคัญในล าดบัที่ 
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2 อาจเนื่องมานกัเรียนอยู่ในช่วงวยัรุ่น จะมีความเป็นตวัของตวัเองสงู จะท ากิจกรรมตามที่ ตนเอง
ชอบ  ตนเองถนัด  ซึ่งจะแสดงถึงความเป็นตัวตนของเขาที่โดดเด่น  เช่น วิชาที่ชอบเรียน  กีฬาที่
ชอบเล่น  งานอดิเรก  การใชเ้วลาว่างให้เกิดความเพลิดเพลิน  (พนม  เกตุมาน, 2561) นั่นคือ 
ทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีความสมัพนัธก์บัการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
ในระดับที่มากเป็นอันดับ 2 รองลงมาจากการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ซึ่งมีความสอดคล้องกับ
การศึกษาจากผูท้ี่ไดศ้ึกษาหลายๆ ท่าน  เช่น  แดททิโล (Datillo, 2011) ไดอ้ธิบายในโมเดลของเขา 
Dattilo’s Model (2011) ว่าทักษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) ว่าเป็นปัจจัยที่มีผลโดยตรงต่อ
การตัดสินใจ และส่งผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง คอลด์เวลล์ (Caldwell, 2004) ได้ศึกษา
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาที่มีอายุระหว่าง 12 ถึง 16 ปี จากรอบๆ เมือง Cape Town, ใน
แอฟรกิาใต ้โดยมีการสรา้งโมเดล และทดสอบสมมติุฐานโมเดล และพบว่า ทกัษะการใชเ้วลาว่างมี
ผลต่อการตัดสินใจ และสามารถน าไปสู่การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนักเรียนๆได ้
นอกจากนี ้สตมัโบ และ พีเตอรส์นั (Stumbo & Peterson, 2009) ไดศ้ึกษา ปัจจยัที่มีผลต่อการใช้
เวลาว่างตามแนวคิดแบบ TR โมเดล (Leisure education is part of the overall TR model) ได้
พบว่าทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) เป็นปัจจยัส าคญัที่มีผลต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
และสามารถสง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

3) การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) จากผลการวิจยั พบว่า  
การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  มีอิทธิพลโดยตรงต่อการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง และสง่ผลโดยออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยมีความส าคญัเป็นอนัดบั 3 รองลงมาจาก 
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และทักษะการใชเ้วลาว่าง อาจเนื่องมาจาก การตระหนักรูต้นเองต่อ
การใชเ้วลาว่าง เป็นการรบัรูค้วามเป็นตวัของตวัเอง โดยนกัเรียนในวยันีอ้ยู่ในช่วงวยัรุ่น ดงันัน้การ
ตัดสินใจเลือกกิจกรรมต่างๆ มักจะยึดถึง ความชอบ ความรูส้ึกของตัวเองเป็นหลัก (พนม  เกตุ
มาน. 2551) ดังนัน้ การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) จึงมีความสมัพันธ ์
ทางบวกต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม  และส่งผลทางออ้มไปยังพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ซึ่งมี
ความสอดคล้องกับการศึกษาจากผู้ที่ ได้ศึกษาหลายๆ ท่าน  เช่น   มันดี ้ (Mundy, 1998)  ได้
กล่าวถึงการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) ว่าการตระหนกัรูต้นเองต่อการ
ใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจัยที่มีผลโดยตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผลโดยทางออ้มต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง สว่นแดททิโล (Datillo, 2011) ไดก้ล่าวถึง การตระหนกัรูต้นเองต่อการใช้
เวลาว่าง (Self-Awareness) ว่าเป็น ปัจจัยที่มีผลโดยตรงต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง สมอราวิน
สกี (Smorawinski, 2005)   ไดศ้กึษาปัจจยัที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่าง พบว่าการตระหนกัรูต้นเองต่อ
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การใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) เป็นปัจจัยนีถู้กน าไปใชใ้นโปรแกรมการพัฒนาการใชเ้วลาว่าง
ของเยาวชน เนื่ องจากการตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  (Self-awareness) มีผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน เพสซาเวนโต และแอชตัน (Pesavento & Ashton, 2011) 
ได้ศึกษาการพัฒนาการใช้เวลาว่างของนักเรียนที่อยู่ในช่วงเยาวชน จากโรงเรี ยนในประเทศ
สหรฐัอเมรกิา พบว่า การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) เป็นปัจจยัที่ส  าคญั
ปัจจยัหนึ่งที่สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ฮทัชิสนั (Hutchinson, 2012)  ไดศ้กึษาตวัแปรที่มี
ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และมีจุดมุ่งหมายเพื่อ พฒันาการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาเยาวชน
ในดา้นต่างๆ พบว่า มีตัวแปรการตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-awareness) สามารถ
สง่ผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชนได้ และ เบิรน์ (Byrne et al., 2006)  ไดศ้ึกษาศึกษา
ลักษณะทางดา้นกายภาพ และสังคมที่มีผลต่อการใชเ้วลาว่างของเยาวชน (12-18 ปี) โดยเป็น
เยาวชนในเขตชุมชนที่ดอ้ยโอกาสในดา้นต่างๆ  ในเมืองดับลิน ประเทศไอรแ์ลนด ์ใชก้ารศึกษา
สภาพทั่วไป ศกึษาปัญหาในชุมชน ใหค้ าแนะน าแกปั้ญหาและพฒันาการใชเ้วลาว่างตามตวัแปรที่
มีผลต่อปัจจัยการใช้เวลาว่างของเยาวชนโดยโปรแกรมที่ ใช้มีขื่อว่า RAPID programme 
(Revitalising Areas by Planning, Investment and Development) ซึ่งการตระหนักรูต้นเองต่อ
การใช้เวลาว่าง เป็นตัวแปรหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการการศึกษาและพัฒนา เนื่องจากการ
ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของเยาวชน 

4) การตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง จากผลการวิจัย พบว่า  การตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีอิทธิพลทางตรงต่อ การตดัสินใจเลือกกิจกรรม และมีอิทธิพลทางออ้มต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง อาจเป็นเพราะว่า การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการรบัรู ้
ความหมาย ประโยชน์ ของการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง ดังนั้นหากนักเรียนมีการรับรู ้
ความหมาย และประโยชนข์องการใชเ้วลาว่างแลว้ ย่อมท าใหน้ักเรียนพรอ้มที่จะตัดสืนใจเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และส่งผลทางออ้มไปยังพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง นั่นคือ การตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง มีความสมัพนัธท์างบวกกบัการตดัสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผลทางอม้
ไปยังพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งมีความสอดคล้องกับการศึกษาของ มันดี ้(Mundy, 1998)   
ศึกษาพบว่า การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นปัจจัยที่ส่งผลโดยตรงไปสู่การตัดสินใจ
เลือกกิจกรรม ซึ่งการตัดสินใจเลือกกิจกรรมจะเป็นตัวเชื่อมปัจจัยต่างๆ และส่งผลต่อพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง ซึ่งสอดคลอ้งกับโมเดลพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของ แดททิโล (Dattilo. 2008) ที่
ศึกษาพบว่าปัจจัยที่ส  าคัญที่ส่งผลต่อ การใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็กและเยาวชน คือ การตระหนักรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ดังนัน้ในการพัฒนาการใชเ้วลาว่างส าหรบัเด็กและเยาวชน จ าเป็นตอ้งมี
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การพัฒนาการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่างดว้ย ซึ่งการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่างจะ
ส่งผลต่อการตัดสินใจในการใช้เวลาว่าง นอกจากนั้น สตัมโบ และ พี เตอรส์ัน (Stumbo & 
Peterson, 2009) ไดศ้ึกษาพบว่า การใชเ้วลาว่างตามแนวคิดแบบ TR โมเดล (Leisure education 
is part of the overall TR model) ปัจจัยด้านการตระหนักรูก้ิจกรรมการใช้เวลาว่าง มีผลต่อผล
โดยตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และยังส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง นอกจากนีย้ังมี
งานวิจยัที่ยังพบว่าการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ส่งผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น 
ฟาวเซทท ์(Fawcett, 2007)  ไดศ้ึกษาปัจจยั และระดับปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง
เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของนกัเรียนระดบัมธัยมศกึษา ช่วงอายุ12 to 17 
ปี ในเขต old Western ในประเทศออสเตรเลีย โดยศึกษาจากการสรา้งโมเดลและสรา้งโปรแกรม
พฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างนอกโรงเรียนของนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา พบว่าการตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง สามารถสรา้งแรงจูงใจในการตดัสินใจแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของ
เยาวชนได ้  

5) ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  จากผลการวิจัย พบว่า ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม มีอิทธิพล
ทางตรงต่อ การตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผลทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง นั่นคือ 
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม มีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง  แต่มีค่าน ้าหนัก
ความส าคญัค่อนขา้งนอ้ยกว่าปัจจยัตวัอ่ืน  อาจเนื่องมาจากนกัเรียนในวยันีอ้ยู่ในช่วงวยัรุน่ ซึ่งเป็น
วยัที่มีความเป็นตัวของตัวเองสูง วัยนีจ้ะรกัอิสระ เสรีภาพ ไม่ค่อยชอบอยู่ในกฎเกณฑก์ติกาใดๆ 
ชอบคิดเอง ท าเอง พึ่งตัวเอง เชื่อความคิดตนเอง และมีปฏิกิริยาตอบโต้ผู้ใหญ่ที่บีบบังคับสูง 
บางครัง้มีอารมณค์วามคิดเห็นที่ขดัแยง้กบัผูใ้หญ่ หรือบุคคลในครอบครวั (พนม  เกตมุาน. 2561)  
ดงันัน้อาจส่งผลใหป้ฏิสมัพันธ์ทางสงัคม มีความส าคัญต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผล
ต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง น้อยกว่าปัจจัยอ่ืน แต่ถึงอย่างไรก็ตามก็ยังถือไดว้่าเป็นปัจจัยที่มี
ความส าคัญต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งมีความสอดคล้องกับการศึกษาจากผู้ที่ได้ศึกษา
หลายๆ ท่าน  เช่น   มันดี ้(Mundy, 1998)  ได้กล่าวถึงปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ในแผนภาพแสดง
องคป์ระกอบของการศกึษาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure Education Components) พบว่า
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม เป็นปัจจัยที่มีผลโดยตรงต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรม และส่งผลโดย
ทางออ้มต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง นอกจากนี ้ลิน และ เปา (Lin & Pao, 2011)  ไดศ้ึกษาการ
รูปแบบใชเ้วลาว่างของนักเรียนระดับมธัยมศึกษา เทคนิคการเกษตรนานาชาติ ในภาคกลางของ
ไตห้วัน ทั้งที่เรียนภาคปกติ และภาคค ่า อายุระหว่าง 15-19 ปี พบว่าปฏิสัมพันธ์ทางสังคมจาก
เพื่อน และครอบครัวมีผลต่อการตัดสินใจเลือกกิจกรรมในเวลาว่าง  อีกทั้ง นิดเดอรไ์ฮเซอร ์
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(Neiderhiser, 1996) ยังกล่าวในท านองเดียวกันว่า การสนับสนุนการใชเ้วลาว่างจากครอบครวั
และสมาชิกภายในครอบครวั มีผลโดยตรงต่อตดัสินใจในการใชเ้วลาว่างของวยัรุ่น  เพราะวยัรุ่นจะ
เรียนรูก้ารใชเ้วลาว่างของตนเอง จากพ่อแม่และคนในครอบครวัเป็นส าคญั พ่อแม่จึงมีอิทธิพลต่อ
วยัรุ่น การสนับสนุนจากผูป้กครอง เช่น การสนบัสนุนด้านสิ่งของ และการใหก้ าลงัใจ และรวมไป
ถึงการใหร้างวลัและการลงโทษ มีความสมัพนัธเ์ชิงบวกกบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  อีกทัง้ คลอด
เวลล(์Caldwell, 2010) ไดศ้ึกษาการวิธีการพัฒนาการใชเ้วลาว่างของเยาวชน โดยใชห้ลักสูตร
แบบ Health Wise curriculum. และศึกษาพบว่าการสนับสนุนการใช้เวลาว่างจากจากพ่อแม่
ผูป้กครอง ส่งผลต่อโดยตรงต่อการตัดสินใจเลือกท ากิจกรรมในเวลาว่าง  อีกทัง้ความส าเร็จของ
โปรแกรมมีผลมาจากการไดร้บัความร่วมมือสนบัสนุนการใชเ้วลาว่างจากคณะครู และนกัเรียนใน
โรงเรียน ซึ่งสอดคล้องกับ อดัม (Addams, 2018) ซึ่งศึกษาพบว่า การใชเ้วลาว่างของบุคคลใน
ครอบครวั หรือพ่อแม่ มีความส าคัญอย่างมากต่อการใชเ้วลาว่างของวยัรุ่น เพราะวัยรุ่นจะเรียนรู้
การใชเ้วลาว่างของตนเอง จากพ่อแม่และคนในครอบครวัเป็นส าคญั ดงันัน้พ่อแม่จะมีอิทธิพลต่อ
วยัรุน่ มีผลโดยตรงกบัการตดัสินใจ และน าไปสูก่ารพฒันาการใชเ้วลาว่าง  

 

2. การวิจัยระยะที ่2  
2.1 สรุปผลการวิจัยระยะที ่2  
จากการวิจยัระยะที่ 2 สามารถสรุปผลไดด้งันี ้ 

 นักเรียนกลุ่มทดลองที่ไดร้บัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ทั้งทาง กาย อารมณ์ สงัคม สติปัญญา และการเงิน และ
คุณลักษณะของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งประกอบด้วย การท ากิจกรรมที่ดี มีอิสระ และ
ตอบสนองจิตใจ เพิ่มขึน้กว่าก่อนเขา้รบัโปรแกรม และมีสูงกว่ากลุ่มควบคุม ส่วนดา้นการพัฒนา
ตนเอง นักเรียนที่ได้รบัโปรแกรม จะมีการพัฒนาตนเอง ทั้ง 5 ด้านซึ่งประกอบด้วย ด้านกาย 
อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงิน เพิ่มขึน้กว่าก่อนเข้ารับโปรแกรม และนักเรียนที่ได้รับ
โปรแกรมมีความคงทนของพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ซึ่งเมื่อผ่านไป 3 เดือน นักเรียนยังคงมี
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ไม่ลดลงจากเดิม ดงันัน้จึงสรุปไดว้่า  

นักเรียนที่ได้รบัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะมี
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพัฒนาตนเอง สูงกว่านักเรียนที่ไม่ไดร้บัโปรแกรม และมีความ
คงทนของพฤติกรรม ดงันัน้จึงเป็นการยอมรบัสมมติฐานที่ 1  
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2.2 อภปิรายผลการวิจัยระยะที ่2  
สมมติฐานที่ 1 นักเรียนที่ไดร้บั โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพัฒนา

ตนเอง  จะมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  และการพฒันาตนเอง   สงูกว่านกัเรียนที่ไม่ไดร้บัโปรแกรม  
จากผลการวิเคราะหเ์พื่อทดสอบสมมติฐานที่  1 พบว่า นักเรียนที่ไดร้บัโปรแกรมพัฒนาพฤติกรรม
การใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง จะมีฤติกรรมการใช้เวลาว่าง และการพัฒนาตนเอง สูงกว่า
นักเรียนที่ไม่ได้รับโปรแกรม อย่างมีนัยสาคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งสนับสนุนหรือยอมรับ
สมมติฐานที่ 1 แสดงให้เห็นว่า โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่ อพัฒนาตนเอง ที่
ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาขึน้ จากหลกัการ แนวคิด และทฤษฎีการปรบัพฤติกรรม (Behavior Modification) 
และผลจากตัวแปรเชิงสาเหตุที่ได้จากการวิจัยระยะที่  1 มาใช้ในการออกแบบและพัฒนา มี
ประสิทธิผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เป็นการแสดงใหเ้ห็นว่า โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใช้
เวลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง สามารถพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดการพฒันาตนเองใน
ดา้น กาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงินไดจ้ริง มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมระยะยาว 
และมีความคงอยู่ของพฤติกรรม สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ คอลเวลล ์และวิทท ์(Caldwell & Witt, 
2011) ที่ได้ศึกษาพัฒนาหลักสูตรเพื่อการใช้เวลาว่าง ในลักษณะที่เป็นการใช้โปรแกรมตาม
หลักสูตร Time Wise ซึ่งออกแบบมาเพื่อพัฒนาการใชเ้วลาว่างของเยาวชนในเชิงบวก เพื่อใหม้ี
การใชเ้วลาว่างไดดี้ขึน้ เป็นไปในทางที่เหมาะสม และยังตอ้งการลดการใชย้าเสพติด เครื่องด่ืม
แอลกอฮอล ์พฤติกรรมที่ผิดกฎหมายต่างๆ ผลการศึกษาพบว่า เยาวชนที่ไดร้บัการพัฒนาจาก
หลักสูตรการใชเ้วลาว่าง จะมีแรงจูงใจในการใชเ้วลาว่างไปในทางที่ดีมากขึน้ หลังจากเขา้ร่วม
กิจกรรม และมีพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ สามารถลดการใชย้าเสพติด เครื่องดื่มแอลกอฮอล์
ลงได้ จากนั้น คอลเวลล ์(Caldwell, 2005) ก็ได้น าโปรแกรมหลักสูตร Time Wise ไปใชใ้นการ
พฒันาการใชเ้วลาว่างของเยาวชนที่มีพฤติกรรมไม่เหมาะสม ที่ถกูขงัอยู่ในสถานกกัขงั โดยผลจาก
โปรแกรมสามารถพัฒนาพฤติกรรม หรือสิ่งที่พึงประสงค ์และปรบัลดพฤติกรรม หรือสิ่งที่ไม่พึง
ประสงคไ์ด ้และช่วยพฒันาความรูเ้ก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง ช่วยเพิ่มระดบัแรงจงูใจของผูก้ระท าผิด 
มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในผูก้ระท าความผิดใหเ้ป็นไปในทางดีขึน้  สว่นการจดัโปรแกรม
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของ ฮัทชิสนั  (Hutchinson, 2012)  ไดร้วบรวมความรู ้แนวคิด 
เขียนออกมาเป็นโมเดลเก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง โดยมีปัจจยัที่เก่ียวขอ้ง ที่สง่ผลต่อความตอ้งการใน
การใช้เวลาว่างได้แก่   ค่านิยม (Value)  ทัศนคติ(Attitude) ความสนใจ (Interest)  ความรู ้
(Knowledge) ทักษะ (Skill)  ประสบการณ์   (Experince)  ความตั้งใจ (Intended behavior) 
ส่งผ่านความต้องการที่ เกิดขึน้ (Need Arises) และยังมีปัจจัยแทรกแซงภายนอก (External 
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Intervening Factors) และปัจจัยแทรกแซงภายใน (Internal Intervening Factors) ซึ่งส่งผลต่อ
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของบุคคลใหเ้ป็นไปในทางที่ดีขึน้ (Leisure Behavior) ส่วน เบิรน์ และ 
คน อ่ืนๆ (Byrne et al., 2006) ได้ใช้โปรแกรม  Youthreach หรือ  FÁS Community Training 
Workshops ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยท าการศึกษาความตอ้งการดา้นเวลาว่าง 
ของเยาวชนที่อาศัยอยู่ในพืน้ที่ดอ้ยโอกาส และไดร้บัการสนับสนุนจากหน่วยงานเพื่อการต่อสูก้ับ
ความยากจน  โดยมีกิจกรรมใหเ้ยาวชนพัฒนาความสมัพันธก์ับคนรอบขา้ง  สรา้งความชอบส่วน
บุคคล และทดลองกับบทบาททางสังคมต่างๆ ส่วนกิจกรรมเชิงโครงสรา้งจะจัดโดยพนักงาน
อาสาสมัครในทอ้งถิ่น ซึ่งสามารถลดปัญหาการขายและการใชย้าเสพติดที่ผิดกฎหมาย การด่ืม
เหลา้ในที่สาธารณะ พฤติกรรมต่อตา้นสงัคม และอาชญากรรมอ่ืนๆ ได ้ส่วนดารล์ิ่ง  และคนอ่ืนๆ 
(Darling et al., 2005) ได้ใช้โปรแกรมราปิด (RAPID Program)  ซึ่งมีวัตถุประสงค์หลักของ
การศึกษาในเยาวชนอายุระหว่าง 12-18 ปี ซึ่งเป็นผูด้อ้ยโอกาสของประเทศไอรแ์ลนด ์เนน้การท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างแบบมีโครงสรา้ง ผลการใชโ้ปรแกรมพบว่าสามารถท าใหเ้ยาวชนใชเ้วลา
ว่างที่มีประโยชนแ์ละเป็นการใชเ้วลาว่างแบบมีรูปแบบที่เหมาะสมมากขึน้  สามารถเพิ่มการการมี
สว่นร่วมในกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และลดการบริโภคแอลกอฮอล ์การใชย้าเสพติดได ้ การศึกษา
ในครัง้นีท้ี่ไดผ้ลเช่นนีอ้าจเป็นเพราะว่าปัจจยัต่างๆที่ใชใ้นโปรแกรมไดัรบัการศึกษาและพัฒนาใน
ต่างประเทศมาพอสมควร เมื่อน ามาใชใ้นประเทศไทยย่อมใหผ้ลลพัธท์ี่ไม่แตกต่างกนั 

ส่วนเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรม นักเรียนจะเลือกกิจกรรมที่ตอ้งการท าดว้ยตนเอง ตาม
ดา้นที่นักเรียนตอ้งการ ดงันัน้การเพิ่มขึน้ของเวลาในการท ากิจกรรมจึงเพิ่มมากในดา้นที่นักเรียน
ตดัสินใจเลือก ซึ่งอาจไม่จะเป็นตอ้งเพิ่มทัง้ 5 ดา้นพรอ้มกนั แต่ส่วนใหญ่พบว่ามีการเพิ่มขึน้ในทุก
ด้าน ส่วนด้านที่นักเรียนมีความต้องการท ากิจกรรมมากที่สุดคือด้านสติปัญญา อาจสืบ
เนื่องมาจากนักเรียนอยู่ในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย ตอ้งการใชเ้วลาในการเรียน เพื่อการ
เรียนต่อในระดับสูงขึน้ไป ดังนั้นการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างดา้นสติปัญญา จึงเป็นด้านที่มี
นักเรียนเลือกเป็นจะนวนมาก รองลงมาได้แก่ดา้นสังคม เนื่องจากนักเรียนส่วนใหญ่ต้องสรา้ง
ประโยชนใ์หก้บัผูอ่ื้น จึงไดเ้ลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างดา้นสงัคมมากเป็นอนัดบัรองลงมา 

ในดา้นการพัฒนาตนเอง นักเรียนส่วนใหญ่มีการพัฒนาตนเองขึน้ทัง้กลุ่มควบคุม และ
กลุ่มทดลอง แต่การเพิ่มขึน้ของกลุ่มควบคุมจะมีการเพิ่มขึน้เพียงเล็กนอ้ย ส่วนกลุ่มทดลองจะมี
การเพิ่มขึน้อย่างเห็นไดช้ัด อาจเนื่องมากจากทั้งสองกลุ่มมีการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทั้ง 5 
ดา้นอยู่บา้ง แต่ กลุม่ทดลองมีมีการเพิ่มของการพฒันาตนเอง มากกว่ากลุม่ควบคมุอย่างเห็นไดช้ดั 
เนื่องมาจากเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ 5 ดา้น ที่เพิ่มขึน้มากกว่าอย่างชัดเจน 
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และมีการท ากิจกรรมที่มีแบบแผนมากกว่า ซึ่งนักเรียนที่ท ากิจกรรมทางใด ย่อมมีการพัฒนา
ตนเองทางนัน้เพิ่มขึน้ตามไปดว้ย เช่น นกัเรียนที่มีการท าพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างทางกายมากขึน้ 
ย่อมมีการนอนหลบัที่ดี ความรูส้ึกมีก าลงั และไม่เหนื่อยง่าย การรบัประทานอาหารไดดี้ ความรูส้ึก
ผ่อนคลาย สมองปลอดโปร่ง ความรูส้ึกสดชื่นกระปรีก้ระเปร่า แจ่มใส ซึ่งแสดงถึงการพัฒนาทาง
กายมากขึน้ตามไปดว้ย   ดังนั้นย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาตนเองของกลุ่มทดลองมากกว่ากลุ่ม
ควบคมุ ซึ่งสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ  วิพงษ์ชยั รอ้งขนัแกว้ (2557) , เพสซาเวนโต (Pesavento, 
2011) , แดททิโล (Datillo, 2011) , ฮัทชิสัน  (Hutchinson, 2012) , ธอรล์ินด์สัน และกันนาร ์
(Thorlindsson & Gunnar, 2006)  และเบิรน์ (Byrne et al., 2006) ที่พบสอดคลอ้งกันว่า การใช้
เวลาว่างในทางที่ถูกตอ้ง จะส่งผลใหเ้กิดประโยชน ์ต่อเยาวชนในดา้นต่างๆ ดังนัน้การใชเ้วลาว่าง
จึงสง่ผลต่อการพฒันาตนเองของเยาวชนในดา้นต่างๆ ได ้

ดา้นความคงทนของพฤติกรรม พบว่าเมื่อเวลาผ่านไป 3 เดือน นักเรียนยังมีพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง ไม่แตกต่างจากหลงัเสร็จสิน้กิจกรรม อาจเนื่องมาจากโปรแกรมพฒันาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างเป็นการท ากิจกรรมใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ เมื่อนักเรียนมีความรูแ้ละความเขา้ใจ
เก่ียวกับพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ดังนัน้เมื่อเกิดความเขา้ใจแลว้ย่อมท าใหก้ารเลือนหายไปของ
ความรู ้ความเขา้ใจย่อมเกิดขึน้ไดย้าก ซึ่งสอดคลอ้งกับแนวคิด การปรบัพฤติกรรมทางปัญญา 
(Cognitive Behavior Modification) ที่กล่าวว่าการใหค้วามรูค้วามเขา้ใจ ย่อมเป็นสิ่งเรา้กระตุน้
ความคิด ความรูส้ึก และการแสดงออกของพฤติกรรมที่มีความคงทน (ประทีป  จินงี่, 2540) และ
ท าใหน้ักเรียนยังคงแสดงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไม่แตกต่างจากเดิม จึงท าใหเ้กิดความคงทน
ของพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง  

โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพัฒนาตนเอง เป็นโปรแกรมที่สามารถ
พัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนักเรียนได้เป็นอย่างดี อาจเนื่องมาจากโปรแกรมนีไ้ด้ใช้
แนวคิดต่างๆ ซึ่งไดแ้ก่ การปรบัพฤติกรรมทางปัญญา (Cognitive Behavior Modification) ซึ่งเป็น
แนวคิดที่ใช้การให้ความรู ้เพื่อเป็นสิ่งเรา้ กระตุ้นความคิดความรูส้ึก และน าไปสู่การพัฒนา
พฤติกรรม ซึ่งแนวคิดนี ้ได้รบัการยอมรบัว่า สามารถน าไปใช้ในการเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนา
พฤติกรรมได้จริง  ส่วนแนวคิด ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory)  ก็เป็นแนวคิดหนึ่งที่มีความ
เหมาะสม ซึ่งเป็นการท ากิจกรรมที่ มีความทา้ทาย แต่ไม่ยากไม่ง่ายจนเกินไป จึงท าใหน้กัเรียนเกิด
ความรูส้ึกเพลิดเพลินในการท ากิจกรรม และท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างนั้นได้อย่างต่อเนื่อง
ยาวนาน ไม่ รู ้สึกเบื่อ นอกจากนี ้ยังมีแนวคิดทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination 
Theory) ซึ่งเป็นแนวคิดที่ให้นักเรียนเป็นผู้ก าหนดการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างทุกอย่างด้วย
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ตนเอง ทัง้การก าหนดรูปแบบการท ากิจกรรม ระยะเวลา วตัถปุระสงค ์ความส าเรจ็ การประเมินผล 
เมื่อนกัเรียนไดก้ าหนดทุกอย่างดว้ยตนเองแลว้ ท าใหน้กัเรียนท ากิจกรรมนัน้ไดอ้ย่างเหมาะสมกับ
ตนเอง มีความพึงพอใจ ไม่กดดัน ไม่เกิดความเครียด สามารถปรับเปลี่ยนกิจกรรมได้อย่าง
เหมาะสมกับตนเอง นอกจากนี ้ยังมีแนวคิด กิจกรรมกลุ่ม (Group Activities) ซึ่งเป็นการท า
กิจกรรมแบบกลุ่ม ซึ่งนกัเรียนในวยันีเ้อยู่ในช่วงวยัรุ่น จะมีความรูส้ึกพึงพอใจ สนุกสนาน ที่ไดท้ า
กิจกรรมร่วมกบัเพื่อนๆ ดงันัน้การเขา้ร่วม และการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างนัน้ประสบผลส าเร็จ 
จากแนวคิดทฤษฏีที่น ามาใชใ้นโปรแกรมลว้นแลว้แต่มีผลในทางที่ท าใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างประสบผลส าเร็จ ดงันัน้จึงส่งผลท าให้การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพัฒนาตนเอง 
เป็นโปรแกรมที่มีประสิทธิภาพ และสามารถน าไปใชใ้นการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไดจ้รงิ  
 

3. ข้อเสนอแนะการวิจัย  
3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือการปฏิบัติ   
ผลการวิจยัดงักลา่ว สามารถใหข้อ้เสนอที่ส  าคญัในเชิงปฏิบติัแก่หน่วยงานต่างๆ ดงันี ้  
3.1.1 ผลการวิจัยระยะที ่1 
จากผลการวิจัยระยะที่ 1 ที่พบว่า พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างมีสาเหตุมาจากตัวแปรที่มี

ความส าคญั โดยเรียงล าดบัจากมากไปนอ้ย ไดแ้ก่ การตัดสินใจเลือกกิจกรรม  ทกัษะการใชเ้วลา
ว่าง  การตระหนักรู ้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง การตระหนักรู ้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  และ
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ตามล าดับ ซึ่งปัจจัยเหล่านี ้ที่มีความสัมพันธ์ทั้งทางตรงและทางออ้มต่อ
พฤติกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ดังนั้น ครู อาจารย ์
ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน จึงควรไดน้ าผลการศึกษาที่ได ้และน า
ปัจจัยที่มีความส าคัญโดยเฉพาะปัจจัยที่ส  าคัญมาก ไปประยุกตใ์ช้ โดยการวางแผน หรือจัดท า
แผนการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์กับตัวนักเรียน เพื่อจะท าให้เกิด
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้ โดยวางอผนหรือจดัท า
แผนการพฒันาตามล าดบัความส าคญัของตวัแปรตงันี ้

1)  ดา้นการตดัสินใจเลือกกิจกรรม เนื่องจากเป็นปัจจยัที่มีความส าคญัมากที่สุด ครู 
อาจารย ์ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้งควรมีการฝึกเนน้ย า้มากที่สดุ โดยพฒันาตามองคป์ระกอบซึ่ง
ไดแ้ก่ การรวบรวมขอ้มลู การสรา้งทางเลือก การประเมินทางเลือก  และการเลือกกิจกรรม  
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2) ทักษะการใช้เวลาว่าง เนื่องจากเป็นปัจจัยที่มีความส าคัญเป็นอันดับสอง ครู 
อาจารย์ ผู้ปกครอง และผู้ที่ เก่ียวข้องควรมีการฝึกเน้นย ้ามาก โดยวางแผนการพัฒนาตาม
องคป์ระกอบซึ่งไดแ้ก่ ทกัษะที่ใชใ้นการท ากิจกรรม และทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม  

3) การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง มีความส าคญัเป็นอนัดบัสาม ครู อาจารย ์
ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้งยังควรฝึกและพัฒนาอยู่ โดยการวางแผนการพัฒนาใหส้อดคลอ้งกับ
องคป์ระกอบซึ่งไดแ้ก่ การรบัรูต้นเอง และการรบัรูค้วามรูส้กึ     

4)  การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ถึงแมม้ีความส าคัญอยู่ในล าดับที่สี่ แต่ก็
ยังถือไดว้่ามีความส าคัญอยู่ แต่อาจใชเ้วลาในการฝึกพัฒนาน้อยลงกว่าปัจจัยที่มีความส าคัญ
มากกว่า โดยวางแผนการฝึกใหส้อดคลอ้งกบัองคป์ระกอบซึ่งไดแ้ก่ การรบัรูค้วามหมาย และการ
รบัรูป้ระโยชน ์ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

5)  ปฏิสมัพันธท์างสงัคมมีความส าคัญนอ้ยที่สดุ แต่ก็ยงัมีความส าคญัอยู่ ดังนัน้จึง
ยงัคงตอ้งมีการฝึกพฒันาอยู่ แต่ใหเ้วลาและความส าคญันอ้ยกว่าปัจจยัอ่ืน โดยวางแผนการฝึกให้
เป็นไปตามองค์ประกอบซึ่งได้แก่ ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายในครอบครวัและ ปฏิสัมพันธ์กับ
บคุคลภายนอกครอบครวั 

 

3.1.2 ผลการวิจัยระยะที ่2  
จากผลการวิจัยระยะที่  2 ที่ค้นพบว่า โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อ

พัฒนาตนเองที่ผูว้ิจัยไดส้รา้งขึน้ มีรูปแบบที่เขา้ใจง่าย สามารถศึกษาเรียนรูไ้ดด้ว้ยตนเอง และ
สามารถน าไปจัดกิจกรรมในโรงเรียน หรือในชั้นเรียนวิชาต่างๆได้ ดังนั้น คณะครู ผู้บริหารใน
โรงเรียน และผูม้ีสว่นเก่ียวขอ้ง ควรไดม้ีการศึกษาการใชโ้ปรแกรมใหเ้ขา้ใจและน าไปใชจ้ดักิจกรรม
การเรียนการสอนในหอ้งเรียน นอกหอ้งเรียน หรือประยุกตใ์ชเ้พื่อการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลา
ว่างของนกัเรียน นอกจากนี ้แนวคิดในโปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
ซึ่งไดแ้ก่ การปรบัพฤติกรรมทางปัญญา (Cognitive Behavior Modification)  ทฤษฎีการก าหนด
ตนเอง (Self-Determination Theory) ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) และการจัดกิจกรรมกลุ่ม 
(Group Activity) เป็นแนวคิดที่สามารถน าไปใชใ้นการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างไดจ้ริง 
ดังนั้นในการจัดกิจกรรมการใช้เวลาว่าง ครู อาจารย์ ผู้ปกครอง และผู้ที่ เก่ียวข้องกับเด็กและ
เยาวชน ควรมีการศึกษาแนวคิดทฤษฎีต่างๆเหล่านี ้ใหเ้ขา้ใจ มีการฝึกฝน และน าไปใชป้ฏิบัติ หรือ
ประยุกตใ์ชใ้นการจัดการเรียนการสอน หรือการจัดกิจกรรมในลกัษณะอ่ืนที่มีความคลา้ยคลึงกัน 
เพื่อใหเ้กิดการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ครู อาจารย ์ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับการศึกษา สามารถน าแนวทางการพัฒนา
ปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไปใชด้งันี ้

แนวทางการพฒันาการตดัสินใจเลือกกิจกรรม เป็นขัน้ตอนที่มีความค่าความส าคญัมาก
ที่สดุ ดงันัน้ครู อาจารย ์ผูป้กครอง และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ควรไดเ้นน้ฝึกนกัเรียนมากที่สดุ ใชเ้วลาในการ
ฝึกฝนส่วนนีม้ากที่สดุ โดยเนน้ย า้ ใหเ้ป็นผูม้ีการตดัสินใจเลือกกิจกรรมที่ดี โดยใชว้ิธีการใหค้วามรู ้
ความเขา้ใจ ใหเ้กิดการรูเ้ห็น รูถ้ึงความเหมาะสม ความถูกตอ้ง ของการตัดสินใจเลือกกิจกรรมที่
ตอ้งการท า ที่เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่ การฝึกก าหนด รวบรวมขอ้มลู การก าหนดทางเลือก  
การประเมินทางเลือก และการเลือกกิจกรรมในเวลาว่างที่ดีที่สุด เหมาะสมกับตนเองที่สุด เกิด
ประโยชนม์ากที่สดุ  

แนวทางการพัฒนาทักษะการใชเ้วลาว่าง เมื่อนักเรียนทราบถึงทักษะการใชเ้วลาว่างที่
ตนเองมี หรือตนเองถนดั หรือกิจกรรมที่นกัเรียนตอ้งการพฒันาทกัษะ แลว้ ครู อาจารย ์ผูป้กครอง 
และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ควรฝึกนกัเรียนใหรู้จ้กัการวางแผน การแกปั้ญหา และการประเมินผล คน้ควา้หา
ความรูใ้นการฝึกฝน และทดลองปฏิบติั ปรบัปรุง จนเกิดความช านาญ  ในการพฒันาทกัษะการใช้
เวลาว่าง เป็นสิ่งที่จ  าเป็นมาก เพื่องจากเป็นปัจจัยที่มีความส าคัญเป็นอันดับสอง รองจากการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรม และนกัเรียนมกัจะเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามที่ตนเองชอบ ตนเอง
ถนดั 

แนวทางการพัฒนาการตระหนักรูต้นเองต่อการใช้เวลาว่าง เป็นการให้ความรู ้ความ
เขา้ใจ ใหเ้กิดการการรบัรูล้กัษณะตนเองตามความเป็นจริง รบัรูถ้ึงจุดเด่น จุดดอ้ย เป้าหมาย ใช้
จดุเด่นใหเ้ป็นประโยชน ์และใหเ้กิดการคน้หาการรบัรูค้วามรูส้กึ ความชอบ เพื่อใหเ้กิดการตดัสินใจ
เลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาสมกบันกัเรียน  

ส่วนแนวทางการพัฒนาการตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  โดยใชแ้นวทางการให้
ความรูค้วามเขา้ใจ ถึงลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ถูกตอ้ง และรูถ้ึงประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้จากการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยการแนะน าใหรู้ ้
ค  าจ ากัดความของเวลาว่าง รูถ้ึงลักษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี  และรูป้ระโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง 
เพื่อใหเ้กิดความรูส้กึอยากท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

แนวทางการพฒันาปฏิสมัพนัธท์างสงัคมถึงแมด้า้นนีม้ีความส าคญันอ้ยที่สดุ แต่ก็ควรได้
ฝึกนกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัการพฒันาปัจจยัครบทุกดา้น แต่อาจใหค้วามส าคญันอ้ยกว่าดา้น
อ่ืนๆ โดยครู และผูท้ี่เก่ียวขอ้ง ควรจะเนน้ไปที่การพฒันานกัเรียนใหม้ีการคน้หาบคุคลที่อยู่รอบขา้ง
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ที่จะช่วยใหไ้ดร้บัความรู ้ขอ้มลู ค าแนะน า หรืออปุกรณ ์สิ่งของ เงิน อีกทัง้ฝึกการใชภ้าษาทางกาย 
การใชภ้าษาพดู การติดต่อแบบเป็นทางการ   

ดังนั้นในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง ควรมีการพัฒนาให้ครบทุกปัจจัย ซึ่ง
สอดคลอ้งกบัแนวคิดของมนัดี ้(Mundy, 1998) ที่กล่าวว่า ในการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
ควรมีการพฒันาใหค้รบทุกปัจจยั แต่ใหค้วามส าคญัไปที่ปัจจยัที่มีค าส าคญัมากกว่า และลดลงมา
ตามความส าคญัของแต่ละปัจจยั 

 

4. ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยคร้ังต่อไป   
ผลการวิจยัดงักลา่ว สามารถก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อไปในการต่อยอดไดใ้นอนาคต ดังนี ้  

1) เนื่องจากในบริบทครัง้นี ้เป็นบริบทของโรงเรียนที่มีเฉพาะในจังหวดันครราชสีมา
เท่านัน้ ซึ่งอาจจะมี ความแตกต่างกันไปในบริบทของโรงเรียนในจังหวดัอ่ืนๆ ดังนั้น การวิจัยครัง้
ต่อไป จึงควรมีการใชก้ลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเรียนในพืน้ที่อ่ืนๆ นอกเหนือจากจังหวัดนคราชสีมา 
เพื่อใหเ้กิดผลที่มีความชดัเจนครอบคลมุกลุม่ประชากรมากยิ่งขึน้ 

2) การศึกษาครัง้นีเ้ป็นการศึกษาเชิงปริมาณ ทั้ง 2 ระยะ ดังนั้นในการศึกษาครัง้
ต่อไป อาจใชก้ารศึกษาเชิงคณุภาพเพิ่มเติมเขา้มา เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลที่ครบถว้น ครอบคลมุ และเห็น
บริบทอีกหลายอย่างที่การวิจยัเชิงปริมาณยงัไม่สามารถบอกไดค้รบถว้น เช่น การศึกษาความรุส้ึก
ของนกัเรียน การสงัเกตความถูกตอ้ง ความคล่องแคล่วขณะท ากิจกรรม อปุสรรคปัญหาที่เกิดขึน้
จากการท ากิจกรรม 

3) ควรมีการวิจัยโดยศึกษาหาตวัแปรอ่ืนๆ เช่น อายุ เพศ ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียน ที่
อาจมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการตดัสินใจเลือกกิจกรรม มาเพิ่มเพื่อใหเ้กิดความรูท้ี่
กวา้งและครอบคลมุต่อการศึกษา  

4) ควรมีการศึกษาการลดลงของพฤติกรรมที่ไม่พงึประสงค ์หลงัจากที่นกัเรียนไดเ้ขา้
สูโ่ปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองแลว้  

5) ควรมีการศึกษาเชิงเปรียบเทียบกลุ่มนักเรียนที่ศึกษา ระหว่างนักเรียนในชุมชน
เมือง และชุมชนชนบท เพื่อศึกษาถึงขอ้แตกต่างระหว่างพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ตามบริบทของ
นกัเรียนในชมุชนเมืองและชมุชนชนบท  

6) ควรมีการศึกษาในระดับชัน้อ่ืนๆ นอกเหนือจากระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เช่น ศกึษากบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนตน้ นกัเรียนระดบัชัน้ประถมศึกษา นิสิต นกัศึกษา 
บุคคลทั่วไป และจัดท าโปรแกรมให้สามารถใช้กับนักเรียนได้ในหลายๆ ระดับ รวมทั้ง นิสิต 
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นกัศึกษา และบุคคลทั่วไป เพื่อที่จะสามารถพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเองให้
ครอบคลมุกบักลุม่คนทกุช่วงอาย ุ

 

5. ข้อจ ากัดในการวิจัย   
1) การศึกษาวิจัยในครัง้นีเ้ป็นการศึกษาวิจัยในช่วงเกิดโรคระบาด COVID-19 ซึ่งส่งผล

ใหก้ารท ากิจกรรมต่างๆ ของนักเรียน ไม่สามารถกระท าไดต้ามปกติ อาจส่งผลต่อผลที่ไดจ้ากการ
วิจยั โดยอาจมีความคลาดเคลื่อนต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างในความเป็นจรงิ 
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แบบสอบถามปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพือ่พัฒนาตนเอง  
ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  

ในสังกัดส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา มัธยมศึกษานครราชสีมา 
 

แบบสอบถามชดุนีจ้ดัท าขึน้เพื่อศกึษาปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อ
พฒันาตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ในสงักดัส านกังานเขตพืน้ที่การศกึษา 
มธัยมศกึษา  
เขต 31 ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการท าปรญิญานิพนธข์องนายวิทยา  ยางกลาง หลกัสตูรปรชัญาดษุฎี
บณัฑิต สาขาการวิจยัพฤติกรรมศาสตรป์ระยกุต ์(เนน้วิจยั) มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
ประสานมิตร 
แบบสอบถามชดุนีส้  าหรบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย ซึ่งประกอบดว้ย 

สว่นที่ 1 ขอ้มลูทั่วไปของผูต้อบ 
สว่นท ี2 แบบสอบถามปัจจยัที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 

ไดแ้ก่ 
1. แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2. แบบสอบถามเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
3. แบบสอบถามปฏิสมัพนัธท์างสงัคม    
4. แบบสอบถามการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
5. แบบสอบถามการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
6. แบบสอบถามทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
7. แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
8. แบบสอบถามการพฒันาตนเอง 
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ส่วนที ่1 ข้อมลูท่ัวไปของผู้ตอบ 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ลงใน  และตอบลงใน.................ตาม
ความเป็นจริงของนักเรียน 

โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงหนา้ขอ้ความตามความเป็นจรงิ 
 โรงเรียน.................................................... 
 เพศ .........หญิง    ...........ชาย 
 ฉนัมีอาย ุ ......... นอ้ยกว่า 16 ปี 
                          ......... 16 ปี 
                          ......... 17 ปี 
                          ......... 18 ปี 
                          ......... มากกว่า 18 ปี        
 ฉนัเรียนอยู่ชัน้  
            ......... ม.4 
  ......... ม.5 
  ......... ม.6 
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ส่วนท ี2   แบบสอบถามปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพือ่
พัฒนาตนเอง 

1. แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

จร
งิบ

าง
คร

ัง้ 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 กจิกรรมทีฉ่นัท าในเวลาว่างฉนัจะท ากจิกรรมทีไ่ม่ก่อใหเ้กดิ
ความเดอืดรอ้น ความร าคาญแก่ผูอ้ื่น 

     

2 ฉนัท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีไ่ม่ขดัต่อศลีธรรมอนัดงีาม      
3 ในการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างฉนัจะท ากจิกรรมทีเ่กดิ

ประโยชน์กบัตวัฉนั 
     

4 ในการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างฉนัท ากจิกรรมทีก่่อใหเ้กดิ
ประโยชน์กบัผูอ้ื่นหรอืสงัคมดว้ย  

     

5 ฉนัเลอืกกจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีฉ่นัท าดว้ยตวัฉนัเอง      
6 ไม่มใีครมาบงัคบัขณะทีฉ่ันท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างของฉนั      
7 ฉนัท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างในเวลาทีไ่ม่จ าเป็นตอ้งท ากจิกรรม

อย่างอื่น 
     

8 ฉนัท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างโดยค านึงถงึความมอีสิระเสร ี      
9 กจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีฉ่ันท าก่อใหเ้กดิความสุข      
10 ฉนัรูส้กึพอใจทีไ่ดท้ ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างท าเกดิผลทีฉ่นั

ตอ้งการใหเ้กดิ 
     

11 กจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีฉ่ันท าตรงความตอ้งการของฉัน      
12 กจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีฉ่ันท าก่อใหเ้กดิความสนุกสนาน

เพลดิเพลนิ 
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2. แบบสอบถามเวลาทีใ่ช้ในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องเวลาในการท ากิจกรรมต่อสัปดาห ์ทีต่รงกับ
ความเป็นจริง ตามเวลาของนักเรียนที่ใช้ในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างแต่ละประเภท 

ข้อ ข้อค าถาม เวลาในการท ากิจกรรมต่อสัปดาห ์

  

ไม
่ได
ป้ฏ

ิบตัิ
 

ตัง้
แต
่ 1น

าท
ีถึง
 1 
ชม
. 

มา
กก
ว่า
 1 
ชม
. ถึ
ง 2
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 2 
ชม
. ถึ
ง 3
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 3 
ชม
.- 

4 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 4 
ชม
.- 

5 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 5 
ชม
. 

1 เวลาตอนเย็นหลงัเลิกเรียนฉันเลน่กีฬาประเภท
ต่างๆ  

       

2 เวลาว่างฉนัท ากิจกรรมออกก าลงักาย เพื่อให้
รา่งกายไดเ้คลื่อนไหว  

       

3 หลงัเลิกเรียน ฉนัท ากิจกรรมต่างๆ ที่เป็นการ
เคลื่อนไหวของรา่งกาย  

       

4 ตอนเย็นหลงัเลิกเรียน ฉนัเดินเลน่ เพื่อออก
ก าลงั  

       

5 วนัหยุด ฉนัออกก าลงักายโดยการท างานบา้น         

6 ในเวลาว่างฉนัออกก าลงักายเพื่อใหรู้ปรา่ง 
สดัสว่นดดีู  

       

7 เวลาว่างฉนัฟังเพลงที่ฉนัชอบ เพื่อใหเ้กิดความ
ผ่อนคลาย  

       

8 หลงัจากเลิกเรียน ฉนัดหูนงั ที่ท าใหฉ้นั
เพลิดเพลิน ผ่อนคลาย  

       

9 เมื่อมีเวลาว่างฉนัจะเขา้ชมเว็บไซดต่์างๆ เพื่อ
ความเพลิดเพลิน  

       

10 ในเวลาว่างฉนัท างานศิลปะ เพื่อความรูส้ึกผ่อน
คลาย  
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ข้อ ข้อค าถาม เวลาในการท ากิจกรรมต่อสัปดาห ์

  

ไม
่ได
ป้ฏ

ิบตัิ
 

ตัง้
แต
่ 1น

าท
ีถึง
 1 
ชม
. 

มา
กก
ว่า
 1 
ชม
. ถึ
ง 2
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 2 
ชม
. ถึ
ง 3
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 3 
ชม
.- 

4 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 4 
ชม
.- 

5 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 5 
ชม
. 

11 หลงัเลิกเรียนฉนัรอ้งเพลง เพื่อเป็นการผ่อน
คลาย  

       

12 ในเวลาว่างหลงัเลิกเรียน ฉนัจะเลน่เกมที่ฉนัท า
ใหฉ้นัรูส้กึสนกุสนาน เพลิดเพลิน  

       

13 ฉนัใชเ้วลาว่างดแูลคนในครอบครวัของฉนั 
เพื่อใหค้นเหล่านัน้ไดร้บัความช่วยเหลือและรูส้ึก
ใกลช้ิดผกูพนั  

       

14 เวลาว่างจากการเรียน ฉนัช่วยเหลือเพื่อนของ
ฉนัในดา้นการเรียน   

       

15 วนัหยุด ฉนัช่วยงานต่างๆ ของสว่นรวม         

16 ฉนัใชเ้วลาว่างพดูคยุกบัเพื่อนของฉนั         

17 ในวนัหยุด หรือหลงัเลิกเรียน ฉนัไปเที่ยวกบั
เพื่อนของฉนั  

       

18 ฉนัรวมกลุม่กบัเพื่อนเพื่อช่วยท ากิจกรรมของ
โรงเรียน  

       

19 หลงัจากท างานบา้นเสรจ็ฉนัเลน่เกมที่ช่วยฝึก
การคิดของฉนั  

       

20 เวลาว่างฉนัฝึกท าแบบฝึกหดั ต่างๆ ที่อยู่
นอกเหนือจากบทเรียน  

       

21 เมื่อมีเวลาว่าง ฉนัคิดประดิษฐ์สิ่งต่างๆ         
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ข้อ ข้อค าถาม เวลาในการท ากิจกรรมต่อสัปดาห ์

  

ไม
่ได
ป้ฏ

ิบตัิ
 

ตัง้
แต
่ 1น

าท
ีถึง
 1 
ชม
. 

มา
กก
ว่า
 1 
ชม
. ถึ
ง 2
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 2 
ชม
. ถึ
ง 3
 ชม

. 

มา
กก
ว่า
 3 
ชม
.- 

4 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 4 
ชม
.- 

5 ช
ม.

 

มา
กก
ว่า
 5 
ชม
. 

22 ฉนัใชเ้วลานอกเหนือจากการเรียน ติดตาม
ข่าวสารต่างๆ เพื่อใหไ้ดค้วามรู ้ทนัต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลก  

       

23 เวลาว่างฉนัศกึษาหาความรูใ้นเรื่องต่างๆ ใน
ชีวิตประจ าวนั  

       

24 หลงัจากเลิกเรียนในหอ้งเรียน ฉนัหาความรูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัการเรียนเพิ่มเติม  

       

25 วนัหยุด หรือหลงัจากเลิกเรียนฉนัไปรบัจา้ง
ท างานต่างๆ เพื่อใหไ้ดเ้งินเป็นค่าใชจ้่าย  

       

26 วนัหยุด หรือหลงัจากเลิกเรียนฉนัท าสินคา้
ประเภทต่างๆ เพื่อจ าหน่าย  

       

27 เวลาว่างฉนัเก็บรวบรวมของที่ไม่ใชแ้ลว้เพื่อ
น าไปขาย  

       

28 เมื่อฉนัมีเวลาว่างฉนัประดิษฐ์สิ่งต่างๆ ขึน้ใชเ้อง 
เพื่อเป็นการลดค่าใชจ้่าย  

       

29 เวลาว่างฉนัน าสิ่งของที่ไม่ใชแ้ลว้มาซ่อมแซม 
เพื่อใหส้ามารถน ากลบัมาใชไ้ดอี้ก  

       

30 เวลาว่างฉนัปลกูผกัสวนครวั เพื่อเป็นการลด
รายจ่ายของครอบครวั  
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3. แบบสอบถามปฎิสมัพันธท์างสังคม 

ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

แบบสอบถามปฎิสมัพนัธท์างสงัคม 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

ไม
่แน่

ใจ
 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ผูป้กครองใหเ้งนิแก่ฉนัส าหรบัซือ้อุปกรณ์ต่างๆ ส าหรบัท า
กจิกรรมในเวลาว่างทีฉ่นัชอบ  

     

2 ผูป้กครองสนบัสนุนการท ากจิกรรมในเวลาว่างเมื่อรูว้่าฉันท า
กจิกรรมทีม่ปีระโยชน์ 

     

3 ผูป้กครองไม่เคยถามฉันว่าฉนัท าอะไรในเวลาว่างหลงัจากการ
เรยีน  

     

4 ผูป้กครอง หรอืบุคคลภายในครอบครวัของฉนั ใหค้วามรู ้
ค าแนะน าในการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างแก่ฉันอยู่เสมอ  

     

5 ครทูีโ่รงเรยีนของฉนัไม่ไดจ้ดัหาอุปกรณ์ เพือ่ใหฉ้นัท ากจิกรรมาร
ในเวลาว่างตามทีฉ่นัตอ้งการ  

     

6 ครทูีโ่รงเรยีนของฉนัจดักจิกรรมการใชเ้วลาว่างเพือ่ใหฉ้นัไดท้ า
กจิกรรมตามทีฉ่ันตอ้งการ 

     

7 เพือ่นของฉนัแบ่งปัน หรอืใหฉ้นัยมือุปกรณ์ในการท ากจิกรรม
การใชเ้วลาว่างทีฉ่นัชอบ  

     

8 เพือ่นของฉนัไม่ไดใ้หค้วามรู ้ค าแนะน า ในการใชเ้วลาว่าง ใหแ้ก่
ฉนัเลย  
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4. แบบสอบถามการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

แบบสอบถามการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

ไม
่แน่

ใจ
 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัรูว้่า ฉนัควรไดเ้ลอืกกจิกรรมทีฉ่นัตอ้งการท าในเวลาว่างดว้ย
ตวัฉนัเอง 

     

2 ฉนัรูว้่าการท ากจิกรรมในเวลาว่างไม่จ าเป็นตอ้งเป็นการท า
กจิกรรมในทางทีด่กีไ็ด ้ 

     

3 ฉนัรูว้่าการใชเ้วลาว่างควรเป็นการท ากจิกรรมนอกเหนือจาก
เวลาทีจ่ าเป็นตอ้งท ากจิกรรมอย่างอื่น  

     

4 ฉนัรูว้่าขณะทีฉ่ันท ากจิกรรมในเวลาว่าง ฉนัตอ้งท าดว้ยความมี
อสิระ ควรไม่ถูกบงัคบั  

     

5 ฉนัคดิว่าการออกก าลงักายในเวลาว่างเป็นสิง่จ าเป็นส าหรบัฉนั       
6 การใชเ้วลาว่างท ากจิกรรมเพือ่ใหเ้กดิความเพลดิเพลนิ รูส้กึผ่อน

คลาย เป็นสิง่ทีม่ปีระโยชน์ต่อตวัฉนั  
     

7 การไดช้่วยเหลอืผูอ้ื่น ในเวลาว่างเป็นสิง่ทีม่ปีระโยชน์       
8 การศกึษาหาความรูเ้พิม่เตมินอกเหนือจากการเรยีนในหอ้งเรยีน 

เป็นสิง่ทีม่ปีระโยชน์ต่อตวัฉนั  
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5. การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาวา่ง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

ไม
่แน่

ใจ
 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัรบัรูว้่าฉนัมจุีดเด่นดา้นใดบา้งทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการท ากจิกรรม
การใชเ้วลาว่าง ฉนัจงึพยายามท ากจิกรรมใหส้อดคลอ้งกบั
จุดเด่นนัน้ 

     

2 ฉนัท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างโดยมไิดค้ านึงถงึความสามารถ 
ความขอ้จ ากดั หรอืลกัษณะต่างๆของฉนัเลย  

     

3 ฉนัรบัรูว้่าตนเองมขีอ้จ ากดับางอย่าง จงึพยายามท ากจิกรรมโดย
หลกีเลีย่งจากขอ้จ ากดันัน้ 

     

4 ฉนัรูต้นเองว่ามคีวามสามารถทีจ่ะท ากจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์ 
ในยามทีฉ่ันมเีวลาว่าง 

     

5 ฉนัรูต้วัว่าในเวลาว่างฉนัชอบท ากจิกรรมเพือ่ความเพลดิเพลนิ 
และการผ่อนคลาย ดงันัน้ในเวลาว่างฉนัจงึพยายามท ากจิกรรม
เพือ่ความเพลดิเพลนิ และการผ่อนคลายอยู่เสมอ 

     

6 ฉนัรูต้วัว่าฉนัชอบศกึษาคน้ควา้หาความรูใ้หม่ๆ ในเวลาว่าง และ
ฉนัมกัจะศกึษาคน้ควา้หาความรูใ้หม่ๆ ในเวลาว่างอยู่เสมอ 

     

7 ฉนัรูต้วัว่าฉนัชอบท ากจิกรรมเพือ่เป็นการลดค่าใชจ่้าย หรอืหา
รายไดเ้สรมิในเวลาว่าง และฉนัมกัจะท ากจิกรรมเพือ่เป็นการลด
ค่าใชจ่้าย หรอืหารายไดเ้สรมิ  

     

8 ฉนัรูว้่าฉันชอบช่วยเหลอืผูอ้ื่น ดงันัน้ฉันมกัจะท ากจิกรรมทีเ่ป็น
ประโยชน์ในช่วงทีม่เีวลาว่าง  
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6. แบบสอบถามทักษะการใช้เวลาว่าง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

แบบสอบถามทกัษะการใช้เวลาวา่ง 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

ไม
่แน่

ใจ
 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัคน้หาความสามารถในการใชเ้วลาว่างทีโ่ดดเด่นของฉนั เพือ่
ใชใ้นการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่าง 

     

2 ฉนัฝึกฝนความสามารถในการท ากจิกรรมในเวลาว่างจนเกดิ
ความช านาญ 

     

3 ฉนัพยายามน าความสามารถของฉนัมาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ใน
การท ากจิกรรมใหม้ากทีสุ่ด 

     

4 ฉนัมคีวามสามารถ ความช านาญในการท ากจิกรรมการใชเ้วลา
ว่าง ซึง่ท าใหฉ้ันสามารถท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างไดด้ี 

     

5 ฉนัสามารถคดิวางแผนไดอ้ย่างถูกตอ้ง เกีย่วกบัการเตรยีม
อุปกรณ์ เครื่องใชส้ าหรบัการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่าง  

     

6 ฉนัสามารถใชว้ธิกีารต่างๆ เพือ่แกไ้ขปัญหาทีเ่กดิขึน้จากการท า
กจิกรรมการใชเ้วลาว่างไดเ้ป็นอย่างด ี

     

7 ฉนัคดิค านึงถงึผลด ีผลเสยี ความส าเรจ็ทีเ่กดิขึน้จากการท า
กจิกรรมการใชเ้วลาว่าง ทัง้ก่อนและหลงัท ากจิกรรม 

     

8 ฉนัใช ้การวางแผน การแก้ปัญหา และการประเมนิผล ในการท า
กจิกรรมการใชเ้วลาว่าง จนเกดิผลของการท ากจิกรรมทีด่ ี
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7. แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน 

แบบสอบถามการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

ข้อ ข้อค าถาม 

ระดบัของความคิดเหน็ 

จร
งิท

ีสุ่ด
 

จร
งิ 

ไม
่แน่

ใจ
 

ไม
่จร
งิ 

ไม
่จร
งิเล

ย 

1 ฉนัคดิค านึงถงึ จุดเด่น ขอ้จ ากดั ความชอบของฉนั เพือ่น าไปสู่
การตดัสนิใจเลอืกกจิกรรมการใชเ้วลาว่าง 

     

2 ฉนัศกึษาถงึขอ้ด ีขอ้เสยี และการใชเ้วลาว่างแบบต่างๆ เพือ่ให้
สามารถเลอืกกจิกรรมทีม่คีวามเหมาะสมกบัฉันมากทีสุ่ด 

     

3 ฉนันึกถงึกจิกรรมการใชเ้วลาว่างทีห่ลากหลาย เพือ่ใชเ้ป็น
ตวัเลอืกในการท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างของฉนั 

     

4 ฉนัสรา้งทางเลอืก โดยนึกถงึกจิกรรมการใชเ้วลาว่างที่
หลากหลาย ซึง่สอดคลอ้งกบัความสามารถ และความชอบของ
ฉนั  

     

5 ฉนัคดิ วเิคราะห ์และประเมนิว่ากจิกรรมการใชเ้วลาว่างใด ที่
เหมาะสมกบัฉันมากทีสุ่ด 

     

6 ฉนัคดิ วเิคราะห ์และประเมนิ ถงึ ขอ้ด ีขอ้เสยี ของกจิกรรมการ
ใชเ้วลาว่างแต่ละอย่าง ก่อนท าการตดัสนิใจเลอืกท ากจิกรรม 

     

7 ฉนัเลอืกท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่าง จากการรวบรวมขอ้มลู  การ
สรา้งทางเลอืก  และการประเมนิทางเลอืก อย่างรอบคอบแลว้  

     

8 ฉนัเลอืกท ากจิกรรมการใชเ้วลาว่าง ดว้ยตวัฉนัเอง ซึง่เป็น
กจิกรรมทีด่ ีและตรงกบัความชอบของฉนั 
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8. แบบสอบถามการพัฒนาตนเอง 
ค าชีแ้จง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ✓ ในช่องระดับของความคิดเหน็ ทีต่รงกับความเป็นจริง
ของนักเรียน โดยหลังจากทีนั่กเรียนได้ท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างประเภทต่างๆ ตาม
โปรแกรมแล้ว นักเรียนมีคุณลักษณะต่างๆ ตามข้อค าถามเปล่ียนแปลงไปอย่างไร 

  
 

การพฒันาตนเองจากการทำกิจกรรมทางกาย 

เท
่าเด

ิม 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

ที่ส
ุด 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

 

เพิ่
มขึ้

นป
าน

กล
าง

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

ที่ส
ุด 

1 ฉันมกีารนอนหลับที่ดี       

2 ฉันมีความรู้สึกมีกำลัง และไม่เหนื่อยง่าย        

3 ฉันรับประทานอาหารไดดี้       
4 ฉันมีความรู้สึกผ่อนคลาย สมองปลอดโปร่ง        

5 ฉันมคีวามรู้สึกสดชื่นกระปรี้กระเปร่า แจ่มใส        

6 ฉันมคีวามรู้สึกกระฉับกระเฉงคล่องแคล่ว       
7 ฉันมทีักษะทางด้านการออกกำลังกาย        

8 ฉันมคีวามสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนที่ทำกิจกรรมทางกาย
ด้วยกัน 

      

 
  

การพฒันาตนเองจากการทำกิจกรรมทาง
อารมณ์ 

เท
่าเด

ิม 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

ที่ส
ุด 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

 

เพิ่
มขึ้

นป
าน

กล
าง

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

ที่ส
ุด 

9 ฉันมสีภาพอารมณ์ที่ดี       
10 ฉันรู้สึกมีความสนุกสนานเพลิดเพลิน       

11 ฉันมคีวามรู้สึกผ่อนคลาย        

12 ฉันมสีมาธิ       
13 ฉันมทีักษะในการทำกิจกรรมทางอารมณ์       

14 ฉันมคีวามคิดริเริ่มสร้างสรรค์       

15 ฉันมเีพ่ือนจากการทำกิจกรรมทางอารมณ์       
16 ฉันมีการพัฒนาความสามารถพิเศษด้านการทำ

กิจกรรมทางอารมณ์  
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การพฒันาตนเองจากการทำกิจกรรมทางสังคม 

เท
่าเด

ิม 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

ที่ส
ุด 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

 

เพิ่
มขึ้

นป
าน

กล
าง

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

ที่ส
ุด 

17 ฉันมีความรู้สึกสุขใจที่ได้ช่วยเหลือผู้อื่น       
18 ฉันมคีวามสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน       

19 ฉันรู้วิธีการช่วยเหลือดูแลผู้อ่ืน       

20 ฉันได้รับคำชื่นชม       
21 ฉันรู้สึกตัวเองมีคุณค่า       

22 ฉันมทีักษะในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน       
23 ฉันมกีารรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่างๆ        

24 ฉันมทีักษะในการติดต่อสื่อสาร       
 

  
 

การพฒันาตนเองจากการทำกิจกรรมทาง
สติปัญญา 

เท
่าเด

ิม 

เพิ่
มขึ้

นน
้อย

ที่ส
ุด 

เพิ่
มขึ้
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นป
าน
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มขึ้

นม
าก

 

เพิ่
มขึ้

นม
าก

ที่ส
ุด 

25 ฉันมคีวามรู้รอบตัว       

26 ฉันมคีวามสามารถและทักษะในการค้นคว้าหาข้อมูล       

27 ฉันมีความรู้ที่นำไปใช้ในการเรียนหรือการเรียนต่อ       
28 ฉันมกีารคิดริเริ่มในการทำสิ่งต่างๆ       

29 ฉันมีความรู้ในการแก้ปัญหาต่างๆ        

30 ฉันมีข้อมูลข่าวสารที่ทันเหตุการณ ์       
31 ฉันมีความเพลิดเพลินจากการเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ       

32 ฉันมีความรู้สำหรับสอนหรือแนะนำผู้อื่น        
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การพฒันาตนเองจากการทำกิจกรรมทางการเงิน 

เท
่าเด
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มขึ้

นน
้อย

ที่ส
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มขึ้

นน
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าก
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มขึ้

นม
าก

ที่ส
ุด 

33 ฉันมกีารวางแผนการใช้เงิน       
34 ฉันมีความรู้เกี่ยวกับวิธีการสร้างรายได้         

35 ฉันมเีงินเก็บจากการทำกิจกรรมทางการเงิน       

36 ฉันมีความสามารถในการลดค่าใช้จ่าย        
37 ฉันสามารถสร้างสมดุลระหว่างรายรับรายจ่าย        

38 ฉันเห็นคุณค่าของเงิน        
39 ฉันมีความเพลิดเพลินในการทำกิจกรรมทางการเงิน       

40 ฉันมีการได้รับคำชื่นชมจากบุคคลรอบข้างจากการ
ทำกิจกรรมทางการเงิน 

      

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 
โปรแกรมพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 
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โปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพือ่พัฒนาตนเอง 

ส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยา ยางกลาง 

สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร ์ 

มหาวทิยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
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ความเป็นมาของโปรแกรม 

เยาวชน จะเป็นผู้ที่ก้าวไปพัฒนาประเทศชาติในอนาคต ดังนั้นคุณภาพของเยาวชนมี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาประเทศใหเ้จริญใหก้า้วหนา้ไดอ้ย่างมั่นคง ปัญหาของเยาวชน
ในการใชเ้วลาว่างในปัจจุบัน พบว่ามีเยาวชนจ านวนมากใชเ้วลาไปกับสิ่งที่ไม่เกิดประโยชน ์เช่น 
การอยู่เฉยๆ ไม่ท าอะไร การท ากิจกรรมไม่เกิดประโยชน์ การติดโทรศัพท์มือถือ การติดเกม
คอมพิวเตอร ์ติดการสื่อสารออนไลน ์ หรือบางครัง้ท ากิจกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น การเสพยาเสพ
ติด การมั่วสมุ โดยเฉพาะเยาวชนในช่วงอายุระหว่าง 15 ถึง 18 ปี เป็นช่วงที่มีการกระท าความผิด
มากที่สดุ และยงัอยู่ในวยัเรียน ระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 
ในการพฒันาประเทศ เยาวชนตอ้งไดร้บัการพฒันาตนเอง เพื่อใหม้ีคณุภาพ และคณุลกัษณะที่พึง
ประสงค ์และจากนัน้คณุลกัษณะที่ดีที่เกิดขึน้ไปพฒันาประเทศต่อไป ดังนัน้การพัฒนาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างของเยาวชน ย่อมสง่ผลต่อการพฒันาประเทศ  

โปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง  ใชแ้นวคิดการพัฒนา
พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนาตนเอง ตามแนวคิดของ มันดี ้(Mundy. 1998) ไดก้ล่าวว่า 
การใชเ้วลาว่างมีลกัษณะ เป็นกิจกรรที่ดี ไม่สรา้งความเดือดรอ้นใหต้นเองและผูอ่ื้น ไม่ผิดกฎหมาย 
และศีลธรรม ซึ่งก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตัวนักเรียน ผูอ่ื้น หรือสังคม  มีความเป็นอิสระ สามารถ
เลือกกิจกรรมและท ากิจกรรมอย่างมีอิสระ ในเวลาที่ไม่มี 

ความจ าเป็นตอ้งท ากิจวตัรอ่ืนๆ  และตอบสนองจิตใจ ก่อใหเ้กิดความรู้สึกที่ดี เกิดความ
พงึพอใจ หรือความสนกุสนาน เพลิดเพลิน  

ในการพฒันาจะใชห้ลกัการพฒันาปัจจยัที่มีความส าคญัซึ่งไดแ้ก่ 1. ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม 
2. การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 3. การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง 4. ทกัษะการ
ใชเ้วลาว่าง 5. การเลือกกิจกรรม เพื่อพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยแบ่งออกเป็น 5 ดา้น
ไดแ้ก่ ดา้นกาย  อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพัฒนาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ส าหรบันกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 
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วัตถุประสงคข์องโปรแกรม 

โปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ส าหรบันกัเรียนระดบัชัน้
มธัยมศกึษาตอนปลาย มีวตัถปุระสงคเ์พื่อปรบัเปลี่ยนตวัแปรต่างๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง โดยมีวตัถปุระสงคด์งันี ้
            1) เพื่อใหน้กัเรียนมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคมในดา้นการใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้ 

2) เพื่อใหน้กัเรียนมีการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้  
3) เพื่อใหน้กัเรียนมีการตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้  

 4) เพื่อใหน้กัเรียนมีทกัษะการใชเ้วลาว่างเพิ่มขึน้  
 5) เพื่อใหน้กัเรียนมีการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ถกูตอ้งและเหมาะสม  

6) เพื่อใหน้กัเรียนมีการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ  
7) เพื่อใหน้กัเรียนมีการพฒันาตนเองในดา้น กาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 

 

กลุ่มเป้าหมาย 

กลุ่มเป้าหมายของโปรแกรม คือ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของโรงเรียน                 

ธารปราสาทเพชรวิทยา ซึ่งไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรมารพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพัฒนา

ตนเอง 

 

หลักการและแนวคิด 

จากการศกึษาเอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้ง กบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตนเองนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย สามารถประมวลแนวคิด ทฤษฎี ที่ใชโ้ปรแกรม 
โดยแบ่งเป็น 2 ประเภท คือ 1. แนวคิดที่ใชใ้นการพฒันาตวัแปรที่เก่ียวขอ้งกบัพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง 2. แนวคิดที่ใชใ้นการจดักิจกรรมารเรียนรูใ้นโปรแกรม ดงัรายละเอียดต่อไปนี ้
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แนวคิดทีใ่ช้ในการพัฒนาตัวแปรทีเ่กี่ยวข้องกับพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 
 1) ในการพฒันาตวัแปรที่ส  าคญัซึ่งมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ใชแ้นวคิดการเรียนรู้
สูก่ารปฏิบติัของ มนัดี ้(Mundy.1998)  ซึ่งไดก้ลา่วว่า   

การพฒันาปฏิสมัพนัธท์างสงัคม โดยจะเนน้ไปที่การพฒันาบุคคลให i้รูจ้กัการสื่อสาร การ
เขา้หาบุคคล เพื่อรบัความรู ้ ขอ้มลู ค าแนะน า หรือสิ่งอ่ืน เช่น ความรูเ้ทคนิควิธีการในการท า
กิจกรรม เช่น ทกัษะในการเลน่กีฬา การท างานศิลปะ การท าอาหาร  หรือ อปุกรณท์ี่ใชใ้นการท า
กิจกรรม เช่น อปุกรณก์ารออกก าลงั อปุกรณก์ารท างานศิลปะ อปุกรณเ์ครื่องใชใ้นการท าอาหาร 
หรือเงินส าหรบัค่าใชจ้่ายในการท ากิจกรรม ซึ่งน าไปสูก่ารตดัสินใจเลือกกิจกรรม เกิดพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง  โดยปฏิสมัพนัธท์างสงัคมจะเนน้ไปที่ ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม
กบับุคคลภายในครอบครวั และ ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายนอกครอบครวั    

ดา้นตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (Leisure awareness) โดยใชแ้นวทางการให้
ความรูค้วามเขา้ใจ เก่ียวกบัการรบัรูค้วามหมาย และ การรบัรูป้ระโยชน ์ ของการใชเ้วลาว่าง 
เพื่อใหเ้กิดการรบัรู ้ เขา้ใจ ถึงลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี และรูถ้ึงประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้จากการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเนื่องมาจากการรบัรู ้
นัน้ ซึ่งน าไปสูก่ารตดัสินใจเลือกกิจกรรม เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง 

การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  (Self-awareness)  เป็นการใหค้วามรู ้ ความ
เขา้ใจ เก่ียวกบัการรบัรูต้นเอง  และการรบัรูค้วามรูส้กึ  ใหเ้กิดการรูเ้ห็น รูถ้ึงความเหมาะสม ความ
ถกูตอ้ง สิ่งต่างๆ ที่อยู่ภายในตนเอง ที่เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง ซึ่งน าไปสูก่ารตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง 

การพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) ในการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง ควร
พฒันาทกัษะที่ส  าคญั 2 ดา้น ไดแ้ก่ ทกัษะในการท ากิจกรรม และทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม 
ซึ่งน าไปสูก่ารตดัสินใจเลือกกิจกรรม เกิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันาตนเอง 
การพฒันา การตดัสินใจเลือกกิจกรรม  (Decision Making)  เป็นการใหค้วามรู ้ความเขา้ใจ ให้
เกิด การรวบรวมขอ้มลู การสรา้งทางเลือก ประเมินทางเลือก และการเลือกกิจกรรม ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่ดี มีอิสระ และตอบสนองจิตใจ  และน าไปสูพ่ฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพฒันา
ตนเอง 
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แนวคิดที่ใช้ในการจัดกิจกรรมารเรียนรู้ในโปรแกรม  
แนวคิดการปรับพฤติกรรมทางปัญญา 
แนวคิดการปรบัพฤติกรรมทางปัญญา (Cognitive Behavior Modification) ซึ่งกลา่วว่า 

การปรบัพฤติกรรม เป็นการน าเอาหลกัพืน้ฐานการเรียนรู ้ และหลกัของพฤติกรรมมาใช ้ เพื่อการ
ปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม โดยพฤติกรรมของบุคคล จะเกิดจากกระบวนการรูคิ้ดทางปัญญาก่อน ซึ่ง
มาจากการฝึกอบรม ชีแ้นะ (Prompting) ซึ่งท าใหเ้กิดการรวบรวมขอ้มลู บุคคลเกิดความสมัพนัธ์
ระหว่างสิ่งเรา้  และเอาภาวะทางจิตใจ(Psychological Events) รวมกบักระบวนการทางปัญญา 
และภาวะทางสรีระวิทยา(Physiological) เกิดการเปลี่ยนแปลงภายในบุคคล ไดแ้ก่ ดา้นความคิด  
ความเชื่อ  การตีความของบุคคล และสง่ผลใหบุ้คคลมีกระบวนการคิดตดัสินใจ ในการเลือกแสดง
พฤติกรรมที่ถกูตอ้งเหมาะสม  ดงันัน้ ในการพฒันาพฤติกรรม กระบวนการทางปัญญาจึงเป็น
แนวคิดที่ส  าคญั ที่ท าใหเ้กิดการปรบัเปลี่ยนพฤติกรรม ดงันัน้การจดักิจกรรมเพื่อพฒันาพฤติกรรม
การใชเ้วลาว่าง จึงควรเริ่มจากการใชก้ระบวนการทางปัญญา ซึ่งไดแ้ก่การอบรม ใหค้วามรู ้ ความ
เขา้ใจ ทางปัญญาก่อน   

ทฤษฎีการก าหนดด้วยตนเอง  
  ทฤษฎีการก าหนดดว้ยตนเอง (Self-Determination Theory) เป็นการใหน้ักเรียนมีการ

ก าหนดสิ่งต่างๆ ดว้ยตนเอง การตดัสินใจดว้ยตนเอง โดยปราศจากการแทรกแซงจากคนอ่ืนๆ และ
มีอิสระอย่างที่ เราเลือก การมีอ านาจควบคุมชีวิตของตนเอง มีความเป็นอิสระ ไม่ถูกบังคับ 
ความสามารถ  ความสมัพนัธ ์ที่เก่ียวขอ้งกบัความรูส้ึกของการเชื่อมต่อกบัคนอื่นๆ ซึ่งเป็นการสรา้ง
ใหเ้กิดแรงจงูใจภายใน (Intrinsic Motivation)  

ทฤษฎีการล่ืนไหล  
  ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) เป็นการจัดกิจกรรมในลักษณะที่มีความทา้ทายตรง

กับระดับทักษะความสามารถของบุคคล  มีการตั้งกฎเกณฑ์ ในการจัดกิจกรรม และรักษา
กฎเกณฑ์ต่างๆ ที่ตั้งไว ้มีการตั้งเป้าหมายของกิจกรรมที่ชัดเจน และพยายามท าให้ส  าเร็จตาม
เป้าหมาย  ให้การตอบสนองถึงความก้าวหน้า ความส าเร็จ หรือรางวัลที่จะได้รบัทันที จากวิธี
ดังกล่าวจะท าให้นักเรียนที่ เข้าร่วมในกิจกรรมมีสมาธิ มีความพยายาม และมีการควบคุม
สถานการณ ์ซึ่งเป็นผลมาจากแรงจูงใจภายในและ ท ากิจกรรมดว้ยความสขุ เกิดความเพลิดเพลิน 
มีความทา้ทาย ท ากิจกรรมไดน้านและต่อเนื่อง 

แนวคิดการจัดกิจกรรมลุ่ม  
  แนวคิดการจดักิจกรรมลุม่ เป็นการที่นกัเรียนมาท ากิจกรรมรว่มกนั โดยมีกลุ่มของ

นกัเรียน และแต่ละคนมีบทบาทหนา้ที่ ที่ไดร้บัมอบหมาย มีการท ากิจกรรมรว่มกนั มีการ
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แลกเปลี่ยนความคิดเห็น แบ่งบทบาทหนา้ที่ของแต่ละคน  ในการจดักิจกรรมลุม่ ใชรู้ปแบบในการ
จดักิจกรรม ไดแ้ก่ 

บทบาทสมมติ (Role – Playing) เป็นสถานการณส์มมติขึน้มาเก่ียวกบัตวัแปรท่ีมีผลต่อ
พฤติกรรม การใชเ้วลาว่าง และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้ใหผู้เ้รียนสวมบทบาทและแสดงออก
ตามธรรมชาติโดยอาศยับุคลิกภาพ ประสบการณ ์ ความรูส้กึของตนเป็นหลกัดงันัน้ วิธีการนี ้ จึงมี
สว่นช่วยเสรมิสรา้งบรรยากาศการเรียนรูท้ี่น่าสนใจ 

สถานการณจ์ าลอง (Simulation) เป็นการจ าลองสถานการณจ์รงิหรือสรา้งสถานการณใ์ห ้
ใกลเ้คียงกบัความจรงิ เก่ียวกบัตวัแปรที่มีผลต่อพฤติกรรม การใชเ้วลาว่าง และพฤติกรรมการใช้
เวลาว่าง แลว้ใหผู้เ้รียนเขา้ไปอยู่ในสถานการณน์ัน้ และมีปฏิกิรยิาโตต้อบกนัวิธีนีจ้ะช่วยใหผู้เ้รียน
ไดม้ีโอกาสทดลองพฤติกรรมต่างๆ ซึ่งในสถานการณจ์รงิผูเ้รียนอาจไม่กลา้แสดง เพราะจะเป็นการ
เสี่ยงต่อผลที่ไดร้บัจนเกินไป 

กรณีตวัอย่าง (Case) เป็นการใชก้รณีหรือเรื่องราวต่าง ๆ ที่เกิดขึน้จรงิเก่ียวกบัตวัแปรท่ีมี
ผลต่อพฤติกรรม การใชเ้วลาว่าง และพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้น ามาดดัแปลง และใชเ้ป็น
ตวัอย่างในการใหผู้เ้รียนไดศ้ึกษาวิเคราะหแ์ละอภิปรายกนัเพื่อสรา้งความเขา้ใจและฝึกฝนหา
ทางแกไ้ขปัญหานัน้ วิธีการนีจ้ะช่วยใหผู้เ้รียนไดรู้จ้กัคิดและพิจารณาขอ้มลูที่ตนเองไดร้บัอย่างถ่ี
ถว้น และการอภิปรายจะช่วยผูเ้รียนไดม้ีโอกาสแลกเปลี่ยนขอ้มลูซึ่งกนัและกนั รวมทัง้ การน าเอา
กรณีต่าง ๆ ซึ่งคลา้ยคลงึกบัชีวิตจรงิมาใช ้ 

กลุม่ย่อย (Small Group) เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนทกุคนไดม้ีส่วนรว่มในการ
แสดงออกและไดป้ฏิบติักิจกรรมต่างๆ มากขึน้ตามหวัขอ้เก่ียวกบัตวัแปรท่ีมีผลต่อพฤติกรรม การ
ใชเ้วลาว่าง และการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 

แนวคิดการฝึกปฏิบัติ 
  เป็นขัน้ตอนที่นกัเรียนไดท้ดลองฝึกปฏิบติัโดยน าความรูท้ี่ได ้มาฝึกปฎิบติัเพื่อใหเ้กิดผล

จากการเรียนรู ้
1) ขัน้คน้ควา้หาความรู ้

               เป็นขั้นที่นักเรียนค้นคว้าหาความรูเ้พื่อให้ได้แนวทางในการพัฒนาทักษะ เช่น การ
คน้ควา้ วิธีการท ากิจกรรม อาจจะใชก้ารเปิดดูในเว็บไซดต่์างๆจากอินเทอรเ์น็ต ถามผูรู้ ้หรืออ่าน
จากหนงัสือต าราต่างๆ  
           2) ขัน้ทดลองปฏิบติั   
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 เป็นการกระท าการเพื่อทดลองการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อใหเ้ป็นไปตามรูปแบบ
ที่ ถกูตอ้ง  โดยการลงมือปฏิบติั และจะท าใหเ้ห็น ขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพร่อง การกระท าที่ไม่ถูกตอ้ง 
ขอ้ควรปรบัปรุงต่างๆ จนไดแ้นวทางในการปฏิบติัที่ถกูตอ้ง  

3) ขัน้ช านาญ  เป็นขัน้ที่นกัเรียนไดรู้แ้นวปฏิบติัในทกัษะนัน้ในทางที่ถูกตอ้ง และไดแ้กไ้ข
ขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพรอ่งต่างๆ แลว้ และน าไปสูก่ารปฏิบติัเพื่อใหเ้กิดความช านาญ สามารถปฏิบติั
ไดอ้ย่างคลอ่งแคลว่  
 
 
การด าเนินการปฏิบัติตามโปรแกรม 

    ผูว้ิจยัไดแ้บ่งการด าเนินการทดลองออกเป็น 2 ระยะ ดงันี ้
       1) ระยะเตรียมการก่อนเริ่มโปรแกรม (ใชร้ะยะเวลา 2 สปัดาห)์ ในระยะนีผู้ว้ิจยัไดเ้ตรียมดงันี ้

1.1) ผูว้ิจยัท าหนังสือจากสถาบนัวิจัยพฤติกรรมศาสตรเ์พื่อขอความอนุเคราะหใ์นการท า
วิจยัจากโรงเรียนที่ใชใ้นการทดลอง  

1.2) ติดต่อประสานงานกับครู เพื่อขอความร่วมมือในการท าวิจัย พร้อมทั้งชี ้แจง
รายละเอียดจดุประสงค ์ขัน้ตอนในการท าวิจยั  

1.3) เชิญชวน และรบัสมคัรนกัเรียนที่มีความตอ้งการเขา้ร่วมโปรแกรมพฒันาใชเ้วลาว่าง
เพื่อพัฒนาตนเอง โดยขอความช่วยเหลือจากคณะครูในโรงเรียนในการช่วยเหลือประชาสมัพันธ ์
จนไดจ้ านวนนกัเรียนตามก าหนดในกลุม่ทดลองและควบคมุ 

1.4) ท าหนังสือชีแ้จง และขออนุญาตผูป้กครองนักเรียนที่เขา้ร่วมโปรแกรม โดยมีหนงัสือ
ตอบรบัและอนญุาตใหน้กัเรียนเขา้รว่มกิจกรรมตามโปรแกรม 

1.5) จดัเตรียมสถานที่ วิทยากร  ผูช้่วยในการท ากิจกรรม และอปุกรณต่์างๆ  
       2) ระยะด าเนินการตามโปรแกรม 
ใชร้ะยะเวลา 10 สปัดาห ์สปัดาหล์ะ 1 ครัง้ โดยแบ่งออกเป็น 3 ระยะ ดงันี ้

2.1) ระยะเก็บขอ้มลูก่อนการทดลอง ในระยะนีผู้ว้ิจยัจะท าการเก็บขอ้มลูก่อนการทดลอง 
โดยเก็บขอ้มลูตามตวัแปรแต่ละตวั ซึ่งไดแ้ก่ พฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม  การ
ตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง ทกัษะการใชเ้วลาว่าง  
การเลือกกิจกรรม   
 2.2) ระยะด าเนินการทดลอง ในการก าหนดการด าเนินการผูว้ิจัยไดแ้บ่งการด าเนินการ
เป็น 2 กลุม่ ไดแ้ก่ 
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กลุ่มทดลอง ในระยะนีน้ักเรียนจะเขา้ร่วมกิจกรรมตามที่ผูว้ิจัยไดก้ าหนดไวส้  าหรบักลุ่ม
ทดลอง เป็นระยะเวลา 10 สัปดาห์ โดยการท ากิจกรรมสัปดาหล์ะ 1 ครัง้ๆ ครัง้ละประมาณ 1-2 
ชั่วโมง  

กลุ่มควบคุม ในระยะนีก้ลุ่มควบคุมจะไดร้บัการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมตาม
แนวทางปกติของทางโรงเรียน  

ในการเขา้ร่วมกิจกรรมตามโปรแกรมการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนา
ตนเอง ทัง้หมด 10 ครัง้ โดยการท ากิจกรรมสปัดาหล์ะ 1 ครัง้ๆ ครัง้ละประมาณ 2 ชั่วโมง และการ
ปฏิบติัอีก 1 เดือน โดยมีกิจกรรมดงันี ้

กิจกรรมที ่1  รูจ้กัฉนัรูจ้กัเธอ เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัความคุน้เคย แนะน าโปรแกรม เก็บ
ขอ้มลูความรูพ้ืน้ฐานและพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างก่อนเขา้รว่มโปรแกรม (1 ชั่วโมง) และวดัความรู ้
พฤติกรรมก่อนเขา้รว่มกิจกรรมในโปรแกรม ใหค้วามรูพ้ืน้ฐานการใชเ้วลาว่าง  เพื่อใหน้กัเรียน 
ไดร้บัความรู ้ความเขา้ใจเก่ียวกบัความหมาย ประเภทลกัษณะของการใชเ้วลาว่าง (2 ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่ 2 การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อเป็นการพฒันา การตระหนกัรู ้
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ในดา้นการรบัรูค้วามหมาย และการรบัรูป้ระโยชน ์ของการใชเ้วลาว่าง (2 
ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่3 การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง เพื่อเป็นการพฒันาการตระหนกัรู ้
ตนเองที่มีต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ในดา้นการรบัรูล้กัษณะของตนเอง  และความรูส้กึ
ของตนเอง ที่มีต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (2 ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่4 ทกัษะการใชเ้วลาว่าง เพื่อหาแนวทางในการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
และพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างทัง้ทกัษะในการท ากิจกรรม กบัทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม 
มาใชใ้หเ้กิดประโยชน ์(2 ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่5 ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัความรูเ้ก่ียวกบัการ ไดม้าซึ่ง
ความรู ้ความช่วยเหลือ อปุกรณ ์และค าแนะน าจากบุคลภายในครอบครวั ครูและเพื่อน เพื่อ
น าไปใชใ้หเ้กิดประโยชนใ์นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง (1 ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่6 การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อพฒันาการตดัสินใจเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียนใหเ้หมาะสม (1 ชั่วโมง) 

กิจกรรมที ่8 การลงมือปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ครัง้ที่ 1ปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลา
ว่างตามที่ไดว้างแผนเอาไว ้เพื่อใหน้กัเรียนไดฝึ้กลงมือปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ตามการ
ตดัสินใจเลือกกิจกรรมของตนเอง ตรวจสอบการพฒันาตนเองในแต่ละดา้นที่เกิดขึน้ นกัเรียนไดใ้ห้
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ก าลงัใจเพื่อน วิเคราะหป์ระเมินผล ถึงผลดี ปัญหา อปุสรรค ที่เกิดขึน้ และเสนอแนะแนวทางแกไ้ข 
เพื่อน าไปใชใ้นการท ากิจกรรมครัง้ต่อไป (2สปัดาห)์ 

กิจกรรมที ่9 การลงมือปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามที่ไดว้างแผนเอาไว ้อีกครัง้ ครัง้
ที่2 เพื่อใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง หลงัจากไดม้ีการปรบัปรุงแกไ้ข
ขอ้บกพร่องแลว้ และตรวจสอบการพฒันาตนเองในแต่ละดา้นที่เกิดขึน้ (2สปัดาห)์ 

กิจกรรมที ่10 ประชมุเพื่อสรุปและปิดค่ายโปรแกรม เพื่อสรุปความรูท้ี่ไดร้บัจากการเขา้
รว่มกิจกรรมในโปรแกรม ประเมินผลความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม ใหก้ าลงัใจผู้
รว่มกิจกรรมคนอ่ืนเพื่อสญัญากบัตวัเองและเพื่อนในการจะปฏิบติักิจกรรมต่อไป และน าความรูไ้ป
เผยแพรใ่หผู้อ่ื้น (2 ชม.) 

2.3) ระยะติดตามผล เป็นระยะหลงัจากที่นกัเรียนไดเ้ขา้รบัโปรแกรมการพฒันาพฤติกรรม
การใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองแล้ว เป็นระยะเวลา 3 เดือน ผู้วิจัยจะท าการเก็บข้อมูลจาก
นกัเรียนอีกครัง้  

 
การสรา้งกิจกรรมในโปรแกรม 

ในขั้นตอนการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพื่อพัฒนาตนเองจะแบ่งออกเป็น 3 

ขัน้ตอน คือ  

1. ขัน้ตอนการพัฒนาปัจจยัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ซึ่งเป็น

การให ้

ความรูค้วามเขา้ใจ ใหน้กัเรียนเห็นถึงประโยชนข์องการใชเ้วลาว่าง โทษของการใชเ้วลาว่างในทาง

ที่ไม่ถูกตอ้ง เหตุผลในดา้นต่างๆ ของการพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการพัฒนาความรู้

ความเขา้ใจเก่ียวกบัปัจจยัที่ส  าคญัที่มีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2. ขัน้ฝึกปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งเป็นขัน้น าความรูค้วามเขา้ใจ  และผลจากการ

ไดร้บัการพัฒนาปัจจยัส าคัญ น าไปสู่การคน้หาขอ้ผิดพลาด  ความเหมาะสม ปรบัปรุงแกไ้ข เพื่อ

การปฏิบติัที่ถกูตอ้ง  

3. ขัน้ปฏิบติักิจกรรมจนเกิดความช านาญ ซึ่งเป็นขัน้น าการปฏิบติักิจกรรการใชเ้วลาว่างที่

ถกูตอ้งเหมาะสม น าไปปฏิบติัจนเกิดความช านาญ ปฏิบติัไดอ้ย่างคลอ่งแคลว่  
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รู้จักฉันรู้จกัเธอ 
เวลาในการท ากิจกรรม 2 ชั่วโมง 

 
สาระส าคัญ 

วิทยากร และนกัเรียนแนะน าตวัเอง วิทยากรแนะน าโปรแกรม และเก็บขอ้มลูพืน้ฐาน 
เก่ียวกบัพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างก่อนเขา้รว่มโปรแกรม  เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัความคุน้เคยกบั
เพื่อน กบัวิทยากร เขา้ใจวตัถุประสงค ์กิจกรรมในโปรแกรม และวดัพฤติกรรมก่อนเขา้รว่มกิจกรรม
ในโปรแกรม 
ความหมาย ประเภท ของการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 
1) กิจกรรมลุม่ 
2) การใหค้วามรู ้ 

จุดประสงค ์
1) นกัเรียนมีความคุน้เคยกบัวิทยากร และเพื่อนที่เข่าวมกิจกรรม 
2) นกัเรียนไดรู้แ้ละเขา้ใจถึงวตัถุประสงค ์รายละเอียด ประโยชนท์ี่จะไดร้บัจากการเขา้รว่ม 

โปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
3) นกัเรียนสามารถบอกความหมาย ประเภท และลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี  

กิจกรรม 
ขั้นน า 

1) วิทยากรแนะน าตวัและกล่าวถึงวตัถปุระสงคข์องกิจกรรม  
2) วิทยากรแนะน า โปรแกรมพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง ซึ่งเป็น

โปรแกรมที่ใหค้วามรู ้และพฒันาตวัแปรท่ีมีผลต่อพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง  
3) วิทยากรแนะน าการปฏิบติัตนและรายละเอียดผลดีในการเขา้รว่มกิจกรรม  
4) แบ่งลกุ่มนกัเรียนเป็นกลุม่ กลุม่ละ 4-5 คน และตัง้ชื่อกลุม่ 

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 
1) นกัเรียนท ากิจกรรมลุม่โดยการรว่มกนัเขียนกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นกัเรียนเคยท า

หรือพบเห็นเพื่อนๆท า ใหเ้ยอะที่สดุ  
2) นกัเรียนในกลุม่บอกขอ้ดีขอ้เสีย ของกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ยกตวัอย่าง  
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3) นกัเรียนร่วมกนัคิดลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี ว่าควรมีลกัษณะอย่างไรบา้ง   
4) นกัเรียนน าลกัษณะที่ดีของการใชเ้วลาว่าง ไปสรุปเป็น ความหมาย ลกัษณะที่ดี  

 
5) นกัเรียนแบ่งประเภทของการใชเ้วลาว่าง ตามกิจกรรมการใชเ้วลาว่างออกเป็นกลุม่ 

ไดแ้ก่ ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และทางการเงิน  
6) นกัเรียนศกึษาความหมาย ลกัษณะที่ดี และประเภทของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง

เพิ่มเติมจากใบความรู ้

7) นกัเรียนแต่ละกลุม่น าเสนอ ความหมาย ลกัษณะที่ดี และประเภทของกิจกรรมการใช้

เวลาว่าง ใหเ้พื่อนกลุม่อื่นฟัง  

ขั้นสรุป  
1) นกัเรียนและวิทยากร รว่มกนัสรุป วตัถปุระสงค ์รายละเอียด ประโยชนข์องการเขา้ร่วม

โปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันาตนเอง 
2) นกัเรียนร่วมกนัสรุป ความหมาย ลกัษณะที่ดี ประเภท ของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

จากใบงาน 

ส่ืออุปกรณ ์
1) ใบความรูท้ี่  ความหมายของการใชเ้วลาว่าง   

2) ใบความรูท้ี่  ประเภทของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง   

3) ใบงานที่  ความรูพ้ืน้ฐานกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

การวัดผล 
1) สงัเกตความสนใจ  
2) การมีสว่นรว่มในกิจกรรมลุม่  
3) การตอบค าถามการซกัถาม 
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ใบความรู้  

ความหมาย และลักษณะทีด่ีของการใช้เวลาว่าง 

ความหมาย 
เวลาวา่ง หมายถึง ช่วงเวลาที่มีความเป็นอิสระจากการท ากิจกรรมต่างๆ ที่อยู่

นอกเหนือจากเวลาที่ตอ้งท ากิจวตัรประจ าวนัที่จ  าเป็น เช่น การเรียน การท างาน และสามารถน า
เวลานัน้ไปท ากิจกรรมต่างๆ ไดอ้ย่างอิสระ 

การใชเ้วลาว่าง หมายถึง การท ากิจกรรมในช่วงเวลาที่อยู่นอกเหนือเวลาที่จ  าเป็น เช่น 
เวลาเรียน เวลาท างาน หรือการท ากิจวตัรที่จ  าเป็น โดยมีอิสระในการเลือกกิจกรรม ไม่มีการบงัคบั 
ถกูก าหนดโดยปัจจยัภายในตวับุคคลนัน้ และมีอิสระในการท ากิจกรรม โดยมีวตัถุประสงคข์องการ
ท ากิจกรรม การท ากิจกรรมที่เป็นไปในทางที่ดี ตอบสนองความรูส้กึดา้นจิตใจ เช่น ความพงึพอใจ 
ความสขุ สนกุสนาน เกิดสนุทรียภาพ อีกทัง้ก่อใหเ้กิดประโยชนก์บัตนเองและผูอ่ื้น ซึ่งการการท า
กิจกรรมนัน้สามารถสงัเกต วดั เปลี่ยนแปลง และพฒันาได ้

ลักษณะทีด่ีของการใช้เวลาว่าง 
1) เป็นกิจกรรมที่ดี หมายถึง กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นักเรียนท า เป็นกิจกรรมที่ไม่ผิด

กฎหมายและศีลธรรม โดยกิจกรรมนัน้ก่อใหเ้กิดประโยชนต่์อตนเอง หรือผูอ่ื้น 
2) มีความเป็นอิสระ วัดจาก กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นักเรียนท าไม่ใช่การท ากิจวัตรที่

จ  าเป็น นกัเรียนเลือกและท ากิจกรรมดว้ยตนเอง โดยไม่ถกูบงัคบัหรือกดดนัจากบุคคลอ่ืน  
3) ตอบสนองจิตใจ หมายถึง กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นกัเรียนท าก่อใหเ้กิดความรูส้ึกที่ดี 

เกิดความพงึพอใจ ความสขุ หรือความสนกุสนานเพลิดเพลิน 
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ใบความรู้  

ประเภทของการใช้เวลาว่าง 

ประเภทของการใช้เวลาว่าง 

การใชเ้วลาว่างที่พบโดยทั่วไปสามารถแบ่งออกไดเ้ป็นดา้นต่างๆ 5 ดา้น ไดแ้ก่ 

1) การใชเ้วลาว่างทางกาย หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนท่ีเป็นการออกก าลงักาย

หรือการท างานที่ตอ้งออกแรงการเลน่กีฬาประเภทต่างๆ เช่น การออกก าลงักาย การท ากิจกรรมาย

บรหิาร การเดินเลน่ การออกก าลงักายโดยการท างาน การบรหิารร่างกายเพื่อใหรู้ปรา่งสดัสว่นดดีู 

2) การใชเ้วลาว่างทางอารมณ ์ หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่มีผลท าใหเ้กิด

ความรูส้กึผ่อนคลาย เช่น ฟังเพลง ฉนัดหูนงั เขา้ชมเว็บไซดต่์างๆเพื่อความเพลิดเพลิน ท างาน

ศิลปะ รอ้งเพลง เลน่เกม 

3) การใชเ้วลาว่างทางสงัคม หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่เป็นการช่วยเหลือ

ผูอ่ื้น หรือสรา้งความสมัพนัธท์ี่ดีกบัผูอ่ื้น เช่น ดแูลคนในครอบครวั ช่วยเหลือเพื่อน ช่วยงานต่างๆ 

ของสว่นรวม พดูคยุกบัเพื่อน ไปเที่ยวกบัเพื่อน รวมกลุม่กบัเพื่อนท ากิจกรรม 

4) การใชเ้วลาว่างทางสติปัญญา หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่ท าใหเ้กิดการคิด

และการคน้ควา้หาความรู ้เช่น เลน่เกมที่ช่วยฝึกการคิด ฝึกท าแบบฝึกหดัต่างๆ คิดประดิษฐ์สิ่งของ

ต่างๆ ติดตามข่าวสารต่างๆ เพื่อใหไ้ดค้วามรู ้ ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก ศกึษาหาความรูใ้น

เรื่องต่างๆ ในชีวิตประจ าวนั  หาความรูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัการเรียนเพิ่มเติม 

5) การใชเ้วลาว่างทางการเงิน หมายถึง การท ากิจกรรมของนกัเรียนที่เป็นการหารายได ้

หรือลดค่าใชจ้่าย เช่น รบัจา้งท างานต่างๆ เพื่อใหไ้ดเ้งินเป็นค่าใชจ้่าย ท าสินคา้ต่างๆ เพื่อจ าหน่าย 

เก็บรวบรวมของที่ไม่ใชแ้ลว้เพื่อน าไปขาย ประดิษฐ์สิ่งต่างๆ ขึน้ใชเ้อง เพื่อเป็นการลดค่าใชจ้่าย น า

สิ่งของที่ไม่ใชแ้ลว้มาซ่อมแซม เพื่อใหส้ามารถน ากลบัมาใชไ้ดอี้ก เวลาว่างฉนัปลกูผกัสวนครวั เพื่อ

เป็นการลดรายจ่ายของครอบครวั 
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ใบงาน 

แบบวัดความรู้พืน้ฐานกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

นกัเรียนศกึษาความรูท้ี่ไดจ้ากใบงาน และตอบค าถามต่อไปนี ้ 
เวลาว่าง หมายถึง 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
การใชเ้วลาว่าง หมายถึง 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................... 
 
ลกัษณะการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี ไดแ้ก่
1..................................................................................................................................... 
2..................................................................................................................................... 
3. ...................................................................................................................................          
           ประเภทของการใชเ้วลาว่างที่พบโดยทั่วไป  
1) การใชเ้วลาว่างทางกาย เช่น 
....................................................................................................................................... 
2) การใชเ้วลาว่างทางอารมณ ์เช่น 
...................................................................................................................................... 
3) การใชเ้วลาว่างทางสงัคม เช่น 
...................................................................................................................................... 
4) การใชเ้วลาว่างทางสติปัญญา เช่น 
...................................................................................................................................... 
5) การใชเ้วลาว่างทางการเงิน เช่น 
..................................................................................................................................... 
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การตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  
เวลาในการท ากิจกรรม  1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness) หมายถึง การที่นักเรียนมี
การรบัรู ้ความหมาย ประโยชนท์ี่เกิดจากการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน และตอ้งการท ากิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกับความหมาย และประโยชนท์ี่ตอ้งการใหเ้กิดขึน้ โดยมีตัวแปรสงัเกตที่
ส  าคญั 2 ตวั ไดแ้ก่  
  1) การรบัรูค้วามหมาย หมายถึง นักเรียนรู ้และเขา้ใจ ความหมายของการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  และเกิดความพรอ้มความตอ้งการที่จะท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตาม
ความหมาย 
  2) การรบัรูป้ระโยชน ์หมายถึง นกัเรียนรู ้และเขา้ใจ ความสมัพนัธข์องประโยชนท์ี่
จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และเกิดความพรอ้มความตอ้งการที่จะท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่างเพื่อมุ่งหวงัใหเ้กิดประโยชนจ์าการการท ากิจกรรมนัน้ 
แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) การใหค้วามรู ้ 
2) การท ากิจกรรมลุม่ 
3) การฝึกปฏิบติั 

จุดประสงค ์
1) สามารถตดัสินใจเลือกกิจกรรมใหส้อดคลอ้งตามความหมาย และลกัษณะที่ดีของการ

ใชเ้วลาว่างได ้
2) สามารถตดัสินใจเลือกกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้จากการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

ขั้นน า 

1) ทบทวนความหมาย รูปแบบ ลกัษณะที่ดี และประโยชนข์อง การท ากิจกรรมการใชเ้วลา

ว่าง 

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

นกัเรียนแบ่งกลุม่เป็นกลุม่ละ 4-5 คน และตัง้ชื่อกลุม่  
1) นกัเรียนระดมสมอง รว่มกนัพดูคยุ อภิปราย ถึงเหตผุล ว่า การท ากิจกรรมการใชเ้วลา

ว่าง ว่าท าไมควรเป็นกิจกรรมที่ดี มีความเป็นอิสระ และตอบสนองจิตใจ  
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2) นกัเรียนแต่ละกลุม่บนัทกึและน าเสนอใหเ้พื่อนๆ กลุม่อื่นฟัง  
3) นกัเรียนระดมสมอง รว่มกนัพดูคยุ อภิปราย ถึงประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้จากการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างในรูปแบบต่างๆ  พรอ้งยกตวัอย่างถึงกิจกรรมที่ท าและประโยชนท์ี่จะ
เกิดขึน้  

4) นกัเรียนแต่ละกลุม่เขียน กิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามลกัษระของกิจกรรมการใชเ้วลา
ว่าง โดยแบ่งเป็น ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน และประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้ โดย
เขียนเป็น Mind mapping และน าเสนอใหเ้พื่อนๆ กลุม่อ่ืนฟัง  

5) นกัเรียนศกึษาใบงาน รว่มกนัพิจารณาสถานการณจ์ าลอง แต่ละแบบพรอ้มทัง้ให้
เหตผุลว่าการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามสถานการณท์ี่ก าหนดใหน้ัน้มีความเหมาะสมหรือไม่ 
เพราะเหตใุด  

6) นกัเรียนรบัแบบบนัทกึการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหส้อดคลอ้งกบัความหมายและ
ประโยชนข์องการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อน าไปฝึกปฏิบติั และบนัทกึผลเป็นเวลา 1 สปัดาห ์  
 

ขั้นสรุป 

1) นกัเรียนร่วมกนัสรุป ว่าการตดัสินใจท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และการปฏิบติักิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง ควรรูแ้ละค านึงถึง ความหมาย และประโยชน ์ของการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

 

ส่ืออุปกรณ ์

1) ใบความรู ้ 

2) แบบฝึกปฏิบติั  

 

การวัดผล 

1) การท ากิจกรรมลุม่ 

2) การน าเสนอ 
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ใบงาน 

ใหน้กัเรียนในแต่ละกลุม่ พิจารณาว่าสถานการณต่์างๆ ต่อไปนี ้ว่ามีความเหมาะสมหรือไม่ หากไม่
เหมาะสมใหร้ะบเุหตผุล  
       1) นางสาวโรเซ่ ใชเ้วลาเรียนหนีโรงเรียนไปออกก าลงักาย 
 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       2) นางสาวลิซ่า ใชเ้วลาว่างเลน่ฟตุบอลตามค าสั่งของครูทัง้ๆที่ไม่อยากเลน่ 
 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       3) นางสาวจีซู ใชเ้วลาว่างนั่งฟังเพลง ดหูนงั ที่ตนเองชอบ 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       4) นางสาวเจนนี่ ใชเ้วลาว่างตัง้วงด่ืมสรุากบัเพื่อน 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       5) นายแบมแบม ใชเ้วลาว่างเลน่กีตารโ์ดยมีครูนั่งควบคมุ 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       6) นายหม ่า ใชเ้วลาว่างฝึกท าขนมครกดว้ยตนเอง 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       7) นายเท่ง ใชเ้วลาว่างนอนกลางวนัทกุวนั 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
       8) นายโหน่ง ใชเ้วลาว่างเลน่การพนนัออนไลนเ์พื่อหาเงิน 

 เหมาะสม     ไม่เหมาะสม เพราะ..................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 



  
 

291 

การตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง 
เพ่ือน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม  

นกัเรียนเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างมา 1 กิจกรรม และบอกเหตผุลการตดัสินใจเลือก
กิจกรรมนัน้ใหส้อดคลอ้งกบัความหมาย และประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้ จากการท ากิจกรรมนัน้ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันตอ้งการท า ไดแ้ก่ .................................................... 
1) ความสอดคลอ้งกบัความหมาย 
1.1) กิจกรรมดงักล่าวเป็นกิจกรรมที่ดี เพราะว่า......................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
1.2) กิจกรรมดงักล่าวเป็นกิจกรรมที่มีอิสระ เพราะว่า.................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
1.3) กิจกรรมดงักล่าวเป็นกิจกรรมที่ตอบสนองจิตใจ เพราะว่า.................................................... 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
2) นกัเรียนเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ตอ้งการท า และเหตผุลที่ตดัสินใจท ากิจกรรมนัน้ 
เพราะว่าตอ้งการใหเ้กิดประโยชนก์บัตวัเองอย่างไรบา้ง (ไม่จ าเป็นนตอ้งใสค่รบทุกดา้น) 
2.1) ประโยชนท์างกาย........................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
2.2) ประโยชนท์างอารมณ.์...................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
2.3) ประโยชนท์างสงัคม.......................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
2.4) ประโยชนท์างสติปัญญา.................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2.5) ประโยชนท์างการเงิน....................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
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แบบบันทกึการท ากิจกรรม 
การตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

นกัเรียนใชเ้วลา 1 สปัดาห ์ บนัทกึกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นกัเรียนท า และท า
เครื่องหมาย ✓ ลงใน  พรอ้มทัง้บอกประโยชนท์ี่เกิดขึน้ 
ชื่อ.............................................................................  ชื่อเลน่ ............... 
1) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ......................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
3) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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4) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................
5) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................
6) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
..............................................................................................................................................
7) วนัที่...... เดือน .......................  พ.ศ.............. 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท า ไดแ้ก่ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 เป็นกิจกรรมที่ดี     มีความเป็นอิสระ   ตอบสนองจิตใจ 
ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัฉันคือ ................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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รายงานผลการตระหนักรู้กิจกรรมการใช้เวลาว่าง  
เวลาในการท ากิจกรรม  1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

การตระหนักรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  (Leisure awareness) มีความส าคัญ ท าใหเ้กิด
การปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ถกูตอ้ง และเหมาะสม ดงันี ้
 1) การรับรูค้วามหมาย ส่งผลให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมการใช้เวลาว่างโดยค านึงถึง 
ความหมายของการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง น าไปสู่การปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ถูกตอ้ง 
ตามความหมาย  คือเป็นการท ากิจกรรมในทางที่ดี มีความเป็นอิสระ และตอบสนองจิตใจ  
 2) การรับรูป้ระโยชน์ ส่งผลให้นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมการใช้เวลาว่างโดยค านึงถึง 
ประโยชน์ที่จะเกิดขึน้จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และน าไปสู่การปฏิบัติกิจกรรมการใช้
เวลาว่างที่มีประโยชนท์ัง้ต่อตวันกัเรียน และบคุคลอื่น  
แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) กิจกรรมลุม่  
2) การฝึกปฏิบติั 

จุดประสงค ์
1) สามารถปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหส้อดคลอ้งกบัการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใช้

เวลาว่าง ในดา้นความหมายและประโยชนข์องกิจกรรมการใชเ้วลาว่างได ้
2) สามารถบอกประโยชน ์ผลดีที่ไดร้บั จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ทัง้ต่อตนเอง 

และผูอ่ื้นจากกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ไดป้ฏิบติัในช่วงเวลาที่ผ่านมา 

ขั้นน า 

1) พดูคยุ ทบทวนความหมาย รูปแบบ ของการใชเ้วลาว่าง  

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียน รว่มกนัพดูคยุ เล่าถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ไดป้ฏิบติัในรอบ 7 วนัที่ผ่านมา 
โดยใหส้อดคลอ้งกบัความหมายและประโยชนท์ี่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม โดยขออาสามคัรออก
มาเลา่ประสบการณ ์เหตกุารณท์ี่เกิดขึน้ ความรูส้กึ ความชอบ ความพงึพอใจ ผลดี จากการท า
กิจกรรมของตนเอง ประมาณ 8-10 คน โดยใชเ้วลาคนละประมาณ 5 นาที  

2) เพื่อนๆ ในกลุม่อ่ืนๆ สง่ตวัแทนเสนอแนะ ชื่นชม ใหก้ าลงัใจ  
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ขั้นสรุป 

นกัเรียนร่วมกนัสรุป ว่าการตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ในดา้นของความหมาย และ

ประโยชนจ์ากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จะน าไปสูก่ารตดัสินใจเลือกกิจกรรม และปฏิบติั

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่เหมาะสม ถกูตอ้งเป็นไปในทางที่ดี เกิดประโยชนก์บัตนเองและผูอ่ื้น  

 

ส่ืออุปกรณ ์

1) แบบบนัทกึการท ากิจกรรม 

 

การวัดผล 

1) การเลา่ถึงกิจกรรมที่ท า 

2) ความสอดคลอ้งของกิจกรรมกบัความหมายและประโยชนข์องกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
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การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-Awareness) หมายถึง นักเรียนรบัรูต้ัวตน

ของนกัเรียนในดา้นที่เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดแ้ก่ 

การรบัรูล้กัษณะของตนเอง หมายถึง การที่นกัเรียนรู ้จุดเด่น และขอ้จ ากดั ของตนเอง ซึ่ง
มีผลต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

การรบัรูค้วามรูส้ึก หมายถึง การที่นกัเรียนรบัรูถ้ึงความรูส้กึ และความตอ้งการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่างนัน้ 

การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิดความส าเร็จได้ เราจ าเป็นต้องรูจ้ักจุดเด่น และ

ขอ้จ ากัดของเรา ก่อน เพื่อที่ เราจะสามารถตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้เวลาว่ าง และปฏิบัติ

กิจกรรมไดอ้ย่างเหมาะสมสอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดั และความรูส้กึ ความตอ้งการของเรา  

แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 
1) การใหค้วามรู ้ 
2) การจ าลองสถานการณ ์
3) กิจกรรมลุม่ 

จุดประสงค ์

1) สามารถคน้หา จุดเด่น ขอ้จ ากดั ความชอบและความตอ้งการ เก่ียวกบัการท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่างของตนเอง  

2) สามารถตดัสินใจเลือกกิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัความชอบและความตอ้งการ พรอ้มทัง้

บอกเหตผุลในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมนัน้ 

 

ขั้นน า 

1) พดูคยุซกัถามเก่ียวกบัลกัษณะของตนเองในเรื่องต่างๆ เช่น ลกัษณะนิสยั บคุลิกภาพ 

สภาพรา่งกาย รูปรา่งหนา้ตา สติปัญญา ความชอบ 
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ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียนแบ่งกลุม่กลุม่ละ 4-5 คน วิทยากรน าเสนอสถานการณจ์ าลองตามใบงาน โดย

มีตวัอย่างเป็นบคุคลที่มี จุดเด่น ขอ้จ ากดั และความรูส้ึก เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใน

แบบต่างๆ  

2) นกัเรียนแต่ละกลุม่รว่มกนัวิเคราะหถ์ึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมกบับุคคลนัน้ 

พรอ้มทัง้ใหเ้หตผุลประกอบ 

3) นกัเรียนแต่ละคนเขียนจุดเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้ึก ของตนเอง ที่เก่ียวขอ้งกบัการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมสอดคลอ้งกบั จุดเด่น ขอ้จ ากดั 

และความรูส้กึ ของตนเอง นกัเรียนรายงานใหเ้พื่อนในกลุ่มฟัง  

4) เพื่อนในกลุม่รว่มกนัคิดวิเคราะหถ์ึงความเหมาะสม ความสอดคลอ้งของกิจกรรมการใช้

เวลาว่าง กบัจดุเด่นขอ้จ ากดั และความรูส้ึกของแต่ละคน  

5) นกัเรียนน าตวัอย่างของเพื่อนบางคนในกลุม่ น าเสนอเก่ียวกบั จุดเด่น ขอ้จ ากดั 

ความรูส้กึ และกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เพื่อนตดัสินใจท า ออกมารายงานใหเ้พื่อนกลุ่มอื่นฟัง เพื่อ

กลุม่อื่นพิจารณาถึงความเหมาะสมสอดคลอ้งของจดุเด่น ขอ้จ ากดั และความรูส้กึ   

6) นกัเรียนน าใบงานแบบบนัทกึกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งใชก้ารตดัสินใจเลือกกิจกรรม

ใหส้อดคลอ้งกบัจุดเด่น ขอ้จ ากดั และความรูส้กึ ของตนเองเพื่อบนัทึกการท ากิจกรรมเป็นเวลา 7 

วนั 

ขั้นสรุป 

1) นกัเรียนร่วมกนัสรุปถึงการตกัสินใจท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ควรค านึงถึง จุดเด่น 

ขอ้จ ากดั และ ความรูส้กึ ของตนเอง เพื่อน าไปสูก่ารปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่มีความ

เหมาะสมกบัตนเอง 

ส่ืออุปกรณ ์

1) ใบงานความรู ้ 

2) ใบงาน  

3) แบบบนัทกึกิจกรรม 
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การวัดผล 

1) การมีสว่นรว่มในกิจกรรม 

2) การน าเสนอ 
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ใบงาน 
สถานการณจ์ าลอง 

ค าชีแ้จง นกัเรียนช่วยกนัพิจารณา และอภิปราย ถึงการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของตวัอย่างแต่
ละคน ว่ากิจกรรมใดบา้งที่เหมาะสมกบัแต่ละคน และพรอ้มทัง้ใหเ้หตผุลในการพิจารณา 

1) พอใจ เป็นคนมีรา่งกายแข็งแรง เคลื่อนไหวไดค้ล่องแคลว่ ชอบท ากิจกรรมลุม่กบั
เพื่อนๆ แต่รอบๆบา้นพอใจไม่มีสนามกีฬา นกัเรียนคิดว่ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในลกัษณะใดบา้ง
ที่เพมาะสมกบัพอใจ  

2) วีณา เป็นคนชอบคน้ควา้ ชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น เป็นคนละเอียดประณีต อยู่บา้นมีหนา้ที่
ท างานบา้น แต่บา้นของสดใสฐานะทางบา้นไม่ดีนกั นกัเรียนคิดว่ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใน
ลกัษณะใดบา้งที่เพมาะสมกบัวีณา 

3) สขุสนัต ์เลน่ดนตรีไม่เป็น แต่สขุสนัต ์เป็นคนที่ชอบดนตรีมากๆ สขุสนัตม์ีความตอ้งการ
เป็นนกัดนตรี แต่ขา้งบา้นสขุสนัต ์มีสนามกีฬา นกัเรียนคิดว่ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในลกัษณะ
ใดบา้งที่เพมาะสมกบัสขุสนัต ์

4) น า้ตาล ชอบอ่านหนงัสือ ชอบวาดรูป เป็นคนมีจินตนาการ ชอบเลา่เรื่อง ชอบท่องเที่ยว 
แต่น า้ตาลเป็นคนที่รา่งกายไม่แข็งแรง นกัเรียนคิดว่ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในลกัษณะใดบา้งที่
เหมาะสมกบัน า้ตาล 

5) วีระ เป็นคนไม่ค่อยพดู ชอบอยู่บา้น ไม่ค่อยออกไปไหน แต่ชอบการออกก าลงักาย ชอบ
ใชอิ้นเทอรเ์นต แต่วีระมีเพื่อนสนิทไม่มากนกั  
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ใบงาน 

รู้จักตัวฉัน 

การตระหนักรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-Awareness) หมายถึง นักเรียนรบัรูต้ัวตน

ของนกัเรียนในดา้นที่เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

การรับรู้ตนเอง 

การรบัรูต้นเอง เป็นการรบัรูล้กัษณะของตวัเอง ในดา้น จุดเด่น และขอ้จ ากดั ของนกัเรียน 

ในดา้นที่เก่ียวกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิดความส าเร็จได้ เราจ าเป็นต้องรูจ้ักจุดเด่น และ

ขอ้จ ากัดของเรา ก่อน เพื่อที่เราจะสามารถเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่า งได้อย่างเหมาะสม

สอดคลอ้งกบัจดุเด่น ขอ้จ ากดัของเรา  

การรับรู้ความรู้สึก 

การรับรู ้ความรู้สึก เป็นการรับรูต้นเองในด้าน ความรู้สึกชอบ และความต้องการที่

เก่ียวขอ้งกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างให้เกิดความส าเร็จได ้เราจ าเป็นตอ้งรูจ้ักความรูส้ึกชอบ 

และความต้องการของตัวเรา เพื่อที่ เราจะสามารถเลือกท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างได้อย่าง

เหมาะสมสอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ และความตอ้งการของเรา  
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ค้นหาตัวฉัน 

              นกัเรียนคน้หาจุดเด่น และความชอบในตวัของนกัเรียน โดยการท าเครื่องหมาย ลงใน

ช่อง  ตามขอ้ความที่เป็นจดุเด่นของนกัเรียน 

 ฉนัเลน่กีฬาเก่ง 
 ฉนัเป็นคนอดทน 
 ฉนัเป็นคนขยนั 
 ฉนัเป็นคนรกัธรรมชาติ 
 ฉนัเป็นคนอารมณดี์ 
 ฉนัเป็นคนใจเย็น 
 ฉนัมีอปุกรณท์ ากิจกรรมต่างๆเยอะ 
 ฉนัเป็นคนประหยดัอดออม 
 ฉนัเป็นคนมีฐานะดี 
 ฉนัเป็นคนคิดรวดเรว็ 

 ฉนัมีคนสนบัสนนุในการท ากิจกรรม 
 ฉนัมีรา่งกายแข็งแรง 
 ฉนัมีสถานที่ส  าหรบัท ากิจกรรม 
 ฉนัเป็นคนใชเ้ทคโนโลยีไดดี้ 
 ฉนัเป็นคนรูปร่างหนา้ตาดี 
 ฉนัมีความรูเ้ยอะ 
 ฉนัท าอาหารเก่ง 
 ฉนัรอ้งเพลงไดดี้ 
 ฉนัเลน่ดนตรีไดดี้ 
 ฉนัพดูคยุเก่ง 

      จดุเด่นของฉนันอกเหนือจากที่กลา่วมาแลว้ ไดแ้ก่
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
 

ส่ิงทีฉั่นชอบ  

 ฉนัชอบใชอิ้นเทอรเ์น็ต 
 ฉนัชอบช่วยงานสว่นรวม 
 ฉนัชอบคิดประดิษฐ์สิ่งต่างๆ 
 ฉนัชอบปลกูตน้ไม ้
 ฉนัชอบหาอาหารจากธรรมชาติ 
 ฉนัชอบออกก าลงักายแบบเบาๆ 
 ฉนัชอบติดตามข่าวสาร  
 ฉนัชอบซ่อมแซมสิ่งของ 
 ฉนัชอบอ่านหนงัสือ 
 ฉนัชอบหาสิ่งต่างๆ เพื่อจ าหน่าย 

 ฉนัชอบเลน่กีฬา 
 ฉนัชอบท ากิจกรรมรว่มกบัผูอ่ื้น 
 ฉนัชอบหาความรูแ้ขนงต่างๆ 
 ฉนัชอบท างานศิลปะ 
 ฉนัชอบความสนุทรี 
 ฉนัชอบพดูคยุ 
 ฉนัชอบเตน้ตามเพลง 
 ฉนัชอบรอ้งเพลง/เลน่ดนตรี 
 ฉนัชอบท าอาหาร 
 ฉนัชอบช่วยเหลือผูอ่ื้น 
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      สิ่งที่ฉนัชอบนอกเหนือจากท่ีกลา่วมาแลว้ยงัมี..................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
 

ขอ้จ ากดัของฉนั 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
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แบบบันทกึการท ากิจกรรม 
การตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง 

นกัเรียนนกัเรียนใชเ้วลา 1 สปัดาห ์ บนัทกึกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่นกัเรียนท า ให้
สอดคลอ้งกบั ลกัษณะของตวัเอง ในดา้น จดุเด่น และขอ้จ ากดั ของนกัเรียน ในดา้นที่เก่ียวกบัการ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  และดา้นความรูส้กึชอบ ความตอ้งการที่เก่ียวขอ้งกบัการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง 
 
1) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ........................................................................ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ........................................................................ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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3) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ......................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
4) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ........................................................................ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
5) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ......................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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6) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ......................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
 
7) วนัที่ ......... เดือน......................... พ.ศ. ........ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าไดแ้ก่ ....................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัจดุเด่นและขอ้จ ากดั คือ ...................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
สอดคลอ้งกบัความรูส้กึชอบ ความตอ้งการ คือ ......................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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รายงานผลการตระหนักรู้ตนเองต่อการใช้เวลาว่าง  
เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง (Self-Awareness) มีความส าคญัต่อการตดัสินใจ
ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยท าให ้นักเรียนรบัรูล้กัษณะของตนเอง ซึ่งไดแ้ก่ จุดเด่น ขอ้จ ากัด 
ความรูส้ึก และความต้องการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างนั้น ส่งผลให้นักเรียนตัดสินใจเลือก
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง และน าไปสูก่ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมกบัตนเอง  
แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) กิจกรรมลุม่  
2) การฝึกปฏิบติั   

จุดประสงค ์
1) สามารถปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ใหส้อดคลอ้งกบัการตระหนกัรูต้นเองต่อการใช้

เวลาว่าง ในดา้นเก่ียวกบัลกัษณะ และความตอ้งการของตนเองต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง
ได ้

2) สามารถบอกขอ้ดีที่เกิดขึน้ จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่สอดคลอ้งกบัการ

ตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในช่วงเวลาที่ผ่านมา 

ขั้นน า 

1) พดูคยุ ทบทวนถึงความหมาย ประเภท การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง   

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียน รว่มกนัพดูคยุ เล่าถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ไดป้ฏิบติัในรอบ 7 วนัที่ผ่านมา 
โดยใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะ และความตอ้งการของตนเองต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดย
ขออาสามคัร ออกมาเลา่การท ากิจกรรมของตนเอง ประมาณ 8-10 คน 

2) นกัเรียนเลา่ถึงความรูส้กึ ความชอบ ความพงึพอใจ สิ่งต่างๆที่เกิดขึน้ในการท ากิจกรรม
ทัง้ 7 วนั    

3) เพื่อนๆ ในกลุม่ร่วมกนัเสนอแนะ ชื่นชม ใหก้ าลงัใจ  
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ขั้นสรุป 

นกัเรียนร่วมกนัสรุป ว่าการตระหนกัรูต้นเองในดา้น ลกัษณะ และความตอ้งการของ

ตนเองต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จะท าใหน้กัเรียนเกิดการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่

เหมาะสมกบัตนเอง และเกิดความรูส้กึที่ดี ท ากิจกรรมนัน้ไดอ้ย่างยาวนาน ต่อเนื่อง และมีความสขุ

ในการท ากิจกรรม  

 

ส่ืออุปกรณ ์

1) แบบบนัทกึการท ากิจกรรม 

การวัดผล 

1) การเลา่ถึงกิจกรรมที่ท า 

2) ความสอดคลอ้งของการท ากิจกรรมกบัลกัษณะ และความตอ้งการของตนเองต่อการ

ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
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ทักษะการใช้เวลาว่าง 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

ทักษะในการท ากิจกรรม  

ทักษะการใชเ้วลาว่าง หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่ส่งเสริมการ

ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

            ทักษะการท ากิจกรรม หมายถึง ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนในการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน 
            ทกัษะที่ส่งเสรมิการท ากิจกรรม คือ ความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียนที่มีผลท าให้
การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างให้ดีขึน้ ได้แก่การวางแผน การแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ จากการท า
กิจกรรม และการประเมินผล 
แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) การท ากิจกรรมลุม่  

2) การฝึกปฏิบติั 

จุดประสงค ์

1) สามารถบอกความหมาย ความส าคญัของทกัษะการใชเ้วลาว่างได ้ 

2) สามารถปฏิบติัตนเพื่อพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างได ้

3) สามารถน าทกัษะการใชเ้วลาว่าง ไปสู่การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างได ้

ขั้นน า 

1) พดูคยุซกัถามเก่ียวกบัทกัษะความสามารถในดา้นต่างๆ ของนกัเรียนที่เก่ียวขอ้งกบัการ

ท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียนแบ่งกลุม่ กลุม่ละ 4-5 คน ศึกษาใบความรูเ้ก่ียวกบั ความหมาย และ

ความส าคญัของทกัษะการท ากิจกรรม และทกัษะที่สง่เสริมการท ากิจกรรม การใชเ้วลาว่างจากใบ

ความรู ้

2) นกัเรียนอ่านสถานการณจ์ าลอง และระดมสมองเพื่อหาทางวางแผน แกไ้ขปัญหาที่

เกิดขึน้ จากการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างในสถานการณจ์ าลอง  
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3) นกัเรียนแต่ละกลุม่น าเสนอแนวทางแกไ้ขปัญหาใหเ้พื่อนๆ กลุม่อื่นฟัง และเพื่อกลุม่อ่ืน

ช่วยกนัวจิารณอ์ย่างสรา้งสรรคใ์นเชิงบวก 

4) นกัเรียนแต่ละกลุม่ศกึษา ใบความรู ้เก่ียวกบัความหมาย ความส าคญั แนวคิดการ

พฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง จากใบความรู ้

5) นกัเรียนร่วมเขียน Mind mapping ที่มีหวัขอ้หลกัคือประเภทของการใชเ้วลาว่าง โดย

แบ่งกลุม่ละ 1 หวัขอ้ ไดแ้ก่ ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน หวัขอ้รองลงมา ไดแ้ก่ 

ชนิดของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดย ก านดใหเ้ขียนกิจกรรมการใชเ้วลาว่างกลุม่ละ 2 กิจกรรม 

และหวัขอ้สดุทา้ยคือ ทกัษะที่ใชใ้นการท ากิจกรรมแต่ละกิจกรรม เท่าที่นกัเรียนจะสามารถเขียนได ้

โดยใหส้อดคลอ้งกบัทกัษะการท ากิจกรรม และทกัษะที่ส่งเสรมิการท ากิจกรรม 

6) นกัเรียนระดมสมอง เสนอวิธีการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างเหลา่นัน้ โดยให้

สอดคลอ้งกบัแนวคิดในการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 

7) นกัเรียนน าเสนอ Mind mapping และน าเสนอแนวทางในการพฒันาทกัษะเหลา่นัน้ให้

เพื่อนๆในกลุม่อ่ืนไดฟั้ง 

8) นกัเรียนท าใบงาน การน าทกัษะการใชเ้วลาว่างสู่การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
            9) นกัเรียนน าแบบฝึกการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง เพื่อฝึกทกัษะ เป็นเวลา 7 วนั 
ขั้นสรุป 

1) นกัเรียนร่วมกนั สรุปความหมาย และความส าคญัของทกัษะการใชเ้วลาว่าง  

2) นกัเรียนสรุปแนวทางที่ใชใ้นการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง  

ส่ืออุปกรณ ์

1) ใบงานความรู ้ 

2) ใบงาน การท ากิจกรรม 

การวัดผล 

1) การมีสว่นรว่มในกิจกรรมลุม่  

2) การน าเสนอ 

3) การท ากิจกรรมตามใบงาน 

4) การสนทนา และแลกเปลี่ยนความคิด 
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ใบความรู้ 
ความหมายและความส าคัญทักษะการใช้เวลาว่าง 

ทักษะในการท ากิจกรรม 
ในการใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชนแ์ละไดผ้ลสงูสดุ นกัเรียนตอ้งรูถ้ึงทกัษะที่นกัเรียนมี และ

ทกัษะที่นกัเรียนควรสรา้งใหเ้กิดขึน้ 
ซึ่งทกัษะในการใชเ้วลาว่าง (Leisure skills) คือ ความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียน

ที่เก่ียวขอ้งกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
            ทกัษะในการท ากิจกรรม  คือ ความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียนในการท ากิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง เช่น กีฬา การเตน้ร  า เพลง ศิลปะ งานฝีมือ เลีย้งสตัว ์ปลกูพืช การใชส้ื่อเทคโนโลยี 
คอมพิวเตอร ์โทรศพัทม์ือถือ  
   ทกัษะในการท ากิจกรรมจะเป็นสิ่งที่สง่เสรมิการท ากิจกรรมของนกัเรียนใหป้ระสบ
ผลส าเรจ็มากขึน้ ดงันัน้นกัเรียนควรจะคน้หาทกัษะในการท ากิจกรรมของนกัเรียน เพื่อน าไปใชใ้น
การท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างใหป้ระสบผลส าเรจ็มากขึน้ 
ทักษะทีส่่งเสริมการท ากิจกรรม 

ในการใชเ้วลาว่างใหเ้กิดประโยชนแ์ละไดผ้ลสงูสดุ นกัเรียนตอ้งรูถ้ึงทกัษะทกัษะที่สง่เสริม
การท ากิจกรรมที่นกัเรียนมี และทกัษะที่นกัเรียนควรสรา้งใหเ้กิดขึน้ 
         ทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม คือ ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่มีผลท าให้
การท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างให้ดีขึน้ ได้แก่การวางแผน การแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ จากการท า
กิจกรรม และการประเมินผล 

การวางแผน คือ การที่นกัเรียนมีการก าหนดล่วงหนา้ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่ง
ในการก าหนดการท ากิจกรรมควรก าหนดใหค้รอบคลมุทกุดา้น เช่น กิจกรรมที่ท า ระยะเวลาในการ
ท ากิจกรรม ผลลพัธท์ี่ควรเกิดขึน้ สถานที่ที่ใชใ้นการท ากิจกรรม อปุกรณท์ี่ใช ้ฯลฯ  

การแกปั้ญหา คือ การที่นกัเรียนคิดหาวิธีและปฏิบติัเพื่อใหปั้ญหาที่เกิดขึน้ลดนอ้ยลงหรือ
หมดไป 

การประเมินผล คือ การที่นักเรียนการน าผลที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรมมาเทียบกับ
เป้าหมายของนักเรียน เพื่อใหท้ราบว่าการท ากิจกรรมนัน้ส าเร็จมากนอ้ยเพียงใด เพื่อก าหนดแนว
ทางการแกไ้ข ปรบัปรุง ต่อไป 

ซึ่งทกัษะเหลา่นีม้ีความส าคญัซึ่งนกัเรียนควรค านึงถึงอยู่เสมอ เพื่อใหก้ารท ากิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างของนกัเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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ใบความรู้ 
แนวทางในการพัฒนาทักษะการใช้เวลาว่าง 

ขัน้ตอนในการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
1) ขัน้คน้ควา้หาความรู ้

                เป็นขัน้ที่นกัเรียนคน้ควา้หาความรูเ้พื่อใหไ้ดแ้นวทางในการพฒันาทกัษะในการท า
กิจกรรมต่างๆ ทัง้ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน  รวมทัง้ทกัษะที่สง่เสรมิการท า
กิจกรรม ไดแ้ก่การฝึกการวางแผน การแกปั้ญหา และการประเมินผล ในการท ากิจกรรมการใช้
เวลาว่าง โดยวิธีการเช่น นกัเรียนอาจใชก้ารคน้ควา้ วิธีการท ากิจกรรม อาจจะใชก้ารเปิดดใูนเว็บ
ไซดต่์างๆ จากอินเทอรเ์น็ต อาจถามผูรู้ ้หรืออ่านจากหนงัสือต าราต่างๆ  
           2) ขัน้ทดลองปฏิบติั   
 เป็นการกระท าเพื่อใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อใหเ้ป็นไปตามรูปแบบที่ ถกูตอ้ง  
โดยการลงมือปฏิบติั แลว้คน้หา ขอ้ผิดพลาด ขอ้บกพร่อง การกระท าที่ไม่ถูกตอ้ง เพื่อการปรบัปรุง
เปลี่ยนแปลง และการแกไ้ขขอ้ผิดพลาด ไปในแนวทางที่ถกูตอ้ง  

3) ขัน้ช านาญ   
       เป็นขัน้ที่นกัเรียนไดรู้แ้นวปฏิบติัในทกัษะนัน้ในทางที่ถกูตอ้ง และไดแ้กไ้ขขอ้ผิดพลาด 

ขอ้บกพร่องต่างๆ แลว้ และน าไปสูก่ารปฏิบติัจนเกิดความช านาญ เป็นไปอย่างอตัโนมติั ซึ่งตอ้งใช้
การปฏิบติั จะท าใหเ้กิดทกัษะพิสยั ซึ่งในขัน้นีน้กัเรียนควรไดฝึ้กทกัษะจนถึงระดบัที่สามารถปฏิบติั
ไดอ้ย่างคลอ่งแคลว่  
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สถานการณจ์ าลอง 

ปองกานต ์ ชอบเสียงเพลง ชอบเสียงดนตรี ปองกานตจ์ึงอยากเล่นกีตาร ์แต่ปองกานตไ์ม่

ค่อยมีเงิน และกีตารก์็มีราคาค่อนขา้งแพง ปองกานตอ์ยู่กบัแม่ และนอ้ง ซึ่งแม่ก็มีรายไดไ้ม่มากนกั 

มีเพียงแค่ส าหรบัค่าใชจ้่ายภายในบา้น และเงินเก็บอีกเล็กนอ้ย และปองกานตไ์ม่มีเงินส าหรบัไป

เรียนดนตรี  

            ถา้นักเรียนเป็นปองกานต ์นักเรียนจะมีวิธีอย่างไรจึงจะแกปั้ญหาต่างๆ เพื่อที่จะสามารถ
เลน่กีตารไ์ดต้ามตอ้งการ 
ปัญหาของปองกาต ์คืออะไรบา้ง............................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
นกัเรียนจะท าอย่างไรบา้งจึงจะเป็นการแกปั้ญหาเพื่อใหส้ามารถเลน่กีตารไ์ดต้ามตอ้งการ............ 
.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

หากแกปั้ญหาส าเรจ็จะเกิดผลอย่างไรบา้ง................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
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แบบฝึกการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 

นกัเรียนก าหนดกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 1 อย่าง ที่ตอ้งการท า และเสนอแนะแนวทางใน

การฝึกฝนทกัษะนัน้ตามหวัขอ้ ต่อไปนี ้ 

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉันท าคือ......................................... 

ขัน้คน้ควา้หาความรู ้นกัเรียนมีวิธีปฏิบติัอย่างไรเพื่อเป็นการคน้ควา้หาความรู ้
.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
ขัน้ทดลองปฏิบติั  นกัเรียนจะมีวิธีการ 
วิธีตรวจสอบว่าท ากิจกรรมไดถ้กูตอ้งหรือไม่โดยใชว้ิธีการ

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
หากมีขอ้บกพร่องจากการท ากิจกรรมฉนัแกไ้ขขอ้บกพรอ่งโดยการ

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 
ขัน้ปฏิบติัเพื่อความช านาญ 
สถานที่นกัเรียนจะปฏิบติักิจกรรม
............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
จ านวนวนัที่ท ากิจกรรมใน 1 สปัดาห.์...................วนั 
เวลาที่ใชก้ารท ากิจกรรมแต่ละครัง้ ประมาณ .............ชั่วโมง............นาที  
นกัเรยีนจะใชช้่วงเวลาใดบา้งในการท ากิจกรรม
............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
ทกัษะการท ากิจกรรมที่เกิดขึน้คือ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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การน าเข้าสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

ทกัษะการใชเ้วลาว่างที่ฉันมี  

1) ทกัษะการใชเ้วลาว่างเก่ียวกบัการท ากิจกรรมทางกายที่ฉนัมี หรือตอ้งการพฒันา  ไดแ้ก่  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
ดงันัน้ฉนัควรท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น 
............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
2) ทกัษะการใชเ้วลาว่างเก่ียวกบัการท ากิจกรรมทางอารมณท์ี่ฉนัมี หรือตอ้งการพัฒนา  ไดแ้ก่
.............................................................................................................................................. 
ดงันัน้ฉนัควรท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น 
............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
3) ทกัษะการใชเ้วลาว่างเก่ียวกบัการท ากิจกรรมทางสงัคมที่ฉนัมี หรือตอ้งการพฒันา  ไดแ้ก่  
.............................................................................................................................................. 
ดงันัน้ฉนัควรท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
4) ทกัษะการใชเ้วลาว่างเก่ียวกบัการท ากิจกรรมทางสติปัญญาที่ฉนัมี หรือตอ้งการพฒันา  ไดแ้ก่  
.............................................................................................................................................. 
ดงันัน้ฉนัควรท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
5) ทกัษะการใชเ้วลาว่างเก่ียวกบัการท ากิจกรรมทางการเงินที่ฉนัมี หรือตอ้งการพฒันา  ไดแ้ก่  
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
ดงันัน้ฉนัควรท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เช่น 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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แบบบันทกึการพัฒนาทักษะการใช้เวลาว่าง 

ครัง้ที่............     วนัที่ ........... เดือน...............................  พ.ศ............ 
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ตอ้งการพฒันาคือ....................................................... 
ทกัษะที่ตอ้งการพฒันา คือ .............................................................................. 
เป็นการพฒันาทกัษะทางดา้น   กาย    อารมณ ์    สงัคม    สติปัญญา    การเงิน 
จดุมุ่งหมายของการปฏิบติั  
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
เป็นการพฒันาทกัษะในขัน้  คน้ควา้หาความรู ้  ขัน้ทดลองปฏิบติั   ขัน้ปฏิบติัเพื่อความ
ช านาญ 
การปฏิบติัคือ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
ผลที่เกิดขึน้จากการปฏิบติั 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
ปัญหาอปุสรรคที่เกิดขึน้ 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
แนวทางการแกปั้ญหา 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
การประเมินผล ความส าเรจ็ตามจดุมุ่งหมาย 
  มากที่สดุ         มาก         ปานกลาง         นอ้ย          นอ้ยที่สดุ  
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รายงานผลการพัฒนาทักษะการใช้เวลาว่าง 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

การพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง มีผลท าใหเ้กิดความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียน

ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ ทกัษะการท ากิจกรรม เป็นการ

พฒันาความสามารถ ความช านาญ ของนกัเรียนในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่

ทางกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และการเงิน และการพัฒนาทักษะที่ส่งเสริมการท ากิจกรรม 

คือการพัฒนา ความสามารถ ความช านาญ ของนักเรียนที่มีผลท าใหก้ารท ากิจกรรมการใชเ้วลา

ว่างใหดี้ขึน้ ไดแ้ก่การวางแผน การแกปั้ญหาที่เกิดขึน้ จากการท ากิจกรรม และการประเมินผล ซึ่ง

ทกัษะเหล่านีส้ง่ผลต่อการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ท าใหน้กัเรียนท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดดี้

ขึน้ มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้  

แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) การฝึกปฏิบติั 

2) การท ากิจกรรมลุม่ 

จุดประสงค ์
1) สามารถปฏิบติักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างทัง้ดา้นทกัษะในการท า

กิจกรรม และทกัษะที่สง่เสริมการท ากิจกรรมได ้ 
2) สามารถบอกประโยชนท์ี่ไดร้บั จากการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่างได ้ 

ขั้นน า 

1) พดูคยุ ทบทวนความหมาย รูปแบบ ของทกัษะการใชเ้วลาว่าง  

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียน รว่มกนัพดูคยุ เล่าถึงการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง ที่ไดป้ฏิบติัในรอบ 7 
วนัที่ผ่านมา ทัง้ดา้นทกัษะในการท ากิจกรรม และทกัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม โดยขออาสามคั
รออกมาเลา่ประสบการณใ์นการท ากิจกรรมของตนเอง ประมาณ 8-10 คน คนละ 3-5 นาที 

2) นกัเรียนเลา่ถึงความรูส้กึ ความชอบ ความพงึพอใจ สิ่งต่างๆ และผลที่เกิดขึน้ในการท า
กิจกรรมทัง้ 7 วนั    

3) เพื่อนๆ ในกลุม่ร่วมกนัเสนอแนะ ชื่นชม ใหก้ าลงัใจ  
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ขั้นสรุป 

นกัเรียนร่วมกนัสรุป ว่าการทกัษะการใชเ้วลาว่าง เป็นสิ่งจ าเป็น เพราะสง่ผลต่อการท า

กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง โดยท าใหน้กัเรียนท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างไดดี้ขึน้ มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 

 

ส่ืออุปกรณ ์

1) แบบบนัทกึการท ากิจกรรม 

 

การวัดผล 

1) การเลา่กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ท า 

2) ผลที่เกิดขึน้จากการพฒันาทกัษะการใชเ้วลาว่าง 
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ปฏิสัมพันธท์างสังคม 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม คือ การมีความสัมพันธ์มีการติดต่อ สื่อสาร  ถ่ายทอด หรือ

แลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัการสนับสนุน ให้ความรู ้การช่วยเหลือ 

หรือสิ่งต่างๆ จากบคุคลที่อยู่รอบขา้ง 

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลภายในครอบครวั  คือ การมีความสัมพันธ์ การติดต่อ 

สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ 

การช่วยเหลือ สนบัสนนุ จากบคุลภายในครอบครวั ไดแ้ก่ พ่อ แม่ ผูป้กครอง ซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่าง  

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลภายนอกครอบครวั  คือ การมีความสัมพันธ์ การติดต่อ 

สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ 

การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครูอาจารย ์เพื่อน ซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่าง  

แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) การใหค้วามรู ้ 

2) การจ าลองสถานการณ ์

จุดประสงค ์

1) สามารถบอกความหมาย ความส าคัญ ประโยชนข์องปฏิสมัพนัธ์ทางสงัคมในดา้นการ
ใชเ้วลาว่างได ้

2) สามารถบอกวิธีการสรา้งความสมัพนัธ ์กบับุคคลที่อยู่ในครอบครวั และบุคคลภายนอก
ครอบครวั เพื่อที่จะไดร้บัประโยชนด์า้นการใชเ้วลาว่าง  
ขั้นน า 

1) นกัเรียนสนทนาพดูคยุเก่ียวกบับทบาท ความสมัพนัธข์องบคุลภายในครอบครวั เช่น 

พ่อ แม่ ผูป้กครอง ญาติพี่นอ้ง และบคุคลภายนอกครอบครวั เช่น ครู เพื่อน  
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ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียนแบ่งกลุม่ โดยมีจ านวนสมาชิก กลุม่ละ 4-5 คน และตัง้ชื่อกลุม่ จากนัน้ศึกษา

ใบงาน คนรอบตวัช่วยฉันได ้ซึ่งมีเนือ้หา ความหมายของปฏิสมัพนัธท์างสงัคมในดา้นการใชเ้วลา

ว่าง และปฏิสมัพนัธท์างสงัคมจากบคุลภายในครอบครวั และบคุคลภายนอกครอบครวั  

2) นักเรียนร่วมกันระดมสมอง สนทนา แลกเปลี่ยนความรู ้ความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ

ประสบการณ์  สิ่ งที่ ได้รับจากบุคคลภายในครอบครัว ได้แก่  พ่ อ แม่  ญ าติผู้ใหญ่  และ

บุคคลภายนอกครอบครวั ได้แก่ ครู เพื่อน ซึ่งเป็นการได้รบัทรพัยากร ความรู้ความเขา้ใจ การ

แนะน า  

3) นักเรียนร่วมกันเสนอแนะวิธีการสรา้งความสัมพันธ์ ติดต่อสื่อสาร กับบุคคลรอบขา้ง 

ไดแ้ก่ พ่อ แม่ ญาติผูใ้หญ่ และบคุคลภายนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครู เพื่อน  

4) นกัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัท าใบงาน คนรอบตัวช่วยฉันได ้ซึ่งมีเนือ้หาเก่ียวกับ การขอ

ความช่วยเหลือจากบคุคลภายในครอบครวั และภายนอกครอบครวั และวิธีการสรา้งความสมัพนัธ์

ที่ดีกบับคุคลภายในครอบครวั และภายนอกครอบครวั 

5) นกัเรียนร่วมกนัเขียนแนวทางการตดัสินใจเลือกกิจกรรม ใหส้อดคลอ้งกบัทรพัยากร 

ความรู ้ค าแนะน า  ที่ไดร้บัจากบุคคลภายในครอบครวั และบคุลภายนอกครอบครวั  

6) นกัเรียนน าเสนอผลจากการระดมสมอง ใหเ้พื่อกลุม่อ่ืนฟัง 

ขั้นสรุป 

1) นกัเรียนรว่มกนัสรุปความหมาย ความส าคญั ประโยชน ์ของปฏิสมัพนัธท์างสงัคมดา้น

การใชเ้วลาว่างได ้

2) นกัเรียนสรุปวิธีการสรา้งความสมัพนัธ ์กบับุคคลที่อยู่ในครอบครวั และบุคคลภายนอก

ครอบครวั เพื่อที่จะไดร้บัประโยชนใ์นดา้นต่างๆ เก่ียวกบัการใชเ้วลาว่าง  

3) นักเรียนสรุปการน าปฏิสัมพันธ์ทางสังคม ไปใชใ้นการตัดสินใจเลือกกิจกรรมการใช้

เวลาว่าง 
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การวัดผล 

1) การท ากิจกรรมตามใบงาน 

2) กิจกรรมารสนทนา แลกเปลี่ยนความคิด  

3) การน าเสนอ   
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ใบงาน 

คนรอบตัวช่วยฉันได้ 
ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม คือ การมีความสัมพันธ์มีการติดต่อ สื่อสาร  ถ่ายทอด หรือ

แลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัการสนับสนุน ให้ความรู ้การช่วยเหลือ 

หรือสิ่งต่างๆ จากบคุคลที่อยู่รอบขา้ง 

ปฏิสัมพันธท์างสังคมกับบุคคลภายในครอบครัว 

ปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบับคุคลภายในครอบครวั  คือ การมีความสมัพนัธ ์ การติดต่อ 

สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กบับุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ 

การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบคุลภายในครอบครวั ไดแ้ก่ พ่อ แม่ ผูป้กครอง ซึ่งสง่ผลต่อพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่าง  

นกัเรียนรูไ้หมว่า คนที่อยู่ในครอบครวันกัเรียน มีความส าคญัอย่างยิ่งในการท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง  ซึ่งบคุคลที่อยู่ในครอบครวัเราที่ส  าคญั ไดแ้ก่  พ่อ แม่ ผู้ปกครอง ญาติพี่นอ้ง 

เพราะบคุคลเหลา่นีส้ามารถใหก้ารสนบัสนนุ ใหค้วามรู ้ การช่วยเหลือ หรือใหอ้ปุกรณส์ิ่งของต่างๆ 

เงิน ค่าใชจ้่าย ในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ดงันัน้เราจึงควรมีการติดต่อ สื่อสาร พดูคยุ 

แลกเปลี่ยนความคิด กบับุคลเหลา่นี ้ เพื่อท าใหก้ารใชเ้วลาว่างของเราส าเรจ็และมีประสิทธิภาพ

สงูสดุเราสามารถน าสิ่งที่ไดร้บัจากบุคลภายในครอบครวั เช่น ความรู ้ การช่วยเหลือ หรือให้

อปุกรณส์ิ่งของต่างๆ เงิน ค่าใชจ้่าย น ามาใชเ้ป็นแนวทางในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลา

ว่าง 

ปฏิสัมพันธท์างสังคมกับบุคคลภายนอกครอบครัว 

ปฏิสัมพันธ์ทางสังคมกับบุคคลภายนอกครอบครวั  คือ การมีความสัมพันธ์ การติดต่อ 

สื่อสาร ถ่ายทอด หรือแลกเปลี่ยนความคิด กับบุคคลที่อยู่รอบขา้ง ท าใหไ้ดร้บัความรู ้ความเขา้ใจ 

การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากบุคคลนอกครอบครวั ไดแ้ก่ ครูอาจารย ์เพื่อน ซึ่งส่งผลต่อพฤติกรรม

การใชเ้วลาว่าง  

นักเรียนรูไ้หมว่า คนที่อยู่ในครอบครวันักเรียน มีความส าคัญอย่างยิ่งในการท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่าง  ซึ่งบุคคลที่อยู่นอกครอบครวัเราที่ส  าคัญ ไดแ้ก่  ครูอาจารย ์เพื่อน  เพราะบุคคล

เหล่านี ้สามารถให้การสนับสนุน ให้ความรู้ การช่วยเหลือ หรือให้อุปกรณ์สิ่งของต่างๆ เงิน 
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ค่าใช้จ่าย ในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่าง ดังนั้นเราจึงควรมีการติดต่อ สื่อสาร พูดคุย 

แลกเปลี่ยนความคิด กับบุคลเหล่านี ้เพื่อท าใหก้ารใชเ้วลาว่างของเราส าเร็จและมีประสิทธิภาพ

สูงสุด เราสามารถน าสิ่งที่ได้รบัจากบุคคลนอกครอบครัว เช่น ความรู ้การช่วยเหลือ หรือให้

อปุกรณส์ิ่งของต่างๆ น ามาใชเ้ป็นแนวทางในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
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คนรอบตัวช่วยฉันได้ 

1) บุคลภายในครอบครวัของฉนัสามารถใหก้ารสนบัสนนุช่วยเหลือดา้นการใชเ้วลาว่างของฉนั  
ไดแ้ก่. 
1.1) ....................  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
1.2) ....................  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
1.3) ....................  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
1.4) ....................  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
1.5) ....................  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
2) บุคลภายนอกครอบครวัของฉนัซึ่งไดแ้ก่ ครู และเพื่อน สามารถใหก้ารสนบัสนนุช่วยเหลือดา้น
การใชเ้วลาว่างของฉนั  ไดแ้ก่. 
1) ..........ครู........  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉนัโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
2) .........เพื่อน.....  สามารถใหก้ารสนบัสนนุ ช่วยเหลือฉันโดยการ
..............................................................................................................................................  
.............................................................................................................................................. 
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วิธีการพัฒนาปฏิสัมพันธท์างสังคมกับบุคคลภายในครอบครัว 

 
ฉนัมีวิธีในการพฒันาความสมัพนัธก์บัคนภายในครอบครวั โดยวิธีการ 
1)........................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................  
2) .......................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
3) .......................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
4). ......................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
5)........................................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................  
 
ฉนัมีวิธีในการพฒันาความสมัพนัธก์บัครูและเพื่อน โดยวิธีการ 
1)........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
2)........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
3)........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
4)........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
5)........................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................. 
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การน าไปสู่การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

 

ฉันสามารถน าความช่วยเหลือจากบุคลภายในครอบครวั และบุคคลภายนอกครอบครวั ไปใชใ้น
การตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างโดยการ 
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
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การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

สาระส าคัญ 

ในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ควรค านึงถึงลกัษณะการใชเ้วลาว่างที่ดี ซึ่ง
ประกอบดว้ย 

1. เป็นกิจกรรมที่ดี  2. มีความเป็นอิสระ 3. ตอบสนองต่อจิตใจ  
ขัน้ตอนในการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

1 การรวบรวมขอ้มลู    2 การสรา้งทางเลือก  3 การประเมินทางเลือก   4 การเลือก
กิจกรรม  
แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

  1) การใหค้วามรู ้ 
2) การตดัสินใจในสถานการณจ์ าลอง 

จุดประสงค ์ 
1) สามารถบอกลกัษณะที่ดีของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง เพื่อน าไปใชใ้นการตดัสินใจเลือก

ท ากิจกรรมใหเ้หมาะสม 
2) สามารถบอกขัน้ตอนในการตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  
3) สามารถบอกเหตผุลในการติดสินใจท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างได ้

ขั้นน า 
1) ทบทวนถึงลกัษณะที่ดีของการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียนแบ่งกลุม่ ฟังการบรรยาย ศกึษาใบความรู ้โดยมีเนือ้หา องคป์ระกอบที่ดีของ
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่ เป็นกิจกรรมที่ดี มีความเป็นอิสระ ตอบสนองต่อจิตใจ เพื่อ
น าไปใชใ้นการตดัสินใจเลือกท ากิจกรรมใหเ้หมาะสม 

2) นกัเรียนฝึกการตดัสินใจตามประเภทของกิจกรรม ตามใบงาน โดยแบ่งเป็นกิจกรรมการ
ใชเ้วลาว่างทาง กาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน โดยใหแ้ต่ละกลุม่ เลือกกิจกรรม 1 
อย่าง และใชก้ารตดัสินใจ ตามขัน้ตอน ต่อไปนี ้การรวมรวบขอ้มลู การสรา้งทางเลือก  การ
ประเมินทางเลือก  และการเลือกกิจกรรม  
 3) นกัเรียนแต่ละกลุ่ม ออกมารายงานเพื่อน เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนความรู ้ความคิดเห็น 
ขอ้เสนอแนะ เพื่อนกลุม่อื่นๆ ช่วยกนัใหก้ าลงัใจ วิจารณอ์ย่างสรา้งสรรค ์
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ขั้นสรุป 
1) นกัเรียนสรุปความหมาย และขัน้ตอนของการตดัสินใจเลือกกิจกรรม 

 
ส่ืออุปกรณ ์

1) ใบงานความรู ้ 
2) ใบงาน การตดัสินใจเลือกกิจกรรม  

 
การวัดผล 

1) การท ากิจกรรมลุม่ 

2) การรายงาน 

3) การมีสว่นรว่มในกิจกรรม 
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ใบความรู้ 
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

ในการตดัสินใจเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ควรค านึงถึงองคป์ระกอบการใชเ้วลาว่างที่ดี ซึ่ง
ประกอบดว้ย 

1) เป็นกิจกรรมที่ดี ประกอบดว้ย 
1.1)  เป็นกิจกรรมไม่มีโทษ คือ กิจกรรมนัน้ไม่มีโทษต่อตนเอง และต่อผูอ่ื้น 

           1.2)  เป็นกิจกรรมที่มีประโยชน ์คือ กิจกรรมนัน้มีประโยชนต่์อตนเอง และต่อผูอ่ื้น 
2) มีความเป็นอิสระ ประกอบดว้ย  

2.1) การมีอิสระในการเลือกกิจกรรม คือ การท ากิจกรรมนัน้เราสามารถเลือก
กิจกรรมดว้ยตวัเราเอง ไม่ถูกบงัคบัในการเลือกกิจกรรม 

2.2) และมีอิสระในการท ากิจกรรม คือ การท ากิจกรรมนัน้เราสามารถท ากิจกรรม
ดว้ยตวัเราเอง ไม่ถกูบงัคบัในการท ากิจกรรม 
3) ตอบสนองต่อจิตใจ ประกอบดว้ย  

3.1) ตรงตามความตอ้งการ คือ การท ากิจกรรมนัน้ตรงกบั สิ่งที่อยากใหม้ี อยาก
ใหเ้กิดขึน้  

3.2) เกิดความสขุในการท ากิจกรรม คือ การท ากิจกรรมนัน้ก่อใหเ้กิดความสขุใน
การท ากิจกรรม 

ขั้นตอนในการตัดสินใจเลือกกิจกรรม 
1) การรวบรวมขอ้มลู หมายถึง การท่ีนกัเรียนระบถุึง จดุเด่น ขอ้จ ากดั ความรูส้กึชอบ และ

ความตอ้งการในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน 
2) การสรา้งทางเลือก หมายถึง การที่นกัเรียนระบุถึงกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ สอดคลอ้ง

กับจุดเด่น ข้อจ ากัด ความรูส้ึกชอบ และความต้องการในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของ
นกัเรียนหลากหลายกิจกรรม 
 3) การประเมินทางเลือก หมายถึง การที่นักเรียนพิจารณาผลดี ผลเสีย ของการท า
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม  
              4) การเลือกกิจกรรม หมายถึง การที่นักเรียนเลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่สอดคลอ้ง
กับจุดเด่น ข้อจ ากัด ความรูส้ึกชอบ และความต้องการในการท ากิจกรรมการใช้เวลาว่างของ
นกัเรียนจากหลายกิจกรรม โดยใชเ้หตุผล ค านึงถึงผลดี ผลเสีย ความเหมาะสมของกิจกรรมแลว้
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เลือกกิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่เหมาะสมที่สดุส าหรบันกัเรียนซึ่งอยู่ภายใตเ้งื่อนไข เป็นกิจกรรมที่ดี 
มคีวามเป็นอิสระ และตอบสนองจิตใจ 
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ใบความรู้ 

เลือกให้ตรงตามปัจจัย 

          นกัเรียนรูไ้หมในการเลือกท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จ าเป็นตอ้งเลือกกิจกรรมใหเ้หมาะสม 

มีความสอดคลอ้งกบัความหมาย ประเภท ลกัษณะที่ดีของการใชเ้วลาว่าง ซึ่งไดแ้ก่ เป็นกิจกรรมที่

ดี มีความเป็นอิสระ ตอบสนองต่อจิตใจ  และการเลือกนัน้ควรค านึงถึง  

1) ประโยชนท์ี่จะเกิดขึน้กบัตวัเรา และคนรอบขา้ง  

2) ลกัษณะของฉนั ซึ่งไดแ้ก่ จดุเด่น ขอ้จ ากดัของฉนั เปา้หมายในการท ากิจกรรม  

3) ทักษะการใชเ้วลาว่างของฉัน ทัง้ทักษะในการท ากิจกรรม และทักษะที่ส่งเสริมการท า

กิจกรรม  

4) บคุคลที่คอยช่วยเหลือ สนบัสนนุเรา ทัง้บคุคลภายในและภายนอกครอบครวั 
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แบบฝึก  
การตัดสินใจเลือกกิจกรรม 

1. องคป์ระกอบของการใชเ้วลาว่างที่ดีประกอบดว้ย  
1. ................................................................................................... 
2. .................................................................................................... 
3. ..................................................................................................... 
2 เมื่อเพื่อนชวนนกัเรียนไปเลน่ขโมยมะม่วงในเวลาว่าง นกัเรียนไม่ควรจะไปเพราะผิดหลกัการใช้
เวลาว่างอย่างไร 
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 
3. การท่ีนกัเรียนถกูบงัคบัใหว้าดรูปในเวลาว่าง ถือว่าผิดหลกัการใชเ้วลาว่างอย่างไร
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
..............................................................................................................................................
.....................4. การท่ีนกัเรียนท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง แลว้เกิดความเครียดในการท ากิจกรรม 
ถือว่าผิดหลกัการใชเ้วลาว่างอย่างไร
..............................................................................................................................................
.............................................................................................................................................. 

ขั้นตอนในการตัดสินใจเลือกกิจกรรม ประกอบด้วย  
1).............................................. หมายถึง............................................................................   
.............................................................................................................................................. 
2).............................................. หมายถึง............................................................................   
.............................................................................................................................................. 
3).............................................. หมายถึง............................................................................   
.............................................................................................................................................. 
4).............................................. หมายถึง............................................................................   
.............................................................................................................................................. 
5).............................................. หมายถึง............................................................................   
.............................................................................................................................................. 
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การฝึกการตัดสินใจเลอืกกิจกรรม  

กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่กลุ่มของนกัเรียนเลือก คือ  ทางกาย  ทางอารมณ ์ ทางสงัคม 
ทางสติปัญญา   ทางการเงิน  

1 ฉนัมีการการรวบรวมขอ้มลูในการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างโดยวิธีการต่างๆ เช่น 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกควรสอดคลอ้งกบัความหมาย ของการใชเ้วลาว่าง เช่น 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกควรมีประโยชน ์เช่น
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกควรสอดคลอ้งกบัลกัษณะของตวัฉนั เช่น 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกสอดคลอ้งกบัความชอบของฉนั เช่น
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกสอดคลอ้งกบัทกัษะในการท ากิจกรรมของฉนั เช่น 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกฉนัใชท้กัษะที่สง่เสรมิการท ากิจกรรม เช่น 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกควรสอดคลอ้งกบัการช่วยเหลือจากบุคคลภายในครอบครวั เช่น
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
กิจกรรมที่ฉนัเลือกควรสอดคลอ้งกบัการช่วยเหลือจากบุคคลภายนอกครอบครวั เช่น 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
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      2 ฉนัสรา้งการสรา้งทางเลือกในการท ากิจกรรมโดยมีกิจกรรมที่ฉนัคิดเอาไว ้เช่น
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
3 ฉนัประเมินทางเลือกของฉัน โดยวิธีการ 
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 

4. กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ฉนัเลือกคือ.................................เหตผุลเนื่องจาก   
............................................................................................................................................. 
..……….....…………………….....…....................................................................................... 
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การลงมือปฏิบัติกิจกรรมการใช้เวลาว่าง คร้ังที ่1 

สาระส าคัญ 
นกัเรียนน าความรู ้คณุลกัษณะต่างๆ ที่ไดจ้ากการท ากิจกรรมต่างๆ ที่ผ่านมา น าไปสู่การ

ปฏิบติัจรงิ 
แนวคิดที่ใช้    

ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) และทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination  
Theory)  
วัตถุประสงคข์อง กิจกรรม 

1) เพื่อใหน้กัเรียนไดฝึ้กลงมือปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ตามความตอ้งการของตนเอง 
2) เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน ซึ่งน าไปสูก่ารพฒันาตนเอง 
3) เพื่อใหน้กัเรียนได ้วิเคราะหป์ระเมินผล ถึงผลดี ปัญหา อปุสรรค ที่เกิดขึน้ และ

เสนอแนะแนวทางแกไ้ข เพื่อน าไปใชใ้นการท ากิจกรรม ครัง้ต่อไป 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 

1) นกัเรียนลงมือท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามที่วางแผนเอาไว ้เป็นเวลา 2 สปัดาห ์โดย
สามารถคิดสรา้งสรรคก์ิจกรรมตามความตอ้งการของนกัเรียน อย่างอิสระตามหลกัของกิจกรรม
การใชเ้วลาว่าง 

2) น าเสนอการท ากิจกรรม โดยการบนัทกึภาพ และเขียนบนัทกึลงในสมดุบนัทกึ โดย
บนัทกึตามประเภทของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จ านวนชั่วโมงที่ท ากิจกรรมโดยประมาณต่อ
สปัดาห ์

3) นกัเรียนน าเขียนถึงการพฒันาตนเอง และผลดีที่เกิดขึน้  
4) นกัเรียน วิเคราะหป์ระเมินผล ถึงผลดี ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึน้ และแนวทางแกไ้ข 

เพื่อน าไปใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ครัง้ต่อไป 
ส่ือ/อุปกรณ ์
- 
การประเมินผล 

1) ตรวจสอบการน าเสนอกิจกรรมมีความสอดคลอ้งกบัความหมาย ประเภท ลกัษณะ
กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดี 

2) เวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมโดยประมาณต่อสปัดาห ์
3) การพฒันาตนเองที่ไดจ้ากการท ากิจกรรม 
4) การประเมินผล วิเคราะหผ์ลดี ปัญหา อปุสรรค ที่เกิดขึน้ และการเสนอแนวทางแกไ้ข 
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ท ากจิกรรมกนัเลย 

กิจกรรม กิจกรรมทีท่ า ระยะเวลา 
ชั่วโมง/
สัปดาห ์

ผลดีทีเ่กิดขึน้ ปัญหาและ
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ทางกาย      
ทางอารมณ ์      
ทางสงัคม      
ทาง
สติปัญญา 

     

ทางการเงิน      
 

ภาพถ่ายการท ากิจกรรม 
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รายงานผลการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

เวลาในการท ากิจกรรม 1 ชั่วโมง 

การพัฒนาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง จะท าใหเ้กิดการพัฒนาตนเอง จากการท ากิจกรรม

การใชเ้วลาว่างทัง้ 5 ดา้นไดแ้ก่ทางกาย อารมณ ์สงัคม สติปัญญา และการเงิน  

แนวคิดวิธีการทีใ่ช้ในการจัดกิจกรรม 

1) การฝึกปฏิบติั 

2) การท ากิจกรรมลุม่ 

จุดประสงค ์
1) สามารถปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ไดอ้ย่างเหมาะสม  
2) สามารถบอกการพฒันาตนเองที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม  

ขั้นน า 

1) พดูคยุ ทบทวนความหมาย รูปแบบ ของทกัษะการใชเ้วลาว่าง  

ขั้นให้ความรู้ และฝึกปฏิบัติ 

1) นกัเรียนแต่ละคน เลา่ถึงการปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่ไดป้ฏิบติัในรอบ 2 
สปัดาห ์โดยเลา่ถึงความพงึพอใจ จดุเด่น ความภมูิใจ ประโยชนท์ี่เกิดขึน้ การพฒันาตนเองที่
เกิดขึน้ ปัญหาอปุสรรคที่เกิดขึน้ แนวทางแกไ้ขปัญหา ใชเ้วลาประมาณคนละ 5 นาที 

2) เพื่อนๆ ในกลุม่ร่วมกนัเสนอแนะ ชื่นชม ใหก้ าลงัใจ  
ขั้นสรุป 

นกัเรียนร่วมกนัสรุปการพฒันาตนเองที่เกิดขึน้ ปัญหาที่มกัพบ แนวทางการแกไ้ข เพื่อ

น าไปใชใ้นการปฏิบติักิจกรรมในครัง้ต่อไป ใหเ้กิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างไดดี้ขึน้ มีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึน้ 

ส่ืออุปกรณ ์

1) แบบบนัทกึการท ากิจกรรม 

การวัดผล 

1) การเลา่กิจกรรมการใชเ้วลาว่างที่ท า 

2) การพฒันาตนเองที่เกิดขึน้ 
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การลงมือปฏิบัติกิจกรรมการใช้เวลาว่าง คร้ังที ่2 

สาระส าคัญ 
นกัเรียนน าขอ้ดี ขอ้บกพรอ่ง ประสบการณ ์การวิเคราะหแ์กปั้ญหา ที่ไดจ้ากการท า

กิจกรรมครัง้ที่ผ่านมา น าไปสูก่ารปฏิบติัอีกครัง้ เพื่อใหเ้กิดพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง และการ
พฒันาตนเองที่ดีขึน้  
แนวคิดที่ใช้    

1) การตดัสินใจ 
2) ทฤษฎีการลื่นไหล (Flow Theory) และทฤษฎีการก าหนดตนเอง (Self-Determination  

Theory)  
วัตถุประสงคข์อง กิจกรรม 

1) เพื่อพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างของนกัเรียน ซึ่งไดแ้กไ้ขปรบัปรุงขอ้บกพรอ่ง จาก
ครัง้ที่ผ่านมาซึ่งน าไปสูก่ารพฒันาตนเองที่ดีขึน้ว่าครัง้ที่ 1  
 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 

1) นกัเรียนลงมือท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างตามที่ไดแ้กไ้ขปรบัปรุง เอาไว ้เป็นเวลา 2 
สปัดาห ์โดยสามารถคิดสรา้งสรรคก์ิจกรรมตามความตอ้งการของนกัเรียน อย่างอิสระตามหลกั
ของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 

2) น าเสนอการท ากิจกรรม โดยการบนัทกึภาพ และเขียนบนัทกึลงในสมดุบนัทกึ โดย
บนัทกึตามประเภทของกิจกรรมการใชเ้วลาว่าง จ านวนชั่วโมงที่ท ากิจกรรมโดยประมาณต่อ
สปัดาห ์

3) นกัเรียนน าเขียนถึงการพฒันาตนเอง และผลดีที่เกิดขึน้  
4) นกัเรียน วิเคราะหป์ระเมินผล การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่เกิดขึน้ และ

การพฒันาตนเอง เพื่อน าไปใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างต่อไปในอนาคต 
 
ส่ือ/อุปกรณ ์
- 
การประเมินผล 

1) พฤติกรรมการใชเ้วลาว่างที่ดีขึน้ เมื่อเทียบกบัการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่างครัง้ที่ 1  
2) การพฒันาตนเองที่เกิดขึน้  
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ท ากิจกรรมคราวนีต้้องดีกว่าเดิม 

ประเภท 
กิจกรรม 

กิจกรรม
ทีท่ า 

เหตุผล
ในการท า
กิจกรรม 

ระยะเวลา 
ชั่วโมง/
สัปดาห ์

การพัฒนา
ตนเองที่
เกิดขึน้ 

ปัญหา
และ

อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

ทางกาย       
ทาง
อารมณ ์

      

ทางสงัคม       
ทาง
สติปัญญา 

      

ทาง
การเงิน 

      

ภาพถ่ายการท ากิจกรรม 
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ประชุมเพ่ือสรุปและปิดค่ายโปรแกรม 
(เวลาในการท ากิจกรรม 2 ชั่วโมง) 
กิจกรรม 

สญัญาว่าจะพฒันาต่อไป 
วัตถุประสงคข์องกิจกรรม 

1) นกัเรียนสรุปความรูท้ี่ไดร้บัจากการเขา้รว่มกิจกรรมในโปรแกรม 
2) นกัเรียนสามารถบอกผลการพฒันาตนเอง และผลดีที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม 
3) นกัเรียนสามารถใหก้ าลงัใจผูร้ว่มกิจกรรมคนอ่ืน 
4) นกัเรียนสญัญากบัตวัเองและเพื่อนในการจะปฏิบติักิจกรรมต่อไป และน าความรูไ้ป

เผยแพรใ่หผู้อ่ื้น 
ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม 

1) นกัเรียนทบทวนความรูท้ัง้หมดที่ไดร้บัไดแ้ก่ ความรูพ้ืน้ฐาน แนวคิดที่ใชใ้นการท า
กิจกรรมการใชเ้วลาว่าง  

2) นกัเรียนท าแบบสอบถามเพื่อประเมินความเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง ที่
ผ่านมา 

3) นกัเรียนออกมาเลา่ประสบการณ ์ความรูส้กึ ขอ้ดี ปัญหาอปุสรรค แนวทางการพฒันา 
แกปั้ญหา การพฒันาตนเอง สิ่งที่ไดร้บัจากกิจกรรม และผลดีที่เกิดขึน้ คนละ 5 นาที  

4) นกัเรียนสรุปความพงึพอใจความรูส้กึที่เกิดขึน้จากการท ากิจกรรม 
5) นกัเรียนเสนอแนะการจดัโปรแกรมครัง้ต่อไป 
6) นกัเรียนร่วมชื่นชมใหก้ าลงัใจเพื่อนในการท ากิจกรรม  
7) นกัเรียนท ากิจกรรมสญัญา กบัตนเองและเพื่อนว่าจะปฏิบติักิจกรรมการใชเ้วลาว่าง

ตลอดไป และ น าความรูไ้ปเผยแพรใ่หผู้อ่ื้น บุคคลใกลเ้คียงไดน้ าไปใชป้ฏิบติั 
8) กล่าวปิดการเขา้อบรมตามโปรแกรม มอบของที่ระลกึ ของรางวลัใหก้บัทกุคน และ

พิเศษส าหรบัผูม้ีผลงานดีเด่นต่างๆ 
ส่ือ/อุปกรณ ์

1) ของที่ระลกึ ของรางวลั 
การประเมินผล 

1) สงัเกตการมีสว่นรว่มในกิจกรรม  
 2) การตอบแบบสอบถาม 
3) การชมเชยใหก้ าลงัใจ  
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4) สงัเกตการมีสว่นรว่มในกิจกรรม  
5) การใหค้ าสญัญา 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
เอกสารแสดงการพิทักษส์ิทธิและจรรยาบรรณการวิจัย 
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วันที่........ เดือน........................... พ.ศ................ 

 

 ข้าพเจ้า..................................................................................................... อายุ......................ปี    

อาศัยอยู่บ้านเลขที่.......................ถนน........................................ แขวง/ตำบล......................................  

เขต/อำเภอ.......................................จังหวัด........................................

รหัสไปรษณีย์...................................โทรศัพท์ ....................................... 

 

 ขอแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมโครงการวิจัย เรื่อง การพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

 โดยข้าพเจ้าได้รับทราบรายละเอียดเกี่ยวกับที่มาและจุดมุ่งหมายในการทำวิจัย รายละเอียด

ขั้นตอนต่างๆ ที่จะต้องปฏิบัติหรือได้รับการปฏิบัติ ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับของการวิจัย และความ

เสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการเข้าร่วมการวิจัย รวมทั้งแนวทางป้องกันและแก้ไขหากเกิดอันตรายขึ้น  

ค่าตอบแทนที่จะได้รับ   ค่าใช้จ่ายที่ข้าพเจ้าจะต้องรับผิดชอบจ่ายเอง โดยได้อ่านข้อความที่มี

รายละเอียดอยู่ในเอกสารชี้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัยโดยตลอด อีกท้ังยังได้รับคำอธิบายและตอบข้อสงสัย

จากหัวหน้าโครงการวิจัยเป็นที่เรียบร้อยแล้ว    

 ข้าพเจ้าจึงสมัครใจเข้าร่วมในโครงการวิจัยนี้ 

 หากข้าพเจ้ามีข้อข้องใจเกี่ยวกับขั้นตอนของการวิจัย หรือหากเกิดผลข้างเคียงที่ไม่พึง

ประสงค์จากการวิจัยขึ้นกับข้าพเจ้า ข้าพเจ้าจะสามารถติดต่อกับ นายวิทยา  ยางกลาง 115 หมู่ 6 ต.

ในเมือง อ.พิมาย จ.นครราชสีมา 30110 โทร 0862445567 

 หากข้าพเจ้าได้รับการปฏิบัติไม่ตรงตามที่ระบุไว้ในเอกสารชี้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัย  ต้องการ

ปรึกษาปัญหา ข้อกังวล มีคำถามหรือต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมเกี่ยวกับการวิจัย  ข้าพเจ้าสามารถติดต่อ

กับประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนได้ที่ สำนักงานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยใน

คน อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา ๕ ธันวาคม ๒๕๕๐ ชั้น 2 โทร.0 2419 2667-72 โทรสาร 0 

2411 0162  

หนังสือแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมการวิจัย 
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 ข้าพเจ้าได้ทราบถึงสิทธิ์ที่ข้าพเจ้าจะได้รับข้อมูลเพิ่มเติมทั้งทางด้านประโยชน์และโทษจาก

การเข้าร่วมการวิจัย และสามารถถอนตัวหรืองดเข้าร่วมการวิจัยได้ทุกเมื่อโดยไม่ต้องแจ้งล่วงหน้าหรือ

ระบุเหตุผล โดยจะไม่มีผลกระทบต่อการบริการและการรักษาพยาบาลที่ข้าพเจ้าจะได้รับต่อไปใน

อนาคต และยินยอมให้ผู้วิจัยใช้ข้อมูลส่วนตัวของข้าพเจ้าที่ได้รับจากการวิจัย แต่จะไม่เผยแพร่ต่อ

สาธารณะเป็นรายบุคคล โดยจะนำเสนอเป็นข้อมูลโดยรวมจากการวิจัยเท่านั้น 

ข้าพเจ้าได้เข้าใจข้อความในเอกสารชี้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัย และหนังสือแสดงเจตนายินยอมนี้

โดยตลอดแล้ว จึงลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน ทั้งนี้ ข้าพเจ้าได้รับสำเนาหนังสือแสดงเจตนายินยอม

เข้าร่วมในการวิจัยไว้แล้ว 1 ฉบับ 

 

ลงชื่อ....................................... ผู้ร่วมวิจัย/อาสาสมัครหรือผู้แทนโดยชอบธรรม/วันที่........................... 

    (.......................................................) 

 

ลงชื่อ........................................ผู้ให้ข้อมูลและขอความยินยอม/หัวหน้าโครงการวิจัย/วันที่.................        

    (.......................................................)   

 

ในกรณีผู้ร่วมวิจัย/อาสาสมัคร อ่านหนังสือไม่ออก มีพยานซึ่งไม่มีส่วนได้เสียอยู่ด้วยตลอดระยะเวลาที่

มีการให้ข้อมูลและผู้ร่วมวิจัย/อาสาสมัครหรือผู้แทนโดยชอบธรรมให้ความยินยอมเข้าร่วมการวิจัย 

พยานขอยืนยันว่าข้อมูลในหนังสือแสดงเจตนายินยอมหรือข้อมูลที่ได้รับและเอกสารอ่ืนได้รับการ

อธิบายอย่างถูกต้อง และผู้ร่วมวิจัย/อาสาสมัครหรือผู้แทนโดยชอบธรรมแสดงว่าเข้าใจรายละเอียด

ต่างๆ พร้อมทั้งให้ความยินยอมโดยสมัครใจ จึงได้ลงลายมือชื่อไว้เป็นพยาน 

 

 ลงชื่อ...................................................พยาน/วันที่.........................  

        (....................................................)   
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ในกรณีที่ผู้วิจัยต้องการเก็บชีววัตถุของผู้ร่วมวิจัย /อาสาสมัครไว้เพ่ือศึกษาต่อในอนาคต  โดย

โครงการวิจัยดังกล่าว ต้องได้รับการรับรองจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน  ก่อนเริ่ม

ดำเนินการ  

ข้าพเจ้า  □ อนุญาต (โปรดระบุ กรณีท่ีอนุญาต)  

□  เพ่ือโครงการศึกษาวิจัยที่อาจเก่ียวข้องหรือไม่เกี่ยวข้องกับโรคหรือ

ภาวะนี้ 

□  เพ่ือโครงการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับโรคภาวะนี้ในโครงการวิจัยอื่น 

□ เพ่ือศึกษาวิจัยโครงการอ่ืนที่เก่ียวกับพันธุกรรม 

□ ไม่อนุญาต 

ลงชื่อ................................................. ผู้ร่วมวิจัย/อาสาสมัครหรือผู้แทนโดยชอบธรรม 

    (.......................................................) 

วันที่....................................................... 

ลงชื่อ................................................... พยาน  

        (....................................................)   

วันที่.......................................................    
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เอกสารชี้แจงผู้เข้าร่วมการวิจัย 
(Participant Information Sheet) 

 
ในเอกสารนี้อาจมีข้อความที่ท่านอ่านแล้วยังไม่เข้าใจ โปรดสอบถามหัวหน้าโครงการวิจัย

หรือผู้แทนให้ช่วยอธิบายจนกว่าจะเข้าใจดี ท่านอาจจะขอเอกสารนี้กลับไปอ่านที่บ้านเพื่อปรึกษา 
หารือกับญาติพี่น้อง เพื่อนสนิท แพทย์ประจำตัวของท่าน หรือแพทย์ท่านอ่ืน เพื่อช่วยในการ
ตัดสินใจเข้าร่วมการวิจัย 
ชื่อโครงการวิจัย   (ภาษาไทย)  การพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง ของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา มัธยมศึกษา เขต 31  
ชื่อหัวหน้าโครงการวิจัย     นายวิทยา  ยางกลาง  
สถานที่วิจัย โรงเรียนพิมายวิทยา 397 หมู่ 14 ตำบล ในเมือง อำเภอพิมาย นครราชสีมา 30110 
044-471105 
สถานที่ทำงานและหมายเลขโทรศัพท์ของหัวหน้าโครงการวิจัยท่ีต่อได้ทั้งในและนอกเวลาราชการ  
โรงเรียนพิมายวิทยา 397 หมู่ 14 ตำบล ในเมือง อำเภอพิมาย นครราชสีมา 30110 โทร 086 
2445567 , 044-471105  
ผู้สนับสนุนทุนวิจัย…………...........ไม่มี
............................................................…………......... ................................................ 
ระยะเวลาในการวิจัย…5 เดือน (3 มกราคม 2565 – 18 พฤษภาคม 2565)  
โครงการวิจัยนี้ทำขึ้นเพื่อ                      

พัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างของนักเรียนให้เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัย 
1) นักเรียนรู้ และเข้าใจ ความหมาย ความสำคัญ ของการพัฒนาพฤติกรรมการใช้

เวลาว่าง เพื่อพัฒนาตนเอง 

 2) นักเรียนรู้ และเข้าใจเกี่ยวกับ ประโยชน์ของการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

เพ่ือพัฒนาตนเอง 

 3) นักเรียนรู้ถึงปัจจัยต่างๆ ที่มีผลต่อการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เพ่ือ

พัฒนาตนเอง 

 4) นักเรียนรู้วิธีการพัฒนาปัจจัยต่างๆที่มีผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เพ่ือพัฒนา

ตนเอง 

  5) นักเรียนสามารถกำหนดแนวทางในการปฏิบัติเพ่ือให้เกิดพฤติกรรมการใช้เวลา

ว่างเพ่ือพัฒนาตนเองได้ 

  6) นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหา ที่เกิดขึ้นในการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง 

เพ่ือพัฒนาตนเองได้  
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  7) นักเรียนได้รับการฝึกประสบการณ์ตรง จากการพัฒนาและปฏิบัติตามหลักการ

เลือกกิจกรรมที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง  

 8) ผู้เรียนมีการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเองไปในทิศทางที่ดีขึ้น

มีความสอดคล้องกับสภาพสังคม และเทคโนโลยีในปัจจุบัน ลดการทำกิจกรรมที่เป็นปัญหาที่สำคัญที่

เกิดจาการติดการใช้เทคโนโลยี เช่น ติดเกม ติดโทรศัพท์ ติดอินเตอร์เน็ต ติดแชท ติดคอมพิวเตอร์ 

  9) นักเรียนนำผลที่ได้รับจากการพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง 
ไปประยุกต์ใช้ในด้านต่างๆ ในชีวิตประจำวัน เพื่อให้เกิดชีวิตที่ดี 
 
ท่านได้รับเชิญให้เข้าร่วมการวิจัยนี้เพราะ 

1. นักเรียนกำลังศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 
2. นักเรียนไม่เคยได้รับการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง มา

ก่อน 
3. มีความสมัครใจเข้าร่วมโปรแกรมตลอดการฝึกอบรม ระยะเวลา 20 ชั่วโมง 
4. นักเรียนมีจดหมายตอบรับยินยอมอนุญาตจากผู้ปกครองและครูที่ปรึกษา  

 
จะมีผู้เข้าร่วมการวิจัยนี้ทั้งสิ้นประมาณ 40 คน 
หากท่านตัดสินใจเข้าร่วมการวิจัยแล้ว จะมีขั้นตอนการวิจัยดังต่อไปนี้คือ 

การให้ความรู้ ความเข้าใจ และฝึกปฏิบัติ เกี่ยวกับ 

 1) ความหมาย ประโยชน์ ความจำเป็นในการพัฒนาการเลือกกิจกรรม 

 2) ให้ความรู้ ความเข้าใจ และฝึกปฏิบัติ เกี่ยวกับขั้นตอนในการเลือกกิจกรรม 

   - ฝึกการรวมรวบข้อมูล (Data) 

   - ฝึกสร้างทางเลือก (Alternative) 

   - ฝึกการเปรียบเทียบทางเลือก (Possible outcome price)  

   - ฝึกการพิจารณาความเหมาะสม (Compatibility)  

   - ฝึกการประเมินผลทางเลือก (Evaluate)  

3) การนำการเลือกกิจกรรมไปใช้เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เพ่ือพัฒนา

ตนเองทั้ง 5 ด้าน  

ได้แก่ ด้านกาย ด้านอารมณ์ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา และด้านการเงิน 
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4) กิจกรรมารสนทนากลุ่ม (Focus Group) นักเรียนจะสนทนา แลกเปลี่ยนความรู้ 

ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะประสบการณ์  เกี่ยวกับการเลือกกิจกรรมในการพัฒนาพฤติกรรม

การใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเอง เช่น ประโยชน์ ความจำเป็นในการพัฒนาทักษะการเลือก

กิจกรรมารรวมรวบข้อมูล การสร้างทางเลือก การเปรียบเทียบทางเลือก  การพิจารณาความ

เหมาะสม ฝึกการประเมินผลทางเลือก แนวทางการนำทักษะการเลือกกิจกรรมไปใช้เพ่ือ

พัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่าง เพ่ือพัฒนาตนเองทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ กาย อารมณ์ สังคม และ

สติปัญญา  

5) การสรุป นำเสนอความรู้ที่ได้ ข้อคิด แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือนำไปสู่การ

พัฒนาพฤติกรรมการใช้เวลาว่างเพ่ือพัฒนาตนเองทั้ง 5 ด้าน ได้แก่ ด้านกาย ด้านอารมณ์ 

ด้านสังคม ด้านสติปัญญา และด้านการเงิน 

 

ความไม่สบายกาย หรือไม่สบายใจที่อาจจะเกิดขึ้นเมื่อเข้าร่วมการวิจัย  
ในการจัดกิจกรรมจะไม่มีการรีบเร่งของเวลาในการจัดกิจกรรม กิจกรรมมีความยืดหยุ่นของ

เวลา มีการให้ผ่อนคลายด้วยกิจกรรมต่างๆเพ่ือลดความเครียด 
 
ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นเมื่อเข้าร่วมการวิจัย  

ในการตอบแบบสอบถาม จะเน้นการตอบเท่าที่จำเป็น ตรงประเด็น ไม่เร่งเวลาการตอบ หาก
นักเรียนมีเวลาหรือความพร้อมในการตอบเม่ือไรก็สามารถมาตอบตำถามได้  
 
หากท่านไม่เข้าร่วมในโครงการวิจัยนี้ จะไม่มีผลกระทบต่อหน้าที่การปฏิบัติงานใดๆ ของท่าน หรือ
ส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน การประเมินผลการเรียนของท่าน (ในกรณีที่ท่านกำลังศึกษา
อยู่) แต่อย่างใด   

หากมีข้อข้องใจที่จะสอบถามเกี่ยวข้องกับการวิจัย หรือหากเกิดผลข้างเคียงที่ไม่พึง
ประสงค์จากการวิจัย ท่านสามารถติดต่อนายวิทยา  ยางกลาง โทร 086 2445567 

ท่านจะได้รับการช่วยเหลือหรือดูแลรักษาอันเนื่องมาจากการวิจัยตามมาตรฐานทางการแพทย์  
โดยผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการรักษาคือ นายวิทยา  ยางกลาง โทร 086 2445567 
ค่าตอบแทนหรือของที่ระลึกที่ผู้เข้าร่วมการวิจัยจะได้รับ  

ของขวัญของที่ระลึกของรางวัลต่างๆ เมื่อเข้าร่วมกิจกรรม และขณะทำกิจกรรม 
ขนม น้ำดื่มในการทำกิจกรรม 
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ค่าใช้จ่ายที่ผู้เข้าร่วมการวิจัยจะต้องรับผิดชอบเอง ไม่มี 
        หากมีข้อมูลเพิ่มเติมทั้งด้านประโยชน์และโทษที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยนี้  ผู้วิจัยจะแจ้งให้
ทราบโดยรวดเร็วและไม่ปิดบัง 
           ข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมการวิจัย จะถูกเก็บรักษาไว้โดยไม่เปิดเผยต่อสาธารณะเป็น
รายบุคคล แต่จะรายงาน ผลการวิจัยเป็นข้อมูลส่วนรวมโดยไม่สามารถระบุข้อมูลรายบุคคลได้ ข้อมูล
ของผู้เข้าร่วมการวิจัยเป็นรายบุคคล อาจมีคณะบุคคลบางกลุ่มเข้ามาตรวจสอบได้ เช่น ผู้ให้ทุนวิจัย 
สถาบัน หรือองค์กรของรัฐที่มีหน้าที่ตรวจสอบ รวมถึงคณะกรรมการ จริยธรรมการวิจัยในคนมีหน้าที่
ตรวจสอบได้  
 ผู้เข้าร่วมการวิจัยมีสิทธิ์ถอนตัวออกจากโครงการวิจัยเมื่อใดก็ได้ โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบ
ล่วงหน้า และการไม่เข้าร่วมการวิจัยหรือถอนตัวออกจากโครงการวิจัยนี้ จะไม่มีผลกระทบต่อท่าน
แต่ประการใด  

ผู้เข้าร่วมการวิจัยมีสิทธิ์ถอนตัวออกจากโครงการวิจัยเม่ือใดก็ได้ โดยไม่ต้องแจ้งให้ทราบ
ล่วงหน้า และการไม่เข้าร่วมการวิจัย หรือถอนตัวออกจากโครงการวิจัยนี้ จะไม่มีผลกระทบต่อหน้าที่
การปฏิบัติงานใดๆ ของท่าน หรือส่งผลกระทบต่อการเรียนการสอน การประเมินผลการเรียนของ
ท่าน (ในกรณีที่ท่านกำลังศึกษาอยู่)  ท่านมีสิทธิ์ที่จะไม่เข้าร่วมการวิจัยก็ได้โดยไม่ต้องแจ้งเหตุผล   
 หากท่านได้รับการปฏิบัติที่ไม่ตรงตามที่ได้ระบุไว้ในเอกสารชี้แจงนี้ ท่านสามารถแจ้งให้
ประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคนทราบได้ที่ สำนักงานคณะกรรมการจริยธรรมการ
วิจัยในมนุษย์ สถาบันยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจัย อาคารศาสตราจารย์ ดร.สาโรช บัวศรี ชั้น 
20 โทร (02) 649-5000 ต่อ 11019 โทรสาร: (02) 259-1822  
 
      ลงช่ือ...................................................         
                                                                      ผู้เข้าร่วมโครงการวิจัย)     
          (......................................................)   
         วันที.่..............................................   
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ภาพประกอบของการด าเนินการในโปรแกรม 
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ค่าอ านาจจ าแนกของแบบสอบถาม ในโปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

แบบสอบถาม ค่าอ านาจจ าแนก 
1. แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2. แบบสอบถามเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2) ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม   
3) การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
4) การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
5) ทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
6) การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
7) การพฒันาตนเอง 

.242-.636 

.231-.820 

.224-.808 

.280-.765 

.324-.673 

.327-.739 

.285-.672 

.377-.759 

 
 
 

ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ในโปรแกรมการพฒันาพฤติกรรมการใชเ้วลาว่างเพื่อพฒันา
ตนเอง ของนกัเรียนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย 

แบบสอบถาม ค่าความเชื่อมั่น 

1. แบบสอบถามองคป์ระกอบพฤติกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2. แบบสอบถามเวลาที่ใชใ้นการท ากิจกรรมการใชเ้วลาว่าง 
2) ปฏิสมัพนัธท์างสงัคม   
3) การตระหนกัรูก้ิจกรรมการใชเ้วลาว่าง     
4) การตระหนกัรูต้นเองต่อการใชเ้วลาว่าง  
5) ทกัษะการใชเ้วลาว่าง   
6) การตดัสินใจเลือกกิจกรรม 
7) การพฒันาตนเอง 

.825 

.834 

.751 

.843 

.727 

.829 

.830 

.718 

 
 



  
 

376 

 
 

รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบคณุภาพเคร่ืองมอื  
 

ผูเ้ชีย่วชาญ สถานทีท่ างาน 
1. ผศ.ดร. ประทปี  จนิงี ่            
2. ผศ.ดร. นรสิรา พึง่โพธิส์ภ     
3. ผศ.ดร. ฐาศุกร ์จนัประเสรฐิ 
4. ดร. ทรายทอง   พวกสนัเทีย๊ะ 
5. ดร.วารุณี   เลยีวววิฒัน์ชยั 

สถาบนัวจิยัพฤตกิรรมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
สถาบนัวจิยัพฤตกิรรมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
สถาบนัวจิยัพฤตกิรรมศาสตร ์ มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
สถาบนัทดสอบการศกึษาแห่งชาต ิ
สถาบนัทดสอบการศกึษาแห่งชาต ิ

 
 
  
 
 
 



 

ประวัติผู้เขียน 
 

ประวัติผู้เขียน 
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