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  การวจิยัน้ีมจีุดมุ่งหมาย 3 ประการ คอื 1. เพื่อเปรยีบเทยีบการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่น

เยาว์ของนักเรียนที่มีล ักษณะภูมิหลังแตกต่างกัน  2. เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มตัวแปร

สถานการณ์ในการเรยีน  และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่น

เยาว์ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย  ในกลุ่มนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัต่าง ๆ  3. เพื่อค้นหาตวัทํานายที่

สาํคญั  และศกึษาอํานาจในการทํานายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ทัง้ดา้นรวมและดา้นยอ่ย 

ดว้ยกลุ่มตวัแปรสถานการณ์ในการเรยีน  กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ  และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตาม

สถานการณ์  ในกลุ่มนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัต่าง ๆ โดยอาศยัรูปแบบทฤษฎีปฏสิมัพนัธ์นิยมเป็น

กรอบในการศกึษา กลุ่มตวัอย่างเป็นนักเรยีนทีก่ําลงัศกึษาในระดบั ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  สายการ

เรยีนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  ในโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์ โรงเรยีนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  

นครปฐม  และโรงเรยีนรตันโกสนิทรส์มโภชบวรนิเวศศาลายา  ในพระสงัฆราชูปถมัภ ์จํานวน 612 คน 

ใช้วธิีการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบหลายขัน้ตอนเก็บข้อมูลด้วยแบบวดัประเภทมาตรประเมินรวมค่า  

6 ระดบั จํานวน 8 แบบวดั ที่ผู้วจิยัสรา้งขึน้ใหม่ตามนิยามปฏบิตัิการและนําแบบวดัมาปรบัปรุง  มคี่า

ความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าระหว่าง .77 ถึง .94  สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ คอื การทดสอบ

ความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีย่ของกลุ่มตวัอยา่ง 2 กลุ่มทีเ่ป็นอสิระจากกนั  การวเิคราะหค์วามแปรปรวน

แบบสองทาง การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐาน  และการวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคณูแบบ

ขัน้ตอน 

 ผลการเปรยีบเทยีบการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวจ์าํแนกตามลกัษณะภูมหิลงั  พบว่า  

1) นักเรยีนที่ศึกษาในโรงเรยีนวทิยาศาสตร์ของรฐัมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่า

นักเรยีนที่ศึกษาในโรงเรยีนทัว่ไป  2) นักเรยีนชายมกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่า

นัก เรียนหญิ ง 3) นั ก เรียนชั ้นมัธยมศึกษาปีที่  6 และ 4 มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์

รุ่น เย าว์ม าก ก ว่ านั ก เรียน ชั ้น มัธยม ศึก ษ าปี ที่  5 อย่ างมีนั ย สํ าคัญ ท างสถิ ติที่ ร ะดับ  .05                                

ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนสองทาง พบว่า 1) ไม่พบปฏิสัมพันธ์ระหว่างความบร้อม                      

ของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  และความมีเหตุมีผล  ที่ เกี่ยวข้องกับ                  

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ทัง้ในดา้นรวมและดา้นยอ่ย  3  ดา้น  2) พบปฏสิมัพนัธร์ะหว่าง

สัม พั น ธภ าพ ที่ ดี กั บ บุ ค ค ล รอ บ ข้ า ง  แ ล ะมีค ว าม มี เห ตุ มีผ ล  ที่ เกี่ ย ว ข้ อ งกับ ก าร เรีย น รู ้                              

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ทัง้ในดา้นรวมและด้านย่อย 2 ด้าน ได้แก่  ดา้นความสนใจ ใฝ่รู ้ และด้าน

การประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์  3)  พบปฏิสมัพันธ์ระหว่างการสนับสนุนทางสงัคมจาก

ผูป้กครอง  และมคีวามมเีหตุมผีล  ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ รุ่นเยาว์  ทัง้ในดา้น



รวมและดา้นย่อย 2 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นความสนใจใฝ่รู ้และดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  

ส่วนผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐาน  พบว่า  ตัวแปรทัง้ 7 ตัวแปร  ได้แก่ การ

สนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีน กบับุคคลรอบขา้ง ความพรอ้มของ

โรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ การกํากับตนเอง ความมีเหตุมีผล การรับรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้แบบนักวิทยาศาสตร์ และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนัก

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดร้อ้ยละ  55  

ส่วนผลวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน พบว่า ตัวแปรสําคัญที่ทํานายการเรียนรู้แบบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง

ในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ รองลงมาคือ การกํากับตนเอง เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ความมเีหตุมผีล  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความพรอ้มของ

โรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ สามารถร่วมกันทํ านายการเรียนรู้แบบ

นกัวทิยาศาสตร ์รุน่เยาว ์ ไดร้อ้ยละ  55   

  ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติเพื่อการพัฒนาต่อไป  มีดงัน้ี  โรงเรยีน  ควรส่งเสรมิให้นักเรยีน                   

มีการรบัรู้ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์เพิ่มขึ้น ครูผู้สอน                   

ควรส่งเสรมิให้นักเรยีนมกีารรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์เพิ่มขึ้น  

ส่งเสรมิให้นักเรยีนมเีจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวเ์พิม่ขึน้  และแนะนํากลวธิใีน

การกํ ากับตน เองให้แ ก่นั ก เรียน  พร้อมทั ้ง เป็นตัวแบบที่ ดี ในการกํ ากับตน เอง ผู้ปกครอง                     

ควรดูแลเอาใจใส่  ให้กําลังใจ  ให้คําปรกึษาในการเรยีน  และสนับสนุนค่าใช้จ่ายหรอืวสัดุอุปกรณ์             

ในการเรยีน  และนกัเรยีน  ควรเขา้ร่วมกจิกรรมทีส่นบัสนุนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ และ

ฝึกกลวธิใีนการกํากบัตนเองดว้ยตนเอง   
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  The purposes of this comparative correlational research was 1)   to examine Science-

Based Learning of students from different backgrounds  2)  to study the interaction between 

situational factors and psychological traits related to science-based learning in the overall and 

biosocial factors group, and 3)  to study the predictive power of science-based learning on 

psychological, social factors and psychological states both overall and biosocial factors groups. 

Based on the interactionism model as a conceptual framework for the research. The samples 

consisted of six hundred and twelve students who studied at the senior high school level in 

mathematics and science program in Mahidol Wittayanusorn School, Kanjanapisek Wittahayalai 

Nakornphathom School and Rattana Kosinsomphot Bowonniwetsalaya School Under the 

Patronage. The research consisted of eight instruments, which were in the form of summated 

rating scales.  The reliability with alpha coefficients was between . 77 - . 94 The data were 

analyzed by T-test for independent, F-test, Two-way ANOVA, Enter Multiple regression analysis 

and Stepwise Multiple regression analysis. 

 The research findings were as follows:  1)  There was no interaction between                            

the readiness of school education management and the reasonableness of wholly                  

science-based learning and in three sub-science-based types of learning;  2)  There was an 

interaction between the relationships with significant others and a reasonableness to wholly 

science-based learning and in two sub-science-based types of learning i. e.  the desire for 

knowledge and the application and the development for benefit enhancement;  3)  There were 

interactions between social support from parents and reasonableness to wholly science-based 

learning and two sub-science-based learning, i.e. the desire for knowledge and application and 

development for benefit enhancement; 4 )  The results from Enter Multiple regression analysis 

found that in overall group, s e v e n  independent factors there were predicted science-based 

learning at 55%. 5) The results from Stepwise Multiple regression analysis found that in overall 

groups, the independent factors included self-efficacy in science-based learning, self-regulation, 

attitudes toward science-based learning, reasonableness, social support from parents and 

readiness of school education management which predicted science-based learning at 55%. 
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           บทท่ี 1 

บทนํา 
 

ภมิูหลงั  

 พระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระปรมนิทรมหาภมูพิลอดุลยเดช ในพธิพีระราชทาน

ปรญิญาบัตรของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เมื่อวันที่ 10 กรกฎาคม 2535  ความตอนหน่ึงว่า                    

“...การศกึษาดา้นศลิปะวฒันธรรมเป็นการศกึษาทีส่าํคญั และควรจะดาํเนินควบคูก่นัไปกบัการศกึษา

ด้านวทิยาศาสตร ์เพราะความเจรญิของบุคคล ตลอดจนถึงความเจรญิของประเทศ  และของโลก        

โดยส่วนรวมดว้ยนัน้ มทีัง้ทางวตัถุและจติใจ ความเจรญิทัง้สองทางน้ี จะต้องมปีระกอบกนั เกื้อกูล

และส่งเสรมิกนัพรอ้มมลู จงึจะเกดิความเจรญิทีแ่ทจ้รงิได ้ประเทศทัง้หลายจงึต่างพยายามส่งเสรมิ

การศกึษาดา้นศลิปวฒันธรรมน้ี พรอ้มกนัไปกบัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตร.์..”  จากขอ้ความขา้งต้น

ทํ าให้ผู้ ว ิจ ัยสนใจศึกษาเกี่ ยวกับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  ด้วยเห ตุผล                         

4  ประการ  ดงัน้ี 

 ประการแรก  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559)                      

ได้ตระหนักถึงสถานการณ์และความเสี่ยง  ซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในระดับโลกและ

ภายในประเทศ  โดยเฉพาะความผนัผวนด้านเศรษฐกจิ  พลงังาน  และภูมอิากาศ  ที่เป็นไปอย่าง

รวดเรว็  และส่งผลกระทบอย่างชดัเจนต่อประเทศไทยทัง้เชิงบวกและลบ  จงึให้ความสําคญักับ

ความรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยกําหนดให้มีการพัฒนาเด็กวัยเรียนให้มีความรู ้                    

ทางวชิาการ  และสตปัิญญาทางอารมณ์ทีเ่ขม้แขง็  สามารถศกึษาหาความรู ้ และต่อยอดองคค์วามรู้

ได้ด้วยตนเอง  โดยพฒันาหลกัสูตร  และกระบวนการเรยีนการสอนที่เอื้อต่อการพฒันาการเรยีนรู้

อย่างรอบด้านให้ความสําคัญกับการเรยีนรู้ในห้องเรยีนและนอกห้องเรยีน และสร้างนิสัยใฝ่รู ้                         

มทีักษะการคิด  วิเคราะห์  แก้ปัญหาเฉพาะหน้า รบัฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และการต่อยอด

ความคิดสู่ความคิดสร้างสรรค์  ค้นหาเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษด้านต่างๆ อาทิ  วทิยาศาสตร ์ 

คณิตศาสตร์  เป็นต้น  ให้ได้รบัการส่งเสรมิ  สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพให้มีความเป็นเลิศ  

สนับสนุนการผลติและพฒันานักวจิยั  โดยให้ความสําคญัในการพฒันาการเรยีนรูด้า้นวทิยาศาสตร ์

และเทคโนโลยี  ตัง้แต่ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน  จนถึงระดับอุดมศึกษาอย่างต่อเน่ือง  และ

เชื่อมโยงกนัอย่างเป็นระบบ  รวมทัง้เปิดโอกาสให้เข้าถงึขอ้มูล  และองค์ความรูด้้านวทิยาศาสตร์

และเทคโนโลยีได้อย่างทัว่ถึง  เพื่อสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้  สอดคล้อง                     

กบันโยบายดา้นการศกึษาของชาต ิ ซึง่ไดใ้หค้วามสําคญักบัการพฒันาการเรยีนรูด้า้นวทิยาศาสตร ์ 

และเทคโนโลยสีําหรบัเยาวชนไทย  ดงัจะเหน็ไดจ้ากเน้ือความสําคญัของพระราชบญัญตักิารศกึษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา 23  หมวด  2  แนวการจัดการศึกษา  ว่า  “การจัดการศึกษา                       

ทัง้การศกึษาในระบบ  การศกึษานอกระบบ  และการศกึษาตามอธัยาศยั  ต้องเน้นความสําคญัทัง้

ความรู้  คุณธรรม  กระบวนการเรยีนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมแต่ละระดบัการศึกษา  

 



2 

ความรู้และทกัษะด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี รวมทัง้ความรู้ความเข้าใจและประสบการณ์                 

เรื่องการจดัการ  การบํารุงรกัษาและการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                   

อย่างสมดุลยัง่ยนื” (กระทรวงศึกษาธิการ. 2542: 7)  นอกจากน้ี  ในยุทธศาสตร์ 5  ปี  ประจําปี

งบประมาณ  พ.ศ. 2557 - 2561  ของสถาบนัส่งเสรมิการสอนวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(สสวท.)  

ซึ่งเป็นองค์การหลักของประเทศที่พัฒนาให้นักเรยีนมีความรู้ความสามารถด้านวิทยาศาสตร ์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลย ี  ยงัมกีารกําหนดยุทธศาสตร์เกี่ยวกับการพัฒนาการเรยีนรู้  ไว้ว่า  

“ยุทธศาสตรท์ี ่ 2 การขบัเคลื่อนการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ คณิตศาสตรแ์ละเทคโนโลยเีชงิบูรณาการ  

และพฒันาทกัษะการคดิวเิคราะห ์ โดยใชก้ลไกการเรยีนรูท้ีเ่ป็นนวตักรรม” (สถาบนัส่งเสรมิการสอน

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย.ี 2557: 10)  ดงันัน้  จงึสรุปไดว้่านโยบายดา้นการศกึษาของชาตมิุง่เน้น

การพฒันาการเรยีนรูด้า้นวทิยาศาสตร ์ และเทคโนโลยสีาํหรบัเยาวชนไทย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

  ประการที่สอง  มนีักวชิาการได้กล่าวถึงความสําคญัของการเรยีนรูท้างด้านวทิยาศาสตร ์ 

และเทคโนโลย ี ไว้ดังน้ี  พันธ์ทิพ  อึ้งผาสุก  กล่าวว่า  พื้นฐานด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลย ี                  

และนวตักรรม  เป็นปัจจยัหลกัในการสรา้งขดีความสามารถในการแขง่ขนัและมคีวามสําคญัอย่างยิง่

ต่อการพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ  การสรา้งวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยจีงึเป็นปัจจยัสรา้งความ

แขง็แกร่งของเศรษฐกจิในอนาคต  (คณะกรรมาธกิารวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีสภาผูแ้ทนราษฎร. 

2556: 9)  สอดคลอ้งกบั  พมิพนัธ ์ เดชะคุปต ์ กล่าวว่า  เป้าหมายของการศกึษาในยุคข่าวสารเน้น

ทักษะการคิดเพื่อสร้างความรู้  การค้นหาความรู้จากแหล่งต่าง ๆ  พัฒนาความคิดอย่างมี

วจิารณญาณในการเลอืก  การตดัสนิใจในเรื่องต่าง ๆ อย่างถูกต้องและเป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม    

มคี่านิยมต่อสงัคม  พฒันาให้ประชาชนคนไทยเป็นผู้มคีวามรอบรูด้า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี 

(Science and Technology Literacy : STL)  เพื่อการพฒันาแบบยัง่ยนืของชาต ิ เป้าหมายดงักล่าว

จะสัมฤทธิผลได้ด้วยการให้การศึกษา  การที่ชาติไทยจะเจริญทัดเทียมนานาชาติได้นั ้น  

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยมีบีทบาทสําคญัต่อการพฒันาคน  พฒันาชาติยิง่นัก  ดงัคํากล่าวทีว่่า  

“พฒันาคน  พฒันาชาติด้วยวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย”ี (พิมพนัธ์  เตชะคุปต์, 2545: 6) ซึ่งการ

พฒันาผู้เรยีนให้สามารถเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์ และสรา้งความรูว้ทิยาศาสตรด์้วยตนเองเป็นวธิหีน่ึง                

ทีช่่วยใหผู้เ้รยีนเป็นผูท้ีม่คีวามรูด้า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี และมทีกัษะทางวทิยาศาสตรอ์ยา่ง

เป็นระบบ  นอกจากนัน้  เมื่อพจิารณาจากวสิยัทศัน์ของโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  สอดคล้องกบั

หลกัการจดัการศกึษาตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542  ทีมุ่ง่เป็นต้นแบบโรงเรยีน

วทิยาศาสตรข์องรฐั  นําร่องสรรหาและจดัการศึกษาสําหรบันักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษด้าน

คณิตศาสตร์  และวทิยาศาสตร์ระดบัมธัยมศึกษาให้มคีุณภาพทดัเทยีมกบัโรงเรยีนวทิยาศาสตร ์            

ชัน้นําของโลก  มจีติวญิญาณของความเป็นนักวจิยั และนักประดษิฐค์ดิคน้  มสีุขภาพพลานามยัที่ด ี 

มคีุณธรรมจรยิธรรมรกัการเรยีนรู ้ มคีวามเป็นไทยมคีวามมุ่งมัน่พฒันาประเทศชาต ิ และมเีจตคต ิ   

ทีด่ต่ีอเพื่อนรว่มโลกและธรรมชาต ิ (โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์. 2556: 4) 

ในปัจจุบนัสถานการณ์ด้านกําลงัคน  นักประดษิฐ์  นักคดิค้น  ด้านวทิยาศาสตร ์ พบว่า

ประเทศไทยยงัขาดแคลนนักวิจยั  นักประดิษฐ์  นักคิดค้น  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี                   
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ที่มีศักยภาพสูงระดับนานาชาติ (World Class)  อยู่มาก  ทําให้มีผลงานทางวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยพีฒันาขึ้นใช้เองน้อยมาก  เมื่อเทยีบกบัประเทศอื่น  ผลที่ตามมาคอืการเสยีค่าใช้จ่าย

มหาศาลในการนําวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเข้ามาในประเทศซึ่งเป็นสาเหตุหน่ึงของวิกฤต

เศรษฐกิจในปัจจุบัน  การที่ประเทศชาติจะสามารถดํารงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก                       

เป็นสงัคมผู้ผลิตที่มมีูลค่าเพิ่มแทนการเป็นสังคมผู้บรโิภค  เป็นสงัคมที่ใช้ปัญญาในการพัฒนา

ประเทศมากขึน้แทนการใชห้ยาดเหงือ่แรงกายเช่นปัจจุบนั  จงึมคีวามจาํเป็นอย่างสูงสุดและรบีด่วน

ที่ประเทศชาติต้องสรา้งนักวจิยั  และนักประดิษฐ์คิดค้นที่มคีวามสามารถสูงระดบัมาตรฐานโลก                  

ในปริมาณที่ เพียงพอซึ่งจะต้องสร้างมาแต่ เยาว์ว ัย  ดังนั ้น   การจัดการศึกษาให้แก่ผู้ที่มี

ความสามารถพเิศษด้านวทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร์เป็นการตอบสนองความต้องการของชาต ิ 

เป็นขมุกําลงัทางวชิาการ  เยาวชนทีม่ศีกัยภาพพเิศษเหล่าน้ีเมื่อไดร้บัการบ่มเพาะจนเกดิพฒันาการ

ระดบัสูงสุดแล้ว  ภายหน้าก็จะสามารถคดิค้นสิง่อํานวยประโยชน์ให้แก่สงัคมและประเทศชาติได้

อยา่งมหาศาล  (โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์. 2552: 11)   

ประการที่สาม  เมื่อพิจารณางานวิจัยในประเทศไทยที่ศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู ้                       

ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแม้จะมีอยู่บ้าง  แต่ก็ยังมีไม่มากนัก  โดยเฉพาะงานวิจัย                      

ทางพฤติกรรมศาสตร์ที่ศึกษาสาเหตุเชิงบูรณาการของพฤติกรรมการเรยีนรู้ด้านวิทยาศาสตร ์         

เท่าที่ทบทวนเอกสารงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องพบว่า  มีงานวิจัยในประเด็นเดียวกัน น้ี  ได้แก่                       

1) อนุ  เจรญิวงศร์ะยบั  ชุลกีร  ยิม้สุด  และภญิญาพนัธ ์ ร่วมชาต ิ (2549)  ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุ

และผลของการใฝ่รู้ทางวิทยาศาสตร์ในนักเรียนช่วงชัน้ที่  4 ผลการศึกษาพบว่า  ปัจจัย

สภาพแวดลอ้มภายในครอบครวัและปัจจยัสภาพแวดลอ้มทางการเรยีนวทิยาศาสตรต์ามแนวปฏริปู

การศึกษาส่งผลทางตรงทางบวกต่อการใฝ่รู้ทางวิทยาศาสตร์  และการใฝ่รู้ทางวิทยาศาสตร์มี

อทิธพิลทางตรงทางบวกต่อความตัง้ใจเป็นนักวทิยาศาสตร ์ ค่าเฉลี่ยตวัแปรแฝงสภาพแวดล้อมใน

ครอบครวั (การเป็นแบบอย่างในการเรยีนรู ้ การสรา้งบรรยากาศในครอบครวัทีเ่อือ้ต่อการใฝ่รู ้ และ

การให้ความรกัและกําลงัใจแก่นักเรยีน)  พบว่านักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  และนักเรยีน

โครงการ พสวท. มคี่าเฉลี่ยสูงกว่านักเรยีนปกติ  (ค่าเฉลี่ยสูงกว่า 1.62 และ 1.26  ตามลําดับ) 

ค่าเฉลี่ยตวัแปรแฝงสภาพแวดล้อมทางการเรยีนวทิยาศาสตรต์ามแนวปฏริูปการศึกษา (บทบาท

นกัเรยีน  บทบาทคร ู และแหล่งเรยีนรู)้ พบว่านักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์ มคี่าเฉลีย่สูงกว่า                            

นักเรียนโครงการ พสวท. และนักเรียนปกติ  (ค่าเฉลี่ยสูงกว่า  1.01  และ  4.08  ตามลําดับ)                      

2) วชัราภรณ์  อมรศกัดิ ์ (2556)  ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุและผลของพฤตกิรรมการใฝ่รูใ้ฝ่เรยีนวชิา

วทิยาศาสตร์ของนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น  ผลการศึกษาพบว่า  นักเรยีนที่มพีฤติกรรม                

ตัง้ใจเรยีนมาก  พบในกลุ่มนกัเรยีนทีม่จีติวทิยาศาสตรม์าก  นักเรยีนทีม่คีวามมุง่มัน่ในการศกึษาต่อ

ในสาขาวิทยาศาสตร์มาก  มีความเชื่ออํานาจในตนมาก  หรือได้รบัการอบรมเลี้ยงดูแบบรกั

สนับสนุนและใชเ้หตุผลในครอบครวัมาก  ส่วนนักเรยีนทีม่พีฤตกิรรมแสวงหาความรูม้ากพบในกลุ่ม

นักเรยีนที่มคีวามมุ่งมัน่ในการศึกษาต่อในสาขาวทิยาศาสตรม์าก  และบรรยากาศประชาธปิไตย                                

ในชัน้เรยีนมาก  3)  ภิญญาพันธ์  ร่วมชาติ  (2553)  ศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุของความผูกพัน                    
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ต่อบทบาทเอกลักษณ์ของนักเรียนวิทยาศาสตร์ แรงจูงใจในการเรียนวิทยาศาสตร์และ                       

ความคลุมเครือในบทบาทที่มีผลต่อพฤติกรรมตามบทบาทของนักเรียนวิทยาศาสตร์ที่มี

ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์ ผลการศกึษาพบว่า  ความผูกพนัต่อบทบาท

ของนักเรยีนวิทยาศาสตร์ได้รบัอิทธิพลทางตรงจากการถ่ายทอดทางสังคมจากโรงเรยีน และ                   

การถ่ายทอดทางสงัคมจากครอบครวั  แรงจูงใจในการเรยีนวทิยาศาสตรไ์ด้รบัอทิธพิลทางตรงจาก

การถ่ายทอดทางสงัคมจากโรงเรยีน  ความคลุมเครอืในบทบาทได้รบัอิทธิพลทางตรงจากการ

ถ่ายทอดทางสงัคมจากโรงเรยีน  เอกลกัษณ์ของนักเรยีนวทิยาศาสตร์ได้รบัอิทธพิลทางตรงจาก

ความผูกพนัต่อบทบาทของนักเรยีนวทิยาศาสตร ์ พฤตกิรรมตามบทบาทของนักเรยีนวทิยาศาสตร์

ไดร้บัอทิธพิลทางตรงจากเอกลกัษณ์ของนกัเรยีนวทิยาศาสตรแ์ละแรงจงูใจในการเรยีนวทิยาศาสตร ์                           

และ  4) วิไลลักษณ์  ลังกา (2554)  ศึกษาอิทธิพลทางสังคมและปัจจัยภายในต่อการเรียนรู ้                    

อยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์  ของนักเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรใ์นระดบัชัน้

มธัยมศึกษาตอนปลาย  ผลการศึกษาพบว่า  การเรยีนรู้อย่างสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ได้รบั

อิทธพิลโดยตรงจากการเป็นแบบอย่างทางการเรยีนรู้ของผู้ปกครอง  การกํากับตนเองทางการ

เรยีนรู ้ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองทางการเรยีนรู ้ การสนบัสนุนทางการเรยีนจากผู้ปกครอง                     

ความพร้อมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียนกับคร ู                     

จากงานวิจยัที่ทบทวนมาบางส่วนพบว่า  ส่วนใหญ่ทําการศึกษากับกลุ่มตัวอย่างเพียงกลุ่มใด                    

กลุ่มหน่ึง  แต่การวจิยัครัง้น้ีขยายกลุ่มตวัอย่างครอบคลุมโรงเรยีนที่เน้นการสอนด้านวทิยาศาสตร ์ 

และโรงเรยีนทีไ่มเ่น้นการสอนดา้นวทิยาศาสตร ์ เพื่อศกึษาความแตกต่างของบรบิทและสิง่แวดลอ้ม

ของโรงเรยีน  นอกจากนัน้  การศึกษาครัง้น้ียงัใช้เทคนิคการสมัภาษณ์เชงิลกึเป็นเครื่องมอืช่วย

คน้หานิยามเชงิปฏบิตักิารของตวัแปรตาม  ทําความเขา้ใจปรากฏการณ์พฤตกิรรมการเรยีนรูแ้บบ

นักวทิยาศาสตร ์ รวมทัง้แสวงหาสาเหตุที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤติกรรมการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

เพิม่เตมิ  นอกเหนือจากการทบทวนวรรณกรรมทีเ่กี่ยวขอ้ง 

ประการที่สี่  ผู้วิจยัจึงสนใจที่จะศึกษาว่ามีปัจจัยใดบ้าง ทัง้ที่เป็นปัจจัยสถานการณ์                          

ในการเรียนได้แก่  การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  สัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีน                   

กบับุคคลรอบขา้ง  และความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ ปัจจยั

ทางจิตลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกํากบัตนเอง  และความมเีหตุมผีล  และปัจจยัทางจิตลกัษณะ

ตามสถานการณ์  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และ

เจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ที่จะมีความเกี่ยวข้องกับการเรยีนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ในการวจิยัครัง้น้ีศกึษาโดยใช้วธิกีารทางพฤตกิรรมศาสตรท์ี่ศกึษาสาเหตุ

เชิงบูรณาการของการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์  โดยเปรยีบเทียบระหว่างนักเรยีนในโรงเรยีน

วทิยาศาสตรข์องรฐั  กบันักเรยีนในโรงเรยีนมธัยมศึกษาทัว่ไป  รวมทัง้ศกึษาปรมิาณการทํานาย        

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  ดว้ยปัจจยัทางจติ                      

และสถานการณ์ในการเรียน  ข้อค้นพบที่ได้จากการศึกษาครัง้น้ี  จะช่วยบ่งชี้ปัจจัยสําคัญ                     
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ทีค่วรส่งเสรมินักเรยีนในโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐัและโรงเรยีนมธัยมศกึษาทัว่ไปไดอ้ย่างถูกต้อง

เพื่อให้นักเรยีนมกีารเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์เพิ่มมากขึ้น  และพัฒนานักเรยีนไปสู่                  

การเป็นนักวทิยาศาสตร ์ นักวจิยั  นักประดษิฐซ์ึง่เป็นกําลงัสําคญัในการพฒันาชาตต่ิอไปในอนาคต

และสามารถใชเ้ป็นพืน้ฐานในการวจิยัขัน้สูงต่อไป  เช่น  การวจิยัเชงิทดลอง  การวจิยัเชงิคุณภาพ  

เป็นตน้   

  

ความมุ่งหมายของการวิจยั 

1. เพื่อเปรยีบเทยีบการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงั

แตกต่างกนั 

2. เพื่อศึกษาปฏิสมัพันธ์ระหว่างกลุ่มตัวแปรสถานการณ์ในการเรยีน  และกลุ่มตัวแปร               

จิตลักษณะที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย                    

ในกลุ่มนกัเรยีนทีม่ลีกัษณะภมูหิลงัต่าง ๆ  

3. เพื่ อ ค้นห าตัวทํ าน ายที่ สํ าคัญ   และศึกษ าอํ าน าจในการทํ านายการเรียน รู ้                              

แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย ด้วยกลุ่มตวัแปรสถานการณ์ในการเรยีน 

กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ในกลุ่มนักเรยีนทีม่ลีกัษณะ

ภมูหิลงัต่าง ๆ   

 

ความสาํคญัของการวิจยั 

 ขอ้คน้พบทีไ่ดจ้ากการศกึษาครัง้น้ีทําใหเ้กดิความสําคญัของการวจิยัแบ่งออกเป็นประโยชน์

เชงิวชิาการ  และประโยชน์เชงินโยบายและการนําไปใช ้ ไดแ้ก่ 

1. ประโยชน์เชงิวชิาการ  ทําให้ทราบว่ามปัีจจยัเชงิเหตุด้านใดบ้างที่เกี่ยวขอ้งอย่างสําคญั

กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  และขอ้คน้พบ

จากการวจิยัครัง้น้ีสามารถใชเ้ป็นพืน้ฐานในการวจิยัขัน้สงูต่อไป  เช่น  การวจิยัเชงิทดลอง 

2. ประโยชน์เชิงนโยบายและการนําไปใช้  ผลจากการวิจ ัยน้ีจะช่วยชี้แนะแนวทาง                      

แก่ผู้ปกครอง  โรงเรยีน  และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง  เพื่อใช้ส่งเสรมิการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุน่เยาวใ์หแ้ก่นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ  และมปีระสทิธผิล 

 

ขอบเขตของการวิจยั 

ประชากรท่ีใช้ในงานวิจยั 

ประชากรในการศึกษาวิจยัครัง้น้ี  ได้แก่  นักเรยีนที่กําลงัศึกษาในระดบัชัน้มธัยมศึกษา                

ตอนปลาย  สายการเรยีนวทิยาศาสตร ์- คณิตศาสตร ์ ในโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ์  โรงเรยีน

กาญจนาภิเษกวิทยาลัย นครปฐม  และโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิ เวศศาลายา                                

ในพระสงัฆราชปูถมัภ ์ จาํนวน  1,440  คน 
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กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในงานวิจยั 

กลุ่มตวัอย่างในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี  ได้แก่  นักเรยีนที่กําลงัศกึษาในระดบัชัน้มธัยมศึกษา                

ตอนปลาย  สายการเรยีนวทิยาศาสตร์-คณิตศาสตร ์ ในโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์  โรงเรยีน

กาญจนาภิเษกวิทยาลัย  นครปฐม และโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา                             

ในพระสงัฆราชูปถัมภ์  ใช้วธิกีารเลอืกกลุ่มตัวอย่างแบบหลายขัน้ตอน (Multi-Staged Sampling) 

ได้แก่  วธิกีารสุ่มตวัอยา่งแบบชัน้ภูม ิ(Stratified Sampling) โดยใชป้ระเภทของโรงเรยีนเป็นชัน้ภูม ิ 

และวธิกีารสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Sampling)  โดยใช้ห้องเรยีนเป็นกลุ่ม  ได้จํานวนกลุ่มตัวอย่าง

โดยประมาณ  612  คน    

ตวัแปรท่ีศึกษา 

 การศึกษาครัง้น้ีผู้ว ิจ ัยอาศัยแนวการวิเคราะห์สาเหตุของการเกิดพฤติกรรมมนุษย ์               

ตามรูปแบบทฤษฎีปฏสิมัพนัธ์นิยม (Interactionism Model)  เพื่อกําหนดกรอบแนวคดิในการวจิยั  

โดยมตีวัแปรทีศ่กึษา  ประกอบดว้ย 

1. ตวัแปรอสิระ  ม ี 3  กลุ่ม  ไดแ้ก่ 

1.1 กลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  ประกอบดว้ยตวัแปร 

1.1.1 การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 

1.1.2 สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง 

1.1.3 ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

1.2 กลุ่มจติลกัษณะเดมิ  ประกอบดว้ยตวัแปร 

1.2.1 การกํากบัตนเอง 

1.2.2 ความมเีหตุมผีล 

1.3 จติลกัษณะตามสถานการณ์  ประกอบดว้ยตวัแปร 

1.3.1 การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

1.3.2 เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

1.4 ลักษณะภูมิหลัง ได้แก่  ประเภทโรงเรียน (โรงเรียน 35วิทยาศาสตร์ของรัฐ                     

และโรงเรยีนทัว่ไป) 35 เพศ  และระดบัชัน้   

2. ตวัแปรตาม  ไดแ้ก่  การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ประกอบดว้ย 

2.1 ดา้นความสนใจใฝ่รู ้

2.2 ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้

2.3 ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 
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นิยามศพัทเ์ฉพาะ 

  โรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรฐั  หมายถึง  โรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ์ ซึ่งเป็นโรงเรยีน

วทิยาศาสตรต์น้แบบของรฐั  มสีถานภาพเป็นองคก์ารมหาชน  จดัตัง้ขึน้ตามพระราชกฤษฎกีาจดัตัง้

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ พ.ศ. 2543 มีวัตถุประสงค์เพื่อบรหิารจัดการ และดําเนินการจัด                

การเรยีนการสอนในระดบัมธัยมศึกษาที่มุ่งเน้นความเป็นเลศิด้านวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์ 

สาํหรบันกัเรยีนทีม่ศีกัยภาพสงูทางวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตร ์

  โรงเรียนมธัยมศึกษาทัว่ไป  หมายถงึ  โรงเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายทีเ่ปิดสอน

สายการเรยีนวทิยาศาสตร-์คณิตศาสตร์ ในตําบลศาลายา อําเภอพุทธมณฑล จงัหวดันครปฐม  

ได้แก่  โรงเรยีนกาญจนาภิเษกวิทยาลยั นครปฐม  และโรงเรยีนรตันโกสนิทร์สมโภชบวรนิเวศ

ศาลายา  ในพระสงัฆราชปูถมัภ ์

นักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ หมายถึง นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชัน้มัธยมศึกษา                  

ตอนปลาย  สายการเรยีนวทิยาศาสตร-์คณิตศาสตร ์ ทีค่น้หาความรูอ้ย่างมลีําดบัขัน้ตอนดว้ยวธิกีาร                        

ทางวิทยาศาสตร์  และการใช้ความสามารถในทักษะการคิดเพื่อการแสวงหาความรู้ใหม่หรือ

แกปั้ญหาดว้ยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์    

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ หมายถงึ  การค้นหาความรูอ้ย่างมลีําดบัขัน้ตอนด้วย

วธิกีารทางวทิยาศาสตรแ์ละการใช้ความสามารถในทกัษะการคดิเพื่อการแสวงหาความรูใ้หม่หรอื

แก้ปัญหาด้วยทกัษะทางวทิยาศาสตร์  ประกอบด้วย ด้านความสนใจใฝ่รู ้ ด้านการจดัการข้อมูล

ความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์     
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บทท่ี  2 

เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 
 

 ในบทน้ี เป็นการทบทวนและประมวลเอกสารงานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู ้                        

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีนในโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  และโรงเรยีนมธัยมศกึษา

ทัว่ไป  ผู ้วจิยัได ้แบ่งการประมวลเอกสารออกเป็น 3 ส่วน  คอื  ส่วนท่ี 1  เป็นการประมวล

เอกสารเกี่ยวกับการจดัการศึกษาสําหรบัผู้ที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์  ส่วนท่ี 2                   

เป็ นการป ระมวล เอกสารเพื่ อ กํ าห น ดตัวแป ร ค วามห มายแล ะวิธีก ารวัด ก ารเรียน รู ้                                     

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และส่วนท่ี  3  เป็นการประมวลความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยั                                  

ดา้นต่าง ๆ กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ โดยอาศยัรปูแบบทฤษฎปีฏสิมัพนัธน์ิยม 

(Interactionism Model)  เป็นแนวทางในการประมวลเอกสาร  ประกอบดว้ย 1) ปัจจยัดา้น 

สถานการณ์ในการเรยีนกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 2) ปัจจยัดา้นจติลกัษณะเดมิ         

กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 3) ปัจจยัดา้นจติลกัษณะตามสถานการณ์กบัการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ และ 4 ) ลกัษณะภมูหิลงักบั การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์ 

ซึง่มรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

ส่วนท่ี  1  การจดัการศึกษาสาํหรบัผูท่ี้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์

 ในส่วนน้ีเป็นการสรุปสาระสําคญัของการจดัการศึกษาสําหรบัผู้ที่มคีวามสามารถพิเศษ                

ด้านวทิยาศาสตร์  ประกอบด้วย  ความหมายของเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษด้านวทิยาศาสตร ์  

แนวทางการจดัการศึกษาสําหรบัผู้ที่มคีวามสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ และหลกัสูตรของ

โรงเรยีนทีส่่งเสรมิความสามารถพเิศษดา้นวทิยาศาสตร ์ มรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

           ความหมายของเดก็ท่ีมีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์   

  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544)  นิยามคําว่า  เด็กที่มคีวามสามารถ

พเิศษ  ว่าหมายถงึ  “เด็กที่แสดงออกซึ่งความสามารถอนัโดดเด่นด้านใดด้านหน่ึงหรอืหลายด้าน   

ในด้านสติปัญญา ความคดิสร้างสรรค์  การใช้ภาษา  และความสามารถทางวชิาการในสาขาใด   

สาขาหน่ึง  หรอืหลายสาขาอย่างเป็นที่ประจกัษ์เมื่อเปรยีบเทียบกับเด็กที่มีอายุระดับเดียวกัน

สภาพแวดล้อมเดียวกัน”  ส่วน  สมหวัง  พิธิยานุวฒัน์  และคนอื่น ๆ (2532)  ให้ความหมาย                  

ผูม้คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี ว่าหมายถงึ  บุคคลผูม้คีุณลกัษณะต่อไปน้ี  

คือ  มีสติปัญญาดี  มีผลสัมฤทธิท์างการเรยีนวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สูง  มีเจตคต ิ                 

ทางวิทยาศาสตร์  มีบุคลิกภาพของนักวิทยาศาสตร์  ซึ่งสอดคล้องกับ โชติ เพชรชื่น  และ                  

องอาจ  นัยพัฒ น์  (2537) ที่ กล่ าวไว้ว่ า  เด็กที่ มีความสามารถพิ เศษทางวิทยาศาสตร ์                                 
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และคณติศาสตร ์ หมายถงึ  เดก็ทีม่คีวามสามารถพเิศษทางสมอง  เจตคต ิ และความสนใจทางดา้น

วทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตรเ์หนือกว่าเด็กปกติที่อยู่ในวยัเดยีวกนัโดยแบ่งออกเป็นความหมาย              

ทางพุทธปัิญญา และความหมายทางจติพสิยั  กล่าวคอื  ความหมายทางพุทธปัิญญา (Cognitive 

Domain)  มลีกัษณะ  3  ประการ  คอื  ประการแรก  เข้าใจปัญหาที่ยุ่งยากซบัซ้อนได้เรว็  และ

สามารถเชื่อมโยงปัญหากบัการเรยีนรูห้รอืประสบการณ์ทีม่แีละสามารถแก้ปัญหาไดถู้กต้องรวดเรว็

กว่าเดก็ทัว่ไป ประการทีส่อง  สามารถเรยีนรู ้ สงัเกต  และจาํสิง่ต่าง ๆ ไดสู้งกว่าเดก็ทัว่ไป  ทัง้ใน

แง่ปรมิาณและรายละเอยีดต่างๆ ของเรือ่ง  และประการทีส่ามมคีวามคดิสรา้งสรรคส์งูกว่าเดก็ทัว่ไป  

ส่ วนความหมายทางจิตพิสัย  (Affective Domain) มีลักษ ณ ะดัง น้ี   มี เจตคติความสนใจ                            

ความอยากรูอ้ยากเหน็ในสิง่รอบขา้ง  ชอบศกึษาคน้ควา้เพื่อหารายละเอยีดและมคีวามมานะบากบัน่

ในการแก้ปัญหาทียุ่่งยากซบัซอ้น  เช่นเดยีวกบั  โสภณ  แยม้ทองคํา (2545)  ทีก่ล่าวไวว้่า  เดก็ทีม่ ี

ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตร ์ คอื  เดก็ที่มเีจตคติ  ความสนใจทางวทิยาศาสตร ์ มบุีคลกิ

ของนักวิทยาศาสตร์  รู้จ ักสังเกต  มีความคิดสร้างสรรค์และมีความรู้สึกชอบหรือพอใจต่อ

วทิยาศาสตร ์ หรอืกจิกรรมทางวทิยาศาสตร ์

 จากการประมวลความหมายเกี่ยวกบัผูท้ี่มคีวามสามารถพเิศษด้านวทิยาศาสตร ์ หมายถงึ             

ผู้ที่มลี ักษณะโดดเด่นด้านความสามารถทางวิทยาศาสตร์  โดยมีคุณสมบัติดังน้ี  เข้าใจปัญหา                  

ทียุ่ง่ยากซบัซอ้นไดเ้รว็  สามารถเรยีนรู ้ สงัเกต  จดจาํไดด้ ี มคีวามคดิสรา้งสรรค ์ อยากรูอ้ยากเหน็

กบัสิง่รอบตวั  ชอบศกึษาคน้ควา้  ชอบคดิแกปั้ญหา  เป็นตน้ 

 

           แนวทางการจดัการศึกษาสาํหรบัผูท่ี้มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์

 ในส่วนของรูปแบบการจดัการศกึษาสําหรบัผู้มคีวามสามารถพเิศษมนีักวชิาการอธบิายไว ้ 

ดงัน้ี  อุษณยี ์ โพธสิุข  (2543)  ไดก้ล่าวถงึการจดัการศกึษาสาํหรบัเดก็ทีม่คีวามสามารถพเิศษไว ้4  

วธิ ีคอื  วิธีที ่ 1  การสอนแบบเพิม่พูนประสบการณ์ (Enrichment)  เป็นวธิกีารจดัการศึกษา

แบบขยายกจิการในหลกัสูตร ใหก้วา้งและลกึซึง้กว่าทีม่อียู่ในหลกัสตูรปกต ิ  ทีเ่น้นคุณภาพมากกว่า

ปรมิาณ  เน้นกระบวนการเรยีนรูม้ากกว่าเน้ือหา  การสอนแบบเพิม่พูนประสบการณ์  ช่วยให้เด็ก

พฒันาสิ่งที่สนใจได้ลึกซึ้งยิง่ขึ้นในการปูพื้นทกัษะการเรยีนรู้  การคิดวิเคราะห์สบืสวนสอบสวน                 

หาความรู ้ ความจรงิ และสนับสนุนให้เด็กได้ศึกษาหาความรูท้ี่นอกเหนือจากจุดมุ่งหมายในการ

เรียนสําหรบัเด็กปกติ  ลักษณะการจดักิจกรรมในการเรยีนแบบเพิ่มพูนประสบการณ์  ได้แก่                   

ชุดการเรยีนการสอนแบบรายบุคคล  โครงงาน  และทศันศกึษาโดยการเรยีนการสอนแบบเพิม่พูน

ประสบการณ์ในชัน้เรยีน สามารถจดักจิกรรมต่าง ๆ  ไดด้งัน้ี  1)  กจิกรรมแบบฝึกหดัต่าง ๆ จดัให้

เปิดกว้าง  เป็นคําถามในลกัษณะปลายเปิด  2)  ให้เดก็ได้มสี่วนร่วมในการเลอืกเน้ือหา กิจกรรม 

หรอืเสนอแนะรูปแบบ หรอืการเรยีนการสอน  3)  ฝึกให้เดก็ไดศ้กึษาสิง่ใดสิง่หน่ึงใหล้กึและชดัเจน                                 

4)  ปรบักระบวนการเรยีนการสอนให้เหมาะกับลกัษณะการเรยีนรู้  (Learning Styles) ของเด็ก                  

แต่ละคน   5)  ฝึกการทําโครงสร้างการเรยีนรู ้แผนที่ความรู้ของตนเอง  6) จดักิจกรรมที่จะช่วย
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ส่ ง เส ริม เด็ ก ใน สิ่ ง ที่ เข า ส น ใจ  พั ฒ น าทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก ารท าง ค ว าม คิ ด ร ะดั บ สู ง                                         

และสามารถบูรณาการหลาย ๆ สาขาเข้าด้วยกัน  มีความสามารถในหลักสูตรได้ดี  วิธีที  ่ 2                  

วิธีขยายหลกัสูตร (Extension)  เป็นการจดัโปรแกรมการศึกษานอกหลกัสูตรสําหรบัเด็กที่มี

ความสามารถพเิศษที่ตอบสนองความสนใจและความสามารถเป็นรายบุคคล สามารถทําเป็นงาน

เดีย่วหรอืงานกลุ่มได ้ เดก็สามารถเรยีนเกนิกว่าหลกัสตูร กจิกรรม และการดําเนินการจดั  สามารถ

ทําได้หลากหลายรูปแบบ  เช่น  การทําโครงการพเิศษ  การเรยีนในห้องศูนยว์ทิยพฒันา  ทําศูนย์

วิทยาการที่เป็นแหล่งกระตุ้นการเรยีนรู้ตามความสนใจที่มีสื่อรูปแบบต่าง ๆ การใช้โปรแกรม

คอมพวิเตอรช่์วยสอน  เขา้ร่วมกจิกรรมนอกหลกัสูตร  กําหนดโครงงานร่วมกนั  การเริม่โครงการ            

ทีแ่ปลกใหมร่่วมกบันกัเรยีน  ค่ายวชิาการ  หรอืค่ายตามความสนใจของเดก็  สรา้งเครอืขา่ยกลุ่มทีม่ ี

ความสนใจ  หรอืมคีวามพยายามแบบเดยีวกนัเขา้ด้วยกนัโดยเฉพาะเด็กที่มคีวามสามารถพเิศษ

ระดับสูง  จดัระบบติดต่อกับผู้เชี่ยวชาญที่จะเป็นพี่เลี้ยง  ให้เกิดการกระตุ้น  เกิดความท้าทาย             

ทางความคดิสรา้งสรรค์ความรบัผดิชอบ  วนิัยในการเรยีนให้เด็กที่มคีวามสามารถพเิศษ  จดัการ

แข่งขนั  ในบางครัง้การแข่งขนัทาํใหเ้กดิการกระตุน้   เกดิความทา้ทายทางความคดิ  และทําใหเ้กดิ

การปรบัคุณภาพการเรยีนการสอนจากการเปรยีบเทยีบและแข่งขนั  เช่น  โครงการโอลมิปิกวชิาการ  

การแข่งขนัคณิตศาสตรแ์ห่งประเทศไทย เป็นต้น  และการฝึกทกัษะการเรยีนรู ้ เช่น  การหาขอ้มูล 

การใชข้อ้มลู การวนิิจฉัย วเิคราะห ์ใชว้จิารณญาณกบัขอ้มลู การนําความรูไ้ปสู่การปฏบิตั ิ วิธีที ่ 3 

วิธีลดระยะเวลาการเรียน  (Acceleration)  เป็นหนทางหน่ึงที่จะช่วยให้เกิดความยืดหยุ่น                   

ทางการศึกษาได้มากขึ้นวิธหีน่ึง  แต่ต้องมกีระบวนการที่ถูกต้อง  รดักุม  จงึจะเป็นผลดีกับเด็ก                   

การจดัการศกึษาให้กบัเด็กที่สามารถเรยีนร่วมกบัผูอ้ื่นได้สูงกว่าวยัของตนเอง  วธิน้ีีใช้กนัมานาน                   

ในทุก ๆ ประเทศ ซึ่งกลยุทธใ์นการจดัการมหีลายแบบ ได้แก่  ใหเ้ขา้เรยีนเรว็กว่าวยัของเดก็ปกต ิ 

ข้ามชัน้เรยีน  ให้เรยีนในชัน้สูงกว่าบางวชิา  ให้ทํางานในชัน้สูงกว่า แต่เด็กยงัอยู่ในชัน้เดียวกับ

เพื่อน  ย่นหลกัสูตรให้เดก็จบเรว็ขึน้โดยที่มเีน้ือหาเท่าเดมิ  และจดักลุ่มเดก็ที่มคีวามสามารถเรื่อง

เดียวกัน แต่ต่างชัน้กัน มาเรยีนด้วยกัน  เป็นต้น  วิธีที ่ 4  การใช้ผู้เชีย่วชาญพิเศษเป็นผู้ให้

คาํปรึกษาดูแล (Mentoring)  เป็นการใช้ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะทางมาช่วยเดก็ทีม่คีวามสามารถโดด

เด่น  มกัจะทําในระดบัมธัยมกบัที่เด็กมคีวามสนใจอย่างเด่นชดั  และมทีกัษะพื้นฐานทางสงัคมด ี 

สามารถจัดระบบวิธีเรียนของตนเองได้ดีแล้ว  ซึ่งเด็กสามารถทํางานภายใต้คําแนะนําของ

ผู้เชี่ยวชาญ  เช่น  อาจารยม์หาวทิยาลยั  ครทูี่สนใจเรื่องเดยีวกบัเด็ก  นักเคม ี  และผู้เชี่ยวชาญ

ด้านต่าง ๆ  โดยดําเนินการ  ดงัน้ี  ขัน้ที่  1  คัดเลือกนักเรยีนจากผลงาน  ความสนใจ  ความ

ต้องการของนักเรยีนที่อยากจะเรยีนรูใ้นเรื่องนัน้ ๆ  ขัน้ที่ 2  เสาะหาและคดัเลอืกผู้เชี่ยวชาญที่มี

จติใจอยากที่จะถ่ายทอดความรู ้และทํางานร่วมกบัเดก็ที่สําคญัคอื ผู้นัน้ต้องเป็นผู้มปีระสบการณ์ 

และประสบความสําเรจ็ในวชิาชพีของตน  และขัน้ที่  3  หางบประมาณหรอืความช่วยเหลอืพเิศษ

จากแหล่งต่าง ๆ เพราะการเรยีนรู ้ในลกัษณะน้ีมกัจะมคี่าใช้จ่ายในการเดนิทาง การทําโครงงาน                                 

และการทดลอง   
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 นอกจากน้ี  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  (2544)  กล่าวถึงหลักการ               

จดัการศกึษาสําหรบัผู้ทีม่คีวามสามารถพเิศษ  ไวด้งัน้ี  1)  จดัเน้ือหายากและท้าทายกว่าหลกัสูตร

สาํหรบัเดก็ทัว่ไป  2)  มกีารเชื่อมโยงและบรูณาการกนัในหลายรายวชิา  3)  ใหเ้ดก็มสีทิธิเ์ลอืกในสิง่

ที่ตนเองจะเรียน 4) จัดกระบวนการเรียนการสอนที่สลับซับซ้อนลึกซึ้งกว่าหลักสูตรปกต ิ                        

5)  เน้นกระบวนการทางความคิดระดับสูง 6) มีกิจกรรมที่ตอบสนองความหลากหลายของ

กระบวนการเรียนรู้  7) ตัง้เกณฑ์ในการพิจารณาผลงานหรอืผลการเรยีนรู้ของเด็กให้ชัดเจน                    

8)  ใหค้วามสนใจกบัความมุ่งมัน่ในความสําเรจ็  ความกระตอืรอืรน้  และการเปลีย่นแปลงภายในทีม่ ี

คุณค่าต่อการเรียนของเด็กที่ส่งผลดีต่อสังคม  9) เน้นพัฒนาการทางคุณธรรม  จริยธรรม                  

เป็นแกนนํา  และ  10)  เน้นการพฒันาสมองทุกสว่น 

 ส่วนรูปแบบของการจัดการศึกษาสําหรบัผู้ที่มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์                        

มนีักวชิาการอธบิาย  ดงัน้ี  ยพุา  วรีะไวทยะ และปรชีา  นพคุณ  (2544)  กล่าวถงึลกัษณะวธิกีาร

สอนเดก็ที่มคีวามสามารถพิเศษด้านวทิยาศาสตร ์ ไว้  7  ลกัษณะ  ได้แก่  1)  ควรเป็นกิจกรรม

ปลายเปิดแต่มีเป้าหมายชดัเจน  เช่น  กิจกรรมสืบเสาะทางวิทยาศาสตร์โดยไม่ต้องมีคู่มอืการ

ทดลอง  2)  ครูมอบหมายให้เด็กทําหน้าที่เป็นผู้นําชัน้เรยีนหรอืเป็นผู้ช่วยครูในกจิกรรมรวมกลุ่ม  

อาจทําให้ปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกับนักเรียนมีความเป็นกันเองมากขึ้น  อาจใช้นักเรียนที่มี

ความสามารถเป็นแหล่งวทิยาการของนักเรยีนด้วยกันเอง  เป็นผู้ช่วยงานวจิยัหรอืเป็นผู้ทํางาน

ประชาสมัพนัธ์โครงการวทิยาศาสตรใ์นชุมชน  เป็นต้น  3)  การทดลองปฏบิตักิารที่จําเป็นต้องใช้

คณิตศาสตรร์ะดบัสูง  เด็กอาจช่วยครูเตรยีมงานได้  โดยเฉพาะงานที่ต้องใช้เครื่องมอืที่มวีธิกีาร

สลับซับซ้อน  และความละเอียดแม่นยําและรวมถึงทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์ขัน้สูง                               

4)  การให้แรงเสรมิและให้ความชื่นชมต่อผลงานเดก็เป็นสิง่ที่สมควรทําเพื่อให้กําลงัใจและผลกัดนั

ความสามารถให้มีมากยิ่งขึ้น  5)  นักเรยีนกลุ่มน้ีอาจได้รบัการยกเว้นจากการมอบหมายปกต ิ                   

การวิจารณ์ของครูควรเป็นไปในทางสร้างสรรค์  สนับสนุนให้นักเรยีนมีโอกาสทํางานวิจยัทาง

วิทยาศาสตร์อย่างจริงจัง  6) ผลงานของเด็กควรนํามาแสดงให้สาธารณชนได้ร ับรู้  และ                       

7)  โรงเรยีนอาจมโีครงการใหเ้ดก็กลุ่มน้ีทํางานในชุมชนหรอืตามแหล่งวทิยาการเป็นการเปิดโอกาส

ใหเ้ดก็ไดเ้ขา้ไปใชเ้ครือ่งมอืวทิยาศาสตรห์รอืเพื่อฝึกงานตามหอ้งปฏบิตักิารของโรงงานได ้ 

  จากงานวิจยัของ  โสภณ  แย้มทองคํา (2545)  ที่ศึกษาสภาพการจดัการศึกษาสําหรบั

นกัเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษดา้นวทิยาศาสตรใ์นโรงเรยีนจฬุาภรณราชวทิยาลยั  พบว่า  เดก็ทีม่ ี

ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรต์อ้งการวธิกีารจดัการศกึษาทีม่ลีกัษณะดงัน้ี  1)  จดัตามความ

สนใจของผู้เรียน  2)  มีครูผู้สอนเป็นที่ปรกึษาและคอยให้ความช่วยเหลือด้านการเรยีน และ                 

3)  มกีารจดักิจกรรมเสรมิทางวทิยาศาสตร์หลากหลาย  เช่น  การจดัค่ายวทิยาศาสตร ์ การทํา

โครงงาน  การศกึษาดงูานทางวทิยาศาสตร ์ จดัแขง่ขนัการตอบปัญหาทางวทิยาศาสตร ์  ฝึกทกัษะ

การใช้อุปกรณ์ทางวทิยาศาสตร ์ และส่งนักเรยีนเขา้ร่วมกจิกรรมวทิยาศาสตรข์องหน่วยงานต่าง ๆ  

ส่วนด้านวิธีการสอนเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษทางวทิยาศาสตร์ต้องการวิธกีารสอนที่เน้นการ

ปฏบิตัจิรงิ  ทดลองจรงิ  มกีารคน้พบขอ้เทจ็จรงิดว้ยตนเอง  ฝึกทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์
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และฝึกให้นักเรยีนคิดเป็น  แก้ปัญหาเป็น  สามารถซักถามปัญหา  การอภิปรายและสรุปผลได ้ 

สามารถนําความรู้ไปใช้ในสถานการณ์ใหม่  และรู้จกัวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งต่าง ๆ                     

ผลการศึกษาดังกล่าวสอดคล้องกับอุดมการณ์โรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์ (2552)  ที่กล่าวว่า                   

การจดัการศกึษาสําหรบัผู้ที่มคีวามสามารถพเิศษด้านวทิยาศาสตร ์ ต้องจดักระบวนการเรยีนการ

สอนที่ส่งเสรมิให้นักเรยีนฝึกปฏิบัติ  ค้นคว้า  ทดลอง  สืบเสาะ  แสวงหาคําตอบในสิ่งที่สงสัย  

รวมทัง้เปิดโอกาสใหน้ักเรยีนสรา้งสรรค์ผลงานตามความสนใจ  มุ่งพฒันาจติวญิญาณของการเป็น

นกัวจิยั  นักประดษิฐน์ักคดิคน้  ทีก่อปรดว้ยคุณธรรม จรยิธรรม และค่านิยมทีด่งีามของไทย  โดยมี

กระบวนการส่งเสรมิและพฒันานักเรยีนอย่างต่อเน่ือง  ได้แก่  การฝึกปฏบิตักิารทางวทิยาศาสตร ์ 

ฟังบรรยายจากนักวทิยาศาสตร ์ นักวจิยั  ศกึษาดูงานในหน่วยงานวจิยั  ฝึกประสบการณ์ร่วมกบั

นักวจิยั  ศกึษาคน้ควา้และแลกเปลีย่นเรยีนรูใ้นรายวชิาสมัมนาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี ปฏบิตัิ

กจิกรรมสํารวจ  สงัเกต  ศกึษา  ทดลอง  และวเิคราะห์สิง่ที่พบเหน็จากสิง่แวดลอ้ม หรอืสภาพภูมิ

ประเทศต่าง ๆ ในการเข้าค่ายวิชาการ  และทําโครงงานวิทยาศาสตร์ในหัวข้อที่สนใจ  เพื่อให้

นักเรยีนมีโอกาสฝึกใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการค้นหาคําตอบที่ตนเองสงสยัอยากรู ้ 

ภายใต้การควบคุมดูแลของอาจารย์ และผู้ทรงคุณวุฒ ิ ทัง้น้ี  นักเรยีนจะต้องนําเสนอผลงานวจิยั

ดงักล่าว ทัง้ภาคบรรยายและ โปสเตอรเ์ช่นเดยีวกบัการนําเสนอในการประชุมวชิาการต่าง ๆ 

 จากการประมวลเอกสารเกี่ยวกบัรปูแบบการจดัการศกึษาสําหรบัผูท้ี่มคีวามสามารถพเิศษ

ด้านวิทยาศาสตร์สรุปได้ว่า  ลักษณะวิธีการจัดการศึกษาของผู้ มีความสามารถพิเศษ                                   

ด้านวิทยาศาสตร ์  มดีงัน้ี  1)  จดัตามความสนใจของผูเ้รยีน  และใหผู้เ้รยีนมสี่วนรว่มในการเลอืก

เน้ือหาและกิจกรรม 2)  มคีรูผู้สอนเป็นที่ปรกึษาและคอยให้ความช่วยเหลอืด้านการเรยีน  และ                 

3)  มกีารจดักิจกรรมเสรมิทางวทิยาศาสตร์หลากหลาย  เช่น  การจดัค่ายวทิยาศาสตร ์ การทํา

โครงงาน  การศกึษาดงูานทางวทิยาศาสตร ์ จดัแขง่ขนัการตอบปัญหาทางวทิยาศาสตร ์  ฝึกทกัษะ

การใชอุ้ปกรณ์ทางวทิยาศาสตร ์ และส่งนักเรยีนเขา้ร่วมกจิกรรมวทิยาศาสตรข์องหน่วยงานต่าง ๆ  

ส่วน  วิธีการสอนเดก็ทีมี่ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร ์ มดีงัน้ี  1)  เน้นการปฏบิตัจิรงิ  

ทดลองจรงิ  มกีารคน้พบขอ้เทจ็จรงิดว้ยตนเอง  2)  เน้นการฝึกทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์

และฝึกให้นักเรยีนคดิเป็น  แก้ปัญหาเป็น  สามารถซกัถามปัญหา  การอภปิราย  และสรุปผลได ้            

3) เน้นการประยุกต์ใช้ด้วยการนําความรูไ้ปใช้ในสถานการณ์ใหม่  และรูจ้กัวเิคราะห์ความสมัพนัธ์

ระหว่างสิง่ต่าง ๆ  

 

           หลกัสตูรของโรงเรียนท่ีส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์

  ในส่วน น้ี เป็นการนํ าเสนอหลักสูตรของโรงเรียนที่ ส่ ง เสริมความสามารถพิ เศษ                                  

ด้านวทิยาศาสตร ์ โดยยกตวัอย่างหลกัสูตรของโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ์  พุทธศกัราช  2556 

โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์จดัทําหลกัสูตร  วธิกีารเรยีนการสอน  สื่อและอุปกรณ์การเรยีนการสอน

สาํหรบัใชก้บันกัเรยีนของโรงเรยีนเอง  โดยอํานาจหน้าทีต่ามพระราชกฤษฎกีาจดัตัง้โรงเรยีนมหดิล
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วทิยานุสรณ์  พ.ศ. 2543  โดยการจดัทําหลกัสูตรได้ยดึแนวทาง  4  ประการ  คือ  1) แนวทาง                   

การจดัการศึกษาสําหรบัผู้มีความสามารถพิเศษที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ 

พุทธศักราช  2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติมพุทธศักราช  2543   2) ภารกิจหน้าที่และเหตุผล                       

ของการตัง้โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์ที่ระบุไว้ในพระราชกฤษฎีกา  3) แนวนโยบายของรฐับาล  

กระทรวงศกึษาธกิาร และคนอื่น ๆ กรรมการบรหิารโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  และ 4) ขอ้มลูทีไ่ด้

จากการตดิตามประเมนิผลการใชห้ลกัสตูรจากนกัเรยีน คร ูผูป้กครอง และผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งอื่น ๆ  

 หลกัสูตรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  พุทธศกัราช  2556  (โรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ์. 

2556)  มสีาระสาํคญั ดงัน้ี   

  ประเดน็ยทุธศาสตร ์

 การนําร่องการบริหารจัดการและการจัดการศึกษาสําหรับผู้มีความสามารถพิเศษ                   

ด้านคณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์ ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  รวมทัง้การพฒันาหลกัสูตร  สื่อ  

กจิกรรมการเรยีนการสอน  และกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 

1. ดําเนินการและส่งเสรมิให้หน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้องมสี่วนร่วมในการพฒันาการ

จดัการศกึาของโรงเรยีน 

2. การพฒันาโรงเรยีนให้เป็นแหล่งเรยีนรูแ้ละให้บรกิารพเิศษเกี่ยวกบัการจดัการศึกษา

สําหรบัผู้มคีวามสามารถพิเศษด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ระดบัมธัยมศึกษาทัง้ตอนต้น          

และตอนปลาย สาํหรบัผูบ้รหิาร นกัวชิาการ คร ูนกัเรยีน นิสติ นกัศกึษา และผูส้นใจทัว่ไป 

วตัถปุระสงคข์องหลกัสูตร  

  หลักสูตรโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์ พุทธศักราช 2556 มุ่งหมายให้นักเรยีนได้รบัการ

พฒันาเต็มศกัยภาพของความสามารถพเิศษด้านคณิตศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์มพีืน้ฐานความรูท้ี่ดี

ทัง้ด้านคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศึกษา ศาสนา ภาษา ศิลปะ ดนตรี และ

พลานามัย สามารถคิดวิเคราะห์และบูรณาการความรู้ทุกศาสตร์ได้ เป็นคนที่สมบูรณ์ทัง้ด้าน

สติปัญญา  ร่างกาย  อารมณ์  สงัคม  มจีติตัง้มัน่ในความเมตตาและหวงัดต่ีอกนั ดูแลเอาใจใส่กนั 

ช่วยเหลอืเกื้อกูลกนั ใหก้ําลงัใจซึ่งกนัและกนั ผูกพนักนัฉันญาตมิติร รกัและภูมใิจในความเป็นไทย    

มจีติมุง่ทีจ่ะตอบแทนประเทศชาต ิและมคีวามเป็นสากล 

เป้าหมายในการพฒันานักเรียน  

  เมื่อนักเรยีนสําเรจ็การศกึษาตามหลกัสูตรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  พุทธศกัราช  2556  

นักเรยีนจะได้รบัการพฒันาให้เป็นผู้ที่มคีวามรูค้วามสามารถ  ทกัษะและคุณลกัษณะที่พงึประสงค ์ 

ดงัน้ี 

1. มคีวามรบัผิดชอบ ความเป็นผู้นํา เห็นคุณค่าของตนเอง มวีินัย คุณธรรม จรยิธรรม 

ความเมตตา ความหวงัด ีช่วยเหลอืเกือ้กูล มจีติสาธารณะ มุ่งทีจ่ะทําประโยชน์ใหก้บัสงัคม และตอบ

แทนบา้นเมอืง 
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2. มีความรอบรู้และความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในหลักการพื้นฐานด้านคณิตศาสตร์และ

วทิยาศาสตร์  มคีุณลกัษณะของนักวิจยั นักประดิษฐ์ นักคิดค้นและนักพัฒนาด้านคณิตศาสตร ์

วทิยาศาสตร ์และเทคโนโลย ี

3. มคีวามรูแ้ละทกัษะการใชภ้าษาต่างประเทศ  การใชส้ือ่และเทคโนโลยสีารสนเทศ อยา่งมี

ประสทิธภิาพ 

4. รกัการเรยีนรู ้ รกัการอ่าน  รกัการเขยีน  รกัการค้นควา้อย่างเป็นระบบ  รูจ้กัคดิอย่างมี

วจิารณญาณ  มคีวามรอบรู ้  รูร้อบ สามารถบรูณาการความรู ้ เพื่อใชใ้นการแกปั้ญหาได ้

5. มจีติสํานึกของความเป็นไทย  ในการอนุรกัษ์ภาษาไทย ศลิปวฒันธรรมไทย ภูมปัิญญา

ไทย เข้าใจและภูมใิจในประวตัิศาสตรช์าติไทย ยดึมัน่ในการปกครองระบอบประชาธปิไตยอันมี

พระมหากษตัรยิเ์ป็นประมขุ และสามารถปรบัตวัในสงัคมขา้มวฒันธรรมได ้ 

6. มสีุขภาพอนามยัทีด่ ีรกัการออกกําลงักาย 

7. มทีกัษะทีจ่าํเป็นในการดาํรงชวีติอยา่งมคีุณภาพ  

ทัง้น้ี  ทกัษะทีจ่าํเป็นในการดาํรงชวีติอยา่งมคีุณภาพ  ไดแ้ก่ 

• ทกัษะในการทาํงานรว่มกบัผูอ้ื่น 

• ทกัษะในการคดิอยา่งมวีจิารณญาณและสรา้งสรรค ์

• ทกัษะในการสื่อสาร 

• ทกัษะในการเรยีนรู ้

• ทกัษะในการแกปั้ญหา 

• ทกัษะในการวางแผนและกํากบัดแูลตนเอง 

  โครงสร้างของหลกัสตูรรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาบงัคบั และรายวิชาเลือกเสรี 

สรปุหน่วยกิตของรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาบงัคบั  และรายวิชาเลือกเสรี 

  การเรียนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  พุทธศักราช 2556 นักเรียนต้อง

ลงทะเบียนเรยีนรายวชิาพื้นฐาน รายวิชาบงัคบั และรายวิชาเลอืกเสร ีของกลุ่มสาระการเรยีนรู ้               

ต่าง ๆ ดงัน้ี 
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ตาราง 1 สรปุหน่วยกติรายวชิาพืน้ฐาน รายวชิาบงัคบั  และรายวชิาเลอืกเสร ี 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จาํนวนหน่วยกิต 

พื้นฐาน บงัคบั เลือกเสรี 

1. ภาษาไทย 6.0  - 

เลอืก

ลงทะเบยีน

รายวชิากลุ่ม

บรูณาการ            

3 หน่วยกติ 

และรายวชิา

กลุ่มทัว่ไป           

ไมต่ํ่ากว่า              

4 หน่วยกติ 

2. สงัคมศกึษา  ศาสนา  และวฒันธรรม     

     2.1  สงัคมศกึษา   7.0 - 

     2.2  ทกัษะชวีติ 1.0  - 

3. ศลิปะ 3.0 - 

4. สุขศกึษาและพลศกึษา 3.0 - 

5. ภาษาต่างประเทศ     

     5.1  ภาษาองักฤษ 6.0 6.0 

     5.2  ภาษาต่างประเทศภาษาที ่2 (เลอืก 1 ภาษา) - 1.5 

6. คณติศาสตร ์ 6.5 5.5 

7. การงานอาชพีและเทคโนโลย ี     

     7.1  คอมพวิเตอร ์ 1.0 2.0 

     7.2  การออกแบบและเทคโนโลย ี 1.0 - 

8. วทิยาศาสตร ์     

     8.1  ฟิสกิส ์ 1.0 7.0 

     8.2  เคม ี 1.0 6.0 

     8.3  ชวีวทิยา 1.0 6.0 

     8.4  ดาราศาสตร ์ 0.5  - 

     8.5  โลกศาสตร ์ 1.0 - 

     8.6  การสบืเสาะและธรรมชาตทิางวทิยาศาสตร ์ 1.0 - 

     8.7  ความคดิสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม - 1.0 

     8.8  โครงงานวทิยาศาสตร ์ - 2.0 

     8.9  สมัมนาทางวทิยาศาสตร ์ - 1.0 

     8.10  พืน้ฐานวศิวกรรม -  1.0 

รวม 
40.0 39.0 ไม่ตํา่กว่า 7.0 

ไม่ตํา่กว่า  86 

 
ทีม่า: โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์.  (2556).  หลกัสตูรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์   

พุทธศกัราช  2556.  หน้า  13. 
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กลุ่มรายวิชาพื้นฐาน   

รายวิชาพื้นฐาน เป็นรายวิชาที่ให้ความรู้ทัว่ไป ทักษะที่ใช้ในการเรียนรู้ และทักษะ                    

ที่จําเป็นซึ่งมนุษย์ต้องใช้ในการดํารงชวีติและการอยู่ในสงัคม  รวมทัง้พื้นฐานทางการงานอาชีพ                

และเทคโนโลยทีีเ่ป็นเครือ่งมอืสาํหรบัการศกึษาหาความรูต่้อไป 

  รายวชิาพืน้ฐานตามหลกัสูตรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์ พุทธศกัราช  2556  ประกอบดว้ย

รายวชิาในกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษา  สงัคมศกึษา ศลิปะ สุขศกึษาและพลศกึษา  คณติศาสตร ์ การ

งานอาชพีและเทคโนโลย ี และวทิยาศาสตร ์ จาํนวน  43  รายวชิา  รวม  43  หน่วยกติ  

  กลุ่มรายวิชาบงัคบั 

  รายวชิาบงัคบั เป็นรายวชิาเฉพาะด้านที่ต่อยอดจากรายวชิาพื้นฐาน  เพิม่ความลกึซึ้งด้าน

เน้ือหาและทกัษะการคดิคน้  วจิยั  และสรา้งผลงาน 

 รายวชิาบงัคบัตามหลกัสูตรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์ พุทธศกัราช  2556  ประกอบด้วย

รายวชิาในกลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ  คณิตศาสตร์  การงานอาชีพและเทคโนโลย ี                  

และวทิยาศาสตร ์ จาํนวน  26  รายวชิา  รวม  39  หน่วยกติ 

   กลุ่มรายวิชาเลือกเสรี     

รายวชิาเลอืกเสร ี เป็นรายวชิาที่ต่อยอดจากรายวชิาบงัคบั  และเสรมิทกัษะการสรา้งสรรค์

ผลงาน  หรอืแก้ปัญหา  ตามความถนัด  ความสนใจของนักเรยีนแต่ละคน  นักเรยีนต้องเลือก

ลงทะเบียนเรยีนรายวิชาในกลุ่มน้ีอย่างตํ่ า  7.0 หน่วยกิต  แบ่งออกเป็น 1) รายวิชาเลือกเสร ี              

กลุ่มทัว่ไป   และ 2) รายวชิาเลอืกเสรกีลุ่มบรูณาการ 

รายวิชาเลือกเสรีกลุ่มทัว่ไป    

รายวชิาเลือกเสรกีลุ่มทัว่ไป เป็นกลุ่มรายวชิาที่นักเรยีนสามารถเลอืกเรยีนตาม

ศกัยภาพ  ความถนัดและความสนใจ  จากรายวชิาในสาระการเรยีนรูต่้าง ๆ และรายวชิาการเรยีน

ล่วงหน้า (Advanced Placement Program: AP) ดา้นคณติศาสตรแ์ละวทิยาศาสตร ์ 

  รายวิชาเลือกเสรีกลุ่มบูรณาการ 

   รายวิชาเลือกเสรีกลุ่มบูรณาการ เป็นกลุ่มรายวิชาที่ใช้ความรู้และทักษะจาก                        

ทุกศาสตร ์ ในการศกึษา วเิคราะห์ อภปิราย ทําความเข้าใจ หรอืเสนอแนวทางแก้ปัญหาและเกิด

การเรยีนรู้   ซึ่งนักเรยีนสามารถเลอืกประเด็นหรอืโจทย์ปัญหาในการเรยีนรู้ได้ตามความสนใจ                   

โดยลงทะเบยีนเรยีน  3  รายวชิา 

กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 

  เกณฑข์ัน้ตํา่ของการเข้าร่วมกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน    

  นอกเหนือจากการลงทะเบยีนเรยีนรายวชิาพื้นฐาน รายวชิาบงัคบั และรายวชิาเลอืกเสร ี

รวมไม่ตํ่ากว่า 86.0 หน่วยกิต  และมผีลการเรยีนแต่ละรายวชิาไม่ตํ่ากว่า 2.00  แล้ว  การจบชัน้

มัธยมศึกษาปีที่  6 ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์   พุทธศักราช 2556  นักเรียน                                   

ต้องเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน  ซึ่งมจีุดประสงค์เพื่อพัฒนานักเรยีนให้บรรลุตามเป้าหมาย                      
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ในการพัฒนานัก เรียนของโรงเรียน   โดยเฉพาะในข้อที่ เกี่ ยวกับการพัฒนาให้นัก เรียน                       

มคีวามรบัผดิชอบ  มคีวามเป็นผู้นํา  มวีนิัยในตนเอง  มนิีสยัรกัการเรยีนรู ้ รกัการอ่าน  รกัการ

เขยีน  และรกัการค้นคว้าอย่างมรีะบบ  ในที่น้ีจะยกตวัอย่างกจิกรรมพฒันาผู้เรยีนที่เกี่ยวขอ้งกบั

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี ดงัน้ี   

    

ตาราง 2 กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีนและเกณฑข์ัน้ตํ่าทีน่กัเรยีนตอ้งปฏบิตั ิ

 

กจิกรรม จดุมุง่หมายเฉพาะ 
จาํนวนขัน้ตํ่า 

ทีน่กัเรยีนตอ้งปฏบิตั ิ

1.  เขา้รว่มฟังบรรยายพเิศษทาง

วทิยาศาสตร ์ คณติศาสตร ์             

และเทคโนโลย ี

เพื่อใหน้กัเรยีนไดพ้บปะนกัวจิยั                      

รบัรูค้วามก้าวหน้าของงานวจิยั                

เหน็คุณประโยชน์และคุณค่าของงานวจิยั   

เกดิแรงจงูใจในการประกอบอาชพีใน

อนาคต  รวมทัง้เกดิแนวทางทีป่ระทบัใจ 

ในการเลอืกทําโครงงาน 

8 ครัง้ 

2.  เขา้รว่มการศกึษาดงูานทาง

วทิยาศาสตร ์ คณติศาสตร ์                    

และเทคโนโลย ี

เพื่อใหน้กัเรยีนรูจ้กัหน่วยวจิยัดา้นต่าง ๆ  

เรยีนรูเ้สน้ทางหรอืทศิทางการวจิยัที่

หลากหลาย  เหน็บรรยากาศการทํางาน

วจิยัของนกัวจิยั  ไดพ้บปะนักวจิยั                      

เพื่อประกอบการตดัสนิใจเลอืกศกึษาต่อ/

ประกอบอาชพีดา้นการวจิยัในอนาคต  

รวมทัง้รูจ้กันกัวจิยัทีจ่ะทาบทามขอให ้     

เป็นทีป่รกึษาโครงงาน 

8 ครัง้ 

3.  เขา้รว่มกจิกรรมค่ายวชิาการ เพื่อใหน้กัเรยีนเรยีนรูจ้ากสถานการณ์จรงิ  

เสรมิการเรยีนรูใ้นหอ้งเรยีนทัง้ดา้น

วทิยาศาสตรแ์ละศลิปวฒันธรรม  เรยีนรู้

การใชว้ทิยาศาสตรใ์นชวีติประจาํวนัและ

วทิยาศาสตรท์ีแ่ฝงอยูใ่นภมูปัิญญาทอ้งถิน่  

รวมทัง้รูจ้กัและเขา้ใจวถิดีาํรงชวีติของคน

ในสงัคมทีต่่างไปจากสงัคมทีด่าํรงอยู ่

1 ครัง้ 

ทีม่า: โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์.  (2556).  หลกัสตูรโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์        
พุทธศกัราช  2556.  หน้า  24-28. 
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 โดยสรุปแล้วหลักสูตรของโรงเรียนที่ส่งเสริมความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร ์                         

มีความแตกต่างจากโรงเรียนทัว่ไป  ดังน้ี  1)  รายวิชาที่สอน  ได้แก่  รายวิชาการสืบเสาะ                        

และธรรมชาติทางวิทยาศาสตร์  รายวิชาความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม  รายวิชาโครงงาน

วทิยาศาสตร์  และรายวชิาสมัมนาทางวทิยาศาสตร ์ เป็นต้น  โดยจุดประสงค์หลกัของการเรยีน

รายวชิาดงักล่าวขา้งต้น  คอื  เพื่อพฒันากระบวนการคดิ และกระบวนการสบืเสาะคน้หาองคค์วามรู ้

หาคําตอบของข้อสงสัย  ของปัญหาที่อยากรู้ โดยใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ (Scientific 

Methods)  เช่นเดยีวกบัทีน่กัวทิยาศาสตร ์ นกัวจิยั  หรอืนกัประดษิฐค์ดิคน้ใชใ้นกระบวนการทํางาน

ของตนเอง  รวมถึงการพฒันาทกัษะในการทําวจิยั (โครงงาน) อย่างครบวงจร  ตัง้แต่เริม่สืบค้น

ขอ้มูลในเรื่องทีต่นเองสนใจ ตัง้หวัขอ้วจิยั  เขยีนและเสนอเค้าโครงงานวจิยั  ออกแบบการทดลอง

หรอืวธิกีารเก็บรวบรวมขอ้มูล  ดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมขอ้มูล  แล้วนํามาวเิคราะห์และ

แปลผล  จดัทํารายงานผลการวจิยั  ฝึกทกัษะในการนําเสนอผลงานวจิยั ทัง้รปูของการบรรยายและ

โปสเตอร์  และ  2)  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ได้แก่  การฟังบรรยายพิเศษทางวิทยาศาสตร ์ 

คณิตศาสตร์  และเทคโนโลย  ี การศึกษาดูงานทางวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ี                    

และกิจกรรมค่ายวชิาการ  เป็นต้น  ซึ่งมจีุดประสงค์เพื่อพฒันาจติวญิญาณของความเป็นนักวจิยั            

นักประดษิฐ ์ นักคดิค้น เหน็ความงามและเหน็คุณค่าของงานวจิยั  มจีติวญิญาณ มุ่งที่จะประกอบ

อาชพีเป็นนกัวจิยั นกัประดษิฐ ์นกัคดิคน้ ต่อไปในอนาคต  

 

ส่วนท่ี  2  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 ในส่วนน้ีผู้วิจยัทบทวนเอกสารงานวิจยัที่เกี่ยวข้องกับการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์               

รุ่นเยาว์  เพื่อกําหนดความหมาย และการวัด ซึ่งประกอบด้วย การเรียนรู้ และการเรียนรู ้                  

แบบนกัวทิยาศาสตร ์ มรีายละเอยีดดงัน้ี 
 

             การเรียนรู้ 

  เด็กและเยาวชนของชาติเป็นบุคคลที่มีบทบาทสําคัญยิง่ในการพัฒนาวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี จงึจําเป็นต้องเร่งส่งเสรมิ  กระตุ้น  และเพิ่มพูนทกัษะทางวทิยาศาสตร์ตัง้แต่ระดบั

นักเรยีน  (สํานักงานพฒันาวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยแีห่งชาต.ิ 2555)  การสรา้งนักวทิยาศาสตร์

เป็นเรื่องยากที่จะกระทําให้เกิดผลสําเรจ็  หากลกัษณะการเรยีนการสอนไม่เอื้อเท่าที่ควร ดงันัน้  

การจดัการศึกษาจงึเป็นสิง่ที่จําเป็น  โดยใช้รูปแบบการเรยีนการสอนที่ส่งเสรมิให้นักเรยีนรกัการ

คน้ควา้  พฒันาตนให้เป็นผู้ใฝ่รู ้ มทีกัษะพื้นฐานที่จาํเป็นต่อการพฒันาตนเองเป็นนักวทิยาศาสตร ์             

ที่ดี  ตลอดจนมีโอกาสที่จะทดลองปฏิบัติเพื่อสร้างความเข้าใจที่ลึกซึ้งในวิธีการแสวงหาและ                

สร้างความรู้ใหม่  (โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ . 2554) จะเห็นได้ว่าการเรียนรู้มีความสําคัญ  

เน่ืองจากเป็นแนวทางในการเรยีนรูท้ี่จะส่งเสรมิและเพิม่พูนทกัษะต่าง ๆ ตัง้แต่ระดบันักเรยีน  ซึ่งมี

ความจาํเป็นต่อการพฒันานกัเรยีนไปสู่การศกึษาและการประกอบอาชพีในระดบัทีส่งูขึน้ 
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  การเรยีนรูย้่อมเป็นพื้นฐานที่จะสรา้งให้เกดินิสยัในการเรยีนได้เมื่อพฤติกรรมเกี่ยวกบัการ

เรยีนนัน้ได้ปฏบิตับ่ิอยครัง้หรอืเป็นประจํา  การพฒันาพฤติกรรมการเรยีนไม่ว่าจะเป็นการรูจ้กัใช้

เวลาอย่างมปีระสทิธภิาพ  การจดบนัทกึ  การจําการอ่าน  หรอืการเตรยีมตวัสอบ  ย่อมจะนําไปสู่

การพฒันาหรอืการสรา้งนิสยัในการเรยีนหรอืพฤติกรรมการเรยีนที่ปฏิบตัิเป็นประจํา (ทพิวรรณ  

สุวรรณประเสรฐิ. 2541: 12)    

ทฤษฎีการเรียนรู้ 

 นกัคดิทีพ่ดูถงึทฤษฎกีารเรยีนรู ้คอื บรนูเนอร ์และบลมู  มสีาระสาํคญัโดยสงัเขป  ดงัน้ี 

บรูนเนอร์ (สุรางค์ โคว้ตระกูล.  2552: 212-213; อ้างอิงจาก Bruner. 1960) เชื่อว่าการ

เรยีนรู้จะเกิดขึ้นก็ต่อเมื่อผู้เรยีนได้ประมวลข้อมูลข่าวสารจากที่มปีฏิสมัพันธ์กับสิ่งแวดล้อมและ

สาํรวจสิง่แวดลอ้ม  การรบัรูข้องมนุษยเ์ป็นสิง่ทีเ่ลอืกหรอืสิง่ทีร่บัรูข้ ึน้กบัความใส่ใจของผูเ้รยีนทีม่ต่ีอ

สิ่งนั ้น ๆ การเรียนรู้เกิดจากการค้นพบ  เน่ืองจากผู้เรียนมีความอยากรู้อยากเห็น  ซึ่งเป็น

แรงผลักดันให้เกิดพฤติกรรมสํารวจสภาพสิ่งแวดล้อมและเกิดการเรียนรู้โดยการค้นพบขึ้น  

(Discovery Learning)  

 แนวคดิพืน้ฐานของทฤษฎกีารเรยีนรูโ้ดยการคน้พบของบรนูเนอร ์ มดีงัน้ี 

1. การเรียนรู้เป็นกระบวนการที่ผู้ เรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมด้วยตนเอง                         

การเปลี่ยนแปลงที่เป็นผลของปฏสิมัพนัธ์  นอกจากจะเกดิในตวัของผู้เรยีนแล้ว  ยงัเป็นผลให้เกดิ

การเปลีย่นแปลงในสิง่แวดลอ้มดว้ย 

2. ผูเ้รยีนแต่ละคนมปีระสบการณ์และพืน้ฐานความรูแ้ตกต่างกนั  การเรยีนรูเ้กดิจากการที่

ผูเ้รยีนสรา้งความสมัพนัธร์ะหว่างสิง่ทีพ่บใหมก่บัประสบการณ์ และมคีวามหมายใหม ่

3. พฒันาการทางเชาว์ปัญญาจะเหน็ได้ชดัโดยผู้เรยีนสามารถรบัสิง่เรา้ที่ให้เลอืกได้หลาย

อยา่งพรอ้ม ๆ กนั 

  โดยกระบวนการเรียนรู้ของบรูนเนอร์นั ้นจะเป็นการผสมผสานกระบวนการต่าง ๆ                    

3 กระบวนการต่อไปน้ีเข้าด้วยกัน ซึ่งทัง้ 3 กระบวนการน้ีอาจเกิดขึ้นพร้อมกัน หรือเกิดขึ้น                   

เรยีงตามลาํดบักนั  ดงัน้ี (Pickford, et al. 2013: 9; citing Bruner. 1977: 48)   

1. ก ารรับ ค ว าม รู้ ให ม่  (Acaquisition of new knowledge) เ ป็ น ก ระบ วน ก ารข อ ง                           

การรวบรวมความรูใ้หม่เขา้แทนทีค่วามรูเ้ดมิ  เป็นการจดัระเบยีบโครงสรา้งของความรูท้ีไ่ดร้บัมาให้

เป็นระเบยีบมากขึน้ 

2. การแปลงความรู้  (Transformation of knowledge) เป็นกระบวนการจดัการความรู ้                

ทีไ่ดร้บัมาใหส้มัพนัธก์บัประสบการณ์เดมิ  เพื่อใหเ้หมาะสมกบัการนําความรูไ้ปใช ้

3. การประเมนิผล (Evaluation)  เป็นการหาความสมัพนัธ์  และพัฒนาองค์ความรู้ใหม ่   

ร่วมกับองค์ความรู้เดิม เพื่ อทําความเข้าใจความเป็นจริง ปัญหา และประโยชน์ที่ ได้ร ับ                              

โดยประเมนิว่าสิง่ทีเ่ปลีย่นแปลงไปนัน้ทาํใหเ้กดิความรูท้ีก่้าวหน้าขึน้เพยีงใด   
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  ส่วน  ทฤษฎกีารเรยีนรูข้องบลมู (สุรางค ์ โควต้ระกูล.  2552: 292-296; อา้งองิจาก  Bloom 

et al., 1956)  บลมู  เชื่อว่า การเรยีนการสอนทีจ่ะประสบความสาํเรจ็และมปีระสทิธภิาพนัน้  ผูส้อน

จะต้องกําหนดจุดมุ่งหมายใหช้ดัเจน  และไดแ้บ่งประเภทของพฤตกิรรมโดยอาศยัทฤษฎกีารเรยีนรู้

และจติวทิยาพื้นฐาน  ว่ามนุษยจ์ะเกดิการเรยีนรูใ้น 3 ดา้น  คอืด้านพุทธพสิยั  ดา้นเจตพสิยั  และ

ด้านทกัษะพสิยั  และนําหลกัการน้ีจําแนกเป็นวตัถุประสงค์ของการศึกษา  เรยีกว่า Taxonomy of 

Educational Objectives  โดยในที่น้ีผู้ว ิจ ัยจะนําเสนอเฉพาะด้านพุทธพิสัย ซึ่งเกี่ยวกับความรู ้ 

ความคิด   และการนําไปประยุกต์   แบ่งออกเป็น  6 ระดับ  ดัง น้ี  1) ความรู้ (Knowledge)                   

2) ความเข้าใจ (Comprehension) 3) การนําความรูไ้ปประยุกต์  (Application)  4)  การวเิคราะห ์ 

(Analysis)  5)  การสงัเคราะห์  (Synthesis)  และ 6)  การประเมนิผล  (Evaluation)  ซึ่งในแต่ละ

ระดบัมรีายละเอยีดดงัน้ี 

1. ความรู ้ (Knowledge)  แบ่งออกเป็น  3  หมวด  ดงัต่อไปน้ี 

1.1 ความรูท้ีเ่กี่ยวกบัความจรงิเฉพาะดา้นต่าง ๆ โดยมคีวามรูเ้กี่ยวกบัคําจํากดัความ

ของสิง่ต่าง ๆ  เช่น  คาํจาํกดัความของคาํว่า  นาม  กรยิา  เป็นตน้ 

1.2 ความรูเ้กีย่วกบัวธิกีาร เช่น  ความรูเ้กีย่วกบัการแบ่งประเภทหรอืจดักลุ่ม   

1.3 ความรูร้วบยอดและนามธรรม  ความจําแบบน้ีเป็นความจําขัน้สูง  เช่น  ความรู้

เกีย่วกบัหลกัวชิาทัว่ไป  ความรูเ้กีย่วกบัทฤษฎแีละโครงสรา้ง  เป็นตน้ 

2. ความเข้าใจ  (Comprehension)  หมายถึง  การมีความเข้าใจและความรู้ที่ เรียน                  

โดยสามารถอธบิายดว้ยคําพูดของตนเอง  หรอือาจจะสามารถแปลความหมาย  (Translation)  หรอื

ตคีวามหมาย  (Interpretation)  ได ้ หรอือาจจะบอกผลตามการกระทาํได ้

3. การนําความรูไ้ปประยุกต์  (Application)  หมายถงึ  ความสามารถจะนําสิง่ที่เรยีนรูม้า

ใชใ้นชวีติประจาํวนั   

4. การวเิคราะห ์ (Analysis)  หมายถงึ  ความสามารถทีจ่ะแบ่งสิง่ที่จะต้องเรยีนรูอ้อกเป็น

ส่วนยอ่ย  และแสดงความสมัพนัธข์องส่วนยอ่ยเหล่านัน้   

5. การสงัเคราะห์  (Synthesis)  หมายถึง  ความสามารถที่จะรวบรวมสิ่งที่เรยีนรู้หรอื

ประสบการณ์เขา้เป็นสิง่ใหม ่

6. การประเมินผล  (Evalaution)  หมายถึง  ความสามารถที่จะใช้ความรู้ที่ เรียนมา                          

ในการตดัสนิวนิิจฉยัคุณค่าของสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู ้ หรอืประสบการณ์จากการอ่าน  หรอืการฟัง 

 ความหมายของการเรียนรู้ 

  มนีักวชิาการหลายท่านได้ให้ความหมายไว้  ดงัน้ี  กูด (Good. 1959) อธบิายว่าการเรยีนรู้

หมายถงึ  การเปลี่ยนแปลงการตอบสนองหรอืการแสดงออกของพฤตกิรรมแต่เพยีงบางส่วนหรอื

ทัง้หมด อันเป็นผลมาจากประสบการณ์  ส่วนวุฒิชัย จํานง (2521: 6-7) ระบุลักษณะของ                 

การเรยีนรูไ้วว้่า  1)  การเรยีนรูใ้หผ้ลในดา้นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม จะสงัเกตไดว้่าพฤตกิรรมที่

แสดงออกมาหรอืพฤตกิรรมที่เคยเป็นอยู่ก่อนกระบวนการเรยีนรู ้ เปลีย่นแปลงไปหลงัจากได้ผ่าน
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กระบวนการนัน้แลว้ 2) กระบวนการเรยีนรูเ้ป็นผลของการปฏบิตั ิ3) การเรยีนรูเ้ป็นการเปลีย่นแปลง

ค่อนขา้งถาวรจนเรยีกได้ว่าเกดิเป็นนิสยัใหม่  4)  การเรยีนรูไ้ม่อาจมองเห็นหรอืสงัเกตได้โดยตรง  

สอดคล้องกับ  เมดนิค (กมลรตัน์ หล้าสุวงษ์. 2528:126; อ้างอิงจาก Mednick. ม.ม.ป.)ได้ให้

ความหมายของการเรียนรู้ไว้ดัง น้ี  1) การเรียนรู้ทํ าให้ เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม                    

2)  การเรยีนรูเ้ป็นผลมาจาการฝึกฝน 3) การเรยีนรูเ้ป็นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมที่ค่อนขา้งถาวร

จนเกดิเป็นนิสยั  มใิช่การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมชัว่คราวเท่านัน้  และ  4)  การเรยีนรูม้อิาจสงัเกต

ได้โดยตรง เราทราบแต่การกระทําที่เกิดจากการเรียนรู้แล้วเท่านั ้น เช่นเดียวกับ กมลรตัน์                 

หล้าสุวงษ์  (2528:129) กล่าวว่าการเรียนรู้หมายถึง กระบวนการที่ทําให้มีการเปลี่ยนแปลง

พฤตกิรรมเดมิไปเป็นพฤตกิรรมใหมท่ีค่่อนขา้งถาวร ซึง่เป็นผลจากการไดร้บัประสบการณ์หรอืไดร้บั

การฝึกฝน  มใิช่เป็นผลจากการตอบสนองตามธรรมชาตหิรอืสญัชาตญาณ วุฒภิาวะ  พษิยาต่างๆ 

รวมทัง้อุบตัเิหตุหรอืความบงัเอญิ ส่วน มอรร์สิ (Morris. 1990) อธบิายว่าการเรยีนรูเ้ป็นกระบวนการ

เปลีย่นแปลงพฤตกิรรมอย่างถาวร ซึ่งเป็นผลมาจากประสบการณ์และการปฏบิตัฝึิกฝน  ในขณะที ่ 

สุชา จนัทน์เอม (2539:78)  อธิบายว่าการเรยีนรู้คือกระบวนการเจรญิงอกงามของอินทรยี์หรอื

พัฒนาการของอินทรยี์ ทําให้อินทรีย์สามารถแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ดีขึ้น หรือปรบัตัวเข้ากับ

สถานการณ์ใหม่ๆ ได้เป็นอย่างดี  ส่วนสุรางค์  โค้วตระกูล (2552: 185) กล่าวว่าการเรียนรู ้ 

หมายถงึ การเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม  ซึง่เป็นผลเน่ืองมาจากประสบการณ์ที่คนเรามปีฏสิมัพนัธก์บั

สิ่งแวดล้อม หรือจากการฝึกหัด รวมทัง้การเปลี่ยนปริมาณความรู้ของผู้เรียน  นอกจากน้ี                       

วไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554: 19)  ที่สรุปว่า  พฤตกิรรมการเรยีนรู ้ เป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงอนั

เน่ืองมาจากประสบการณ์  ทัง้ประสบการณ์ทางตรงและหรอืประสบการณ์ทางอ้อมที่แต่ละบุคคล

ได้รบัมาเป็นการแสวงหาสิ่งใหม่ ๆ โดยการรบัข้อมูล  ปรบัปรุง  และแลกเปลี่ยนถ่ายทอดสาระ

ความรู้  อันจะทําให้เกิดความรู้ความสามารถที่กระทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดเพื่อสนองความต้องการ                      

ของผูเ้รยีนรู ้

 จากความหมายที่นักวิชาการต่าง ๆ ให้ไว้  ผู้ว ิจ ัยจึงสรุปได้ว่าพฤติกรรมการเรียนรู ้ 

หมายถงึ  การกระทําหรอืการแสดงออกถงึการแสวงหาสิง่ใหม่ ๆ โดยการรบัขอ้มูล  ปรบัปรุง  และ

แลกเปลี่ยนถ่ายทอดสาระความรูซ้ึ่งเป็นกระบวนการเปลี่ยนแปลงอนัเน่ืองมาจากประสบการณ์                    

เช่น  การอ่าน  การฟัง  การสงัเกต  การสอบถาม  การคดิวเิคราะห์  ไตร่ตรอง  ลงมอืทํา  ทดลอง  

และประเมนิผล   

           การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์

 ในส่วนน้ี  เป็นการทบทวนเอกสารเกี่ยวกบัลกัษณะการเรยีนรูแ้บบวทิยาศาสตร์  รวมถึง                

การสมัภาษณ์เชงิลกึเพื่อนําไปสู่การกําหนดความหมายพฤตกิรรมการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ 

มรีายละเอยีด  ดงัน้ี 
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 การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นสิ่งสําคัญในการพัฒนาผู้ เรียนให้สามารถสร้างความรู้

วิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง  และช่วยให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มีความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี                   

(พมิพนัธ ์ เดชะคุปต.์ 2545: 7)   

 ซันด์ และโทรบริดจ์ (พิมพันธ์  เดชะคุปต์. 2545;  อ้างอิงจาก  Sund and Trowbridge  

1973 :2 - 3) ไดส้รปุไวว้่า  วทิยาศาสตร ์ หมายถงึ  ความรูท้างวทิยาศาสตร ์(body  of knowledge)  

และกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์(process of science)  ทีใ่ชห้าความรูท้างวทิยาศาสตร ์ การสอน

วทิยาศาสตรท์ี่ถูกต้องควรให้ผู้เรยีนได้ใช้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์ค้นหาความรูด้้วยตนเอง  

เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายการเรยีนการสอนวทิยาศาสตร ์ ซึง่สอดคลอ้งกบั  พฤตกิรรมดา้นกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์  ตามหลักของคลอฟเฟอร์  (ภพ  เลาหไพบูลย์ 2537: 95-100;  อ้างอิงจาก  

Klopfer. 1971)  ที่ ระบุว่ าเมื่ อผ่ านกระบวนการเรียนการสอนแล้วผู้ เรียนจะมีพฤติกรรม                    

แบ่งออกได้เป็น  4  ดา้น  ได้แก่  1)  พฤติกรรมด้านความรู ้ หมายถงึ  พฤติกรรมที่แสดงออกว่า

นักเรยีนมคีวามจําเรื่องต่างๆ ที่ได้รบัการค้นคว้าด้วยกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ จากการอ่าน

หนังสอืและการฟังคําบรรยาย  2)  พฤตกิรรมด้านความเขา้ใจ  หมายถงึ  พฤตกิรรมที่นักเรยีนใช้

ความคิดที่สูงกว่าความรู้  ความจํา  3)  พฤติกรรมด้านกระบวนการทางวทิยาศาสตร์  หมายถึง  

พฤติกรรมที่นักเรยีนแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์  รวมทัง้ความรู้สาขาต่าง ๆ ซึ่งต้องอาศัย

วิธีการทางวิทยาศาสตร์  (scientific method) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  (science 

process skills) และเจตคตทิางวทิยาศาสตร ์(scientific attitude)  4)  พฤตกิรรมดา้นการนําความรู้

และกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้  หมายถึง  พฤติกรรมที่นักเรียนนําความรู้  มโนคต ิ 

หลกัการ  กฎ  ทฤษฎ ี ตลอดจนวธิกีารทางวทิยาศาสตรไ์ปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์ใหมไ่ด ้  

 เมือ่กล่าวถงึกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ ซึง่เป็นกระบวนการทีน่ักวทิยาศาสตรใ์ชแ้สวงหา

ความรูท้างวทิยาศาสตร ์ มนีักวชิาการหลายท่าน (ปรชีา วงศ์ชศูริ ิ2525: 246; สมจติ  สวธนไพบลูย ์

2535: 122; ภพ  เลาพไพบูลย์ 2537: 2; วไิลลกัษณ์  ลงักา  2554: 25-26)  ได้ให้ความหมายไว้

สอดคล้องกนั  ดงัน้ี   กระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ ที่ใช้สําหรบัแสวงหาความรูท้างวทิยาศาสตร ์ 

ประกอบด้วย   2  ส่วนที่สําคัญ   คือ   วิธีการทางวิทยาศาสตร์  และทักษะกระบวนการ                              

ทางวทิยาศาสตร ์ เมือ่พจิารณาแต่ละลกัษณะของการเรยีนรู ้ พบสาระสาํคญั  ดงัน้ี 

 ความหมายของวิธีการทางวิทยาศาสตร์ (scientific method)  พบว่ามีนักวิชาการ                           

ให้ความหมายที่สอดคล้องกันและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  แต่แตกต่างกันที่จํานวนขัน้ตอน                   

ของวธิกีาร  บางท่านระบุว่าวธิกีารทางวทิยาศาสตรม์ ี 3  - 6  ขัน้  ดงัจะเห็นได้จากความหมาย               

ของวธิกีารทางวทิยาศาสตรท์ีร่วบรวม  ดงัน้ี  อุดม  ศรโียธา  และพมิล  เรยีนวฒันา  (สุวฒัน์  นิยม

คา้. 2531: 154-156;  อ้างองิจาก  อุดม  ศรโียธา  และพมิล  เรยีนวฒันา. 2518: 2)  กล่าวว่าวธิกีาร

ทางวทิยาศาสตร์ม ี 3  ขัน้ตอน  ได้แก่  1)  ขัน้รวบรวมข้อมูลจากปรากฎการณ์ที่ต้องการศึกษา                 

2)  ขัน้ตรวจหาความจรงิของข้อมูล  และ 3)  ขัน้การทดสอบสมมติฐาน  ส่วนแม็กแครกเคน                    

และคนอื่นๆ  (สุวฒัน์  นิยมค้า. 2531: 152-153;  อ้างอิงจาก Mccracken; et al. 1967: 5; พัชรา               

ทววีงศ์ ณ อยุธยา 2537: 15-16; อัจฉรา  คําลอืเกียรติ.์ 2552)  กล่าวว่าวิธกีารทางวทิยาศาสตร ์ 
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แบ่งออกเป็น  4 ขัน้ตอน  คอื  1)  ขัน้ระบุปัญหา  2)  ขัน้ตัง้สมมติฐาน  3) ขัน้ทดลอง  รวบรวม                 

และวิเคราะห์ข้อมูล  และ  4)  ขัน้สรุปผล  ส่วนสายทิพย์  สรแีก้วทุม  (2541)  สรุปว่าวิธีการ                   

ทางวิทยาศาสตร์มี  5  ขัน้ตอน  ดังน้ี  ขัน้ที ่1  การกําหนดขอบเขตของปัญหา  (Location of 

Problem)  ขัน้ที ่2  การตัง้ สมมติฐานในการแก้ปัญหา  (Setting up the Hypothesis)  ขัน้ที ่3                 

การทดลองและรวบรวมข้อมูล  (Experimenting and Gathering)  ขัน้ที ่4 การวิเคราะห์ข้อมูล  

(Analysis of Data)  และ ขัน้ที ่ 5 การสรุปผล (Conclusion)  ในขณะที่  คารนิและซนัด์ (พิมพนัธ ์

เดชะคุปต์. 2545; อ้างอิงจาก Carin and Sund. 1980 : 9)  กล่าวถึงวธิกีารทางวทิยาศาสตร์  ว่า

เป็นการดําเนินการของนักวิทยาศาสตร์เพื่อใช้แก้ปัญหา  รวมทัง้ค้นหาความรู้  โดยมีขัน้ตอน                     

มากกว่า   5  ขัน้  ดงัน้ี  1)  การระบุปัญหาหรอืสิง่ที่ต้องการศึกษา  กําหนดขอบเขตของปัญหา                       

2)  ตัง้สมมติฐานคอืการคดิคําตอบที่คาดหวงัว่าควรจะเป็น  3)  การทดลองเพื่อหาคําตอบ  หรอื

ตรวจสอบสมมตฐิาน  4)  สงัเกตขณะทดลอง  5)  รวบรวมและวเิคราะห์ขอ้มูล  6)  การตรวจสอบ

สมมติฐานที่ตัง้ไว้ว่าถูกหรอืผดิ  โดยมหีลกัฐานยนืยนัจากการทดลองและการสงัเกตขณะทดลอง    

7)  สรปุผลการทดลองตามหลกัเหตุผล  เพื่อใหไ้ดค้าํตอบของปัญหา 

 จากการทบทวนความหมายของวธิกีารทางวทิยาศาสตรด์งักล่าวข้างต้น  สามารถนํามา   

แจกแจงเพื่อหาขัน้ตอนรว่มของกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ ไดด้งัตาราง 3 

 

ตาราง 3 สรปุขัน้ตอนของวธิกีารทางวทิยาศาสตร ์  

 

นักวิชาการ 
ขัน้ตอนของวิธีการทางวิทยาศาสตร ์

ระบปัุญหา ตัง้สมมติฐาน ทดลอง สงัเกต 
รวบรวมและ

วิเคราะหข้์อมลู 

ตรวจสอบ

ข้อมลู 
สรปุผล 

อุดม ศรโียธา  และพมิล เรยีนวฒันา  

(2518)  
/ / /     

Mccracken 

(1967) 
/ /   /  / 

พชัราทววีงศ ์ณ อยุธยา  

(2537)   
/ /   /  / 

อจัฉรา  คาํลอืเกยีรติ ์

(2552) 
/ / /    / 

สายทพิย ์ สรแีกว้ทมุ   

(2541) 
/ / /  /  / 

Carin & Sund  

(1980) 
/ / / / / / / 

รวม 6 6 4 1 4 1 5 
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 จากตาราง 3 ผู้วจิยัสามารถสรุปความหมายของวธิีการทางวทิยาศาสตรไ์ด้ว่า หมายถึง                   

กระบวนการสบืเสาะหาความรูอ้ย่างมลีําดบัขัน้ตอน  โดยขัน้ตอนทีน่ักวชิาการแต่ละท่านระบุถงึและ

มีความสอดคล้องกันมากที่สุดใน 3 ลําดับ  ได้แ ก่  1) การระบุ ปัญหา  การตั ้งสมมติฐาน                                 

2)  การทดลอง  การรวบรวมและวเิคราะหข์อ้มลู  และ 3) การสรปุผล   

 ส่วนความหมายและประเภทของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  สมาคมเพื่อการ

พฒันาความกา้วหน้าทางวทิยาศาสตร ์(สุวฒัน์  นิยมคา้. 2531:161-252; อ้างองิจาก The American 

Association for the Advancement of Science :AAAS.  1970:  129-176)   ก ล่ า ว ว่ า ทั ก ษ ะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ คอืความชํานาญและความสามารถในการใชก้ารคดิเพื่อคน้หาความรู ้ 

รวมทัง้การแก้ปัญหามลีกัษณะเป็นทกัษะทางปัญญา (intelligent skills) แบ่งเป็น  2  ประเภท  คอื  

1) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขัน้พื้นฐาน  (Basic Science Process Skills)  และ                        

2) ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขัน้ผสมผสาน  (Integrated Science Process Skills)                       

ในส่วนของทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขัน้พื้นฐาน  (Basic Science Process Skills) 

ประกอบดว้ย  8  ทกัษะ ไดแ้ก่  1. การสงัเกต (Observing) หมายถงึ  การใชป้ระสาทสมัผสัอย่างใด

อย่างหน่ึงหรอืหลายอย่างรวมกนั  ได้แก่  ตา  หู  จมูก  และผวิกาย  เขา้ไปสมัผสัโดยตรงกบัวตัถุ

หรอืปรากฎการณ์  เพื่อทีจ่ะหาขอ้มูลหรอืรายละเอยีดเหล่านัน้โดยไม่ใช้ความคดิเหน็ของผู้สงัเกต

เป็นส่วนตดัสนิ  2. การวดั  (Measuring)  หมายถึง  การใช้เครื่องมอืในการวดัหาปรมิาณของสิง่               

ต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องโดยมีห น่วยบ่งบอก  รวมไปถึงความถูกต้องเหมาะสมในการวัด                                

3. การจาํแนกประเภท  (Classifying)  หมายถงึ  การแบ่งหรอืจดัเรยีงวตัถุ  หรอือยู่ในปรากฎการณ์

ออกเป็นพวก ๆ โดยมเีกณฑ์ในการจดัแบ่งซึ่งเกณฑ์ดงักล่าวอาจใช้ความเหมอืน  ความแตกต่าง  

หรอืความสมัพนัธ์อย่างใดอย่างหน่ึง  4. การหาความสมัพนัธ์ระหว่างสเปสกบัสเปสและสเปสกบั

เวลา  (Space/Space and Space/Time)  ในที่น้ี  สเปส  หมายถึง  ที่ว่างที่วตัถุนัน้ตัง้อยู่ซึ่งจะมี

รปูร่างเช่นเดยีวกบัวตัถุนัน้  โดยทัว่ไปแลว้มกัม ี 3  มติ ิ คอื  ความกวา้ง  ความยาว  และความสูง  

ดงันัน้  ความสมัพนัธ์ระหว่างสเปสกบัสเปส  คอื ความสมัพนัธ์ระหว่างตําแหน่งที่อยู่ของวตัถุหน่ึง

กบัอกีวตัถุ  และความสมัพนัธร์ะหวา่ง  สเปสกบัเวลา  คอืความสมัพนัธร์ะหว่างการเปลีย่นตําแหน่ง

ทีอ่ยู่ของวตัถุกบัเวลา   5. การใช้เลขจาํนวนหรอืการคํานวณ  (Using Number)  หมายถงึ  การนํา

จํานวนที่ได้จากการสงัเกต  การวดัการทดลองและจากแหล่งอื่น ๆ  มาจดักระทําให้เกิดค่าใหม ่  

เช่น  การบวก  ลบ  คูณ  หาร  และหาค่าเฉลี่ย  เป็นต้น  6. การจดักระทําและสื่อความหมายของ

ขอ้มูล (Organizing and Communicating)  การจดักระทําข้อมูล  หมายถึง  การนําข้อมูลที่ได้จาก

การสงัเกต  การวดั  การทดลอง  หรอืจากแหล่งอื่น ๆ มาจดักระทําเสยีใหม่โดยอาศยัวธิกีารต่าง ๆ    

เช่น  การหาความถี่  การจดัเรยีงลําดบั  การจดัแยกประเภท  และการคํานวณหาค่าใหม่  เป็นต้น  

ส่วนการสื่อความหมายขอ้มลู  หมายถงึ  การจดักระทําขอ้มลูแลว้นํามาเสนอหรอืแสดงใหบุ้คคลอื่น

เขา้ใจความหมายของขอ้มูลนัน้ได้ดขีึ้น  อาจนําเสนอในรูปของตาราง  แผนภูม ิ แผนภาพ  กราฟ  

สมการ  หรอืการเขยีนบรรยาย  เป็นต้น  7. การลงความเห็นจากข้อมูล  (Inferring)  หมายถึง                   

การอธิบายข้อมูลที่ได้จากการสงัเกตอย่างมเีหตุผล  โดยอาศัยความรู้หรอืประสบการณ์มาช่วย              
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8. การทํานายหรอืพยากรณ์ (Predicting) หมายถงึ การสรปุคําตอบล่วงหน้าโดยอาศยัปรากฎการณ์

ทีเ่กดิขึน้ซํ้า ๆ หลกัการ กฎ  ทฤษฎมีาช่วยอธบิายเรือ่งนัน้ ๆ  

  ส่ ว น ทั ก ษ ะ ก ร ะ บ ว น ก า ร ท า ง วิท ย า ศ า ส ต ร์ขั ้น ผ ส ม ผ ส า น  ( Integrated Science                              

Process Skills)  ประกอบด้วย 5 ทักษะ ได้แก่  1. การตัง้สมมติฐาน (Formulating Hypothesis)  

หมายถงึ  การสรปุความสมัพนัธข์องตวัแปรล่วงหน้าก่อนการทดลอง  โดยอาศยัการสงัเกต  ความรู ้

และประสบการณ์เดิม  2. การกําหนดนิยามเชิงปฏิบัติการ (Defining Operational) หมายถึง                     

การกําหนดความหมายของตวัแปร  หรอืคําต่าง ๆ  เพื่อให้เกดิความเขา้ใจตรงกนั  3. การกําหนด

และควบคุมตวัแปร  (Identifying and Controlling Variables)  หมายถงึ  การชีบ่้งตวัแปรอสิระและ

ตวัแปรตามในสมมตฐิาน  โดยตวัแปรอสิระคอื  ตวัแปรสาเหตุทีท่ําใหเ้กดิผลนัน้ ๆ ส่วนตวัแปรตาม  

คอื  ตัวแปรที่เป็นผลเน่ืองจากตัวแปรอิสระ  เมื่อตัวแปรอิสระเปลี่ยนไปตวัแปรตามก็เปลี่ยนไป                   

4. การทดลอง (Experimenting)  หมายถึง  กระบวนการปฏิบตัิการเพื่อหาคําตอบ  หรอืทดสอบ

สมมตฐิานทีต่ ัง้ไวใ้นการทดลอง  ประกอบดว้ยขัน้ออกแบบการทดลอง  คอื  การวางแผนก่อนลงมอื

ปฏบิตัจิรงิเพื่อกําหนดวธิกีารทดลอง  อุปกรณ์  ขัน้ปฏบิตักิารทดลอง  และขัน้บนัทกึผลการทดลอง  

5. การตีความหมายข้อมูลและการลงข้อสรุป   (Interpreting Data and Making Conclusion)                   

การตีความ  หมายถงึ  การบรรยายลกัษณะและสมบตัิของข้อมูลหรอืตวัแปรที่ได้จากการทดลอง 

การลงขอ้สรปุ  หมายถงึ  การบอกความสมัพนัธข์องขอ้มลูหรอืตวัแปรทีไ่ดจ้ากการทดลอง 

 จากความหมายขา้งต้น  ผู้วจิยัจงึสรุปได้ว่าทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ หมายถึง  

ความสามารถในการใช้ทักษะการคิด (Intellectual Process Skills)  เพื่อการแสวงหาความรู้ใหม่

หรอืใช้ในการแก้ปัญหาที่มขี ัน้ตอนเป็นเหตุเป็นผลที่ประกอบด้วย 13 ทกัษะ  โดยเป็นทกัษะขัน้

พืน้ฐาน  8 ทกัษะ  และทกัษะขัน้ผสมผสาน  5 ทกัษะ ทกัษะขัน้พื้นฐาน  ประกอบดว้ย  การสงัเกต  

การวดั  การจําแนกประเภท  การหาความสมัพนัธร์ะหว่างสเปสกบัสเปสและสเปสกบัเวลา  การใช้

เลขจาํนวนหรอืการคาํนวณ  การจดักระทาํและสื่อความหมายของขอ้มลู  การลงความเหน็จากขอ้มลู  

และการทาํนายหรอืพยากรณ์  ทกัษะขัน้ผสมผสาน  ประกอบดว้ย  การตัง้สมมตฐิาน  การกําหนด

นิยามเชงิปฏบิตักิาร  การกําหนดและควบคุมตวัแปร  การทดลอง  และการตคีวามหมายขอ้มลูและ

การลงขอ้สรปุ 

 วไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554: 241-244)  ไดส้งัเคราะหท์ี่มาขององค์ประกอบและลกัษณะการ

เรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์ประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 1)  ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ 

2) ดา้นจรยิธรรมในการเรยีนรู ้ 3)  ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และ  4)  ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละ

พฒันาใหเ้กดิประโยชน์  พรอ้มกบัสรปุลกัษณะการเรยีนรูท้ีส่อดคลอ้งกบัแต่ละองคป์ระกอบ  ไดแ้ก่    

1) ด้านความสนใจใฝ่รู ้ มคีวามกระตือรอืรน้ที่จะเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ ๆ รกัและใส่ใจการเรยีนรู ้ 

เปิดกวา้งต่อประสบการณ์ใหม่ ๆ และสนใจแสวงหาแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู ้ โดยใชว้ธิกีารเรยีนรู้

ได้อย่างหลากหลายในการให้ได้มาซึ่งข้อมูลความรู้  ประกอบด้วยลักษณะการเรียนรู้  ดังน้ี                       

ตัง้ใจเรยีน  ทบทวนความรู้หรอืบทเรยีน  ถามคําถามอาจารย์เมื่อสงสยัไม่เข้าใจ  ค้นคว้าความรู้
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เพิ่มเติม  อ่านหนังสอื  ศึกษาเรื่องที่อยากรู้หรอืฝึกฝนทดลองทําด้วยตนเอง  การรูจ้กัเข้าหาผู้มี

ความรู ้ ถามความรู ้ แลกเปลี่ยนความคดิเห็น  มคีวามกระตือรอืรน้  ใฝ่หาความรู ้ เข้าห้องสมุด

สืบค้นข้อมูลความรู้ใหม่  มีความสนใจในเรื่องที่เรยีนหรอืเรื่องที่เป็นประโยชน์  มีความสงสัย                 

สนใจในสิง่ต่าง ๆ รอบ ๆ ตวั  ใฝ่เรยีนใฝ่รู ้ มสี่วนร่วมในการเรยีนการสอน  ติดตามข่าวสารเป็น

ประจํา  อยากรูอ้ยากเหน็  แลกเปลี่ยนความรูก้บัเพื่อนหรอืผู้อื่น  กล้าแสดงออก  มุ่งมัน่พากเพยีร  

หาขอ้มลูเพิม่เตมิพฒันาความรู ้ และมคีวามขยนัหมัน่เพยีรและอดทน     

2) ด้านจริยธรรมในการเรียนรู้  มีบทบาทในการเป็นผู้ เรียนรู้ที่ดี  มีความซื่อสัตย ์                    

มสีามญัสาํนึกทีด่ ี เคารพในเกยีรตแิละศกัดิศ์ร ี โดยคาํนึงถงึความถูกตอ้ง  มใีจเป็นกลาง  และมกีาร

ตรวจสอบความถูกต้องจากแหล่งที่ใช้ขอ้มลู  ประกอบด้วยลกัษณะการเรยีนรู ้ ดงัน้ี  มน้ํีาใจให้กบั

ผู้อื่น  แบ่งปันความรูใ้ห้กบัผูอ้ื่น  ไม่เหน็แก่ตวั  ไม่ลอก  ไม่โกงขอ้สอบ  ไม่นําผลงานของผู้อื่นมา

เป็นของตน  มคีวามรบัผดิชอบ  ตรงต่อเวลา  ซื่อสตัย ์ เรยีนรู้หรอืทํางานที่ได้รบัมอบหลายด้วย

ตนเอง  เรยีนรู้อย่างมกีฎเกณฑ์และถูกต้อง  ไม่นําความรู้ไปใช้ในทางที่ผดิหรอืทําให้เกดิโทษต่อ

ผู้อื่นหรอืต่อตนเอง  มคีวามรอบคอบ  เรยีนรูใ้นสิง่ที่เหมาะที่ควรไม่ผดิต่อศีลธรรมจรรยา  มวีนิัย  

ยอมรบัข้อผดิพลาดของตนและนําไปแก้ไข  ตรวจสอบความถูกต้องของเน้ือหาที่ได้  และมคีวาม

รบัผดิชอบ 

3) ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ การนําขอ้มลูความรูท้ีม่อียูห่รอืเรยีนรูม้าจาํแนก  จดัลาํดบั  

แปลความหมายจากข้อมูล  การทําความเข้าใจกับข้อมูลความรู้  และมีทักษะในการสรุปความ                 

คิดวิเคราะห์  คิดสงัเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาอย่างมีระบบ  กลัน่กรองออกมาเป็นความรู้ที่ผ่านการ

จดัการจากผู้เรยีน  ประกอบด้วยลกัษณะการเรยีนรู ้ ดงัน้ี  การจดบนัทกึขอ้มลูทีไ่ด้อย่างเป็นระบบ  

การเขยีนสรุปความรู ้ การทําผงัความคดิ  จดัเก็บเน้ือหาที่ได้เข้าแฟ้มตามรายวชิา  เน้นขอ้ความ  

ความรูท้ีส่ําคญั  นําขอ้มลูความรูท้ี่ไดม้าเรยีบเรยีงตามความเขา้ใจ  จดัระบบการจาํ  ทําความเขา้ใจ

กบัความรูท้ีไ่ดม้า  จดัหมวดหมู่  คดิวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบเน้ือหา  จดัเกบ็ขอ้มลูดบิและขอ้มลูทีผ่่าน

การวเิคราะห์  ตคีวามขอ้มูลที่ได้มา  นําสิง่ที่เคยจดบนัทกึไว้มารวบรวมแล้วจดัเรยีงเป็นหมวดหมู ่ 

พจิารณาว่าข้อมูลที่ได้เกี่ยวข้องกบัเรือ่งอื่นหรอืไม่  เขยีนเชื่อมโยงไว้ด้วยกนั  รวบรวมขอ้มูลจาก

หลาย ๆ แหล่งนํามาเปรยีบเทยีบให้ได้ข้อมูลที่แน่นอน  มคีวามคดิวเิคราะห์แยกแยะ  มคีวามคดิ

สรา้งสรรค ์ และจดบนัทกึสิง่ทีไ่ดร้บั 

4) ดา้นการประยุกต์ใช้และพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  การนําความรูท้ีผ่่านการจดัการความรู้

มาประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์ทัง้ในด้านการเรยีนและในการดําเนินชีวิตประจําวัน               

อาจเป็นในลกัษณะของการเผยแพร่  การถ่ายทอด  การแบ่งปันและใช้ความรู ้ การพฒันาต่อยอด

ของความรู ้ หรอืนําความรูท้ีม่อียูไ่ปปฏบิตัใินทางสรา้งสรรค ์ ประกอบดว้ยลกัษณะการเรยีนรู ้ ดงัน้ี       

นําความรูท้ี่ได้ไปใช้แก้ปัญหา  เชื่อมโยงในชวีติประจําวนั  นําความรูท้ี่ได้ไปถ่ายทอดให้กบัเพื่อน  

ประดิษฐ์สิ่งของ  สร้างสรรค์สิ่งใหม่  นําความรู้ไปใช้ประโยชน์หรอืเผยแพร่  ประยุกต์ใช้ในการ

ทํางาน  เชื่อมโยงการใช้ความรูไ้ด้  นําความรูม้าต่อยอด  การต่อยอดการเรยีนในอนาคต  และนํา

ความรูท้ีไ่ดไ้ปประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนั     
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  จากการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูล  ได้แก่  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์                

และนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่  6 พบว่าลักษณะการเรยีนรู้แบบวิทยาศาสตร์  ประกอบด้วย                  

ดังตัวอย่าง  ความอยากรู้อยากเห็น  มีทักษะในการค้นหาความรู้ด้วยตนเอง  มีทักษะการคิด                    

อย่างมีวิจารณญาณ  มีการตระหนักรู้  และควบคุมกระบวนการรู้คิดของบุคคล  รู้ว่าตนอยู่ใน

กระบวนการคดิใด  และสามารถควบคุมตนเองใหท้าํ  ดงัคาํสมัภาษณ์ทีว่่า  

 

“…ช่างสงัเกต สนใจอะไรเลก็ๆ น้อยๆ รอบๆ ตวั ทีค่นอื่นเขาไมค่่อยสนใจกนั หรอืเรื่องของคนอื่น              

ทีม่องว่าธรรมดาแต่ตวัเองสงสยัว่าทีเ่ป็นแบบน้ีเพราะอะไร เป็นคนรูจ้กัคน้ควา้  สงสยัอยา่งเดยีว                

คงไมไ่ด ้ ตอ้งไปคน้ควา้ดว้ย อยากรูอ้ะไรกไ็ปถามอาจารย ์สงสยัอะไรอยู ่  

รูจ้กัคดิอย่างมวีจิารณญาณ…”   

 (ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่2)  

สมัภาษณ์เมือ่  27  พฤศจกิายน  2555 

 “…หน่ึง  ตอ้งเป็นคนทีอ่ยากรูอ้ยากเหน็  กระตอืรอืรน้                                                                        

สอง  มทีกัษะในการเรยีนรู ้ หาความรู ้ การขวนขวายหาความรูด้ว้ยตนเอง                                                   

สาม  มทีกัษะการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ  ใช่ไมใ่ช่  เชื่อไมเ่ชื่อ  อนัน้ีเป็นยงัไง  ผลการทดลองอนัน้ี

ไดม้าใช่ไมใ่ช่  ใช่เพราะอะไร  อนัน้ีความคดิอย่างมวีจิารณญาณ                                                              

สี ่ อกีคาํนึงทีว่งการศกึษาใชก้นัม ี Meta Cognition  การรูค้ดิ  (การตระหนกัรู ้ และควบคมุ

กระบวนการรูค้ดิของบุคคล   รูว้่าตนอยูใ่นกระบวนการคดิใด  และสามารถควบคุมตนเองใหท้าํ)              

คอื  เหมอืนนกัวทิยาศาสตร ์  ตอ้งคดิอยูต่ลอดเวลาว่าอนัน้ีใช่ไมใ่ช่  นกัวทิยาศาสตรท์าํงานเน่ีย            

ไมม่ใีครมาบอกเขาว่าอนัน้ีถูกหรอืผดิ  เขาตอ้งขวนขวายหาความรูใ้หม ่ๆ ตลอดเวลา                  

เขาตอ้งใชเ้หตุผลประกอบมาตดัสนิว่าสิง่ไหนถูก  สิง่ไหนผดิ  มนักต็อ้งถามตวัเองอยูต่ลอดเวลา                   

ถูกไมถู่ก  ใช่ไมใ่ช่  ทาํไมถงึเป็นอย่างนัน้  อยา่งเน๊ียเราตอ้งสรา้งใหเ้ดก็เราม ี ซึง่เดก็                                 

จะม ีมากหรอืน้อยเน่ีย  นอกจากเราสรา้งหรอืพฒันาไดม้ากน้อยแค่ไหน  อกีอยา่งกข็ึน้อยูก่บั   

                  ความเป็นมาของเดก็  14-15  ปี  ทีอ่ยูม่ากบัครอบครวัว่าเขาเลีย้งลูกกนัมาอยา่งไร    

หา้  ตอ้งเป็นคนด ี เราปลกูฝังมากเลย…” 

 (ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่3)  

สมัภาษณ์เมือ่  27 พฤศจกิายน  2555 

 

อนัแรก  คอื  เขาตอ้งเป็นคนช่างสงัเกต  เพราะว่าการสงัเกตจะเป็นจดุเริม่ตน้ของการเรยีนรู ้                            

อนัทีส่อง  คอื  คดิเพื่อตัง้ปัญหา  ส่วนอนัอื่น กเ็ป็นทกัษะทัว่ ๆ ไป  คอืตอ้งมคีวามขยนั                                    

ขยนัอ่าน  ขยนัทาํการทดลอง  ขยนัทาํการบา้น  เป็นลกัษณะทีด่ขีองนกัเรยีนทัว่ ๆ ไป                          

ตอ้งมคีวามอดทน  และยอมรบัฟังความคดิเหน็  ใจกวา้ง...” 

(ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่4)  

        สมัภาษณ์เมือ่  27 พฤศจกิายน  2555 
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 จากตัวอย่างคําสัมภาษณ์ เปรียบ เทียบกับการสังเคราะห์ที่มาขององค์ประกอบ                    

และลกัษณะการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์ ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554: 241-244)  

พบว่าสอดคลอ้งกนั  โดยความอยากรูอ้ยากเหน็  และทกัษะในการคน้หาความรูด้ว้ยตนเอง  ตรงกบั

องค์ประกอบด้านความสนใจใฝ่รู้   ส่วนทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  มีการตระหนักรู ้                      

และควบคุมกระบวนการรูค้ดิของบุคคล  รูว้่าตนอยู่ในกระบวนการคดิใด  และสามารถควบคุมตนเอง

ใหท้าํ  ตรงกบัองคป์ระกอบดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ เป็นตน้   

 ในการกําหนดความหมายและองค์ประกอบของการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์ 

ผู้วจิยัใช้แนวคดิของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  มาประยุกต์เป็นการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์              

รุน่เยาว ์ โดยแบ่งเป็น  3  ประกอบ  ไดแ้ก่  1) ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ 2) ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ 

และ 3) ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาให้เกดิประโยชน์  เน่ืองจากพจิารณาแล้วเหน็ว่าองคป์ระกอบ                               

ด้านจรยิธรรมในการเรยีนรู้เกี่ยวข้องกับการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ค่อนข้างน้อย                 

ส่วนลกัษณะการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ในแต่ละด้าน  มากจากการทบทวนเอกสาร

งานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  ผู้วิจ ัยสามารถกําหนดเป็นนิยาม              

เชงิปฏบิตักิารของการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดด้งัน้ี  การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุ่นเยาว์  หมายถงึ  การค้นหาความรูอ้ย่างมลีําดบัขัน้ตอนด้วยวธิกีารทางวทิยาศาสตรแ์ละการใช้

ความสามารถในทกัษะการคดิเพื่อการแสวงหาความรูใ้หมห่รอืแกปั้ญหาดว้ยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ 

ซึง่แบ่งออกเป็น  3  ดา้น  ไดแ้ก่ 

  1.  ด้านความสนใจใฝ่รู้  หมายถึง  การแสดงออกของนักเรยีนอย่างกระตือรอืร้น                  

ทีจ่ะเรยีนรูส้ ิง่ใหม่  รกัและใส่ใจการเรยีนรู ้ เปิดกวา้งต่อประสบการณ์ใหม ่ๆ และสนใจแสวงหาแหล่ง

ทรพัยากรการเรยีนรู ้ โดยใชว้ธิกีารเรยีนรูไ้ดอ้ย่างหลากหลายในการใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลูความรู ้ ทัง้น้ี

มีล ักษณะการเรียนรู้ในด้านความสนใจใฝ่รู้   ประกอบด้วย  1)  การใฝ่หาความรู้  หมายถึง                       

การแสดงออกของนักเรยีนที่แสดงถึงความกระตือรอืร้นในการเรยีนรู้สิง่ใหม่ ได้แก่  การค้นคว้า

เพิม่เตมิโดยเขา้ห้องสมุดสบืค้น  ศกึษาเรื่องที่อยากรู ้ ฝึกฝนทดลองด้วยตนเอง  เขา้หาผู้มคีวามรู้

เพื่อแลกเปลี่ยนความรูแ้ละความคดิเหน็  ตดิตามข่าวสาร  และหาขอ้มลูเพิม่เตมิเพื่อพฒันาความรู ้          

และ  2)  การตัง้ใจเรยีน  หมายถึง  การแสดงออกของนักเรยีนที่แสดงถงึความสนใจในการเรยีนรู้

ทางดา้นวทิยาศาสตร ์ไดแ้ก่  การอ่านบทเรยีน  ล่วงหน้าก่อนเขา้ชัน้เรยีน  การอ่านทบทวนความรู้

หลังจากเรยีน  ถามครูเมื่อมีสงสัยหรอืไม่เข้าใจ  ไม่พูดคุยในชัน้เรียน  สนใจเรื่องที่เรยีนหรือ                 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัว  ทํางานหรืออ่านหนังสือตามที่ได้ร ับมอบหมาย  อภิปรายเน้ือหาที่ เรียน                      

และมสี่วนรว่มในการเรยีนการสอน   

  2.  ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  หมายถึง  การนําข้อมูลความรูท้ี่มอียู่หรอืเรยีนรู ้               

มาจาํแนก  จดัลําดบั  แปลความหมายจากขอ้มลู  การทําความเขา้ใจกบัขอ้มลูความรู ้ และมทีกัษะ

ในการสรุปความ  คดิวเิคราะห์  คดิสงัเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาอย่างมรีะบบ  กลัน่กรองออกมาเป็น
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ความรู้ที่ผ่านการจดัการจากผู้เรยีน  ทัง้น้ีมีล ักษณะการเรยีนรู้ในด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ 

ประกอบดว้ย  1)  การจดัการกบัขอ้มูล  หมายถงึ  การนําขอ้มูลความรูท้ี่มอียู่มาจําแนก  จดัลําดบั  

แปลความหมายจากขอ้มลู  ได้แก่  การจดบนัทกึขอ้มูลที่ไดอ้ย่างเป็นระบบ  จดัเรยีงเป็นหมวดหมู ่ 

การเขียนสรุปความรู้  การทําผังความคิด  และจดัเก็บเน้ือหาที่ได้เข้าแฟ้มตามรายวิชา  และ                          

2)  การทําความเขา้ใจกบัขอ้มูล  หมายถงึ  การสรุปความ  การคดิวเิคราะห ์ และการคดิสงัเคราะห์

ขอ้มลูที่ไดม้าอย่างมรีะบบ  ได้แก่  การนําขอ้มลูความรูท้ีไ่ด้มาเรยีบเรยีงตามความเขา้ใจ  จดัระบบ

การจาํ  คดิวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบเน้ือหา  ตคีวามขอ้มลูทีไ่ดม้า  พจิารณาว่าขอ้มลูทีไ่ดเ้กี่ยวขอ้งกบั

เรื่องอื่นหรอืไม่  เขยีนเชื่อมโยงไว้ด้วยกนั  การคดิวเิคราะห์แยกแยะ  และสงัเคราะห์ออกมาเป็น

ความรูใ้หม ่

 

  3.  ด้านการประยุกตใ์ช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์  หมายถงึ  การนําความรูท้ีผ่่าน

การจดัการความรูม้าประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ทัง้ในด้านการเรยีนและในการดําเนิน

ชวีติประจาํวนั  ประกอบดว้ย  1)  เผยแพร่  ถ่ายทอด  และแบ่งปัน  เช่น  การนําความรูไ้ปถ่ายทอด

ใหแ้ก่เพื่อน ๆ  2)  ประยกุต์ใช ้ เช่น  การนําความรูไ้ปแก้ปัญหา  และใชใ้นการดําเนินชวีติระยะยาว  

และ  3)  พัฒนาต่อยอด  เช่น  นําความรู้ไปต่อยอดการเรียนในอนาคต  ประดิษฐ์สิ่งของ                       

และสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมใ่นการวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์   

 

           การวดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 จากการประมวลเอกสารงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งเพื่อค้นหาแนวทางการสรา้งแบบวดัการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  พบว่ามีงานวิจยัที่ศึกษาการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์

ค่อนขา้งน้อย  เท่าทีพ่บเป็นงานวจิยัที่ใกลเ้คยีง  เช่น  พฤตกิรรมใฝ่รูท้างวทิยาศาสตร ์ พฤตกิรรม

การแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์  พฤติกรรมการเรยีนรู้อย่างสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร ์                

ซึง่สามารถนํามาใชเ้ป็นแนวทางในการสรา้งแบบวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดด้งัน้ี   

  อนุ  เจรญิวงศ์ระยบั  ชุลกีร  ยิ้มสุด  และภญิญาพนัธ์  ร่วมชาติ  (2547) ได้สรา้งแบบวดั   

การใฝ่รู้ทางวทิยาศาสตร์  โดยแบ่งออกเป็น  3  องค์ประกอบ  คือ  องค์ประกอบด้านความรูส้ ึก  

องค์ประกอบด้านความคดิ  และองค์ประกอบด้านการปฏบิตั ิ ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบ

มาตรประเมินรวมค่า  6  ระดับ  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  มีข้อคําถามในแต่ละ

องค์ประกอบจํานวน10  ข้อ  รวมเป็น  30  ข้อ  โดยองค์ประกอบด้านความรูส้กึมคี่าสมัประสทิธิ ์

สหสมัพนัธ์รายข้ออยู่ระหว่าง  .36  ถึง  .59  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากับ  

.82  องค์ประกอบด้านความคิด  มีค่าสัมประสิทธิส์หสัมพันธ์รายข้ออยู่ระหว่าง .19  ถึง  .57                            

และค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ  .76  และองค์ประกอบด้านการปฏิบัต ิ                            

มคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ์รายข้ออยู่ระหว่าง  .36 ถึง .51  ส่วนภิญญาพนัธ์  ร่วมชาติ  (2551)                   

ไดส้รา้งแบบวดัพฤตกิรรมการแสวงหาความรูท้างวทิยาศาสตร ์ ในลกัษณะของมาตรประเมนิรวมค่า  



30 

6  ระดับ ตัง้แต่  “ปฏิบัติมากที่สุด”  จนถึง  “ปฏิบัติน้อยที่สุด”  มีข้อคําถามจํานวน  15  ข้อ  

แบบสอบถามน้ีมคี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ายขอ้อยู่ระหว่าง  .25  ถงึ  .65  และมคี่าความเชื่อมัน่

สัมประสิทธิแ์อลฟาเท่ากับ  .87  ต่อมาภิญญาพันธ์  ร่วมชาติ  (2553)  ได้ปรบัปรุงแบบวัด

พฤติกรรมการแสวงหาความรู้ทางวิทยาศาสตร์ที่สร้างไว้เดิมเพื่อให้เหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่าง  

ลกัษณะของแบบสอบถามประกอบดว้ยขอ้ความและมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่ “ปฏบิตัิ

มากทีสุ่ด”  จนถงึ  “ปฏบิตัน้ิอยทีสุ่ด”  มจีาํนวน  16  ขอ้  มคี่าอํานาจจาํแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .29  

ถงึ .69  และมคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั .89  นอกจากน้ี  วไิลลกัษณ์  ลงักา  

(2554)  ไดส้รา้งแบบวดัการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตร ์ ในลกัษณะของมาตรประเมนิ

รวมค่า 6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  มขีอ้คําถามทัง้หมด  40  ขอ้  โดยมคี่า

อํานาจจาํแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .31 ถงึ .61  และมคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั 

.88   

 ในการวิจ ัยครัง้น้ีผู้ว ิจ ัยจะวัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  โดยปรับปรุง                        

จากแบบวัดของวิไลลักษณ์  ลังกา  (2554)  ร่วมกับการสร้างข้อคําถามใหม่ให้สอดคล้องกับ              

นิยามเชงิปฏบิตักิารทีผู่ว้จิยักําหนดขึน้ 

 

           งานวิจยัท่ีศึกษาการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์

  มีงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  เช่น  งานวิจัยของอนุ  เจริญวงศ์ระยับ  ชุลีกร  ยิ้มสุด  และ                   

ภิญญาพันธ์  ร่วมชาติ (2549) ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุและผลของการใฝ่รู้ทางวิทยาศาสตร ์                       

ในนักเรยีนช่วงชัน้ที่  4  ผลการศึกษาพบว่า  ปัจจยัสภาพแวดล้อมภายในครอบครวัและปัจจยั

สภาพแวดลอ้มทางการเรยีนวทิยาศาสตรต์ามแนวปฏริปูการศกึษาส่งผลทางตรงทางบวกต่อการใฝ่รู้

ทางวิทยาศาสตร์  และการใฝ่รู้ทางวิทยาศาสตร์มีอิทธิพลทางตรงทางบวกต่อความตัง้ใจเป็น

นกัวทิยาศาสตร ์ ค่าเฉลีย่ตวัแปรแฝงสภาพแวดลอ้มในครอบครวั  (การเป็นแบบอยา่งในการเรยีนรู ้ 

การสร้างบรรยากาศในครอบครวัที่เอื้อต่อการใฝ่รู้  และการให้ความรกัและกําลงัใจแก่นักเรยีน)  

พบว่านักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  และนักเรยีนโครงการ พสวท. มคี่าเฉลีย่สูงกว่านักเรยีน

ปกต ิ (ค่าเฉลีย่สูงกว่า  1.62  และ  1.26  ตามลําดบั)  ค่าเฉลี่ยตวัแปรแฝงสภาพแวดล้อมทางการ

เรยีนวทิยาศาสตรต์ามแนวปฏริปูการศกึษา (บทบาทนักเรยีน  บทบาทคร ู และแหล่งเรยีนรู)้ พบว่า

นักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  มคี่าเฉลี่ยสูงกว่านักเรยีนโครงการ พสวท. และนักเรยีนปกต ิ 

(ค่าเฉลี่ยสูงกว่า  1.01  และ  4.08 ตามลําดบั)  สอดคล้องกับงานวิจยัของวชัราภรณ์  อมรศักดิ ์ 

(2556)  ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุและผลของพฤตกิรรม  การใฝ่รูใ้ฝ่เรยีนวชิาวทิยาศาสตรข์องนักเรยีน

ชัน้มธัยมศึกษาตอนต้น  ผลการศึกษาพบว่า  นักเรยีนที่มพีฤติกรรมตัง้ใจเรยีนมาก  พบในกลุ่ม

นกัเรยีนที่มจีติวทิยาศาสตรม์าก  นักเรยีนทีม่คีวามมุ่งมัน่ในการศกึษาต่างในสาขาวทิยาศาสตรม์าก  

มีความเชื่ออํานาจในตนมาก  หรือได้ร ับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนุนและใช้เหตุผล                         

ในครอบครวัมาก  ส่วนนกัเรยีนทีม่พีฤตกิรรมแสวงหาความรูม้ากพบในกลุ่มนักเรยีนทีม่คีวามมุ่งมัน่
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ในการศึกษาต่าในสาขาวิทยาศาสตร์มาก  และบรรยากาศประชาธิปไตยในชัน้ เรียนมาก                           

ส่วนงานวจิยัของภญิญาพนัธ ์ รว่มชาต ิ (2553)  ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุของความผกูพนัต่อบทบาท  

เอกลกัษณ์ของนักเรยีนวิทยาศาสตร์ แรงจูงใจใน การเรยีนวทิยาศาสตร์และความคลุมเครอืใน

บทบาทที่มผีลต่อพฤติกรรมตามบทบาทของ นักเรยีนวทิยาศาสตร์ที่มคีวามสามารถพิเศษทาง

วทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร ์ผลการศกึษาพบว่า ความผูกพนัต่อบทบาทของนักเรยีนวทิยาศาสตร์

ได้รบัอิทธิพลทางตรงจากการถ่ายทอดทางสงัคมจากโรงเรยีน และการถ่ายทอดทางสงัคมจาก

ครอบครวั  แรงจูงใจในการเรยีนวทิยาศาสตรไ์ด้รบัอทิธพิลทางตรงจากการถ่ายทอดทางสงัคมจาก

โรงเรยีน  ความคลุมเครอืในบทบาทได้รบัอทิธพิลทางตรงจากการถ่ายทอดทางสงัคมจากโรงเรยีน  

เอกลกัษณ์ของนักเรยีนวทิยาศาสตรไ์ด้รบัอทิธพิลทางตรงจากความผูกพนัต่อบทบาทของนักเรยีน

วทิยาศาสตร ์ พฤตกิรรมตามบทบาทของนักเรยีนวทิยาศาสตรไ์ดร้บัอทิธพิลทางตรงจากเอกลกัษณ์

ของนกัเรยีนวทิยาศาสตรแ์ละแรงจงูใจในการเรยีนวทิยาศาสตร ์ และงานวจิยัของวไิลลกัษณ์  ลงักา 

(2554)  ศกึษาอทิธพิลทางสงัคมและปัจจยัภายในต่อการเรยีนรูอ้ยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์อง

นัก เรียนที่ มีค วามสามารถพิ เศษทางวิทยาศาสตร์ในระดับชั ้นมัธยมศึกษาตอนปลาย                         

ผลการศกึษาพบว่า  การเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรไ์ดร้บัอทิธพิลโดยตรงจากการเป็น

แบบอย่างทางการเรยีนรูข้องผู้ปกครอง  การกํากบัตนเองทางการเรยีนรู้ การรบัรูค้วามสามารถ  

ของตนเองทางการเรยีนรู ้การสนบัสนุนทางการเรยีนจากผูป้กครอง ความพรอ้มในการจดัการศกึษา

ของโรงเรยีน และสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบัคร ู  

 

ส่วนท่ี  3  แนวทางการวิเคราะหส์าเหตขุองพฤติกรรมบคุคล 

            แนวคิดท่ีเก่ียวกบัสาเหตขุองการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 ในส่วนน้ีเป็นการทบทวนแนวคิดรูปแบบทฤษฎีปฏิสมัพนัธ์นิยม (Interactionism Model)  

ของ Magnusson and Endler (1977: 18-21; Gill. 2000; Tett; & Burnett. 2003; Krueger. 2009)  

ซึ่งผู้วจิยัใช้เป็นแนวทางการวิเคราะห์สาเหตุของพฤติกรรมบุคคล  และนํามากําหนดเป็นกรอบ

การศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างปัจจยัเชิงสาเหตุที่เกี่ยวข้องกับการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์                  

รุ่นเยาว์  โดยสาระสําคัญของรูปแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธ์นิยม อธิบายว่าพฤติกรรมของมนุษย ์                  

เกิดจากสาเหตุหลกั  4  ประการ (แผนภาพ 1)  ได้แก่  1)  สาเหตุด้านสถานการณ์ (Situational 

factors)  หมายถึง สิ่งที่อยู่รอบตัวบุคคล  ไม่ว่าจะเป็นสิ่งมชีีวติ เช่น  พ่อแม่ ครู เพื่อน เป็นต้น  

หรอืไม่มชีวีติ  เช่น  อากาศ  อุณหภูม ิ เป็นต้น  ต่างมอีทิธพิลต่อการกระทําของบุคคล  มกัอยู่ใน

ลกัษณะทีบุ่คคลรบัรูเ้กีย่วกบัสิง่ทีอ่ยูร่อบตวั  ตคีวาม  และแสดงพฤตกิรรมเพื่อปฏสิมัพนัธก์บัสิง่ทีอ่ยู่

รอบตวันัน้  เช่น  การรบัรูก้ารสนับสนุนทางสงัคมจากคนรอบขา้ง  2) สาเหตุด้านจติลกัษณะเดมิ 

(Psychological trait)  หมายถึง  จิตลักษณะที่ เกิดจากการสะสมตัง้แต่ เด็กและติดตัวบุคคล                        

ในสถานการณ์หน่ึง ๆ ซึง่เป็นจติลกัษณะทีม่พีืน้ฐานมาจากการอบรมถ่ายทอดทางสงัคมจากสถาบนั

ทางสงัคมทีส่ําคญั  ไดแ้ก่  ครอบครวั  โรงเรยีน  ศาสนา  เป็นต้น  เช่น  เหตุผลเชงิจรยิธรรม  และ
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ลักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน  3) สาเหตุที่เกิดจากปฏิสัมพันธ์ระหว่างจิตลักษณะเดิมและ

สถานการณ์ ที่เรยีกว่า ปฏสิมัพนัธ์แบบกลไก (Mechanical interaction) เช่น  พฤติกรรมการเสี่ยง

ต่อการเกิดอุบตัิเหตุในการขบัขี่รถยนต์อาจเกิดปฏสิมัพนัธ์ระหว่างจติลกัษณะและสถานการณ์ว่า

บุคคลผู้ขบัขี่มีล ักษณะมุ่งอนาคตควบคุมตนน้อยในขณะขับขี่ทําให้ข ับขี่รถยนต์แบบประมาท  

ประกอบกบัสภาพถนนซึง่เป็นสถานการณ์ภายนอก  มคีวามลื่นเพราะฝนตก  จงึทําใหเ้กดิอุบตัเิหตุ

ได้ง่าย  เป็นต้น  อทิธพิลของจติลกัษณะตามสถานการณ์เช่นน้ีจะปรากฎให้เหน็จากการวเิคราะห์

ทางสถติ ิเช่น การวเิคราะห์ความแปรปรวนตัง้แต่สองทางขึน้ไป (Two-way Analysis of Variance)  

หรอืการวเิคราะห์อิทธพิลเชงิเส้น (Path Analysis)  เป็นต้น  และ  4) สาเหตุด้านจติลกัษณะตาม

สถานการณ์ (Psychological states)  หรือเรียกว่า ปฏิสัมพันธ์ในตน (Organismic Interaction)        

เป็นจติลกัษณะที่มคีวามเป็นพลวตัร  มกีารเปลี่ยนแปลงในเชงิปรมิาณและ/หรอืในเชงิคุณภาพได้

มาก  อนัเป็นผลของสถานการณ์ปัจจบุนัรว่มกบัลกัษณะของจติเดมิของบุคคล  และมคีวามเกีย่วขอ้ง

กบัพฤติกรรมอย่างใกล้ชดิ  จติลกัษณะที่เปลี่ยนไปตามสถานการณ์น้ีเรยีกว่า  “จติลกัษณะตาม

สถานการณ์”  เช่น  ความเครยีดในการสอบ  คนทีอ่ยู่ในสถานการณ์เดยีวกนั  อาจมจีติลกัษณะตาม

สถานการณ์ในปรมิาณทีต่่างกนัได ้ เพราะขึน้อยูก่บัพืน้เพของจติลกัษณะเดมิทีเ่กีย่วขอ้ง  เช่น  นิสยั

เครยีดของบุคคล  ส่วนจติลกัษณะตามสถานการณ์อื่น ๆ ที่สําคญั  ได้แก่  เจตคติต่อพฤติกรรม  

ความเชื่ออํานาจในตนเฉพาะดา้น  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิเ์ฉพาะดา้น  เป็นตน้ 
 

 

ภาพประกอบ 1 รปูแบบทฤษฎปีฏสิมัพนัธนิ์ยม (Interactionism Model) 

(ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ, 2541; อา้งองิจาก Magnusson; & Endler. 1977). 

 

 จากแนวทางการวเิคราะห์สาเหตุของพฤตกิรรมบุคคลด้วยรูปแบบทฤษฎปีฏสิมัพนัธ์นิยม  

ผู้วิจยัจงึกําหนดปัจจยัเชิงสาเหตุของการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ได้ 3 ปัจจยั ได้แก่              

1) สถานการณ์ ในการเรียน  2) จิต ลักษ ณ ะเดิม  และ 3) จิต ลักษ ณ ะตามสถานการณ์                        
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ซึ่งในแต่ละกลุ่มปัจจัย  ผู้วิจ ัยคัดเลือกตัวแปรอิสระจากการทบทวนงานวิจัยที่ เกี่ยวข้อง                       

และพบความสมัพนัธก์บัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวห์รอืพฤตกิรรมทีพ่งึปรารถนาอื่น ๆ  

ตัวแปรในแต่ละกลุ่มปัจจัย นอกจากนั ้นแล้วยังมีตัวแปรอิสระที่ได้จากการสัมภาษณ์  ได้แก่  

สัมพันธภาพ ที่ ดีระหว่ างนั ก เรียนกับ บุ คคลรอบข้าง โดยตัวแปรอิสระทั ้งหมด  มีดัง น้ี                                       

1)  สถานการณ์ในการเรียน  ประกอบดว้ย  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพ

ที่ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง และความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                         

แบบนักวทิยาศาสตร ์ 2)  จิตลกัษณะเดิม  ประกอบดว้ย  การกํากบัตนเอง  และความมเีหตุมผีล  

3)  จิตลกัษณะตามสถานการณ์ ประกอบดว้ย การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบ

นักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ ในส่วนถดัไปเป็นการทบทวน

สาระสาํคญัของตวัแปรในแต่ละกลุ่มปัจจยั สาระสาํคญัมดีงัน้ี  

  

            สถานการณ์ในการเรียนกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 สถานการณ์ทางสังคม  คือ  สภาพแวดล้อมที่บุคคลดํารงชีวิตและอาศัยอยู่ในปัจจุบัน                  

เป็นลกัษณะที่เอื้อหรอืขดัขวางพฤติกรรมปัจจุบัน จงึมอีิทธิพลต่อพฤติกรรมหรอืการแสดงออก                

ของบุคคล  ในการวจิยัครัง้น้ีมุ่งศึกษาปัจจยัเชงิสาเหตุด้านสถานการณ์ในการเรยีนที่เอื้ออํานวย                   

ต่อการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ทัง้ที่เป็นสภาพแวดล้อมจากครอบครวัและโรงเรยีน 

ได้แก่  การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  

และความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์ มรีายละเอียดของแต่ละ                     

ตวัแปร  ดงัน้ี 

 

 การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  กบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

  มีนักวิชาการหลายท่านได้กล่าวถึงความหมายของการสนับสนุนทางสังคม  เช่น                      

เพียส  (Pierce et al.1996) กล่ าวว่ า  การสนับสนุนทางสังคม เป็นพ ฤติกรรมที่ มีล ักษ ณ ะ                      

ของการแลกเปลี่ยนสนับสนุนซึ่งกันและกัน  (Supportive Transaction)  ในการมีปฏิสัมพันธ ์                   

แต่ละครัง้  บุคคลสามารถเป็นได้ทัง้ผู้รบัและผู้ให้การสนับสนุนทางสงัคม  โดยการสนับสนุนทาง

สงัคมทีบุ่คคลไดร้บัจากอดตีหรอืประสบการณ์  ลว้นมอีทิธพิลต่อพฤตกิรรมของบุคคลในปัจจบุนัและ

อนาคต  ส่วนดุจเดอืน  พนัธุมนาวนิ  (Bhunthumnavin. 2000: 155-166) ได้รวบรวบและสรุปนิยาม                 

ปฎิบัติการของการสนับส นุนทางสังคมว่า หมายถึง ปฏิสัมพันธ์ระหว่ างบุคคลสองคน                          

ในสถานการณ์ ใด  สถานการณ์ ห น่ึ ง โดยการสนับส นุนทางสังคมแบ่ งออกเป็น  3 ด้ าน                               

คือ  1)  การสนับสนุนด้านอารมณ์  (Emotional Support) เช่น  การพูดปลอบโยน การพูดให ้

กําลังใจ  ให้ความห่วงใย ความรัก ความอบอุ่น  ความเห็นใจ หรือการยอมรับ   เป็นต้น                             

2)  การสนับสนุนดา้นขอ้มูลข่าวสาร  (Informational Support)  เช่น  การช่วยเหลอืในการแกปั้ญหา  

การให้คําแนะนํา  คําปรกึษาเมื่อเกดิปัญหา  การให้รางวลัหรอืการลงโทษ  การให้ข้อมูลย้อนกลบั
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เพื่อช่วยให้เกิดความเข้าใจ  หรอืในการตัดสนิใจที่ดี  เป็นต้น  3)  การสนับสนุนด้านวสัดุสิง่ของ  

(Material Support)  เค รื่อ งใช้   รวมทั ้ง เงินและแรงงาน  นอกจาก น้ี   ละเมียด   ลิมอักษ ร  

(2520: 15-16) ไดก้ล่าวถงึบทบาทของผูป้กครองในการสนบัสนุนส่งเสรมิการศกึษาของเดก็  สรุปได้

ดังน้ี 1)  ควรส่งเสรมิให้เด็กรู้จกัจดัตารางการทํางาน  การเล่น  และการพักผ่อนให้ได้สัดส่วน                    

ถ้างานทางโรงเรยีนหนักอยู่แล้วก็ลดงานทางบ้านให้เบาลง  และดูแลให้เด็กได้ทํางานที่โรงเรยีน

มอบหมายให้เสรจ็เรยีบรอ้ยก็จะช่วยให้เดก็ได้รบัผลสําเรจ็อย่างดใีนการเรยีน  2)  อบรมสัง่สอนให้

เดก็รูจ้กัคบเพื่อน  และรูจ้กัการสมาคม  3)  ให้โอกาสเดก็ได้มสี่วนร่วมในการรบัผดิชอบในกจิกรรม

ต่าง ๆ ของบา้น  เพื่อเป็นการส่งเสรมิความรบัผดิชอบ  และความร่วมมอืกบัหมูค่ณะ  4)  ยนิยอมให้

เด็กใช้จ่ายเอง  และทําบัญชี  ร ับจ่ายของตนไว้ 5) ส่งเสริมให้ เด็กได้ตัดสินใจได้ถูกต้อง                    

เช่น  อบรมให้เด็กเห็นประโยชน์ของการอ่านหนังสอืมากขึ้นด้วยความเต็มใจ  6) สนับสนุนให้เด็ก

สนใจค้นคว้าหาความรู้  โดยการเป็นกําลังใจให้กับเด็ก  ตอบคําถามด้วยความเอาใจใส่  และ

กระตอืรอืรน้  ยัว่ยใุหเ้ดก็กลา้แสดงความคดิเหน็   ต่าง ๆ ตามความสนใจของเดก็   

 ในงานวิจยัครัง้น้ี  ให้ความหมายการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง หมายถึง  

ก าร ท่ี นั ก เรีย น รับ รู้ ว่ าผู้ ป ก ค รอ งให้ ก ารส นั บ ส นุ น ช่ ว ย เห ลื อ ต น ใน  3 ด้ าน   คื อ                                        

1)  การสนับสนุนด้านอารมณ์  เช่น  การพูดให้กาํลงัใจ  การแสดงความดีใจเม่ือนักเรียน

ประสบความสําเรจ็  การพูดปลอบโยน  หรือการแสดงความห่วงใยเม่ือนักเรียนล้มเหลว  

สอบถามเก่ียวกบัการเรียนรู้ด้วยความเข้าใจ  และมีเหตุผล  เป็นต้น  2)  การสนับสนุน              

ด้านข้อมลูข่าวสาร  เช่น การให้คาํปรึกษาและแนะนําแนวทางในการเรียนหรือการแก้ปัญหา              

ต่ าง  ๆ  ว่าก ล่ าวตัก เตื อ น ให้ นั ก เรีย น ค้ น ค ว้าห าค วาม รู้อ ยู่ เส ม อ   เป็ น ต้ น   แ ล ะ                                               

3)  การสนับสนุนด้านวสัดสิุง่ของ  เช่น  การสนับสนุนวสัด ุ อปุกรณ์การเรียน  หรือค่าใช้จ่าย

เก่ียวกบัการค้นคว้าหาความรู้  และการฝึกฝนทกัษะทางวิทยาศาสตร ์ เป็นต้น 

 การวดัการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  เครื่องมือวดัการรบัรู้การสนับสนุน                

ทางสังคมที่ได้รบัความนิยมเป็นอย่างมากในมุมมองของผู้ได้รบัการสนับสนุน  คือ  แบบวัด                    

การสนับสนุนทางสังคมของ ซาราสัน  และคนอื่น ๆ (กิตติร ัตน์  ชัยรตัน์. 2547; อ้างอิงจาก 

Sarason et al. 1983: 127 – 139)  ได้สร้างแบบวดัการรบัรูก้ารสนับสนุนทางสงัคมของนักศึกษา

มหาวทิยาลยัวอชงิตนั จาํนวน 602 คน  ดว้ยแบบสอบถาม  SSQ (Social Support Questionnaire)  

จาํนวน  27  ขอ้  โดยลกัษณะของแบบสอบถามประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 2 ประการ  คอื 1)  ระบุ

บุคคลที่ตัวผู้ตอบรบัรู้ว่าสามารถพึ่งพาอาศัยได้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 2)  ให้แสดงว่าผู้ตอบมี

ความรู้สึกพอใจหรอืไม่พอใจอย่างไรต่อการช่วยเหลือนัน้  โดยค่าของคะแนนจะแบ่งเป็นมาตร

ประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “พอใจมาก”  จนถึง  “ไม่พอใจมาก”  ซึ่งแบบวดัน้ีมคี่าอํานาจ

จาํแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .35 ถงึ .71  และมคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า  เท่ากบั  .97  

นอก จาก นั ้น ยังพ บ ว่ าอ งค์ ป ระกอบ แรก สามารถ อธิบ ายก ารสนั บ ส นุ นท างสังค ม ได ้                   

รอ้ยละ  82  องคป์ระกอบทีส่องสามารถอธบิายการสนับสนุนทางสงัคมได ้ รอ้ยละ  72  โดยทัง้สอง
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องค์ประกอบมคี่าสหสมัพนัธ์ระหว่างการสอบก่อนและหลงั  (Test-Retest)  เท่ากบั  .90  และ  .83  

ตามลําดบั  ส่วนสุมติตรา  เจมิพนัธ ์ (2545)  ได้สรา้งแบบวดัการไดร้บัการสนับสนุนด้านการเรยีน

จากบดิามารดา  เน้ือหาเกี่ยวกบัการไดร้บัการสนบัสนุนดา้นการเรยีนวชิาคณิตศาสตรจ์ากครอบครวั

หรอืผูป้กครอง  มขีอ้คําถาม  10  ขอ้  แต่ละขอ้มมีาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  

จนถึง “ไม่จริงเลย” ค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .35 ถึง .56  และค่าความเชื่อมัน่                       

แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ  .77  ต่อมา  กิตติรตัน์  ชัยรตัน์  (2547) ได้ปรบัปรุงแบบวัด                 

การสนับสนุนดา้นการเรยีนจากบดิามารดา  ของสุมติตรา  เจมิพนัธ ์ เพื่อใหเ้หมาะสมกบัการศกึษา

การเรยีนสาระวทิยาศาสตรข์องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้น  ซึง่แบบวดัประกอบดว้ยขอ้คําถาม                  

12  ข้อ  แต่ละข้อมีมาตรประเมินรวมค่า  6  ระดับ  ตัง้แต่  “จริงที่สุด” จนถึง  “ไม่จริงเลย”   

ค่าอํานาจจําแนกรายข้อ  อยู่ระหว่าง  .25 ถึง .56  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า

เท่ากับ  .81  ส่วนวิไลลักษณ์  ลังกา  (2554)  ได้สร้างแบบวดัการสนับสนุนทางการเรยีนของ

ผูป้กครองตามแนวคดิของเชฟเฟอรแ์ละคนอื่น ๆ  (วไิลลกัษณ์  ลงักา. 2554; อา้งองิจาก  Schaefer 

et al. 1981: 381-406)  ประกอบด้วยข้อคําถามจํานวน  15  ข้อ  เป็นแบบสอบถามให้ผู้ตอบ

เลอืกตอบเพียงคําตอบเดียว  ในลกัษณะของมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  

จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  มช่ีวงคะแนนระหว่าง 15-90  คะแนน  มคี่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  

.32 ถงึ .64  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า  เท่ากบั  .88    

  ในการวจิยัครัง้น้ี  ผู้วจิยัจะใช้แบบวดัการได้รบัการสนับสนุนด้านการเรยีนจากผู้ปกครอง

ของกติติรตัน์  ชยัรตัน์ (2547)  มาปรบัปรุงร่วมกบัการสรา้งขอ้คําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยาม   

เชงิปฏบิตักิารทีผู่ว้จิยักําหนดขึน้ 

 ผลงานวิจยัทีแ่สดงความสมัพนัธ์ระหว่างการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง                

กบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 จากการประมวลและทบทวนงานวจิยัที่ศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการสนับสนุนทางสงัคม

จากผู้ปกครอง  กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวพ์บว่า  มงีานวจิยัที่ศกึษาความสมัพนัธ์

ระหว่างการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  กับพฤติกรรมที่ ใกล้ เคียงกับการเรียนรู ้                         

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ได้แก่ พฤติกรรมการปรับตัว พฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ต  

พฤติกรรมรบัผดิชอบ พฤตกิรรมเสยีสละ พฤติกรรมการเรยีนที่เหมาะสม พฤติกรรมการใช้เวลา

เรยีนที่เหมาะสม และพฤติกรรมการเรยีนรู้อย่างสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์  ซึ่งมขี้อค้นพบที่

สามารถนํามากําหนดสมมตฐิาน  ไดด้งัน้ี   

งานวจิยัของสวสัดิ ์ เฉิดฉิ้ม  (2548)  ไดศ้กึษาปัจจยัทีม่อีทิธพิลต่อการปรบัตวัของสามเณร   

ในโรงเรยีนปรยิตัธิรรม  แผนกสามญัศกึษา  ผลการวจิยัพบว่า  การสนับสนุนทางสงัคมเป็นปัจจยั

ลํ าดับ ที่  2 จาก  3 ปั จ จัย  (อัต ม โน ทัศ น์  ก ารส นั บ ส นุ น ท างสังค ม  แล ะค วามศ รัท ธ า                                      

ในพระพุทธศาสนา)  ที่มอีทิธพิลต่อการปรบัตวัของสามเณรในโรงเรยีนปรยิตัธิรรม  โดยสามารถ

รว่มกนัทาํนายการปรบัตวัของสามเณร  ไดร้อ้ยละ  95.4  เช่นเดยีวกบังานวจิยัของเนตมิา  กมลเลศิ  
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(2549)  ที่ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในการใช้อินเทอร์เน็ตของนักเรียน                           

ช่วงชั ้นที่  4 โรงเรียนใน เครือ เซนต์คาเบรียล  เขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจ ัยพบว่ า                           

การสนับสนุนทางสงัคมจากเพื่อนเป็นปัจจยัลําดบัที่ 1 จาก  3 ปัจจยั  (การสนับสนุนทางสงัคมจาก

เพื่อน  การรบัรู้เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ต และความภาคภูมิใจในตนเอง)  สามารถทํานายการใช้

อนิเทอรเ์น็ตของนกัเรยีนไดร้อ้ยละ  47.3   

  ส่วนงานวิจัยของจีรพัฒน์  ศิริร ักษ์ (2555) ที่ศึกษาลักษณะสถานการณ์ในโรงเรียน  

ครอบครวั  และจติพอเพียงที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมรบัผิดชอบของนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษา

ตอนต้น  ผลการวจิยัพบว่า  การสนับสนุนทางสงัคมจากโรงเรยีน  เมื่อเขา้ทํานายรว่มกบัตวัทํานาย

กลุ่มสถานการณ์ทางสงัคมอกี  4  ตวัแปร  (การอบรมเลี้ยงดูแบบรกัสนับสนุนและแบบใช้เหตุผล                     

การเหน็แบบอยา่งทีด่จีากครอบครวั  การเหน็แบบอย่างทีด่จีากเพื่อน  และการเหน็แบบอยา่งบุคคล

หรอืกลุ่มบุคคลจากสื่อมวลชน)  รวมเป็น 5 ตวัแปร  สามารถร่วมทํานายพฤติกรรมพฒันาตนเอง               

ด้านการเรยีนไดเ้ป็นลําดบัที่  2 (ค่าเบต้า .25) ในกลุ่มรวมได้รอ้ยละ 20.3  สอดคล้องกบังานวจิยั

ของวชัชริทาน  เขม็ทอง  (2555)  ไดศ้กึษาปัจจยัทางจติและสถานการณ์ที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรม

เสยีสละของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนปลาย  อําเภอพุทธมณฑล  จงัหวดันครปฐม  ผลการวจิยั

พบว่าการสนับสนุนทางสงัคมจากโรงเรยีน  เมื่อเขา้ทํานายร่วมกบัตวัทํานายกลุ่มอกี  2  ตวัแปร                   

(การอบรมเลีย้งดูแบบรกัสนับสนุนและใช้เหตุผลจากผู้ปกครอง  และการมแีบบอย่างจากคร ู บดิา

มารดา  และเพื่อน)  รวมเป็น 3 ตวัแปร  สามารถร่วมทํานายพฤติกรรมเสยีสละได้เป็นลําดบัที่ 1  

(ค่าเบตา้.36) ในกลุ่มรวมไดร้อ้ยละ 35.5  

  สําหรบังานวิจัยที่พบความสัมพันธ์ระหว่าวการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองกับ

พฤตกิรรมทีพ่งึปรารถนา  เช่น  งานวจิยัของเบญจวรรณ  ฉายแสง  (2552)  ไดศ้กึษาปัจจยัทีส่่งผล

ต่อพฤตกิรรมการเรยีน   ทีเ่หมาะสมในวชิาภาษาองักฤษของนักเรยีนช่วงชัน้ที ่ 3  โรงเรยีนวดัเวฬุ

วนั  อําเภอสารภ ี จงัหวดัเชยีงใหม่  ผลการวจิยัพบว่า  การสนับสนุนทางการเรยีนของผูป้กครองมี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมการเรยีนทีเ่หมาะสมในวชิาภาษาองักฤษของนักเรยีน  อย่างมี

นัยสําคญัที่ระดบั .05  กล่าวคือ  นักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุนจากผู้ปกครองมากมพีฤติกรรม                   

การเรยีนรูท้ี่มปีระสทิธภิาพสูงกว่านักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุนจากผู้ปกครองน้อย  ส่วนงานวจิยั

ของพัชรนิทร์  สมหมาย  (2549)  ได้ศึกษาองค์ประกอบที่มีอิทธิพลต่อปัญหาทางการเรยีนใน

หลกัสูตรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  พุทธศกัราช  2544  ของนกัเรยีนช่วงชัน้ที ่ 4  โรงเรยีนราชวนิิจบาง

แก้ว  อําเภอบางพล ี จงัหวดัสมุทรปราการ  ผลการวจิยัพบว่า  การสนับสนุนทางการเรยีนของบดิา

มารดามอีิทธพิลทางลบต่อปัญหาการเรยีนในหลกัสูตรการศึกษาขัน้พื้นฐาน  พุทธศกัราช  2544 

ของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  4  อย่างมนีัยสําคญัที่ระดบั  .01 กล่าวคือ  นักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุน

ทางการเรียนจากบิดามารดามากมีปัญหาการเรียนน้อยกว่านักเรียนที่ได้ร ับการสนับสนุน                     

ทางการเรยีนจากบดิามารดาน้อย  ส่วนงานวจิยัของวชัรนิทร ์ เอกธวชักุล  (2552)  ไดศ้กึษาปัจจยั        

ที่ส่งผลต่อการใช้เวลาเรยีนที่เหมาะสมของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  4  โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัย                             

ศรนีครนิทรวิโรฒ  ผลการวิจยัพบว่า  การเอาใจใส่ในการเรยีนของผู้ปกครองมีความสัมพันธ์
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ทางบวกกับการใช้เวลาเรยีนที่เหมาะสมของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  4  อย่างมนีัยสําคญัที่ระดบั  .01  

และยงัเป็นปัจจยัอนัดบัที่สีท่ ี่ส่งผลต่อการใชเ้วลาเรยีนที่เหมาะสมของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  4  อย่างมี

นยัสําคญัทีร่ะดบั  .01  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของชลดา  ยอดอ่วม  (2552)  ทีไ่ดศ้กึษาปัจจยัทีส่่งผล

ต่อพฤตกิรรมการเรยีนที่เหมาะสมวชิาสงัคมศกึษาของนักเรยีนในช่วงชัน้ที ่ 4  โรงเรยีนสนัตริาษฎ์

วทิยาลยั  เขตราชเทวี  กรุงเทพมหานคร  พบว่า  การสนับสนุนทางการเรยีนของผู้ปกครองมี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมการเรยีนทีเ่หมาะสมวชิาสงัคมศกึษาของนักเรยีนในช่วงชัน้ที ่ 4  

อย่างมนีัยสําคญัทีร่ะดบั  .01  อกีทัง้งานวจิยัของกติตริตัน์  ชยัรตัน์  (2547)  ทีศ่กึษาประสบการณ์                    

ในการเขา้ค่ายวทิยาศาสตรแ์ละลกัษณะทางจติของนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนต้นที่เกี่ยวขอ้งกบั

พฤตกิรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ผลการศกึษาพบว่า  นักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุนด้านการ

เรียนสาระวิทยาศาสตร์จากบิดามารดามาก   เป็นนักเรียนที่มีเจตคติที่ดีต่อการเรียนสาระ

วทิยาศาสตรม์ากและมพีฤตกิรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตรอ์ย่างเหมาะสมมาก พบในกลุ่มนกัเรยีน

รวม  กลุ่มนักเรยีนชาย  กลุ่มนักเรยีนผลการเรยีนสูง  กลุ่มนักเรยีนที่บิดามีการศึกษาสูงส่วน

งานวิจยัของสุมิตตรา  เจมิพันธ์  (2545)  ได้ศึกษาจติลกัษณะและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ

พฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  ผลการวิจ ัยพบว่า                  

การได้รบัการสนับสนุนทางการเรยีนคณิตศาสตร์จากผู้ปกครอง  ทํานายพฤติกรรมการเรยีน

คณิตศาสตร์ได้ร้อยละ 40.5  และงานวิจัยของ วิไลลักษณ์  ลังกา (2554) ได้ศึกษาอิทธิพล                 

ทางสังคมและปัจจัยภายในการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลการศึกษาพบว่า                         

การเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตรไ์ด้รบัอทิธพิลทางตรงจากการสนับสนุนทางการเรยีนรู้

จากผู้ปกครองและตัวแปรอื่นอีก 4 ปัจจัย (การเป็นแบบอย่างทางการเรียนรู้ของผู้ปกครอง                        

การกํากบัตนเองทางการเรยีนรู ้ ความพร้อมในการจดัการศึกษาของโรงเรยีน  และสมัพนัธภาพ                    

ที่ดีระหว่างนักเรยีนกับครู)  โดยตัวแปรเหล่าน้ีร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการเรียนรู ้                   

อยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนไดร้อ้ยละ  94 

 จากการประมวลเอกสารข้างต้นสรุปได้ว่า นักเรียนที่ได้ร ับการสนับสนุนทางสังคม                     

จากผูป้กครองมากเป็นผูท้ีม่พีฤตกิรรมทีพ่งึประสงคแ์ละเหมาะสมมาก เช่น มพีฤตกิรรมการปรบัตวั

ที่เหมาะสมมาก  มพีฤติกรรมการใช้อินเทอรเ์น็ตที่เหมาะสมมาก  มพีฤติกรรมการพฒันาตนเอง 

ด้านการเรียนมาก   มีพฤติก รรม เสียสละมาก  มีพฤติก รรมการเรียนที่ เหมาะสมมาก                          

มีพฤติกรรมการแก้ปัญหาทางการเรียนที่ เหมาะสมมาก   มีพฤติกรรมการใช้เวลาเรียนที ่                    

เหมาะสมมาก  มพีฤตกิรรมการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตรม์าก  ดงันัน้  ในการวจิยัน้ี              

จึงคาดได้ว่า  นักเรียนท่ีได้รบัการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองมาก  เป็นผู้ ท่ี มี              

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่านักเรียนท่ีได้รบัการสนับสนุนทางสงัคม                       

จากผูป้กครองน้อย 
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 สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับคุคลรอบข้างกบัการเรียนรู้                                      

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 บุคคลรอบข้างในที่น้ี  หมายถึง  บุคคลที่มคีวามสําคญัและเป็นผู้เกี่ยวข้องกบัการเรยีนรู ้    

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีน  ไดแ้ก่  คร ู และเพื่อน  เหตุผลทีใ่หค้วามสาํคญักบับุคคล  

2  กลุ่มน้ี  เน่ืองจากการได้สมัภาษณ์เชงิลึกกับนักเรยีนระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีที่  6  พบว่าผู้ให้

ขอ้มูลระบุว่าครผู้สอนและเพื่อนร่วมชัน้เป็นบุคคลรอบขา้งที่นักเรยีนใกล้ชดิมากที่สุดในช่วงที่เรยีน                       

ดงัตวัอยา่งคาํสมัภาษณ์ทีว่่า  

 
 

“…กถ็า้ในหอ้งกจ็ะถามครเูลยครบั แต่ถา้สงสยัแบบไมไ่ดเ้รยีนอยูก่ถ็ามเพือ่นก่อน…”   

“…ชอบทาํงานกลุ่มมากกว่า เพราะว่าทํางานกลุ่มแลว้เรารูส้กึว่า 

เรามเีพือ่นทีร่ว่มทํางานดว้ยกนั  ปรกึษากนัได.้..”   

(ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่1)  

สมัภาษณ์เมือ่  27  พฤศจกิายน  2555  

 

 

“…นีม่โีทรมาทุกวนั  เรยีกไปพบเกอืบทุกวนั  ช่วงทาํโครงงานอาจารยก์ม็าดแูล  อาจารยอ๋์อย   

น่ารกัมากเลย  กว็นันัน้ทีไ่ปปลกูตน้ยาง กม็าช่วยขนดว้ย  หนูบอกอาจารยไ์มต่อ้ง 

เดีย๋วเป็นลมเป็นแลง้ไป  อาจารยไ์ปนัง่ไปดดี ี ไมเ่ป็นไรค่ะครชู่วยงานจะไดเ้สรจ็ไวๆ…” 

“…เพือ่นช่วยนะ  เหมอืนช่วยกนัด ี อย่างทีเ่ก่งๆ  มตีวิใหด้ว้ยตอนนัน้ ดาราศาสตรผ์่านกนัยกหอ้ง 

ตวัแทนประเทศมาตวิให ้จดัตวิพเิศษ ใครเก่งอะไรกช่็วยๆ กนัไป…"   

(ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่2) 

สมัภาษณ์เมือ่  27  พฤศจกิายน  2555  

   

  จากการสมัภาษณ์เชงิลกึขา้งต้น  ผูว้จิยัพจิารณาเหน็ว่าครูและเพื่อนเป็นบุคคลรอบขา้งที่มี

บทบาทและมคีวามสมัพันธ์ใกล้ชิดกบันักเรยีน  กล่าวคือ  ครูเป็นผู้ที่มคีวามใกล้ชิดกับนักเรยีน  

นอกจากจะเป็นผู้ให้ความรู้ในการเรียนแล้ว  ยังเป็นผู้แนะนํา  สัง่สอน  และให้คําปรึกษา                          

ในการดําเนินชวีติด้วย  สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างครแูละนักเรยีนมคีวามสําคญัต่อบรรยากาศในการ

เรยีนการสอน  ความไว้วางใจ  ความเชื่อใจ  และความเคารพนับถือเป็นส่วนหน่ึงที่ทําให้เกิดการ

เรยีนรูข้องนักเรยีน  ดงัที่  พรรณี  ชูทยั  เจนจติ  (2538)  ได้กล่าวถึงความสมัพนัธ์ระหว่างครกูบั

นักเรียนว่า  ครูมีหน้าที่สร้างบรรยากาศที่ดีในชัน้เรยีน  บรรยากาศในชัน้เรียนควรมีลักษณะ                  

ผ่อนปรน  ไม่ตึงเครยีด  ให้เด็กรู้สึกว่าเป็นสถานการณ์ที่ปลอดภัยสําหรบัเขา  พยายามมอง

สถานการณ์ต่าง ๆ ตามที่เดก็มอง  อย่าเหน็ว่าความกลวั  ความวติกกงัวลของเดก็เป็นเรื่องไรส้าระ  
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การสอนจงึไม่ควรบงัคบัให้เดก็ต้องทํา  แต่ควรให้มบีรรยากาศแห่งความอบอุ่น  ปลอดภยั  ทําให้

เดก็ตัง้ใจเรยีน 

จากการประมวลเอกสารที่ เกี่ยวข้อง  มีผู้กล่าวถึงความหมายและความสําคัญของ

สมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับครู  ไว้ดงัน้ี  สุธาสินี  ใจเย็น (2545)  ได้ให้ความหมายของ

สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบัคร ู โดยแบ่งสมัพนัธภาพออกเป็น  2  ดา้น  คอื  ดา้นการปฏบิตัิ

ต่อนักเรยีนทัง้ในและนอกห้องเรยีน  ได้แก่  ให้ความสนใจต่อนักเรยีน  สรา้งความสมัพนัธ์ที่ดใีห้

นกัเรยีนเกดิความรูส้กึเป็นกนัเอง  ใหค้วามรกัความเอาใจใส่  ใหค้ําปรกึษาและขอ้ชีแ้นะแก่นักเรยีน

ทัง้ในด้านการเรยีนและด้านส่วนตวั  และด้านนักเรยีนปฏบิตัต่ิอครูทัง้ในและนอกห้องเรยีน  ได้แก่  

เคารพเชื่อฟังครผููส้อน  ตัง้ใจและสนใจกระทําในสิง่ทีค่รอูบรมสัง่สอน  และซกัถามครเูมื่อมขีอ้สงสยั

ทัง้ด้านการเรียนและด้านส่วนตัว  สอดคล้องกับเชิดชาย  ชูช่วยสุวรรณ  (2547)  ได้กล่าวถึง

สัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูกับนักเรียน  ว่าหมายถึง  การแสดงออกทางพฤติกรรมระหว่าง                             

ครูกับนักเรียนที่ปฏิบัติต่อกันด้านการเรียนทัง้ในและนอกห้องเรียน  ได้แก่  การช่วยเหลือ                   

ด้านวชิาการและด้านส่วนตวั  ความเป็นมติร  ความเขา้อกเข้าใจกนั  โดยที่นักเรยีนจะต้องเคารพ

เชื่อฟัง  ตลอดจนปฏบิตัติามคําสอนของคร ู และการปฏบิตัตินของครทูีม่ต่ีอนักเรยีน  โดยครตู้องมี

ความเขา้ใจ  คํานึงถงึความต้องการของนักเรยีน  เพื่อทําให้ครูและนักเรยีนมปีฏสิมัพนัธ์ที่ดต่ีอกนั 

ทําให้เกิดการเรียนรู้ที่บรรลุเป้าหมาย  เช่นเดียวกับ  นุชนาท  เนติพัฒน์  (2550)  กล่าวว่า  

สมัพันธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกับครู  หมายถึง  การปฏิบตัิตนของนักเรยีนที่มต่ีอครูและการ

ปฏบิตัตินของครทูีม่ต่ีอนักเรยีนทัง้ภายในและภายนอกหอ้งเรยีน  เพื่อใหเ้กดิความสมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั  

และวิไลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ได้กล่าวว่า  สมัพันธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกับครู  หมายถึง                  

การรบัรูข้องนักเรยีนเกี่ยวกบัพฤตกิรรมทีค่รปูฏบิตัต่ิอนักเรยีนและพฤตกิรรมทีน่กัเรยีนปฏบิตัต่ิอครู

ทัง้ในและนอกห้องเรยีนเพื่อให้มคีวามสมัพนัธ์ที่ดต่ีอกนั  มกีารส่งเสรมิให้กําลงัใจ  การเอาใจใส่  

ความเป็นกนัเอง  ความยุตธิรรม  ใหโ้อกาสกบันักเรยีน  ส่งเสรมิให้นักเรยีนไดแ้สดงความสามารถ

ออกมาอยา่งเตม็ที ่ สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบัคร ู แบ่งออกเป็น   2  ดา้น  คอื  พฤตกิรรม

ทีน่กัเรยีนปฏบิตัต่ิอคร ู และพฤตกิรรมทีค่รปูฏบิตัต่ิอนกัเรยีน 

 ส่วนเพื่ อนเป็นกลุ่มทางสังคมที่มีความสําคัญต่อนักเรียน  ดังน้ี  1) กลุ่มมีอิทธิพล                       

ต่อการศกึษาหรอืการเรยีนรู ้ สามารถเกื้อหนุน  กําหนดวตัถุประสงคใ์นการเรยีน  วธิกีารทีส่มาชกิ

ใช้แก้ปัญหา  การจดจาํบทเรยีน  การประพฤตปิฏบิตั ิ ตลอดจนความพยายามที่จะบรรลุเป้าหมาย

ของบุคคลล้วนอยู่ภายใต้อิทธพิลของกลุ่มทัง้สิ้น  2) กลุ่มเป็นเครื่องสนับสนุนและช่วยให้สมาชิก

สามารถแสดงออกถึงความรูส้กึนึกคดิ  ก่อให้เกดิความเชื่อมัน่ในตนเอง  3) กลุ่มช่วยสนองความ

ต้องการของสมาชกิ  นัน่คอืการทีส่มาชกิมาอยู่รว่มกนัเป็นกลุ่มนัน้เพราะต้องการความรกั  และการ

ยอมรบัจากกลุ่ม  4) กลุ่มช่วยให้สมาชิกมองเห็นภาพของตนเองชดัเจนขึ้น  คอื  ช่วยให้สมาชิก

ทราบว่าตนเองเป็นอย่างไร  ความสวยงาม  ความมัน่ใจ  ความภาคภูมใิจสิง่เหล่าน้ีล้วนเป็นสิง่ที่

กลุ่มสะท้อนให้เห็นภาพของสมาชิกแต่ละคนเห็นว่าตนเองเป็นอย่างไร  5) กลุ่มมอีิทธิพลเหนือ

ผลงานหรอืการทํางานของสมาชกิ  จะเหน็ได้จากการทํางานของบุคคลแต่ละคน  การที่บุคคลจะ
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ทาํงานไดด้มีปีระสทิธภิาพเพยีงใดนัน้ขึน้อยู่กบัเพื่อนในกลุ่มถ้าสมาชกิส่วนใหญ่มคีวามกระตอืรอลน้

จะทําให้สมาชิกส่วนน้อยมคีวามกระตือรอืล้นตามไปด้วย  6) กลุ่มมอีิทธพิลในการช่วยตัดสนิใจ                  

ในกรณีทีม่ปัีญหาหรอืมสีิง่ทีต่้องเลอืก  อาจใชม้ตกิลุ่มเป็นเครือ่งตดัสนิกไ็ด ้ โดยใหส้มาชกิแต่ละคน

ออกความคดิเหน็เกี่ยวกบัวธิกีารในการแกปั้ญหานัน้ ๆ ซึง่จะทําใหง้่ายต่อการตดัสนิใจและก่อใหเ้กดิ

ความเขา้ใจอนัดรีะหว่างสมาชกิ  7) กลุ่มมอีทิธพิลเหนือความกลวั  ความวติกกงัวล  ความท้อแท้

ของสมาชกิ  จากความเห็นอกเหน็ใจ  การให้กําลงัใจและความช่วยเหลอืซึ่งกนัและกนั  (เชดิชาย                   

ชูช่วยสุวรรณ. 2547  อ้างอิงจาก  พนม  ลิ้มอารีย์. 2529: 38-39) ไพฑูรย์  สินลารตัน์ (2524)                  

ได้แบ่งความสมัพนัธ์ระหว่างกลุ่มเพื่อนไว้  2  ลกัษณะ  คอื  1) ความสมัพนัธ์ด้านอารมณ์  และ                    

2) ความสมัพนัธด์า้นสตปัิญญา  โดยความสมัพนัธด์า้นอารมณ์  คอื  ความสมัพนัธซ์ึง่อยูบ่นรากฐาน

ของความรูส้กึและความผูกพนัระหว่างเพื่อนกบัเพื่อน  การตดัสนิใจพจิารณาใด ๆ อาศยัความรูส้กึ  

อารมณ์  และอาวุโสเป็นหลกั  กจิกรรมเกี่ยวเน่ืองกบัความสมัพนัธแ์บบน้ีเป็นกจิกรรมทางความรูส้กึ  

อารมณ์  เช่น  การบันเทิง  การเลี้ยงสังสรรค์  การเชียร์กีฬา  เป็นต้น  ส่วนความสัมพันธ ์                       

ด้านสติปัญญา  ตัง้อยู่บนพื้นฐานของเหตุผลและหลกัการ  อาศยัความรูค้วามคดิ  เหตุผล  และ

สติปัญญาเป็นเครื่องเชื่อมโยง  เช่น  ความรูส้กึระหว่างเพื่อนที่ใฝ่หาความรูร้่วมกนั  แลกเปลี่ยน

ความคิดกัน  การตัดสินพิจารณาปัญหาใด ๆ ก็อาศัยเหตุผล  หลกัการ  และความรู้เป็นหลัก                  

ผู้มเีหตุผลที่ดกีว่าย่อมถูกต้อง  กจิกรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัความสมัพนัธ์แบบน้ี  ได้แก่  การอภปิราย  

พูดคุยถกเถยีง  ประชุมหรอืสมัมนาในเรื่องของวชิาความรู ้ เป็นต้น  ส่วน  มรุต  ก้องวริยิะไพศาล  

(2549)  สรุปว่า   ความสมัพนัธ์กบักลุ่มเพื่อน  หมายถึง  พฤติกรรมที่นักเรยีนและเพื่อนปฏิบัต ิ                

ต่อกนั  ได้แก่  การช่วยเหลอืพึ่งพาซึ่งกันและกนัในด้านการเรยีน  การแลกเปลี่ยนความคดิเห็น  

การทํากจิกรรมต่าง ๆ รว่มกนัในกลุ่มเพื่อน  ยอมรบัความแตกต่างระหว่างบุคคล  มคีวามห่วงใยแล

สนิทสนมซึ่ งกันและกัน   เช่น เดียวกับ   ภัทรสิริณ์   เสวตไอยาราม (2549) และสุพัต รา                            

ผลรตันไพบูลย์ (2550) ได้กล่าวในทํานองเดยีวกนัว่า  สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  

หมายถึง  การปฏบิตัิตนของนักเรยีนและเพื่อนที่มต่ีอกนัทัง้ในและนอกห้องเรยีน  เพื่อทําให้เกิด

ความสมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั  ไดแ้ก่  การช่วยเหลอืพึ่งพาซึง่กนัและกนั  การแลกเปลีย่นความคดิเหน็กนั  

ความห่วงใยใกล้ชิดสนิทสนมการทํากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกันในกลุ่มเพื่อนเพื่อให้เกิดความรกั               

ความสามคัค ี

 จากความหมายที่นักวชิาการกล่าวไว้ข้างต้น  ผู้วิจยัจงึสรุปความหมายสมัพันธภาพที่ดี

ระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  ว่าหมายถึง  สมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลที่มี

ความสําคัญได้แก่  ครู  และเพื่อน  โดยสัมพันธภาพระหว่างทีดี่นักเรียนกับครู  หมายถึง           

การรบัรูข้องนักเรยีนเกี่ยวกบัการปฏบิตัขิองครตู่อนักเรยีนและปฏบิตัขิองนักเรยีนต่อครทูัง้ในและ

นอกหอ้งเรยีนเพื่อใหม้คีวามสมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั  การปฏบิตัขิองครตู่อนักเรยีน  ไดแ้ก่  ช่วยเหลอืดา้น

วิชาการ  และด้านส่วนตัว เข้าใจนักเรียน  มีความยุติธรรม  ให้โอกาสกับนักเรียนแสดง

ความสามารถ  ส่งเสรมิใหก้ําลงัใจ  เอาใจใส่  และใหค้วามเป็นกนัเอง  ส่วนการปฏบิตัขิองนักเรยีน
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ต่อคร ู ไดแ้ก่  เคารพ  เชื่อฟังครผููส้อน  ตัง้ใจและสนใจกระทําในสิง่ทีค่รอูบรมสัง่สอน  และซกัถาม

ครูเมื่อมขีอ้สงสยัทัง้ด้านการเรยีนและด้านส่วนตวัเพื่อทําให้ครูและนักเรยีนมปีฏสิมัพนัธ์ที่ดต่ีอกนั  

ส่วนสัมพันธภาพที ่ดีระหว่างนักเรียนกับเพื ่อน   หมายถึง  การรับรู้ของนักเรียนเกี่ยว                        

กับการแสดงออกของเพื่อน  ที่ปฏิบัติต่อกันด้านการเรียนทัง้ในและนอกห้องเรียน  ได้แก่                    

การช่วยเหลอืพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกนัด้านการเรยีน  การใฝ่หาความรูร้่วมกัน  การแลกเปลี่ยน

ความคดิซึง่กนัและกนั  การตดัสนิพจิารณาปัญหาต่าง ๆ ร่วมกนั และการร่วมกนัทํากจิกรรมต่าง ๆ 

เพื่อใหเ้กดิความสมัพนัธอ์นัดต่ีอกนั   

 การวดัสมัพนัธภาพทีดี่ระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบข้าง  เครื่องมอืวดัสมัพนัธภาพ

ระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง  เช่น  ชัชลินี  จุ่งพิว ัฒน์ (2547) ได้สร้างแบบสอบถาม

สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบัคร ูเป็นแบบสอบถามชนิดมาตรประเมนิรวมค่า 5  ระดบั  ตัง้แต่  

“จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “จรงิน้อยทีสุ่ด”  จาํนวน  15  ขอ้  ค่าอํานาจจาํแนกรายขอ้ (t)  อยู่ระหว่าง  2.84  

ถึง 6.83  และค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ .75 ต่อมา  นุชนาท  เนติพัฒน์  

(2550)  ได้นําแบบสอบถามสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัครขูองชชัลนีิ  จุ่งพวิฒัน์  (2547)  มา

ปรบัใช้  ลกัษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า  5  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิ” จนถงึ  “ไม่

จริงเลย” ค่าอํานาจจําแนกรายข้อ  (t)  อยู่ระหว่าง 2.84 – 6.84  และค่าความเชื่อมัน่แบบ

สมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั .75  มจีํานวน  15 ข้อ  ส่วนเชดิชาย  ชูช่วยสุวรรณ  (2547) ได้สร้าง

แบบสอบถามสมัพนัธภาพระหว่างครกูบันักเรยีน  เป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า  4  ระดบั  ตัง้แต่  

“จรงิมาก”  จนถึง  “ไม่จรงิเลย” จํานวน 15  ข้อ  ค่าอํานาจจําแนกรายข้อ  (t) อยู่ระหว่าง  3.68 – 

6.56 และค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ .82  และได้สร้างแบบสอบถาม

สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  ลกัษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า   

4  ระดบั  ตัง้แต่ “จรงิมาก”  จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  จาํนวน  15  ขอ้  ค่าอํานาจจาํแนกรายขอ้ (t)   อยู่

ระหว่าง  4.17 – 8.84  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า  เท่ากบั  .89  นอกจากน้ี  วไิล

ลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ได้นําแบบวดัความสมัพนัธภาพระหว่างครูกบันักเรยีน ของเยาว ์ เป็นสุข  

(2532)  จติรฐกิานต ์ สบายจติร  (2542) และพศิด ี มนิศริ ิ (2547)  มาปรบัใช ้ จาํนวน  16  ขอ้  มี

ลกัษณะเป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “ไมจ่รงิเลย”  มคี่าอํานาจ

จาํแนกรายขอ้อยูร่ะหว่าง  .32  -  .70  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า  เท่ากบั  .88   

  ส่วนแบบวดัที่ใช้วดัความสมัพนัธร์ะหว่านักเรยีนกบัเพื่อน  เช่น  ชชัลนีิ  จุ่งพวิฒัน์  (2547)  

ไดส้รา้งแบบสอบถามสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  เป็นแบบวดัชนิดมาตรประเมนิรวมค่า  

5  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “จรงิน้อยทีสุ่ด”  จาํนวน  15  ขอ้ มคี่าอํานาจจาํแนกรายขอ้ (t) 

ระหว่าง  1.76 – 8.01  และมคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ  .76  สําหรบั มรุต                         

ก้องวริยิะไพศาล  (2549)  ไดป้รบัปรุงแบบสอบถามความสมัพนัธก์บักลุ่มเพื่อน  ของพศิด ี มนิศริ ิ 

(2547)  ลกัษณะของแบบวดัเป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า  5  ระดบั  ตัง้แต่  “เป็นจรงิมากที่สุด”  

จนถึง  “เป็นจริงน้อยที่สุด”  จํานวนข้อคําถาม  20  ข้อ  มีค่าอํานาจจําแนกรายข้อระหว่าง                     
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0.33 – 0.78  และค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ 0.89  โดยเป็นการสอบถาม

ความสมัพนัธ์ของนักเรยีนในการอยู่ร่วมกบัเพื่อน ๆ  ต่อมา  ภทัรสริณ์ิ  เสวตไอยาราม  (2549)        

ไดส้รา้งแบบวดัสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อนโดยศกึษาเกี่ยวกบัองคป์ระกอบทีม่อีทิธพิลต่อ

พฤติกรรมการเรียนที่ เหมาะสมของนัก เรียน ช่วงชั ้นที่  3 มีข้อคําถาม 10 ข้อ  แต่ละข้อ                         

มมีาตรประเมนิรวมค่า 5 ระดบั ตัง้แต่ “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “จรงิน้อยทีสุ่ด”  ค่าอํานาจจาํแนกรายขอ้ (t)                

อยู่ระหว่าง  2.63 – 11.84  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  .80  และสุพตัรา  

ผลรตันไพบลูย ์ (2550)  ได้สรา้งแบบสอบถามสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  เป็นแบบวดั

ชนิดมาตรประเมนิรวมค่า  5 ระดบั “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “ไม่จรงิเลย”  จาํนวน 15 ขอ้  ค่าอํานาจจาํแนก

รายข้อ (t)  อยู่ระหว่าง 2.80  - 9.63  และค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ .91 

นอกจากน้ี  วไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  นําแบบวดัความสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกับเพื่อน                   

ของสุธาสนีิ  ใจเยน็  (2545) พศิด ี มนิศริ ิ (2547)  และพสชนัน  นิรมติไชยนนท์  (2549)  มาปรบั

ใช ้ ประกอบดว้ยขอ้คาํถามจาํนวน  16  ขอ้  มลีกัษณะเป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า 6 ระดบั ตัง้แต่ 

“จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “ไม่จรงิเลย”  มช่ีวงคะแนนระหว่าง 16 - 96  คะแนน  โดยมคี่าอํานาจจาํแนกราย

ขอ้อยูร่ะหว่าง .38 -  .78  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า  เท่ากบั  .88   

  สาํหรบังานวจิยัครัง้น้ีผูว้จิยัจะใชแ้บบวดัสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างครกูบันักเรยีน  โดยวดัการ

รบัรูข้องนักเรยีนต่อพฤตกิรรมที่นักเรยีนและครปูฏบิตัต่ิอกนั  และแบบวดัสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่าง

นักเรยีนกับเพื่อน  โดยวดัการรบัรู้ของนักเรยีนต่อพฤติกรรมที่นักเรยีนและเพื่อนปฏิบตัิต่อกัน                              

ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  เน่ืองจากเป็นแบบวดัทีม่คี่าความเชื่อมัน่อยู่ในระดบัสูง  และมกีลุ่ม

ตวัอยา่งใกลเ้คยีงกนั  และสรา้งขอ้คาํถามใหมบ่างขอ้ตามนิยามปฏบิตักิารทีผู่ว้จิยักําหนด   

 ผลการวิจยัทีแ่สดงความสมัพนัธ์ระหว่างสมัพนัธภาพทีดี่ระหว่างนักเรียนกบับุคคล                

รอบข้างกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 จากการประมวลและทบทวนงานวจิยัที่ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่าง

นักเรยีนกับบุคคลรอบข้างกับการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ พบว่ามงีานวจิยั ที่ศึกษา

ความสัมพันธ์ระหว่างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้างกับการเรียนรู ้                          

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวโ์ดยตรงค่อนขา้งน้อย ผูว้จิยัจงึนํางานวจิยัทีศ่กึษาพฤตกิรรมทีใ่กลเ้คยีง

มาศกึษาร่วมด้วย  ได้แก่  ความขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีน  ความพรอ้มในการเรยีนรูด้้วยตนเอง  

พฤติกรรมการเรยีนที่เหมาะสม  พฤติกรรมการเรยีนวชิาคณิตศาสตร ์ และพฤติกรรมการเรยีนรู้

อย่ างสร้างสรรค์ท างวิทยาศาสตร์ ซึ่ งมีข้อค้นพ บที่ ส ามารถ นํ ามากํ าห นดสมมติฐาน                        

ได้ดงัน้ีงานวจิยัของชชัลนีิ  จุ่งพิวฒัน์  (2547)  ศึกษาตวัแปรที่เกี่ยวข้องกบัความขยนัหมัน่เพียร                  

ในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  3  โรงเรยีนเวยีงสระ  อําเภอเวียงสระ  จงัหวดัสุราษฎร์ธานี  

ผลการวจิยัพบว่า  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัคร ู และสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  

เป็นตัวแปรลําดับที่  2 และ 3 จากทั ้งหมด   4 ตัวแปร  ที่ส่ งผลต่อความขยันหมัน่ เพียร                        

ในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  3  อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั  .01  โดยทัง้หมดสามารถ
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ร่วมกันทํานายความแปรปรวนของความขยนัหมัน่เพียรในการการเรยีนของนักเรยีน  ได้ร้อยละ  

58.7  สอดคล้องกบัข้อค้นพบในงานวจิยัของนุชนาท  เนติพฒัน์  (2550)  ที่ศึกษาเกี่ยวกบัปัจจยั                       

เชงิสาเหตุที่ส่งผลต่อความขยนัหมัน่เพียรในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่ 4 โรงเรยีนในเครอื

มลูนิธคิณะเซนต์คาเบรยีลแห่งประเทศไทย  ผลงานวจิยัพบว่า  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัคร ู 

เป็นตัวแปรลําดับสองจากสาม (มีขนาดอิทธิพลเท่ากับ 0.34) ที่มีอิทธิพลทางตรงต่อความ

ขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีน  นอกจากน้ีงานวจิยัของมรตุ  กอ้งวริยิะไพศาล (2549)  ทีศ่กึษาเกีย่วกบั

การวเิคราะห์ความสมัพนัธข์องปัจจยัเชงิสาเหตุที่มอีทิธพิลต่อความพรอ้มในการเรยีนรูด้้วยตนเอง

ของนักศกึษาชัน้ปีที่ 1 มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสติผลการวจิยัพบว่า ความสมัพนัธก์บักลุ่มเพื่อน  

เป็นตวัแปรลําดบัที ่ 4  (มขีนาดอทิธพิลเท่ากบั  0.10)  จาก  5  ตวัแปร (เจตคตต่ิอการเรยีนรูด้ว้ย

ตน เอง ความมีวินั ย ในตน เอง แรงจูงใจ ใฝ่ สัมฤทธิ  ์ค วามสัมพันธ์กับกลุ่ ม เพื่ อน  และ                  

การเลีย้งดแูบบประชาธปิไตย)  ทีม่อีทิธพิลทางตรงต่อความพรอ้มในการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง  งานวจิยั

ของเชดิชาย  ชูช่วยสุวรรณ (2547) ศกึษาเกีย่วกบัปัจจยับางประการทีม่คีวามสมัพนัธก์บัพฤตกิรรม

การเรยีนของนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรยีนสงักดักรมสามญัศกึษาจงัหวดัสุพรรณบุร ี 

ผลการวจิยัพบว่า  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน และสมัพนัธภาพระหว่างครูกบันักเรยีน 

เป็นตวัแปรลําดบัที่ 4 และ 5 จากทัง้หมด 5  ตวัแปร  (ความสามารถทางการเรยีน  เจตคตต่ิอการ

เรยีน  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์ สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  และสมัพนัธภาพระหว่างครกูบั

นักเรยีน)  ที่มีความสมัพันธ์กันพฤติกรรมการเรยีนอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .01  ส่วน

งานวจิยัของภทัรสริณ์ิ  เสวตไอยาราม (2549)  ศกึษาเกี่ยวกบัองคป์ระกอบทีม่อีทิธพิลต่อพฤตกิรรม

การเรยีนที่เหมาะสมของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  3  โรงเรยีนพูลเจรญิวทิยาคม  อําเภอบางพล ี จงัหวดั

สมุทรปราการ  ผลการวจิยั  พบว่า  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อนมอีทิธพิลต่อพฤตกิรรม

การเรยีนทีเ่หมาะสม  เป็นลําดบัแรก  จาก  2  องคป์ระกอบ (สมัพนัธภาพระหว่างนกัเรยีนกบัเพื่อน  

และเจตคติต่อการเรยีน) อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  ซึ่งทัง้สององค์ประกอบน้ีร่วมกัน

อธิบายความแปรปรวนต่อพฤติกรรมการเรยีนที่เหมาะสมได้ร้อยละ 33.50  อีกทัง้งานวิจยัของ  

สุพตัรา  ผลรตันไพบลูย ์(2550) ศกึษาเกีย่วกบัปัจจยัทีส่่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนวชิาคณิตศาสตร์

ของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  3  โรงเรียนสุราษฎ์พิทยา  จังหวัดสุราษฎร์ธานี  ผลการวิจยั  พบว่า  

สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  ส่งผลต่อพฤตกิรรมการเรยีนวชิาคณิตศาสตรเ์ป็นลาํดบัที ่ 4  

จาก  5  ปัจจัย  (ทัศนคติต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์  ลักษณะกายภาพทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร์  บุคลกิภาพ  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  และผลสมัฤทธิท์างการเรยีน) 

อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั  .01  ซึ่งทัง้  5  ปัจจยัสามารถร่วมกันอธบิายความแปรปรวน

พฤตกิรรมการเรยีนวชิาคณติศาสตร ์ ไดร้อ้ยละ  47.90  และงานวจิยัของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  

ศกึษาอทิธพิลทางสงัคมและปัจจยัภายในต่อการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีน

ที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ในระดับชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย ผลการวิจยัพบว่า  

สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัครมูอีทิธพิลทางตรงกบัการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร์

เป็นลําดบัสุดทา้ยจาก 6  ตวัแปร  (การเป็นแบบอย่างทางการเรยีนรูข้องผูป้กครอง การกํากบัตนเอง
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ทางการเรยีนรู้  การรบัรู้ความสามารถของตนเองทางการเรยีนรู้การสนับสนุนการเรยีนรู้จาก

ผูป้กครอง  ความพรอ้มในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน  และสมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัครู)  

โดยตวัแปรเหล่าน้ีร่วมกนัอธบิายความแปรปรวนของการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตร์

ของนกัเรยีน  ไดร้อ้ยละ  94 

 จากการประมวลเอกสารข้างต้นสรุปได้ว่าสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคล                  

รอบขา้ง  เป็นสิง่สําคญัต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีนโดยนักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลนัยสําคญั

มากก็จะเป็นผู้ที่มคีวามขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีนมากมคีวามพรอ้มในการเรยีนรูด้้วยตนเองมาก  

และ มพีฤตกิรรมทีพ่งึประสงคห์รอืเหมาะสม เช่น มพีฤตกิรรมการเรยีนทีเ่หมาะสมมากมพีฤตกิรรม

การเรยีนวชิาคณิตศาสตรม์าก  และมพีฤติกรรมการเรยีนรู้อย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตรม์าก  

ดงันัน้  ในการวจิยัน้ีจงึคาดได้ว่า นักเรียนท่ีมีสมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบ

ข้างมาก  เป็นผู้ท่ีมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรียนท่ีมีสมัพนัธภาพ

ท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับคุคลรอบข้างน้อย 

 

 ความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์กับการเรียนรู้                       

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์  

 ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์เป็นการเตรียม                    

ความพร้อมในด้าน ต่ าง ๆ  เพื่ อ ให้การจัดการเรียนการสอน และผู้ เรียน เกิดการเรียนรู ้                       

ตามวตัถุประสงค ์  

  สาํหรบัองคป์ระกอบของความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการศกึษา  มนีกัวชิาการกล่าวไว ้ 

ดงัน้ี  จนัทรเ์พ็ญ  เชื้อพานิช  และคนอื่นๆ (2536)  กล่าวถึงสภาพการเรยีนการสอนว่าม ี4 ด้าน  

คือ 1) ความเหมาะสมของคู่มือครู  2) ความเหมาะสมและชัดเจนของเอกสารตําราของผู้เรยีน                   

3) ความสะดวกของการเลอืกใช้รูปแบบการสอน  4) ความเหมาะสมสอดคล้องระหว่างกลวธิสีอน 

กบัลกัษณะของผูเ้รยีน  ซึง่สอดคลอ้งกบั  วษิณุ  ชลารกัษ์  (2542) ทีก่ล่าวว่า สภาพการจดัการเรยีน

การสอน  หมายถึง  กิจกรรมที่เกี่ยวกับการเรยีนการสอน  สื่อการเรยีนการสอน  การวัดและ

ประเมนิผลการเรยีนของนกัเรยีน   นอกจากน้ีอาภรณ์  ใจเทีย่ง (2546) ไดแ้บ่งองคป์ระกอบของการ

จดัการเรยีนไว้ 7 อย่าง คือ 1) ครูผู้สอน  2) ผู้เรยีน  3) หลกัสูตร  4) วธิีสอน  5)  วตัถุประสงค ์

การสอน  6)  สื่อการสอน  และ  7)  การประเมนิผล   

 สําหรบัความพร้อมในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  นักวิชาการได้กล่าวไว ้                     

สอดคลอ้งกนั  โดยใหค้วามหมายว่าหมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีนทีม่ต่ีอความพรอ้มของโรงเรยีน

ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน เพื่ อทําให้ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู ้                             

และการจดัการศึกษาประสบความสําเรจ็ตามจุดมุ่งหมายที่ตัง้ไว้ และแบ่งองค์ประกอบออกเป็น                  

4 ด้าน ได้แก่  1) ด้านหลกัสูตร  2) ด้านผู้สอน  3) ด้านสื่อการเรยีนการสอน และ 4) ด้านการวดั                  

และประเมนิผล  แต่การศกึษาครัง้น้ีผูว้จิยัสนใจศกึษาเฉพาะดา้นหลกัสตูร และดา้นผูส้อน  เน่ืองจาก
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งานวจิยัของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ได้วเิคราะห์แบบจาํลองโครงสรา้งความสมัพนัธ์เชงิสาเหตุ

ของการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรค์ทางวทิยาศาสตร ์ พบว่า  ความพรอ้มของโรงเรยีน  ด้านหลกัสูตร 

และดา้นผูส้อน  มคี่าสมัประสทิธิอ์ทิธพิลอยูน่ะดบัสงู คอื  .92  และ  .89  ตามลาํดบั ซึง่ในแต่ละดา้น

มสีาระพอสงัเขป  ดงัน้ี                             

  1)  ด้านหลักสูตร  การจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์นั ้นมีความซับซ้อนและ

ละเอียดอ่อนกว่าการจดัการศกึษาทัว่ไป  ซึ่งหลกัการจดัการศึกษามนีักวชิาการและนักวจิยัหลาย

ท่านได้เสนอแนะแนวทางไว ้ ดงัน้ี  บุญส่ง ลอ้ประกานต์สทิธิ ์ (2545)  สรุปไวว้่า  หลกัสูตรควรจดั

การศกึษาให้สอดคล้องกบัศกัยภาพความต้องการของนักเรยีน จดัเน้ือหาให้ยากและท้าทายมกีาร

เชื่อมโยงบูรณาการหลายๆ วชิาเขา้ด้วยกนั โรงเรยีนเปิดวชิาเลอืกที่หลากหลาย  เน้นกระบวนการ

คดิระดบัสูง  เปิดกจิกรรมทีห่ลากหลาย เน้นการพฒันาสมองทุกส่วน  เช่นเดยีวกบั สมพร  ขุนพลิกึ  

(2547)  กล่าวว่า  รูปแบบการจดัโรงเรยีนสําหรบัเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษ  ด้านวทิยาศาสตร ์                           

ดา้นวชิาการควรเน้นดา้นวทิยาศาสตรแ์ละคณติศาสตรเ์ป็นหลกัใชห้ลกัสตูรของกระทรวงศกึษาธกิาร  

แต่เพิม่การปฏบิตัิในการทดลอง  เพื่อเพิม่ทกัษะกระบวนการทางด้านการเรยีนรูท้างวทิยาศาสตร ์ 

ควรจดักจิกรรมเสรมิทีเ่กีย่วกบัวทิยาศาสตร ์ คณิตศาสตร ์ และคอมพวิเตอร ์ การเรยีนการสอนเน้น

วางรากฐานดา้นวทิยาศาสตร ์ คณติศาสตร ์ และเทคโนโลย ี ใน 1 สปัดาหค์วรเป็นการเรยีนทฤษฎ ี 

4 วนั  และปฏบิตักิารในหอ้งปฏบิตักิาร 1 วนั  ซึง่สอดคลอ้งกบัวไิลลกัษณ์  ลงักา (2554)  ทีก่ล่าวว่า  

หลกัสูตรสําหรบัเดก็ทีม่คีวามสามารถพเิศษ  ควรเป็นหลกัสตูรทีม่เีน้ือหาและวธิกีารเสนอเน้ือหาตอ้ง

สอดคลอ้งกบัความต้องการ  ความสนใจ  และความสามารถของเดก็  ต้องเป็นหลกัสูตรที่ไม่พึ่งพา

หนังสอืหรอืแบบฝึกหดับทใดบทหน่ึงโดยเฉพาะ  คอื  มคีวามยดืหยุ่น มหีลายรูปแบบตามความ

ต้องการของเดก็แต่ละคนมกีจิกรรมที่ส่งเสรมิศกัยภาพและคุณธรรมจรยิธรรมของเดก็  ส่งเสรมิให้

เดก็ไดม้โีอกาสเตม็ทีใ่นการพฒันาศกัยภาพและความสามารถพเิศษของเขา 

  2)  ดา้นผูส้อน  จากการศกึษาการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ พบว่าผูส้อนเป็นปัจจยั

หน่ึงที่สําคัญ  ครูต้องมีความรู้  ความสามารถทัง้ในด้านวชิาการและการถ่ายทอดความรู้  ซึ่งมี

นักวชิาการและนักวจิยัได้เสนอแนะบทบาทและคุณลกัษณะของผู้สอน  ไวด้งัน้ี  ผดุง  อารยะวญิ� ู 

(2533)  ไดเ้สนอคุณลกัษณะของครสูําหรบัเดก็ปัญญาเลศิไวว้่า  ครตู้องมคีวามคดิสรา้งสรรค์ทัง้ใน

ดา้นการสอน  การใช้เทคนิคการสอน  การใช้สื่อการสอน  และการจดัการชัน้เรยีน  มทีกัษะในการ

จดัการและดําเนินการเกี่ยวกบัหลกัสูตร  การจดัสภาพแวดล้อมให้แก่เดก็  การทํางานร่วมกบัผู้อื่น  

มคีวามกระตือรอืร้น  มคีวามรกัและความจรงิใจต่อเด็ก  เพื่อนร่วมงาน และผู้ปกครองมคีวามรู้

ความสามารถและความยดืหยุ่น   ส่วนบุญส่ง ลอ้ประกานต์สทิธิ ์ (2545)  สรปุไวว้่า  อาจารยผ์ูส้อน

มกีระบวนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสําคญัและเรยีนรูเ้ป็นกลุ่ม  คณะคร-ูอาจารย ์ ใหค้วามช่วยเหลอื

ดูแลนักเรยีนเป็นรายบุคคล  นอกจากน้ี  ปวธิ  เตโชโยธนิ  (2548)  กล่าวว่า  คุณลกัษณะของ

ครผููส้อนในการจดัการศกึษาในโครงการผูม้คีวามสามารถพเิศษ  ไวด้งัน้ีความรูค้วามเขา้ใจในเน้ือหา

ที่สอน  ความเชื่อมัน่ในตนเอง  ความรกัในการเรยีนรู้  เชาว์ปัญญาและไหวพรบิ การแก้ปัญหา                      

ในชัน้เรยีน  ความยืดหยุ่น 35 แล 3 5ะความคิดสร้างสรรค์  ความสนใจหลายด้านความเข้าใจตนเอง                  
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ความเป็นผู้อํานวยความสะดวกในห้องเรียนวิธีการถ่ายทอดความรู้  ความมีอารมณ์ขัน                   

และความเขา้ใจปัญหาของเดก็  ซึง่สอดคลอ้งกบัวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ทีก่ล่าวว่า  ดา้นผูส้อน  

ครูผู้สอนมคีวามรู้ในเน้ือหาวิชาที่สอนและมคีวามสามารถในการปฏิบัติงานสอนที่แสดงออกถึง

ความรู้ในการสอน  มีการเตรยีมการสอน  มีการเสนอสาระของของบทเรยีนได้อย่างเหมาะสม                  

มกีารใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรยีน  มีการจดักิจกรรมให้ผู้เรยีนได้ม ี             

ส่วนร่วม  ใช้สื่อการเรียนการสอนที่ตรงกับเน้ือหา  นําเอาประสบการณ์ในชีวิตประจําวันมา

ประกอบการเรยีนการสอน  มกีารเปรยีบเทียบยกตัวอย่างในการอธิบายให้นักเรยีนเข้าใจและ             

ตัง้คาํถามชวนใหผู้เ้รยีนคดิตาม 

 จากความหมายที่นักวชิาการกล่าวไว้ขา้งต้น  ผู้วจิยัจงึสรุปความความพรอ้มของโรงเรยีน    

ในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ ว่าหมายถงึ  การรบัรู้ของนักเรียนท่ีมีต่อความพร้อม

ของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  เพ่ือทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้                     

และการจดัการศึกษาประสบความสาํเรจ็ตามจดุมุ่งหมายท่ีตัง้ไว้   โดยแบ่งออกเป็น  2  ด้าน 

ได้แก่  1) ด้านหลกัสตูร  และ  2) ด้านผูส้อน  ซึง่ในแต่ละดา้นมสีาระพอสงัเขป  ดงัน้ี 

 1)  ด้านหลกัสูตร  การรบัรูด้้านหลกัสูตรว่ามเีน้ือหา  และรูปแบบการสอนสอดคล้องกบั

ความตอ้งการ  ความสนใจ  ความถนดั  และความสามารถ  มคีวามยากและทา้ทาย  มกีารเชื่อมโยง

บูรณาการแต่ละวิชาเข้าด้วยกัน  เน้นการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  และ

กระบวนการคดิระดบัสูง  มคีวามยดืหยุ่น  และมกีจิกรรมที่หลากหลาย  เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนได้

พฒันาตนเองอยา่งเตม็ศกัยภาพ   

  2)  ด้านผู้สอน  การรบัรูข้องนักเรยีนต่อครผููส้อนว่ามคีวามรูท้างดา้นวชิาการ  เน้ือหาวชิา

ที่สอน  มคีวามคดิสรา้งสรรค์ในด้านการสอน  มกีารใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายและเหมาะสม

กับบทเรียน  จัดกิจกรรมการเรียนให้นักเรียนมีความกระตือรือร้นและมีส่วนร่วม  นําเอา

ประสบการณ์และสิง่รอบตวัมาตัง้คําถามให้ผู้เรยีนเกดิความสงสยัแล้วคดิตาม เชื่อมโยงสู่บทเรยีน

และใชย้กตวัอยา่งในการอธบิายใหน้กัเรยีนเขา้ใจ 

 การวดัความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ เครื่องมอื

วดัความพรอ้มในการจดัการศกึษา  เช่น  ชฏทศพร  โอชม  (2548)  ได้สรา้งแบบสอบถามสภาพ

และความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน                  

ช่วงชัน้ที่  3-4  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  ในด้านการจัดหลักสูตร                       

ดา้นผูส้อน  ดา้นการจดัสาระการเรยีนรู ้ ดา้นการวดัและประเมนิผล  และด้านปัจจยัเกื้อหนุน  มขีอ้

คําถาม  60  ข้อ  ลักษณะแบบวดัเป็นแบบมาตรประเมินรวมค่า  5  ระดับ  ตัง้แต่  “มากที่สุด”  

จนถึง  “น้อยที่สุด”  ค่าอํานาจจําแนกรายขอ้ (t) เท่ากบั  2.14  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ ์

แอลฟ่าเท่ากบั  .98  ส่วนวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ได้สรา้งแบบสอบถามความพรอ้มในการจดั

การศกึษาสําหรบัเดก็ทีม่คีวามสามารถพเิศษ  ประกอบดว้ยขอ้คําถาม  25  ขอ้  มลีกัษณะเป็นชนิด                         

แบบมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  มช่ีวงคะแนนระหว่าง                 
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25 – 150  คะแนน  มีค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .31 - .69  มีค่าความเชื่อมัน่แบบ

สมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั .90 

 ในการวิจ ัยครัง้ น้ีผู้ว ิจ ัยใช้แบบวัดความพร้อมในการจัดการศึกษาสําหรับ เด็กที่มี

ความสามารถพเิศษ  ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554) มาปรบัใช ้ และสรา้งขอ้คาํถามใหม่บางขอ้ตาม

นิยามปฏิบัติการที่ผู้ว ิจยักําหนดขึ้น  แบบวัดมีลักษณะให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียว                     

ในลกัษณะมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  จรงิทีสุ่ด  จนถงึ  ไม่จรงิเลย  เน่ืองจากเป็นแบบ

วดัทีม่คี่าความเชื่อมัน่อยูใ่นระดบัสงู  และมบีรบิทในการศกึษาใกลเ้คยีงกนั 

 ผลการวิจยัทีแ่สดงความสมัพนัธ์ระหว่างความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการ

เรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรก์บัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  จากการประมวล               

และท บทวนงานวิจัยที่ ศึกษ าความสัมพันธ์ ระหว่ างความพ ร้อม ในการจัดการเรียนรู ้                                  

แบบนักวิทยาศาสตร์กับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  พบว่ามีงานวิจัยที่ศึกษา

ความสมัพันธ์ระหว่างความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์กับการ

เรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์โดยตรงค่อนข้างน้อยเท่าที่พบงานวิจยัที่เกี่ยวข้อง  ได้แก่  

งานวิจยัของ  โสภณ  แย้มทองคํา (2545) ศึกษาสภาพการจัดการศึกษาสําหรบันักเรียนที่มี

ความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรใ์นโรงเรยีนจุฬาภรณราชวทิยาลยั  ผลการวจิยัด้านหลกัสูตร

พบว่า  โรงเรียนมีการปรับปรุงหลักสูตรสําหรับผู้ที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร ์                         

โดยดําเนินการปรบัเน้ือหาให้มีความยืดหยุ่นสนองต่อความต้องการของผู้เรยีนมากที่สุดด้าน

คุณลกัษณะครูผู้สอน  พบว่า  ครผูู้สอนโรงเรยีนจุฬาภรณราชวทิยาลยัมคีุณลกัษณะที่สําคญั  คอื                

มใีจกว้าง  ยอมรบัฟังความคดิเห็นของผู้อื่น  มมีนุษยส์มัพนัธ์  และมกีารปรบัปรุงตนเองอยู่เสมอ  

ทั ้ง น้ี   ค รูผู้ ส อนแล ะนั ก เรียน ได้ มีส่ วน ร่ วม ใน การป ระ เมิน ผล ร่วมกัน   ส่ วน งานวิจัย                               

ของวิไลลักษณ์  ลังกา  (2554)  ได้ศึกษาอิทธิพลทางสังคมและปัจจยัภายในการเรยีนรู้อย่าง

สร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์  ในระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย  ผลการศึกษาพบว่า  ความพร้อมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน                     

เป็นปัจจยัลําดบัที ่ 4  จาก 5  ปัจจยั  (การเป็นแบบอย่างทางการเรยีนรูข้องผู้ปกครอง  การกํากบั

ตนเองทางการเรยีนรู ้ การสนับสนุนทางการเรยีนรูจ้ากผูป้กครอง  ความพรอ้มในการจดัการศกึษา

ของโรงเรยีน  และสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับครู)  ที่มีอิทธิพลทางตรงต่อการเรยีนรู ้                

อย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์ โดยตวัแปรเหล่าน้ีร่วมกนัอธบิายความแปรปรวนของการเรยีนรู ้               

อยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีนไดร้อ้ยละ  94 

 การประมวลเอกสารข้างต้นสรุปได้ว่า  ความพร้อมในการจดัการศึกษาทัง้ด้านหลกัสูตร  

และด้านผู้สอน  เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้อย่างสร้างสรรค์  ผู้ว ิจ ัยจึงคาดว่า  นักเรียนท่ีรบัรู้                       

ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์มากจะเป็นผู้ ท่ี มี                        

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรียนท่ีรบัรู้ความพร้อมของโรงเรียนใน

การจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรน้์อย 
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            จิตลกัษณะเดิมกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 จิตลักษณะเดิม หมายถึง ลักษณะทางจิตที่ส่งผลให้เกิดพฤติกรรมใดพฤติกรรมหน่ึง                  

เป็นลกัษณะที่เกิดสะสมในตัวบุคคลจากอดีตถึงปัจจุบัน มลีกัษณะค่อนข้างคงที่ไม่ตกอยู่ภายใต้

อทิธพิลของสถานการณ์ปัจจุบนั  ในการวจิยัครัง้น้ีศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุด้านจติลกัษณะเดมิ  ไดแ้ก่ 

การกํากบัตนเอง  และความมเีหตุมผีล 

 การกาํกบัตนเองกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 การกํากบัตนเอง  (Self – Regulation)  หมายถงึ  กระบวนการที่บุคคลวางแผน  ควบคุม  

และกํากบัพฤตกิรรมของตนเอง  ซึง่ประกอบดว้ย  กระบวนการสงัเกตตนเอง  กระบวนการตดัสนิใจ  

และกระบวนการแสดงปฏกิริยิาต่อตนเอง  โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของตนเอง

ไปสู่พฤตกิรรมเป้าหมายทีต่้องการ (Bandura. 1986) ส่วนบอมเมสเตอรแ์ละคนอื่น ๆ (Baumeister. 

Heatherton; & Tice. 1994: 6)  ได้ใหค้วามหมายของการกํากบัตนเองไว้ว่าเป็นความพยายามของ

บุคคลที่จะเปลี่ยนแปลงการตอบสนองของตนเอง  ซึ่งการตอบสนองที่ได้มาน้ีอาจจะประกอบด้วย  

การกระทํา  ความคดิ  ความรูส้กึ  ความต้องการ และการปฏบิตั ิ บุคคลจะตอบสนองต่อสิง่เรา้ด้วย

วิธีการที่แน่นอน  แต่การกํากับตนเองเป็นการขดัแย้งกับวิธีการตอบสนองตามปกติ  เป็นการ

ตอบสนองเพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้  ส่วนสมโภชน์  เอี่ยมสุภาษิต  (2541: 332)  ได้ให้

ความหมายของการกํากับตนเองไว้ว่า  คือ  การที่บุคคลเป็นผู้จดัการเงื่อนไขและจดัการผลการ

กระทําดว้ยตนเอง  โดยแบนดรูา  (Bandura. 1986)  เสนอว่ากระบวนการกํากบัตนเองประกอบดว้ย

กระบวนการย่อย  3  กระบวนการ  ดังน้ี 1)  กระบวนการสังเกตตนเอง (Self – Observation)                   

2)  กระบวนการตัดสนิใจ  (Judgment Process)  และ 3)  กระบวนการแสดงปฏิกิรยิาต่อตนเอง  

(Self - Reaction)  กระบวนการสงัเกตตนเอง  เป็นกระบวนการแรกในการกํากบัตนเองเพราะ

บุคคลต้องรูก่้อนว่ากําลงัทําอะไรอยู่  บุคคลจงึจะคดิเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมนัน้  บุคคลจะใช้ขอ้มูล               

ทีไ่ดจ้ากการสงัเกตตนเองมาใชเ้ป็นขอ้มลูในการตัง้เป้าหมาย  ตดิตาม  ตรวจสอบ  และประเมนิการ

กระทําของตนซึง่การทีบุ่คคลจะเลอืกสงัเกตดา้นใดดา้นหน่ึงของพฤตกิรรมนัน้กจ็ะขึน้อยูก่บัลกัษณะ

ของพฤตกิรรมประเภทนัน้  และเป้าหมายของผูส้งัเกตเป็นหลกั  การทีบุ่คคลจะกํากบัพฤตกิรรมของ

ตนเองไดป้ระสบความสําเรจ็หรอืไม่นัน้  บุคคลจะต้องสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมของตนเองอยา่ง

ซื่อตรง  สมํ่าเสมอ  เป็นระบบ  มคีวามถูกต้อง  และต้องทําทนัทีที่พฤติกรรมเป้าหมายเกิดขึ้น                     

อันจะส่งผลให้บุคคลได้เครื่องมือในการวนิิจฉัยตนเองที่ถูกต้อง  ส่วน  กระบวนการตัดสินใจ                          

เป็นกระบวนการที่ต่อเน่ืองจากกระบวนการสงัเกตตนเอง  กล่าวคอื  เมื่อบุคคลสงัเกตและบนัทกึ

พฤติกรรมของตนเองแล้ว  บุคคลก็จะนําขอ้มูลที่ได้นัน้ไปเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายหรอืมาตรฐาน

ที่ตัง้ไว้  ทัง้น้ีเพื่อจะตัดสินใจว่าจะดําเนินการกับพฤติกรรมที่ตนกระทําอย่างไรต่อไปโดยอาศัย

มาตรฐานส่วนบุคคล  ซึง่เกดิจากการทีบุ่คคลเรยีนรูม้าจากการสอนโดยตรง  หรอืการสงัเกตตวัแบบ  

อกีปัจจยัคอืการกระทําเชงิอ้างองิ  โดยการเปรยีบเทยีบการกระทําของตนกบัผู้อื่นที่ประกอบด้วย

การเปรียบเทียบกับบรรทัดฐานที่ เป็นมาตรฐานของกลุ่ ม   การเปรียบเทียบกับตนเอง                                
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การเปรยีบเทยีบกบัสงัคม  และการเปรยีบเทยีบกบักลุ่ม  อกีปัจจยัคอืคุณค่าของกจิกรรม  บุคคลจะ

ใช้ความพยายามมากในการทํากิจกรรมที่เขาพจิารณาว่าเป็นกิจกรรมที่มคีุณค่าต่อเขามาก  และ

ปัจจยัสุดท้ายคอืการอนุมานสาเหตุ ในการกระทํา  ถ้าบุคคลรบัรู้ว่าความสําเรจ็ที่ได้รบั  จากการ

กระทําพฤตกิรรมนัน้เกดิจากความสามารถและความพยายามของเขา  บุคคลกจ็ะแสดงปฏกิริยิาต่อ

ตนเองทางบวก  เช่น  มคีวามภาคภูมใิจในตนเอง  ชื่นชมตนเอง  และกระบวนการแสดงปฏิกิริยา

ต่อตนเอง  เป็นกระบวนการสุดทา้ยในกลไกของการกํากบัตนเองของบุคคล  ทัง้น้ีขึน้อยูก่บัสิง่ล่อใจ

ในการนําไปสู่แนวทางบวก ทัง้ในแง่ผลที่ได้เป็นสิ่งของจบัต้องได้  หรอืในแง่ของความพอใจใน

ตนเอง  ส่วนมาตรฐานภายในบุคคลกจ็ะทําหน้าทีเ่ป็นเกณฑท์ีจ่ะทําใหบุ้คคลคงระดบัการแสดงออก  

อกีทัง้เป็นตวัจงูใจใหบุ้คคลกระทาํพฤตกิรรมไปสู่มาตรฐานดว้ย    

 สรุปไดว้่า  การกาํกบัตนเอง หมายถึง  การแสดงออกถึงการวางแผน  ควบคุม  และ

กาํกบัพฤติกรรมตนเอง  เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้  ซ่ึงประกอบด้วย  3  ขัน้ตอน  

คือ  กระบวนการสงัเกตตนเอง  กระบวนการตัดสินใจ  และกระบวนการแสดงปฏิกิริยา                   

ต่อตนเอง   

 การวดัการกาํกบัตนเอง  เครื่องมอืวดัการกํากบัตนเอง  เช่น  ขตัตยิา  น้ํายาทอง  (2551)  

ที่ศึกษารูปแบบความสัมพันธ์เชิงเหตุของปัจจยัที่ส่งผลต่อความสามารถในการฝ่าฟันอุปสรรค               

ของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตร ี คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยรฐับาลในเขตกรุงเทพ               

ไดส้รา้งแบบสอบถามวดัการกํากบัตนเอง  จาํนวน 15  ขอ้  เป็นลกัษณะแบบมาตรประเมนิรวมค่า                

5 ระดับ ตัง้แต่ “จรงิมากที่สุด” จนถึง  “ไม่จรงิ”  มีค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง .22 -.66               

ค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่าเท่ากับ .86  ส่วน โพลินี อัง (2555)  ที่ศึกษาอิทธิพล                    

ของการกํากบัตนเองและการรบัรูค้วามสามารถของตนเองทางคณิตศาสตรท์ีม่ต่ีอความวติกกงัวลใน

การเรยีนคณิตศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  ในราชอาณาจกัรกมัพูชา  ไดป้รบัปรงุ

แบบวดัการกํากบัตนเอง  จากงานวจิยัของ  Ducan and McKeachie (2005)  ประกอบด้วยวธิกีาร

คิดแบบอภิมาน  10  ข้อ  วีธีการทางปัญญา  10  ข้อ  วิธีการกํากับความพยายาม 10  ข้อ                        

รวมทัง้หมด  30  ข้อ  เป็นลกัษณะแบบมาตรประเมนิรวมค่า  5 ระดบั ตัง้แต่ “มากที่สุด”  จนถึง                

“น้อยที่สุด”  มคี่าอํานาจจําแนกรายข้อ  อยู่ระหว่าง  .24 - .80  ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ-์               

แอลฟ่า  ด้านวีธีการคิดอภิมาน  เท่ากับ .78  ด้านวีธีการทางปัญญา .83  ด้านวีธีการกํากับ                             

ความพยายาม  .78 

ในงานวิจยัครัง้น้ีผู้ว ิจยัจะใช้แบบสอบถามการกํากับตนเอง   ของขัตติยา  น้ํายาทอง  

(2551)  เพราะมคี่าความเชื่อมัน่ทัง้ฉบบัอยูใ่นระดบัสงู   

 ผลการวิจัยทีแ่สดงความสัมพันธ์ระหว่างการกํากับตนเองกับการเรียนรู้แบบ

นักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ มงีานวจิยัที่เกี่ยวข้อง  เช่น  งานวจิยัของขตัติยา  น้ํายาทอง  (2551)  

ศึกษ าเกี่ ย วกับ รูป แบ บความสัมพันธ์ เชิ งส าเห ตุ ของปั จจัยที่ ส่ งผล ต่ อความสามารถ                                

ในการฝ่าฟันอุปสรรคของนิสตินักศกึษาปรญิญาตร ี คณะศกึษาศาสตร ์ มหาวทิยาลยัรฐับาลในเขต
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กรุงเทพมหานคร  ผลการวจิยัพบว่า  การกํากบัตนเอง  เป็นตวัแปรที่มอีทิธพิลทางตรงสูงสุดเป็น

อนัดบั 2 และเมือ่รว่มกบัตวัแปรเชงิสาเหตุอกี 4 ตวัแปร (การมองโลกในแงด่ ี การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเอง  และความเชื่อมัน่ในตนเอง)  รวมเป็น  5  ตัวแปร  สามารถร่วมกันอธิบายความ

แปรป รวนของความสามารถ ในการฝ่ าฟั น อุปสรรค  ได้ ร้อ ยละ  63 ส่ วนงานวิจัยของ                     

โพลินี อัง (2555)  ศึกษาอิทธิพลของการกํากับตนเองและการรบัรู้ความสามารถของตนเอง                     

ทางคณิตศาสตร์ที่มีต่อความวิตกกังวลในการเรยีนคณิตศาสตร์ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา                 

ตอนปลาย  ในราชอาณาจกัรกมัพูชา  ผลการวจิยัพบว่า  โมเดลการวเิคราะหม์คีวามสอดคลอ้งกบั

ข้อมูล เชิงป ระจักษ์  (X2 =  22.658, p =  .421, df =  22 , RMSEA =  .008 , SRMR = .019 ,                          

GFI = .990, AGFI = .975 , NFI = .996 , NNFI = 1.000)  แสดงว่าการรับรู้ความสามารถ                       

ของตนเองทางคณิตศาสตรม์อีิทธพิลทางตรงเชิงลบต่อความวติกกังวลในการเรยีนคณิตศาสตร ์ 

และการกํากบัตนเอง  โดยวธิกีารคดิอภมิาน  วธิกีารทางปัญญา  และวธิกีารกํากบัความพยายาม                    

มอีทิธพิลทางอ้อมต่อตวัแปรความวติกกงัวลในการเรยีนคณิตศาสตร ์ และส่งผ่านตวัแปรการรบัรู้

ความสามารถของตนเองทางคณิตศาสตร ์ โดยมอีทิธพิลเชงิบวกกบัตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองทางคณติศาสตร ์ และเชงิลบกบัตวัแปรความวติกกงัวลในการเรยีนคณติศาสตร ์    

 การประมวลเอกสารที่เกี่ยวข้องสรุปได้ว่า  การกํากับตนเองเกี่ยวข้องกับความสามารถ              

ในการฝ่าฟันอุปสรรค  และความวติกกงัวลในการเรยีนคณิตศาสตร ์ ดงันัน้ในงานวจิยัน้ี  จงึคาดว่า

นักเรียนท่ีมีการกาํกบัตนเองมาก  จะมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาวม์ากกว่า

นักเรียนท่ีมีการกาํกบัตนเองน้อย 

 

  ความมีเหตุมีผลกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

   โกศล  มคีุณ  (2551) กล่าวว่า ความมเีหตุมผีล  เป็นลกัษณะของบุคคลทีเ่กี่ยวกบัความคดิ  

การใช้สติและปัญญากับประเด็น  เรื่องราว  หรอืปัญหาต่าง ๆ  ส่วน  เกษม  วฒันชัย (2548)   

กล่าวว่า  ความมเีหตุมผีล  หมายถงึ  ความสามารถในการตดัสนิใจที่จะกระทําหรอืไม่กระทําโดย

อาศัยการพิจารณา  ไตร่ตรองให้รอบด้านเกี่ยวกบัปรากฎการณ์ที่เกี่ยวข้องในแง่มุมต่าง ๆ โดย

เฉพาะทีเ่กี่ยวกบัความเชื่อว่าตนไดร้บัความจรงิทีน่่าเชื่อถอืเกีย่วกบัสาเหตุต่าง ๆ และผลของสาเหตุ

เหล่านัน้  เพื่อตดัสนิใจว่าการกระทําต่อไปของตนจะส่งผลกระทบในด้านใดต่อใครบ้าง  ในขณะที ่  

จริายุ  อศิรางกูร ณ อยธุยา (2548: 43)  กล่าวว่า  ความมเีหตุมผีล  หมายถงึการตดัสนิใจเกี่ยวกบั

ระดบัของความพอเพยีงนัน้  จะต้องเป็นไปอย่างมเีหตุผล  โดยพจิารณาจากเหตุปัจจยัที่เกี่ยวขอ้ง  

ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระทํานัน้ ๆ อย่างรอบคอบในทางเดียวกันน้ี  

สํานักงานคณะปฏริูประบบสุขภาพแห่งชาติ (2549: 13)  อธบิายไว้ว่า ความมเีหตุมผีล หมายถึง  

ทุกการกระทําการตดัสนิใจ  การลงทุนต้องเป็นไปอย่างมเีหตุผล  คาํนึงถงึปัจจยัทีเ่กี่ยวขอ้งและผลที่

คาดว่าจะเกดิขึน้อยา่งรอบคอบ นอกจากน้ี  ณฎัฐพงศ์  ทองภกัด ี (2550: 12)  กล่าวว่า ความมเีหตุ

มผีล  (Reasonableness)  หมายถงึ  การตดัสนิใจเกี่ยวกบัพฤตกิรรมต่าง ๆ ที่มคีวามพอประมาณ
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ในมติต่ิาง ๆ จะตอ้งมสีตริอบรูค้ดิถงึระยะยาวตอ้งมเีป้าหมายและวธิกีารทีเ่หมาะสม  มคีวามรูใ้นการ

ดาํเนินการ  มกีารพจิารณาจากเหตุปัจจยัและขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้ง ตอ้งเป็นการมองระยะยาว  ตลอดจน

คํานึงถงึผลกระทบของการกระทํา  และความเสี่ยง  จะทําให้มคีวามพอประมาณทัง้ในปัจจุบนัและ

อนาคต   

  ดุจเดอืน  พนัธุมนาวนิ  และดวงเดอืน  พนัธุมนาวนิ  (2550)  กล่าวว่า  ในสาขาจติวทิยา               

ไดม้กีารศกึษาเกีย่วกบัความมเีหตุมผีลของมนุษยใ์นหลายแบบทีส่าํคญัม ี 3  แนวทาง (แผนภาพ 2)   

ได้แก่  1)  การคดิเชงิพิสูจน์สาเหตุ-ผล  (Causal reasoning)  2)  การคดิเหตุผลแบบนิรนัยหรอื

อุปนัย  (Deductive and inductive reasoning)  และ  3)  ความคดิอย่างมเีหตุผลเชงิวทิยาศาสตร ์ 

(Scientific  reasoning)  มรีายละเอยีดในแต่ละแนวทาง  ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  2  องคป์ระกอบเชงิสมมตฐิานของความมเีหตุมผีล 

(ดุจเดอืน  พนัธุมนาวนิ  และดวงเดอืน  พนัธุมนาวนิ. 2550: 40) 

 

  แนวทางแรก  คือ การคิดเชิงพิสูจน์สาเหตุ-ผล  หรือเรียกว่า  Causal reasoning       

(ดุจเดอืน  พนัธุมนาวนิ  และดวงเดอืน  พนัธุมนาวนิ. 2550: 40; อ้างองิจาก Klahr& Simon. 2001)  

ซึ่งเป็นการคดิเชื่อมโยงในเชงิความสมัพนัธ์ระหว่างสิง่ที่คดิว่าเป็นสาเหตุกบัสิง่ที่คดิว่าเป็นผลของ

สาเหตุนัน้  ซึง่เป็นแบบแผนการคดิของนักวชิาการ  นักวจิยั  หรอืนักวทิยาศาสตร ์ เพื่อที่จะสบืค้น

ให้ได้ข้อเทจ็จรงิ โดยการพสิูจน์ความเป็นสาเหตุและผลเช่นน้ีจะน่าเชื่อถอืถ้าสามารถทําตามหลกั

และวิธีการทางวิทยาศาสตร์ 3 ประการ  (ดุจเดือน  พันธุมนาวิน และดวงเดือน  พันธุมนาวิน.  

ความสามารถ 

ในการคิด 

แบบนิรนัย-อปุนัย 

การคิดอย่าง 

มีเหตผุล   

เชิงวิทยาศาสตร ์

การคิดเชิงพิสจูน์ 

สาเหตุกบัผล 

ตามกฎ  3  ข้อ 

จิตลกัษณะ 
ความมีเหตมีุผล 
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2550: 40; อา้งองิจาก Rosenthai&Rosnow, 1991)  ซึง่เรยีกว่า  การพสิูจน์ความเป็นสาเหตุและผล

ต ามก ฎ ท างป รัช ญ า 3 ข้อ ได้ แ ก่  1) ก ฎ ก ารแป รเป ลี่ ยน ไป ด้ วยกัน  (Covariance rule)                             

2) กฎการเกิดก่อน  (Temporal precedence rule)  และ  3) กฎความเที่ยงตรงภายใน (Internal 

consistency rule)  ข้อแรก  กฎการแปรเปลี่ยนไปด้วยกัน  (Covariance rule)  ซึ่งเป็นระดับ

ความคดิเกี่ยวกบัสาเหตุและผลในขัน้ต้นนัน้  คอื  ความสามารถในการวเิคราะห์ได้ว่า  ถ้าสิง่หน่ึง

เกดิขึน้อกีสิง่หน่ึงกเ็กดิขึน้ด้วย  ถ้าสิง่แรกไม่ปรากฎ  สิง่ที่สองก็ไม่ปรากฎไปดว้ย  หรอืสิง่สองสิง่ที่

ค่าแปรเปลีย่นไปตามกนั  หรอืผกผนักนั  ดงันัน้  ถ้าสิง่สองสิง่มกีารแปรเปลีย่นไปตามกนัเช่นน้ีแลว้  

สิง่สองสิง่อาจมคีวามเกี่ยวข้องกันในเชิงสาเหตุและผลได้  แต่ในขัน้น้ียงัไม่สามารถพิสูจน์ได้ว่า                

สิง่ใดเป็นสาเหตุของอีกสิ่งหน่ึง  จนกว่าจะพิสูจน์ว่าจรงิตามกฎอีก  2  ข้อด้วย  ข้อสอง  กฎการ             

เกดิก่อน  (Temporal precedence rule)  เมื่อสิง่สองสิง่มกีารแปรเปลีย่นตามกนัแลว้  การทีจ่ะกล่าว

ว่าเป็นสาเหตุของอกีสิง่หน่ึงได ้ กต่็อเมือ่สิง่นัน้เกดิมาก่อน  ส่วนสิง่ทีเ่กดิขึน้ทีห่ลงัจะเป็นสาเหตุของ

สิง่ที่เกดิขึน้ก่อนไม่ได้  การพสิูจน์ในขัน้น้ีเพยีงกล่าวได้คร่าว ๆ ว่า  อะไรอาจเป็นสาเหตุของอะไร

เท่านัน้  ข้อสาม กฎความเที่ยงตรงภายใน (Internal consistency rule)  ซึ่งเป็นการพสิูจน์ว่าสิง่ที่

เป็นสาเหตุของผลได้  จะต้องไม่มีสาเหตุอื่นมาทดแทนหรือมาบดบังอิทธิพลของสาเหตุนั ้น   

แนวทางท่ีสอง  เป็นการศึกษาวิธีการคิดเหตุผลแบบนิรนัยหรืออุปนัย  (Deductive and 

inductive reasoning) โดยการคิดแบบนิรนัย(Deductive reasoning)  เป็นการนําหลักการหรือ

ทฤษฎีที่ค้นพบไปใช้อธิบายในสถานการณ์เฉพาะต่าง ๆ  ส่วนการคิดแบบอุปนัย  (Inductive 

reasoning) เป็นการรวบรวมข้อเท็จจรงิในสถานการณ์ที่หลากหลายมาสรุปรวมเป็นหลกัการหรอื

ทฤษฎีเดียว  (ดุจเดือน  พันธุมนาวิน  และดวงเดือน  พันธุมนาวิน. 2550: 41; อ้างอิงจาก                 

เสถียรพงษ์  วรรณปก. 2547)ตลอดจนการจดัประเภทและแยกประเภท (Multiple classification  

ตามทฤษฎี  Piaget)  การคดิเช่นน้ีจะทําให้บุคคลมคีวามคดิที่เป็นระบบ  สามารถเชื่อมโยงหาข้อ

พสิูจน์ความสมัพนัธต่์าง ๆ  ตลอดจนหลกัการคดิเช่นน้ีสามารถช่วยให้บุคคลสรุปขอ้ความรูใ้หม่ได ้

ในระดับหน่ึง  ส่วนแนวทางท่ีสาม การคิดอย่างมีเหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์  (Scientific  

reasoning)  ซึ่งพัฒนามาจากแนวคิดแบบที่สองของ John  Dewey ประกอบด้วยกระบวนการ                 

5  ขัน้ตอน  (ดุ จเดือน   พันธุมนาวิน  และดวงเดือน  พันธุมนาวิน .2550: 41; อ้างอิงจาก                     

Best, et al. 2003) ในการค้นหาความจริงด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์  ด้วยวิธีต่าง ๆ  เช่น                  

1)  การให้ความหมายที่ชดัเจนของสิง่ที่กล่าวถึง  2)  ตัง้สมมตฐิานแล้วทดสอบสมมตฐิานนัน้ด้วย

ข้อมูลต่าง ๆ  3)  เก็บรวบรวมข้อมูลอย่างระมัดระวังและควบคุมสาเหตุแทรกซ้อน  เป็นต้น                    

4)  ประมวลเพื่อหาขอ้สรปุ  และ 5)  ตรวจสอบผลโดยจาํแนกการคดิอย่างมเีหตุผลเชงิวทิยาศาสตร์

เป็น  2  ประเภท  (โกศล  มคีณุ.  2551: 16)  ประเภทแรก  คอื  ทกัษะทางปัญญาทัว่ไป  (General 

intellectual skill)  ซึ่งในการคดิแก้ปัญหาประกอบด้วย  การประยุกต์หลกัการหรอืวธิกีารของการ

แสวงหาความรูท้างวทิยาศาสตร ์ เพื่อการแก้ปัญหาหรอือธบิายอยา่งมเีหตุผล  ประเภทที่สอง  คอื  

วิธีการพัฒนาแนวความคิด  (Conceptual development approach)  ซึ่งบุคคลได้ปฏิบัติในการ



53 

ออกแบบการทดลอง  หรอืตรวจสอบประเมนิผลทีพ่บจากการทดลองทีไ่ดด้ําเนินการไปแลว้  จากที่

กล่าวมาจะเหน็ไดว้่าการคดิอย่างมเีหตุผลทัง้สามแนวทางมลีกัษณะร่วมกนั  คอื  เป็นการคดิในการ

แกปั้ญหาทีพ่บในชวีติประจาํวนัของบุคคลโดยเฉพาะทีเ่ป็นปัญหาเชงิวทิยาศาสตรเ์พื่อใหไ้ดค้ําตอบ

ที่ถูกต้องเหมาะสม  ทัง้การคดิแบบสาเหตุ-ผลซึ่งเป็นความสามารถที่จะพจิารณาผล  คดิเชื่อมโยง

ไปสู่สาเหตุไดอ้ย่างถูกต้อง  การคดิอย่างมเีหตุผลเชงิวทิยาศาสตร ์ ซึ่งเน้นทกัษะทางปัญญาทัว่ไป

หรอืวธิกีารพฒันาแนวความคดิ  รวมถงึการคดิเหตุผลแบบนิรนยั-อุปนยั  ซึง่เป็นการคดิทีม่รีะบบทัง้

จากหลกัการสู่กรณเีฉพาะ  และจากกรณเีฉพาะสู่หลกัการหรอืกรณทีัว่ไป  (โกศล มคีุณ.  2551: 18)   

  ในงานวจิยัน้ีผูว้จิยัจงึสรุปว่า  ความมีเหตุมีผล  หมายถึง  ลกัษณะของบุคคลท่ีเก่ียวกบั

ความคิด  การใช้สติปัญญาในการแก้ปัญหาและตัดสินใจ  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัย                       

ท่ีเก่ียวข้องในมิติต่าง ๆ จะต้องมีสติรอบรู้คิดถึงระยะยาว  มีเป้าหมายและวิธีการท่ีเหมาะสม  

มีความรู้ในการดาํเนินการ  ตลอดจนคาํนึงถึงผลท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระทํานัน้ ๆ 

อย่างรอบคอบซ่ึงช่วยให้การแก้ปัญหาและการตดัสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และช่วยให้

บคุคลเกิดความงอกงามทางปัญญา 

  การวดัความมีเหตุมีผล  ในงานวิจยัของโกศล  มีคุณ  (2551)  ได้สร้างแบบวัดและ

วเิคราะห์ข้อมูลเพื่อตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอื  ของแบบวดัความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนักเรยีน      

เป็นกลุ่มกําลังศึกษาในสถานศึกษาขัน้พื้นฐาน  ช่วงชัน้ที่  3 - 4  อายุ 13 - 18  ปี  จํานวน                       

1,907  คน  โดยใชห้ลกัการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบ (Factor Analysis)  คอืการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบ

เชงิสาํรวจ  และองคป์ระกอบเชงิยนืยนั  สาํหรบัแบบวดัในกลุ่มนกัเรยีน  ไดแ้ก่  แบบวดัการคดิแบบ

สาเหตุ-ผล  และแบบวดัเหตุผลเชงิวทิยาศาสตร ์ เป็นแบบมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  

“จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  ม ี 5  องคป์ระกอบ  และมจีาํนวน  14  ขอ้เท่ากนัทัง้สองแบบวดัมี

ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิอ์ลัฟ่าเท่ากบั  .65  และ  .68  ตามลําดบั  สําหรบัแบบวดัการคดิ

แบบนิรนัย-อุปนัย-จดักลุ่ม  ม ี 2  องคป์ระกอบ  ม ี 4  กลุ่มขอ้ความ  เป็นแบบวดัทีม่กีารใหค้ะแนน

แบบถูกให้  1  คะแนน  ผดิให้  0  คะแนน  จํานวน  20  ข้อ  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ ์

อลัฟ่าเท่ากบั  .45  และแบบวดัจติเอกภาคในดา้นความมเีหตุมผีลในนักเรยีน  ซึง่เป็นการวเิคราะห์

องค์ประกอบของแบบวดัรวมทัง้  3  แบบวดัเข้าด้วยกัน  เสมอืนเป็นแบบวดัเดยีววดัจติลกัษณะ  

รว่มกนั  แบบวดัน้ีเป็นแบบวดัประเมนิค่า 6 ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “ไม่จรงิเลย”  ม ี 6 ตวั

แปร  ประกอบดว้ย  19  ขอ้  เป็นการคดิแบบสาเหตุ-ผล  จาํนวน  11  ขอ้  และการคดิแบบเหตุผล

เชงิวทิยาศาสตร ์ 8  ขอ้  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิอ์ลัฟ่าเท่ากบั  .68  ต่อมา วนัวสิา  สรรีะ

ศาสตร์ (2554)  ได้นําแบบวัดจิตเอกภาคในด้านความมีเหตุมีผลในนักเรยีนของโกศล  มีคุณ  

(2551)  มาใช้โดยคดัเลอืกข้อคําถามไว้ใช้  จํานวน  17  ข้อ  ค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  

.17  ถงึ  .48  ค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิอ์ลัฟ่าเท่ากบั  .77 
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  สําหรบัการครัง้น้ีผู้ว ิจยัจะใช้แบบวัดจิตเอกภาคด้านความมีเหตุผลของนักเรียนระดับ

มธัยมศกึษาตอนต้นและตอนปลายของวนัวสิา  สรรีะศาสตร ์(2554)   เพราะแบบวดัน้ีได้ผ่านการ

วเิคราะหอ์งคป์ระกอบเพื่อพสิจูน์ขอ้คําถามแบบวดัใหเ้หมาะสมกบันักเรยีนมธัยมศกึษาและคุณภาพ

ของแบบวดัอยูใ่นเกณฑท์ีย่อมรบัได ้

 ผลการวิจัย ท่ี แส ด งค วาม สัม พัน ธ์ระห ว่างค วาม มี เห ตุ มี ผลกับ การเรีย น รู้                               

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  มีงานวิจัยที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่างความมีเหตุมีผล                          

กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และพฤติกรรมที่พึงปรารถนาที่มขีอบแขคใกล้เคยีงกนั  เช่น  

งานวจิยัของชนะพล  ชยัทพั  (2556)  ศกึษาจติลกัษณะตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง  องคก์ร

แห่งความพอเพยีง  ความสุขในการทาํงาน  การสนบัสนุนจากองคก์ร  กบัพฤตกิรรมการเป็นสมาชกิ

ที่ดีขององค์กร  กรณีศึกษากรมราชทณัฑ์ ผลการวิจยัพบว่า  ความมีเหตุมผีล  เมื่อเข้าทํานาย

ร่วมกบัตวัแปรในกลุ่มจติลกัษณะอีก  3  ตวัแปร  (การมภีูมคิุ้มกนัตน  การรบัรูคุ้ณความด ี และ

ความสุ ข ในการทํ างาน ) และตัวแป รในกลุ่ มสถานการณ์ ในการทํ างานอีก  2  ตัวแป ร                        

(การสนับสนุนจากองคก์ร  และความเป็นองค์กรแห่งความพอเพยีง)  รวมเป็น 6 ตวัแปร  สามารถ

ร่วมทํานายพฤตกิรรมการเป็นสมาชกิที่ดขีององค์กรได้รอ้ยละ  66.1  งานวจิยัของสุรชยั  ฐานสโร  

(2557)  ไดศ้กึษาจติลกัษณะและสถานการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบัพฤตกิรรมพอเพยีงของชุมชนสุวรรณภูม ิ 

ผลการวจิยัพบว่า  จติพอเพยีง (ความมเีหตุผล การมภีูมคิุ้นกนั และการรบัรูคุ้ณความด)ี สามารถ

ทํานายพฤติกรรมพอประมาณ พฤติกรรมสุขภาพ พฤติกรรมซื่อสตัย์ และพฤติกรรมพลเมืองด ี

เพิม่ขึน้จากลกัษณะสถานการณ์ และจติลกัษณะเดมิ  โดยทํานายในกลุ่มรวมเพิม่ขึน้ 3.7%, 2.4%, 

5.9%  และ 0.8% ตามลาํดบั  ส่วนงานวจิยัของวนัวสิา  สรรีะศาสตร ์ (2554) ไดศ้กึษาปัจจยัเชงิเหตุ

ดา้นสถานการณ์ทางสงัคม  และการมภีูมคิุม้กนัทางจติทีเ่กี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมการใช้อนิเทอรเ์น็ต

อยา่งสรา้งสรรคแ์ละปลอดภยัของนกัเรยีนหญงิระดบัมธัยมศกึษาในโรงเรยีนทีเ่ขา้รว่มและไมเ่ขา้รว่ม

โครงการส่ งเสริมการใช้อิน เทอร์เน็ตอย่ างสร้างสรรค์และปลอดภัย  ผลการวิจ ัยพบว่ า                                       

ความมเีหตุมผีล  เมื่อเขา้ทํานายร่วมกบัตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะเดมิอกี  3  ตวัแปร  (มุ่งอนาคตและ

ควบคุมตน  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์ และการมีภูมิคุ้มกันทางจิต) รวมเป็น 4 ตัวแปร  สามารถ                

ร่วมทํานายความรู้เกี่ยวกับการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย ได้เป็นลําดับแรก                    

(ค่าเบต้าเท่ากบั  .35)  ในกลุ่มรวมโดยมปีรมิาณการร่วมทํานาย  รอ้ยละ  19.8  และตวัแปรน้ียงั

สามารถร่วมทํ านายความรู้เกี่ ยวกับการใช้อิน เทอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย                                     

โดยมตีวัทํานายสําคญัเพยีงตวัเดยีว  ในนักเรยีนทีม่ลีกัษณะภูมหิลงัต่าง ๆ กนัไดอ้กี  15  กลุ่มย่อย  

โดยมปีรมิาณการทํานายอยู่ระหว่างรอ้ยละ  11.6  ถึง  29.9  ทํานายได้สูงสุดในกลุ่มนักเรยีนที่มี

จํานวนเวลาในการใช้อินเทอร์เน็ตน้อย  (ค่าเบต้าเท่ากับ .44)  ทํานายได้ตํ่าสุดในกลุ่มนักเรยีน                 

ทีเ่รยีนอยู่ในโรงเรยีนทีเ่ขา้ร่วมโครงการฯ  (ค่าเบต้าเท่ากบั .21)  และงานวจิยัของจรีพฒัน์  ศริริกัษ์  

(2555)  ได้ศึกษาลักษณะสถานการณ์ในโรงเรียน ครอบครวั และจิตพอเพียงที่เกี่ยวข้องกับ

พฤตกิรรมรบัผดิชอบของนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาตอนต้น  ผลการวจิยัพบว่า  ตวัแปรสถานการณ์
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ทางสังคม 5 ตัวแปร  (ได้แก่ การอบรมเลี้ยงดูแบบรกัสนับสนุนและแบบใช้เหตุผล การเห็น

แบบอย่างทีด่จีากครอบครวั  การสนับสนุนทางสงัคมจากโรงเรยีน การเหน็แบบอย่างที่ดจีากเพื่อน  

และการเหน็แบบอย่างจากบุคคลหรอืกลุ่มบุคคลจากสื่อมวลชน)  ซึง่เป็นกลุ่มตวัทํานาย  ลําดบัที ่ 1  

และเมื่อนําตัวทํานายกลุ่มจิตลักษณะเดิม 5 ตัวแปร (ได้แก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์ลักษณะ                   

มุ่งอนาคตและการควบคุมตน  ความมเีหตุมผีล  การมภีูมคิุ้มกนัทางจติ  และการรบัรูคุ้ณความด)ี  

เข้ามาเพิ่มเป็นตัวทํานายลําดับที่ 2 เมื่อทําการควบคุมอิทธิพลของตัวแปรลําดับที่ 1 ให้คงที ่                 

ผลปรากฎว่าชุดจติลกัษณะเดมิสามารถทํานายพฤตกิรรมพฒันาตนเองดา้นการเรยีน ไดเ้พิม่ขึน้จาก

ที่ตัวทํานายลําดบัที่ 1 เคยทํานายได้อย่างมนีัยสําคญั  ในกลุ่มรวมและในกลุ่มย่อยทุกประเภทที่

ศกึษา  โดยมรีอ้ยละการทํานายทีเ่พิม่ขึน้อยู่ระหว่างรอ้ยละ  3.4  ถงึรอ้ยละ  10.3  โดยในกลุ่มรวม

ทํานายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ  5.2  และทํานายได้เพิ่มขึ้นสูงสุดร้อยละ 10.3  ในกลุ่มนักเรยีนหญิง                    

โดยที่ความมีเหตุมีผล เป็น 1 ใน 4 ตัวทํานายที่สําคัญ  (การเห็นแบบอย่างที่ดีจากครอบครวั  

แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์ และการมภีมูคิุม้กนัทางจติ)     

 จากการประมวลเอกสารที่เกี่ยวขอ้งสรุปไดว้่า ความมเีหตุมผีลเกี่ยวขอ้งกบัเกี่ยวกบัการใช้

อนิเทอรเ์น็ตอยา่งสรา้งสรรคแ์ละปลอดภยั  พฤตกิรรมการเป็นสมาชกิทีด่ขีององคก์ร  และพฤตกิรรม

รับผิดชอบของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ดังนั ้นในงานวิจัยน้ี จึงคาดว่านักเรียน                      

ท่ีมีความมีเหตุมีผลมากเป็นผู้ท่ีมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรียน               

ท่ีมีความมีเหตมีุผลน้อย 

 

           จิตลกัษณะตามสถานการณ์กบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 จิตลักษณะตามสถานการณ์ หรือเรียกว่า ปฏิสัมพันธ์ในตน (Organismic interaction)                    

เป็นลกัษณะทางจติของผู้กระทําที่ตกอยู่ภายใต้อิทธพิลของสถานการณ์ปัจจุบนั  การวจิยัครัง้น้ี                    

กําหนดตัวแปรในกลุ่มจติลักษณะตามสถานการณ์  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเอง                               

ในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

 

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรก์บัการเรียนรู้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 แบนดูรา (Bandura. 1986: 391)  กล่าวว่าการรบัรู้ความสามารถของตนเอง (Perceived 

Self – Efficacy)  หมายถงึ  การที่บุคคลตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนเองที่จะจดัการและ

ดําเนินการกระทําให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้  การรบัรู้ความสามารถของตนเองขึ้นอยู่กับ               

การตดัสนิใจของบุคคลว่าเขาสามารถทําอะไรไดด้ว้ยทกัษะทีเ่ขามอียู่  โดยแบนดรูา  เชื่อว่าการรบัรู้

ความสามารถของตนมีความสําคัญ และมีผลต่อการกระทําของบุคคล คนที่เชื่อว่าตนเองมี

ความสามารถ  จะมคีวามอดทน  อุตสาหะ  ไม่ท้อแท้ง่าย  และประสบความสําเรจ็ในที่สุด  ในการ

พฒันาการรบัรู้ความสามารถของตนของบุคคลนัน้มอียู่ด้วยกัน  4  วธิี  ดงัน้ี  1)  ประสบการณ์              
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ทีป่ระสบความสําเรจ็  (Mastery Experiences)  ซึ่งแบนดูราเชื่อว่าเป็นวธิกีารทีม่ปีระสทิธภิาพมาก

ที่สุดในการพฒันาการรบัรู้ความสามารถของตน  เน่ืองจากว่าเป็นประสบการณ์โดยตรงที่บุคคล

ไดร้บัและประสบความสําเรจ็ทําใหเ้พิม่ความสามารถของตนเองไดเ้พราะบุคคลจะเชื่อว่าเขาสามารถ

ที่จะทําได้  การที่บุคคลทํางานแล้วประสบความสําเรจ็ซํ้า ๆ กนัหลาย ๆ ครัง้  จะทําให้บุคคลรบัรู้

ความสามารถของตนเพิ่มมากขึ้น  2)  การใช้ตัวแบบ (Modeling) การได้สังเกตตัวแบบแสดง

พฤติกรรมที่มีความซับซ้อนและได้ผลกรรมที่พึงพอใจ  ก็จะทําให้ผู้ส ังเกตมีความรู้สึกว่าตนก็

สามารถที่จะประสบความสําเรจ็ได้ถ้าเขาพยายามจรงิไม่ย่อท้อ  3) การใช้คําพูดชกัจูง  (Verbal  

Persuasion)  เป็นการบอกว่าบุคคลนัน้มคีวามสามารถที่จะประสบความสําเรจ็ได้  วธิกีารดงักล่าว

นั ้นค่อนข้างใช้ง่ายและใช้กันทัว่ไป  ซึ่งถ้าจะให้ได้ผล  ควรจะใช้ร่วมกับการทําให้บุคคลมี

ประสบการณ์ของความสําเรจ็  ซึง่อาจจะต้องค่อย ๆ สรา้งความสามารถให้กบับุคคลอย่างค่อยเป็น

ค่อยไป  และให้เกดิความสําเรจ็ตามลําดบัขัน้ตอน  พรอ้มทัง้ใชค้ําพูดชกัจงูร่วมกนัโดยบุคคลทีจ่ะมี

อทิธพิลในการพูดชกัจงูให้บุคคลคล้อยตามจะต้องเป็นบุคคลที่ผู้ถูกชกัจูงให้ความเชื่อถอื  ไวว้างใจ  

และมีความสําคัญต่อตัวเขา  เช่น  พ่อ  แม่  ครู เพื่อน เป็นต้น  4) การกระตุ้นทางอารมณ์  

(Emotional Arousal)  มผีลต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนในสภาพทีถู่กขม่ขูใ่นการตดัสนิถงึความ

วติกกงัวล  และความเครยีดของบุคคลเรานัน้บางส่วนจะขึน้อยู่กบัการกระตุ้นทางสรรีะ  การกระตุ้น

ทีร่นุแรงมกัจะทาํใหบุ้คคลกระทําพฤตกิรรมไมค่่อยไดผ้ลด ี ดงันัน้  การลดการกระตุน้ทางอารมณ์ลง

จะช่วยใหบุ้คคลสามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองไดด้ยีิง่ขึน้    

 วลิาสลกัษณ์  ชวัวลัล ี(2542: 175-176)  กล่าวว่า  การรบัรู้ความสามารถของตนมผีลต่อ

พฤตกิรรมของบุคคลในหลาย ๆ ด้านด้วยกนั  โดยผ่านกระบวนการหลกั  4  กระบวนการ  ดงัน้ี    

1)  กระบวนการรูค้ดิ  (Cognitive Process)  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองมแีบบแผนการคดิที่

สามารถส่งเสรมิหรอืบัน่ทอนผลการปฏิบตัิงานได้  บุคคลจะตีความสถานการณ์และคาดการณ์               

ในอนาคตอย่างไรขึ้นอยู่กับว่าเขามีความเชื่อในความสามารถของตนเอง  คนมีความเชื่อใน

ความสามารถสูง  จะมองสถานการณ์ที่เป็นภาพความสําเรจ็และเป็นสิง่ทีนํ่าทางการกระทําของเขา  

2)  กระบวนการจงูใจ  (Motivation Process)  ความสามารถที่จะจูงใจตนเองและการกระทําตามที่

ตัง้เป้าหมายจะมพีืน้ฐานมาจากกระบวนการคดิ  ขณะทีค่ดิคาดการณ์ในอนาคตจะทาํใหเ้กดิแรงจงูใจ

และการควบคุมการกระทําของตนเองได้  กล่าวคือ  สิ่งที่คิดคาดการณ์ในอนาคตจะทําให้เกิด

แรงจูงใจและการกระทําซึ่งถูกควบคุมดว้ยการกํากบัของตน  บุคคลที่รบัรูค้วามสามารถของตนเอง

และตัง้เป้าหมายไว้สูงจะมีแรงจูงใจในการกระทําและจะปฏิบัติงานได้ดีกว่าคนที่สงสัยใน

ความสามารถของตนเอง  3) กระบวนการด้านความรู้สึก  (Affective Process) การรับ รู้

ความสามารถของตนเองมผีลกระทบต่อประสบการณ์ทางอารมณ์โดยผ่านการควบคุมตนเองด้าน

การคดิ  การกระทํา  และความรูส้กึในด้านการคดิ  ความเชื่อในความสามารถของตนเองมอีทิธพิล

ต่อความสนใจและการตคีวามเหตุการณ์ในชวีติที่อาจใหค้วามรูส้กึในทางบวกหรอืทางลบก็ได ้ การ

รบัรู้ความสามารถของตนเองจะจดัการกับสภาวะทางอารมณ์  โดยการส่งเสรมิการกระทําที่มี

ประสทิธผิลเพื่อเปลี่ยนสิง่แวดล้อมในลกัษณะที่จะเกิดการเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ได้  ส่วนด้าน
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ความรู้สึกจะเกี่ยวข้องกับการรบัรู้ว่าตนสามารถทําให้ภาวะทางอารมณ์ของตนที่ไม่ดีให้ดีขึ้นได้

หรอืไม่  4)  กระบวนการเลอืก  (Selection Process)  บุคคลมแีนวโน้มที่จะหลกีเลีย่งกจิกรรมและ

สภาพการณ์ที่เขาเชื่อว่ายากเกินความสามารถของเขา  และบุคคลจะกระทํากิจกรรมและเลอืก

สิง่แวดล้อมที่เขาแน่ใจว่ามคีวามสามารถที่จะจดัการได้  ผู้ที่มกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเองสูง             

จะเลอืกกจิกรรมที่มคีวามทา้ทาย  สอดคลอ้งกบัวไิลลกัษณ์  ลงักา (2554: 80) ทีก่ล่าวว่า  การรบัรู้

ความสามารถของตนเองทางการเรยีนรู ้ ประกอบดว้ย  การรบัรูค้วามสามารถของตนดา้นการรบัรู้

ข้อมูลความรู้  การรับรู้ความสามารถของตนด้านการจัดการข้อมูลความรู้  และการรับรู้

ความสามารถของตนด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์  กล่าวคอืเป็นการที่นักเรยีน

ตดัสนิใจความสามารถของตนเองในการเรยีนรูว้่าตนมคีวามสามารถทีจ่ะทาํพฤตกิรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบั

การเรยีนรูไ้ดห้รอืไม ่ และมคีวามมัน่ใจว่าจะทาํไดใ้นระดบัใด 

 จากความหมายที่นักวิชาการกล่าวไว้ข้างต้น  ผู้วิจ ัยจึงสรุปความหมายการรับรู้

ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ว่าหมายถึง  การท่ีนักเรียน

ตดัสินใจเก่ียวกบัความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรว่์าสามารถ

จัดการและดําเนินการกระทําพฤติกรรมให้บรรลุ เป้าหมายท่ีกําหนดไว้   การรับรู้

ความสามารถของตนเองขึ้นอยู่กบัการตดัสินใจของบุคคลว่าเขาสามารถทําอะไรได้ด้วย

ทักษะท่ี เขามีอยู่   ซ่ึ งมีผลต่อการกระทําของบุคคล  โดยผ่าน  4 กระบวนการ  คือ  

กระบวนการรู้คิด  กระบวนการจงูใจ  กระบวนการด้านความรู้สึก  และกระบวนการเลือก   

 การวัดการรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ 

เครื่องมอืวดัการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  เช่น  ชนิธตา                  

เกตุอําไพ (2549)  ไดส้รา้งแบบสอบถามวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนเองเป็นแบบวดัทีม่ลีกัษณะ

เป็นมาตรประเมนิรวมค่า  4  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิมากที่สุด”  จนถึง  “ไม่จรงิ”  จํานวน  25  ข้อ                    

มีค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .35 - .61  มีค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่า                  

เท่ากับ   .98  ต่อมาภคมน  ผิวขาว  (2555)  ได้สร้างแบบสอบถามวัดการรบัรู้ความสามารถ                 

ของตนเองในการเรียน  โดยพัฒนามาจากแบบสอบถามวัดการรบัรู้ความสามารถของตนเอง                                    

ของชนิธตา เกตุอําไพ (2549)  โดยการปรบัมาตรประเมนิรวมค่าในการวดัซึง่เดมิแบ่งเป็น  4 ระดบั                           

เป็น  5  ระดับ  ตัง้แต่  “จริง”  จนถึง   “ไม่จริงเลย” จํานวน 20  ข้อ โดยปรบัปรุงภาษาที่ใช ้                 

ในขอ้คําถามบางข้อให้มคีวามสอดคล้องกบันิยามปฏบิตัิการ  และง่ายต่อความเข้าใจในการตอบ

แบบสอบถามของกลุ่มตวัอย่าง  มคี่าอํานาจจาํแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .52 - .69  มคี่าความเชื่อมัน่

แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั   .93  ดงันัน้  ในงานวจิยัครัง้น้ีผูว้จิยัจะนําแบบสอบถามวดัการรบัรู้

ความสามารถของตนเอง  ของภคมน  ผวิขาว  (2555)  มาปรบัใช ้ และสรา้งขอ้คําถามใหม่บางขอ้

ตามนิยามปฏิบัติการที่ผู้ว ิจยักําหนดขึ้น  เพราะมีค่าความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับอยู่ในระดับสูง  และ                 

มปีระเดน็การศกึษาทีใ่กลเ้คยีงกนั 
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 ผลการวิจยัทีแ่สดงความสมัพนัธ์ระหว่างการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการ

เรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรก์บัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ มงีานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้ง  

เช่น  งานวจิยัของ   ชนิธตา  เกตุอําไพ (2549)  ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างปัจจยับางประการกบั

การกํากบัตนเองในการปรบัพฤตกิรรมกา้วรา้วของนกัเรยีนช่วงชัน้ที ่ 3  ในกรงุเทพมหานคร  พบว่า  

การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง  ซึง่เป็น  1  ใน  5  ตวัแปร  ทีม่คี่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธพ์หุคูณ

กับการกํากับตนเองในการปรบัพฤติกรรมก้าวร้าว  มีค่าเท่ากับ  0.87  ซึ่งสัมพันธ์กันอย่างมี

นัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .01  และงานวจิยัของภคมน  ผวิขาว  (2555)  ศกึษาเกี่ยวกบัปัจจยัเชงิ

สาเหตุทีส่่งผลต่อความสามารถในการสรา้งองคค์วามรูข้องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 1 - 3  สงักดั

สาํนักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาลพบุร ีเขต 5  ผลการวจิยั  พบว่า  การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีน  ซึง่เป็น 1 ใน 3 ของตวัแปรทีม่อีทิธพิลทางตรงต่อความสามารถในการสรา้ง

องคค์วามรูม้คีา่สมัประสทิธิอ์ทิธพิลเท่ากบั .37  และการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนยงั

มอีทิธพิลทางออ้มโดยส่งผ่านตวัแปรปัจจยัดา้นการกํากบัตนเองในการเรยีนต่อความสามารถในการ

สรา้งองค์ความรู ้ โดยมคี่าสมัประสทิธิอ์ทิธพิลเท่ากบั .41 และเมื่อเข้าร่วมกบัปัจจยัอกี 4 ตวัแปร  

รวมเป็น 5 ตวัแปร  สามารถร่วมอธบิายความแปรปรวนของความสามารถในการสรา้งองคค์วามรูไ้ด้

รอ้ยละ  71   

 การประมวลเอกสารที่เกี่ยวข้องสรุปได้ว่า  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีน

เกี่ยวข้องกบัการกํากบัตนเองในการปรบัพฤติกรรมก้าวรา้ว  และความสามารถในการสร้างองค์

ความรู้  ดังนั ้น  ในงานวิจัยน้ี  จึงคาดว่านักเรียนท่ีมีการรบัรู้ความสามารถของตนเอง                           

ในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์มากจะมีพฤติกรรมการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                     

รุ่น เย าว์ม าก ก ว่านั ก เรีย น ท่ี มี ก ารรับ รู้ ค วาม ส าม ารถ ข อ งต น เอ งใน ก ารเรีย น รู้                                           

แบบนักวิทยาศาสตรน้์อย 

 

 เจ ต ค ติ ท่ี ดี ต่ อ ก า ร เรี ย น รู้ แ บ บ นั ก วิ ท ย า ศ า ส ต ร์รุ่ น เย า ว์กับ ก า ร เรี ย น รู้                                         

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                      

 เจตคติที่ดีเป็นจิตลักษณะของบุคคลที่ เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมมนุษย์ ดังที่  งามตา                          

วนินทานนท ์ (2535: 215)  ไดก้ล่าวถงึเจตคตวิ่าเป็นจติลกัษณะทีเ่กดิขึน้จากการรูค้ดิเชงิประเมนิค่า

เกี่ยวกบัสิง่หน่ึงสิง่ใดทํานองประโยชน์หรอืโทษของบุคคล ทําให้มคีวามรูส้กึโน้มเอยีงไปทางชอบ  

หรอืพอใจมากถึงน้อยต่อสิง่นัน้ ๆ รวมทัง้ความพรอ้มที่จะแสดงพฤติกรรมเฉพาะอย่างอนัเป็นผล

สบืเน่ืองจากการเหน็ประโยชน์หรอืพอใจต่อสิง่นัน้  ดงันัน้ เจตคต ิ หมายถงึ  การเตรยีมความพรอ้ม

แห่ งจิต ใจของบุคคลในการกระทําสิ่งใดสิ่งห น่ึง  เจตคติเมื่ อ เกิดขึ้นแล้วจะแสดงออกมา                    

ในรปูแบบของพฤติกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงของบุคคลและเป็นพฤตกิรรมที่เกี่ยวขอ้งกบัความรูส้กึ

ทางอารมณ์  (สุชา  จนัทรเ์อม.  2539: 72) 
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  เจตคติประกอบด้วย  3  องค์ประกอบ  (ดวงเดอืน  พนัธุมนาวนิ.  2538: 38; อ้างอิงจาก

McGuire. W.J. 1969: 155-156) คือ  1)  ความรู้เชงิประเมนิค่า  หมายถึง  การที่บุคคลมคีวามรู้

เกี่ยวกับสิ่งหน่ึงสิง่ใดว่าดีมปีระโยชน์และหรอืเลวมากน้อยเพียงใด  โดยองค์ประกอบน้ีจะต้องมี

ลกัษณะทีม่ทีศิทางร่วมดว้ย  คอื  ดหีรอืเลว  ประโยชน์หรอืโทษ  จงึไมใ่ช่ขอ้เทจ็จรงิตามปกตเิท่านัน้  

จดัเป็นองคป์ระกอบทีเ่ป็นต้นกําเนิดของเจตคตขิองบุคคลต่อสิง่ต่าง ๆ ดงันัน้หากบุคคลมคีวามรูเ้ชงิ

ประเมนิค่าต่อสิง่ต่าง ๆ ไม่สมบูรณ์  หรอืมคีวามรูท้ีผ่ดิพลาดจะทําใหเ้กดิอคตหิรอืความลาํเอยีงและ

อาจทําให้เกิดผลเสยีต่อผู้ยดึถือหรอืส่วนรวมได้  2)  ความรู้สกึ  หมายถึง  ความรูส้กึของบุคคล              

ในลกัษณะทีช่อบหรอืไม่ชอบ  พอใจหรอืไม่พอใจต่อสิง่หน่ึงสิง่ใด  ส่วนใหญ่แลว้ความรูส้กึพอใจของ

บุคคลต่อสิง่หน่ึง  จะเกดิโดยอตัโนมตัแิละสอดคลอ้งกบัความรูเ้ชงิประเมนิค่าต่อสิง่นัน้ดว้ย  กล่าวคอื  

ถ้าบุคคลเชื่อว่าสิง่ใดดมีปีระโยชน์  บุคคลก็จะชอบและพอใจสิง่นัน้  ในทางตรงขา้มถ้าบุคคลเชื่อว่า

สิง่นัน้เลวหรอืมโีทษบุคคลก็จะไม่ชอบไม่พอใจสิง่นัน้  3)  ความพร้อมกระทํา  หมายถึง  การที่

บุคคลมคีวามพร้อมที่จะช่วยเหลอื  สนับสนุน  ส่งเสรมิในสิง่ที่เขาชอบหรอืพอใจ และพรอ้มที่จะ

ทาํลายหรอืเพกิเฉยต่อสิง่ทีเ่ขาไม่ชอบหรอืไม่พอใจ  เป็นองคป์ระกอบทีเ่กดิขึน้ภายหลงัเมื่อบุคคลมี

ความรูเ้ชงิประเมนิค่า  และมคีวามรู้สกึชอบหรอืไม่ชอบสิง่นัน้แล้ว  อย่างไรก็ตามองค์ประกอบน้ี

ยงัคงอยูภ่ายในจติใจของบุคคลและยงัไม่ปรากฎออกมาเป็นพฤตกิรรม  โดยความพรอ้มจะกระทําจะ

ปรากฏออกมาเป็นพฤตกิรรมหรอืไมย่อ่มขึน้อยูก่บัลกัษณะอื่น ๆ ของบุคคลและสถานการณ์  

 จากความหมายที่นักวิชาการกล่าวไว้ข้างต้น  ผู้วิจ ัยจึงสรุปความหมายเจตคติท่ีดี                           

ต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ว่าหมายถึง  การท่ีนักเรียนตระหนักถึงประโยชน์

หรือโทษ ของการเรียนรู้แบบนักวิท ยาศาสตร์ และมีความพึ งพ อใจในการเรียนรู้                                

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  ตลอดจนพร้อมท่ีจะแสดงการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

รุ่นเยาว ์

 การวดัเจตคติทีดี่ต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  เครื่องมอืวดัเจตคต ิ                           

ที่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวท์ี่ใกล้เคยีง  ได้แก่  งานวจิยัของศุภรางค์  อนิทุณห ์ 

(2552)  สรา้งแบบวดัรกัการอ่านจาํนวน  12  ขอ้  มช่ีวงคะแนนระหว่าง  12 – 72  คะแนน  แต่ละ

ขอ้ประกอบด้วยมาตรประเมนิค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด” จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  แบบวดัน้ีมคี่า

อํานาจจําแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .32 – .59  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  .82  

งานวจิยัของจรีพฒัน์  ศิรริกัษ์  (2555)  สร้างแบบวดัเจตคติต่อพฤติกรรมรบัผิดชอบ  โดยอาศัย

แนวทางสรา้งขอ้คาํถามจากแบบวดัเจตคตต่ิอพฤตกิรรมตามแนวเศรษฐกจิพอเพยีงของนกัเรยีนของ

งามตา  วนินทานนท์  และคนอื่นๆ   จํานวน  15  ข้อ  มช่ีวงคะแนนระหว่าง  15 – 90  คะแนน                  

แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประเมนิค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไมจ่รงิเลย”  แบบวดัน้ี                 

มคี่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง .30 - .58  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  

.88   งานวจิยัของวนัวสิา  สรรีะศาสตร ์ (2554)  สรา้งแบบวดัเจตคตต่ิอพฤตกิรรมใช้อนิเทอรเ์น็ต

อย่างสร้างสรรค์และปลอดภัย  จํานวน   20  ข้อ  มีช่วงคะแนนระหว่าง  20 – 120  คะแนน                          
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แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประเมนิค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไมจ่รงิเลย”  แบบวดัน้ี                

มีค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .22 – .56  มีค่าความเชื่อมัน่แบบสัมประสิทธิแ์อลฟ่า                    

เท่ากบั  .77  งานวจิยัของลําไย  มากเจรญิ (2554)  สร้างแบบวดัการเรยีนอย่างมปีระสิทธภิาพ  

จาํนวน  37  ขอ้  มช่ีวงคะแนนระหว่าง  37 – 222  คะแนน  แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประเมนิค่า  

6  ระดบั ตัง้แต่ “จรงิที่สุด”  จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง                       

.20 - .65  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  .90  งานวจิยัของกิตติรตัน์  ชยัรตัน์  

(2547)  สรา้งแบบวดัเจตคตต่ิอการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ จาํนวน  20  ขอ้  มช่ีวงคะแนนระหว่าง  

20 – 120  คะแนน  แต่ละข้อประกอบด้วยมาตรประเมนิค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่   “จรงิที่สุด” จนถึง      

“ไม่จรงิเลย”  แบบวดัน้ีมพีิสยัค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .34 - .76  มีค่าความเชื่อมัน่                           

แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  .86  งานวจิยัของสุมติตรา  เจมิพนัธ์  (2545)  สรา้งแบบวดัการ

เรยีนวิชาคณิตศาสตร์  มีข้อคําถามจํานวน  15  ข้อ  มีช่วงคะแนนระหว่าง  15 – 90  คะแนน                      

แต่ละขอ้ประกอบดว้ยมาตรประเมนิค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ “ไม่จรงิเลย”  แบบวดัน้ี

มคี่าอํานาจจําแนกรายข้อ (t) อยู่ระหว่าง  5.96-12.21  มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่า

เท่ากบั  .92  และงานวจิยัของมรุต  ก้องวริยิะไพศาล  (2549)  ไดพ้ฒันาแบบสอบถามวดัเจตคตต่ิอ

การเรยีนรูด้ว้ยตนเอง  มาจากของพชัร ี มะแสงสม  (2544)  จาํนวน  20  ขอ้  มช่ีวงคะแนนระหว่าง                           

20 – 100  คะแนน  แต่ละขอ้ประกอบด้วยมาตรประเมนิค่า  5  ระดบั  ตัง้แต่  “เห็นด้วยอย่างยิง่”

จนถึง  “ไม่เห็นด้วยอย่างยิง่”  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายข้อ  (t)  อยู่ระหว่าง  2.34 – 7.18                       

มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟ่าเท่ากบั  .813   

  ในงานวิจัยครัง้ น้ีผู้ ว ิจ ัยจะสร้างแบบวัดการเรียนรู้ แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                         

ทัง้  3  องคป์ระกอบขึน้เอง  ตามนิยามเชงิปฏบิตักิาร   

 ผ ล ก าร วิ จัย ที ่ แ ส ด ง ค ว า ม สัม พั น ธ์ ร ะ ห ว่ า ง เจ ต ค ติ ที ่ ดี ต่ อ ก าร เรี ย น รู ้                                     

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์กับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  มีงานวิจัย                 

ทีเ่กี่ยวขอ้ง  เช่น  งานวจิยัของศุภรางค ์ อนิทุณห ์ (2552)  ศกึษาปัจจยัเชงิสาเหตุทางจติสงัคมและ

ปัจจยัเชงิผลดา้นการจดัการกบัความเครยีดของพฤตกิรรมรกัการอ่านในนักเรยีนวยัรุน่  ผลการวจิยั

พบว่ารกัการอ่าน  เมื่อเข้าทํานายร่วมกับตัวแปรกลุ่มลักษณะสถานการณ์  6  ตัวแปร  (ได้แก่                     

การอบรมเลี้ยงดูแบบรกัสนับสนุน  การอบรมเลี้ยงดูแบบใช้เหตุผล  การรบัรู้การสนับสนุน                          

ดา้นการอ่านจากบดิามารดา  การควบคุมอทิธพิลสื่อมวลชนของบดิามารดา  การรบัรูก้ารสนับสนุน

ดา้นการอ่านจากครู  และการมแีบบอย่างพฤตกิรรมรกัการอ่านจากเพื่อน)  จติลกัษณะเดมิ  3 ตวั

แปร  (ไดแ้ก่  สตปัิญญา  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์ และลกัษณะมุ่งอนาคตควบคุมตน)  และจติลกัษณะ

ตามสถานการณ์  1  ตัวแปร  (ได้แก่  เจตคติที่ดีต่อโครงการส่งเสรมินิสยัรกัการอ่าน)  รวมเป็น                 

11  ตวัแปร  สามารถรว่มทาํนายพฤตกิรรมรกัการอ่าน  ไดแ้ก่  ปรมิาณเวลาทีใ่ชใ้นการอ่านเน้ือหาที่

เป็นประโยชน์จากสิง่พมิพด์้านรวมเป็นลําดบัแรก  ทํานายไดร้ะหว่างรอ้ยละ 3.80 – 10.90  ในกลุ่ม

นักเรยีนประเภทต่าง ๆ  โดยสามารถทํานายไดสู้งสุดในกลุ่มนักเรยีนชายในตวัทํานายชุดเดยีวกนั  
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สามารถร่วมทํานายปรมิาณเวลาที่ใช้ในการอ่านเน้ือหาที่เป็นประโยชน์จากสื่อสิง่พมิพ์  ประเภท

ตํารา  หนังสือเสรมิความรู้  เป็นลําดบัแรก  ทํานายได้ระหว่าง  ร้อยละ  9.80 – 23.50  ในกลุ่ม

นักเรียนประเภทต่าง ๆ โดยสามารถทํานายได้สูงสุดในกลุ่มนักเรียนชาย และในตัวทํานาย                    

ชุดเดยีวกนั  สามารถร่วมทํานายความสนใจเลอืกอ่านเน้ือหาทีเ่ป็นประโยชน์เป็นลําดบัแรก  ทํานาย

ได้ระหว่างร้อยละ  55.40 – 64.20  ในกลุ่มนักเรยีนประเภทต่าง ๆ โดยสามารถทํานายได้สูงสุด                 

ในกลุ่มนักเรยีนที่บดิามกีารศึกษามาก  อาจกล่าวได้ว่ายิง่นักเรยีนมรีกัการอ่านมากเท่าใด  ก็ยิง่มี

ปรมิาณเวลาที่ใช้ในการอ่านเน้ือหาที่เป็นประโยชน์ และมีความสนใจเลือกอ่านเน้ือหาที่เป็น

ประโยชน์มากเท่านัน้  งานวจิยัของจรีพฒัน์  ศริริกัษ์ (2555)  ศกึษาลกัษณะสถานการณ์ในโรงเรยีน  

ครอบครวั และจติพอเพียงที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมรบัผิดชอบของนักเรยีนระดับมธัยมศึกษา

ตอนต้น  ผลการวิจยัพบว่า  รบัผิดชอบเมื่อเข้าทํานายร่วมกับตัวทํานายชุดจิตลักษณะตาม

สถานการณ์อกี  1 ตวัแปร (เจตคตทิี่ดต่ีอการปลูกฝังอบรมด้านความรบัผดิชอบของคร)ู  รวมเป็น          

2  ตวัแปร  สามารถร่วมทํานายพฤติกรรมรบัผดิชอบ  ทัง้สองด้าน  ดงัน้ี  ด้านพฤติกรรมพฒันา

ตนเองด้านการเรยีน เป็นตวัทํานายที่สําคญัลําดบัแรก  ในกลุ่มรวม  มรีอ้ยละการทํานายไดเ้พิม่ขึน้

รอ้ยละ 16.4  และในกลุ่มย่อยทุกประเภทที่ศกึษา  มรีอ้ยละการทํานายที่เพิม่ขึน้อยู่ระหว่างรอ้ยละ 

12.9  ถงึ 22.9 และด้านพฤตกิรรมรกัษาสิง่แวดลอ้มในโรงเรยีนและชุมชน  เป็นตวัทํานายที่สําคญั

ลาํดบัทีส่อง  ในกลุ่มรวม  มรีอ้ยละการทํานายไดเ้พิม่ขึน้รอ้ยละ  19.4  และในกลุ่มยอ่ยทุกประเภทที่

ศกึษา  มรีอ้ยละการทํานายทีเ่พิม่ขึน้อยู่ระหว่างรอ้ยละ  14.3  ถงึ  21.9  นอกจากนัน้  งานวจิยัของ

วนัวสิา  สรรีะศาสตร ์(2554) ศกึษาปัจจยัเชงิเหตุด้านสถานการณ์ทางสงัคม  และการมภีูมคิุ้มกนั

ทางจติทีเ่กี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตอย่างสรา้งสรรคแ์ละปลอดภยัของนักเรยีนหญิง

ระดบัมธัยมศึกษาในโรงเรยีนที่เข้าร่วมและไม่เข้าร่วมโครงการส่งเสรมิการใช้อินเทอร์เน็ตอย่าง

สรา้งสรรคแ์ละปลอดภยั  ผลการวจิยัพบว่า  การใชอ้นิเทอรเ์น็ตอยา่งสรา้งคส์รรคแ์ละปลอดภยั  เมื่อ

เขา้ทํานายร่วมกบัตวัทํานายกลุ่มลกัษณะสถานการณ์  5 ตวัแปร (ไดแ้ก่  การรบัรูก้ารอบรมเลีย้งด ู                    

แบบรกัสนับสนุนและใช้เหตุผล  การควบคุมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตจากผู้ปกครอง  การรบัรูป้ระโยชน์

จากการฝึกอบรมการใช้อินเทอรเ์น็ตในโรงเรยีน  การสนับสนุนจากครใูนการใช้อนิเทอรเ์น็ตอย่าง

เหมาะสม  และเพื่อนเป็นแบบอย่างที่ดใีนการใช้อนิเทอรเ์น็ต)  จติลกัษณะเดมิ  4  ตวัแปร (ได้แก่  

ลกัษณะมุ่งอนาคตและการควบคุมตน  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์ ความมเีหตุมผีล  และการมภีูมคิุ้มกนั

ทางจติ)  และจติลกัษณะตามสถานการณ์  1  ตวัแปร (ได้แก่  ความรูเ้กี่ยวกบัการใช้อนิเทอรเ์น็ต

อย่างสร้างสรรค์อย่างปลอดภัย)  รวมเป็น  10  ตัวแปร  สามารถร่วมทํานายพฤติกรรมการใช้

อินเทอร์เน็ตเพื่อการเรยีนรู้ ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อยต่าง ๆ เป็นลําดบัแรก  ทํานายได้ระหว่าง                    

รอ้ยละ  26.7  ถงึ  39.0  โดยสามารถทํานายไดสู้งสุดในกลุ่มนักเรยีนที่เรยีนอยู่ในโรงเรยีนทีไ่ม่เขา้

ร่วมโครงการฯ  และในตวัทํานายชุดเดยีวกนั  สามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมสนับสนุนให้เพื่อนใช้

อนิเทอรเ์น็ตอย่างสรา้งสรรคแ์ละปลอดภยั  ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อยต่าง ๆ เป็นลําดบัแรก  ทํานาย

ได้ระหว่างร้อยละ  37.9 ถึง  51.2  โดยสามารถทํานายได้สูงสุดในกลุ่มนักเรยีนที่มจีํานวนเวลา               

ในการใช้อินเทอร์เน็ตมาก  นอกจากนั ้น  จากการวิเคราะห์อิทธิพลเชิงเส้น  พบว่า  การใช้
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อนิเทอรเ์น็ตอย่างสรา้งคส์รรคแ์ละปลอดภยัมอีทิธพิลทางตรงต่อพฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตอย่าง

สรา้งคส์รรคแ์ละปลอดภยั  ส่วนงานวจิยัของลาํไย  มากเจรญิ (2554)  ศกึษาปัจจยัทางจติสงัคมและ

ความสุขใจที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมการเรยีนอย่างมปีระสทิธภิาพของนักศกึษาสาขาวชิาการบญัช ี 

คณะบรหิารธุรกจิ  มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลพระนคร  ผลการวจิยัพบว่า  การเรยีนอย่างมี

ประสทิธภิาพ  เมื่อเขา้ทํานายร่วมกบัตวัทํานายกลุ่มจติลกัษณะเดมิ  จติลกัษณะตามสถานการณ์  

และลกัษณะทางสงัคม  7  ตวัแปร  (ความสุขใจ  ลกัษณะมุง่อนาคตควบคุมตน  แรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์ 

เจตคตทิีด่ต่ีออาจารยผ์ูส้อน การมแีบบอยา่งจากเพื่อน การสนบัสนุนจากผูป้กครอง  และบรรยากาศ

ในชัน้เรยีน) รวมเป็น 8 ตวัแปร  สามารถร่วมทํานายพฤตกิรรมการเรยีน อย่างมปีระสทิธภิาพดา้น

รวม  เป็นลําดบัแรก  ในกลุ่มรวมทํานายไดร้อ้ยละ  46.6  กลุ่มย่อยทํานายได้ระหว่างรอ้ยละ  24.7  

ถงึรอ้ยละ  63.1  ทํานายไดสู้งสุดในกลุ่มกําลงัศกึษาระดบัชัน้ปีที ่ 4 ตวัแปรน้ียงัสามารถร่วมทํานาย

พฤติกรรมการเรยีนอย่างมปีระสทิธภิาพด้านการเตรยีมตวัก่อนเรยีน  เป็นลําดบัแรกในกลุ่มรวม

ทาํนายไดร้อ้ยละ  22.1  กลุ่มยอ่ยทาํนายไดร้ะหว่างรอ้ยละ 15.4 ถงึ  รอ้ยละ  39.0  ทาํนายไดสู้งสุด

ในกลุ่มที่ผู้ปกครองมกีารศกึษาตัง้แต่อนุปรญิญาขึน้ไป  ตวัแปรน้ียงัสามารถร่วมทํานายพฤตกิรรม

การเรยีนอย่างมปีระสทิธภิาพด้านขณะเรยีนในชัน้เรยีน  เป็นลําดบั  ที่สอง  ในกลุ่มรวมทํานายได้

รอ้ยละ  39.8  กลุ่มย่อยทํานายได้ระหว่างรอ้ยละ  22.1  ถงึรอ้ยละ  73.0  ทํานายได้สูงสุดในกลุ่ม

กําลังศึกษาระดับนปีที่ 4 และตัวแปรน้ียังสามารถร่วมทํานายพฤติกรรมการเรียนอย่างมี

ประสทิธภิาพดา้นหลงัเรยีน  เป็นลําดบัแรก  ในกลุ่มรวมทํานาย ไดร้อ้ยละ  34.8  กลุ่มย่อยทํานาย

ได้ระหว่าง  ร้อยละ  23.9  ถึงร้อยละ  48.5  ทํานายได้สูงสุด ในกลุ่มกําลงัศึกษาระดบัชัน้ปีที่ 4  

สาํหรบังานวจิยัของสุมติตรา  เจมิพนัธ ์ (2545)  ศกึษา จติลกัษณะและประสบการณ์ทีเ่กีย่วขอ้งกบั

พฤตกิรรมการเรยีนคณิตศาสตรข์องนักเรยีน ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  ผลการศกึษาพบว่า  การ

เรยีนวชิาคณิตศาสตร ์ เป็นตวัทํานายที่สําคญั  สามารถทํานายพฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเรยีน  

พฤตกิรรมขณะเรยีนในชัน้เรยีน  และพฤตกิรรมหลงัเรยีนในกลุ่มรวม  ได้รอ้ยละ 40.6 รอ้ยละ 36.0  

และรอ้ยละ  48.1 ตามลําดบั  ทํานายสูงสุดในกลุ่มนกัเรยีนชาย  ไดร้อ้ยละ 44.7  รอ้ยละ 48.0  และ

รอ้ยละ  53.3  ตามลําดบั  เช่นเดียวกับงานวจิยัของมรุต  ก้องวริยิะไพศาล  (2549)  ศึกษาการ

วเิคราะห์ความสมัพนัธ์ของปัจจยัเชงิสาเหตุที่มอีทิธพิลต่อความพรอ้มในการเรยีนรูด้้วยตนเองของ

นักศึกษาชัน้ปีที่ 1 มหาวทิยาลยัราชภฎัสวนดุสติ  ผลการศึกษาพบว่าเจตคติต่อการเรยีนรูด้้วย

ตนเอง  เป็นตวัแปรลําดบัแรก  ทีม่อีทิธพิลทางตรงต่อความพรอ้มในการเรยีนรูด้ว้ยตนเอง โดยมคี่า

สมัประสทิธิอ์ทิธพิลเท่ากบั .28  นอกจากน้ีเจตคตต่ิอการเรยีนรูด้้วยตนเอง  ยงัเป็นตวัแปรลําดบัที่

สอง  ทีม่อีทิธพิลทางออ้มต่อความพรอ้มในการเรยีนรูด้ว้ยตนเองโดยผ่านแรงจงูใจใฝ่สมัฤทธิ ์ โดยมี

ค่าสมัประสทิธิอ์ทิธพิลเท่ากบั .05  และงานวจิยัของกติตริตัน์  ชยัรตัน์  (2547)  ศกึษาประสบการณ์

ในการเขา้ค่ายวทิยาศาสตรแ์ละลกัษณะทางจติของนักเรยีน ชัน้มธัยมต้นที่เกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรม

การเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ผลการศกึษาพบว่า  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนสาระวทิยาศาสตรเ์มื่อเขา้

ทํานายร่วมกบัตวัทํานายในกลุ่มสถานการณ์ทางสงัคม  กลุ่มจติลกัษณะเดมิ  และกลุ่มจติลกัษณะ

ตามสถานการณ์  9  ตัวแปร  (การได้รบัการสนับสนุนด้านการเรยีนสาระวทิยาศาสตร์จากบิดา
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มารดา   การรบัรู้การจดัการศึกษาตามแนวปฏิรูปการเรยีนรู้  ประสบการณ์จากการได้รบัการ

ฝึกอบรมและ/หรอืเขา้ค่ายวทิยาศาสตร ์ การมแีบบอย่าง ดา้นการเรยีนสาระวทิยาศาสตรจ์ากเพื่อน  

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์ ลกัษณะมุ่งอนาคต-ควบคุมตน เจตคติเชิงวิทยาศาสตร์ เจตคติต่อครูสาระ

วทิยาศาสตร ์ และความเครยีดในการเรยีนสาระวทิยาศาสตร)์  รวมเป็น  10  ตวัแปร  สามารถร่วม

ทาํนายพฤตกิรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตรด์า้นรวม  เป็นลาํดบัแรก  ในกลุ่มรวมทํานายไดร้อ้ยละ  

63.5  กลุ่มย่อยทํานายได้ระหว่างรอ้ยละ  55.8  ถงึรอ้ยละ  69.8  ทํานายได้สูงสุดในกลุ่มนักเรยีน

ชาย ตวัแปรน้ียงัสามารถ ร่วมทํานายพฤติกรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตรด์้านขณะเรยีนในชัน้

เรยีน  เป็นลาํดบัทีส่ามในกลุ่มรวมทํานายไดร้อ้ยละ  26.7   กลุ่มย่อยทํานายไดร้ะหว่างรอ้ยละ  27.3  

ถึงร้อยละ  44.0  ทํานายได้สูงสุดในกลุ่มนักเรยีนผลการเรยีนสูง  และตัวแปรน้ียงัสามารถร่วม

ทํานายพฤตกิรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตรด์า้นหลงัเรยีน  เป็นลําดบัแรก  ในกลุ่มรวมทํานายได้

รอ้ยละ  62.5  กลุ่มย่อยทํานายได้ระหว่างรอ้ยละ  54.7  ถงึรอ้ยละ  71.6  ทํานายได้สูงสุดในกลุ่ม

นกัเรยีนผลการเรยีนสงู     

 จากการประมวลเอกสารและงานวจิยัสรปุไดว้่าผูท้ีม่ทีีพ่งึปรารถนามากเป็นผูม้พีฤตกิรรมรกั

การอ่านมาก  มพีฤติกรรมรบัผดิชอบมาก  มพีฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์และ

ปลอดภัยมาก  มีพฤติกรรมการเรียนอย่างมีประสิทธิภาพมาก  มีพฤติกรรมการเรียนสาระ

วิทยาศาสตร์มาก  มีพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร์มาก  และมีความพร้อมในการเรียนรู ้                        

ด้วยตนเองมาก  เป็นต้น  ดงันัน้ในงานวิจยัน้ีจงึคาดว่านักเรียนท่ีมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้                   

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากเป็นผู้ท่ีมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่า

นักเรียนท่ีมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวน้์อย 

 

           ลกัษณะภมิูหลงัของนักเรียนกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

  ลักษณะภูมิหลังของบุคคลอาจเป็นสาเหตุหน่ึงที่ทําให้บุคคลแสดงพฤติกรรมต่าง ๆ                         

แตกต่างกนั  ดงันัน้  ในการวจิยัครัง้น้ีจงึได้ศึกษาภูมหิลงัของนักเรยีน  ได้แก่  ประเภทโรงเรยีน  

(โรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ กับโรงเรียนทัว่ไป) เพศ  และระดับชัน้ เรียน เพื่ อนํามาเป็น                    

ตวัแบ่งกล่มในการศกึษาการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 

 ประเภทโรงเรียนกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 ประเภทของโรงเรยีน  หมายถงึ  โรงเรยีนทีม่กีารจดัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตรแ์ก่นักเรยีน  

แบ่งเป็น  2  ประเภท  คอื  โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  หมายถงึ  โรงเรยีนที่มกีารจดัการศกึษา

ด้านวทิยาศาสตรแ์ก่นักเรยีนที่มคีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตร ์ เน้นการส่งเสรมิความเป็น

เลศิดา้นวทิยาศาสตร ์ เช่น  โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  ส่วนโรงเรยีนทัว่ไป  หมายถงึ  โรงเรยีนที่

มกีารจดัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตร ์ (สายการเรยีนวทิยาศาสตร ์– คณติศาสตร)์  แก่นกัเรยีนทัว่ไป                     
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โดยหลกัสูตรการเรยีนการสอนไม่ใช่หลกัสูตรเฉพาะทางดา้นวทิยาศาสตร ์ เช่น  โรงเรยีนกาญจนา

ภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  และโรงเรยีนรตันโกสนิทรส์มโภชบวรนิเวศศาลายา  เป็นตน้ 

 จากการทบทวนเอกสารงานยงัไม่พบงานวจิยัที่เกี่ยวกบัประเภทโรงเรยีนและการเรยีนรู ้   

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ โดยตรง  มี เพีย งงานวิจัยที่ เกี่ ย วข้อ ง เช่น  งานวิจัยของ                    

อนุ  เจริญวงศ์ระยับ ชุลีกร  ยิ้มสุด  และภิญญาพันธ์ ร่วมชาติ (2549: 33-34) ศึกษาปัจจัย               

เชงิสาเหตุและผลของการใฝ่รูท้างวทิยาศาสตรใ์นนกัเรยีนช่วงชัน้ที ่4 พบว่า ค่าเฉลีย่ตวัแปรแฝงการ

ใฝ่รูท้างวทิยาศาตรแ์ละความตัง้ใจเป็นนักวทิยาศาสตรร์ะหว่างกลุ่มนักเรยีนปกต ิ นักเรยีนโครงการ  

พสวท.  และนักเรยีนโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์มีความแตกต่างกัน โดยทัง้สองตัวแปรแฝง  

นักเรยีนโครงการ  พสวท.  มคี่าเฉลีย่สูงสุด  ตามมาด้วยนักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  และ

นั ก เรียนปกติ  ต ามลํ าดับ  ก ารวิ เค ราะห์ ข้อ มู ล เพิ่ ม เติม  พ บ ว่ า  อิท ธิพ ลจากโรง เรียน                        

มคีวามสาํคญัในการทาํนายการใฝ่รู ้ทางวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีน ช่วงชัน้ที ่ 4  ในนกัเรยีนโรงเรยีน

มหิดลวิทยานุสรณ์   อิทธิพลจากโรงเรียนมีความสําคัญมากกว่าอิทธิพลจากทางครอบครัว                      

ขอ้ค้นพบน้ีชีใ้ห้เห็นถงึความสําเรจ็ในการจดัการเรยีนการสอนของโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์ที่มี

ประสทิธภิาพและมปีระสทิธผิลสูงกว่าโรงเรยีนที่มชีื่อในด้านวทิยาศาสตรอ์ื่น ๆ ซึ่งอาจเป็นเพราะ

เป็นโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  มคีรทูีจ่บทางวทิยาศาสตรโ์ดยเฉพาะ  และมกีารบรหิารจดัการทีด่ ี  

 จากการประมวลเอกสารขา้งต้น  พบว่าประเภทของโรงเรยีนมคีวามเกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรม

การใฝ่รูท้างวทิยาศาสตร ์ ดงันัน้ในงานวจิยัน้ีจงึคาดว่าประเภทของโรงเรียนน่าจะเก่ียวข้องกบั

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

  

เพศกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 เพศ  หมายถงึ  เพศของนักเรยีน  โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ เพศชาย และเพศหญิง  

มีงานวิจยัที่เกี่ยวข้องระหว่างเพศกับพฤติกรรมที่พึงปรารถนาของนักเรยีน ดังน้ี งานวิจยัของ                

ศุภรางค ์ อนิทุณห ์ (2552)  ไดศ้กึษาปัจจยัเชงิสาเหตุทางจติสงัคมและปัจจยัเชงิผลดา้นการจดัการ

กบัความเครยีดของพฤติกรรมรกัการอ่านในนักเรยีนวยัรุ่น ผลการวจิยัพบว่า นักเรยีนเพศหญิง              

มคีวามสนใจเลอืกอ่านเน้ือหาที่เป็นประโยชน์มากกว่านักเรยีนชาย  งานวจิยัของชชัลนีิ  จุ่งพวิฒัน์  

(2547)  ได้ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวข้องกบัความขยนัหมัน่เพียรในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่ 3  

โรงเรยีนเวยีงสระ  อําเภอเวยีงสระ  จงัหวดัสุราษฎรธ์านี ผลการวจิยัพบว่า เพศหญงิมคีวามสมัพนัธ์

ทางบวกกบัความขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีนของนักเรยีน  ช่วงชัน้ที ่ 3  อย่างมนียัสําคญัทางสถติทิี่

ระดบั  .01  แสดงว่านักเรยีนหญิงมคีวามขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีนมาก ส่วนเพศชาย  มคีวามมี

ความสมัพนัธท์างลบกบัความขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีนของนกัเรยีน ช่วงชัน้ที ่ 3  อย่างมนีัยสาํคญั

ทางสถิติที่ระดับ  .01 แสดงว่านักเรียนชายมีความขยันหมัน่เพียรในการเรียนน้อย งานวิจ ัย 

ของสุมิตตรา  เจมิพันธ์  (2545)  ได้ศึกษาเกี่ยวกับจติลกัษณะและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ

พฤตกิรรมการเรยีนคณิตศาสตรข์องนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลายผลการวจิยัพบว่า นักเรยีน
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หญงิมพีฤตกิรรมการเตรยีมตวัก่อนเรยีนมากกว่านกัเรยีนชาย (ค่าเฉลีย่เท่ากบั  35.47  และ  33.39  

ตามลําดบั)  นักเรยีนหญงิมพีฤตกิรรมขณะเรยีนในชัน้เรยีนมากกว่านักเรยีนชาย  (ค่าเฉลีย่เท่ากบั  

37.68  และ  34.50  ตามลําดบั)  สอดคล้องกบังานวจิยัของ กติตริตัน์  ชยัรตัน์  (2547)  ได้ศกึษา

ประสบการณ์ในการเขา้ค่ายวทิยาศาสตรแ์ละลกัษณะทางจติของนักเรยีนชัน้มธัยมต้นทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

พฤตกิรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ผลการศกึษาพบว่า  นกัเรยีนหญงิมพีฤตกิรรมการเรยีนสาระ

วทิยาศาสตรด์้านการเตรยีมตวัก่อนเรยีนมากกว่า นักเรยีนชาย (ค่าเฉลีย่เท่ากบั  12.9  และ  8.2  

ตามลําดบั)  นักเรยีนหญิงมพีฤติกรรมการเรยีนสาระวิทยาศาสตร์ด้านในขณะเรยีนในชัน้เรยีน

มากกว่านกัเรยีนชาย (ค่าเฉลีย่เท่ากบั  30.5  และ  16.4  ตามลาํดบั)   

 จากการประมวลเอกสารขา้งต้น  พบว่าเพศมคีวามเกี่ยวขอ้งกบัพฤตกิรรมที่พงึปรารถนา

ต่าง ๆ  เช่น  พฤติกรรมรกัการอ่าน  พฤติกรรมความขยนัหมัน่เพียรในการเรยีน  พฤติกรรม                     

การเรยีนคณิตศาสตร์  และพฤติกรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ดงันัน้ในงานวจิยัน้ีจงึคาดว่า                    

เพศน่าจะเก่ียวข้องกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 

 ระดบัชัน้เรียนกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 ระดบัชัน้เรยีน  หมายถึง  ระดบัชัน้เรยีนที่นักเรยีนกําลงัศึกษาอยู่  มงีานวจิยัที่เกี่ยวข้อง

ระหว่างระดบัชัน้เรยีนกบัพฤตกิรรมทีพ่งึปรารถนาของนักเรยีน  เช่น  งานวจิยัของจรีพฒัน์  ศริริกัษ์  

(2555)  ได้ศึกษาลักษณะสถานการณ์ในโรงเรยีน  ครอบครวั และจิตพอเพียงที่เกี่ยวข้องกับ

พฤติกรรมรับผิดชอบของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ผลการวิจ ัยพบว่า นักเรียน                         

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3 เป็นผูม้พีฤตกิรรมพฒันาตนเองดา้นการเรยีนมากกว่านกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่  2  (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ  24.5  และ  18.8  ตามลําดบั)  นักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3 เป็นผู้มี

พฤติกรรมรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชนมากกว่านักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  2   

(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 26.9 และ  25.0 ตามลําดับ) ส่วนงานวิจัยของวันวิสา สรีระศาสตร์ (2554)                    

ได้ศึกษาปัจจยัเชิงเหตุด้านสถานการณ์ทางสังคม และการมีภูมิคุ้มกันทางจิตที่เกี่ยวข้องกับ

พฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์และปลอดภยัของนักเรยีนหญิงระดบัมธัยมศึกษา               

ในโรงเรียนที่เข้าร่วมและไม่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างสร้างสรรค์และ

ปลอดภยั  ผลการวจิยัพบว่า  นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5  เป็นผู้มพีฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ต                   

เพื่อการเรยีนรูม้ากกว่านักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 3  (ค่าเฉลีย่เท่ากบั  9.7  และ  6.8  ตามลําดบั)

นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 เป็นผูม้พีฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตอย่างปลอดภยัมากกว่านักเรยีน

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 (คา่เฉลีย่เท่ากบั 1.6  และ 1.2  ตามลาํดบั) 

 จากการประมวลเอกสารข้างต้น พบว่า  ระดับชัน้เรยีนมีความเกี่ยวข้องกับพฤติกรรม                      

ทีพ่งึปรารถนาต่าง ๆ  เช่น พฤตกิรรมรบัผดิชอบ  และพฤตกิรรมการใชอ้นิเทอรเ์น็ตอยา่งสรา้งสรรค์

และปลอดภยั ดงันัน้ในงานวจิยัน้ีจงึคาดว่าระดับชัน้เรียนน่าจะเก่ียวข้องกบัพฤติกรรมการ

เรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์
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ความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรท่ีศึกษา 

 การวิจยัน้ีมุ่งศึกษาปัจจยัเชิงเหตุแบบบูรณาการทัง้ปัจจยัภายในและภายนอกตัวบุคคล                 

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ โดยการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

หมายถึง  การค้นหาความรู้อย่างมีลําดับขัน้ตอนด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์และการใช้

ความสามารถในทกัษะการคดิเพื่อการแสวงหาความรูใ้หมห่รอืแกปั้ญหาดว้ยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ 

ซึ่งแบ่งออกเป็น  3  ด้าน  ได้แก่  1)  ด้านความสนใจใฝ่รู ้ 2) ด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ และ                

3) ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 

   ในการศึกษาครัง้ น้ีผู้ว ิจ ัยใช้รูปแบบทฤษฎีปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism Model)                   

ของ Magnusson and Endler (1977: 18-21; Gill. 2000; Tett; & Burnett. 2003; Krueger. 2009)   

มาเป็นกรอบแนวคดิเชงิทฤษเีพื่อกําหนดกรอบแนวคดิในการศกึษา  สาระสาํคญัของการประยกุตใ์ช้

รปูแบบทฤษฎปีฏสิมัพนัธ์นิยมมาอธบิายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ สรุปได้ว่าสาเหตุ

ของพฤตกิรรม แบ่งไดเ้ป็น 4 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มแรก  สถานการณ์ในการเรยีน  ไดแ้ก่  การสนับสนุน

ทางสงัคมจากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  และความพรอ้ม ของ

โรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์กลุ่ ม ที ่สอง  จิตลักษณ ะเดิม  ได้แ ก่                   

การกํากับตนเอง  และความมเีหตุมผีล  กลุ่มทีส่าม  จติลกัษณะตามสถานการณ์ หรอืเรยีกว่า

ปฏสิมัพนัธใ์นตน (Organismic interaction) ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์  และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ และกลุ่มทีสี่ ่                

จติลกัษณะเดิมร่วมกับสถานการณ์  ที่เรยีกว่า  ปฏิสมัพนัธ์แบบกลไก (Mechanical interaction)          

ซึง่เป็นการนําตวัแปรใดตวัแปรหน่ึงในกลุ่มจติลกัษณะเดมิมาหาความสมัพนัธ์กบัตวัแปรใดตวัแปร

หน่ึงในกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  นอกจากน้ียงัไดศ้กึษาลกัษณะภูมหิลงัของนักเรยีนเพื่อใชเ้ป็น

ตวัแปรแบ่งกลุ่มย่อยอีกด้วย  ซึ่งจากการทบทวนงานวจิยัที่เกี่ยวข้องพบว่า ลกัษณะภูมหิลงัที่มี

ความสมัพันธ์กับพฤติกรรมการเรยีน  และพฤติกรรมที่พึงปรารถนา ได้แก่ เพศ ประเภทของ

โรงเรยีน  และระดบัชัน้เรยีน  ดงัแสดงในภาพประกอบ 3 

  ในส่วนของการศกึษาปฏสิมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรในกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีนกบัตวัแปร

ในกลุ่มจติลกัษณะเดมิทีผู่ว้จิยันํามาใชเ้ป็นหลกัฐานในการตัง้สมมตฐิาน  มดีงัน้ี   วไิลลกัษณ์  ลงักา  

(2554)พ บ ว่ า  นั ก เรีย น ที่ ไ ด้ ร ับ ก า ร ส นั บ ส นุ น ท า ง ก า ร เรีย น รู้ จ า ก ผู้ ป ก ค รอ ง ม า ก                                          

ได้รบัการเป็นแบบอย่างทางการเรยีนรู้ของผู้ปกครองมาก มกีารกํากับตนเองทางการเรยีนรู้มาก  

โรงเรยีนมคีวามพร้อมในการจดัการศึกษามาก และมสีมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกับครูมาก                 

เป็นผูท้ีม่พีฤตกิรรมการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรม์ากกว่านักเรยีนในลกัษณะตรงขา้ม  

นอกจากน้ีวชัราภรณ์  อมรศกัดิ ์ (2556) พบว่า นักเรยีนที่มจีติวทิยาศาสตรม์าก นักเรยีนที่มคีวาม

มุ่งมัน่ในการศึกษาในสาขาวิทยาศาสตร์มาก มีความเชื่ออํานวจในตนมาก นักเรียนที่ได้ร ับ                  

การอบรมเลี้ยงดูแบบรกัสนับสนุนและใช้เหตุผลในครอบครวัมาก  และนักเรยีนอยู่ในบรรยากาศ
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ประชาธปิไตยในชัน้เรยีนมาก  เป็นผูท้ีม่พีฤตกิรรมการใฝ่รูใ้ฝ่เรยีนวชิาวทิยาศาสตรม์ากกว่านักเรยีน

ในลกัษณะตรงขา้ม                                          

 ในส่วนของตวัแปรในกลุ่มภูมหิลงัของนักเรยีน เพื่อค้นหากลุ่มบุคคลประเภททีม่พีฤตกิรรม

ก าร เรีย น รู้แ บ บ นั ก วิท ย าศ าส ต ร์   พ บ ห ลัก ฐ าน งาน วิจัย ที่ เกี่ ย ว ข้ อ ง   ตั ว อ ย่ าง เช่ น                                   

อนุ  เจรญิวงศ์ระยบั  ชุลกีร  ยิม้สุด  และภญิญาพนัธ์  ร่วมชาติ  (2549: 33-34)  พบว่า  นักเรยีน

ปกต ิ นักเรยีนโครงการ  พสวท.  และนักเรยีนโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์มกีารใฝ่รูท้างวทิยาศาตร์

และความตั ้งใจเป็นนักวิทยาศาสตร์ความแตกต่างกัน   ส่ วนกิตติร ัต น์  ชัยรัต น์  (2547)                       

พบว่า  นักเรยีนหญิงมพีฤติกรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตร์ด้านการเตรยีมตัวก่อนเรยีน  และ                  

ดา้นในขณะเรยีนในชัน้เรยีนมากกว่านกัเรยีนชาย  และ  จรีพฒัน์  ศริริกัษ์ (2555) กพ็บวา่  นักเรยีน

ชั ้น มัธยมศึกษ าปี ที่  3เป็ น ผู้ มีพ ฤ ติก รรมพัฒ นาต น เอ งด้ าน การ เรียน และพ ฤ ติก รรม                    

เป็นผูร้กัษาสิง่แวดลอ้มในโรงเรยีนและชุมชนมากกว่านกัเรยีน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 2 

 ดังนัน้  สมมติฐานในการวิจยัครัง้น้ี  จึงได้มาจากการประมวลเอกสารในหัวข้อต่าง ๆ                       

ในบทที่ 2  น้ี  และเกิดจากการสรุปปฏสิมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรที่เกี่ยวขอ้งกบัตวัแปรตามดงักล่าว

ขา้งตน้  และตามหลกัการตามรปูแบบทฤษฎปีฏสิมัพนัธนิ์ยม  ทีก่ล่าวว่าพฤตกิรรมใด ๆ ของมนุษย์

ย่อมเกิดจากสาเหตุหลายด้าน  ทัง้สถานการณ์ภายนอก  จิตลักษณะเดิมที่ติดตัวบุคคลมา                     

และจติลกัษณะตามสถานการณ์รว่มกนั  ดงัแสดงในภาพประกอบ 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานการณ์ในการเรียน 

- การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 

- สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีน 

กบับุคคลรอบขา้ง 

- ความพรอ้มของโรงเรยีนใน 

การจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

- ดา้นความสนใจใฝ่รู ้

- ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้

- ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 

จิตลกัษณะเดิม 

- การกาํกบัตนเอง 

- ความมเีหตุมผีล 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

- การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง 

   ในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

- เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์           

รุ่นเยาว ์

ลกัษณะภมิูหลงั 

ประเภทโรงเรยีน  (โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กบัโรงเรยีนทัว่ไป)  เพศ  และระดบัชัน้เรยีน 

ภาพประกอบ 3 กรอบแนวคดิในการวจิยั   
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นิยามเชิงปฏิบติัการ 

      กลุ่มตวัแปรตาม 

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  หมายถึง  การค้นหาความรู้อย่างมีลําดับ

ขัน้ตอนดว้ยวธิกีารทางวทิยาศาสตรแ์ละการใชค้วามสามารถในทกัษะการคดิเพื่อการแสวงหาความรู้

ใหมห่รอืแกปั้ญหาดว้ยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ ซึง่แบ่งออกเป็น  3  ดา้น  ไดแ้ก่ 

1.  ด้านความสนใจใฝ่รู้  หมายถึง  การแสดงออกของนักเรียนอย่างกระตือรือร้น                  

ทีจ่ะเรยีนรูส้ ิง่ใหม่  รกัและใส่ใจการเรยีนรู ้ เปิดกวา้งต่อประสบการณ์ใหม ่ๆ และสนใจแสวงหาแหล่ง

ทรพัยากรการเรยีนรู ้ โดยใชว้ธิกีารเรยีนรูไ้ดอ้ย่างหลากหลายในการใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลูความรู ้ ทัง้น้ี

มีล ักษณะการเรียนรู้ในด้านความสนใจใฝ่รู้  ประกอบด้วย  1)  การใฝ่หาความรู้  หมายถึง                       

การแสดงออกของนักเรยีนที่แสดงถึงความกระตือรอืร้นในการเรยีนรูส้ ิง่ใหม่ ได้แก่  การค้นคว้า

เพิม่เตมิโดยเขา้ห้องสมุดสบืค้น  ศกึษาเรื่องที่อยากรู ้ ฝึกฝนทดลองด้วยตนเอง  เขา้หาผู้มคีวามรู้

เพื่อแลกเปลี่ยนความรูแ้ละความคดิเหน็  ตดิตามข่าวสาร  และหาขอ้มลูเพิม่เตมิเพื่อพฒันาความรู ้          

และ  2)  การตัง้ใจเรยีน  หมายถึง  การแสดงออกของนักเรยีนที่แสดงถงึความสนใจในการเรยีนรู้

ทางดา้นวทิยาศาสตร ์ไดแ้ก่  การอ่านบทเรยีน  ล่วงหน้าก่อนเขา้ชัน้เรยีน  การอ่านทบทวนความรู้

หลังจากเรยีน  ถามครูเมื่อมีสงสัยหรอืไม่เข้าใจ  ไม่พูดคุยในชัน้เรียน  สนใจเรื่องที่เรยีนหรือ                 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัว  ทํางานหรืออ่านหนังสือตามที่ได้ร ับมอบหมาย  อภิปรายเน้ือหาที่ เรียน                      

และมสี่วนรว่มในการเรยีนการสอน   

2.  ด้านการจัดการข้อมูลความรู้  หมายถึง  การนําข้อมูลความรู้ที่มีอยู่หรอืเรียนรู ้               

มาจาํแนก  จดัลําดบั  แปลความหมายจากขอ้มลู  การทําความเขา้ใจกบัขอ้มลูความรู ้ และมทีกัษะ

ในการสรุปความ  คดิวเิคราะห์  คดิสงัเคราะห์ข้อมูลที่ได้มาอย่างมรีะบบ  กลัน่กรองออกมาเป็น

ความรู้ที่ผ่านการจดัการจากผู้เรยีน  ทัง้น้ีมีล ักษณะการเรยีนรู้ในด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ 

ประกอบดว้ย  1)  การจดัการกบัขอ้มูล  หมายถงึ  การนําขอ้มูลความรูท้ี่มอียู่มาจําแนก  จดัลําดบั  

แปลความหมายจากขอ้มลู  ได้แก่  การจดบนัทกึขอ้มูลที่ไดอ้ย่างเป็นระบบ  จดัเรยีงเป็นหมวดหมู ่ 

การเขียนสรุปความรู้  การทําผังความคิด  และจดัเก็บเน้ือหาที่ได้เข้าแฟ้มตามรายวิชา  และ                          

2)  การทําความเขา้ใจกบัขอ้มูล  หมายถงึ  การสรุปความ  การคดิวเิคราะห ์ และการคดิสงัเคราะห์

ขอ้มลูที่ไดม้าอย่างมรีะบบ  ได้แก่  การนําขอ้มลูความรูท้ีไ่ด้มาเรยีบเรยีงตามความเขา้ใจ  จดัระบบ

การจาํ  คดิวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบเน้ือหา  ตคีวามขอ้มลูทีไ่ดม้า  พจิารณาว่าขอ้มลูทีไ่ดเ้กี่ยวขอ้งกบั

เรื่องอื่นหรอืไม่  เขยีนเชื่อมโยงไว้ด้วยกนั  การคดิวเิคราะห์แยกแยะ  และสงัเคราะห์ออกมาเป็น

ความรูใ้หม ่

3.  ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์  หมายถงึ  การนําความรูท้ีผ่่านการ

จดัการความรู้มาประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์ทัง้ในด้านการเรยีนและในการดําเนิน

ชวีติประจาํวนั  ประกอบดว้ย  1)  เผยแพร่  ถ่ายทอด  และแบ่งปัน  เช่น  การนําความรูไ้ปถ่ายทอด
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ใหแ้ก่เพื่อน ๆ  2)  ประยกุต์ใช ้ เช่น  การนําความรูไ้ปแก้ปัญหา  และใชใ้นการดําเนินชวีติระยะยาว  

และ 3)  พัฒ นาต่อยอด   เช่น  นําความรู้ไปต่อยอดการเรียนในอนาคต ประดิษฐ์สิ่งของ                            

และสรา้งสรรคน์วตักรรมใหมใ่นการวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์   

ผู้วิจยัจะปรบัปรุงจากแบบสอบถามลกัษณะการเรยีนรู้อย่างสร้างสรรค์ทางวทิยาศาสตร ์ 

ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  ร่วมกบัการสรา้งขอ้คําถามใหมใ่หส้อดคลอ้งกบันิยามเชงิปฏบิตักิาร

ของตัวแปรในแต่ละด้าน  เป็นแบบวดัมาตรประเมนิรวมค่า 6  ระดบั  ตัง้แต่  “ปฏิบัติมากที่สุด”  

จนถึง  “ไม่ปฏิบัติเลย ”  นักเรียนที่ ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็นนักเรียนที่มีการเรียนรู ้                                   

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวม์ากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า   

 

  กลุ่มตวัแปรอิสระด้านลกัษณะสถานการณ์ในการเรียน 

 การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง   หมายถึง  การที่นักเรยีนรบัรู้ว่า ผู้ปกครอง                 

ใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลอืตนใน  3  ดา้น  คอื    

    1)  การสนับสนุนด้านอารมณ์  เช่น  การพูดให้กําลงัใจ  การแสดงความดใีจเมื่อ

นักเรยีนประสบความสําเรจ็  การพูดปลอบโยนหรอืการแสดงความห่วงใยเมื่อนักเรยีนล้มเหลว

สอบถามเกีย่วกบัการเรยีนรูด้ว้ยความเขา้ใจ  และมเีหตุผล  เป็นตน้   

   2)  การสนับสนุนด้านข้อมูลข่าวสาร  เช่น การใหค้ําปรกึษาและแนะนําแนวทาง

ในการเรยีนหรอืการแกปั้ญหาต่าง ๆ ว่ากล่าวตกัเตอืนใหน้กัเรยีนคน้ควา้หาความรูอ้ยูเ่สมอ  เป็นตน้   

   3)  การสนับสนุนด้านวสัดุส่ิงของ  เช่น  การสนับสนุนวสัดุ  อุปกรณ์การเรยีน  

หรอืค่าใชจ้า่ยเกีย่วกบัการคน้ควา้หาความรู ้ และการฝึกฝนทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ เป็นตน้   

      ในการวัดการรบัรู้การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  ผู้วิจยัจะใช้แบบวัด                  

การได้รบัการสนับสนุนด้านการเรยีนจากผู้ปกครอง  ของกิตติรตัน์  ชยัรตัน์ (2547)  มาปรบัปรุง

ร่วมกบัการสรา้งข้อคําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยามเชงิปฏิบตัิการของตวัแปรน้ี เป็นแบบมาตร

ประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  นักเรยีนทีไ่ดค้ะแนนสงูกว่าแสดง

ว่าเป็นนกัเรยีนทีไ่ดร้บัการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  มากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า    

  สัมพันธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง  หมายถึง  สัมพันธภาพ                 

ทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลทีม่คีวามสําคญั  ไดแ้ก่  คร ู และเพื่อน   

1) สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบัครู  หมายถึง  การรบัรู้ของนักเรยีน

เกี่ยวกบัการปฏบิตัขิองครตู่อนักเรยีนและปฏบิตัขิองนักเรยีนต่อครทูัง้ในและนอกหอ้งเรยีนเพื่อให้มี

ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  การปฏิบัติของครูต่อนักเรียน  ได้แก่  ช่วยเหลือด้านวิชาการและ                    

ดา้นส่วนตวั  เขา้ใจนักเรยีน   มคีวามยุตธิรรม  ให้โอกาสกบันักเรยีนแสดงความสามารถ  ส่งเสรมิ

ให้กําลงัใจ  เอาใจใส่  และให้ความเป็นกนัเอง  ส่วนการปฏบิตัขิองนักเรยีนต่อครู  ได้แก่  เคารพ      

เชื่อฟังครผููส้อน  ตัง้ใจและสนใจกระทาํในสิง่ทีค่รอูบรมสัง่สอน  และซกัถามครเูมือ่มขีอ้สงสยัทัง้ดา้น

การเรยีนและดา้นส่วนตวัเพื่อทาํใหค้รแูละนกัเรยีนมปีฏสิมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั   
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2) สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบัเพ่ือน  หมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีน

เกี่ยวกับการแสดงออกของเพื่อนที่ปฏิบัติต่อกันทางด้านการเรียนทัง้ในและนอกห้องเรียน                      

ได้แ ก่  การช่วยเหลือพึ่ งพาอาศัยซึ่ งกันและกันด้านการเรียน  การใฝ่หาความรู้ร่วมกัน                            

การแลกเปลีย่นความคดิซึง่กนัและกนั  การตดัสนิพจิารณาปัญหาต่าง ๆ รว่มกนั และการรว่มกนัทํา

กจิกรรมต่าง ๆ เพื่อใหเ้กดิความสมัพนัธอ์นัดต่ีอกนั   

    ในการวดัสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง   ผู้วจิยัจะใช้แบบวดั

สมัพนัธภาพที่ดีระหว่างครูกับนักเรยีน  และแบบวดัสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับเพื่อน                   

ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  มาปรบัปรุงร่วมกบัการสรา้งขอ้คําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยาม

เชงิปฏบิตักิารของตวัแปรน้ี  เป็นแบบวดัมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถงึ  

“ไม่จรงิเลย”  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็นนักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีน

กบับุคคลรอบขา้งมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า    

  ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์   หมายถึง                   

การรบัรู้ของนักเรยีนที่มีต่อความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                     

เพื่อทําให้ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู้และการจดัการศึกษาประสบความสําเรจ็ตามจุดมุ่งหมายที่ตัง้ไว ้  

โดยแบ่งออกเป็น  2  ดา้น  ไดแ้ก่    

   1)  ด้านหลักสูตร  การรับรู้ด้านหลักสูตรว่ามีเน้ือหา และรูปแบบการสอน

สอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ ความถนัด และความสามารถ มีความยากและท้าทาย          

มกีารเชื่อมโยงบูรณาการแต่ละวชิาเขา้ดว้ยกนั  เน้นการพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ 

และกระบวนการคดิระดบัสูง  มคีวามยดืหยุน่  และมกีจิกรรมทีห่ลากหลาย  เพื่อส่งเสรมิใหน้ักเรยีน

ไดพ้ฒันาตนเองอยา่งเตม็ศกัยภาพ   

   2)  ด้านผู้สอน  การรบัรู้ของนักเรยีนต่อครูผู้สอนว่ามีความรู้ทางด้านวิชาการ  

เน้ือหาวชิาทีส่อน  มคีวามคดิสรา้งสรรคใ์นดา้นการสอน  มกีารใชเ้ทคนิคการสอนทีห่ลากหลายและ

เหมาะสมกบับทเรยีน  จดักจิกรรมการเรยีนให้นักเรยีนมคีวามกระตอืรอืรน้และมสี่วนร่วม  นําเอา

ประสบการณ์และสิง่รอบตวัมาตัง้คําถามให้ผู้เรยีนเกดิความสงสยัแล้วคดิตาม เชื่อมโยงสู่บทเรยีน

และใชย้กตวัอยา่งในการอธบิายใหน้กัเรยีนเขา้ใจ 

  ในการวดัความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ ผูว้จิยั

จะใช้แบบวัดความพร้อม ในการจัดการศึกษาสําหรับ เด็กที่ มีความสามารถพิ เศษของ                                      

วไิลลกัษณ์  ลงักา (2554)  เป็นแบบวดัมาตรประเมนิรวมค่า  6 ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถึง  

“ไม่จรงิเลย”  นักเรยีนทีไ่ดค้ะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็นนักเรยีนทีร่บัรูค้วามพรอ้มของโรงเรยีนในการ

จดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรม์ากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า  
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 กลุ่มตวัแปรอิสระด้านจิตลกัษณะเดิม   

 การกาํกบัตนเอง  หมายถงึ  การแสดงออกถงึการวางแผน  ควบคุม  และกํากบัพฤตกิรรม

ตนเอง  เพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้ ซึง่ประกอบดว้ย  3  ขัน้ตอน  คอื  กระบวนการสงัเกต

ตนเอง  กระบวนการตดัสนิใจ  และกระบวนการแสดงปฏกิริยิาต่อตนเอง  การวดัการกํากบัตนเอง  

ผูว้จิยัจะใชแ้บบสอบถามการกํากบัตนเอง  ของขตัตยิา  น้ํายาทอง  (2551) มาปรบัปรุงร่วมกบัการ

สร้างข้อคําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยามเชงิปฏิบตัิการของตัวแปรน้ีเป็นแบบวดัมาตรประเมนิ               

รวมค่า  6 ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่า                    

เป็นนกัเรยีนทีม่กีารกํากบัตนเองมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า   

   ความมีเหตุมีผล  หมายถึง  ลกัษณะของบุคคลที่เกี่ยวกับความคดิ การใช้สติปัญญา                

ในการแก้ปัญหาและตดัสนิใจ  โดยพจิารณาจากเหตุปัจจยัทีเ่กี่ยวขอ้งในมติต่ิาง ๆ จะตอ้งมสีตริอบรู้

คดิถงึระยะยาว  มเีป้าหมายและวธิกีารทีเ่หมาะสม  มคีวามรูใ้นการดําเนินการ ตลอดจนคํานึงถงึผล

ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระทํานัน้ ๆ อย่างรอบคอบซึ่งช่วยให้การแก้ปัญหา และการตดัสนิใจ                

ได้อย่างมปีระสทิธภิาพ  และช่วยให้บุคคลเกดิความงอกงามทางปัญญาด้วย  การวดัความมเีหตุมี

ผล  ผู้วิจยัใช้แบบวัดจิตเอกภาคในด้านความมีเหตุมีผลในนักเรยีน  ของวันวิสา สรรีะศาสตร ์ 

(2554)  เป็นแบบวดัมาตรประเมนิรวมค่า 6 ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไมจ่รงิเลย”  นักเรยีน

ที่ ได้ ค ะแนนสู งก ว่ าแสดงว่ า เป็ นนั ก เรียนที่ มีค วามมี เห ตุ มีผ ลมากก ว่ านั ก เรียนที่ ได ้

คะแนนตํ่ากว่า   

 กลุ่มตวัแปรอิสระด้านจิตลกัษณะตามสถานการณ์ 

  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ หมายถงึ  การที่

นักเรยีนตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรว์่าสามารถ

จดัการและดําเนินการกระทําให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ผ่านการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์                 

3 ด้าน  คือ  1) ด้านความสนใจใฝ่รู ้ 2) ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  3) ด้านการประยุกต์ใช ้                

และพฒันาให้เกดิประโยชน์  ผ่านการการรบัรูค้วามสามารถของตนเองขึน้อยู่กบัการตดัสนิใจของ

บุคคลว่าเขาสามารถทําอะไรได้ด้วยทกัษะที่เขามอียู่  ซึ่งมผีลต่อการกระทําของบุคคล  โดยผ่าน                   

4 กระบวนการ คอื 1) กระบวนการรู้คิด แบบแผนการคดิที่สามารถส่งเสรมิหรอืบัน่ทอนผลการ

ปฏิบตัิงานได้  บุคคลที่มคีวามเชื่อในความสามารถสูงจะมองสถานการณ์ที่เป็นภาพความสําเรจ็  

และเป็นสิง่ทีนํ่าทางการกระทําของเขา  2) กระบวนการจูงใจ  สิง่ทีค่ดิคาดการณ์ในอนาคตจะทําให้

เกิดแรงจูงใจ และการกระทําซึ่งถูกควบคุมด้วยการกํากบัของตน  บุคคลที่รบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองและตัง้เป้าหมายไว้สูงจะมแีรงจูงใจในการกระทํา  และจะปฏิบตัิงานได้ดกีว่าคนที่สงสยัใน

ความสามารถของตนเอง  3) กระบวนการด้านความรูส้กึ  ความรูส้กึในด้านการคดิ  ความเชื่อใน

ความสามารถของตนเองมีอิทธิพลต่อความสนใจ และการตีความเหตุการณ์ในชีวิตที่อาจให้

ความรูส้กึในทางบวกหรอืทางลบก็ได้  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองจะจดัการกบัสภาวะทาง

อารมณ์  โดยการส่งเสรมิการกระทําที่มปีระสทิธผิลเพื่อเปลี่ยนสิง่แวดล้อมในลกัษณะที่จะเกดิการ
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เปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ได้  ส่วนด้านความรูส้กึจะเกี่ยวขอ้งกบัการรบัรูว้่าตนสามารถทําให้ภาวะ

ทางอารมณ์ของตนที่ไม่ดีให้ดีขึ้นได้ และ 4)  กระบวนการเลือก บุคคลมแีนวโน้มที่จะหลกีเลี่ยง

กจิกรรมและสภาพการณ์ที่เขาเชื่อว่ายากเกนิความสามารถของเขา  และบุคคลจะกระทํากจิกรรม

และเลอืกสิง่แวดล้อมที่เขาแน่ใจว่ามคีวามสามารถที่จะจดัการได้ ผู้ที่มกีารรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองสูงจะเลอืกกจิกรรมทีม่คีวามท้าทาย  ผู้วจิยัสรา้งแบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนเองใน

การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ขึ้นใหม่ให้สอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบตัิการ เป็นแบบวดัมาตร

ประเมนิรวมค่า  6 ระดับ  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด”  จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่า                  

แสดงว่าเป็นนกัเรยีนทีก่ารรบัรูค้วามสามารถของตนเองมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า    

  เจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  หมายถึง  การที่นักเรียน

ตระหนักถงึประโยชน์หรอืโทษของการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ และมคีวามชอบ/ไม่ชอบ 

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ตลอดจนพร้อมที่จะแสดงพฤติกรรมการเรียนรู ้                          

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ผู้ว ิจยัจะสร้างแบบวัดการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                         

ทัง้  3  องคป์ระกอบขึน้เองตามนิยามเชงิปฏบิตักิาร  โดยใชแ้นวทางการสรา้งขอ้คาํถามจากแบบวดั

เจตคตต่ิอการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ของกติติรตัน์  ชยัรตัน์  (2547)  เป็นแบบวดัมาตรประเมนิ

รวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิทีสุ่ด”  จนถงึ  “ไมจ่รงิเลย”  นกัเรยีน  ทีไ่ดค้ะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีม่เีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า    

 ลกัษณะภมิูหลงัของนักเรียน  ในการวจิยัครัง้น้ีมตีวัแปรที่เกี่ยวข้องกบัลกัษณะภูมหิลงั

ของนักเรยีน  คอื  ประเภทโรงเรยีน  (โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กบัโรงเรยีนทัว่ไป)  เพศ  และ

ระดบัชัน้เรยีน  มนิียามปฏบิตักิาร  ดงัน้ี 

  ประเภทโรงเรียน  หมายถึง  โรงเรียนที่มีการจดัการศึกษาด้านวิทยาศาสตร ์                

แก่นกัเรยีน  แบ่งเป็น  2  ประเภท  คอื 1)  โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  หมายถงึ  โรงเรยีนทีม่กีาร

จดัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตรแ์ก่นักเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตร ์ เน้นการส่งเสรมิ

ความเป็นเลศิดา้นวทิยาศาสตร ์ ไดแ้ก่  โรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  และ  โรงเรยีนทัว่ไป  หมายถงึ  

โรงเรยีนที่มีการจดัการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์  (สายการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์)                     

แก่นักเรยีนทัว่ไป  ได้แก่  โรงเรยีนกาญจนาภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  และโรงเรยีนรตันโกสนิทร์

สมโภชบวรนิเวศศาลายา  ในพระสงัฆราชปูถมัภ ์ เป็นตน้ 

  เพศ  หมายถึง  เพศของนักเรียน  โดยแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ เพศชาย                     

และเพศหญงิ   

  ระดบัชัน้เรียน  หมายถึง  ระดบัชัน้การศึกษาที่นักเรยีนกําลงัศึกษาอยู่  สําหรบั

งานวจิยัครัง้น้ี  ไดแ้ก่  นกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  ชัน้ปีที ่ 4 - 6 
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สมมติฐานในการวิจยั 

  1.  นักเรยีนที่มีลกัษณะภูมิหลงัแตกต่างกัน  มีการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์

แตกต่างกนั 

2. พบปฏิสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                       

แบบนักวิทยาศาสตร์ กับความมีเหตุมีผล ที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                

รุ่นเยาว์  แต่ละด้านใน 3 ด้าน (ได้แก่  ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจัดการข้อมูลความรู ้                       

และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

3.  พบปฏิสัมพันธ์ระหว่างสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้างมาก กับความมีเหตุมีผล                 

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์แต่ละดา้นใน 3 ดา้น (ไดแ้ก่  ดา้นความสนใจ

ใฝ่รู ้ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

   4.  พบปฏสิมัพนัธร์ะหว่างการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองมาก  กบัความมเีหตุมผีล 

ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์แต่ละดา้นใน  3 ดา้น (ไดแ้ก่  ดา้นความสนใจ

ใฝ่รู ้ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

  5.  กลุ่มตวัแปรสถานการณ์ในการเรยีน 3 ตวัแปร  (การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  

สมัพันธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  และความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการ

เรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร)์  รว่มกบักลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ  2  ตวัแปร (การกํากบัตนเอง  และ

ความมเีหตุมผีล) และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  2 ตวัแปร (การรบัรูค้วามสามารถ    
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บทท่ี 3 

วิธีดาํเนินการวิจยั 
 

การศึกษ าค รัง้ น้ี เป็ นก ารศึกษ าแบ บ ความสัมพัน ธ์ เป รียบ เที ยบ  (Correlational                                     

- Comparative study) โดยเก็บข้อมูลในกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 

โรงเรยีนมหดิลวิทยานุสรณ์ โรงเรยีนกาญจนาภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  และรตันโกสนิทรส์มโภช

บวรนิเวศศาลายา ในพระสงัฆราชูปถมัภ ์ปีการศกึษา 2558 สําหรบัในบทน้ีมรีายละเอยีดดงัต่อไปน้ี  

คอืการกําหนดประชากรและการเลอืกกลุ่มตวัอย่างเครื่องมอืที่ใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู  การหา

คุณภาพของเครือ่งมอื วธิกีารเกบ็ขอ้มลู และการวเิคราะหข์อ้มลู โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 

การกาํหนดประชากรและการเลือกกลุ่มตวัอย่าง 

ประชากร 

ประชากรในการศึกษาวิจยัครัง้น้ี ได้แก่ นักเรยีนที่กําลังศึกษาในระดับชัน้มัธยมศึกษา              

ตอนปลาย ในโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ จํานวน 718 คน โรงเรยีนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  

นครปฐม จํานวน 353 คน และโรงเรยีนรตันโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา ในพระสังฆรา-            

ชปูถมัภ ์จาํนวน 369 คน รวมทัง้สิน้ 1,440  คน   

การกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอย่าง 

ผู้วิจ ัยได้กําหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยใช้สูตรการคํานวณของทาโร่  ยามาเน่                         

(ธรีวุฒ ิ เอกะกุล. 2543; อา้งองิจาก Tamane. 1973)  

 

   n    =    ขนาดของกลุ่มตวัอยา่งทีต่อ้งการ 

   N    =    ขนาดของประชากร 

   e     =   ความคาดเคลื่อนของการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งทีย่อมรบัได ้

 เมือ่กําหนดใหค้่าความคาดเคลื่อน ±5%  ขนาดของกลุ่มตวัอย่างทีต่้องการเท่ากบั  313 คน  

ซึ่งในงานวิจัยน้ีผู้ว ิจ ัยขยายกลุ่มตัวอย่างเท่ากับ 648 คน จากการคํานวณในขัน้ตอนการสุ่ม                    

แบบ Cluster Sampling 

กลุ่มตวัอย่าง 

กลุ่มตวัอย่างในการศกึษาวจิยัครัง้น้ี  ได้แก่  นักเรยีนที่กําลงัศกึษาในระดบัชัน้มธัยมศกึษา              

ตอนปลาย  สายการเรยีนวทิย-์คณิต  ในโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  จํานวน  271  คน  โรงเรยีน

กาญ จนาภิ เษกวิทยาลัย  นครปฐม จํานวน 183 คน และโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภช                   
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บวรนิเวศศาลายา ในพระสงัฆราชูปถมัภ ์จาํนวน  158  คน  รวมทัง้สิน้ 612 คน  โดยใชว้ธิกีารเลอืก

กลุ่มตวัอย่างแบบหลายขัน้ตอน (Multi-staged sampling) รายละเอยีดการเลอืกกลุ่มตวัอย่างแต่ละ

ขัน้ตอน  มดีงัน้ี 

ขัน้แรก  ใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบชัน้ภูมิตามประเภทของโรงเรียน  คือ โรงเรียน

วิทยาศาสตร์ของรัฐและโรงเรียนมัธยมศึกษาทัว่ไป สําหรับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ                      

ผูว้จิยัใชเ้กณฑใ์นการเลอืกโรงเรยีนโดยพจิารณาจากโรงเรยีนทีม่กีารจดัการศกึษาดา้นวทิยาศาสตร์

จํานวน  1 โรงเรียน  ได้แก่  โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์  ส่วนโรงเรียนมัธยมศึกษาทัว่ไป                    

จะพิจารณาเลือกจากโรงเรยีนที่มีขนาดและมีความคล้ายคลึงกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรฐั  

จาํนวน  2  โรงเรยีน ไดแ้ก่ โรงเรยีนกาญจนาภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  และโรงเรยีนรตันโกสนิทร์

สมโภชบวรนิเวศศาลายา ในพระสงัฆราชปูถมัภร์วมทัง้หมด  3  โรงเรยีน 

  ขัน้ทีส่อง  ใช้การสุ่มแบบ Cluster Sampling โดยใช้ห้องเรยีนเป็นกลุ่ม (Cluster)  การ

เลือกกลุ่มตัวอย่างสุ่มเลือกห้องเรยีนจากชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6  ระดับชัน้ละ 4  ห้องเรียน                            

ห้ อ ง เรีย น ล ะ  24 ค น  จาก โรง เรียน ม หิ ด ล วิท ย า นุ ส รณ์  รวม  12 ห้ อ ง เรีย น  (12 x 24)                    

จาํนวน  288  คน  เก็บไดจ้รงิ  จํานวน  271  คน  และจากชัน้มธัยมศกึษาปีที่  4 - 6  ระดบัชัน้ละ  

2  หอ้งเรยีน  หอ้งเรยีนละประมาณ  30  คน  จากโรงเรยีนกาญจนาภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  และ

โรงเรียนรตันโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา ในพระสังฆราชูปถัมภ์ รวม 12  ห้องเรียน                   

(12 x 30)  จาํนวน  360 คน เกบ็ไดจ้รงิ  จาํนวน  341  คน  รวมสุ่มหอ้งเรยีนจาก  3  โรงเรยีน  24  

หอ้งเรยีน  รวมเป็นขนาดกลุ่มตวัอยา่ง  จาํนวน  648  คน เกบ็ไดจ้รงิ จาํนวน  612  คน  (ตาราง 4) 

 

 ตาราง 4 จาํนวนประชากรและกลุ่มตวัอยา่งจาํแนกตามโรงเรยีน 

 

 

 

 

ชัน้ 

รร.วิทยาศาสตรข์องรฐั รร.มธัยมศึกษาทัว่ไป (สายวิทย-์คณิต) 

รวมทัง้ส้ิน 
มหิดลวิทยานุสรณ์ 

กาญจนาภิเษก 

วิทยาลยั นครปฐม 

รตันโกสินทรส์มโภช

บวรนิเวศศาลายาฯ 

รวม  

รร.มธัยมศึกษาทัว่ไป 

ประชากร 
กลุ่ม 

ตวัอย่าง 
ประชากร 

กลุ่ม

ตวัอย่าง 
ประชากร 

กลุ่ม 

ตวัอย่าง 
ประชากร 

กลุ่ม 

ตวัอย่าง 
ประชากร 

กลุ่ม 

ตวัอย่าง 

มธัยมศึกษาปีท่ี 4 241 93 123 64 121 53 244 117 485 210 

มธัยมศึกษาปีท่ี 5 239 88 111 67 123 62 234 129 473 217 

มธัยมศึกษาปีท่ี 6 238 90 119 52 125 43 244 95 482 185 

รวม 718 271 353 183 369 158 722 341 1,440 612 
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เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

  เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัครัง้น้ี สรา้งขึน้ตามขอบเขตของนิยามเชงิปฏบิตักิาร                               

ของตวัแปรซึ่งได้กล่าวแล้วในบทที่ 2 เป็นเครื่องมอืวดัประเภทมาตรประเมนิรวมค่า (Summated 

Rating Scale) โดยมีทัง้เครื่องมือวัดที่สร้างขึ้นใหม่ตามนิยามเชิงปฏิบัติการ เครื่องมือวัดที่ได้

ปรบัปรุงจากแบบวดัทีใ่ชใ้นงานวจิยัอื่น ๆ  และเครื่องมอืวดัทีนํ่ามาใชท้ัง้ฉบบั  เครื่องมอืที่ใชใ้นการ

เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อทําการศึกษาครัง้น้ีมีทัง้สิ้น 8 ฉบับ แบ่งออกเป็น แบบวดัตัวแปรตาม                    

1  ฉบบั  คอื  แบบวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 3  ดา้น  (ไดแ้ก่  ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ 

ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)  แบบวดัตวัแปร

อิสระด้านสถานการณ์ในการเรียน จํานวน 3 ฉบับ คือ แบบวดัการสนับสนุนทางสังคมจาก

ผูป้กครอง  แบบวดัสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  และความพรอ้มของโรงเรยีน

ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ แบบวัดตัวแปรอิสระด้ านจิตลักษ ณ ะเดิ ม                       

จาํนวน 2 ฉบบั  คอื  แบบวดัการกํากบัตนเอง  และแบบวดัความมเีหตุมผีล  แบบวดัตวัแปรอิสระ

ด้านจิตลักษ ณ ะตามสถานการณ์  จํานวน  2 ฉบับ คือ  แบบวัดการรับรู้ความสามารถ                    

ของตน เองในการเรียนรู้แบ บนั กวิท ยาศ าสตร์ และแบบ วัด เจตคติที่ ดี ต่ อก ารเรียน รู ้                                 

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ และแบบสอบถามลักษณะภูมิหลัง 1 ฉบับ  ซึ่งมีรายละเอียด                     

ของเครือ่งมอืแต่ละฉบบั  ดงัต่อไปน้ี    

   แบบวดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ เป็นแบบวัดที่ผู้ว ิจยัปรบัปรุงจาก                

แบบวดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ของวไิลลกัษณ์  ลงักา (2554)  ร่วมกบัการสรา้งขอ้

คําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยามเชงิปฏิบตัิการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ ว่าหมายถึง  

การค้นหาความรูอ้ย่างมลีําดบัขัน้ตอนด้วยวธิกีารทางวทิยาศาสตร ์ และการใช้ความสามารถใน

ทกัษะการคดิเพื่อการแสวงหาความรูใ้หมห่รอืแกปั้ญหาดว้ยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ ซึง่แบ่งออกเป็น 

3 ด้าน  ได้แก่  1)  ด้านความสนใจใฝ่รู้  2) ด้านการจัดการข้อมูลความรู้  และ 3) ด้านการ

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ดงัน้ี   

   แบบวดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านความสนใจใฝ่รู้  แบบวดัมเีน้ือหา

เกี่ยวกับการแสดงออกของนักเรยีนอย่างกระตือรอืร้นที่จะเรยีนรู้สิง่ใหม่  รกัและใส่ใจการเรยีนรู ้  

เปิดกวา้งต่อประสบการณ์ใหม่ ๆ และสนใจแสวงหาแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู ้ โดยใชว้ธิกีารเรยีนรู้

ไดอ้ย่างหลากหลายในการใหไ้ดม้าซึง่ขอ้มลู  แบบวดัมลีกัษณะใหผู้ต้อบเลอืกตอบเพยีงคาํตอบเดยีว

ในลกัษณะมาตรประเมินรวมค่า 6  ระดับ ตัง้แต่ “ปฏิบตัิมากที่สุด” จนถึง “ไม่ปฏิบัติเลย” มขี้อ

คําถามจํานวน 13 ข้อ  มีช่วงคะแนนอยู่ระหว่าง  13 – 78  คะแนน ภายหลังการหาคุณภาพ

เครื่องมอืพบว่า แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง .36 - .63 มคี่า ความเชื่อมัน่แบบ

สมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่า  เท่ากบั .84   
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  เกณฑ์การให้คะแนน  คําตอบทัง้ 6 ตัวเลือก ผู้ตอบเลือกได้ 1 คําตอบในแต่ละข้อ               

ถ้าตอบ  “ปฏิบัติมากที่สุด”  ในคําถามเชิงบวกได้ 6 คะแนน  และลดลงมาตามลําดับ  จนถึง                     

“ไม่ปฏบิตัเิลย”  ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชงิลบให้คะแนนตรงกนัขา้ม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่า

แสดงว่ามกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่ได้คะแนน 

ตํ่ากว่า 

  ตวัอยา่งแบบวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้  

(0) เมือ่พบเจอกบัสถานการณ์ทีน่่าสนใจ  ฉนัตัง้คาํถามและซกัถามปัญหาทีอ่ยากรู ้                     

จากคนรอบขา้ง 

      .............         .............  .............  .............  .............  ............. 
  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ       ปฏบิตัมิาก   ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก  ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย       ไม่ปฏบิตัเิลย 

 

    แบบวดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการจดัการข้อมูลความรู้  

แบบวดัมเีน้ือหาเกี่ยวกบัการนําขอ้มลูความรูท้ีม่อียู่หรอืเรยีนรูม้าจาํแนก  จดัลําดบัแปลความหมาย                    

จากข้อมูล  การทําความเข้าใจกับข้อมูลความรู้  และมีทักษะในการสรุปความคิดวิเคราะห ์                          

คดิสงัเคราะห์ขอ้มูลที่ได้มาอย่างมรีะบบ  กลัน่กรองออกมาเป็นความรูท้ี่ผ่านการจดัการจากผู้เรยีน  

แบบวัดมีลักษณะให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในลักษณะมาตรประเมินรวมค่า                     

6  ระดับ  ตัง้แต่  “ปฏิบัติมากที่สุด”  จนถึง  “ไม่ปฏิบัติเลย”  มขี้อคําถามจํานวน 9 ข้อ  มีช่วง

คะแนนอยูร่ะหว่าง  9 – 54  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครือ่งมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจ

จาํแนกรายขอ้อยูร่ะหว่าง .28 - .68   มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .82     

  เกณฑก์ารใหค้ะแนน  คาํตอบทัง้  6 ตัว เลือก  ผู้ ต อบ เลือก ได้  1 คํ าตอบ ในแ ต่ ล ะข้อ               

ถา้ตอบ  “ปฏบิตัมิากทีสุ่ด”  ในคาํถามเชงิบวกได ้ 6 ค ะแ น น  แ ล ะล ด ล งม าต าม ลํ าดับ  จน ถึ ง                   

“ไม่ปฏบิตัเิลย”  ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชงิลบให้คะแนนตรงกนัขา้ม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่า

แสดงว่ามกีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์การ

สรปุผลมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า 

 

  ตวัอยา่งแบบวดัพฤตกิรรมการเรยีนรูแ้บบนกัวทิพนิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลู

ความรู ้

(0) ภายหลงัการเรยีนในแต่ละหวัขอ้  ฉนัทาํสรปุสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูใ้นแต่ละหวัขอ้ดว้ยการเขยีนเป็น

แผนผงัความคดิ  เพื่ออ่านทบทวนก่อนสอบ 

      .............         .............  .............  .............  .............  ............. 
  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ       ปฏบิตัมิาก   ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก  ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย       ไม่ปฏบิตัเิลย 
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  แบบวดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และ

พัฒนาให้เกิดประโยชน์  แบบวัดมีเน้ือหาเกี่ยวกับการนําความรู้ที่ผ่านการจดัการความรู้มา

ประยุกต์ใช ้ และพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ทัง้ในดา้นการเรยีนและในการดําเนินชวีติประจาํวนัแบบวดั

มีลักษณะให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในลักษณะมาตรประเมินรวมค่า 6 ระดับ                        

ตัง้แต่  “ปฏบิตัมิากทีสุ่ด”  จนถงึ “ไมป่ฏบิตัเิลย”  มขีอ้คาํถามจาํนวน 9 ขอ้  มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง  

9 – 54  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายขอ้อยู่

ระหว่าง .24 - .79   มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .81 

  เกณฑก์ารใหค้ะแนน  คาํตอบทัง้  6 ตัว เลือก  ผู้ ต อบ เลือกได้  1  คํ าตอบ ในแ ต่ล ะข้อ               

ถา้ตอบ  “ปฏบิตัมิากทีสุ่ด”  ในคาํถามเชงิบวกได ้ 6 คะแนน   และลดลงมาตามลําดับ   จนถึง                   

“ไม่ปฏบิตัเิลย”  ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชงิลบให้คะแนนตรงกนัขา้ม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่า

แสดงว่ามกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์

มากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า 
    

  ตวัอยา่งแบบวดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิ

ประโยชน์การสรปุผล 

(0)       ฉนัอธบิายสาระสําคญัของบทเรยีนใหเ้พื่อน ๆ ฟังจนเขา้ใจโดยใชแ้ผนผงัความคดิทีส่รปุไว ้

      .............         .............  .............  .............  .............  ............. 
  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ       ปฏบิตัมิาก   ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก  ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย       ไม่ปฏบิตัเิลย 

     

  แบ บ วัด ก ารส นั บ ส นุ น ท างสังค ม จาก ผู้ ป ก ค รอ ง   แบบวัดมีเ น้ื อหาเกี่ ยวกับ                    

การที่นักเรยีนรบัรูว้่าผู้ปกครองให้การสนับสนุนช่วยเหลอืตนใน  3  ด้าน  คอื  1)  การสนับสนุน             

ดา้นอารมณ์  2)  การสนบัสนุนดา้นขอ้มลูข่าวสาร  และ  3)  การสนบัสนุนดา้นวสัดุสิง่ของ  ผูว้จิยัใช้

แบบวัดการได้ร ับการสนับสนุนด้านการเรียนจากผู้ปกครองของกิตติร ัตน์  ชัยรัตน์ (2547)                    

มาปรบัปรุงร่วมกบัการสรา้งข้อคําถามใหม่ให้สอดคล้องกบันิยามเชงิปฏบิตัิการที่ผู้วจิยักําหนดขึ้น  

แบบวัดมีลักษณะให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในลักษณะมาตรประเมินรวมค่า                     

6  ระดบั  ตัง้แต่ “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ “ไม่จรงิเลย”  มขีอ้คาํถามจาํนวน 20 ขอ้  มช่ีวงคะแนนอยูร่ะหว่าง  

20 – 120  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครือ่งมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจาํแนกรายขอ้อยู่

ระหว่าง  .24 - .70   มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .87  

เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด ”  ในคําถามเชิงบวก ได้ 6 คะแนน  และลดลงมาตามลําดับจนถึง “ไม่จริงเลย ”                        

ได้ 1 คะแนน ส่วนคําถามเชงิลบให้คะแนนตรงกนัข้าม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  มากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า 
 

 

     ตวัอยา่งแบบวดัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  
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การสนับสนุนด้านอารมณ์ 

(0) ผูป้กครองพดูใหก้ําลงัใจฉันเมือ่เหน็ฉนัเครง่เครยีดในการเรยีน 

   .............         .............  .............  .............  .............  ............. 

      จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

การสนับสนุนด้านข้อมูลข่าวสาร   

(00)     ผูป้กครองคน้หาสื่อต่าง ๆ เช่น บทเรยีนออนไลน์  ใหฉ้นัเรยีนรูอ้ยูเ่ป็นประจาํ 

   .........*...         .............  .............  .............  .............  ............. 

      จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

การสนับสนุนด้านวสัดส่ิุงของ   

(000)    ผูป้กครองจดัเตรยีมสิง่ทีจ่าํเป็นต่อการเรยีนรูใ้หแ้ก่ฉนั 

   .............         .............  .............  .............  .............  ............. 

      จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

   

  แบบวดัสมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบข้าง  แบบวดัมเีน้ือหาเกี่ยวกบั             

การที่นักเรยีนรบัรูส้มัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลที่มคีวามสําคญั  ไดแ้ก่  คร ู และเพื่อน                 

1)  สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบัคร ู หมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีนเกี่ยวกบัการปฏบิตัขิอง

ครูต่อนักเรยีน  และปฏิบัติของนักเรยีนต่อครู  ทัง้ในและนอกห้องเรยีนเพื่อให้มีความสมัพันธ ์                   

ทีด่ต่ีอกนั  2)  สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  หมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีนเกี่ยวกบั

การแสดงออกของเพื่อนที่ปฏิบตัิต่อกัน  ทางด้านการเรยีนทัง้ในและนอกห้องเรยีน  เพื่อให้เกิด

ความสมัพนัธ์อันดีต่อกัน  ผู้วจิยัใช้แบบวดัสมัพันธภาพที่ดีระหว่างครูกบันักเรยีน  และแบบวดั

สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน   ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  มาปรบัใช ้ และสรา้งขอ้

คําถามใหม่บางข้อตามนิยามปฏบิตักิารที่ผู้วจิยักําหนดขึ้น  แบบวดัมลีกัษณะให้ผู้ตอบเลอืกตอบ

เพยีงคําตอบเดยีวในลกัษณะมาตรประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่ “จรงิทีสุ่ด” จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  

มขีอ้คําถามจาํนวน 20 ขอ้  มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง  20 – 120  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพ

เครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจาํแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .24 - .63   มคี่าความเชื่อมัน่แบบ

สมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .85 

เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด ”  ในคําถามเชิงบวก ได้ 6 คะแนน และลดลงมาตามลําดับจนถึง “ไม่จริงเลย ”                        

ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชิงลบให้คะแนนตรงกันข้าม นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้งมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า    
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   ตวัอยา่งแบบวดัสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง   

 ด้านสมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบัคร ู

(0) เมือ่ฉนัไมเ่ขา้ใจในเน้ือหาวชิาทีเ่รยีน  ครขูองฉนัยนิดทีีจ่ะอธบิายใหฉ้นัฟัง 

............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด   จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

  ด้านสมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบัเพ่ือน 

(00) เพื่อน ๆ ช่วยอธบิายเน้ือหาวชิา  เมือ่ฉนัไมเ่ขา้ใจ 

............. .............  .............  .............  .............  ............. 

จรงิทีสุ่ด   จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย  

 

  แบบวดัความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ แบบวดั           

มีเน้ือหาเกี่ยวกับการรับรู้ของนักเรียนที่มีต่อความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                       

แบบนักวทิยาศาสตร ์ เพื่อทําใหผู้เ้รยีนเกดิการเรยีนรูแ้ละการจดัการศกึษา ประสบความสําเรจ็ตาม

จุดมุ่งหมายที่ตัง้ไว้  โดยแบ่งออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านหลักสูตร และ  2) ด้านผู้สอน                   

ผู้ วิจ ัย นํ าแบบวัดความพร้อม ในการจัดการศึกษ าสํ าหรับ เด็กที่ มีความสามารถพิ เศษ                               

ของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  มาปรบัใช้  และสรา้งขอ้คําถามใหม่บางขอ้ตามนิยามปฏบิตักิารที่

ผูว้จิยักําหนดขึน้  แบบวดัมลีกัษณะใหผู้ต้อบเลอืกตอบเพยีงคําตอบเดยีวในลกัษณะมาตรประเมนิ

รวมค่า  6  ระดับ  ระดับ  ตัง้แต่ “จริงที่สุด” จนถึง “ไม่จริงเลย”  มีข้อคําถามจํานวน 20 ข้อ                         

มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง  20 – 120  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมี

ค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .31 - .74   มีค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสิทธิแ์บบแอลฟ่า                      

เท่ากบั .94 

 เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด ” ในคําถามเชิงบวก ได้  6 คะแนน  และลดลงมาตามลําดับจนถึง “ไม่จริงเลย ”                           

ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชิงลบให้คะแนนตรงกันข้าม นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นักเรยีนที่รบัรูค้วามพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรม์ากกว่านักเรยีนที่

ไดค้ะแนนตํ่ากว่า 
 

 ตวัอยา่งแบบวดัความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

  ความพร้อมด้านหลกัสูตร 

(0)     โรงเรยีนมกีารจดักจิกรรมการเขา้ค่ายวทิยาศาสตรใ์หน้กัเรยีนมสี่วนรว่มอยา่งต่อเน่ือง 

  ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไมจ่รงิ        ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 
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   ความพร้อมด้านผูส้อน 

(00)     ครผููส้อนส่วนใหญ่ใชค้าํถามกระตุน้ใหน้กัเรยีนกลา้คดิกลา้แสดงออก 

............. .............  .............  .............  .............  ............. 

จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ       ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

 

 แบบวดัการกาํกบัตนเอง  แบบวดัมเีน้ือหาเกีย่วกบัการแสดงออกถงึการวางแผน  ควบคุม  

และกํากับพฤติกรรมตนเอง  เพื่อให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้  ซึ่งประกอบด้วย 3 ขัน้ตอน           

คอื  กระบวนการสงัเกตตนเอง  กระบวนการตดัสนิใจ  และกระบวนการแสดงปฏกิริยิาต่อตนเอง  

ผู้วิจ ัยใช้แบบสอบถามการกํากับตนเอง ของขัตติยา น้ํายาทอง  (2551) แบบวัดมีลักษณะ                

ให้ผู้ตอบเลอืกตอบเพยีงคําตอบเดยีวในลกัษณะมาตรประเมนิรวมค่า 6 ระดบั  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด” 

จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  มีข้อคําถามจํานวน  11  ข้อ  มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง  11 – 66  คะแนน  

ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .25 - .63   

มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .77 

 เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด ”  ในคําถามเชิงบวก ได้ 6 คะแนน  และลดลงมาตามลําดับจนถึง “ไม่จริงเลย ”                                 

ได้ 1 คะแนน ในคําถามเชิงลบให้คะแนนตรงกันข้าม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีม่กีารกํากบัตนเองมากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า  

 

  ตวัอยา่งแบบวดัการกํากบัตนเอง 

(0) แมว้่าจะเหน็ดเหน่ือยจากกจิกรรมต่าง ๆ ในแต่ละวนัแค่ไหนกต็าม  ฉนักจ็ะไมพ่กัผ่อน                  

จนกว่างานทีไ่ดร้บัมอบหมายจะเสรจ็เรยีบรอ้ย 

  ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

 

   แบบวดัความมีเหตุมีผล  แบบวดัมเีน้ือหาเกี่ยวกบัลกัษณะของบุคคลทีเ่กี่ยวกบัความคดิ  

การใชส้ตปัิญญาในการแก้ปัญหาและตดัสนิใจ  โดยพจิารณาจากเหตุปัจจยัทีเ่กี่ยวขอ้งในมติต่ิาง ๆ 

จะต้องมสีติรอบรูค้ ิดถึงระยะยาว  มเีป้าหมายและวธิกีารที่เหมาะสม  มคีวามรูใ้นการดําเนินการ  

ตลอดจนคํานึงถงึผลที่คาดว่าจะเกดิขึน้จากการกระทํานัน้ ๆ อย่างรอบคอบซึง่ช่วยใหก้ารแก้ปัญหา  

และการตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพและช่วยให้บุคคลเกิดความงอกงามทางปัญญาด้วย      

ผูว้จิยัใชแ้บบวดัความมเีหตุมผีลของนักเรยีน  ของวนัวสิา  สรรีะศาสตร ์ (2554)  เป็นแบบสอบถาม

แบบให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในลักษณะมาตรประเมินรวมค่า 6 ระดับ ตัง้แต่                      

“จรงิทีสุ่ด” จนถงึ  “ไม่จรงิเลย”  มขีอ้คําถามจาํนวน15 ขอ้ มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง 15 – 90 คะแนน  
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ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจําแนกรายขอ้อยู่ระหว่าง  .43 - .71   

มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .89   

 เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จรงิทีสุ่ด”  ในคําถามเชงิลบ ได ้ 1  คะแนน และเพิม่ขึน้ตามลําดบัจนถงึ “ไม่จรงิเลย” ได ้6 คะแนน 

นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็นนักเรยีนที่มคีวามมเีหตุมผีลมากกว่านักเรยีนที่ได้คะแนน                

ตํ่ากว่า   

 ตวัอยา่งแบบวดัความมเีหตุมผีล   

(0) จากการสํารวจโรงเรยีนประถมศกึษาจาํนวนหน่ึงพบว่า  มนีกัเรยีนสอบตกมากกว่าปกต ิ               

ครปูระจาํชัน้รายงานว่า  เป็นเพราะเดก็เล่นเกมคอมพวิเตอร ์ ท่านเชื่อเช่นเดยีวกบัครเูหล่าน้ี 

   ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

   จรงิทีสุ่ด   จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

      

  แบบวดัการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ แบบวดั

มีเน้ือหาเกี่ยวกับการที่นักเรียนตัดสินใจเกี่ยวกับความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                         

แบบนักวทิยาศาสตรว์่าสามารถจดัการและดําเนินการกระทําให้บรรลุเป้าหมายทีก่ําหนดไวผ้่านการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ 3  ดา้น  คอื  1)  ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ 2)  ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ 

3) ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ผ่านการการรบัรูค้วามสามารถของตนเองขึน้อยู่

กบัการตดัสนิใจของบุคคลว่าเขาสามารถทาํอะไรไดด้ว้ยทกัษะทีเ่ขามอียู ่ ผูว้จิยัสรา้งแบบวดัการรบัรู้

ค วามสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ขึ้น ใหม่ ให้ สอดคล้อ งกับ                                     

นิยามเชงิปฏบิตักิาร เป็นแบบสอบถามแบบให้ผู้ตอบเลอืกตอบเพยีงคําตอบเดยีวในลกัษณะมาตร

ประเมนิรวมค่า  6  ระดบั  ตัง้แต่   “จรงิที่สุด” จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  มขี้อคําถามจํานวน 19  ข้อ                    

มช่ีวงคะแนนอยู่ระหว่าง  19 – 114  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมี

ค่าอํานาจจําแนกรายข้ออยู่ระหว่าง  .31 - .69   มีค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสิทธิแ์บบแอลฟ่า

เท่ากบั .90 

 เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด”  ในคําถามเชิงบวก ได้  6  คะแนน  และลดลงมาตามลําดับจนถึง “ไม่จริงเลย”                               

ได้ 1 คะแนน  ในคําถามเชิงลบให้คะแนนตรงกันข้าม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีม่กีารรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรม์ากกว่านักเรยีนทีไ่ด้

คะแนนตํ่ากว่า         
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 ตวัอยา่งแบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  

(0) ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถสบืคน้ขอ้มลูจากหอ้งสมดุเพื่อประกอบการจดัทํารายงานได ้

  ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด            จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

       

แบบวดัเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  แบบวัดมีเน้ือหา

เกี่ยวกบัการที่นักเรยีนตระหนักถึงประโยชน์หรอืโทษของการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว ์ 

และมคีวามชอบ/ไมช่อบ การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวร์ุ่นเยาว ์ ตลอดจนพรอ้มทีจ่ะแสดง

การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ผู้วจิยัสร้างแบบวดัเจตคติที่ดีต่อพฤติกรรมการเรยีนรู ้                 

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวท์ัง้  3  องคป์ระกอบขึน้เองตามนิยามเชงิปฏบิตักิารโดยใชแ้นวทางการ

สรา้งขอ้คําถามจากแบบวดัเจตคตต่ิอการเรยีนสาระวทิยาศาสตร ์ ของกติตริตัน์  ชยัรตัน์  (2547)  

เป็นแบบสอบถามแบบให้ผู้ตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียวในลักษณะมาตรประเมินรวมค่า                        

6  ระดับ  ตัง้แต่  “จรงิที่สุด” จนถึง  “ไม่จรงิเลย”  มีข้อคําถามจํานวน 25 ข้อ  มช่ีวงคะแนนอยู่

ระหว่าง  25 – 150  คะแนน  ภายหลงัการหาคุณภาพเครื่องมอืพบว่า  แบบวดัน้ีมคี่าอํานาจจาํแนก

รายขอ้อยูร่ะหว่าง  .35 - .59   มคี่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์บบแอลฟ่าเท่ากบั .90 

เกณฑ์การให้คะแนน คําตอบทัง้ 6 ตวัเลอืก ผู้ตอบเลอืกได้ 1 คําตอบในแต่ละขอ้ ถ้าตอบ  

“จริงที่สุด”  ในคําถามเชิงบวก ได้  6  คะแนน  และลดลงมาตามลําดับจนถึง  “ไม่จริงเลย”                       

ได้ 1 คะแนน  ในคําถามเชิงลบให้คะแนนตรงกันข้าม  นักเรยีนที่ได้คะแนนสูงกว่าแสดงว่าเป็น

นกัเรยีนทีม่เีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านกัเรยีนทีไ่ดค้ะแนนตํ่ากว่า 

 

ตวัอยา่งแบบวดัเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

     ด้านความรู้เชิงประเมินค่า 

(0) ฉนัคดิว่าการอ่านหนงัสอืทางดา้นวทิยาศาสตรม์ปีระโยชน์กบัการเรยีนรู ้  

     ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด   จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

   ด้านความรู้สึก   

(00)   ฉนัสนุกกบัการใชท้กัษะการสงัเกตในการเรยีนรูส้ ิง่ต่าง ๆ รอบตวั 

  ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด   จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย 

ด้านความพร้อมท่ีจะกระทาํ 

(000)   ฉนัตัง้ใจจะเขา้ฟังบรรยายทางดา้นวทิยาศาสตรใ์นเรือ่งทีฉ่นัสนใจ 

   ............. .............  .............  .............  .............  ............. 

  จรงิทีสุ่ด    จรงิ        ค่อนขา้งจรงิ    ค่อนขา้งไม่จรงิ    ไมจ่รงิ         ไมจ่รงิเลย  
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 แบบสอบถามลกัษณะภูมิหลงัของนักเรียน  ในการวิจยัครัง้น้ี  ผู้ว ิจยัสนใจศึกษาความ

แตกต่างของลกัษณะภูมหิลงับางประการของนักเรยีน  โดยแบบสอบถามมลีกัษณะใหเ้ตมิคาํในช่องว่าง  

ซึง่ลกัษณะภูมหิลงัทีศ่กึษา  ไดแ้ก่  ประเภทโรงเรยีน  (โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กบัโรงเรยีนทัว่ไป)  

เพศ  และระดบัชัน้เรยีน 

 

 ตวัอยา่งแบบสอบถามลกัษณะภมูหิลงัของนกัเรยีน 

1. ขา้พเจา้เป็นนกัเรยีนของโรงเรยีน  (ระบุชื่อ) .................................................................... 

2. เพศ      ชาย        หญงิ   

3. ระดบัชัน้เรยีน 

       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 

       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5 

       ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 

 

การหาคณุภาพของเคร่ืองมือ 

 ก ารวิจ ัย ค รั ้ง น้ี ผู้ ว ิจ ัย ได้ ใช้ แบ บ วัด ที่ ผู้ ว ิจ ัย ส ร้า งขึ้ น เอ งต าม นิ ย าม ป ฏิบัติ ก าร                                      

แบบวดัทีนํ่ามาจากผูอ้ื่น  และแบบวดัทีป่รบัมาจากผูอ้ื่น  ไปหาคุณภาพเครือ่งมอืวดั  ดงัรายละเอยีด       

ต่อไปดงัน้ี 

 1. การหาความเที่ยงตรง (Validity) เป็นการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชงิเน้ือหา (Content 

Validity) โดยให้ผู้เชี่ยวชาญ 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒทิี่มคีวามรู ้ความเขา้ใจในด้านที่เกี่ยวขอ้ง       

กบัเน้ือหาทีต่้องการวดัเป็นอยา่งด ี เป็นผูต้รวจสอบความเทีย่งตรงของเน้ือหาในแบบวดัแต่ละฉบบั

ว่าสามารถวัดได้ถูกต้องตรงตามจุดประสงค์ของเน้ือหาที่จะวัด  ภาษาและสํานวนถ้อยคํา                          

ของข้อความมคีวามเหมาะสมกับกลุ่มตัวอย่างหรอืไม่  จากนัน้นํามาหาค่าดชันีความสอดคล้อง               

รายข้อ (Index of item-Objective Congruence : IOC) เกณฑ์ที่เหมาะสมมากกว่าหรอืเท่ากบั 0.5 

(บุญเชดิ ภญิโญอนนัตพงษ์.  2526: 89)  

 2. การหาค่าจําแนกรายข้อ (Item Discrimination) ผู้ว ิจ ัยนําแบบวัดแต่ละฉบับที่ได้

ตรวจสอบความเที่ยงตรงแล้วไปทดลองใช้กับกลุ่มนักเรยีนที่มคีวามคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง  

จํานวน 60 คน จากนัน้นําขอ้มูลมาวเิคราะห์หาค่าอํานาจจําแนกรายขอ้ โดยการหาความสมัพนัธ์

รายข้อกับคะแนนรวม (Item - Total Correlation)  แล้วเลือกเฉพาะข้อคําถามที่มีความสัมพันธ ์               

ตัง้แต่ 0.2 ขึน้ไป  (ดวงเดอืน พนัธุมนาวนิ; และคนอื่นๆ. 2551: 359) ไวใ้ชเ้ป็นแบบวดั  ซึง่ภายหลงั

การหาคุณภาพของแบบวดัทัง้หมด  พบผลดงัตาราง 34 ภาคผนวก ข  

  3. การหาค่าความเชื่อมัน่ (Reliability)  การหาความเชื่อมัน่ของแบบวดัที่ใช้ในการวิจยั                 

ครัง้น้ี  ทําหลงัจากการวเิคราะห์หาค่าอํานาจจาํแนกรายขอ้แลว้ จากนัน้เลอืกเฉพาะขอ้ทีม่นีัยสําคญั

ทางสถติแิละไดร้บัการปรบัปรงุจนมเีน้ือหาครอบคลุมสิง่ทีต่้องการวดั  แลว้นํามาหาค่าความเชื่อมัน่
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ชนิดความสอดคล้องภายในด้วยวิธีหาค่าสัมประสิทธิแ์อลฟ่า (Alpha Coefficient)  ซึ่งภายหลัง                  

การหาค่าความเชื่อมัน่ของแบบวดัทัง้หมด  พบผลตาราง 34 ภาคผนวก ข  โดยนําค่าความเชื่อมัน่                  

ทีไ่ดม้าพจิารณา แปลผลความเชื่อมัน่ตามเกณฑ ์ (เกยีรตสิุดา ศรสีุข. 2552)  ดงัน้ี 

  0.00 – 0.20    ความเชื่อมัน่ตํ่ามาก/ไมม่เีลย 

  0.20 – 0.40  ความเชื่อมัน่ตํ่า 

  0.41 – 0.70  ความเชื่อมัน่ปานกลาง 

  0.70 – 1.00  ความเชื่อมัน่สงู   

 

การเกบ็รวบรวมข้อมลู 

 ผูว้จิยัดาํเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูดว้ยตนเอง  มขีัน้ตอนดงัน้ี 

 1. ผู้ว ิจ ัยขอหนังสือแนะนําตัวจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ                        

ถงึผูอ้ํานวยการโรงเรยีนแต่ละโรงเรยีน เพื่อขออนุญาตเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

2. ผู้ ว ิจ ัยดํ า เนินการเก็บ รวบรวมข้อมูล โดยการแจกแบบสอบถามด้วยตนเอง                           

โดยตดิต่อประสานงานกบัครผููส้อนเพื่อขออนุญาตแจกแบบสอบถามในหอ้งเรยีน   

3. เมื่ อ เก็บรวบรวมข้อมูลได้ตามสัดส่วนที่กํ าหนดผู้วิจ ัยตรวจสอบความถูกต้อง                   

ของขอ้มลูจากแบบสอบถามทีไ่ดร้บัคนื  

4. ผูว้จิยันําแบบวดัทีไ่ดร้บัมาดาํเนินการจดักระทําขอ้มลู และวเิคราะหข์อ้มลูทางสถติต่ิอไป 

 

การจดักระทาํและการวิเคราะหข้์อมลู 

 ผู้วิจ ัยประมวลผลข้อมูลด้วยเครื่องคอมพิวเตอร์และวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อตอบคําถาม              

การวจิยัดว้ยสถติดิงัน้ี 

 1. การวเิคราะห์ข้อมูลเบื้องต้นของตัวแปรด้วยสถิติพื้นฐาน ได้แก่ รอ้ยละ (Percentage)                       

ค่าเฉลีย่ (Mean) ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน (Standard deviation) เป็นตน้ 

2. การวเิคราะหเ์พื่อทดสอบสมมตฐิานการวจิยั  ไดแ้ก่ 

2.1  การวเิคราะหค์่าเฉลีย่สาํหรบัการทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่1 

2.2  การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง (Two - way Analysis of Variance) 

สาํหรบัการทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่2 – 4 เมือ่พบปฏสิมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอสิระ 2 ตวัแปร

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จะทําการเปรยีบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยรายคู่                   

ดว้ยวธิกีารเชฟเฟ่ (Scheffe’) 

2.3  การวเิคราะหถ์ดถอยพหุคูณแบบมาตรฐาน (Enter Multiple Regression Analysis)  

และวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)  สําหรบั

การทดสอบสมมตฐิานการวจิยัขอ้ที ่ 5 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะหข้์อมูล 
 

 การดําเนินการวิจ ัยเรื่อง “สถานการณ์ในการเรียนและลักษณะทางจิตที่เกี่ยวข้อง                   

กบัการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ของนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายในโรงเรยีน

วทิยาศาสตรข์องรฐัและโรงเรยีนมธัยมศกึษาทัว่ไป”  เป็นการศกึษาแบบความสมัพนัธ์เปรยีบเทยีบ  

(Correlational - Comparative study)  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปฏิสมัพันธ์ระหว่างกลุ่มตัวแปร

สถานการณ์ในการเรยีน  และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุ่นเยาว์  ทัง้ด้านรวมและด้านย่อยในกลุ่มนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัต่าง ๆ  นอกจากน้ียงัศกึษา

อํานาจในการทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย  ด้วยกลุ่ม  

ตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน  กลุ่มตัวแปรจิตลักษณะเดิม  และกลุ่มตัวแปรจิตลักษณะ                       

ตามสถานการณ์  ในกลุ่มนกัเรยีนทีม่ลีกัษณะภมูหิลงัต่าง ๆ   

 การเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูในบทน้ี เริม่จากลกัษณะทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง  ตามดว้ย

ผลการวเิคราะหข์อ้มลูตามสมมตฐิาน 5 ขอ้ ตามลาํดบัดงัน้ี 

 

1. ลกัษณะทัว่ไปของกลุ่มตวัอย่าง 

ตาราง 5 ลกัษณะภมูหิลงัของกลุ่มตวัอยา่ง  

 

 

  ลกัษณะภมิูหลงัของกลุ่มตวัอย่าง 

 การวจิยัน้ีมุ่งศึกษากลุ่มตวัอย่างนักเรยีนที่กําลงัศึกษาในระดบัชัน้มธัยมศึกษาตอนปลาย  

สายการเรยีนวทิย-์คณติ ในโรงเรยีนมหดิลวทิยานุสรณ์  โรงเรยีนกาญจนาภเิษกวทิยาลยั  นครปฐม  

และโรงเรียนรตันโกสินทร์สมโภชบวรนิเวศศาลายา ในพระสังฆราชูปถัมภ์ มีจํานวนทัง้สิ้น                    

612 คน ซึ่งมลีกัษณะภูมหิลงั  ปรากฏดงัตาราง 5  มสีาระสําคญั  ดงัน้ี  มากกว่าครึง่เป็นนักเรยีน

ลกัษณะภมิูหลงัของกลุม่ตวัอย่าง จาํนวน (612 คน) รอ้ยละ 

ประเภทโรงเรยีน โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 44.3 

 โรงเรยีนทัว่ไป 341 55.7 

เพศ ชาย 258 46.6 

 หญงิ 327 53.4 

ระดบัชัน้เรยีน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 210 34.3 

 ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5 217 35.5 

 ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 185 30.2 
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จาก โรง เรีย น ทั ่ว ไป  จํ าน วน  341 ค น  (ร้อ ย ล ะ  55.7) แ ล ะ เป็ น นั ก เรีย น จาก โรง เรีย น                        

วทิยาศาสตรข์องรฐั  จาํนวน  271  คน  (รอ้ยละ 44.3)  เป็นเพศหญงิ  จาํนวน  327  คน  (รอ้ยละ 

53.4)  และเป็นเพศชาย  จํานวน  258  คน  (รอ้ยละ 46.6)  กําลงัศกึษาอยู่ระดบัชัน้มธัยมศึกษา                     

ปีที่  5  จํานวน  217  คน  (ร้อยละ 35.5)  รองลงมาชัน้มธัยมศึกษาปีที่  4  จํานวน  210  คน                              

(รอ้ยละ 34.3)  และชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6  จาํนวน  185  คน  (รอ้ยละ 30.2)  ตามลาํดบั     

  สรุปได้ว่า  กลุ่มตัวอย่างของการวิจยัครัง้น้ี  เป็นนักเรยีนจากโรงเรยีนทัว่ไปมากกว่า                

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  เป็นเพศหญงิมากกว่าเพศชาย  และเป็นนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่ 5  มากทีสุ่ด 



 

 

 
 

ตาราง 6 ลกัษณะทัว่ไปของตวัแปรทีศ่กึษา (n = 612) 

ตวัแปร ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน คะแนนกลุ่ม จาํนวน 

1.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 109.80 19.99 
ตํ่า (49 - 110 คะแนน) 

สงู (111 – 163 คะแนน) 

297 

315 

2.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ 46.98 8.86 
ตํ่า (19 – 47 คะแนน) 

สงู (48 – 69 คะแนน) 

318 

294 

3.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ 32.74 7.10 
ตํ่า (12 – 33 คะแนน) 

สงู (34 – 50 คะแนน) 

333 

279 

4. การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 30.08 6.99 
ตํ่า (12 – 30 คะแนน) 

สงู (31 – 49 คะแนน) 

320 

292 

5. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 86.54 13.69 
ตํ่า (35 – 87 คะแนน) 

สงู (88 – 118 คะแนน) 

308 

304 

6. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง 86.86 11.39 
ตํ่า (51 – 87 คะแนน) 

สงู (88 - 120 คะแนน) 

321 

291 

7. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ 87.96 15.10 
ตํ่า (36 - 88 คะแนน) 

สงู (89 - 120 คะแนน) 

294 

318 

8. การกาํกบัตนเอง 47.57 7.20 
ตํ่า (24 - 48 คะแนน) 

สงู (49 - 81 คะแนน) 

326 

286 

9. ความมเีหตุมผีล 63.34 11.87 
ตํ่า (15 – 63 คะแนน) 

สงู (64 – 90 คะแนน) 

261 

351 

10. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ 79.03 11.47 
ตํ่า (45 - 79 คะแนน) 

สงู (80 - 114 คะแนน) 

341 

271 

11. เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์  107.98 14.49 
ตํ่า (59 - 108 คะแนน) 

สงู (109 - 150 คะแนน) 

315 

297 

 หมายเหต ุ: ใชค้่าเฉลีย่ในการแบ่งกลุ่มสงู, ตํ่า 

88 
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  ตัวแป รที่ ใช้ ในก ารศึกษ าค รัง้ น้ี ป ระก อบ ด้ วย  ตั ว แป รต าม  ได้ แ ก่  ก าร เรียน รู ้                                

แบ บ นั ก วิท ยาศ าสตร์รุ่น เย าว์  ซึ่ งแ บ่ งออก เป็ น  3 พ ฤติก รรมย่ อย  ได้ แ ก่  การเรียน รู ้                             

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านความสนใจใฝ่รู ้ การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการ

จดัการขอ้มูลความรู ้ และการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้

เกิดประโยชน์  ส่วนตัวแปรอิสระ ประกอบด้วย กลุ่มตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน ได้แก่                   

การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  และความ

พรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์  กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ ได้แก่  

การกํากบัตนเอง  และความมเีหตุมผีล  และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่ การรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบ

นักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ซึ่งแต่ละตัวแปรมีค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และรายละเอียด     

ต่าง ๆ ดงัน้ี  (ตาราง 6)   

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์หมายถงึ การคน้หาความรูอ้ยา่งมลีําดบัขัน้ตอน

ด้วยวิธีการทางวิทยาศาสตร์และการใช้ความสามารถในทักษะการคิดเพื่ อการแสวงหา                 

ความรูใ้หม่หรอืแก้ปัญหาด้วยทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ ช่วงคะแนนอยู่ระหว่าง 49 – 163  คะแนน  

ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 109.80  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ  19.99  โดยผู้ที่ ได้คะแนนระหว่าง                

49 – 110  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่มกีารเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ตํ่ า ส่วนผู้ที่ได้คะแนน

ระหว่าง  111 - 163  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่กีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวส์งู 

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านความสนใจใฝ่รู้  หมายถงึ  การแสดงออก

ของนักเรยีนอย่างกระตอืรอืรน้ทีจ่ะเรยีนรูส้ ิง่ใหม ่ รกัและใส่ใจการเรยีนรู ้ เปิดกวา้งต่อประสบการณ์

ใหม ่ๆ และสนใจแสวงหาแหล่งทรพัยากรการเรยีนรู ้ โดยใชว้ธิกีารเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งหลากหลายในการ

ให้ได้มาซึ่ งข้อมูลความรู้ ทัง้ น้ีมีล ักษณะการเรียนรู้ในด้านความสนใจใฝ่รู้ ประกอบด้วย                         

1)  การใฝ่หาความรู ้ หมายถงึ การแสดงออกของนักเรยีนทีแ่สดงถงึความกระตอืรอืรน้ในการเรยีนรู้

สิง่ใหม่ ได้แก่  การคน้ควา้เพิม่เตมิโดยเขา้ห้องสมุดสบืค้น ศกึษาเรื่องที่อยากรู ้ ฝึกฝนทดลองดว้ย

ตนเอง  เขา้หาผู้มคีวามรูเ้พื่อแลกเปลี่ยนความรูแ้ละความคดิเห็น  ติดตามข่าวสาร  และหาขอ้มูล

เพิม่เตมิเพื่อพฒันาความรู ้ และ 2)  การตัง้ใจเรยีน  หมายถงึ  การแสดงออกของนกัเรยีนทีแ่สดงถงึ

ความสนใจในการเรยีนรูท้างด้านวทิยาศาสตร ์ได้แก่  การอ่านบทเรยีนล่วงหน้าก่อนเข้าชัน้เรยีน  

การอ่านทบทวนความรูห้ลงัจากเรยีน  ถามครเูมื่อมสีงสยัหรอืไม่เขา้ใจ  ไม่พูดคุยในชัน้เรยีน  สนใจ

เรือ่งทีเ่รยีนหรอืสิง่ต่าง ๆ รอบตวั  ทาํงานหรอือ่านหนังสอืตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย  อภปิรายเน้ือหาที่

เรยีนและมสี่วนรว่มในการเรยีนการสอน ช่วงคะแนนอยู่ระหว่าง 19 – 69  คะแนน  ค่าเฉลีย่  เท่ากบั  

46.98  ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั  8.86  โดยผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  19 - 47  คะแนน  จดัเป็นผู้

ทีม่กีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูต้ํ่า ส่วนผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง 48 - 69 

คะแนน จดัเป็นผูท้ีม่กีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูส้งู 
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 การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  หมายถึง                     

การนําขอ้มลูความรูท้ีม่อียูห่รอืเรยีนรู ้มาจาํแนก จดัลําดบั แปลความหมายจากขอ้มลู  การทําความ

เขา้ใจกบัขอ้มลูความรู ้ และมทีกัษะในการสรุปความ  คดิวเิคราะห ์ คดิสงัเคราะหข์อ้มลูทีไ่ดม้าอยา่ง

มรีะบบ  กลัน่กรองออกมาเป็นความรูท้ีผ่่านการจดัการจากผูเ้รยีน  ทัง้น้ีมลีกัษณะการเรยีนรูใ้นดา้น

การจดัการขอ้มลูความรู ้ ประกอบดว้ย  1)  การจดัการกบัขอ้มลู  หมายถงึ  การนําขอ้มลูความรูท้ีม่ ี

อยูม่าจาํแนก  จดัลาํดบั  แปลความหมายจากขอ้มลู  ไดแ้ก่  การจดบนัทกึขอ้มลูทีไ่ดอ้ยา่งเป็นระบบ  

จดัเรยีงเป็นหมวดหมู่  การเขยีนสรุปความรู ้ การทําผงัความคดิ  และจดัเก็บเน้ือหาที่ได้เขา้แฟ้ม

ตามรายวชิา และ  2)  การทําความเขา้ใจกบัขอ้มลู หมายถงึ  การสรปุความ  การคดิวเิคราะห ์ และ

การคดิสงัเคราะหข์อ้มลูทีไ่ดม้าอย่างมรีะบบ  ไดแ้ก่  การนําขอ้มลูความรูท้ีไ่ดม้าเรยีบเรยีงตามความ

เขา้ใจ  จดัระบบการจาํ  คดิวเิคราะหเ์ปรยีบเทยีบเน้ือหา  ตคีวามขอ้มลูทีไ่ดม้า  พจิารณาว่าขอ้มลูที่

ไดเ้กี่ยวขอ้งกบัเรื่องอื่นหรอืไม ่ เขยีนเชื่อมโยงไวด้ว้ยกนั  การคดิวเิคราะหแ์ยกแยะ  และสงัเคราะห์

ออกมาเป็นความรู้ใหม่ ช่วงคะแนนอยู่ระหว่าง 12 – 50  คะแนน ค่าเฉลี่ย  เท่ากับ  32.74   

ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน  เท่ากบั  7.10  โดยผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง 12 - 33  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่กีาร

เรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ตํ่ า  ส่วนผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง   

34 - 50  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่มีการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ด้านการจดัการข้อมูล 

ความรูส้งู 

 การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์  หมายถึง  การนําความรู้ที่ผ่านการจดัการความรู้มาประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์ทัง้ในดา้นการเรยีนและในการดาํเนินชวีติประจาํวนั  ประกอบดว้ย  1)  เผยแพร ่ ถ่ายทอด  

และแบ่งปัน  เช่น  การนําความรูไ้ปถ่ายทอดให้แก่เพื่อน ๆ  2)  ประยุกต์ใช้  เช่น  การนําความรู ้             

ไปแก้ปัญหา  และใชใ้นการดําเนินชวีติระยะยาว  และ  3)  พฒันาต่อยอด  เช่น  นําความรูไ้ปต่อ

ยอดการเรยีนในอนาคต  ประดิษฐ์สิ่งของ  และสร้างสรรค์นวตักรรมใหม่  ในการวดัการเรยีนรู ้                

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  ช่วงคะแนนอยู่ระหว่าง  12 – 49  คะแนน  ค่าเฉลี่ย  เท่ากบั  30.08  

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เท่ากบั  6.99  โดยผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง  12 - 30  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่ม ี 

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ตํ่า  ส่วนผู้ที่

ได้คะแนนระหว่าง 31 - 49 คะแนน  จัดเป็นผู้ที่มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                       

ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์สงู 

 การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  หมายถึง การที่นักเรยีนรบัรู้ว่า ผู้ปกครอง                  

ใหก้ารสนบัสนุนช่วยเหลอืตนใน  3  ดา้น  คอื 1) การสนบัสนุนดา้นอารมณ์  เช่น การพดูใหก้ําลงัใจ  

การแสดงความดใีจเมือ่นกัเรยีนประสบความสาํเรจ็ การพูดปลอบโยนหรอืการแสดงความห่วงใยเมื่อ

นั ก เรียนล้ม เหลวสอบถามเกี่ ยวกับการเรียนรู้ด้ วยความเข้าใจ และมีเห ตุผล เป็ นต้น  

2)  การสนับสนุนด้านข้อมูลข่าวสาร เช่น การให้คําปรกึษาและแนะนําแนวทางในการเรยีนหรอื              

การแก้ ปัญ หาต่าง ๆ  ว่ ากล่ าวตัก เตือน ให้นัก เรียนค้นคว้าหาความรู้อยู่ เสมอ  เป็นต้น                             
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3) การสนับสนุนดา้นวสัดุสิง่ของ  เช่น  การสนบัสนุนวสัดุ  อุปกรณ์การเรยีน หรอืค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบั

การค้นคว้าหาความรู ้ และการฝึกฝนทกัษะทางวทิยาศาสตร ์ เป็นต้น  ช่วงคะแนนทีไ่ด้อยู่ระหว่าง  

35 -  118  คะแนน  เมื่อใช้ค่าเฉลี่ยเป็นตัวแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ  86.54  ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน  เท่ากับ  13.69)  ผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง  35 – 87  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่ได้รบัการการ

สนับสนุน ทางสงัคมจากผู้ปกครองตํ่า  ส่วนผู้ที่ไดค้ะแนนระหว่าง  88 – 118  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่

ไดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองสงู   

 สัมพันธ ภาพ ท่ี ดี ระหว่างนักเรียน กับบุค ค ลรอบ ข้าง  หมายถึง สัมพันธภาพ                 

ที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้างที่มีความสําคญั ได้แก่ ครู และเพื่อน 1) สมัพนัธภาพที่ดี

ระหว่างนักเรยีนกบัครู  หมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีนเกี่ยวกบัการปฏบิตัขิองครูต่อนักเรยีนและ

ปฏบิตัขิองนักเรยีนต่อครทูัง้ในและนอกหอ้งเรยีนเพื่อใหม้คีวามสมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั  การปฏบิตัขิองครู

ต่อนักเรียน  ได้แก่  ช่วยเหลือด้านวิชาการและด้านส่วนตัว เข้าใจนักเรยีน มีความยุติธรรม                     

ใหโ้อกาสกบันักเรยีนแสดงความสามารถ ส่งเสรมิใหก้าํลงัใจ เอาใจใส่  และใหค้วามเป็นกนัเอง  ส่วน

การปฏบิตัขิองนักเรยีนต่อคร ูไดแ้ก่ เคารพ  เชื่อฟังครผููส้อน  ตัง้ใจและสนใจกระทําในสิง่ทีค่รอูบรม

สัง่สอน  และซกัถามครูเมื่อมขีอ้สงสยัทัง้ด้านการเรยีนและด้านส่วนตวัเพื่อทําให้ครแูละนักเรยีนมี

ปฏสิมัพนัธท์ีด่ต่ีอกนั 2) สมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  หมายถงึ  การรบัรูข้องนักเรยีน

เกี่ยวกบัการแสดงออกของเพื่อนที่ปฏบิตัต่ิอกนัทางด้านการเรยีนทัง้ในและนอกห้องเรยีน  ได้แก่ 

การช่วยเหลอืพึ่งพาอาศัยซึ่งกันและกนัด้านการเรยีน  การใฝ่หาความรูร้่วมกัน  การแลกเปลี่ยน

ความคดิซึง่กนัและกนั  การตดัสนิพจิารณาปัญหาต่าง ๆ ร่วมกนั และการร่วมกนัทํากจิกรรมต่าง ๆ 

เพื่อใหเ้กดิความสมัพนัธอ์นัดต่ีอกนั ช่วงคะแนนทีไ่ดอ้ยูร่ะหว่าง  51 - 120  คะแนน  เมือ่ใชค้่าเฉลีย่

เป็นตวัแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลี่ย เท่ากบั  86.86  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เท่ากบั  11.39) ผู้ที่ได้คะแนน

ระหว่าง  51 – 87  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่สีมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้งตํ่า  ส่วน

ผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง 88 – 120  คะแนน จดัเป็นผูท้ีม่สีมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบ

ขา้งสงู  

  ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ หมายถึง                        

การรบัรู้ของนักเรยีนที่มีต่อความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                     

เพื่อทําให้ผู้เรยีนเกิดการเรยีนรู้และการจดัการศึกษาประสบความสําเรจ็ตามจุดมุ่งหมายที่ตัง้ไว ้    

โดยแบ่งออกเป็น  2  ดา้น  ไดแ้ก่  1)  ดา้นหลกัสูตร  การรบัรูด้า้นหลกัสูตรว่ามเีน้ือหา และรปูแบบ

การสอนสอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจ ความถนัด และความสามารถมีความยาก                     

และท้าทาย  มกีารเชื่อมโยงบูรณาการแต่ละวชิาเขา้ดว้ยกนั  เน้นการพฒันาทกัษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์  และกระบวนการคิดระดับสูง  มีความยืดหยุ่น  และมีกิจกรรมที่หลากหลาย                        

เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนได้พฒันาตนเองอย่างเต็มศกัยภาพ  2)  ด้านผู้สอน  การรบัรูข้องนักเรยีน                   

ต่อครผูู้สอนว่ามคีวามรูท้างด้านวชิาการ  เน้ือหาวชิาที่สอน  มคีวามคดิสรา้งสรรค์ในด้านการสอน              

มกีารใชเ้ทคนิคการสอน  ทีห่ลากหลายและเหมาะสมกบับทเรยีน  จดักจิกรรมการเรยีนใหน้ักเรยีนมี
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ความกระตอืรอืรน้และมสี่วนรว่ม  นําเอาประสบการณ์และสิง่รอบตวัมาตัง้คาํถามใหผู้เ้รยีนเกดิความ

สงสยัแลว้คดิตาม เชื่อมโยงสู่บทเรยีนและใชย้กตวัอย่างในการอธบิายใหน้ักเรยีนเขา้ใจ  ช่วงคะแนน

ที่ได้อยู่ระหว่าง  36 - 120  คะแนน เมื่อใช้ค่าเฉลี่ยเป็นตัวแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ  87.96                     

ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เท่ากบั  15.10)  โดยผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง  36 – 88  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่

อยู่ในโรงเรยีนทีม่คีวามพรอ้มในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรต์ํ่า ส่วนผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  

89 – 120  ค ะแ น น   จัด เป็ น ผู้ ที่ อ ยู่ ใน โร ง เรีย น ที่ มีค ว าม พ ร้อ ม ใน ก ารจัด ก าร เรีย น รู ้                                       

แบบนกัวทิยาศาสตรส์งู 

  การกาํกบัตนเอง  หมายถงึ  การแสดงออกถงึการวางแผน  ควบคุม  และกํากบัพฤตกิรรม

ตนเอง  เพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้ ซึง่ประกอบดว้ย  3  ขัน้ตอน  คอื  กระบวนการสงัเกต

ตนเอง  กระบวนการตดัสนิใจ  และกระบวนการแสดงปฏกิริยิาต่อตนเอง ช่วงคะแนนทีไ่ดอ้ยูร่ะหว่าง  

24 – 81  คะแนน  เมื่อใชค้่าเฉลีย่เป็นตวัแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลีย่ เท่ากบั  47.57  ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน  

เท่ากบั  7.20)  โดยผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  24 – 48  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่กีารกํากบัตนเองตํ่า  ส่วน

ผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  89 – 120  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่กีารกํากบัตนเองสงู 

   ความมีเหตุมีผล  หมายถึง  ลกัษณะของบุคคลที่เกี่ยวกับความคิด  การใช้สติปัญญา                    

ในการแกปั้ญหาและตดัสนิใจ  โดยพจิารณาจากเหตุปัจจยัทีเ่กี่ยวขอ้งในมติต่ิาง ๆ  จะตอ้งมสีตริอบรู้

คดิถงึระยะยาว  มเีป้าหมายและวธิกีารทีเ่หมาะสม  มคีวามรูใ้นการดําเนินการ  ตลอดจนคาํนึงถงึผล

ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการกระทํานัน้ ๆ อย่างรอบคอบซึง่ช่วยให้การแก้ปัญหา  และการตดัสนิใจ               

ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ  และช่วยให้บุคคลเกิดความงอกงามทางปัญญาด้วยช่วงคะแนนที่ได้อยู่

ระหว่าง  15 – 90  คะแนน  เมื่อใชค้่าเฉลีย่เป็นตวัแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลี่ย เท่ากบั  63.34  ค่าเบี่ยงเบน

มาตรฐาน เท่ากบั 11.87)  ผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง 15 – 63 คะแนน จดัเป็นผูท้ีม่คีวามมเีหตุมผีลตํ่า  

ส่วนผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  64 – 90  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่คีวามมเีหตุมผีลสงู 

 การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ หมายถงึ  การที่

นักเรยีนตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรว์่าสามารถ

จดัการและดําเนินการกระทําให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนดไว้ผ่านการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์                

3 ด้าน  คอื  1)  ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ 2)  ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ 3) ดา้นการประยกุต์ใชแ้ละ

พฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ผ่านการการรบัรูค้วามสามารถของตนเองขึน้อยู่กบัการตดัสนิใจของบุคคล

ว่าเขาสามารถทําอะไรได้ด้วยทักษะที่ เขามีอยู่  ซึ่งมีผลต่อการกระทําของบุคคล โดยผ่าน                          

4 กระบวนการ  คอื  1)  กระบวนการรูค้ดิ  แบบแผนการคดิที่สามารถส่งเสรมิหรอืบัน่ทอนผลการ

ปฏิบตัิงานได้  บุคคลที่มคีวามเชื่อในความสามารถสูงจะมองสถานการณ์ที่เป็นภาพความสําเรจ็  

และเป็นสิง่ที่นําทางการกระทําของเขา  2)  กระบวนการ=จงูใจ  สิง่ที่คดิคาดการณ์ในอนาคตจะทํา

ใหเ้กดิแรงจงูใจ และการกระทําซึง่ถูกควบคุมดว้ยการกํากบัของตน  บุคคลทีร่บัรูค้วามสามารถของ

ตนเองและตัง้เป้าหมายไว้สูงจะมแีรงจูงใจในการกระทํา  และจะปฏิบตัิงานได้ดกีว่าคนที่สงสยัใน

ความสามารถของตนเอง  3)  กระบวนการ=ด้านความรูส้กึ  ความรูส้กึในด้านการคดิ  ความเชื่อใน
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ความสามารถของตนเองมีอิทธิพลต่อความสนใจ และการตีความเหตุการณ์ในชีวิตที่อาจให้

ความรู้สึกในทางบวกหรอืทางลบก็ได้  การรบัรู้ความสามารถของตนเองจะจดัการกับสภาวะ                    

ทางอารมณ์  โดยการส่งเสรมิการกระทําที่มปีระสทิธผิลเพื่อเปลี่ยนสิง่แวดล้อมในลกัษณะที่จะเกิด

การเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ได้  ส่วนด้านความรู้สกึจะเกี่ยวข้องกบัการรบัรูว้่าตนสามารถทําให้

ภาวะทางอารมณ์ของตนทีไ่มด่ใีหด้ขี ึน้ได ้และ 4)  กระบวนการเลอืก บุคคลมแีนวโน้มทีจ่ะหลกีเลีย่ง

กจิกรรมและสภาพการณ์ที่เขาเชื่อว่ายากเกนิความสามารถของเขา  และบุคคลจะกระทํากจิกรรม

และเลอืกสิง่แวดล้อมที่เขาแน่ใจว่ามคีวามสามารถที่จะจดัการได้  ผู้ทีม่กีารรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองสูงจะเลอืกกจิกรรมทีม่คีวามทา้ทาย  ช่วงคะแนนที่ไดอ้ยู่ระหว่าง  45 – 114  คะแนน เมื่อใช้

ค่าเฉลี่ยเป็นตัวแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลี่ย เท่ากับ  79.03  ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน  เท่ากับ  11.47)                              

ผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง  45 – 79  คะแนน  จดัเป็นผู้ที่รบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้               

แบบนักวทิยาศาสตรต์ํ่า  ส่วนผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  80 – 114 คะแนน จดัเป็นผูท้ีร่บัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรส์งู 

   เจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ หมายถงึ การทีน่ักเรยีนตระหนัก

ถึงประโยชน์หรือโทษของการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และมีความชอบ/ไม่ชอบ  

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ตลอดจนพรอ้มที่จะแสดงการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์

รุน่เยาว ์ ช่วงคะแนนทีไ่ดอ้ยู่ระหว่าง  59 – 150  คะแนน  เมือ่ใชค้่าเฉลีย่เป็นตวัแบ่งกลุ่ม (ค่าเฉลีย่ 

เท่ากบั  107.98  ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน เท่ากบั  14.49)  ผูท้ีไ่ดค้ะแนนระหว่าง  59 – 108  คะแนน  

จดัเป็นผู้ที่มเีจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ตํ่า  ส่วนผู้ที่ได้คะแนนระหว่าง         

109 – 150  คะแนน  จดัเป็นผูท้ีม่เีจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวส์งู 
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2. ผลการเปรียบเทียบการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวจ์าํแนกตาม        

ลกัษณะภมิูหลงั  

 การวิเค ราะห์ข้อมู ลส่ วน น้ี เพื่ อ ตอบสมมติฐานที่  1 เป็ นการท ดสอบค่ า เฉลี่ ย                                

เพื่อเปรียบเทียบการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวน                     

ของคะแนนการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ โดยจําแนกตามลักษณะภูมิหลัง  ได้แก่  

ประเภทโรงเรยีน  (โรงเรยีนวิทยาศาสตร์ของรฐั กับโรงเรียนทัว่ไป) เพศ และระดับชัน้เรียน                  

โดยสมมติฐานข้อที่ 1  ซึ่งกล่าวว่า  “นักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัแตกต่างกัน  มกีารเรยีนรู้แบบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวแ์ตกต่างกนั” 

 ผลการวเิคราะห์ค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ จาํแนกตาม

ลกัษณะภมูหิลงัทีแ่ตกต่างกนั  ดงัตาราง 7 

                  

ตาราง 7 เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวท์ีม่ลีกัษณะภูมหิลงั                        

     แตกต่างกนั 

 

*มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 จากตาราง 7 พบว่า 1) นักเรยีนที่ศึกษาในโรงเรยีนวิทยาศาสตร์ของรฐัมีการเรียนรู ้                 

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรยีนทีศ่กึษาในโรงเรยีนทัว่ไป  2) นักเรยีนชายมกีารเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรียนหญิง 3) นักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 และ 4                

มกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่านักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่  5  อย่างมนีัยสําคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

 

 

ลกัษณะภมิูหลงัของกลุม่ตวัอย่าง จาํนวน (612 คน) ค่าเฉล่ีย S.D. ค่า 

ประเภทโรงเรยีน โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 117.43 18.49 
t = 8.93* 

 โรงเรยีนทัว่ไป 341 103.74 19.06 

เพศ ชาย 258 111.53 20.56 
t = 2.00* 

 หญงิ 327 108.30 19.39 

ระดบัชัน้เรยีน ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 210 110.66 18.69 

F = 7.51*  ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5 217 105.89 22.23 

 ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 185 113.42 17.81 
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ตาราง 8 เปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวท์ลีะคู่ดว้ยวธิ ี 

     การทดสอบของเชฟเฟ่ (Scheffe’) จาํแนกตามระดบัชัน้เรยีน 

 

*มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

 จากตาราง 8 เมื่อทําการทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีการ

ท ด ส อ บ ข อ ง เช ฟ เฟ่  (Scheffe’)พ บ ว่ า  นั ก เรีย น ชั ้น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ที่  4มี ก า ร เรีย น รู ้                                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่านักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 และนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษา     

ปีที่  6  มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์มากกว่านักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่  5                                

อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

ระดบัชัน้เรียน 
 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 

 = 110.66 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5 

 = 105.89 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 

 = 113.42 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 110.66 - 4.76* -2.75 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5 105.89  - -7.52* 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 113.42   - 
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3. ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรู้                   

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย  3  ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู้                  

ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิด

ประโยชน์)  ของนักเรียนท่ีรบัรู้ความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร ์ และมีความมีเหตมีุผลแตกต่างกนั 

 การวเิคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี เป็นการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนน          

การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความสนใจใฝ่รู ้  

2) ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และ  3) ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์   ตาม

ตวัแปรอสิระ 2 ตวั คอื ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์และมี

ความมเีหตุมผีล  (รายละเอยีดการแบ่งกลุ่มตวัแปรดจูากตาราง 6) จาํแนกตามกลุ่มรวมและกลุ่ม

ยอ่ยทีแ่บ่งตามลกัษณะภมูหิลงั 7 กลุ่ม  

 การวเิคราะหข์อ้มลูในแต่ละครัง้ กระทําทัง้ในกลุ่มตวัอย่างโดยรวมและในกลุ่มทีแ่ยกยอ่ย

ตามลักษณะภูมิหลัง 3 ตัวแปร ได้แก่ ประเภทโรงเรียน เพศ และระดับชัน้ (รายละเอียด            

การแบ่งกลุ่มยอ่ยดจูากตาราง 5) ผลการวเิคราะหข์อ้มลูมรีายละเอยีด ดงัน้ี  

      

    



 

 
 

ตาราง 9 ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบสองทางของการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวใ์นดา้นรวมและดา้นยอ่ย 3 ดา้น      

     (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์) ของนกัเรยีน                                            

     ทีร่บัรูค้วามพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์(ก)  และมคีวามมเีหตุมผีล (ข)  ต่างกนั                                                 

     ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 7 กลุ่ม 

 

กลุ่ม จาํนวนคน 

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์

ดา้นรวม ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้
ดา้นการประยุกตใ์ชแ้ละพฒันา

ใหเ้กดิประโยชน์ 

กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล 

กลุ่มรวม 612 <1 0 <1 0 <1 0 <1 0.1 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 <1 0.1 <1 0 <1 0.2 <1 0.1 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 <1 0 <1 0 <1 0 <1 0.1 

เพศชาย 285 <1 0.2 <1 0.2 <1 0.2 <1 0 

เพศหญงิ 327 1.321 0.3 <1 0.2 <1 0.3 1.528 0.2 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 <1 0.1 <1 0 1.074 0.5 <1 0.2 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 1.247 0.4 <1 0 1.492 0.7 2.668 1.2 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185    <1 0 <1 0 <1 0 <1 
0 

*มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 97 

 



98 

  จาก ก ารวิ เค ราะห์ ค ว าม แ ป รป รวน แ บ บ ส อ งท างข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                 

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ของนักเรยีนที่รบัรู้ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตร์ และมคีวามมเีหตุมผีลแตกต่างกัน ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม

(ตาราง 9) พบว่า คะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวไ์ม่แปรปรวนไปตามปฏสิมัพนัธ์

ระหว่างตวัแปรอสิระ 2 ตวัพรอ้มกนัในกลุ่มนกัเรยีนกลุ่มใด ๆ ผลการวเิคราะหข์อ้มลูในส่วนน้ียงั

พบว่า การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ แปรปรวนไปตามตวัแปรอิสระทลีะตวั อย่างมี

นั ยสํ าคัญ ทางสถิติที่ ระดับ  .05 โดยมีรายละเอียด  ดัง น้ี  (ต าราง 19 ภาคผนวก ข )                    

1) การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แปรปรวนไปตามตัวแปรการรบัรู้ความพร้อม                      

ของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวิทยาศาสตร์ โดยพบว่านักเรยีนที่รบัรู้ความพร้อม      

ของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์สูจะมกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์                   

รุ่น เย าว์  ม าก ก ว่ านั ก เรีย น ที่ ร ับ รู้ค ว าม พ ร้อ ม ข อ งโรง เรีย น ใน ก ารจัด ก าร เรีย น รู ้                                

แบบนักวทิยาศาสตร์ตํ่า  พบผลเช่นน้ีในกลุ่มรวม และกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโรงเรยีน

วทิยาศาสตรข์องรฐั  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  กลุ่มเพศชาย  กลุ่มเพศหญิง  กลุ่มชัน้มธัยมศึกษา                

ปี ที่  4 ก ลุ่ ม ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ าปี ที่  5 แ ล ะก ลุ่ ม ชั ้น มัธ ยม ศึ ก ษ าปี ที่  6 2) ก าร เรีย น รู ้                                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ปรปรวนไปตามตวัแปรความมเีหตุมผีล  โดยพบว่านักเรยีนที่มี

ความมีเห ตุมีผลตํ่ าจะมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์มากกว่านักเรียนที่ม ี                               

ความมเีหตุมผีลสงู  พบในกลุ่มยอ่ยเพยีง 1 กลุ่ม คอื กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั   
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4.  ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรู้                        

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ละด้านย่อย  3  ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู้                       

ด้านการจดัการข้อมลูความรู้  และด้านการประยกุตใ์ช้และพฒันาให้เกิด

ประโยชน์)  ของนักเรียนท่ีมีสมัพนัธภาพท่ีดีกบับคุคลรอบข้าง  และมีความ               

มีเหตมีุผลแตกต่างกนั 

 การวเิคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี เป็นการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนน       

การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความสนใจใฝ่รู ้  

2)  ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และ 3)  ดา้นการประยกุต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ตาม

ตวัแปรอสิระ 2 ตวั คอื สมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีล  (รายละเอยีด

การแบ่งกลุ่มตวัแปรดจูากตาราง 6) จาํแนกตามกลุ่มรวมและกลุ่มย่อยทีแ่บ่งตามลกัษณะภูมหิลงั 

7 กลุ่ม  

 การวิเคราะห์ข้อมูลในแต่ละครัง้ กระทําทัง้ในกลุ่มตัวอย่างโดยรวมและในกลุ่ม                               

ที่แยกย่อยตามลักษณะภูมิหลัง 3 ตัวแปร ได้แก่ ประเภทโรงเรียน เพศ และระดับชัน้ 

(รายละเอยีดการแบ่งกลุ่มยอ่ยดจูากตาราง 5) ผลการวเิคราะหข์อ้มลูรายละเอยีด ดงัน้ี  



 

 
 

ตาราง 10 ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบสองทางของการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวใ์นดา้นรวมและดา้นยอ่ย 3 ดา้น  

     (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์) ของนกัเรยีนทีม่ ี

    สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง (ก)  และมคีวามมเีหตุมผีล (ข)  ต่างกนั  ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 7 กลุ่ม 

กลุ่ม จาํนวนคน 

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์

ดา้นรวม ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้
ดา้นการประยุกตใ์ชแ้ละพฒันา

ใหเ้กดิประโยชน์ 

กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล 

กลุ่มรวม 612 6.008* 0.1 5.011* 0.8 1.624 0.3 7.757* 1.3 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 <1 0.2 1.226 0.5 <1 0 1.000 0.4 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 5.433* 1.6 3.595 1.1 2.142 0.6 7.047* 2.0 

เพศชาย 285 <1 0.1 <1 0.1 <1 0.1 <1 0.1 

เพศหญงิ 327 7.409* 2.2 6.661* 2.0 2.015 0.6 8.987* 2.7 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 2.315 1.1 5.413* 2.6 <1 0.1 3.640 1.7 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 3.668 1.7 2.408 1.1 3.458 1.6. 3.124 1.4 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185    1.689 0.9 <1 0.2 1.336 0.7 2.303 1.3 

*มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

100 
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  จากการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุน่เยาวข์องนักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง และความมเีหตุมผีลแตกต่างกนั  ทัง้ใน

กลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 7  กลุ่ม (ตาราง 10) พบว่าคะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

แปรปรวนไปตามปฏิสมัพนัธ์ระหว่างสมัพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้าง และมคีวามมเีหตุมผีล  

อยา่งมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 2 กลุ่ม  ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  

และกลุ่มเพศหญิง  เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยแบบรายคู่  ด้วยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Sheffe’)  

พบผลว่า 1) ในกลุ่มรวม (ตาราง 19 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 4) 1.1)  นักเรยีนที่มี

สัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้างและมีความมีเหตุมีผลสูงพร้อมกัน  2  ด้าน จะเป็นผู้ที่ม ี                  

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งและ                     

มคีวามมเีหตุมผีลตํ่า พรอ้มกนั 2 ดา้น  1.2)  นักเรยีนทีม่คีวามมเีหตุมผีลสูง  ถ้ามสีมัพนัธภาพทีด่ี

กับบุคคลรอบข้างสูง  จะมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่า  นักเรียนที่มี

สัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้างตํ่ า  2)  ในกลุ่มโรงเรียนทัว่ไป (ตาราง 20 ภาคผนวก ข                       

และ ภาพประกอบ 5)  2.1)  นกัเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลสูง 

พร้อมกัน 2 ด้าน  จะเป็นผู้ที่มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์มากกว่านักเรียน                          

ทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพรอ้มกนั 2 ดา้น  2.2)  นักเรยีนที่มี

ความมเีหตุมผีลสูงถ้ามสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งสูง  จะมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุ่นเยาว์มากกว่านักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้างตํ่ า 3)  ในกลุ่มเพศหญิ ง                   

(ตาราง 21 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 6)  3.1) นักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง

และมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั  2  ด้าน  จะเป็นผู้ที่มกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

มากกว่านักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพรอ้มกนั  2  ดา้น  

3.2)  นั ก เรียนที่ มีความมีเห ตุมีผลสู ง ถ้ ามีสัมพันธภาพ ที่ ดีกับ บุคคลรอบข้างสู งจะม ี                             

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวม์ากกว่านกัเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งตํ่า   
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      ภาพประกอบ 4 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลีย่ระหว่าง  สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง     

กับ ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล ที่ ส่ ง ผ ล ต่ อ ค ว าม แ ป รป รว น ข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                    

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ในกลุ่มนักเรียนรวม  ลักษณะของการปฏิสัมพันธ ์                           

เป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  

 

 

       ภาพประกอบ 5 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลีย่ระหว่าง สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง

กับ ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล ที่ ส่ ง ผ ล ต่ อ ค ว าม แ ป รป รว น ข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                  

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ ในกลุ่มนักเรียนในโรงเรียนทัว่ไป  ลักษณะของ                       

การปฏสิมัพนัธเ์ป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  
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       ภาพประกอบ 6 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลีย่ระหว่าง สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง

กับ ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล ที่ ส่ ง ผ ล ต่ อ ค ว าม แ ป รป รว น ข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                    

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ในกลุ่มนักเรยีนเพศหญงิ ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธเ์ป็น

แบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  

 
 นอกจากน้ีเมื่อวิเคราะห์ความแปรแปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรู ้                    

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  3  ด้านย่อย พบว่า การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                

เฉพาะ  2  ดา้นยอ่ย  (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)  

แปรปรวนไปตามปฏสิมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรอสิระ 2  ตวั รายละเอยีด  ดงัน้ี   

 1) คะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้  แปรปรวน                  

ไปตามปฏิสัมพันธ์ระหว่างสัมพันธภาพที่ดีกับ บุคคลรอบข้าง และความมีเห ตุมีผล                               

อยา่งมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย  2  กลุ่ม  ไดแ้ก่  กลุ่มเพศหญงิ 

และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 4 เมื่อทําการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่แบบรายคู่ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ 

(Sheffe’)  พบผลว่า  1) ในกลุ่มรวม (ตาราง 22 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 7)                        

1.1)  นักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั  2  ดา้น  

จะเป็นผู้ที่มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้มากกว่านักเรยีน                     

ที่ มีสัมพันธภาพ ที่ ดีกับ บุคคลรอบข้างและมีความมีเห ตุมีผลตํ่ า  พ ร้อมกัน  2 ด้ าน                      

1.2)  นักเรยีนทีม่คีวามมเีหตุมผีลสูง  ถ้ามสีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งสูง  จะมพีฤตกิรรม

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพที่ดี

กบับุคคลรอบข้างตํ่า  2)  ในกลุ่มเพศหญิง (ตาราง 23 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 8)  

2.1)  นักเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั  2  ดา้น  
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จะเป็นผู้ที่มกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้มากกว่านักเรยีนที่มี

สมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพรอ้มกนั 2 ดา้น  2.2)  นักเรยีนที่มี

ค ว ามมี เห ตุ มีผ ลสู ง   ถ้ ามีสัมพัน ธภ าพ ที่ ดีกับ บุ คคลรอบ ข้ างสู ง   จะมีก ารเรียน รู ้                                     

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ดา้นความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคล

รอบขา้งตํ่า  3)  ในกลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4  (ตาราง 24 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 9)  

3.1)  นักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบข้างและมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั 2 ด้าน  

จะเป็นผู้ที่มกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่มี

สมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้งและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพรอ้มกนั 2 ดา้น  3.2)  นักเรยีนที่มี

ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล สู ง  ถ้ ามี สัม พั น ธภ าพ ที่ ดี กั บ บุ ค ค ล รอ บ ข้ า งสู ง จ ะมีก าร เรีย น รู ้                                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ดา้นความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคล

รอบขา้งตํ่า   

 

 

       ภาพ ประกอบ  7 แสดงปฏิสัมพัน ธ์ข อ งค ะแนน เฉ ลี่ ย ระห ว่ าง  สัมพัน ธภาพ ที่ ด ี

กบับุคคลรอบขา้งกบัความมเีหตุมผีลทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู ้                                  

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มนักเรยีนรวม ลกัษณะของการ

ปฏสิมัพนัธเ์ป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  
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       ภาพประกอบ 8 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลีย่ระหว่าง สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง

กับ ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล ที่ ส่ ง ผ ล ต่ อ ค ว าม แ ป รป รว น ข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                 

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มนักเรยีนเพศหญงิลกัษณะของ

ก ารป ฏิสัม พั น ธ์ เ ป็ น แบ บ  D iso rd in a l in te ra c tio n  (Kerlinger;& Lee. 2000:                    

362 - 365)  
 

 

       ภาพประกอบ 9 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลีย่ระหว่างสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง     

กับ ค ว าม มี เห ตุ มีผ ล ที่ ส่ ง ผ ล ต่ อ ค ว าม แ ป รป รว น ข อ งค ะแ น น ก าร เรีย น รู ้                                      

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มนักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 4  

ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธเ์ป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 

362 - 365)  
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 2)  คะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้  และพฒันา 

ให้เกดิประโยชน์  แปรปรวนไปตามปฏสิมัพนัธร์ะหว่างสมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบขา้ง และ

ความมีเหตุมผีล  อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดับ .05  ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย  2  กลุ่ม  

ได้แ ก่   กลุ่ ม โรงเรียนทั ว่ ไป  และกลุ่ ม เพ ศหญิ ง   เมื่ อทํ าการเปรียบ เทียบค่ าเฉลี่ ย                       

แบบรายคู่ ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Sheffe’) พบผลว่า 1) ในกลุ่มรวม (ตาราง 25 ภาคผนวก ข 

และ ภาพประกอบ 10)  นักเรียนที่มีความมีเหตุมีผลสูง  ถ้ามีสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคล                                

รอบขา้งสูง  จะมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิด

ประโยชน์มากกว่านกัเรยีนทีม่สีมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งตํ่า  2)  ในกลุ่มโรงเรียนทัว่ไป                              

(ตาราง 26 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 11)  2.1)  นักเรยีนที่มคีวามมเีหตุมผีลสูง ถ้ามี

สัมพันธภาพที่ดีกับ บุคคลรอบข้างสูง  จะมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                              

ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์มากกว่านักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคล

รอบขา้งตํ่า 3)  ในกลุ่มเพศหญิง  (ตาราง 27 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 12)  นักเรยีน                  

ที่ มีความมีเห ตุมีผลสู ง ถ้ ามีสัมพันธภาพ ที่ ดีกับ บุคคลรอบข้างสู ง  จะมีการเรียนรู ้                                

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์มากกว่านกัเรยีนทีม่ ี

สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งตํ่า   

 

 

       ภาพประกอบ 10 แสดงปฏิสัมพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่าง สัมพันธภาพที่ดีกับบุคคล 

รอบข้าง กับ ความมีเหตุมีผลที่ส่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรียนรู ้                                 

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านการประยุกต์ ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                           

ในกลุ่มนักเรยีนรวม ลักษณะของการปฏิสัมพันธ์เป็นแบบ Disordinal interaction 

(Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  
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       ภาพประกอบ 11 แสดงปฏสิมัพนัธข์องคะแนนเฉลี่ยระหว่าง สมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบ

ข้าง กับ  ความมีเห ตุมีผลที่ ส่ งผล ต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรียนรู ้                                     

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านการประยุกต์ ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                           

ในกลุ่มนักเรียนโรงเรยีนทัว่ไป  ลักษณะของการปฏิสัมพันธ์เป็นแบบ Disordinal 

interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  

 

       ภาพประกอบ 12 แสดงปฏิสัมพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคล 

รอบข้าง กับ ความมีเหตุมีผลที่ส่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรียนรู ้                                 

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านการประยุกต์ ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                           

ในกลุ่มนักเรยีนเพศหญงิ  ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธเ์ป็นแบบ Disordinal interaction 

(Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365)  
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5. ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรู้                     

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู้                  

ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิด

ประโยชน์)  ของนักเรียนท่ีได้ร ับการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง                         

และมีความมีเหตมีุผลแตกต่างกนั 

 

 การวเิคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี เป็นการวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนน    

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความสนใจ                   

ใฝ่รู ้ 2)  ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และ 3)  ดา้นการประยกุต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์   

ตามตัวแปรอิสระ 2 ตัว คือ การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง และมีความมีเหตุมีผล  

(รายละเอยีดการแบ่งกลุ่มตวัแปรดูจากตาราง 6) จําแนกตามกลุ่มรวมและกลุ่มย่อยที่แบ่งตาม

ลกัษณะภมูหิลงั 7 กลุ่ม  

 การวเิคราะหข์อ้มลูในแต่ละครัง้ กระทําทัง้ในกลุ่มตวัอยา่งโดยรวมและในกลุ่มทีแ่ยกยอ่ย

ตามลกัษณะภูมหิลงั 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ ประเภทโรงเรยีน เพศ และระดบัชัน้ (รายละเอยีด            

การแบ่งกลุ่มยอ่ยดูจากตาราง 5) ผลการวเิคราะหข์อ้มลูมรีายละเอยีด ดงัน้ี



 

 
 

ตาราง 11  ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนแบบสองทางของการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวใ์นดา้นรวมและดา้นยอ่ย 3 ดา้น   

     (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์) ของนกัเรยีนทีไ่ดร้บั                      

      การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง (ก)  และมคีวามมเีหตุมผีล (ข)  ต่างกนั  ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 7 กลุ่ม 

กลุ่ม จาํนวนคน 

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์

ดา้นรวม ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้
ดา้นการประยุกตใ์ชแ้ละพฒันา

ใหเ้กดิประโยชน์ 

กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล กxข ค่าขนาดอทิธพิล 

กลุ่มรวม 612 2.174 0.3 2.297 0.4 <1 0.1 2.387 0.4 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 5.912* 2.2 5.978* 2.2 2.851 1.1 3.146 1.3 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 <1 0 <1 0 <1 0.1 <1 0 

เพศชาย 285 <1 0 <1 0 <1 0.1 <1 0 

เพศหญงิ 327 5.135* 1.5 6.016* 1.8 <1 0.1 6.086* 1.7 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 <1 0.4 6.531* 3.1 2.343 1.1 <1 0.4 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 1.471 0.6 <1 0.1 3.509 1.6 1.469 0.6 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185    <1 0.3 <1 0.1 <1 0.3 <1 0.1 

*มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05
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  จากการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนพฤติกรรมการเรียนรู ้                  

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ของนักเรียนที่ได้ร ับการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง                             

และมคีวามมเีหตุมผีลแตกต่างกนั  ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 7  กลุ่ม (ตาราง 11)  พบว่าคะแนน

การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  แปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ์ระหว่างการสนับสนุน                  

ทางสังคมจากผู้ปกครอง  และมีความมีเหตุมีผล  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  .05                              

ในกลุ่มย่อย  2  กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตร์ของรฐั  และกลุ่มเพศหญิง  เมื่อทําการ

เปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยแบบรายคู่  ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Sheffe’)  พบผลว่า 1)  ในกลุ่มโรงเรียน

วิทยาศาสตร์ของรัฐ (ตาราง 28 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 13)  นักเรียนที่ม ี                 

ความมีเหตุมีผลสูง  ถ้าได้ร ับการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองสูง  จะมีการเรียนรู ้                            

แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองตํ่า                 

2)  ในกลุ่มเพศหญิง  (ตาราง 29 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 14)   2.1)  นักเรยีนที่ได้รบั               

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองและมคีวามมเีหตุมผีลสูงพร้อมกัน  2  ด้าน  จะเป็นผู้ที่ม ี               

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรียนที่ได้ร ับการสนับสนุนทางสังคม                                    

จากผู้ปกครองและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพร้อมกัน 2 ด้าน  2.2)  นักเรยีนที่มคีวามมเีหตุมผีลสูง               

ถ้าได้รบัการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองสูง  จะมกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์

มากกว่านกัเรยีนทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองตํ่า   

 
       ภาพประกอบ 13 แสดงปฏิสมัพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสงัคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ในกลุ่มนักเรียนในโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ  

ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธเ์ป็นแบบ Ordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 

362 - 365) 
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       ภาพประกอบ 14 แสดงปฏิสมัพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสงัคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ในกลุ่มนักเรยีนเพศหญงิ ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธ์

เป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365) 

 

 นอกจากน้ีเมื่อวิเคราะห์ความแปรแปรวนแบบสองทางของคะแนนพฤติกรรม                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  3 ด้ านย่ อย  พ บว่ าพ ฤติก รรมการเรียนรู ้                         

แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ 3 ด้านย่อยแปรปรวนไปตามปฏิสมัพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ           

2  ตวั รายละเอยีด  ดงัน้ี   

 1)  คะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ แปรปรวนไป

ตามปฏิสมัพันธ์ระหว่างการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  และความมีเหตุมผีลอย่างมี

นัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  ในกลุ่มย่อย 3 กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  

กลุ่ ม เพ ศ ห ญิ ง  แล ะก ลุ่ ม ชั ้น มัธยมศึก ษ าปี ที่  4 เมื่ อ ทํ าก าร เป รียบ เที ยบ ค่ า เฉ ลี่ ย                     

แบบรายคู่ดว้ยวธิกีารของเชฟเฟ่ (Sheffe’) พบผลว่า 1) ในกลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตรข์องรฐั  

(ตาราง 30 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 15)  นักเรียนที่มีความมีเหตุมีผลสูง ถ้าได้รบั                     

การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองสูง  จะมีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                             

ด้านความสนใจใฝ่รู้มากกว่านักเรียนที่ ได้ร ับการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองตํ่ า                                   

2) ในกลุ่มเพศหญิง (ตาราง 31 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 16)  2.1)  นักเรยีนที่ได้รบั                

การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองและมีความมีเหตุมีผลสูงพร้อมกัน 2 ด้าน จะเป็นผู้ที่มี

พฤติกรรมการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่ได้รบั                

การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองและมคีวามมเีหตุมผีลตํ่าพรอ้มกนั 2 ดา้น  2.2)  นักเรยีนทีม่ ี                     
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ความมีเหตุมีผลสูง ถ้าได้รบัการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครองสูง จะมีการเรียนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่ได้รบัการสนับสนุนทางสงัคมจาก

ผู้ปกครองตํ่ า 3) ใน กลุ่ ม นั กเรีย น ชั ้น มัธย ม ศึ กษ าปี ท่ี   4  (ตาราง 32 ภาคผนวก ข                           

และ ภาพประกอบ 17)  นักเรยีนที่มีความมีเหตุมีผลสูง  ถ้าได้รบัการสนับสนุนทางสังคม                               

จากผูป้กครองสงู  จะมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีน

ทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองตํ่า    

 

 
       ภาพประกอบ 15 แสดงปฏิสมัพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสงัคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้ ในกลุ่มนักเรียนในโรงเรียน

วทิยาศาสตร์ของรฐั  ลกัษณะของการปฏสิมัพนัธ์เป็นแบบ Disordinal interaction 

(Kerlinger; & Lee. 2000: 362 - 365) 
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       ภาพประกอบ 16 แสดงปฏิสมัพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสงัคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มนักเรยีนเพศหญงิ  ลกัษณะ

ของการปฏิสัมพันธ์เป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 2000:                

362 - 365) 

 
       ภาพประกอบ 17 แสดงปฏิสมัพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสงัคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษา             

ปีที่ 4  ลักษณะของการปฏิสัมพันธ์เป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger;                 

& Lee. 2000: 362 - 365)                          
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  2)  คะแนนการเรียนรู้แบบ นั กวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้ านการประยุกต์ ใช ้                                   

และพัฒนาให้เกิดประโยชน์แปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ์ระหว่างการสนับสนุนทางสังคม                      

จากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีลอย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  ในกลุ่มยอ่ย  1  กลุ่ม  

ได้แก่  กลุ่มเพศหญิง  เมื่อทําการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยแบบรายคู่ด้วยวิธีการของเชฟเฟ่ 

(Sheffe’) พบผลว่า ในกลุ่มเพศหญิง  (ตาราง 33 ภาคผนวก ข และ ภาพประกอบ 18)  

นักเรยีนที่มคีวามมเีหตุมผีลสูง  ถ้าไดร้บัการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองสูง  จะมพีฤตกิรรม                    

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์มากกว่า

นกัเรยีนทีไ่ดร้บัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองตํ่า   

 

 
      ภาพประกอบ 18 แสดงปฏิสัมพันธ์ของคะแนนเฉลี่ยระหว่างการสนับสนุนทางสังคม                           

จากผูป้กครอง กบั ความมเีหตุมผีล ทีส่่งผลต่อความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้ ในกลุ่มนักเรียนเพศหญิง                            

ลักษณะของการปฏิสัมพันธ์เป็นแบบ Disordinal interaction (Kerlinger; & Lee. 

2000: 362 - 365)      
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6. ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณูแบบมาตรฐานและแบบขัน้ตอน                      

เพ่ือทาํนายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ละด้านย่อย 3 ด้าน                  

(ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจดัการข้อมลูความรู้  และด้านการประยกุตใ์ช้

และพฒันาให้เกิดประโยชน์) ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย โดยใช้ตวัแปรกลุ่ม

สถานการณ์ในการเรียน  ตวัแปรกลุ่มจิตลกัษณะเดิม  และตวัแปรกลุ่ม                       

จิตลกัษณะตามสถานการณ์  เป็นตวัทาํนาย   

 การวเิคราะห์ขอ้มูลส่วนน้ี  เป็นการแสวงหาตวัทํานายสําคญัและปรมิาณการทํานาย 

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย 3 ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู ้ 

ดา้นการจดัการขอ้มูลความรู ้ และด้านการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์) สถติทิีใ่ชค้อื

การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ แบบมาตรฐาน (Enter Multiple Regression Analysis)                      

และการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 

โดยใชต้วัแปรอสิระ 7 ตวั ซึ่งแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ประกอบดว้ย 1) กลุ่มตวัแปรสถานการณ์ใน

การเรยีน  ม ี 3  ตวัแปร ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่าง

นั ก เรียน กับ บุ คค ล รอบ ข้ าง   แ ล ะค วามพ ร้อม ขอ งโรง เรียน ใน ก ารจัด ก ารเรีย น รู ้                                 

แบบนักวทิยาศาสตร ์ 2)  กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ  ม ี 2  ตวัแปร  ได้แก่ การกํากบัตนเอง  

และความมเีหตุมผีล  และ  3)  กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ม ี 2  ตวัแปร  ได้แก่  

การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  และเจตคติที่ดีต่อ                     

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  เพื่อเป็นการตอบสมมตฐิานขอ้ที่ 4 ทีว่่า  “กลุ่มตวัแปร

สถานการณ์ในการเรยีน 3 ตัวแปร  (การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สมัพันธภาพที่ดี

ระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง  และความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                           

แบบนักวทิยาศาสตร)์  ร่วมกบักลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ 2  ตวัแปร (การกํากบัตนเอง  และความ

มเีหตุมผีล) และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  2 ตวัแปร (การรบัรูค้วามสามารถ    ของ

ตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                

รุ่นเยาว์) รวม 7  ตัวแปร  สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                            

ในด้านรวมและด้านย่อย 3 ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจัดการข้อมูลความรู้  และ                        

ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)  ได้อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั .05  โดยที่

ตวัแปรเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวเ์ป็นตวัแปรทํานายทีส่ําคญัลําดบัแรก”  

การวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนน้ีกระทําทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม ที่แบ่งตามลกัษณะ                 

ภมูหิลงั 3 ตวัแปร ไดแ้ก่  ประเภทโรงเรยีน  เพศ  และระดบัชัน้เรยีน  
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  ในการวเิคราะห์การถดถอยแบบพหุคูณ  ตวัแปรอสิระแต่ละตวัต้องไม่สมัพนัธก์นัใน

ระดับสูง กล่าวคือ ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระไม่ควรสูงกว่า 0.8 (Devore, J. and                 

Peck, R. .1993) เพื่อไม่ใหเ้กดิปัญหาทีเ่รยีกว่าความสมัพนัธพ์หุร่วมเชงิเสน้ (Multicollinearity) 

ดังนั ้นก่อนการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน ผู้วิจ ัยได้วิเคราะห์สัมประสิทธิ ์

สหสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระแต่ละคู่ ด้วยวธิสีหสมัพนัธ์แบบเพยีร์สนั (Pearson’s Product 

Moment Correlation) จากผลการวเิคราะหด์งักล่าว พบว่า ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธร์ะหว่างตวั

แปรอสิระแต่ละคู่มคี่าไมเ่กนิ 0.8 (ตาราง 17 ภาคผนวก ข) 

 

  6.1  ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหคุูณแบบมาตรฐานเพ่ือทํานายการเรียนรู้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ละด้านย่อย  3  ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจดัการ

ข้อมูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์)  ในกลุ่มรวม  โดยใช้

ตัวแปรสถานการณ์ ในการเรียน  ได้แก่  การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  

สัมพันธภาพ ท่ี ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง  ความพร้อมของโรงเรียน                                

ใน ก ารจัด ก ารเรีย น รู้ แ บ บ นั ก วิ ท ย าศ าส ต ร์  ตัว แ ป รจิ ต ลัก ษ ณ ะเดิ ม   ได้ แ ก่                                        

การกํากบัตนเอง  ความมีเหตุมีผล  และตัวแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์   ได้แก่                 

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ และเจตคติท่ีดี                       

ต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ เป็นตวัทาํนาย 

 

 

 

 

 



 

 
 

ตาราง 12  ค่ารอ้ยละการทาํนายของตวัแปรอสิระ 7 ตวัแปรทีม่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวแ์ละดา้นยอ่ย 3 ดา้น                      

     (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยุกตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์) ในกลุ่มรวม  (n = 612 คน) 

การเรียนรู ้
แบบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

R2 ตวัทาํนาย F b Beta t a SE 

ดา้นรวม .55 1,2,3,4,5,6,7 105.053* .151,-.060,.126,.382, 

-.263,.656,.331 

.104,-.034,.095,.138 

-.156,.376,.240 

2.942*,-.925,2.679*,3.840* 

-5.245*,9.000*,5.359* 

1.734 5.395 

ดา้นความสนใจใฝ่รู ้  .47 1,2,3,4,5,6,7 75.203* .013,-.057,.088,.176 

,-.076,.209,.196 

.019,-.073,.149,.146, 

-.102,.271,.320 

.507,-1.820,3.861*,3.662*, 

-3.152*,5.994*,6.571* 

1.929 2.602 

ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้  .40 1,2,3,4,5,6,7 58.048* .092,-.032,-.003,.220 

,-.072,.131,.114 

.177,-.051,-.007,.223,- 

.121,.221,.233 

4.348*,-1.218,-.173,5.415*, 

-3.510*,4.380*,4.515* 

-.637 2.206 

ดา้นการประยุกตใ์ช ้              
และพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 

.44 1,2,3,4,5,6,7 68.047* .049,.029,.042,-.014, 

-.115,.316,.021 

.093,.047,.090,-.014, 

-.195,.519,.044 

2.360*,1.159,2.280*,-.361, 

-5.877*,11.149*,.882 

.442 2.101 

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

หมายเหตุ : ตวัทาํนาย 7 ตวัแปร ไดแ้ก่  

1 หมายถงึ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง    2 หมายถงึ สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับคุคลรอบขา้ง  

3 หมายถงึ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  4 หมายถงึ การกํากบัตนเอง 

5 หมายถงึ ความมเีหตุมผีล      6 หมายถงึ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

   7 หมายถงึ เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว์
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   จากตาราง12 ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐานเพื่ อทํานาย                  

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน   (ด้ านความสนใจใฝ่ รู ้                               

ด้านการจดัการขอ้มูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์)  ในกลุ่มรวม  

โดยใช้ตัวแปรสถานการณ์ ในการเรียน ได้แก่  การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  

สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตร ์ ตวัแปรจติลกัษณะเดมิ  ไดแ้ก่  การกํากบัตนเอง  ความมเีหตุมผีล  และ

ตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้ แบบ

นักวทิยาศาสตร ์และเจตคตทิีด่ต่ีอพฤตกิรรมการเรยีนรูแ้บบนักนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวเ์ป็นตวั

ทาํนาย  พบว่าตวัแปรทัง้ 7 ตวัแปร ไดแ้ก่ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพ

ที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  ความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง ความมเีหตุมผีล การรบัรูค้วามสามารถ  ของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรแ์ละเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวส์ามารถ

รว่มกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวไ์ดร้อ้ยละ  55  และ ทัง้ 7 ตวัแปรสามารถ

ร่วมกันทํานายการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์ ไดร้อ้ยละ 49 การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ไดร้อ้ยละ 47 

และการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ไดร้อ้ยละ  40   

 

 6.2  ผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนเพ่ือทํานายการเรียนรู ้       

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน  ทั ้งในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย                   

โดยใช้ตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน  ได้แก่  การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  

สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบข้าง ความพร้อมของโรงเรียนในการ                   

จดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ ตัวแปรจิตลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกาํกบัตนเอง                 

ความมีเหตมีุผล  และตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์   ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถ

ของตนเองในการเรียน รู้แบบนั กวิท ยาศ าสตร์  และเจตค ติ ท่ี ดี ต่อการเรียน รู้                              

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ เป็นตวัทาํนาย 

 



 

 
 

ตาราง 13 ค่ารอ้ยละการทํานาย และลําดบัความสาํคญัของตวัทาํนายต่าง ๆ ของตวัแปรอสิระ 7 ตวัแปร  ทีม่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

     ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 

กลุ่ม 
จาํนวน

คน 

ตวัทาํนาย

สําคญั 
R2 F b Beta t a SE 

กลุ่มรวม 612 6,4,7,5,1,3 .55 122.449* .661,.363,.318,-.260,.143,.112 .379,.131,.230,-.154,.098,.085 9.101*,3.730*,5.287*,5.189*,2.823*,2.517* .128 5.108 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 6,4,5,7,1 .54 63.041* .489,.523,-.391,.318,.169 .306,.214,-.236,.251,.108 4.496*,3.765*,-5.197*,3.652*,2.007* 26.566 7.135 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 6,4,7,5 .50 82.558* .586,.540,.464,-.272 .305,.196,.341,-.172 5.563*,4.206*,5.848*,-4.113* 1.765 7.101 

เพศชาย 285 6,1,4 .58 126.951* .680,.376,.679 .397,.247,.252 7.440*,5.146*,4.932*, -6.070 6.107 

เพศหญงิ 327 6,7,5,4,3 .56 80.640* .619,.491,-.295,.333,.122 .351,.348,-.162,.115,.095 6.304*,6.190*,-4.170*,2.604*,2.209* -1.781 7.425 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 6,7,5,4 .58 69.410* .830,.334,-.235,.397 .499,.240,-.131,.144 7.427*,3.482*,-2.717*,2.635* 4.925 8.344 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 6,3,7,4 .58 71.903* .742,.264,.264,.403 .385,.183,.183,.128 5.241*,3.082*,2.594*,2.138* -21.148 7.780 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185 6,4,5,7,1 .48 32.896* .517,.423,-.376,.287,.161 .329,.184,-.270,.232,.127 4.307*,2.596*,-4.464*,2.838*,2.051* 29.625 8.951 

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

หมายเหตุ : ตวัทาํนาย 7 ตวัแปร ไดแ้ก่  

   1 หมายถงึ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง    2 หมายถงึ สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับคุคลรอบขา้ง  

   3 หมายถงึ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  4 หมายถงึ การกํากบัตนเอง 

   5 หมายถงึ ความมเีหตุมผีล      6 หมายถงึ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

   7 หมายถงึ เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว์
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  จาก ต าราง  13 พ บ ว่ า  ใน ก ลุ่ ม ร ว ม  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                 

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวอ์ยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05 ไดแ้ก่ การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ความมเีหตุมผีล  การสนับสนุนทางสงัคม จากผูป้กครอง  ความพรอ้ม

ของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวไ์ดร้อ้ยละ  55   

   เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลักษณะภูมิหลัง 7 กลุ่ม  พบผลดังน้ี  โรงเรียน

วิทยาศาสตร์ของรัฐ ตัวแปรสําคัญที่ทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                         

อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั  .05  ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้                 

แบบนักวิทยาศาสตร์ การกํ ากับตน เอง ความมีเห ตุมีผล  เจตคติที่ ดี ต่ อการเรียนรู ้                

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง สามารถร่วมกัน

ทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวไ์ดร้อ้ยละ  54   

 เมื่ อพิจารณ าในกลุ่ มย่อยโรงเรีย น ทัว่ ไป  ตัวแปรสําคัญที่ทํ านายการเรียนรู ้            

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวอ์ย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ไดแ้ก่ การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบ

นักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ และความมีเหตุมีผล สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ไดร้อ้ยละ  50  

เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ช า ย  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                    

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวอ์ยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง และ                

การกํากบัตนเอง  สามารถรว่มกนัทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดร้อ้ยละ 58   

  เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ห ญิ ง  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                   

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวอ์ยา่งมนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถ 

ข อ ง ต น เอ ง ใน ก า ร เ รี ย น รู้ แ บ บ นั ก วิ ท ย า ศ า ส ต ร์  เ จ ต ค ติ ที่ ดี ต่ อ ก า ร เ รี ย น รู ้                              

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ความมเีหตุมผีล  การกํากบัตนเอง  และความพรอ้มของโรงเรยีน                            

ใน ก ารจัด ก าร เรีย น รู้แ บ บ นั ก วิท ย าศ าส ต ร์   ส าม ารถ ร่ ว มกัน ทํ าน ายก าร เรีย น รู ้                                      

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ไดร้อ้ยละ  56   

 เมื่ อพิ จารณ าในกลุ่ มย่ อยชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ าปี ท่ี   4  ตัวแปรสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวอ์ย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  ได้แก่  การรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู ้                                 

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ความมเีหตุมผีล  และการกํากบัตนเอง  สามารถร่วมกนัทํานาย

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ไดร้อ้ยละ  58   
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  เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  5 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวอ์ย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  ได้แก่  การรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ ความพร้อมของโรงเรยีนในการ

จดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  และ

การกํากบัตนเอง  สามารถรว่มกนัทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดร้อ้ยละ  58   

 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  6 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  ไดแ้ก่  การรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์การกํากบัตนเอง  ความมเีหตุมผีล            

เจตคติที่ดี ต่ อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ และการสนับสนุนทางสังคม                   

จากผู้ ปกครอง  ส ามารถ ร่วมกันทํ าน ายการเรียนรู้แบบ นั กวิท ยาศ าสตร์รุ่น เยาว ์                        

ไดร้อ้ยละ  48   

  จากการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน  สามารถสรุปได้ดงัน้ี  ตวัแปรสําคญั                       

ทีท่ํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ในกลุ่มรวม  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ การกํากับตนเอง เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู ้                   

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ความมีเหตุมีผล  การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง                    

ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์เมือ่พจิารณาในกลุ่มย่อยตาม

ลกัษณะภูมหิลงั  พบว่า ตวัแปรที่ถูกคดัเลอืกเขา้สู่สมการเป็นอนัดบัแรกสูงสุดม ี3 ตวั ได้แก่  

การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง  และเจต

คติที่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  โดยตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  และตัวแปรการกํากับตนเอง พบในกลุ่มย่อย                

7 กลุ่ม  ได้แ ก่  กลุ่ มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ  กลุ่ มโรงเรียนทัว่ ไป  กลุ่ม เพศชาย                        

กลุ่มเพศหญงิ  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษา

ปีที่ 6 ส่วนตัวแปรเจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  พบในกลุ่มย่อย                 

6  กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ กลุ่มโรงเรียนทัว่ไป กลุ่มเพศหญิง                         

กลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่  4 กลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่  5 และกลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่  6                        

และค่าการทํานายสงูสุดพบใน 3 กลุ่ม  คอื กลุ่มเพศชาย ตวัแปรสําคญัทีท่ํานายพฤตกิรรมการ

เรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  อย่างมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05  ได้แก่ การรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ การสนับสนุนทางสังคม                        

จากผู้ปกครอง และการกํากับตนเอง สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์    

รุ่นเยาว์  ได้ร้อยละ  58  กลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี 4  ตัวแปรสําคัญที่ทํานายการเรียนรู ้                 

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ได้แก่  การรับรู้

ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู ้                                   
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แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ความมเีหตุมผีล  และการกํากบัตนเอง  สามารถร่วมกนัทํานาย

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ได้ร้อยละ 58 และกลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี  5                        

ตัวแปรสํ าคัญ ที่ ทํ านายการเรียนรู้แบบนั กวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  อย่ างมีนั ยสํ าคัญ                        

ท า ง ส ถิ ติ ที่ ร ะ ดั บ  .05ได้ แ ก่  ก า ร รับ รู้ ค ว าม ส าม า รถ ข อ ง ต น เอ ง ใน ก า ร เรีย น รู ้                                     

แบบนักวิทยาศาสตร์  ความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  และการกํากบัตนเอง  สามารถร่วมกนั

ทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ไดร้อ้ยละ 58                                             

            

6.3  ผล การวิ เค ราะห์ก ารถ ด ถอ ย พ หุคูณ แบ บ ขั ้น ต อ น เพ่ื อทําน าย การเรียนรู้                                   

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านความสนใจใฝ่รู้ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย  โดยใช้ตวั

แปรสถานการณ์ในการเรียน ได้แก่  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพ

ท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบข้าง  ความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร ์ ตวัแปรจิตลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกาํกบัตนเอง  ความมีเหตุมีผล  

และตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเอง ใน

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์และเจตคติท่ีดีต่อมการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่น

เยาว ์ เป็นตวัทาํนาย 



 

 
 

ตาราง 14 ค่ารอ้ยละการทํานาย และลําดบัความสาํคญัของตวัทาํนายต่าง ๆ ของตวัแปรอสิระ 7 ตวัแปรทีม่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์      

     ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 

กลุ่ม 
จาํนวน

คน 

ตวัทาํนาย

สําคญั 
R2 F b Beta t a SE 

กลุ่มรวม 612 6,7,4,3,5 .46 104.383* .215,.184,.159,.076,-.072 .278,.301,.130,.129,-.097 6.193*,6.340*,3.465*,3.688*,-3.014* .469 2.443 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 6,7,5,4 .45 53.531* .173,.201,-.114,.195 .242,.353,-.153,.178 3.356*,4.697*,-3.115*,2.928* 11.312 3.495 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 7,4,6,5 .41 58.710* .232,.235,.175,-.087 .377,.189,.202,-.122 5.988*,3.753*,3.418*,-2.702*  1.175 3.463 

เพศชาย 285 6,4,1,7 .49 67.679* .180,.231,.124,.132 .239,.195,.185,.222 3.512*,3.426*,3.475*,3.445* -1.780 3.067 

เพศหญงิ 327 7,6,5,4 .46 70.376* .241,.225,-.119,.180 .382,.286,-.147,.139 6.240*,4.841*,-3.461*,2.902* 1.155 3.551 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 6,7 .44 81.911* .280,.199 .388,.331 5.279*,4.495* 3.509 3.520 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 6,7,3,4,2 .52 46.106* .258,.152,.146,.255,-.117 .300,.237,.228,.182,-.135 3.810*,3.075*,3.349*,2.664*,-1.991* -5.225 4.014 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185 7,4,5,6 .40 30.214* .201,.216,-.134,.143 .201,.216,-.134,.143 4.105*,2.847*,-3.213*,2.503* 12.968 4.153 

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

หมายเหตุ : ตวัทาํนาย 7 ตวัแปร ไดแ้ก่  

   1 หมายถงึ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง    2 หมายถงึ สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับคุคลรอบขา้ง  

   3 หมายถงึ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  4 หมายถงึ การกํากบัตนเอง 

   5 หมายถงึ ความมเีหตุมผีล      6 หมายถงึ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

   7 หมายถงึ เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 123 
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        จาก ต าราง  14 พ บ ว่ า  ใน ก ลุ่ ม ร ว ม  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                  

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านความสนใจใฝ่รู ้ อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  ไดแ้ก่                     

การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ เจตคติที่ดี ต่ อ                   

การเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  การกํากบัตนเอง  ความพร้อมของโรงเรยีนในการ

จดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์และความมเีหตุมผีล  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบ

นกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  46  

   เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลักษณะภูมิหลัง 7 กลุ่ม พบผลดังน้ี   โรงเรียน

วิทยาศาสตร์ของรัฐ  ตัวแปรสําคัญที่ทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                      

ด้านความสนใจใฝ่รู้อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถ                

ของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์  เจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์                  

รุ่น เยาว์ ความมีเห ตุมีผล และการกํ ากับตนเอง สามารถร่วมกันทํ านายการเรียนรู ้                         

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูไ้ดร้อ้ยละ  45  

 เมื่ อพิจารณ าในกลุ่มย่อยโรงเรียนทัว่ไป  ตัวแปรสําคัญที่ทํ านายการเรียนรู ้            

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูอ้ย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  ได้แก่                    

เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ การกํากบัตนเอง  การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์  และความมเีหตุมผีล  สามารถร่วมกนัทํานาย              

การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  41                         

  เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ช า ย  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                     

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านความสนใจใฝ่รู ้อย่างมนีัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั .05 ได้แก่                  

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ การกํากับตนเอง                      

การสนั บ ส นุนท างสังค มจาก ผุ้ ป กค รอ ง  และเจต คติที่ ดี ต่ อพ ฤ ติก รรมก ารเรียน รู ้                                  

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                

รุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  49   

  เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ห ญิ ง  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                    

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านความสนใจใฝ่รู ้ อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั .05  ได้แก่                

เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ความมเีหตุมผีล และการกํากบัตนเอง  สามารถรว่มกนัทาํนาย  การ

เรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  46    

เมื่ อพิ จารณ าในกลุ่ มย่ อยชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ าปี ท่ี   4  ตัวแปรสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิต ิ                              

ที่ระดับ .05  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                  
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และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูไ้ดร้อ้ยละ  44   

  เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  5 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูอ้ย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เจตคตทิี่ดต่ีอการ

เรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบ

นักวิทยาศาสตร์  การกํากบัตนเอง  และสมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  

สามารถร่วมกันทํ านายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู ้                        

ไดร้อ้ยละ  52   

 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  6 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูอ้ย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

ได้ แ ก่  เจต คติที่ ดี ต่ อ ก ารเรียน รู้แบ บ นั ก วิท ย าศ าสต ร์รุ่ น เย าว์  ก ารกํ ากับ ต น เอ ง                    

ความมีเหตุมีผล  และการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ 

สามารถร่วมกันทํ านายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู ้  

ไดร้อ้ยละ 40   

  จากการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน  สามารถสรุปได้ดงัน้ี  ตวัแปรสําคญั                       

ที่ทํานายการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้ ในกลุ่มรวม  ได้แก่                 

การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ การกํากบัตนเอง  ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร ์ และความมีเหตุมีผล  เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลกัษณะภูมหิลัง  

พบว่า ตัวแปรที่ถูกคัดเลือกเข้าสู่สมการเป็นอันดับแรกสูงสุดมี 3 ตัว ได้แก่  การรับรู้

ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู ้                         

แบบนักนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และการกํากับตนเอง โดยตัวแปรการรบัรู้ความสามารถ                 

ของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ และตัวแปรเจตคติที่ ดี ต่ อการเรียนรู ้                           

แบบนกันักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ พบในกลุ่มยอ่ย 7 กลุ่ม  ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์อง

รฐั  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  กลุ่มเพศชาย  กลุ่มเพศหญิง  กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มชัน้

มธัยมศกึษาปีที ่5 และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6 ส่วนตวัแปรการกํากบัตนเอง  พบในกลุ่มย่อย  

6  กลุ่ม  ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  กลุ่มเพศชาย  กลุ่มเพศ

หญงิ  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที่  5  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6  และค่าการทํานายสูงสุดพบ

ใน กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  ตวัแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

ด้านความสนใจใฝ่รู ้ อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั .05  ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์              
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รุ่นเยาว ์ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง  

และสมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  สามารถร่วมกันทํานายการเรยีนรู ้             

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  52   

                 

6.4  ผล การวิ เค ราะห์ก ารถ ด ถอ ย พ หุคูณ แบ บ ขั ้น ต อ น เพ่ื อทําน าย การเรียนรู้                                   

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการจดัการข้อมูลความรู้ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย                  

โดยใช้ตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน  ได้แก่  การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  

สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับุคคลรอบข้าง  ความพร้อมของโรงเรียนในการ

จดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ ตัวแปรจิตลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกาํกบัตนเอง  

ความมีเหตมีุผล  และตวัแปรจิตลกัษณะตามสถานการณ์   ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถ 

ของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้     

 แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์  เป็นตวัทาํนาย



 

 
 

ตาราง 15 ค่ารอ้ยละการทํานาย และลําดบัความสาํคญัของตวัทาํนายต่าง ๆ ของตวัแปรอสิระ 7 ตวัแปรทีม่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์  

     ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย 

กลุ่ม 
จาํนวน

คน 

ตวัทาํนาย

สําคญั 
R2 F b Beta t a SE 

กลุ่มรวม 612 6,4,1,7,5 .40 80.926* .130,.209,.083,.105,-.069 .211,.212,.161,.215,-.116 4.454*,5.253*,4.218*,4.315*,-3.395* -1.700 2.060 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 4,6,5,1 .42 48.288* .300,.150,-.113,.099 .333,.256,-.185,.173 5.428*,3.976*,-3.842*,2.862* 6.150 3.046 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 7,4,1,6 .35 44.880* .132,.220,.063,.095 .265,.218,.125,.136 4.227*,3.958*,2.474*,2.200* -5.482 2.782 

เพศชาย 285 4,1,6,3 .50 68.652* .361,.151,.160,-.064 .379,.281,.265,-.132 6.729*,4.882*,4.484*,-2.352* -4.262 2.395 

เพศหญงิ 327 7,4,6,5,1 .35 34.266* .180,.110,.099,-.070,.058 .355,.106,.157,-.107,.114 5.213*,1.936,2.351*,-2.267*,2.151* -.366 3.209 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 6,4,1,5 .42 36.930* .221,.229,.124,-.076 .359,.226,.221,-.114 5.350*,3.521*,3.524*,-2.105* -1.718 3.698 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 7,4,6 .42 50.926* .147,.219,.141 .306,.209,.219 3.761*,3.033*,2.671* -5.173 3.018 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185 4,6,5,7 .35 24.393* .288,.109,-.097,.092 .329,.182,-.183,.196 4.336*,2.181*,-2.715*,2.153* 7.418 3.631 

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

หมายเหตุ : ตวัทาํนาย 7 ตวัแปร ไดแ้ก่  

   1 หมายถงึ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง    2 หมายถงึ สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับคุคลรอบขา้ง  

   3 หมายถงึ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  4 หมายถงึ การกํากบัตนเอง 

   5 หมายถงึ ความมเีหตุมผีล      6 หมายถงึ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

   7 หมายถงึ เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์
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     จาก ต าราง  15 พ บ ว่ า  ใน ก ลุ่ ม ร ว ม  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรูอ้ย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั  .05  

ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง                    

การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์              

รุ่นเยาว์  และความมีเหตุมีผล สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์               

รุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  40   

   เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลักษณะภูมิหลัง 7 กลุ่ม  พบผลดังน้ี   โรงเรียน

วิทยาศาสตรข์องรฐั  ตวัแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการ

จัดการข้อมูลความรู้ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ  .05 ได้แ ก่  การกํ ากับตนเอง                    

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ ความมเีหตุมผีล  และ                      

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  42    

เมื่ อพิจารณ าในกลุ่ มย่อยโรงเรีย น ทัว่ ไป  ตัวแปรสําคัญที่ทํ านายการเรียนรู ้            

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรูอ้ย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั  .05  

ได้ แ ก่   เจตคติที่ ดี ต่ อก ารเรียน รู้แบ บ นั ก วิท ยาศ าสตร์รุ่น เยาว์  ก ารกํ ากับ ต น เอ ง                        

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  และการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้                     

แบบนักวิทยาศาสตร์  สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์             

ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  35   

  เมื่ อ พิ จ ารณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ช า ย   ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                      

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรูอ้ยา่งมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั  .05  

ได้แก่  การกํากบัตนเอง  การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์  และความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้                            

แบบนักวิทยาศาสตร์  สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์              

ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  50   

  เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ห ญิ ง  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                    

แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั  

.05  ได้แก่  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ การกํากบัตนเอง การรบัรู้

ค ว าม ส าม ารถ ข อ งต น เอ ง ใน ก าร เรีย น รู้แ บ บ นั ก วิท ย าศ าส ต ร์  ค ว ามมี เห ตุ มีผ ล                             

แล ะก ารสนั บ ส นุ น ท างสังค มจาก ผู้ ป ก ค รอ ง ส าม ารถ ร่ วมกัน ทํ าน ายก ารเรีย น รู ้                                  

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรูไ้ดร้อ้ยละ  35 
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 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  4 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการจดัการขอ้มูลความรูอ้ย่างมนีัยสําคญัทางสถิต ิ                         

ที่ระดับ  .05  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                   

การกํากบัตนเอง  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีล  สามารถร่วมกนั

ทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  42   

เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  5  ตัวแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรู ้              

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ อยา่งมนีัยสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  

ได้แก่  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  การกํากบัตนเอง  และการรบัรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ ไดร้อ้ยละ  42   

 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  6 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการจดัการขอ้มูลความรู ้อย่างมนีัยสําคญัทางสถติ ิ                     

ที่ระดับ  .05 ได้แก่  การกํากับตนเอง การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                      

แบบนักวิทยาศาสตร์  ความมเีหตุมีผล  และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

รุ่นเยาว์  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการจดัการขอ้มูล

ความรู ้ ไดร้อ้ยละ 35   

  จากการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน สามารถสรุปได้ดงัน้ี  ตวัแปรสําคญั                       

ทีท่าํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ในกลุ่มรวม  ไดแ้ก่  

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวิทยาศาสตร์ การกํากับตนเอง การ

สนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ และ

ความมเีหตุมผีล  เมือ่พจิารณาในกลุ่มยอ่ยตามลกัษณะภมูหิลงั  พบว่า  ตวัแปรทีถู่กคดัเลอืกเขา้

สู่สมการเป็นอนัดบัแรกสูงสุดม ี3 ตวั ไดแ้ก่ การกํากบัตนเอง การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง

ในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  โดยตวัแปรการ

กํากบัตนเอง  และการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ พบใน

กลุ่มย่อย 7 กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐักลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศชาย  

กลุ่มเพศหญงิ  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่ 6 ส่วนตวัแปร  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  พบในกลุ่มย่อย 5 กลุ่ม ไดแ้ก่  กลุ่ม

โรงเรยีนวิทยาศาสตร์ของรฐั  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศชาย กลุ่มเพศหญิง และกลุ่มชัน้

มธัยมศกึษาปีที ่4 และค่าการทํานายสงูสุดพบในกลุ่มเพศชาย ตวัแปรสําคญัทีท่าํนายการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ ด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ อย่างมนีัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั 

.05  ไดแ้ก่  การกํากบัตนเอง การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรยีนรู ้แบบนกัวทิยาศาสตร ์และความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบ
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นกัวทิยาศาสตร ์ สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการ

ขอ้มลูความรูไ้ดร้อ้ยละ  50   

 

6.5 ผ ล ก ารวิ เค ราะห์ ก ารถ ด ถ อ ย พ หุคูณ แ บ บ ขั ้น ต อ น เพ่ื อ ทํ าน าย การเรียน รู้                                    

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ทัง้ในกลุ่ม

รวมและกลุ่มย่อย  โดยใช้ตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน  ได้แก่  การสนับสนุน                     

ทางสังคมจากผู้ปกครอง  สัมพันธภาพท่ี ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง                            

ความพ ร้อมของโรงเรียนในการจัด การเรียนรู้แบบนักวิท ยาศ าส ตร์  ตัวแป ร                                    

จิตลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกํากบัตนเอง  ความมีเหตุมีผล  และตัวแปรจิตลกัษณะ                  

ต าม ส ถ าน ก ารณ์    ไ ด้ แ ก่   ก ารรับ รู้ค วาม ส าม ารถ ข อ งต น เอ งใน ก ารเรีย น รู ้                                        

แบบนักวิทยาศาสตร์  และเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                      

เป็นตวัทาํนาย 



 

 
 

ตาราง 16 ค่ารอ้ยละการทํานาย และลําดบัความสาํคญัของตวัทาํนายต่าง ๆ ของตวัแปรอสิระ 7 ตวัแปรทีม่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์  

     ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย 

กลุ่ม 
จาํนวน

คน 

ตวัทาํนาย

ตามลาํดบั

ความสาํคญั 

R2 F b Beta t a SE 

กลุ่มรวม 612 6,5,3,1 .44 118.441* .332,-.109,.051,.054 .545,-.186,.110,.105 14.627*,-5.973*,2.971*,2.804* 1.586 1.884 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 271 6,5,2 .35 47.750* .269,-.123,.098 .474,-.209,.167 7.915*,-4.190*,2.801 9.927 3.179 

โรงเรยีนทัว่ไป 341 6,5,2 .42 81.355* .365,-.116,.094 .553,-.213,.165 12.413*,-5.122*,3.707* -.572 2.775 

เพศชาย 285 6,1,5,2 .44 54.101* .263,.101,-.089,.089 .442,.191,-.162,.146 7.713*,3.289*,-3.546*,2.573* -.313 2.882 

เพศหญงิ 327 6,5,7,3 .48 72.513* .317,-.124,.083,.041 .520,-.197,.171,.093 8.673*,-4.686*,2.903*,2.002 -.584 2.613 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 210 6,5,3 .49 64.512* .384,-.095,.059 .640,-.147,.126 11.229*,-2.888*,2.230* 1.014 3.144 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 217 6,3,5 .50 71.134* .366,.094,-.080 .572,.197,-.133 9.269*,3.179*,-2.732* -2.488 2.937 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 185 6,5 .29 37.311* .312,-.146 .535,-.282 8.300*,-4.376* .14.741 3.274 

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

หมายเหตุ : ตวัทาํนาย 7 ตวัแปร ไดแ้ก่  

   1 หมายถงึ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง    2 หมายถงึ สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับคุคลรอบขา้ง  

   3 หมายถงึ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  4 หมายถงึ การกํากบัตนเอง 

   5 หมายถงึ ความมเีหตุมผีล      6 หมายถงึ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

   7 หมายถงึ เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว์
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     จ าก ต าร า ง16 พ บ ว่ า  ใ น ก ลุ่ ม ร ว ม  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก า ร เรีย น รู ้                                       

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์  อย่างมนีัยสําคญั                  

ท า งส ถิ ติ ที่ ร ะ ดั บ  .05 ได้ แ ก่  ก า ร รับ รู้ ค ว าม ส าม ารถ ข อ งต น เอ ง ใน ก า ร เรีย น รู ้                                      

แบบนักวิทยาศาสตร์ ความมีเหตุมีผล ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                        

แบบนักวิทยาศาสตร์ และการสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง สามารถร่วมกันทํานาย                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                               

ไดร้อ้ยละ  44                    

   เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลักษณะภูมิหลัง 7 กลุ่ม  พบผลดังน้ี  โรงเรียน

วิทยาศาสตรข์องรฐั  ตวัแปรสําคญัทีท่ํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ ดา้นการ

ประยุกต์ ใช้และพัฒนาให้ เกิดประโยชน์  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ  .05 ได้แ ก่                   

การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์ ความมีเหตุมีผล และ

สัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้าง สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู ้                   

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ไดร้อ้ยละ  35   

 เมื่ อพิจารณ าในกลุ่ มย่อยโรงเรีย น ทัว่ ไป  ตัวแปรสําคัญที่ทํ านายการเรียนรู ้              

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์  อย่างมนีัยสําคญั                 

ท า ง ส ถิ ติ ที่ ร ะ ดั บ .05 ได้ แ ก่  ก า ร รับ รู้ ค ว าม ส าม า รถ ข อ ง ต น เอ ง ใน ก า ร เรีย น รู ้                                    

แบบนักวทิยาศาสตร ์ ความมเีหตุมผีล  และสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  

สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันา                      

ใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ  42   

 เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ช า ย  ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                       

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์  อย่างม ี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่  การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                                        

แบบนักวทิยาศาสตร ์การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง ความมเีหตุมผีล  และสมัพนัธภาพ

ที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบข้าง สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์  

รุน่เยาวด์า้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ  44   

เมื่ อ พิ จ า รณ าใน ก ลุ่ ม ย่ อ ย เพ ศ ห ญิ ง ตั ว แ ป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                      

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านการประยุกต์ ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์อย่างม ี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่  การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                                     

แบบนักวิทยาศาสตร ์ความมเีหตุมผีล เจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว ์ 

และความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์สามารถร่วมกนัทํานาย

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                          

ไดร้อ้ยละ  48                       
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 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  4 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                      

อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั  .05 ได้แก่ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้                         

แบบนักวิทยาศาสตร์ ความมีเหตุมีผล  และความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรียนรู ้                     

แบบนักวทิยาศาสตร ์ สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการ

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ  49   

 เมื่ อพิ จ ารณ าใน กลุ่ ม ย่ อย ชั ้น มัธ ย ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  5 ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน าย                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                          

อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้                         

แบบนักวิทยาศาสตร์ ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                     

และความมีเหตุมีผล สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์              

ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ  50   

เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี  6  ตัวแปรสําคญัที่ทํานายพฤติกรรม                     

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์                      

อย่างมนีัยสําคญัทางสถิตทิี่ระดบั  .05  ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้                

แบ บ นั ก วิท ย าศ าสต ร์  แล ะค ว ามมี เห ตุ มีผ ล  ส าม ารถ ร่ วม กัน ทํ าน ายก าร เรียน รู ้                        

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ 29                      

  จากการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนสามารถสรุปได้ดงัน้ี  ตวัแปรสําคญั                       

ทีท่ํานายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  

ในกลุ่มรวม ได้แก่การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                  

ความมีเหตุมีผล ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                            

และการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง เมื่อพจิารณาในกลุ่มยอ่ยตามลกัษณะภมูหิลงั  พบว่า 

ตวัแปรทีถู่กคดัเลอืกเขา้สู่สมการเป็นอนัดบัแรกสงูสุดม ี4 ตวั ไดแ้ก่ การรบัรูค้วามสามารถ ของ

ตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ความมเีหตุมผีล ความพร้อมของโรงเรยีน ในการ

จดัการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์ และสมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกบับุคคล รอบข้าง  

โดยตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และความมเีหตุ

มผีล พบในกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่ม

เพศชาย  กลุ่มเพศหญิง กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 และกลุ่มชัน้

มัธยมศึกษาปีที่  6 ส่วนตัวแปรความพร้อมของโรงเรียน  ในการจัดการเรียนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตร ์พบในกลุ่มย่อย 3 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มเพศหญิงกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที่  4  และ

กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 และตวัแปรสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  พบใน

กลุ่มยอ่ย 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป และกลุ่มเพศชาย
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ค่าการทํานายสูงสุดพบในกลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  ตวัแปรสําคญัทีท่ํานายการเรยีนรู ้แบบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์  อย่างมนีัยสําคญัทาง

สถิติที่ระดบั .05 ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์

ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์และความมเีหตุมผีล สามารถ

ร่วมกันทํานายการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์ ไดร้อ้ยละ  50     
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บทท่ี 5 

สรปุผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

  การดําเนินการวิจ ัยเรื่อง “สถานการณ์ในการเรียนและลักษณะทางจิตที่เกี่ยวข้อง                       

กบัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ของนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายในโรงเรยีน

วทิยาศาสตรข์องรฐัและโรงเรยีนมธัยมศกึษาทัว่ไป”  เป็นการศกึษาแบบความสมัพนัธ์เปรยีบเทยีบ  

(Corelational - Comparative study)ทั ้ ง ส ถ าน ก า ร ณ์ ใน ก า ร เรีย น แ ล ะ ลั ก ษ ณ ะ ท า ง จิ ต                           

ว่ามคีวามเกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากน้อยเพยีงใด  โดยการวจิยัครัง้น้ี   

มีจุดมุ่งหมายของการวิจยั 3 ประการ คือ 1) เพื่อเปรยีบเทียบการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์                

รุ่นเยาว์ของนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัแตกต่างกนั  2)  เพื่อศกึษาปฏสิมัพนัธร์ะหว่างกลุ่มตวัแปร

สถานการณ์ในการเรยีน  และกลุ่มตวัแปรจติลกัษณะที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุ่นเยาว์ทัง้ด้านรวมและด้านย่อย  ในกลุ่มนักเรยีนที่มลี ักษณะภูมหิลังต่าง ๆ  3) เพื่อค้นหาตัว

ทํานายที่สําคญั  และศกึษาอํานาจในการทํานายการเรยีนรู ้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  ทัง้ด้าน

รวมและดา้นย่อย ด้วยกลุ่มตวัแปรสถานการณ์ในการเรยีน กลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ และกลุ่มตวั

แปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ในกลุ่มนักเรยีนที่มลีกัษณะภูมหิลงัต่าง ๆ  กลุ่มตวัอย่างในการ

วิจ ัยครัง้น้ี  ได้แก่  นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย  สายการเรียน                    

วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์  ในโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์  โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย  

นครปฐม  และโรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบวรนิ เวศศาลายา  ในพระสังฆราชูปถัมภ ์                         

จาํนวน  612  คน 

 ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจ ัยได้เก็บข้อมูลด้วยตนเอง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจ ัย                   

เป็นแบบสอบถาม จํานวน1 ฉบับ แบ่งออกเป็นแบบสอบถามลักษณะภูมิหลังของผู้ตอบ

แบบสอบถาม และแบบวัดจํานวน 8 แบบวัด ได้แก่ แบบวัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                  

รุ่นเยาว์  แบบวดัการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  แบบวดัสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีน                           

กับบุคคลรอบข้าง ความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  แบบวดั                    

การกํากับตนเอง และแบบวัดความมีเหตุมีผล แบบวัดการรับรู้ความสามารถของตนเอง                   

ในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์และแบบวดัเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

  สถิติที่ ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล  ประกอบด้วย 1) การวิเคราะห์ด้วยสถิติพื้นฐาน                              

2)  การวิเคราะห์ค่าเฉลี่ยสําหรบัการทดสอบสมมติฐานการวิจยัข้อที่ 1 3)  การวิเคราะห์ความ

แปรปรวนแบบสองทาง (Two - way Analysis of Variance) สําหรบัการทดสอบสมมตฐิานการวจิยั

ข้อที่  2 – 4  เมื่อพบปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ 2 ตัวแปรอย่างมีนัยสําคัญทางสถิต ิ                   

ที่ระดบั  .05  จะทําการเปรยีบเทยีบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยรายคู่ด้วยวธิกีารเชฟเฟ่ (Scheffe’)  

4)  ก ารวิ เค ราะห์ ถ ด ถ อ ยพ หุ คู ณ แ บ บ ม าต รฐ าน  (Enter Multiple Regression Analysis)                               

และวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)  สําหรบั
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การทดสอบสมมติฐานการวิจ ัยข้อที่  5 ในบท น้ี เป็ นการสรุปผลการวิจ ัย  อภิป รายผล                             

ตามสมมตฐิาน รวมทัง้ใหข้อ้เสนอแนะ มรีายละเอยีด ดงัน้ี 

 

การสรปุและอภิปรายผลตามสมมติฐาน 

 จากการประมวลแนวคดิทฤษฎี  และทบทวนเอกสารงานวจิยัที่เกี่ยวข้องกบัการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ ดงัปรากฎในบทที ่ 2 ทาํใหส้ามารถตัง้สมมตฐิานในการวจิยัไดจ้าํนวน 

4 ขอ้ ซึง่ผูว้จิยัไดว้เิคราะหข์อ้มลูดว้ยสถติเิชงิอนุมานและสรปุผลตามสมมตฐิานในแต่ละขอ้ ดงัน้ี 

  การสรปุและอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานข้อท่ี 1 

 สมมติฐานข้อที่  1 ระบุว่า “นักเรียนที่มีล ักษณะภูมิหลังแตกต่างกัน มีการเรียนรู ้                

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวแ์ตกต่างกนั” 

   การวเิคราะห์เปรยีบเทยีบค่าเฉลี่ยการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ของนักเรยีน

พบว่า นักเรยีนที่ศึกษาในโรงเรยีนประเภทแตกต่างกนัมกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์

แตกต่างกนั  นักเรยีนทีม่เีพศแตกต่างกนัมกีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ตกต่างกนั  และ

นกัเรยีนทีศ่กึษาอยู่ในระดบัชัน้เรยีนแตกต่างกนัมกีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวแ์ตกต่างกนั  

โดยรายละเอียด  พบว่า 1) นักเรียนที่ศึกษาในโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐมีการเรียนรู ้                     

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่านักเรยีนที่ศกึษาในโรงเรยีนทัว่ไป  อย่างมนีัยสําคญัทางสถติ ิ                 

ที่ ร ะดับ  .05 (ค่ า เฉ ลี่ ย  117.43 แล ะ  103.74 ต าม ลํ าดับ ) 2) นั ก เรีย น ช ายมีก าร เรียน รู ้                        

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรียนหญิง  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   

(ค่าเฉลี่ย 111.53 และ 108.30  ตามลําดับ) 3) นักเรียนที่ศึกษาอยู่ชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 6 และ                              

ชั ้น มัธ ย ม ศึก ษ าปี ที่  4 มีก าร เรีย น รู้แ บ บ นั ก วิท ย าศ าส ต ร์รุ่ น เย าว์ม าก ก ว่ านั ก เรีย น                                        

ชั ้นมัธยมศึกษ าปีที่  5 อย่ างมีนั ยสํ าคัญ ทางสถิติที่ ระดับ  .05 (ค่ า เฉลี่ ย  113.42,110.66                          

และ 105.89  ตามลาํดบั)   

               จึงสรปุได้ว่าผลการวิเคราะหข้์อมลูในส่วนน้ีสนับสนุนสมมติฐานท่ี  1 

 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลทําให้ทราบว่า  นักเรยีนที่ศึกษาในโรงเรยีนวทิยาศาสตร์ของรฐั                

ซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีการจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์แก่นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ                        

ทางวิทยาศาสตร์เน้นการส่ งเสริมความเป็น เลิศด้านวิทยาศาสตร์ เป็นผู้ที่ มีการเรียนรู ้                           

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรยีนที่ศกึษาในโรงเรยีนทัว่ไป  ซึ่งเป็นโรงเรยีนที่มกีารจดั

การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์  (สายการเรียนวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์) แก่นักเรียนทัว่ไป                        

ซึ่งผลดังกล่าวสอดคล้องกับงานวิจัยของอนุ เจริญวงศ์ระยับ ชุลีกร  ยิ้มสุด และภิญญาพันธ ์                 

ร่วมชาติ  (2549: 33-34) ที่พบว่า ค่าเฉลี่ยตัวแปรแฝงการใฝ่รู้ทางวิทยาศาตร์และความตัง้ใจ                    

เป็นนักวทิยาศาสตร์ระหว่างกลุ่มนักเรยีนปกติ  นักเรยีนโครงการ พสวท.  และนักเรยีนโรงเรยีน

มหิดลวิทยานุสรณ์มีความแตกต่างกัน โดยทัง้สองตัวแปรแฝง นักเรียนโครงการ พสวท.                         

มคี่าเฉลี่ยสูงสุด  ตามมาด้วยนักเรยีนโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์  และนักเรยีนปกติ ตามลําดบั   
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การวิเคราะห์ข้อมูลเพิ่มเติม พบว่า อิทธิพลจากโรงเรยีนมีความสําคัญในการทํานายการใฝ่รู ้                  

ทางวทิยาศาสตร์ของนักเรยีน ช่วงชัน้ที่ 4 ในนักเรยีนโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์  อิทธิพลจาก

โรงเรยีนมีความสําคัญมากกว่าอิทธิพลจากทางครอบครวั ข้อค้นพบน้ีชี้ให้เห็นถึงความสําเร็จ                     

ในการจดัการเรยีนการสอนของโรงเรยีนมหิดลวิทยานุสรณ์ที่มีประสิทธิภาพและมปีระสิทธิผล                     

สูงกว่าโรงเรยีนทีม่ชีื่อในด้านวทิยาศาสตรอ์ื่น ๆ ซึง่อาจเป็นเพราะเป็นโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  

มคีรทูีจ่บทางวทิยาศาสตรโ์ดยเฉพาะ  และมกีารบรหิารจดัการทีด่ ี  

 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทําให้ทราบว่า  นักเรยีนชายมีการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                

รุน่เยาวม์ากกว่านักเรยีนหญงิ ผลการวจิยัส่วนน้ีอธบิายไดว้่าความแตกต่างในเรือ่งเพศเป็นสาเหตุให้

คนเราแตกต่างกัน ในเรื่องการเรียนรู้ ทักษะ ความสนใจและการแสดงพฤติกรรม และ                      

จากการศึกษาค้นคว้าปรากฏว่า เพศหญิงหรอืเพศชายสามารถเรยีนรู้สิ่งต่างๆ ได้ทัดเทียมกัน                   

แต่ชายและหญิงจะมเีจตคตหิรอืความสนใจที่แตกต่างกนัอย่างยิง่  เกดิปัญหาและความรูส้กึนึกคดิ  

อุดมคติที่ แตกต่างกัน องค์ประกอบด้านเพศจึงมีความสําคัญมากในการศึกษาค้นคว้า                          

(กนัยา  สุวรรณแสง. 2533: 161)     

 นอกจากน้ี  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทําให้ทราบว่า นักเรียนที่ศึกษาอยู่ชัน้มธัยมศึกษา                   

ปีที่ 6 และชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรียน                                        

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5  ผลการวจิยัส่วนน้ีอธบิายไดว้่า การเรยีนการสอนของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่ 6  และชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4  มรีายวชิาที่เกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 

โดยนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6  เรยีนรายวชิาสมัมนาทางวทิยาศาสตร ์ ซึง่เป็นการศกึษาคน้ควา้

งานวจิยั  การวเิคราะห์ สงัเคราะห์ทางวทิยาศาสตร ์และจบัประเด็นที่สําคญัมาเรยีบเรยีงให้เขา้ใจ  

และนําเสนอผลการค้นคว้าโดยวิธีให้สัมมนาด้วยการใช้สื่อมัลติมิเดีย ศึกษาวิธีการตัง้คําถาม                      

ตอบคําถาม  และการอภปิรายในเรือ่งเกีย่วกบัวทิยาศาสตร ์เพื่อให้เกดิความรูค้วามเขา้ใจ มทีกัษะ

กระบวนการ เจตคติ เห็นคุณค่าทางวิทยาศาสตร์สามารถนําความรู้ต่างๆ ที่ได้จากสัมมนามา

ประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ ส่วนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 เรียนรายวิชาการสืบเสาะ                  

และธรรมชาตทิางวทิยาศาสตร ์ ซึ่งเป็นการสบืเสาะความรูท้างวทิยาศาสตรด์้วยประสบการณ์ตรง

จากปรากฏการณ์ธรรมชาต ิ โดยใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ การสบืเสาะหาความรู ้การสงัเกต 

การสํารวจ  การอธบิาย  การวเิคราะห์ และการอภปิราย  เพื่อให้เขา้ใจธรรมชาตขิองวทิยาศาสตร ์ 

เรยีนรูก้ารทาํงานทางดา้นวทิยาศาสตร ์ พฒันาการคดิอย่างสรา้งสรรค ์ และพฒันานวตักรรมการหา

คําตอบในสิง่ที่สงสยัผ่านกระบวนการสบืเสาะ นําไปสู่การทําโครงงานวทิยาศาสตร ์ ซึ่งจุดประสงค์

หลกัของการเรยีนรายวชิาดงักล่าวขา้งต้น  คอื  เพื่อพฒันากระบวนการคดิ และกระบวนการสบืเสาะ

คน้หาองคค์วามรู ้ หาคาํตอบของขอ้สงสยัของปัญหาทีอ่ยากรู ้ โดยใชก้ระบวนการทางวทิยาศาสตร ์

(Scientific Methods) เช่น เดียวกับนักวิทยาศาสตร์ (โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์ . 2556)        

สอดคล้องเป็นบางส่วนกับงานวิจัยของงานวิจัยของจีรพัฒน์  ศิริร ักษ์  (2555) และ วันวิสา                    

สรรีะศาสตร์ (2554) ที่พบว่านักเรยีนที่เรยีนในระดับสูงกว่ามพีฤติกรรมอันพึงประสงค์มากกว่า
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นักเรยีนที่เรยีนในระดบัตํ่ากว่า  กล่าวคอื  นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 เป็นผู้มพีฤตกิรรมพฒันา

ตนเองด้านการเรียนมากกว่านักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 2 (ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 24.5 และ 18.8  

ตามลําดับ)  นักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นผู้มีพฤติกรรมรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน                   

และชุมชนมากกว่านักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 2 (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั  26.9  และ  25.0  ตามลําดบั)  

และนักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 เป็นผู้มพีฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตเพื่อการเรยีนรู้มากกว่า

นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่3 (ค่าเฉลี่ยเท่ากบั  9.7 และ  6.8  ตามลําดบั) นักเรยีนชัน้มธัยมศกึษา 

ปีที่ 5 เป็นผู้มพีฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตอย่างปลอดภยัมากกว่านักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 3  

(ค่าเฉลีย่เท่ากบั 1.6 และ 1.2 ตามลาํดบั) 

 การสรปุและอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานข้อท่ี 2 

 สมมติฐานข้อที่ 2 ระบุว่า “พบปฏิสัมพันธ์ระหว่างการรบัรู้ความพร้อมของโรงเรียน                

ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ กับความมีเหตุมีผล ที่ เกี่ยวข้องกับการเรียนรู ้                    

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์แต่ละดา้นใน 3 ดา้น (ไดแ้ก่ ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลู

ความรู ้และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)” 

 การสรุปผลตามสมมติฐานในข้อน้ี มาจากการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง 

(Two-way Analysis of Variance) ของตัวแปรอิสระ 2 ตัว ได้แก่  ความพร้อมของโรงเรียน              

ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ และความมีเห ตุมีผล  โดยตัวแปรตาม  คือ                    

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ แต่ละด้านใน 3 ด้าน (ได้แก่ ด้านความสนใจใฝ่รู ้                   

ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

 จากการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี พบว่า ไม่พบปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ 2 ตัว                    

คือ  ความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ และความมีเหตุมีผล                       

กบัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย ซึง่ไม่เป็นไปตามสมมตฐิาน

ที่ตัง้ไว้  ในส่วนน้ีอธบิายได้ว่าการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ ไม่จําเป็นต้องเกี่ยวขอ้งกบั       

2  ตวัแปรอสิระร่วมกนั คอื ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และ

ความมีเหตุมีผล แสดงให้เห็นว่าเพียงตัวแปรอิสระตัวใดตัวหน่ึงก็ส่งผลต่อความแปรปรวน                    

ของการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์แล้ว อย่างไรก็ตามผลการวเิคราะห์ข้อมูลในส่วนน้ียงั

พบว่า การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  แปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัว                           

อยา่งมนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05   

 จากผลการวเิคราะห์ที่พบว่าการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แปรปรวนไปตาม                

ตัวแปรอิสระแต่ละตัว  มีรายละเอียดดังน้ี (ตาราง 18 ภาคผนวก ข) 1) พฤติกรรมการเรยีนรู ้                 

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์แปรปรวนไปตามตัวแปรการรับรู้ความพร้อมของโรงเรียน                    

ในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  โดยพบว่านักเรยีนที่รบัรู้ความพร้อมของโรงเรยีน                  

ในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์สูง จะมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มากกว่า

นักเรยีนที่รบัรูค้วามพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์ตํ่า พบผลเช่นน้ี              
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ในกลุ่มรวม และกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม  ไดแ้ก่ กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  กลุ่ม

เพศชาย  กลุ่ม เพศหญิง กลุ่มชั ้นมัธยมศึกษาปีที่  4 กลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่  5 และกลุ่ม                

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6  ผลในส่วนน้ีแสดงใหเ้หน็ว่า  ความพรอ้มในการจดัการศกึษาให้กบัเดก็ทัง้ใน

ดา้นหลกัสตูร และดา้นผูส้อนมผีลต่อการเรยีนรูข้องนกัเรยีน  โดยเฉบาะความพรอ้มดา้นหลกัสตูรซึง่

ควรเป็นหลกัสูตรที่มเีน้ือหาและวธิกีารเสนอเน้ือหาที่สอดคล้องกบัความต้องการความสนใจ  และ

ความสามารถของนักเรยีน มคีวามยดืหยุน่ มกีจิกรรมส่งเสรมิให้เดก็ได้มโีอกาสเตม็ทีใ่นการพฒันา

ศกัยภาพและความสามารถพเิศษของเขา ส่วนความพรอ้มด้านผู้สอนนัน้ครูผู้สอนถอืว่าเป็นผู้ที่มี

บทบาทสํ าคัญ อย่ างยิ่งที่ จะจัดการศึกษ าให้ เด็ก ได้ เกิดทักษ ะมีความรู้ค วามสามารถ                            

(วไิลลกัษณ์  ลงักา. 2554: 65-66)  ผลในส่วนน้ีสอดคลอ้งกบังานวจิยัของวไิลลกัษณ์  ลงักา  (2554)  

ไดศ้กึษาอทิธพิลทางสงัคมและปัจจยัภายในการเรยีนรูอ้ย่างสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนักเรยีน

ที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลการศึกษาพบว่า                    

ความพรอ้มในการจดัการศกึษาของโรงเรยีนเป็นปัจจยัลําดบัที ่4 จาก 5 ปัจจยั  (การเป็นแบบอย่าง

ทางการเรียนรู้ของผู้ปกครอง  การกํากับตนเองทางการเรียนรู้ การสนับสนุนทางการเรียนรู ้                

จากผูป้กครอง  ความพรอ้มในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน  และสมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีน

กบัคร)ู ทีม่อีทิธพิลทางตรงต่อการเรยีนรูอ้ยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตร ์โดยตวัแปรเหล่าน้ีร่วมกนั

อธิบายความแปรปรวนของการเรียนรู้อย่ างสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ของนัก เรียน                                

ได้ร้อยละ 94 นอกจากน้ียงัพบว่า 2) การเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์แปรปรวนไปตาม                 

ตัวแป รค ว าม มี เห ตุ มีผ ล  โด ยพ บ ว่ านั ก เรีย น ที่ มีค ว ามมี เห ตุ มีผ ลตํ่ าจ ะมีก ารเรีย น รู ้                                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรยีนทีม่คีวามมเีหตุมผีลสงู  พบในกลุ่มย่อยเพยีง  1  กลุ่ม  

คอื  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  โดยมขีอ้สงัเกต ดงัน้ี ความมเีหตุมผีลเกีย่วขอ้งกบัการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ก็จริงอยู่  แต่ในบริบทของนักเรียนในโรงเรียนวิทยาศาสตร ์                 

ของรัฐนั ้น ข้อคําถามใน แบบวัดความมีเหตุมีผลไม่ได้ว ัดความมีเหตุมีผลเชิงวิทยาศาสตร ์                   

อย่างเดยีว แต่มกีารวดัความมเีหตุมผีล  แบบวดัการคดิแบบสาเหตุ-ผล  ซึง่เป็นการใชส้ตปัิญญาใน

การแก้ปัญหา และตดัสนิใจในชวีติประจาํวนัทัว่ไปดว้ย จงึอาจทาํใหน้ักเรยีนในโรงเรยีนวทิยาศาสตร์

ของรฐัที่มคีวามมเีหตุมผีลตํ่ามกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากกว่านักเรยีนที่มคีวามมี

เหตุมผีลสงู   

 การสรปุและอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานข้อท่ี  3 

 สมมตฐิานขอ้ที่ 3 ระบุว่า  “พบปฏสิมัพนัธร์ะหว่างสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้งมาก  

กบัความมเีหตุมผีล ที่เกี่ยวข้องกบัการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  แต่ละด้านใน 3 ด้าน  

(ไดแ้ก่  ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้และดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิ

ประโยชน์)” 
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 การสรุปผลตามสมมติฐานในข้อน้ี มาจากการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง 

(Two-way Analysis of Variance) ของตัวแปรอิสระ 2 ตัว ได้แก่  สัมพันธภาพที่ดีกับบุคคล              

รอบข้าง และความมีเหตุมีผล โดยตัวแปรตาม คือ การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                   

แต่ละด้านใน 3 ด้าน (ได้แก่  ด้านความสนใจใฝ่รู้ ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ และด้านการ

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

 จากการวิเคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี พบว่า เมื่อวิเคราะห์ความแปรปรวนของการเรียนรู ้                   

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ พบว่า  ตวัแปรตามแปรปรวนไปตามปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปร

อิสระ 2 ตวั  อย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  (ภาพประกอบ 4) คอื  สมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคล

รอบขา้ง  และความมเีหตุมผีล  ทัง้ในกลุม่รวมและกลุ่มย่อย 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  และ

กลุ่มเพศหญิง  ผลในส่วนน้ีแสดงให้เห็นว่า นักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีับบุคคลรอบข้างสูง ใน

ขณะเดียวกันมคีวามมเีหตุมีผลสูง จะเป็นผู้ที่มีการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่า

นกัเรยีนทีม่ลีกัษณะอื่น ๆ  พบใน กลุ่มรวม  และในกลุ่มยอ่ย 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  และ

กลุ่มเพศหญงิ  ผลในส่วนน้ีเป็นไปตามความคาดหมาย 

 เมื่อทําการวเิคราะห์ความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์             

ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจดัการข้อมูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์  พบว่า  ตัวแปรตามแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ  2  ตัว                   

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ  .05 สรุปได้ดังภาพประกอบ19 และมีสาระสําคัญดังน้ี                              

1)  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้   พบว่า  นักเรียนที่มี

สัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้างและมีความมีเหตุมีผลสูงพร้อมกัน 2 ด้าน จะมีการเรียนรู ้                  

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนทีม่ลีกัษณะอื่น ๆ  พบในกลุ่มรวม 

และในกลุ่มยอ่ย 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มเพศหญงิ  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 ผลในส่วนน้ีเป็นไปตาม

ความคาดหมาย  2)  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการประยุกต์ใช้และพฒันา

ให้เกิดประโยชน์  พบว่า  นักเรยีนที่มสีมัพนัธภาพที่ดกีบับุคคลรอบข้างและมคีวามมเีหตุมผีลสูง

พรอ้มกนั 2  ดา้น  จะมกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยกุต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิ

ประโยชน์มากกว่านักเรยีนที่มีล ักษณะอื่น ๆ  พบในกลุ่มรวม และในกลุ่มย่อย 2 กลุ่ม ได้แก่                 

กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป และกลุ่มเพศหญงิ ผลในส่วนน้ีเป็นไปตามความคาดหมาย   
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กลุ่มรวม  

กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป  

กลุ่มเพศหญงิ  
 

กลุ่มรวม  

กลุ่มเพศหญงิ  

กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 
 

กลุ่มรวม  

กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป 

กลุ่มเพศหญงิ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบ 19 ผลแสดงปฏสิมัพนัธแ์บบสองทางทีส่นับสนุนสมมตฐิานขอ้ 3 

 

จึงสรปุได้ว่าผลการวิเคราะหข้์อมลูในส่วนน้ีสนับสนุนสมมติฐานท่ี 3 เป็นบางส่วน 

  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทําให้ทราบว่า นักเรียนทีม่ ีส ัมพันธภาพทีด่ีกับบุคคลรอบข้าง                    

และมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั  2  ดา้น   เป็นผูม้พีฤตกิรรมทีน่่าปรารถนามากกว่าผูท้ี่มลีกัษณะ

ทางสถานการณ์ในการเรียนและจิตลักษณะเดิมในลักษณะอื่น ๆ  ผลในส่วนน้ีอธิบายได้ว่า                        

การมสีมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างครกูบันักเรยีนหรอืเพื่อนนักเรยีนดว้ยกนั  เช่น  การส่งเสรมิใหก้ําลงัใจ  

การเอาใจใส่  ความเป็นกนัเอง  ให้โอกาสกบันักเรยีน  ส่งเสรมิให้นักเรยีนได้แสดงความสามารถ

ออกมาอย่างเต็มที่  (วิไลลักษณ์  ลังกา. 2554)  ช่วยส่งเสริมการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                    

ของผูเ้รยีน  (เชดิชาย  ชชู่วยสุวรรณ. 2547 อา้งองิจาก  พนม  ลิม้อารยี.์ 2529: 38-39)  ในส่วนของ

ความมเีหตุมผีลนัน้เป็นลกัษณะของบุคคลที่เกี่ยวกบัความคดิ  การใช้สติและปัญญากับประเด็น  

เรือ่งราวหรอืปัญหาต่าง ๆ   (โกศล  มคีุณ.  2551)  โดยเฉพาะทีเ่กีย่วกบัความเชื่อว่าตนไดร้บัความ

จรงิทีน่่าเชื่อถอืเกี่ยวกบัสาเหตุต่าง ๆ และผลของสาเหตุเหล่านัน้  เพื่อตดัสนิใจว่าการกระทําต่อไป

ของตนจะส่งผลกระทบในด้านใดต่อใครบ้าง (เกษม  วฒันชยั. 2548)  ผลในส่วนน้ีสามารถอธบิาย

เพิม่ได้จากขอ้มลูการสมัภาษณ์เชงิลกึกบันกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที่  6  ที่ไดร้างวลัโครงงานดเีด่น  

ทุนโครงการยุววิจ ัยยางพารา สกว. ปี 2555 พบว่าสัมพันธภาพที่ดีกับบุคคลรอบข้าง และ                        

ความมีเหตุมีผล มีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ดังตัวอย่าง                       

คาํสมัภาษณ์ทีว่่า  

 

 “…ช่วยนะ เหมอืนช่วยกนัด ีอยา่งทีเ่ก่งๆ มตีวิใหด้ว้ยตอนนัน้ ดาราศาสตรผ์่านกนัยกหอ้ง ตวัแทน

ประเทศมาตวิให ้จดัตวิพเิศษ ใครเก่งอะไรกช่็วยๆ กนัไป…” 

“…ความเป็นนกัวทิยาศาสตรข์องหนูไดร้บัการถ่ายทอดมาจากครทูีป่รกึษาโครงงานเลย                       

เป็นผูส้นบัสนุนหลกัและเป็นแบบอยา่ง  แลว้กเ็พือ่นดว้ยล่ะ บางคนมเีทคนิคสอนทํา Lab  

ใครใชเ้ครือ่งอะไร ทําอะไรเป็นกม็าสอนกนั  เรือ่งจปิาถะกไ็ดจ้ากเพือ่นเยอะ…”  

สมัพนัธภาพท่ีดีกบับุคคลรอบข้าง 

ความมีเหตมีุผล 

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

ด้านความสนใจใฝ่รู ้

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

ด้านการประยุกตใ์ช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ 

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์
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“…คดิว่าการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

น่าจะเกดิจากการสงัเกต  เป็นคนรูจ้กัการคน้ควา้  แลว้รูว้่าบอกตวัเองคดิอะไรอยู ่  

มทีกัษะการคดิอย่างมวีจิารณญาณ  มเีหตุมผีล…”        

 (ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่2)  

สมัภาษณ์เมือ่  27  พฤศจกิายน  2555 

 

  การสรปุและอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานข้อท่ี 4 

  สมมติฐานข้อที่  4 ระบุ ว่ า  “พ บ ปฏิสัมพัน ธ์ ระห ว่ างก ารสนั บ ส นุนท างสังค ม                            

จากผู้ปกครองมาก  กับความมเีหตุมผีล ที่เกี่ยวข้องกับการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                    

แต่ละด้านใน 3  ด้าน (ได้แก่  ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ และด้านการ

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)” 

 การสรุปผลตามสมมติฐานในข้อน้ี  มาจากการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบสองทาง 

(Two-way Analysis of Variance) ของตัวแปรอิสระ 2 ตัว  ได้แ ก่  การสนับสนุนทางสังคม                   

จากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีล  โดยตวัแปรตาม  คอื  การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 

แต่ละด้านใน  3  ด้าน  (ได้แก่  ด้านความสนใจใฝ่รู ้ ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ และด้านการ

ประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)   

 จากการวเิคราะห์ข้อมูลส่วนน้ี พบว่า เมื่อวเิคราะห์ความแปรปรวนของการเรยีนรูแ้บบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ พบว่า  ตวัแปรตามแปรปรวนไปตามปฏิสมัพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ 

2 ตัว  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  (ภาพประกอบ 20) คือ การสนับสนุนทางสังคม                  

จากผู้ปกครอง  และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มย่อย 2 กลุ่ม ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  

และกลุ่มเพศหญงิ  ผลในส่วนน้ีแสดงใหเ้หน็ว่า นกัเรยีนทีม่กีารสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองสูง  

ในขณะเดยีวกนัมคีวามมเีหตุมผีลสูงจะเป็นผู้ที่มกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่า

นักเรียนที่มีล ักษณะอื่น ๆ   พบในกลุ่มย่อย 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ                   

และกลุ่มเพศหญงิ  ผลในสว่นน้ีเป็นไปตามความคาดหมาย 

    เมื่อทําการวเิคราะห์ความแปรปรวนของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                    

ด้านความสนใจใฝ่รู้  ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ และด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์  พบว่า  ตัวแปรตามแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ  2  ตัว                   

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สรุปได้ดังภาพประกอบ  20  และมีสาระสําคัญดังน้ี                               

1)  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้ พบว่า นักเรียนที่ได้รบั                  

การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองและมคีวามมเีหตุมผีลสงูพรอ้มกนั 2  ดา้น  จะมกีารเรยีนรูแ้บบ

นักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รูม้ากกว่านักเรยีนที่มลีกัษณะอื่น ๆ  พบในกลุ่มย่อย 3 

กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรฐั กลุ่มเพศหญิง  และกลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4                  

ผลในส่วนน้ีเป็นไปตามความคาดหมาย  2)  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                          
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กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตร ์

ของรฐั  

กลุ่มเพศหญงิ 
 

กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตร ์

ของรฐั  

กลุ่มพศหญงิ  

กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 

   
 

กลุ่มเพศหญงิ  
 

ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์   พบว่า  นักเรยีนทีไ่ด้รบัการสนับสนุนทางสงัคม

จากผู้ปกครองและมีความมีเหตุมีผลสูงพร้อมกัน  2  ด้าน จะมีการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์ มากกว่านักเรียนที่มีล ักษณะอื่น ๆ                         

พบในกลุ่มยอ่ย 1 กลุ่ม  ไดแ้ก่  กลุ่มเพศหญงิ  ผลในส่วนน้ีเป็นไปตามความคาดหมาย   

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ  20 ผลแสดงปฏสิมัพนัธแ์บบสองทางทีส่นบัสนุนสมมตฐิานขอ้ 4 

 

จึงสรปุได้ว่าผลการวิเคราะหข้์อมลูในส่วนน้ีสนับสนุนสมมติฐานท่ี 4  เป็นบางส่วน 

  ผลการวิเค ราะห์ข้อมูลทํ าให้ทราบว่ า นัก เรียน ที ่ได้ ร ับ ก ารสนับ ส นุน ท างสังค ม                          

จากผูป้กครองและมคีวามมเีหตุมผีลสูงพรอ้มกนั  2  ดา้น  เป็นผูม้พีฤตกิรรมทีน่่าปรารถนามากกว่า

ผูท้ี่มลีกัษณะทางสถานการณ์ในการเรยีนและจติลกัษณะเดมิในลกัษณะอื่น ๆ ผลในส่วนน้ีแสดงให้

เห็นว่า  การสนับสนุนทางสังคมที่บุคคลได้รบัจากอดีตหรอืประสบการณ์  ล้วนมีอิทธิพลต่อ

พฤติกรรมของบุคคลในปัจจุบนัและอนาคต  (Pierce et al. 1996)  ส่วนความ มเีหตุมผีลเป็นการ

ตดัสนิใจเกีย่วกบัพฤตกิรรมต่าง ๆ โดยมสีตริอบรูค้ดิถงึระยะยาว มเีป้าหมาย และวธิกีารทีเ่หมาะสม  

มคีวามรูใ้นการดําเนินการ  มกีารพจิารณาจากเหตุปัจจยัและขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้ง  ตลอดจนคํานึงถึง

ผลกระทบของการกระทํา และความเสี่ยง (ณัฎฐพงศ์  ทองภกัด.ี 2550: 12) ผลในส่วนน้ีสามารถ

อธบิายเพิม่ได้จากขอ้มูลการสมัภาษณ์เชงิลกึกบันักเรยีนชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 6 ที่ได้รบัรางวลัการ

นํ า เส น อ โค รงงาน ระดับ น าน าช าติ  พ บ ว่ าก ารส นั บ ส นุ น ท างสั งค ม จ าก ผู้ ป ก ค รอ ง                                 

และความมเีหตุมผีล  มสี่วนช่วยให้ผู้เรยีนมกีารเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ดงัตัวอย่าง               

คาํสมัภาษณ์ทีว่่า  

 

 

 

 

การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 

ความมีเหตมีุผล 

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

ด้านความสนใจใฝ่รู ้

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

ด้านการประยุกตใ์ช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ 

การเรียนรูแ้บบนักวิทยาศาสตรร์ุน่เยาว ์
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 “…เวลามกีารบา้นจะใหผ้มทาํเองครบั  แต่ว่าถา้มปัีญหาเรือ่งการเรยีนอะไร 

กใ็หม้าถามหรอืปรกึษาได ้ แลว้บางอยา่งกใ็หถ้ามพี ่ๆ ครบั   

พ่อแมจ่ะคอยสนบัสนุนเรือ่งวสัดุอุปกรณ์  และใหก้ําลงัใจในการเรยีนเป็นส่วนใหญ่…” 

“…นกัเรยีนทีจ่ะมกีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวค์วรจะเป็นคนทีช่่างสงัเกต ใฝ่หาความรู ้                

ขีส้งสยั มคีําถามกไ็ปหาคาํตอบดว้ยตนเอง มเีหตุมผีล และชอบลงมอืปฏบิตั…ิ”   

 (ผูใ้หข้อ้มลูคนที ่1)  

สมัภาษณ์เมือ่  27 พฤศจกิายน  2555 

 

 การสรปุและอภิปรายผลการวิจยัตามสมมติฐานข้อท่ี  5     

  สมมติฐานข้อที่  5  “กลุ่มตัวแปรสถานการณ์ในการเรียน 3 ตัวแปร (การสนับสนุน                   

ทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สมัพันธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง  และความพร้อม                 

ของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร)์ รว่มกบักลุ่มตวัแปรจติลกัษณะเดมิ 2 ตวัแปร 

(การกํากบัตนเอง และความมเีหตุมผีล) และกลุ่มตัวแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  2 ตัวแปร            

(การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว)์ รวม 7 ตวัแปร สามารถรว่มกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุน่เยาว ์ ในดา้นรวมและดา้นย่อย 3 ดา้น  (ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ และ

ดา้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์)  ไดอ้ย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05  โดยทีต่วั

แปรเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวเ์ป็นตวัแปรทาํนายทีส่ําคญัลาํดบัแรก” 

   ผ ล ก ารวิ เค ราะห์ ก ารถ ด ถ อ ย พ หุ คู ณ แ บ บ ม าต รฐ าน เพื่ อ ทํ าน าย ก าร เรีย น รู ้                                     

แบบนั กวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  ในด้ าน รวมและด้ านย่อย  3 ด้ าน  (ด้ านความสน ใจใฝ่ รู ้                     

ด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์) ของนักเรยีน                          

ในกลุ่ ม รวม  โดยใช้ตัวแป รสถ านการณ์ ในการเรียน  ได้ แ ก่  ก ารสนั บ ส นุนท างสังคม                        

จากผูป้กครอง  สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  และความพรอ้มของโรงเรยีนใน

การจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ ตัวแปรจิตลักษณะเดิม ได้แก่ การกํากับตนเอง และ                      

ความมเีหตุมผีล  และตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง                     

ในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ พบว่า

ทัง้ 7 ตัวแปร  ได้แก่  การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีน               

กับ บุคคลรอบข้าง ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                  

การกํ ากับ ตน เอง  ความมี เห ตุ มีผ ล  ก ารรับ รู้ค วามสามารถขอ งตน เองในการเรียน รู ้                                       

แบบนักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  สามารถร่วมกนั

ทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์  ได้ร้อยละ 55  และทัง้ 7 ตวัแปรสามารถร่วมกัน

ทาํนายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ 47  ทาํนายการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการจัดการข้อมูลความรู้  ได้ร้อยละ 40  และการเรียนรู ้                       
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กลุ่มรวม 55%  

กลุ่มรวม 47%  

กลุ่มรวม 40%  

กลุ่มรวม 44%  

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์  ได้ร้อยละ 44 

(ภาพประกอบ 21)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพประกอบ 21 ผลการทํานายการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3  ด้าน  

(ด้านความสนใจใฝ่รู ้ด้านการจดัการขอ้มูลความรู ้และด้านการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาให้เกดิ

ประโยชน์) ของนักเรยีนในกลุ่มรวม โดยใช้ตวัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  ตวัแปรกลุ่ม

จติลกัษณะเดมิ และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์  

  

     ในส่วนน้ีเป็นผลการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนเพื่อค้นหาตวัทํานายสําคญั                 

ที่ทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์และด้านย่อย 3 ด้าน (ด้านความสนใจใฝ่รู ้                  

ด้านการจดัการขอ้มูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์)  ของนักเรยีน      

ทั ้งในกลุ่ มรวมและกลุ่ มย่อย  โดยใช้ตัวแปรกลุ่ มสถานการณ์ ในการเรียน  ตัวแปรกลุ่ ม                              

จติลกัษณะเดมิ  และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์  เป็นตวัทาํนาย  พบสาระสาํคญัดงัน้ี   

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน

เพื่อค้นหาตวัทํานายสําคญัที่ทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ทัง้ในกลุ่มรวมและ               

กลุ่มย่อย โดยใช้ตวัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  ตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะเดมิ และตวัแปรกลุ่ม

จติลกัษณะตามสถานการณ์  เป็นตวัทํานาย  พบว่าในกลุ่มรวม  ตวัแปรสําคญัทีท่ํานายการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05 ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถ         

ของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  การกํากับตนเอง เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู ้                     

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ ความมีเห ตุมีผล การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง                              

สถานการณ์ในเรียน 

1. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   

2. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง 

3. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์

  

จิตลกัษณะเดิม   

4. การกาํกบัตนเอง 

5. ความมเีหตุมผีล 

 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์   

6. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้   

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์ 

7. เจตคตทิีด่ต่ีอพฤตกิรรมการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

ด้านความสนใจใฝ่รู้                       

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

ด้านการจดัการข้อมูลความรู้ 

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ 
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และความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรส์ามารถร่วมกนัทํานายการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ได้รอ้ยละ  55  เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลกัษณะภูมหิลงั

พบว่า ค่าการทํานายสูงสุดพบใน 3 กลุ่ม  คือ กลุ่มเพศชาย  ตวัแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรู ้               

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ อย่างมนีัยสําคญัทางสถติทิี่ระดบั .05  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และการกํากบั

ตนเอง  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 58  กลุ่มชัน้มธัยมศึกษา  

ปีท่ี 4  ตวัแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ อย่างมนีัยสําคญัทางสถิต ิ               

ทีร่ะดบั .05 ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เจตคตทิี่ดี

ต่อการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ความมเีหตุมผีล  และการกํากบัตนเอง  สามารถรว่มกนั

ทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 58  และกลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  ตวัแปรสําคญั

ที่ทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05                       

ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  ความพร้อมของ

โรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์

รุ่นเยาว์และการกํากบัตนเอง  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ ได ้

รอ้ยละ 58  (ภาพประกอบ 22)   
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6,4,7,5,1,3 (ทาํนายได ้55% ใน ก.รวม)  

6,4,5,7,1 (ทาํนายได ้54% ใน ก.โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั)  

6,4,7,5 (ทาํนายได ้50% ใน ก.โรงเรยีนทัว่ไป)  

6,1,4 (ทาํนายได ้58% ใน ก.เพศชาย)  

 

6,7,5,4,3 (ทาํนายได ้56% ใน ก.เพศหญงิ)  

6,7,5,4 (ทาํนายได ้58% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4)  

6,3,7,4 (ทาํนายได ้58% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5)  

6,4,5,7,1 (ทาํนายได ้48% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

    ภาพประกอบ 22 ผลการทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ทัง้ในกลุ่มรวม      

        และกลุ่มยอ่ย โดยใชต้วัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีนตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะเดมิ                  

  และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์ 

 

  จากการวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคณูแบบขัน้ตอนสามารถสรปุไดด้งัน้ี ตวัแปรทีเ่ขา้สมการ

ทํานายเป็นตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ ตวัแปรจติลกัษณะเดมิ และตวัแปรสถานการณ์ ใน

การเรยีน  โดยตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ ได้แก่ การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์ และเจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ตัวแปรจติ

ลกัษณะเดิม ได้แก่ การกํากับตนเอง และความมเีหตุมผีล ส่วนตัวแปรสถานการณ์ในการเรยีน   

เขา้สู่สมการ 2 ตวั ไดแ้ก่  การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง และความพรอ้มของโรงเรยีนในการ

จดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เมื่อพจิารณาในกลุ่มย่อยตามลกัษณะภูมหิลงั พบว่า ตวัแปรที่

ถูกคดัเลอืกเขา้สูส่มการเป็นอนัดบัแรกสงูสุด  ไดแ้ก่  ตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์พบในกลุ่มย่อย 7 กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั กลุ่ม

โรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศชาย กลุ่มเพศหญิง กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 4 กลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีที่ 5 

และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6   

                  

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้   การวิเคราะห ์                    

การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนเพื่อค้นหาตวัทํานายสําคญัทีท่ํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุน่เยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มย่อย โดยใช้ตวัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  

ตัวแปรกลุ่มจติลกัษณะเดิมและตัวแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์  เป็นตัวทํานาย พบว่า  

สถานการณ์ในเรียน 

1. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   

2. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีน 

   กบับุคคลรอบขา้ง 

3. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์
  

จิตลกัษณะเดิม   

4. การกาํกบัตนเอง 

5. ความมเีหตุมผีล 
 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์   

6. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้   

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์ 

7. เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู ้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์
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6,7,4,3,5  (ทาํนายได ้46% ใน ก.รวม)  

6,7,5,4 (ทาํนายได ้45% ใน ก.โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั)  

7,4,6,5 (ทาํนายได ้41% ใน ก.โรงเรยีนทัว่ไป)  

6,4,1,7 (ทาํนายได ้49% ใน ก.เพศชาย)  

 

7,6,5,4 (ทาํนายได ้46% ใน ก.เพศหญงิ)  

6,7 (ทาํนายได ้44% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4)  

6,7,3,4,2 (ทาํนายได ้52% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5)  

7,4,5,6 (ทาํนายได ้40% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

ในกลุ่มรวม ตวัแปรสาํคญัทีท่ํานายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รูอ้ยา่ง

มีนัยสําคัญ ทางสถิติที่ ระดับ  .05 ได้แ ก่  การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                 

แบบนักวิทยาศาสตร์ เจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ การกํากับตนเอง                      

ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และความมเีหตุมผีล  สามารถ

ร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู้ ได้ร้อยละ 46                         

เมื่อพิจารณาในกลุ่มย่อยตามลักษณะภูมิหลังพบว่า ค่าการทํานายสูงสุดพบใน กลุ่มชัน้

มธัยมศึกษาปีท่ี 5  ตวัแปรสาํคญัทีท่าํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่

รูอ้ย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  ได้แก่  การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้               

แบบนักวิทยาศาสตร์  เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  ความพร้อม                        

ของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ การกํากบัตนเอง  และสมัพันธภาพที่ดี

ระหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ไดร้อ้ยละ  52  (ภาพประกอบ 23)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ภาพประกอบ 23 ผลการทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้                    

ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย โดยใชต้วัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน ตวัแปร                       

กลุ่มจติลกัษณะเดมิ  และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์ 

 

  จากการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ แบบขัน้ตอน  สามารถสรุปได้ดัง น้ี  ตัวแปร                             

ที่เข้าสมการทํานายเป็นตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ ตัวแปรจติลกัษณะเดิม และตัวแปร

สถานการณ์ในการเรยีน โดยตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์และเจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

 

สถานการณ์ในเรียน 

1. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   

2. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีน 

   กบับุคคลรอบขา้ง 

3. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์
  

จิตลกัษณะเดิม   

4. การกาํกบัตนเอง 

5. ความมเีหตุมผีล 
 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์   

6. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้   

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์ 

7. เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู ้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

ด้านความสนใจใฝ่รู ้
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ตัวแปรจติลกัษณะเดิม ได้แก่ การกํากับตนเอง และความมีเหตุมผีล ส่วนตัวแปรสถานการณ์               

ในการเรียน ได้แ ก่  ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                           

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  และสมัพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคลรอบข้าง                   

เมือ่พจิารณาในกลุ่มยอ่ยตามลกัษณะภมูหิลงั พบว่า ตวัแปรทีถู่กคดัเลอืกเขา้สู่สมการเป็นอนัดบัแรก

สงูสุดม ี 2  ตวั  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ และเจต

คติที่ ดี ต่ อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์  โดยตัวแปรการรับ รู้ค วามสามารถ                 

ของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ พบในกลุ่มย่อย 4 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มโรงเรียน

วิทยาศาสตร์ของรฐั กลุ่มเพศชาย กลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 4 และกลุ่มชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 5                   

ตัวแปรเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ พบในกลุ่มย่อย 3 กลุ่ม ได้แก่                  

กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศหญงิ  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6   

   

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการจดัการข้อมูลความรู้ 

  การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนเพื่อคน้หาตวัทํานายสาํคญัทีท่ํานายการเรยีนรู้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย โดยใชต้วัแปร

กลุ่มสถานการณ์ในการเรียน ตัวแปรกลุ่มจิตลักษณะเดิม และตัวแปรกลุ่มจิตลักษณะตาม

สถ านก ารณ์  เป็ น ตัวทํ าน ายพ บ ว่ าใน ก ลุ่ ม รว ม  ตัวแป รสํ าคัญ ที่ ทํ าน ายก าร เรียน รู ้                                     

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ อย่างมนีัยสําคญัทางสถิติที่ระดบั .05  

ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  การกํากับตนเอง                    

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  เจตคตทิี่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ และ

ความมเีหตุมผีล  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการจดัการ

ขอ้มูลความรู ้ ได้รอ้ยละ  40  เมื่อพจิารณาในกลุ่มย่อยตามลกัษณะภูมหิลงัพบว่า ค่าการทํานาย

สูงสุดพบใน กลุ่มเพศชาย ตัวแปรสําคัญที่ทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                     

ด้านการจัดการข้อมูลความรู้ อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ การกํากับตนเอง                 

การสนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  การรับรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                             

แบบนักวิทยาศาสตร์  และความพร้อมของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์ 

สามารถร่วมกันทํานายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการจัดการข้อมูลความรู ้                       

ไดร้อ้ยละ  50  (ภาพประกอบ 24)   
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6,4,1,7,5 (ทาํนายได ้40% ใน ก.รวม)  

4,6,5,1 (ทาํนายได ้42% ใน ก.โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั)  

7,4,1,6 (ทาํนายได ้35% ใน ก.โรงเรยีนทัว่ไป)  

4,1,6,3 (ทาํนายได ้50% ใน ก.เพศชาย)  

 

7,4,6,5,1 (ทาํนายได ้35% ใน ก.เพศหญงิ)  

6,4,1,5 (ทาํนายได ้42% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4)  

7,4,6 (ทาํนายได ้42% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5)  

4,6,5,7 (ทาํนายได ้35% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

    ภาพประกอบ 24 ผลการทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการ                       

ขอ้มลูความรู ้ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย โดยใชต้วัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน                   

ตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะเดมิ และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์ 

 

  จากการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ แบบขัน้ตอนสามารถสรุปได้ดัง น้ี   ตัวแปร                         

ที่เข้าสมการทํานายเป็นตัวแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ ตวัแปรจติลกัษณะเดิม  และตัวแปร

สถานการณ์ในการเรยีน โดยตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถ  ของ

ตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ และเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

ตัวแปรจติลกัษณะเดิม ได้แก่ การกํากับตนเอง และความมีเหตุมผีล ส่วนตัวแปรสถานการณ์                 

ในการเรยีนเข้าสู่สมการ 2 ตวั ได้แก่ การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง และความพรอ้มของ

โรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ เมื่อพจิารณาในกลุ่มย่อย  ตามลกัษณะภูมหิลงั  

พบว่า  ตวัแปรที่ถูกคดัเลอืกเข้าสู่สมการเป็นอนัดบัแรกสูงสุดม ี 3  ตวั  ได้แก่ ตวัแปรการกํากับ

ตนเอง  ตัวแปรเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และตัวแปรการรับรู้

ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ โดยตวัแปรการกํากบัตนเอง  พบใน

กลุ่มยอ่ย  3  กลุ่ม ไดแ้ก่  กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  กลุ่มเพศชาย  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษา

ปีที ่6 ตวัแปรเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ พบในกลุ่มย่อย  3  กลุ่ม ไดแ้ก่  

กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศหญงิ  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5  และตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์พบในกลุ่มย่อย 1 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มชัน้มธัยมศึกษา  

ปีที ่4  

 

สถานการณ์ในเรียน 

1. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   

2. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีน 

   กบับุคคลรอบขา้ง 

3. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์
  

จิตลกัษณะเดิม   

4. การกาํกบัตนเอง 

5. ความมเีหตุมผีล 
 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์   

6. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้   

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์ 

7. เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู ้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

ด้านการจดัการข้อมลูความรู ้
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6,5,3,1 (ทาํนายได ้44% ใน ก.รวม)  

6,5,2 (ทาํนายได ้35% ใน ก.โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั)  

6,5,2 (ทาํนายได ้42% ใน ก.โรงเรยีนทัว่ไป)  

6,1,5,2 (ทาํนายได ้44% ใน ก.เพศชาย)  

 

6,5,7,3 (ทาํนายได ้48% ใน ก.เพศหญงิ)  

6,5,3 (ทาํนายได ้49% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4)  

6,3,5 (ทาํนายได ้50% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5)  

6,5 (ทาํนายได ้29% ใน ก.ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิด

ประโยชน์   

  การวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนเพื่อคน้หาตวัทํานายสาํคญัทีท่ํานายการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์  ทัง้ในกลุ่มรวมและ 

กลุ่มย่อย  โดยใช้ตวัแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  ตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะเดมิและตวัแปรกลุ่ม

จติลกัษณะตามสถานการณ์  เป็นตวัทํานาย  พบว่าในกลุ่มรวมตวัแปรสําคญัที่ทํานายการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์อย่างมีนัยสําคัญ                    

ทางสถิติที่ระดบั .05  ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์ 

ความมีเห ตุมีผล  ความพ ร้อมของโรงเรียน ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                                 

และการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  สามารถร่วมกนัทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์

รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกดิประโยชน์  ได้รอ้ยละ  44  เมื่อพจิารณาในกลุ่มย่อย

ตามลกัษณะภูมหิลงัพบว่า  ค่าการทํานายสูงสุดพบในกลุ่มชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5  ตวัแปรสําคญั               

ที่ทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์

อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู ้                  

แบบนักวิทยาศาสตร์ ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                              

และความมีเห ตุมีผล  สามารถร่วมกันทํ านายการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                           

ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ไดร้อ้ยละ  50  (ภาพประกอบ 25)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ภาพประกอบ 25 ผลการทาํนายการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยกุตใ์ช ้                

และพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ทัง้ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย โดยใชต้วัแปรกลุ่มสถานการณ์             

ในการเรยีน ตวัแปรกลุม่จติลกัษณะเดมิ และตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์ 

 

สถานการณ์ในเรียน 

1. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   

2. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีน 

   กบับุคคลรอบขา้ง 

3. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์
  

จิตลกัษณะเดิม   

4. การกาํกบัตนเอง 

5. ความมเีหตุมผีล 
 

จิตลกัษณะตามสถานการณ์   

6. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้   

    แบบนกัวทิยาศาสตร ์ 

7. เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

การเรียนรู ้

แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์

ด้านการประยุกตใ์ช้                     

และพฒันาให้เกิดประโยชน์ 
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  จากการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ แบบขั ้นตอนสามารถสรุปได้ดัง น้ี  ตัวแปร                         

ที่เข้าสมการทํานายเป็นตัวแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ตวัแปรจติลกัษณะเดิม และตัวแปร

สถานการณ์ในการเรยีน  โดยตวัแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่  การรบัรูค้วามสามารถของ

ตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

ตัวแปรจิตลักษณะเดิมเข้าสู่สมการ 1 ตัว ได้แก่ ความมีเหตุมีผล ส่วนตัวแปรสถานการณ์                     

ในการเรยีน  ไดแ้ก่ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ สมัพนัธภาพ

ที่ดีระหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบข้าง  และการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง เมื่อพิจารณา              

ในกลุ่มยอ่ยตามลกัษณะภมูหิลงั  พบว่าตวัแปรทีถู่กคดัเลอืกเขา้สูส่มการเป็นอนัดบัแรกสงูสุด  ไดแ้ก่  

ตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ พบในกลุ่มยอ่ย 7 กลุ่ม 

ได้แก่  กลุ่มโรงเรียนวิทยาศาสตร์ของรัฐ กลุ่มโรงเรียนทัว่ไป กลุ่มเพศชาย กลุ่มเพศหญิง                          

กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5  และกลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6                    

    

ผลการวิจยัในส่วนน้ีสนับสนุนสมมติฐานท่ี 5 บางส่วน 

  ซึง่ผูว้จิยัมขีอ้สงัเกตทีนํ่าไปสู่การอภปิรายผลได ้2 มติ ิคอื มติขิองตวัแปรทีใ่ชใ้นการทํานาย  

และมติขิองสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะห ์

 มติิของตวัแปรทีใ่ช้ในการทํานาย  อภิปรายได้ว่าเมื่อใช้การวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณ      

แบบมาตรฐาน  เพื่อศกึษาอํานาจในการทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรยีน  

พบว่าผลการวจิยัในส่วนน้ีสรุปได้ว่าปัจจยัที่มอีํานาจในการทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์    

รุ่นเยาว์ ประกอบด้วย  3 ปัจจยั คอื 1)  ปัจจยัสถานการณ์ในการเรยีน  อยู่ในลกัษณะที่บุคคลรบัรู้

เกีย่วกบัสิง่ที่อยู่รอบตวั ตคีวาม  และแสดงพฤตกิรรมเพื่อปฏสิมัพนัธ์กบัสิง่ที่อยู่รอบตวันัน้  ได้แก่  

การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  สมัพนัธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีน กบับุคคลรอบข้าง และ

ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ 2) จิตลักษณะเดิม เป็น 

จติลกัษณะที่เกดิจากการสะสมตัง้แต่เดก็และติดตวับุคคลในสถานการณ์หน่ึง ๆ ได้แก่ การกํากบั

ตนเอง  และความมเีหตุมผีล  3)  จติลกัษณะตามสถานการณ์เป็นจติลกัษณะที่มคีวามเป็นพลวตัร  

มกีารเปลี่ยนแปลงในเชงิปรมิาณและ/หรอืในเชงิคุณภาพไดม้าก อนัเป็นผลของสถานการณ์ปัจจุบนั

ร่วมกบัลกัษณะของจติเดมิของบุคคล ได้แก่ การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบ

นกัวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ จะเหน็ไดว้่าการใชต้วัแปรปัจจยั                 

ดา้นสถานการณ์ในการเรยีน  ปัจจยัดา้นจติลกัษณะเดมิ  และปัจจยัดา้นจติลกัษณะตามสถานการณ์

จะสามารถร่วมกนัทํานายพฤติกรรมที่น่าปรารถนาได้มากยิง่ขึ้น  สอดคล้องกับ  รูปแบบทฤษฎี

ปฏิสัมพันธ์นิยม (Interactionism Model) อธิบายว่าพฤติกรรมของมนุษย์เกิดจากสาเหตุหลัก                 

4  ประการ  ไดแ้ก่ 1) สาเหตุดา้นสถานการณ (Situational factors)  2) สาเหตุด้านจติลกัษณะเดมิ                         

(Psychological trait)  3) สาเหตุที่เกิดจากปฏิสัมพันธ์ระหว่างจิตลกัษณะเดิมและสถานการณ์                 

แ ล ะ4)  ส า เห ตุ ด้ าน จิต ลัก ษ ณ ะต าม ส ถ าน ก ารณ์  (Psychological states) ห รือ เรีย ก ว่ า                        
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ปฏสิมัพนัธ์ในตน (Organismic Interaction)  (ดุจเดอืน  พนัธุนาวนิ. 2550: 85-117)  นอกจากนัน้

ขอ้คน้พบน้ียงัสอดคลอ้งกบั  งานวจิยัของจรีพฒัน์  ศริริกัษ์  (2555)  ทีศ่กึษาลกัษณะสถานการณ์ใน

โรงเรยีน  ครอบครวั  และจติพอเพียง  ที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมรบัผิดชอบของนักเรยีนระดับ

มธัยมศึกษาตอนต้น  พบว่า  ชุดตัวแปรจติลกัษณะตามสถานการณ์ (ได้แก่  เจตคติที่ดีต่อการ

ปลูกฝังอบรมดา้นความรบัผดิชอบของคร ู เจตคตทิีด่ต่ีอพฤตกิรรมรบัผดิชอบ) สามารถร่วมทํานาย

พฤติกรรมรบัผิดชอบ แต่ละด้านทัง้ 2 ด้านได้โดย ปรากฏผลดงัน้ี  1)  ทํานายพฤติกรรมพฒันา

ตนเองด้านการเรียน ได้เพิ่มขึ้นจากที่ชุดตัวแปรสถานการณ์ทางสังคมและจิตลักษณะเดิม                       

เคยทํานายได้อย่างมีนัยสําคัญ  ในกลุ่มรวมและในกลุ่มย่อยทุกประเภทที่ศึกษา โดยมีร้อยละ                       

การทํานายที่เพิ่มขึ้นอยู่ระหว่างรอ้ยละ  12.9 ถึง ร้อยละ 22.9  โดยในกลุ่มรวมทํานายได้เพิม่ขึ้น      

ร้อยละ 16.4 และทํานายได้เพิ่มขึ้นสูงสุด ร้อยละ 22.9 ในกลุ่มนักเรียนที่มีผลการเรียนตํ่ า                              

มีตัวทํานายที่สาคัญ  คือ เจตคติที่ดีต่อพฤติกรรมรบัผิดชอบเจตคติที่ดีต่อการปลูกฝังอบรม                   

ด้านความรับผิดชอบของครู  การเห็นแบบอย่างที่ดีจากครอบครัว แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ ์                   

และการมภีูมคิุม้กนัทางจติ ตามลําดบั  2)  ทํานายพฤตกิรรมรกัษาสิง่แวดลอ้มในโรงเรยีนและชุมชน  

ไดเ้พิม่ขึน้จากทีชุ่ดตวัแปรสถานการณ์ทางสงัคมและจติลกัษณะเดมิ  เคยทํานายไดอ้ย่างมนีัยสําคญั  

ในกลุ่มรวมและในกลุ่มย่อยทุกประเภทที่ศึกษา โดยมีร้อยละการทํานายที่เพิ่มขึ้นอยู่ระหว่าง                         

รอ้ยละ 14.3 ถงึ รอ้ยละ 21.9 โดยในกลุ่มรวมทาํนายไดเ้พิม่ขึน้  รอ้ยละ 19.4  และทาํนายไดเ้พิม่ขึน้

สูงสุด ร้อยละ 21.9  ในกลุ่มนักเรยีนที่มีระดับเศรษฐกิจของครอบครวัตํ่ า มีตัวทํานายที่สาคัญ                   

คอื  เจตคตทิีด่ต่ีอการปลกูฝังอบรมดา้นความรบัผดิชอบของคร ู เจตคตทิีด่ต่ีอพฤตกิรรมรบัผดิชอบ  

การสนับสนุนทางสงัคมจากโรงเรยีน  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์ การเห็นแบบอย่างที่ดีจากครอบครวั     

และการมีภูมิคุ้มกันทางจิต  ตามลําดับ  ผลวิจัยส่วนน้ีสนับสนุนกรอบแนวคิดรูปแบบทฤษฎี

ปฏสิมัพนัธนิ์ยม  ทีก่ล่าวว่า พฤตกิรรมใดๆ ของบุคคลสามารถอธบิายไดอ้ย่างชดัเจนดว้ยปัจจยัเชงิ

สาเหตุจากหลายสาย  สายละหลายตวัแปร  มากกว่าใชเ้พยีงน้อยสาย  สายละน้อยดา้น  

 สําหรบัผลการวเิคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน  การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์               

รุ่นเยาว์   พบว่า  พบผลที่คล้ายคลึงกันในการทํานายการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว ์                  

ด้านรวม  ด้านความสนใจใฝ่รู ้ ด้านการจดัการข้อมูลความรู ้ และด้านการประยุกต์ใช้และพฒันา                 

ให้เกดิประโยชน์ คอื  ตวัแปรการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร ์ 

ซึง่อธบิายตามแนวคดิของแบนดูรา (Bandura. 1986: 391)  ไดว้่าการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง  

(Perceived Self – Efficacy)  เป็นการทีบุ่คคลตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนเองทีจ่ะจดัการ

และดาํเนินการกระทาํใหบ้รรลุเป้าหมายทีก่ําหนดไว ้ แบนดูรา  เชื่อว่าการรบัรูค้วามสามารถของตน

มคีวามสาํคญั  และมผีลต่อการกระทาํของบุคคล คนทีเ่ชื่อว่าตนเองมคีวามสามารถ จะมคีวามอดทน  

อุตสาหะ  ไมท่อ้แทง้า่ย และประสบความสําเรจ็ในทีสุ่ด  โดยการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรน์ัน้  เป็นการทีน่กัเรยีนตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนเองในการ

เรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรว์่าสามารถจดัการและดาํเนินการกระทําใหบ้รรลุเป้าหมาย   ทีก่ําหนดไว ้ 
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ผ่านการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์  ผ่านการการรบัรู้ความสามารถของตนเองขึ้นอยู่กับการ

ตัดสินใจของบุคคลว่าเขาสามารถทําอะไรได้ด้วยทักษะที่ เขามีอยู่ ซึ่งมีผลต่อการกระทํา                 

ของบุคคล  โดยผ่านกระบวนการรู้คิด  กระบวนการจูงใจ กระบวนการด้านความรู้สึก  และ

กระบวนการเลอืก  สอดคลอ้งกบังานวจิยัของภคมน ผวิขาว (2555) ศกึษาเกี่ยวกบัปัจจยัเชงิสาเหตุ

ที่ส่งผลต่อความสามารถในการสร้างองค์ความรู้ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3 สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามธัยมศกึษาลพบุร ีเขต 5  ผลการวจิยั  พบว่าการรบัรูค้วามสามารถ

ของตนเองในการเรยีน  ซึง่เป็น 1 ใน 3 ของตวัแปรทีม่อีทิธพิลทางตรงต่อความสามารถในการสรา้ง

องคค์วามรูม้คี่าสมัประสทิธิอ์ทิธพิลเท่ากบั .37  และการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนยงั

มอีทิธพิลทางออ้มโดยส่งผ่านตวัแปรปัจจยัดา้นการกํากบัตนเองในการเรยีนต่อความสามารถในการ

สรา้งองค์ความรู ้ โดยมคี่าสมัประสทิธิอ์ิทธพิลเท่ากบั .41 และเมื่อเข้าร่วมกบัปัจจยัอีก 4 ตวัแปร  

รวมเป็น  5 ตวัแปร  สามารถร่วมอธบิายความแปรปรวนของความสามารถในการสรา้งองคค์วามรู ้                               

ได้ร้อยละ 71  และงานวิจัยของ  วิไลลักษณ์   ลังกา (2554) ได้ศึกษาอิทธิพลทางสังคม                          

และปัจจยัภายในต่อการเรยีนรูอ้ยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนักเรยีนทีม่คีวามสามารถพเิศษ                     

ทางวทิยาศาสตรใ์นระดบัชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  ผลการศกึษาพบว่า  การเรยีนรูอ้ยา่งสรา้งสรรค์

ทางวิทยาศาสตร์ได้รบัอิทธิพลทางตรงจากการรบัรู้ความสามารถของตนเองทางการเรียนรู ้                       

และตัวแปรอื่นอีก 4 ตัวแปร (การเป็นแบบอย่างทางการเรยีนรู้ของผู้ปกครอง การกํากับตนเอง

ทางการเรยีนรู ้ การสนับสนุนทางการเรยีนรูจ้ากผุ้ปกครอง  ความพรอ้มในการจดัการศึกษาของ

โรงเรียน  และสัมพันธภาพที่ดีระหว่างนักเรียนกับครู) โดยตัวแปรเหล่าน้ีร่วมกันอธิบาย                      

ความแปรปรวนของการเรยีนรูอ้ยา่งสรา้งสรรคท์างวทิยาศาสตรข์องนกัเรยีน ไดร้อ้ยละ  94 

  นอกจากน้ียังพบว่าตัวแปรเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว ์                      

เป็นอีกตัวแปรหน่ึงที่สามารถทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ด้านความสนใจใฝ่รู ้                          

และการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้ โดยเจตคตเิป็นจติลกัษณะ

ทีเ่กดิขึน้จากการรูค้ดิเชงิประเมนิค่าเกีย่วกบัสิง่หน่ึงสิง่ใดทํานองประโยชน์หรอืโทษของบุคคล  ทาํให้

มคีวามรูส้กึโน้มเอยีงไปทางชอบ  หรอืพอใจมากถงึน้อยต่อสิง่นัน้ ๆ รวมทัง้ความพรอ้มที่จะแสดง

พฤตกิรรมเฉพาะอย่าง  อนัเป็นผลสบืเน่ืองจากการเหน็ประโยชน์หรอืพอใจต่อสิง่นัน้  ผลในส่วนน้ี

เป็นไปตามแนวคดิของ  สุชา  จนัทรเ์อม (2539: 72)  กล่าวว่าเจตคตเิป็นการเตรยีมความพรอ้มแห่ง

จิตใจของบุคคลในการกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึง เจตคติเมื่อเกิดขึ้นแล้วจะแสดงออกมาในรูปแบบ                   

ของพฤตกิรรมอย่างใดอย่างหน่ึงของบุคคล และเป็นพฤตกิรรมทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความรูส้กึทางอารมณ์  

อกีหน่ึงตวัแปรสามารถทํานายการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์้านการจดัการขอ้มูลความรู ้ 

คอื  ตวัแปรการกํากบัตนเอง  โดยการกํากบัตนเอง  เป็นกระบวนการที่บุคคลวางแผน  ควบคุม  

และกํากบัพฤตกิรรมของตนเอง  ซึง่ประกอบดว้ย  กระบวนการสงัเกตตนเอง  กระบวนการตดัสนิใจ  

และกระบวนการแสดงปฏกิริยิาต่อตนเอง  โดยมวีตัถุประสงคเ์พื่อเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของตนเอง

ไปสู่พฤติกรรมเป้าหมายที่ต้องการ (Bandura. 1986)  สอดคล้องกับบอมเมสเตอร์และคนอื่น ๆ 
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(Baumeister. Heatherton & Tice. 1994: 6) ซึ่งได้ให้ความหมายของการกํากับตนเองไว้ว่าเป็น

ความพยายามของบุคคลที่จะเปลี่ยนแปลงการตอบสนองของตนเอง ซึ่งการตอบสนองที่ได้มาน้ี

อาจจะประกอบด้วยการกระทํา ความคิด ความรู้สึก ความต้องการ และการปฏิบัติ บุคคลจะ

ตอบสนองต่อสิง่เรา้ด้วยวธิกีารทีแ่น่นอน  แต่การกํากบัตนเองเป็นการขดัแยง้กบัวธิกีารตอบสนอง

ตามปกต ิ เป็นการตอบสนองเพื่อใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้

 ในส่วนของผลการทํานายที่สําคญัอกีส่วนหน่ึง  คอื  ตวัแปรที่ไม่เขา้ทํานายในกลุ่มรวมแต่

เขา้สู่สมการทํานายในกลุ่มย่อย มสีาระสําคญั ดงัน้ี การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์าน

ความสนใจใฝ่รู้  ม ี2 ตวัแปร  คอื 1) ตวัแปรการสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครอง  พบในกลุ่ม

ย่อย 1 กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มเพศชาย 2) ตวัแปรสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบข้าง  

พบในกลุ่มย่อย 1 กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มชัน้มธัยมศกึษาปีที่ 5  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่น

เยาว์ด้านการจัดการข้อมูลความรู้   มี 1 ตัวแปร  คือ 1) ตัวแปรความพร้อมของโรงเรียน                    

ในการจัดการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์ พบในกลุ่มย่อย 1 กลุ่ม  ได้แ ก่  กลุ่ม เพศชาย                      

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ด้านการประยุกต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์                          

ม ี 2  ตวัแปร  คอื 1)  ตวัแปรสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง พบในกลุ่มย่อย                   

3  กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั  กลุ่มโรงเรยีนทัว่ไป กลุ่มเพศชาย  2)  ตวัแปรเจต

คติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์ พบในกลุ่มย่อย 1 กลุ่ม  ได้แก่  กลุ่มเพศหญิง  

จากผลการทํานายในส่วนน้ีพบผลที่สําคญั  คอื  ตวัแปรสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่างนักเรยีนกบับุคคล

รอบขา้ง  เป็นตวัแปรที่สามารถเขา้ทํานายในกลุ่มย่อยบางกลุ่มได ้ ตวัแปรสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่าง

นักเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  โดยเชดิชาย ชูช่วยสุวรรณ  (2547)  กล่าวว่า  ความพยายามทีจ่ะบรรลุ

เป้าหมายของบุคคลลว้นอยู่ภายใต้อทิธพิลของกลุ่ม  โดยกลุ่มมอีทิธพิลต่อการศกึษาหรอืการเรยีนรู ้ 

สามารถเกื้อหนุน  กําหนดวตัถุประสงคใ์นการเรยีน  วธิกีารทีส่มาชกิใชแ้ก้ปัญหา การจดจาํบทเรยีน  

และการประพฤตปิฏบิตั ิ นอกจากน้ียงัมผีลการศกึษาทีส่นับสนุนว่าตวัแปรสมัพนัธภาพที่ดรีะหว่าง

นักเรยีนกบับุคคลรอบขา้งนัน้  เกี่ยวขอ้งพฤตกิรรมทีน่่าปรารถนา  เช่น  ชชัลนีิ  จุ่งพวิฒัน์  (2547)  

ศึกษาตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับความขยนัหมัน่เพียรในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่ 3 โรงเรยีน   

เวยีงสระ  อําเภอเวยีงสระ  จงัหวดัสุราษฎรธ์านี ผลการวจิยัพบว่า  สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบั

ครู และสัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่ อน เป็นตัวแปรลําดับที่ 2 และ 3 จากทัง้หมด                   

4  ตวัแปร  ที่ส่งผลต่อความขยนัหมัน่เพยีรในการเรยีนของนักเรยีนช่วงชัน้ที่  3  อย่างมนีัยสําคญั

ทางสถติทิีร่ะดบั  .01  โดยทัง้หมดสามารถร่วมกนัทํานายความแปรปรวนของความขยนัหมัน่เพยีร

ในการการเรยีนของนักเรยีน ได้ร้อยละ 58.7 สอดคล้องกับงานวิจยัของเชิดชาย ชูช่วยสุวรรณ 

(2547)  ศึกษาเกี่ยวกบัปัจจยับางประการที่มคีวามสมัพนัธ์กบัพฤตกิรรมการเรยีนของนักเรยีนชัน้

มธัยมศึกษาปีที่  3  ของโรงเรยีนสังกัดกรมสามญัศึกษา จงัหวัดสุพรรณบุร ีผลการวิจยัพบว่า  

สมัพนัธภาพระหว่างนักเรยีนกบัเพื่อน  และสมัพนัธภาพระหว่างครกูบันักเรยีน  เป็นตวัแปรลําดบั            

ที่ 4 และ  5 จากทัง้หมด  5  ตวัแปร  (ความสามารถทางการเรยีน  เจตคตต่ิอการเรยีน  แรงจูงใจ                
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ใฝ่สัมฤทธิ ์ สัมพันธภาพระหว่างนักเรียนกับเพื่อน และสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียน)                       

ทีม่คีวามสมัพนัธก์นัพฤตกิรรมการเรยีนอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .01    

 มติขิองสถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะห ์ ผูว้จิยัมขีอ้สงัเกตจากผลการวเิคราะหจ์ากสถติทิีใ่ช ้ 2  วธิ ี 

คือ  การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐาน  และการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ                     

แบบขัน้ตอน  โดยการวเิคราะหก์ารถดถอยพหุคูณแบบมาตรฐาน  มจีุดประสงคเ์พื่อดูอํานาจในการ

ทํานายตัวแปรตามด้วยตัวแปรอิสระทัง้หมดทุกตัวแปร ส่วนการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ                     

แบบขัน้ตอน  มจีุดประสงคเ์พื่อดูอํานาจในการทํานายตวัแปรตามดว้ยตวัแปรอสิระทีเ่ป็นตวัทํานาย

สําคัญ ซึ่งจากการค้นพบจากการวิจยัครัง้น้ี พบว่าทัง้ 2 วิธี ให้ผลการวิเคราะห์ไม่แตกต่างกัน  

กล่าวคอือํานาจการทํานายของชุดตวัแปรอสิระของทัง้  2  วธิ ี ไมแ่ตกต่างกนั  แต่จาํนวนตวัทํานาย

ที่ใช้วิธีการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอนนั ้น มีจํานวนน้อยกว่าวิธีการวิเคราะห ์                    

การถดถอยพหุคณูแบบมาตรฐาน 

 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการพฒันาและวิจยัต่อไป 

  ข้อเสนอแนะในการปฏิบติัเพ่ือการพฒันาต่อไป 

1) จากผลการวิจ ัยเพื่ อศึกษาปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรสถานการณ์ ในการเรียน                     

และจิตลักษณ ะเดิม   ทําให้ทราบว่า  1) นักเรียนที่ควรได้ร ับการกระตุ้นให้มีการเรียนรู ้                                  

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์เป็นลําดบัต้น ๆ ได้แก่  นักเรยีนที่อยู่ในสถานการณ์ในการเรยีนตํ่า                         

(เช่น การสนับสนุนทางสงัคมจากผู้ปกครองน้อย  มีสมัพนัธภาพที่ดีระหว่างนักเรยีนกับบุคคล                   

รอบ ข้ าง น้ อย  และอยู่ ใน โรง เรียนที่ มีค ว ามพ ร้อ มขอ งโรง เรีย น ใน ก ารจัด ก ารเรียน รู ้                                     

แบบนักวทิยาศาสตรน้์อย) และมจีติลกัษณะตํ่า  (เช่น การกํากบัตนเองน้อย ความมเีหตุมผีลน้อย)                    

ซึ่งมักจะเป็นผู้มีการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์น้อยกว่านักเรียนที่มีล ักษณะอื่น ๆ                          

2) ส่วนนักเรยีนทีค่วรไดร้บัการพฒันาต่อยอดการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ คอื  นักเรยีน

ทีอ่ยู่ในสถานการณ์ในการเรยีนสูง  (เช่น การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครองมาก  มสีมัพนัธภาพ

ที่ดีระหว่างนักเรียนกับบุคคลรอบข้างมาก และอยู่ในโรงเรียนที่มีความพร้อมของโรงเรียน                                  

ในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรม์าก)  และมจีติลกัษณะสูง  (เช่น การกํากบัตนเองมาก  

ความมเีหตุมผีลมาก)  มกัจะเป็นผู้มกีารเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร์รุ่นเยาว์มากกว่านักเรยีนที่มี

ล ักษณะอื่น ๆ จากผลการวิจยัครัง้น้ี ข้อมูลเหล่าน้ีสามารถนําไปใช้ประโยชน์สําหรบันักเรยีน                      

ชัน้มธัยมศกึษาตอนปลาย  สายการเรยีนวทิยาศาสตร ์- คณิตศาสตร ์ ในการกําหนดยุทธศาสตร์

ด้านการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ และพัฒนานักเรยีนกลุ่มดังกล่าวให้มีการเรยีนรู ้                           

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวไ์ดด้ยีิง่ขึน้  

2) จากผลการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ แบบขัน้ตอนเพื่ อทํ านายพฤติกรรม                

การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่น เยาว์ในด้านรวม และด้านย่อย  (ด้านความสนใจใฝ่รู ้                      

ด้านการจัดการข้อมูลความรู้  และด้านการประยุกต์ใช้และพัฒนาให้เกิดประโยชน์) พบว่า               
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ตวัแปรทีส่าํคญัและเกี่ยวขอ้งกบัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ แบ่งออกเป็น  3  กลุ่ม  คอื  

1)  ตวัแปรกลุ่มจติลกัษณะตามสถานการณ์  ได้แก่  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู้

แบบนักวทิยาศาสตร ์ และเจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ 2)  ตวัแปรกลุ่มจติ

ลกัษณะเดิม  ได้แก่  การกํากับตนเอง  3)  ตัวแปรกลุ่มสถานการณ์ในการเรยีน  ได้แก่  การ

สนับสนุนทางสังคมจากผู้ปกครอง  และความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู้แบบ

นักวทิยาศาสตร ์ ดงันัน้  ผูก้ําหนดนโยบาย  ครูผูส้อน  และผูป้กครอง  ควรนําผลดงักล่าวไปใช้ใน

การส่งเสรมินกัเรยีนใหม้กีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวเ์พิม่มากขึน้  ดงัน้ี 

2.1)  การส่งเสรมิดา้นจติลกัษณะตามสถานการณ์  ไดแ้ก่ 

     2.1.1)  ส่งเสรมิให้นักเรยีนมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์เพิ่ มขึ้น  โดยการพัฒ นาการรับ รู้ค วามสามารถของตน เอง  ดัง น้ี                                

1)  ประสบการณ์ที่ประสบความสําเรจ็ (Mastery Experiences) เป็นประสบการณ์ตรง ครูผู้สอน

จาํเป็นต้องฝึกให้นักเรยีนมทีกัษะเพยีงพอที่จะประสบความสําเรจ็ได้  พรอ้มกบัการทําให้นักเรยีน

รบัรูว้่าตนเองมคีวามสามารถ  การที่บุคคลทําสิง่ใดแล้วประสบความสําเรจ็ซํ้า ๆ จะทําให้บุคคลมี

การรบัรูค้วามสามารถของตนเองเพิ่มมากขึ้น  (ประทปี จนิงี.่ 2540: 115; อ้างอิงจาก Campbell;                            

& Hackett. 1986)  2)  การใชต้วัแบบ  (Modeling)  การทีน่ักเรยีนไดส้งัเกตตวัแบบแสดงพฤตกิรรม                    

ที่มคีวามซับซ้อนและมีผลกรรมที่พึงพอใจ  ก็จะทําให้นักเรยีนมคีวามรู้สึกว่าตนก็สามารถที่จะ

ประสบความสําเรจ็ได้ถ้าเขาพยายามจรงิ  ลกัษณะของตัวแบบที่ดี  ได้แก่  ตัวแบบที่มลีกัษณะ                          

คล้ายกับตนเอง  (ประทีป  จินงี่. 2540: 116; อ้างอิงจาก Kazdin. 1974) อาจเป็นนักเรยีนที่ม ี               

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์มาก  เช่น  นักเรยีนที่ได้รบัรางวลัโครงงานดเีด่น  เป็นต้น                       

3)  การใช้คําพูดชกัจูง  (Verbal Persuasion)  ควรใช้ร่วมกับการทําให้นักเรยีนมีประสบการณ์

ความสําเรจ็  เพราะการพูดชกัจูงทําให้นักเรยีนมกีําลงัใจ  มคีวามเชื่อมัน่ในการกระทําพฤติกรรม  

ต่าง ๆ ให้สําเรจ็  ทัง้น้ี  ขึ้นอยู่กับบุคคลที่มอีิทธพิลในการพูดชกัจูงให้คล้อยตามต้องเป็นบุคคล                   

ที่ผู้ถูกชักจูงให้ความเชื่อถือ  เช่น  พ่อ  แม่  ครู  เพือ่น  เป็นต้น  (ประทีป จินงี่. 2540: 116;                    

อ้างอิงจาก Evans. 1989)  4)  การกระตุ้นทางอารมณ์ (Emotional Arousal) มีผลต่อการบัรู้

ความสามารถของตนเองในสภาพทีถู่กขม่ขู่  และความเครยีดของบุคคล  ดงันัน้  การลดการกระตุ้น

ทางอารมณ์ลงจะช่วยให้บุคคลสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ดียิ่งขัน้ (ประทีป  จินงี่.                

2540: 117; อา้งองิจาก Bandura. 1986) 

         2.1.2)  ส่งเสรมิให้นักเรยีนมเีจตคติที่ดต่ีอการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์           

รุ่นเยาว์  โดยใช้แนวทางการเปลีย่นเจตคตโิดยอาศยัหลกัการทางวชิาการม ี3 แนวทาง (ดวงเดอืน 

พันธุมนาวิน และคณะ. 2531: 132-159)  ดังน้ี 1) การให้ความชักจูงทางด้านคุณและโทษ                    

ของการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว์ เช่น  การแนะแนว  การจดับรรยายใหค้วามรู ้ เป็นต้น 

จะทําให้เกิดการเปลี่ยนความรู้สึกพึงพอใจหรือไม่พอใจและเปลี่ยนความพร้อมที่จะเรียนรู ้                      

แบบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว์ไดโ้ดยทางอ้อม วธิน้ีีมสีิง่สําคญัที่ต้องพจิารณา 4 ประการ คอื 1. ผูช้กั
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จงู ควรมคีวามน่าเชื่อถอื มคีวามรูค้วาม ชํานาญในเรื่องทีช่กัจงู  มคีวามน่าไวว้างใจ มชีื่อเสยีง และ

น่าดึงดูดใจ  2. เน้ือหาของสารชกัจูงเป็นข้อความที่กล่าวถึงประโยชน์ที่จะเกิดจากการยอมรบั                 

การชกัจูงหรอืโทษของการที่บุคคลจะไม่ปฏบิตัิตามการชกัจูง  3. การชี้ประโยชน์ที่ตรงกับความ

ต้องการของผู้รบัและ 4. กระบวนการเปลี่ยนเจตคติในจิตใจของผู้รบั 2) การพัฒนาอารมณ์                 

เพื่อเปลี่ยนเจตคติ เป็นการเปลี่ยนเจตคติที่องค์ประกอบความรู้สึก อาจกระทําได้หลายวิธ ี                     

การเชื่อมโยงสิ่งเร้าทําให้บุคคลอารมณ์ด ีมคีวามสุข ความพอใจในขณะบุคคลกระทําพฤติกรรม  

เช่น  การชมเชย 3) การใหก้ระทาํพฤตกิรรมทีส่นับสนุน จะทาํใหเ้กดิผลในการทีผู่ร้บัการชกัจงูจะชกั

จงูตนเองให้มเีจตคต ิและในบางกจิกรรมจะเป็นการอภปิรายหรอืแสดงบทบาทในกลุ่มรว่มกบัผู้อื่น 

เช่น  การทําโครงงานวทิยาศาสตร ์ การเขา้ร่วมกจิกรรมในค่ายวทิยาศาสตร ์ การศกึษาดูงานนอก

สถานทีด่า้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เป็นตน้ 

2.2)  การสง่เสรมิดา้นจติลกัษณะเดมิ  ไดแ้ก่ 

        2.2.1)  ส่งเสรมิให้นักเรยีนมกีารกํากบัตนเอง  (สาลนีิ  จงใจสุรธรรม; นําชยั 

ศุภฤกษ์ชยัสกุล; และ วนิยั  ดาํสุวรรณ. 2558: 15-26) 

  ครแูนะแนว  แนะนําใหน้ักเรยีนมกีารวางแผน  ควบคุม  และกํากบัพฤตกิรรม

ของตนเอง  ผ่านกระบวนการกํากบัตนเอง  ไดแ้ก่  การสงัเกตตนเอง  การตดัสนิใจ  และการแสดง

พฤตกิรรมต่อตนเอง  ปฏบิตัอิยา่งเป็นลาํดบัขัน้ตอนผ่านกจิกรรม  หรอืสื่อเทคโนโลย ี ต่าง ๆ และ    

  ครูผู้สอน   แนะนํากลวิธีในการกํากับตนเองให้แก่นักเรียนซึ่งมีกลวิธี

หลากหลาย  และควรมีพฤติกรรมการกํากับตนเอง  ปฏิบัติอย่างสมํ่าเสมอพร้อมกับนําเสนอ                    

ใหน้ักเรยีนเหน็ว่าครกูต็้องกํากบัตนเองเพราะครเูป็นตวัแบบทีเ่หน็ไดช้ดัของนักเรยีน  เช่น  การทํา

ตารางเวลาเรยีนของตนเอง  การศึกษาวธิกีารจดัการเรยีนรู้ที่น่าสนใจจาก VDO ต่าง ๆ มาสอน              

ในชัน้เรยีน  การดาวน์โหลดแบบทดสอบหรอืเน้ือหาสาระทีน่่าสนใจจากเวบ็ไซดม์าจดัการเรยีนรู ้

  นักเรยีน  ฝึกกลวิธีในการกํากับตนเองด้วยตนเอง  เช่น  การจัดตาราง                   

อ่านหนังสอืของตนเอง  การเรยีนออนไลน์  การศกึษาวธิกีารสอนจาก VDO ออนไลน์ การสบืค้น

ขอ้มลู  การดาวน์โหลดเน้ือหาหรอืแบบทดสอบทีเ่กีย่วขอ้งกบับทเรยีน ฯลฯ   

2.3)  การส่งเสรมิดา้นสถานการณ์ในการเรยีน  ไดแ้ก่ 

        2.3.1)  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  โดยผูป้กครองควรดูแลเอาใจ

ใส่ให้กําลงัใจ  พูดปลอบโยน  ใหค้ําปรกึษาแนะนําแนวทางในการเรยีน  และสนับสนุนวสัดุอุปกรณ์

การเรยีน  หรอืค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการค้นคว้าหาความรู้  และการฝึกฝนทักษะทางวิทยาศาสตร ์                   

กจ็ะช่วยใหน้กัเรยีนมกีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวม์ากขึน้   

        2.3.2)  ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์                        

โรงเรียน   ควรส่งเสริมให้นักเรียนมีการรับรู้ความพร้อมของโรงเรียนในการจัดการเรียนรู ้                       

แบบนักวทิยาศาสตร ์ ทัง้ดา้นหลกัสตูร และดา้นผูส้อน โดยการประชาสมัพนัธแ์ละใหข้อ้มลูข่าวสาร

ที่สําคัญ   ดังน้ี  ด้านหลักสูตร เน้ือหา และรูปแบบการสอนว่าสอดคล้องกับความต้องการ                    
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ความสนใจ ความถนัด และความสามารถของนักเรยีน มกีารเชื่อมโยงบูรณาการแต่ละวิชาเข้า

ดว้ยกนั เน้นการพฒันาทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ และกระบวนการคดิระดบัสูง  มคีวาม

ยดืหยุ่น และมกีิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนได้พฒันาตนเองอย่างเต็มศกัยภาพ  

และดา้นผู้สอน ว่ามคีวามรูท้างดา้นวชิาการและเน้ือหาวชิาทีส่อนเป็นอย่างด ี มคีวามคดิสรา้งสรรค์

ในด้านการสอน มีการใช้เทคนิคการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับบทเรยีน จดักิจกรรม                  

การเรียนให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น และมีส่วนร่วม นําเอาประสบการณ์และสิ่งรอบตัว                      

มาตัง้คําถามให้ผู้เรียนเกิดความสงสัยแล้วคิดตาม เชื่อมโยงสู่บทเรียน  และใช้ยกตัวอย่าง                         

ในการอธบิายใหน้กัเรยีนเขา้ใจ 

ข้อจาํกดัและข้อเสนอแนะในการวิจยัต่อไป 

1) งานวจิยัครัง้น้ียงัขาดการศกึษาอิทธพิลทางอ้อมของตวัแปรเชงิเหตุที่ส่งผลต่อตวัแปร 

จติลกัษณะตามสถานการณ์  จงึควรทําการศึกษาวิจยัเพื่อสร้างแบบจําลองปัจจยัความสมัพันธ ์                 

เชิงเหตุของการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ ด้วยวิธีวิเคราะห์อิทธิพล (Path Analysis)                    

เพื่อจะได้ทราบว่ามตีวัแปรเชงิเหตุใดที่มอีิทธพิลสําคญัต่อการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 

และเพื่อเป็นการยนืยนัว่าตวัแปรอสิระใดเป็นสาเหตุใหเ้กดิความแปรปรวนหรอืแตกต่างในการเรยีนรู้

แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ และสาเหตุดงักล่าวนัน้เป็นสาเหตุที่เกิดจากตัวแปรอิสระตัวนัน้ๆ 

โดยตรง หรอืเป็นสาเหตุโดยทางออ้ม 

2) งานวจิยัครัง้น้ีเป็นการศึกษาแบบความสมัพนัธ์เปรยีบเทยีบ ได้ข้อค้นพบในลกัษณะ   

ของความสัมพันธ์  ซึ่งไม่สามารถสรุปความเป็นเหตุเป็นผลได้อย่างแท้จริง ดังนั ้น ผู้ที่สนใจ                          

ในเรื่องเดยีวกนัน้ี  ควรทําการวจิยัเชงิทดลองด้วยการสรา้งต้นแบบชุดฝึกเพื่อพฒันาจติลกัษณะ                 

ของนักเรยีน เช่น ชุดฝึกการรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์                 

เจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์ เป็นต้น แล้วทําวิจยัเชิงทดลองประเมิน

ประสทิธภิาพและประสทิธผิลของชุดฝึกดงักล่าว  ควบคู่กบัการทําวจิยัและพฒันาชุดฝึกจติลกัษณะ 

เช่น  การกํากบัตนเอง  ก่อนนําไปใชก้บันกัเรยีนทีม่กีารเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวน้์อย 

3) แมก้ารวจิยัครัง้น้ีจะใชก้ารสมัภาษณ์เชงิลกึเพื่อกําหนดนิยามปฏบิตักิารของตวัแปรตาม  

และค้นหาตวัแปรใหม่ ๆ แต่ยงัขาดการอธบิายผลการวจิยัในเชงิลกึ  ดงันัน้  จงึควรออกแบบการ

วจิยัโดยใช ้ วธิกีารวจิยัเชงิคุณภาพ  ใชก้ารสมัภาษณ์เชงิลกึหรอืการสนทนากลุ่ม เป็นเครื่องมอืเพื่อ                             

ทําความเข้าใจการเรยีนรู้แบบนักวิทยาศาสตร์รุ่นเยาว์  และคุณลกัษณะที่สําคญัของการเรยีนรู ้                  

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ รวมถงึเงือ่นไขของการมขีองการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์  

4) ความหมายของการเรยีนรูม้ ี2 นัยยะ คอื มองการเรยีนรูใ้นความหมายของกระบวนการ

เรยีนรู ้ แลผลการเรยีนรู ้ ซึง่งานวจิยัน้ีศกึษาเพยีงกระบวนการเรยีนรู ้ แต่ยงัขาดการมองในเรือ่งผล

การเรยีนรู ้ดงันัน้ การวจิยัครัง้ต่อไปจงึควรศกึษาผลของการเรยีนรู ้ เช่น  ผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  

ทกัษะของนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์ เป็นตน้ 
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ตารางแสดงค่าสถิติต่าง ๆ

 



ตาราง 17 แสดงค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธ ์ (Correlation Coefficient)  ของตวัแปรในกลุ่มตวัอยา่งโดยรวม   

ตวัแปร 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์ 1.00 .91* .84* .85* .47* .41* .47* .53* .02 .68* .60* 

2.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้   .64* .67* .39* .37* .45* .49* .07 .61* .60* 

3.การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการจดัการขอ้มลูความรู ้    .58* .45* .35* .34* .51* .03 .54* .52* 

4. การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาวด์า้นการประยุกต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์     .40* .37* .40* .38* -.07 .62* .45* 

5. การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง      .49* .50* .46* .17* .50* .48* 

6. สมัพนัธภาพทีด่รีะหว่างนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง       .54* .50* .08 .44* .52* 

7. ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์        .40* .08* .49* .46* 

8. การกาํกบัตนเอง         .05 .53* .55* 

9. ความมเีหตุมผีล          .17* .34* 

10. การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์           .71* 

11. เจตคตทิีด่ต่ีอพฤตกิรรมการเรยีนรูแ้บบนกัวจิยัรุ่นเยาว ์            

* มนียัสาํคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง 18 ค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวต์ามระดบัของตวัแปร                 

      ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตร ์ และความมเีหตุมผีล                            

     ทีพ่บอทิธพิลเดีย่ว  ในกลุ่มรวมและกลุ่มยอ่ย  8  กลุ่ม 

กลุ่ม ตวัแปรอสิระ 

การเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนน 

พฤตกิรรมการเรยีนรู ้

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์

กลุ่มทีม่คี่าเฉลีย่สงู กลุ่มทีม่คี่าเฉลีย่ตํ่า 

กลุ่มรวม ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  116.773 ตํ่า  =  102.258 

โรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์

ความมเีหตุมผีล 

สงู  =  122.035 

สงู  =  112.414 

ตํ่า  =  109.246 

ตํ่า  =  118.867 

โรงเรยีนทัว่ไป ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  111.107 ตํ่า  =  99.958 

เพศชาย ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  118.860 ตํ่า  =  103.003 

เพศหญงิ ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  114.694 ตํ่า  =  101.726 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่4 ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  115.409 ตํ่า  =  103.061 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่5 ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  116.287 ตํ่า  =  95.883 

ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ สงู  =  119.249 ตํ่า  =  108.610 
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ตาราง  19  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                                 

     ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนรวม 

สมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(114.41) 

11 

(105.36) 

12 

(101.62) 

สงู สงู 184 22 118.27 3.86 12.91* 16.65* 

สงู ตํ่า 107 21 114.41  9.05 12.79* 

ตํ่า ตํ่า 154 11 105.36   3.74 

ตํ่า สงู 167 12 101.62    

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

ตาราง  20  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง  และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีน                                  

      ในโรงเรยีนทัว่ไป 
 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(107.66) 

11 

(100.41) 

12 

(95.62) 

สงู สงู 87 22 112.07 4.41 11.66* 16.45* 

สงู ตํ่า 71 21 107.66  7.25 12.04* 

ตํ่า ตํ่า 101 11 100.41   4.79 

ตํ่า สงู 82 12 95.62    

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

ตาราง  21  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                                   

      ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง  และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนเพศหญงิ 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(109.02) 

11 

(105.54) 

12 

(100.78) 

สงู สงู 110 22 115.76 6.74 10.22* 14.98* 

สงู ตํ่า 63 21 109.02  3.48 8.24 

ตํ่า ตํ่า 61 11 105.54   4.76 

ตํ่า สงู 93 12 100.78    

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง 22 ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง และความมเีหตุมผีล   

     ในกลุ่มนกัเรยีนรวม 

 

สมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(48.49) 

11 

(44.79) 

12 

(43.91) 

สงู สงู 184 22 50.71 2.22 5.92* 6.80* 

สงู ตํ่า 107 21 48.49  3.7 4.58 

ตํ่า ตํ่า 154 11 44.79   0.88 

ตํ่า สงู 167 12 43.91    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

ตาราง  23  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ตามระดบัความสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง และความมเีหตุมผีล       

      ในกลุ่มนกัเรยีนเพศหญงิ 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(46.25) 

11 

(44.89) 

12 

(43.20) 

สงู สงู 110 22 49.47 3.22 4.58* 6.27* 

สงู ตํ่า 63 21 46.25  1.36 3.05 

ตํ่า ตํ่า 61 11 44.89   1.69 

ตํ่า สงู 93 12 43.20    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง  24 ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                                 

     ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ตามระดบัความสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง และความมเีหตุมผีล   

     ในกลุ่มนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(47.13) 

11 

(46.45) 

12 

(44.58) 

สงู สงู 67 22 50.45 3.32 4.00* 5.87* 

สงู ตํ่า 38 21 47.13  0.68 2.55 

ตํ่า ตํ่า 40 11 46.45   1.87 

ตํ่า สงู 65 12 44.58    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

ตาราง  25  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคลรอบขา้ง   

     และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนรวม 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(31.76) 

11 

(29.40) 

12 

(27.04) 

สงู สงู 184 22 32.46 0.7 3.06 5.42* 

สงู ตํ่า 107 21 31.76  2.36 4.72* 

ตํ่า ตํ่า 154 11 29.40   2.36 

ตํ่า สงู 167 12 27.04    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง  26  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                                    

      ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคล 

      รอบขา้ง และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนโรงเรยีนทัว่ไป 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(29.37) 

11 

(27.65) 

12 

(24.71) 

สงู สงู 87 22 30.05 0.68 2.4 5.34* 

สงู ตํ่า 71 21 29.37  1.72 4.66* 

ตํ่า ตํ่า 101 11 27.65   2.94 

ตํ่า สงู 82 12 24.71    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

ตาราง  27  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ ตามระดบัสมัพนัธภาพทีด่กีบับุคคล 

     รอบขา้งและความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนเพศหญงิ 

 

ความสมัพนัธภาพทีด่ ี

กบับุคคลรอบขา้ง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(29.57) 

11 

(28.70) 

12 

(26.19) 

สงู สงู 110 22 31.45 1.88 2.75 5.26* 

สงู ตํ่า 63 21 29.57  0.87 3.38 

ตํ่า ตํ่า 61 11 28.70   2.51 

ตํ่า สงู 93 12 26.19    

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



180 
 

ตาราง  28  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ตามระดบัการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีน 

      ในโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 

 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

22 

(122.56) 

11 

(115.00) 

12 

(102.45) 

สงู ตํ่า 48 21 124.33 1.77 9.33 21.88* 

สงู สงู 124 22 122.56  7.56 20.11* 

ตํ่า ตํ่า 41 11 115.00   12.55 

ตํ่า สงู 58 12 102.45    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

ตาราง  29  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ตามระดบัการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีน 

      เพศหญงิ 

 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(111.12) 

11 

(104.16) 

12 

(99.84) 

สงู สงู 114 22 115.97 4.85 11.81* 16.10* 

สงู ตํ่า 56 21 111.12  6.96 11.25 

ตํ่า ตํ่า 68 11 104.16   4.29 

ตํ่า สงู 89 12 99.84    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง  30  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                                   

     ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ตามระดบัการสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุมผีล                            

     ในกลุ่มนกัเรยีนในโรงเรยีนวทิยาศาสตรข์องรฐั 
 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(51.75) 

11 

(48.71) 

12 

(44.24) 

สงู สงู 124 22 52.27 0.52 3.56 8.03* 

สงู ตํ่า 48 21 51.75  3.04 7.51* 

ตํ่า ตํ่า 41 11 48.71   4.47 

ตํ่า สงู 58 12 44.24    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 

 

ตาราง  31 ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ตามระดบัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุ 

      มผีลในกลุ่มนกัเรยีนเพศหญงิ 

 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(46.23) 

11 

(45.04) 

12 

(43.29) 

สงู สงู 114 22 49.18 2.95 4.14* 5.89* 

สงู ตํ่า 56 21 46.23  1.19 2.94 

ตํ่า ตํ่า 68 11 45.04   1.75 

ตํ่า สงู 89 12 43.29    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
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ตาราง  32  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นความสนใจใฝ่รู ้ ตามระดบัการสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง  และความมเีหตุ 

      มผีลในกลุ่มนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4 

 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(47.40) 

11 

(45.94) 

12 

(43.70) 

สงู สงู 72 22 50.78 3.38 4.84 7.08* 

สงู ตํ่า 45 21 47.40  1.46 3.70 

ตํ่า ตํ่า 33 11 45.94   2.24 

ตํ่า สงู 60 12 43.70    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05 
 

ตาราง  33  ผลการเปรยีบเทยีบค่าเฉลีย่ของคะแนนการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์                               

      ดา้นการประยกุตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์  ตามระดบัการสนบัสนุนทางสงัคมจาก  

      ผูป้กครอง และความมเีหตุมผีล  ในกลุ่มนกัเรยีนเพศหญงิ 

 

การสนบัสนุนทางสงัคม

จากผูป้กครอง 
ความมเีหตุมผีล   จาํนวนคน รหสั ค่าเฉลีย่ 

21 

(30.23) 

11 

(28.25) 

12 

(25.99) 

สงู สงู 114 22 31.42 1.19 3.17 5.43* 

สงู ตํ่า 56 21 30.23  1.98 4.24* 

ตํ่า ตํ่า 68 11 28.25   2.26 

ตํ่า สงู 89 12 25.99    

 

* มนียัสําคญัทางสถติทิีร่ะดบั .05



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั



ตาราง 34 การสรา้งและหาคุณภาพเครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการวจิยั 

ตวัแปร ช่ือแบบวดั 
จาํนวน 

ข้อท่ีสร้าง 

จาํนวน

ข้อท่ี

เลือกใช้ 

ช่วงของ

คะแนน

แบบวดั 

ค่า t-ratio 

ช่วงคะแนนค่า 

Item – total 

correlation 

Reliability 

(Alpha 

Coefficient) 

แบบวดัท่ีผู้วิจยัสร้างขึน้ใหม่        

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นความ

สนใจใฝ่รู ้

วทิยาศาสตรน่์าเรยีนรู ้ 16 13 13-78 2.99 - 6.70 .36 - .63 .84 

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการ

จดัการขอ้มลูความรู ้  

การเรยีนวทิยาศาสตรใ์นแบบของฉนั 11 9 9-54 2.24 – 9.40 .28 - .68 .82 

การเรยีนรูแ้บบนักวทิยาศาสตรร์ุน่เยาวด์า้นการ

ประยกุต์ใชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์   

วทิยาศาสตรใ์นชวีติประจาํวนั 10 9 9-54 3.44 – 7.89 .24 - .79 .81 

การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรู ้           

แบบนกัวทิยาศาสตร ์  

ความสามารถของฉนั 21 19 19-114 2.65 – 6.50 .31 - .69 .90 

แบบวดัท่ีผู้วิจยันํามาปรบัปรงุ        

การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง   ผูป้กครองของฉนั 21 20 20-120 2.96 – 6.78 .24 - .70 .87 

สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง   ฉนักบัคนรอบตวั 27 20 20-120 2.30 – 5.66 .24 - .63 .85 

ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรู ้            

แบบนกัวทิยาศาสตร ์  

โรงเรยีนของฉนั 23 20 20-120 2.32 – 6.99 .31 - .74 .93 

เจตคตทิี่ดตี่อพฤตกิรรมการเรยีนรู ้                           

แบบนกัวทิยาศาสตรร์ุน่เยาว ์  

วทิยาศาสตรใ์นความคดิของฉัน 26 25 25-150 3.21 – 7.12 .35 - .59 .90 

แบบวดัท่ีนํามาใช้โดยตรง        

การกํากบัตนเอง   มุง่ม ัน่เพื่อไปสูเ่ป้าหมาย 13 11 11-66 2.65 – 6.04 .25 - .63 .77 

ความมเีหตุมผีล   เหตุผลของฉัน 17 15 15-90 2.23 – 5.95 .43 - .71 .89 
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แบบสอบถาม 

สถานการณ์ในการเรียนและความมีเหตุมีผลท่ีเก่ียวข้องกบั 
การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวข์องนักเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย 

ในโรงเรียนวิทยาศาสตรข์องรฐัและโรงเรียนมธัยมศึกษาทัว่ไป 

คาํช้ีแจงก่อนการตอบแบบสอบถาม 

1. แบบสอบถามน้ี  ประกอบดว้ย 

ตอนที ่1  แบบสอบถามลกัษณะภมูหิลงัของนกัเรยีน 

ตอนที ่2  แบบสอบถามเกีย่วกบัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์
 สว่นที ่ 1  การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาวด์า้นความสนใจใฝ่รู ้

 สว่นที ่ 2  การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์

    ดา้นการจดัการขอ้มลูความรู ้  

 สว่นที ่ 3  การเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์

                  ดา้นการประยุกตใ์ชแ้ละพฒันาใหเ้กดิประโยชน์ 

 สว่นที ่ 4  การสนบัสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 

 สว่นที ่ 5  สมัพนัธภาพทีด่รีะหวา่งนกัเรยีนกบับุคคลรอบขา้ง  

 สว่นที ่ 6  ความพรอ้มของโรงเรยีนในการจดัการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์  

 สว่นที ่ 7  การกาํกบัตนเอง  

 สว่นที ่ 8  ความมเีหตุมผีล 

 สว่นที ่ 9  การรบัรูค้วามสามารถของตนเองในการเรยีนรูแ้บบ  

              นกัวทิยาศาสตร ์  

 สว่นที ่10  เจตคตทิีด่ต่ีอการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตรรุ่์นเยาว ์  

2. นกัเรยีนสามารถเลอืกตอบคาํถามไดอ้ยา่งอสิระทุกขอ้ไม่มขีอ้ถูกหรอืผดิ                          

คาํตอบของนกัเรยีนแต่ละคนจะแตกต่างกนัไปตามความรูส้กึนึกคดิประสบการณ์  

3. กรณุาตอบให้ครบทุกข้อ  เพื่อจะสามารถนําขอ้มลูทีน่ักเรยีนใหไ้ปใชป้ระโยชน์ไดส้งูสุด   

4. คําตอบของนักเรียนทุกคนจะถือเป็นความลับ  โดยจะนําข้อมูลไปศึกษา

วิเคราะหผ์ลในภาพรวม    

5. ขอให้นักเรยีนอ่านคําถามอย่างตัง้ใจ  และพจิารณาเลอืกคําตอบที่สอดคล้องกบัความ

คดิเหน็และสภาพความเป็นจรงิสาํหรบันกัเรยีนมากทีสุ่ด   

6. โปรดอ่านขอ้แนะนําวธิกีารตอบ  เพื่อจะทําให้นักเรยีนเขา้ใจและสามารถตอบได้อย่าง

รวดเรว็และถูกตอ้ง   

7. ขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากนกัเรยีนจะนําไปใชส้่งเสรมิและพฒันาเยาวชนของชาตต่ิอไป 

ขอบคุณนกัเรยีนอย่างมากทีใ่หค้วามรว่มมอืในการตอบแบบสอบถามน้ีเป็นอยา่งด ี

  

อรพรรณ  พงศป์ระยรู 

นิสติปรญิญาโท  สถาบนัวจิยัพฤตกิรรมศาสตร ์

มหาวทิยาลยัศรนีครนิทรวโิรฒ 
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ตอนท่ี  1  แบบสอบถามลกัษณะภมิูหลงัของนักเรียน 

คาํช้ีแจง   จงเตมิคาํหรอืทาํเครือ่งหมาย   ลงใน  ทีต่รงกบัความเป็นจรงิเกีย่วกบัตวันกัเรยีน   

1. ขา้พเจา้เป็นนกัเรยีนของโรงเรยีน  (ระบุชื่อ)  .......................................................................... 

2. เพศ   

    ชาย 

    หญงิ 

3. ระดบัชัน้เรยีน   

    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 4  

    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 5  

    ชัน้มธัยมศกึษาปีที ่ 6   

 

ตอนท่ี  2  แบบสอบถามเก่ียวกบัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

คาํช้ีแจง    จงทําเครือ่งหมาย   ลงใน  ทีต่รงกบัความเป็นจรงิเกีย่วกบัตวันกัเรยีน   

 

ส่วนท่ี  1  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านความสนใจใฝ่รู้  

 

1. เมือ่พบเจอกบัสถานการณ์ทีน่่าสนใจ ฉนัตัง้คาํถามและซกัถามปัญหาทีอ่ยากรูก้บัคนรอบขา้ง 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

2. ฉนัแสวงหาความรูเ้พิม่เตมิจากแหล่งเรยีนรูต่้างๆ เช่น หอ้งสมดุ พพิธิภณัฑ ์สวนพฤกษศาสตร ์เป็นตน้ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

3. ขณะทีก่ําลงัเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์ ฉนันําการบา้นวชิาอื่นขึน้มาทํา 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัค่ิอนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

4. ในขณะทีเ่พื่อน ๆ รบีเกบ็ของเพื่อออกจากหอ้งเรยีนเมือ่หมดคาบเรยีน  แต่ฉนันําขอ้สงสยัหรอืสิง่ทีไ่ม่

เขา้ใจไปถามคร ู

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 
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5. ฉนัทบทวนความรูห้รอืบทเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

6. ฉนัคน้ควา้ขอ้มลูจากหอ้งสมุดเพื่อเตรยีมตวัสาํหรบัการทดลองครัง้ต่อไป  แมว้่าครจูะไมไ่ดม้อบหมาย 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัค่ิอนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

7. ฉนักระตอืรอืรน้ในการตดิตามความรูใ้หม ่ๆ ทางวทิยาศาสตร ์ โดยการสบืคน้แหล่งขอ้มลู                           

ทางอนิเตอรเ์น็ต 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

8. ฉนัตัง้ใจฟังและจดบนัทกึสาระสาํคญัของวชิาวทิยาศาสตรท์ีค่รสูอน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

9. แมฉ้นัไมส่บาย  ฉนักไ็มย่อมพลาดโอกาสเขา้ฟังบรรยายในเรือ่งทีฉ่ันอยากจะเรยีนรู ้

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

10. ฉนัเพลดิเพลนิกบักจิกรรมอื่น (เช่น ดทูวี ีฟังเพลง เล่นเกม เป็นตน้)   จนลมืทบทวนความรูท้างวทิยาศาสตร ์

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

11. เมือ่ว่างจากการเรยีนฉนัจะแลกเปลีย่นความรูต่้าง ๆ กบัเพื่อน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

12. ฉนัเลอืกดรูายการโทรทศัน์ทีใ่หค้วามรูเ้กี่ยวกบัวทิยาศาสตร ์

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 
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13. เมือ่มปีรากฏการณ์ทางธรรมชาตเิกดิขึน้  ฉนัคน้ควา้หาขอ้มลูเพิม่เตมิ  เพื่อหาคาํอธบิายปรากฏการณ์

เหล่านัน้   

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

 ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่วนท่ี  2  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาวด้์านการจดัการข้อมลูความรู้   

  

1. ภายหลงัการเรยีนแต่ละหวัขอ้  ฉนัทาํสรปุสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูใ้นแต่ละหวัขอ้ดว้ยการเขยีนเป็นแผนผงั

ความคดิ เพื่ออ่านทบทวน ก่อนสอบ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

2. ฉนัอ่านทําความเขา้ใจกบัขอ้มลูความรู ้ และขดีเน้นขอ้ความทีส่ําคญั ก่อนทีจ่ะนํามาทาํเป็นแผนผงั

ความคดิเพื่อเกบ็ไวอ่้านเตอืนความจาํ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัค่ิอนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

3. ฉนันําขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการอ่านหนงัสอืเรยีนมาเรยีบเรยีงตามความเขา้ใจของตนเองโดยการจดบนัทกึสัน้ ๆ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

4. ฉนันําขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการฟังมาจดัหมวดหมูต่ามประเดน็  เพื่อใหเ้ขา้ใจความหมายของขอ้มลูไดง้า่ยขึน้ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 
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5. ฉนันําแผนผงัความคดิทีท่ําไวม้าศกึษาซํ้า ๆ เพื่อเป็นการทบทวน  และจดัระบบความจาํในเรือ่งนัน้ ๆ   

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

6. เมือ่ฉนัเรยีนหวัขอ้ทีม่คีวามใกลเ้คยีงกนัแมจ้ะต่างรายวชิาฉนัวเิคราะหว์่าขอ้มลูทีไ่ดม้ามเีน้ือหาส่วนใด

เชื่อมโยงกนัหรอืไม ่ อยา่งไร 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

7. ฉนัอ่านหนงัสอืไปตามบทเรยีนโดยไมไ่ดส้รปุหรอืจดัระบบขอ้มลูแต่อยา่งใด 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

8. ฉนัสงัเคราะหค์วามรูจ้ากบทเรยีนออกมาเป็นความรูใ้หม่เพื่อประยกุตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

9. ฉนัจดัเกบ็เอกสารประกอบการเรยีนทีไ่ดม้าเขา้แฟ้มตามรายวชิาอย่างเป็นระบบ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 
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ส่วนท่ี  3  การเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

ด้านการประยกุต์ใช้และพฒันาให้เกิดประโยชน์ 
 

1. ฉนัอธบิายสาระสําคญัของบทเรยีนใหเ้พื่อน ๆ ฟังจนเขา้ใจโดยใชแ้ผนผงัความคดิทีไ่ดส้รปุไว ้

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

2. ฉนัสามารถนําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนวทิยาศาสตรม์าประยกุตเ์พื่อสรา้งใหเ้กดิสิง่ประดษิฐใ์หมไ่ด ้

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

3. ฉนันําทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ เช่น  การสงัเกต การตัง้สมมตฐิาน การสรปุขอ้มลู เป็นตน้ 

มาประยกุตใ์ชใ้นการตอบคาํถามหรอืขอ้สงสยัในการเรยีนวชิาอื่น ๆ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

4. ฉนันําความรูท้างวทิยาศาสตรท์ีไ่ดจ้ากการเรยีนรูท้ ัง้ในและนอกหอ้งเรยีนมาถ่ายทอดแบ่งปัน 

ใหก้บัรุน่น้อง 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

5. ฉนันําผลการทดลองหรอืขอ้สรปุจากโครงงานวทิยาศาสตรไ์ปใชใ้นชวีติประจาํวนั 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

6. ฉนัสรา้งนวตักรรมใหม ่ๆ จากความรูท้างวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี เช่น  โปรแกรมคยีบ์อรด์บน

สมารท์โฟนสาํหรบัผูพ้กิารทางสายตา 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 
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7. ฉนัสรา้งผลงานสิง่ประดษิฐเ์พื่อเขา้แขง่ขนัในงานสปัดาหว์ทิยาศาสตร ์

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

8. ฉนัปฏเิสธเมือ่เพื่อนรอ้งขอใหอ้ธบิายบทเรยีน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

9. ฉนันําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนรูม้าปรบัใชใ้นการดําเนินชวีติ เช่น ถ่ายน้ําตูป้ลาทีบ่า้นดว้ยหลกัการ

ของกาลกัน้ํา โดยอาศยัหลกัการของแรงดนัน้ํามาช่วย 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

  ปฏบิตัมิากทีส่ดุ        ปฏบิตัมิาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งมาก    ปฏบิตัคิ่อนขา้งน้อย    ปฏบิตัน้ิอย        ไม่ปฏบิตัเิลย 

 

 
 

ส่วนท่ี  4  การสนับสนุนทางสงัคมจากผูป้กครอง 

 

1. ผูป้กครองพดูใหก้ําลงัใจฉันเมือ่เหน็ฉนัเครง่เครยีดในการเรยีน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

2. ผูป้กครองดุและต่อว่าเมือ่ฉนัสอบไดค้ะแนนน้อยกว่าภาคเรยีนทีผ่่านมา 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

3. ผูป้กครองพดูปลอบโยนฉนัเมือ่ฉนัทอ้แทก้บัการเรยีน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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4. ผูป้กครองมกัแสดงความดใีจและชื่นชม  เมือ่ทราบว่าฉันสอบไดค้ะแนนดกีว่าเดมิ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

5. ผูป้กครองสอบถามเกี่ยวกบัการเรยีนรูข้องฉนัดว้ยความเขา้ใจ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

6. ผูป้กครองใหข้อ้คดิหรอืยกตวัอยา่งเกีย่วกบัการเรยีนทํางานหนกัจนประสบความสําเรจ็ในชวีติ

ใหฉ้นัฟัง 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

7. เมือ่ฉนัไมเ่ขา้ใจบทเรยีนใด ๆ ผูป้กครองใหค้าํปรกึษาและชีแ้นะวธิใีหฉ้นัสามารถแสวงหา

คาํตอบได ้

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

8. ผูป้กครองคน้หาสื่อต่างๆ เช่น  บทเรยีนออนไลน์  ใหฉ้นัเรยีนรูอ้ยูเ่ป็นประจาํ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

9. ผูป้กครองมภีาระค่อนขา้งมากจนไม่มเีวลาพดูคุยหรอืใหค้าํแนะนําเกี่ยวกบัการเรยีน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

10. ผูป้กครองแสดงความกระตอืรอืรน้  เมือ่ฉนัขอใหท่้านช่วยคน้หาขอ้มลูขา่วสาร                          

ทางวทิยาศาสตรบ์างประเดน็ 

.......*.....           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

11. ผูป้กครองยนิดทีีจ่ะมาพบครวูชิาวทิยาศาสตรเ์พื่อปรกึษาเรือ่งการเรยีนของฉนั 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

12. ผูป้กครองของฉนัตกัเตอืนใหค้น้ควา้หาความรูอ้ยูเ่สมอ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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13. ผูป้กครองบอกใหฉ้นัรูเ้มือ่มแีหล่งเรยีนรูท้างวทิยาศาสตรเ์ปิดใหม ่หรอืมกีจิกรรม                           

ทางวทิยาศาสตรท์ีน่่าสนใจ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

14. ผูป้กครองช่วยฉนัจดัหาอุปกรณ์เครือ่งใชใ้นการเรยีน 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

15. เมือ่ผูป้กครองทราบว่าตอ้งมคี่าใชจ้่ายในการสบืคน้เอกสารหรอืทาํโครงงานวทิยาศาสตร ์ 

ผูป้กครองจะรบีโอนหรอืใหเ้งนิทนัท ี

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

16. ผูป้กครองมกับ่นเมือ่ฉันขอเงนิซือ้อุปกรณ์การเรยีนเพิม่เตมิ 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

17. ผูป้กครองจดัเตรยีมสิง่ทีจ่าํเป็นต่อการเรยีนรูใ้หแ้ก่ฉนั 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

18. แมฉ้นัจะตอ้งทาํกจิกรรมโครงงานวทิยาศาสตรด์กึเพยีงใด  ผูป้กครองยนิดรีอรบัส่งฉัน                        

โดยไม่ยอมใหฉ้นักลบับา้นเอง 

.............           .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

19. ผูป้กครองจดัหาอุปกรณ์และวสัดุทีจ่าํเป็นในการเรยีนหรอืทาํโครงงาน วทิยาศาสตรใ์หแ้ก่ฉนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

20. กว่าทีฉ่นัจะขอค่าใชจ้่ายในการเรยีนเสรมินอกหอ้งเรยีนได ้ ตอ้งชีแ้จงใหผู้ป้กครองรบัทราบและ

รอการตรวจสอบจากท่านค่อนขา้งนาน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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ส่วนท่ี  5  สมัพนัธภาพท่ีดีระหว่างนักเรียนกบับคุคลรอบข้าง 

 

1. เมือ่ฉนัไมเ่ขา้ใจในเน้ือหาวชิาทีเ่รยีน  ครขูองฉนัยนิดทีีจ่ะอธบิายใหฉ้นัฟัง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

2. บ่อยครัง้ทีฉ่ันเล่นหรอืพดูคุยในหอ้งเรยีน  โดยลมืนึกถงึความรูส้กึของคร ู

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

3. เมือ่มปัีญหาเรือ่งการเรยีน  ฉนัมกัขอคาํปรกึษาจากคร ู

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

4. ฉนัมกัจะแสดงกริยิาไมพ่อใจ  เมือ่ครดูุฉนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

5. ครดูแูลเอาใจใส่เรือ่งเรยีนของฉนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

6. ครปูฏบิตักิบันกัเรยีนทุกคนอยา่งเท่าเทยีมกนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

7. ครใูหก้ําลงัใจแก่ฉันในการปรบัปรงุการทํางานใหด้ขีึน้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

8. ครเูขา้รว่มกจิกรรมกบันกัเรยีนอย่างใกลช้ดิ  และสมํ่าเสมอ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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9. ครเูปิดโอกาสใหฉ้นัไดแ้สดงความสามารถออกมาอย่างเตม็ที ่

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

10. ฉนัจะปรบัความเขา้ใจกบัเพื่อน  หากมเีรือ่งขดัใจกนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

11. ฉนัชอบอยูค่นเดยีวตามลาํพงัมากกว่าอยูก่บัเพื่อน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

12. เพื่อนๆ ไมเ่คยใหก้ําลงัใจหรอืไต่ถาม  เมือ่ฉนัทอ้แทใ้นการเรยีน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

13. ฉนัใหค้วามช่วยเหลอืเพื่อนในเรือ่งต่าง ๆ 

.............         .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

14. ถา้มเีรือ่งไมส่บายใจ  ฉนัจะปรบัทุกขก์บัเพื่อน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

15. เพื่อน ๆ ยอมรบัฟังความคดิเหน็ของฉนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

16. หากฉนัทําการบา้นหรอืรายงานไมเ่สรจ็  เพื่อน ๆ จะคอยใหค้าํแนะนําหรอืแนะแนวทางเพื่อให้

ฉนัทาํงานเสรจ็ตามเวลา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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17. ในชัว่โมงวทิยาศาสตร ์ ฉนัและเพื่อนแบ่งหน้าทีค่วามรบัผดิชอบอยา่งยตุธิรรมตามความถนดั

เพื่อปฏบิตักิจิกรรมการทดลองใหส้าํเรจ็ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

18. เมือ่ฉนัทาํอะไรไมถู่กใจ  เพื่อนมกัจะแสดงอาการไมพ่อใจโดยไมฟั่งเหตุผลของฉนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

19. ถา้เพื่อนมเีรือ่งไมส่บายใจ  เพื่อนจะมาปรบัทุกขก์บัฉัน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

20. เพื่อนจะคอยเตอืนใหฉ้นัอ่านหนงัสอืสอบ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

 

 

ส่วนท่ี  6   ความพร้อมของโรงเรียนในการจดัการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์  
 

1. โรงเรยีนจดักจิกรรมการเขา้ค่ายวทิยาศาสตรใ์หน้กัเรยีนมสี่วนรว่มอยา่งต่อเน่ือง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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2. โรงเรยีนจดักจิกรรมการทําโครงงานทางวทิยาศาสตรร์ว่มกบัหน่วยงานภายนอก  เช่น  

มหาวทิยาลยั  กระทรวงวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี และ  สถาบนัส่งเสรมิการสอน

วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี(สสวท.) 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

3. การเรยีนการสอนทีโ่รงเรยีนมุง่เน้นการเรยีนรูแ้บบนกัวทิยาศาสตร ์ เช่น  เน้นการสอนแบบให้

นกัเรยีนสบืเสาะหาความรูด้ว้ยตนเอง  เป็นตน้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

4. การจดักจิกรรมส่วนใหญ่ของโรงเรยีนส่งเสรมิทกัษะของผูเ้รยีนใหส้รา้งสิง่ประดษิฐ ์                          

ทางวทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

5. หลกัสตูรทีโ่รงเรยีนจดัใหแ้ก่นกัเรยีนสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ           และความสนใจของ

นกัเรยีน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

6. โรงเรยีนไมม่กีารจดักจิกรรมพเิศษ  หรอืทศันศกึษาใด ๆ ทีส่่งเสรมิ   และพฒันาทกัษะทาง

วทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

7. โรงเรยีนมกีารจดัการเรยีนการสอนทีม่กีารบูรณาการสาระวชิาวทิยาศาสตรเ์ขา้กบัสาระวชิา                         

อื่น ๆ  เช่น  การเขยีนบทคดัยอ่โครงงานวทิยาศาสตรท์ีนํ่าความรูใ้นกลุ่มวชิาวทิยาศาสตร ์                        

และภาษาไทยมาใชร้ว่มกนั  เป็นตน้    

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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8. หลกัสตูรและรปูแบบการเรยีนการสอนของโรงเรยีนมุง่เน้นพฒันานกัเรยีนใหม้ทีกัษะ                     

ของนกัวทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

9. กจิกรรมการเรยีนรูข้องหลกัสตูรสอดคลอ้งกบัความถนดัและความสนใจของนกัเรยีน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

10. หลกัสตูรของโรงเรยีนมวีชิาเรยีนค่อนขา้งหลากหลาย 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

11. ครผููส้อนส่วนใหญ่ใชส้ื่อในการประกอบการเรยีนการสอนทีส่อดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

12. ครผููส้อนส่วนใหญ่มเีทคนิคการถ่ายทอดความรูท้ีห่ลากหลาย  และแปลกใหม ่ ทาํใหก้ารเรยีน

น่าสนใจ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

13. ครผููส้อนส่วนใหญ่ใชค้าํถามกระตุน้ใหน้กัเรยีนกลา้คดิกลา้แสดงออก 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

14. ครผููส้อนส่วนใหญ่เปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดม้สี่วนรว่มในการกําหนดกจิกรรมการเรยีน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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15. ครผููส้อนส่วนใหญ่สอดแทรกประสบการณ์ ทกัษะ และเทคนิคต่าง ๆ ในขณะทําการสอน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

16. ครผููส้อนส่วนใหญ่ไมเ่ปิดโอกาสใหน้กัเรยีนไดแ้สดงความคดิเหน็ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

17. ครผููส้อนส่วนใหญ่ทาํการสอนโดยเน้นใหน้กัเรยีนไดล้งมอืปฏบิตัทิดลองจรงิดว้ยตนเอง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

18. ครผููส้อนส่วนใหญ่กระตุ้นใหน้กัเรยีนเสนอสถานการณ์ทีเ่กดิขึน้ในชวีติประจาํวนัมาเป็นหวัขอ้

การเรยีน  เพื่อฝึกใหน้กัเรยีนคดิเชื่อมโยงเหตุการณ์ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

19. ครผููส้อนส่วนใหญ่มคีวามรูค้วามสามารถในรายวชิากลุ่มสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

20. ครผููส้อนส่วนใหญ่มทีกัษะความชํานาญในการใชอุ้ปกรณ์การทดลองเป็นอย่างด ี

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

 

 



200 
  

 
 

ส่วนท่ี  7   การกาํกบัตนเอง 
 

1. ก่อนเปิดภาคเรยีน  ฉนัจะวางแผนการเรยีนก่อนล่วงหน้า 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

2. ฉนัวางเป้าหมายในการเรยีน และพยายามทําตามเป้าหมายนัน้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

3. ฉนัจะพยายามทํางานทีไ่ดร้บัมอบหมายใหด้ทีีสุ่ด 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

4. แมว้่าจะเหน็ดเหน่ือยจากกจิกรรมต่าง ๆ ในแต่ละวนัแค่ไหนกต็าม  ฉนักจ็ะไมพ่กัผ่อนจนกว่า

งานทีไ่ดร้บัมอบหมายจะเสรจ็เรยีบรอ้ย 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

5. ฉนัทาํงานทีไ่ดร้บัมอบหมายเสรจ็ก่อนเพือ่น ๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

6. ฉนัตื่นนอนแต่เชา้แมว้่าเมือ่คนืฉนัจะนอนดกึ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

7. ฉนัเรยีนรูข้อ้ผดิพลาดของตนเองในทุก ๆ ดา้นเพื่อปรบัปรงุตนเองใหด้ขีึน้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

8. ถา้งานครัง้น้ีไดค้ะแนนไม่ด ี ครัง้ต่อไปฉนัจะทาํใหไ้ดค้ะแนน ดขีึน้ใหไ้ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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9. ฉนัจะซกัถามเมือ่เกดิความสงสยั  เพื่อใหง้านทีไ่ดร้บัมอบหมายออกมาดทีีสุ่ด 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

10. ฉนัส่งงานไมท่นัตามกําหนดเวลา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

11. หากงานทีไ่ดร้บัมอบหมายยากเกนิความสามารถ  ฉนัจะคน้ควา้เพิม่เตมิเพื่อใหง้านออกมาดทีีสุ่ด 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

ส่วนท่ี  8   ความมีเหตุมีผล   

 

1. จากการสํารวจโรงเรยีนประถมศกึษาจาํนวนหน่ึงพบว่า  มนีกัเรยีนสอบตกมากกว่าปกต ิ             

ครปูระจาํชัน้รายงานว่าเป็นเพราะเดก็เล่นเกมคอมพวิเตอร ์ฉนัเชื่อเช่นเดยีวกบัครเูหลา่น้ี 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

2. การสอนและอบรมจากครเูท่านัน้ ทีส่รา้งระเบยีบวนิยัใหก้บันกัเรยีนได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

3. การทีโ่รงเรยีนงดขายลกูอมและทอฟฟ่ี  จะทาํใหจ้าํนวนนกัเรยีนฟันผุลดลง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

4. ในขณะทีน่กัเรยีนหญงิคนหน่ึงรอ้งโอ๊ย  แลว้ฟุบไป  มหีลายคนอยู่รอบตวัเธอ  คนหน่ึงเป็นชาย

รา่งกํายาํ  แต่งตวัสกปรก  ฉนัคดิว่าชายคนน้ีเป็นผูท้าํรา้ยนกัเรยีนหญงิคนนัน้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 



202 
  

 
 

5. ลุงสมบตั ิ อาย ุ 59 ปี  ชอบรบัประทานเครือ่งในสตัว ์ ต่อมาเสยีชวีติลงขณะออกกําลงักาย  

ญาตพิีน้่องลงความเหน็ว่า  คุณลุงชอบรบัประทานเครือ่งในสตัวจ์งึทาํใหเ้สยีชวีติ                                  

ฉนัเชื่อในความคดิเหน็ดงักล่าว 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

6. จงอ่านสถานการณ์ดงัต่อไปน้ี  แล้วตอบคาํถาม  ในสมุดบนัทกึของเตอืนตา  สําหรบัเดอืน

ที่ผ่านมา  มวี่า  วนัที่ 12 ไปบ้านทราย  วนัที่ 14 ไปบ้านปาน   วนัที่ 20 ไปบ้านหวาน  และ

วนัที่ 25 ไปบ้านส้ม  เมื่อวนัที่ 17 เดอืนเดียวกัน  แม่เตือนตาไปหาหมอเน่ืองจากเป็นหวดั  

เตอืนตากบัแมค่ดิว่าน่าจะตดิหวดัจากเพื่อน  แต่ไม่แน่ใจว่าเป็นใคร  เพราะทัง้  2  คน  สรปุไม่

ตรงกนั  เตอืนตาสรุปว่า  น่าจะตดิหวดัจากคนภายในบ้านหวานและส้ม  ฉันคดิว่าเป็นความ

จรงิมากน้อยเพยีงใด 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

7. นายอาทร  ไปเยีย่ม  นายอาร ี พบว่ามรีถของนายอารจีอดอยูห่น้าบา้น  จงึตะโกนเรยีก                

3  ครัง้  แต่ไมม่เีสยีง ตอบรบั  นายอาทรคดิว่านายอารไีมอ่ยูบ่า้นจงึกลบัไป  ฉนัคดิว่า                  

นายอาทรคดิสรปุไดถู้กตอ้งแลว้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

8. หญงิคนหน่ึงอุม้ทอ้งมาได ้9 เดอืน จนถงึบุตรคลอดออกมา หลงัจากนัน้เพยีง 2-3 ชัว่โมง                  

คุณตา (พ่อของหญงิคนนัน้) กเ็สยีชวีติกะทนัหนัโดยไม่ทราบสาเหตุ  คุณยายคดิว่าหลานคนน้ี

ทาํใหคุ้ณตาเสยีชวีติ  ฉนัเหน็ดว้ยกบัคุณยาย 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

9. ขณะทีว่เิชยีรกําลงัทาํการบา้นและมเีพื่อนมาคุยดว้ย ทําใหเ้ขาทําการบา้นผดิหลายขอ้                    

แสดงว่าวเิชยีรเรยีนวชิานัน้ไมเ่ขา้ใจ  ฉนัว่าคดิว่าขอ้สรุปน้ีถูกตอ้ง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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10. นกัเรยีนทีไ่มส่่งการบา้นหลายคน บอกว่าทีไ่มส่ง่การบา้นเพราะเรยีนไมเ่ขา้ใจ ฉนัเหน็ดว้ย             

กบัคาํกล่าวน้ี 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

11. การใหน้กัเรยีนนําขอ้สอบไปทาํทีบ่า้น กบัการใหน้กัเรยีนทุกคนทําขอ้สอบในหอ้งเรยีน                        

จะไดผ้ลการสอบทีเ่หมอืนกนั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

12. การตดัสนินิสยัของคนทีพ่บกนัครัง้แรก เป็นการตดัสนิทีถู่กตอ้งพอๆ กบัเมือ่คบไปแลว้นานๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

13. ภกัดเีป็นหลายโรค แต่เขาคดิว่าการไปหาหมอคนเดยีวดกีว่าไปหาหมอหลายๆ คน                       

เพราะจะทาํใหเ้กดิความสบัสน  ฉนัคดิว่าภกัดคีดิถูกตอ้งแลว้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

14. การตดัสนิการประกวดรอ้งเพลงทางโทรทศัน์ โดยการนับจาํนวนคะแนนโหวตจากการ                      

ส่งขอ้ความทางโทรศพัท ์ เป็นการตดัสนิทีเ่ป็นธรรมแก่นกัรอ้งทุกคน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

15. การตดัสนิผลงานประดษิฐโ์ดยมกีรรมการหลายๆ คน ไมไ่ดม้คีวามน่าเชื่อถอืมากไปกว่า                      

การมกีรรมการหน่ึงหรอืสองคน 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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ส่วนท่ี  9   การรบัรู้ความสามารถของตนเองในการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตร ์  

 

1. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถสบืคน้ขอ้มลูจากหอ้งสมดุเพื่อประกอบการจดัทํารายงานได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 
 

2. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถใชท้กัษะการสงัเกตเพื่อกําหนดปัญหาและตัง้สมมตฐิาน                     

ของการทําโครงงานวทิยาศาสตรไ์ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

3. ฉนัมัน่ใจว่าฉันสามารถนําผลการทดลองหรอืขอ้สรุปจากโครงงานวทิยาศาสตร ์                        

ไปเผยแพร ่ ในงานนําเสนอโครงงานวทิยาศาสตรร์ะดบัชาตใิหค้วามรูก้บัผูท้ีส่นใจได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

4. ฉนัมัน่ใจว่าฉันสามารถนําทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ เช่น  การสงัเกต                        

การตัง้สมมตฐิาน  การสรปุขอ้มลู  เป็นตน้  มาประยกุตใ์ชใ้นการตอบคาํถามหรอืขอ้สงสยั           

ในการเรยีนวชิาอื่น ๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 
 

5. ฉนัไม่มัน่ใจว่าฉนัจะสามารถทาํการทดลองทางวทิยาศาสตรด์ว้ยตนเองได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

6. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถสรุปสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูเ้ป็นแผนผงัความคดิได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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7. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถจาํแนกประเภท  เพื่อพจิารณาความเหมอืนความต่างของขอ้มลู                 

ก่อนนําไปใชไ้ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

8. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถแปลความหมายของขอ้มลูได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

9. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถวเิคราะหค์วามสมัพนัธข์องขอ้มลูได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

10. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถจดัหมวดหมูข่องขอ้มลูได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

11. ฉนัไมแ่น่ใจว่าฉันจะสามารถสรปุความรูด้ว้ยตนเองได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

12. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถนําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนวทิยาศาสตรม์าประยกุตเ์พื่อสรา้งใหเ้กดิ

สิง่ประดษิฐใ์หมไ่ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

13. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถอธบิายอธบิายสาระสําคญัของบทเรยีนใหเ้พื่อน ๆ ฟังจนเขา้ใจโดยใช้

แผนผงัความคดิในการนําเสนอได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

 



206 
  

 
 

14. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถนําความรูท้างวทิยาศาสตรท์ีไ่ดจ้ากการเรยีนรูท้ ัง้ในและนอกหอ้งเรยีน                

ไปถ่ายทอดแบ่งปันใหก้บัรุ่นน้องได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

15. ฉนัไม่มัน่ใจว่าฉนัจะสามารถการแลกเปลีย่นความรูท้างวทิยาศาสตรก์บัเพื่อนๆ ได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 
 

16. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถนําความรูท้างวทิยาศาสตรไ์ปประยุกตใ์ชใ้นชวีติประจาํวนัได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

17. ฉนัเชื่อว่าฉนัสามารถนําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนรู ้ และวธิกีารทางวทิยาศาสตรม์าจดัทาํ

โครงงานในวชิาวทิยาศาสตรไ์ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

18. ฉนัไมแ่น่ว่าฉนัจะสามารถนําความรูท้างวทิยาศาสตรท์ีไ่ดจ้ากการเรยีนไปสรา้งสรรค์

สิง่ประดษิฐไ์ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

19. เมือ่ฉนัพบปัญหา  ฉนัมัน่ใจว่าสามารถนําความรูท้างวทิยาศาสตรม์าใชแ้กปั้ญหาได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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ส่วนท่ี  10  เจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้แบบนักวิทยาศาสตรร์ุ่นเยาว ์

 

1. ฉนัคดิว่าการอ่านหนงัสอืทางดา้นวทิยาศาสตรม์ปีระโยชน์กบัการเรยีนรู ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

2. ฉนัคดิว่าไม่จาํเป็นตอ้งทบทวนบทเรยีนวชิาวทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

3. ฉนัคดิว่าการเขยีนสรุปความรูเ้ป็นเรือ่งทีเ่สยีเวลา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

4. การสรุปสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูม้าเพื่อสรา้งความเขา้ใจใหก้บัตนเองเป็นสิง่ทีค่วรทํา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

5. ฉนัคดิว่าความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนรู ้ และวธิกีารทางวทิยาศาสตรม์ปีระโยชน์ ในการทาํโครงงาน

วทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

6. ฉนัไมเ่ชื่อว่าหลกัการและทฤษฎต่ีาง ๆ ทางวทิยาศาสตรจ์ะสามารถนํามาใชใ้นโลกแห่งความ

เป็นจรงิได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

7. ความรูแ้ละทกัษะทีไ่ดจ้ากการเรยีนในวชิาวทิยาศาสตรม์คีวามสําคญั  และสามารถนํามาใช้

รว่มกบัวชิาอื่นได ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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8. ฉนัเบื่อหน่ายกบัการทบทวนความรูห้รอืบทเรยีนทางดา้นวทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

9. ฉนัชอบตัง้คาํถามและชอบซกัถามปัญหาผูรู้เ้มือ่เจอสถานการณ์ทีน่่าสนใจ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

10. ฉนัสนุกกบัการใชท้กัษะการสงัเกตในการเรยีนรูส้ ิง่ต่าง ๆ รอบตวั 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

11. ฉนัรูส้กึยนิดเีมือ่มกีารงดเรยีนในชัว่โมงวทิยาศาสตร ์ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

12. ฉนัไมช่อบจดบนัทกึขอ้มลูผลการทดลอง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

13. ฉนัรูส้กึสนุกกบัการเขยีนแผนผงัความคดิเพื่อสรุปสิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูใ้นแต่ละหวัขอ้ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

14. ฉนัชอบขดีเน้นขอ้ความทีส่ําคญัระหว่างทําความเขา้ใจขอ้มลูความรู ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

15. ฉนัรูส้กึราํคาญเมือ่เพื่อนขอใหอ้ธบิายสาระสําคญัของบทเรยีนในสาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรใ์หฟั้ง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

16. ฉนัรูส้กึภูมใิจทีส่ามารถนําความรูท้ีไ่ดจ้ากการเรยีนวทิยาศาสตรม์าประยกุตเ์พื่อสรา้งใหเ้กดิ

สิง่ประดษิฐใ์หมไ่ด ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
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17. ฉนัรูส้กึมคีวามสุขทีไ่ดถ่้ายทอดความรูท้างวทิยาศาสตร ์ทัง้ในและนอกหอ้งเรยีนใหก้บัรุน่น้อง 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

18. ฉนัพรอ้มทีจ่ะแลกเปลีย่นความรูท้างวทิยาศาสตรต่์าง ๆ กบัเพื่อน ๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

19. ฉนัตัง้ใจจะเขา้ฟังบรรยายทางดา้นวทิยาศาสตรใ์นเรือ่งทีฉ่นัสนใจ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

20. ฉนัตัง้ใจจะจดัหมวดหมูข่องขอ้มลู  และเขยีนสรุปความรูไ้วเ้ป็นหวัขอ้ ๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ           จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

21. ฉนัพรอ้มทีจ่ะทาํความเขา้ใจ  และแปลความหมายของขอ้มลูความรูก่้อนทีจ่ะนําไปใช ้

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

22. ฉนัเพกิเฉย  เมือ่เพื่อนแนะนําใหจ้ดัเกบ็เอกสารประกอบการเรยีนเป็นแฟ้มตามรายวชิา                  

อยา่งเป็นระบบ  

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

23. เมือ่ฉนัพบปัญหาในชวีติประจาํวนั  ฉนัพรอ้มจะนําความรูท้างวทิยาศาสตรม์าใชแ้ก้ปัญหา 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

 
 



210 
  

 
 

24. ฉนัเพกิเฉยเมือ่ครแูนะนําใหส้รา้งสิง่ประดษิฐเ์พื่อเขา้แขง่ขนัในงานสปัดาหว์ทิยาศาสตร ์

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 
 

25. ฉนัพรอ้มทีจ่ะนําทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์เช่น การสงัเกต การตัง้ สมมตฐิาน                  

การสรุปขอ้มลู  เป็นต้น  มาประยกุตใ์ชใ้นการเรยีนรูว้ชิาอื่น ๆ 

.............          .............           .............               .............           .............           .............            

จรงิทีส่ดุ            จรงิ      ค่อนขา้งจรงิ           ค่อนขา้งไมจ่รงิ    ไม่จรงิ            ไมจ่รงิเลย 

 

  จบแบบสอบถาม  ขอขอบคณุท่ีสละเวลาตอบแบบสอบถามทัง้หมดครบทุกข้อ  
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