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 การวิจัยเชิงความสัมพันธนี้มีจุดมุงหมายเพ่ือ 1) เพ่ือเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ระหวางนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมตางกัน 2) ศึกษาความสัมพันธระหวางลักษณะ
ทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 3) เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธระหวาง
ลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา และ 4) เพ่ือคนหาปจจัยที่สําคัญและอํานาจการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนกัศกึษา
ระดับบัณฑิตศึกษาทั้งในดานรวมและ 2 ดานยอย ที่มีลักษณะทางชีวสังคมตางกัน ซึ่งไดจากการสุมแบบสอง
ข้ันตอน จํานวน 408 คน มาจากมหาวิทยาลัยกลุม ค1 สถาบันที่เนนระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 195 คน และ
มหาวิทยาลัยกลุม ง สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับปริญญา
เอกจํานวน 213 คน เก็บขอมูลดวยแบบวัดประเภทมาตรประเมนิรวมคา 6 ระดับ จํานวน 9 แบบวัด มีคาความ
เชื่อมั่นแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาอยูระหวาง .61 ถึง .93 วิเคราะหขอมูลดวยสถิติพรรณนา สถิติทดสอบ 
(Independent t – test) การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว การวิเคราะหความแปรปรวนแบบ 2 ทาง และ
การวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน   
 ผลการวิจัยพบวา 1) นักศึกษาที่มีเพศ อายุ ระดับปริญญาที่กําลังศึกษา กลุมมหาวิทยาลัยแตกตางกัน
มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน และนักศึกษากลุมสาขาวิชาแตกตางกันมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไม
แตกตางกัน 2) ลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสมัฤทธิ ์ความคิดสรางสรรค เจตคติ
ที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน สถานการณ
ทางการเรียน ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย สัมพันธภาพกับเพ่ือน มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยตัวแปรที่มี
ความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากที่สุด คือ การรับรูความสามารถของตน
ในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 3) ไมพบปฏิสัมพันธระหวางลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนและสัมพันธภาพกับ
เพ่ือน ที่มีผลตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้งในดานรวมและดานยอย 2 ดาน (ไดแก ผูเรียนใชผลการวิจัยในการ
เรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู) แตพบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้งในดานรวมและดาน
ยอย 2 ดาน แปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด 4) ไมพบปฏิสัมพันธระหวางแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้ง
ในดานรวมและดานยอย 2 ดาน (ไดแก ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยใน
การเรียนรู) แตพบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้งในดานรวมและดานยอย 2 ดาน แปรปรวนไปตามตัวแปร
อิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด 5) ตัวทํานายรวม 8 ตัวแปร สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
รวม ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ได 57.7%, 33.6% 



 

และ 54.0% ตามลําดับในกลุมรวม โดยตัวทํานายสําคัญ คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
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 The purposes of this comparative correlational research were to: 1) compare the 
responsible Research – Based Learning with different demographic factors; 2) study the interaction 
effects of Psychological Characteristics and Learning Situations on Research – Based Learning of 
students public universities in Bangkok and its vicinity 3) study the interaction effect between 
psychological traits and friends relationship related to students’ Research – Based Learning, and 4) 
identify the predictors of graduate students public universities in Bangkok and its vicinity moderation 
Research – Based Learning. The samples were 408 graduate students public universities in 
Bangkok from two-stage random sampling techniques, consisting of 195 students from the university 
of graduate education and 213 students from the university of advanced research. This research 
consisted of 9 instruments, which were in the form of summated rating scales. The reliability with 
alpha coefficients was between .61 -.93. The data were analyzed by using descriptive statistic, 
independent sample t-test, One-Way Analysis of Variance, Two-Way Analysis of Variance, and 
Stepwise Multiple Regression Analysis.  
 The results were found that: 1) there was significant difference in students public 
universities in Bangkok and its vicinity that had different Bio – social factors, excluding study major 2) 
psychological traits and friends relationship were positively correlated to Research – Based Learning 
of students public universities in Bangkok and its vicinity 3) there were not the interaction effect 
between psychological traits and friends relationship influencing on total Research – Based 
Learning, learning by using results of research, and learning by using process of research. But the 
total Research – Based Learning, learning by using results of research, and learning by using 
process of research were found to obviously variance to each, psychological traits and friends 
relationship. 4) there were not the interaction effect between achievement motive and readiness of 
learning resource in university influencing on total Research – Based Learning, learning by using 
results of research, and learning by using process of research. But the total Research – Based 
Learning, learning by using results of research, and learning by using process of research were 
found to obviously variance to each, achievement motive and readiness of learning resource in 
university. 5) eight variables altogether predicted total Research – Based Learning, learning by using 
results of research, and learning by using process of research with 57.7%, 33.6% และ 54.0% 



 

respectively in all of students. The important predictors were the Self – Efficacy in Research – 
Based Learning, psychological traits, and achievement motive. 
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ประกาศคุณูปการ 
 

 ปริญญานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไดดวยดีเพราะความกรุณาอยางย่ิงจากรองศาสตราจารย 
ดร.อังศินันท อินทรกําแหง อาจารยที่ปรึกษาปริญญานิพนธ ที่มีตอผูวิจัย ทานไดใหคําแนะนํา
ปรึกษาอันเปนประโยชนย่ิงในทุกข้ันตอนจนกระทั่งงานวิจัยนี้สําเร็จลุลวงอยางสมบูรณ ผูวิจัยรูสึก
ซาบซึ้งในความกรุณาที่ไดรับและขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ดร.พรรณี บุญประกอบ ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจ
เครื่องมือที่ใชในงานวิจัย และใหคําแนะนําอันเปนประโยชนในการพัฒนาเครื่องมือวิจัยใหมีคุณภาพ 
อาจารย ดร.สุภาพร ธนะชานันท ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจเครื่องมือที่ใชในงานวิจัยและเปน
คณะกรรมการสอบปากเปลา และอาจารย ดร.พสชนัน นิรมิตไชยนนท ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจ
เครื่องมือที่ใชในงานวิจัยและเปนประธานคณะกรรมการสอบปากเปลา รวมถึงใหคําแนะนําอันเปน
ประโยชนในการเพ่ิมเติมแกไขใหงานวิจัยฉบับนี้มีความสมบูรณย่ิงข้ึน 
 ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตรทุกทาน ที่ไดใหความรูแก
ผูวิจัยดวยความเมตตา  
 ผูวิจัยขอขอบคุณ ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัตติกรณ จงวิศาล อาจารย ดร.พัชรี ดวงจันทร 
อาจารย ดร.วิไลลักษณ ลังกา ผูบริหาร อาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษามหาวิทยาลัยตางๆ ที่
อํานวยความสะดวก และใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือการวิจัย จนทําใหการวิจัยใน
ครั้งนี้สําเร็จลุลวง 
  

 สุดทายนี้ขอกราบขอบพระคุณบิดามารดา พ่ีสาวและญาติๆ ที่คอยเปนกําลังใจ ใหความ
หวงใย เขาใจและชวยเหลือสนับสนุนแกผูวิจัยมาโดยตลอด ขอขอบคุณ คุณจิราภรณ ประเสริฐหลา 
คุณสุพัฒนา บุญแกว คุณสุธิดา พานิชกิจโกศลกุล คุณพรพรรณ บัวทอง คุณวุฒิไกร จําปาทองและ
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บทท่ี  1 
บทนํา 

 
 

ท่ีมาและความสําคัญของปญหา 
 ในรอบศตวรรษที่ผานมานี้ ประชากรและสังคมไทยไดเปลี่ยนแปลงไปอยางมาก เมื่อรอยป
กอน ประชากรสวนใหญหรือมากกวารอยละ 90 อาศัยอยูในเขตชนบท คนไทยในสมัยนั้นเลี้ยงชีพ
อยูดวยการประกอบอาชีพเกษตรกรรม มีครอบครัวใหญ และมีวิถีชีวิตที่เรียบงายธรรมดาตามแบบ
ประเพณีที่สืบทอดกันมาแตโบราณ ประชากรไทยไดเพ่ิมข้ึนอยางรวดเร็ว จาก 8 ลานคน เมื่อป พ.ศ. 
2453 เพ่ิมเปน 26 ลานคนในอีก 50 ปตอมา คือ พ.ศ. 2503 และเพ่ิมเปนเกือบ 64 ลานคนในป พ.ศ. 
2553 หรือคิดเปน 8 เทาตัวของขนาดประชากรเมื่อ 100 ปกอน (ปราโมทย ประสาทกุล; สุรียพร   
พันพ่ึง; และปทมา วาพัฒนวงศ. 2550) ผูคนหลั่งไหลเขามากระจุกตัวอยูในเมืองมากข้ึน อาชีพของ
คนก็มีหลากหลายและซับซอนมากข้ึน มีทั้งอาชีพเกษตรกรรม รับจางในกิจการอุตสาหกรรม บริการ 
คาขาย ฯลฯ สภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดลอมไดเปลี่ยนไปจนแทบไมเหลือเคาเดิม
ของเมื่อรอยปกอนไวเลย ความเปลี่ยนแปลงดานประชากรที่ยังเพ่ิมข้ึนตอไปอยางชาๆ จํานวนเด็ก
และเยาวชนลดลง ผูสูงอายุที่เพ่ิมข้ึนตอเนื่อง ทําใหอุดมศึกษาตองเพ่ิมบทบาทดานการเพ่ิมผลิตภาพ
เศรษฐกิจของกลุมวัยทํางาน เนนการศึกษาตอเนื่องเพ่ือรองรับการเปลี่ยนงานและอาชีพ การเกิด
อาชีพใหม อุดมศึกษาตองสงเสริมผูสูงอายุใหยังมีผลิตภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ (สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2550) อุดมศึกษาเปนกลไกสําคัญหนึ่งในการเพ่ิมศักยภาพของ
ประเทศในเวทีสากล โดยการสรางและพัฒนากําลังคน สรางความรูและนวัตกรรมผานระบบวิจัยและ
พัฒนา เพ่ือประโยชนในภาคการผลิตโครงสรางพ้ืนฐานและการยกระดับความเขมแข็งของสังคม
โดยรวม 
 ในฐานะที่อุดมศึกษาเปนองคประกอบหนึ่งของระบบวิจัยของประเทศ ตามที่รัฐบาลได
ตระหนักถึงความสําคัญดานการวิจัยและพัฒนา และประโยชนที่จะเกิดข้ึนกับประชาชน จึงมีโนบาย
เรงดวนใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรงพัฒนามหาวิทยาลัยวิจัยของประเทศสูระดับ
นานาชาติ มีการผลิตผลงานทางดานการวิจัยและการพัฒนาที่ตอบสนองตอความตองการของภาค
เศรษฐกิจ ภาคสังคม และภาคอ่ืนๆ อยางเปนรูปธรรม รวมทั้งมีการเพ่ิมบุคลากรทางการวิจัยทั้งใน
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพใหกับประเทศ ความสําเร็จของการดําเนินงานพัฒนามหาวิทยาลัยวิจัย
แหงชาติในครั้งนี้ จะสงผลใหประเทศไทยมีผลงานวิจัยที่นอกจากจะชวยสนับสนุนการพัฒนา
อุตสาหกรรม การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศแลวยังมีสวนชวยสรางรายได
ใหกับ ชุมชน ทองถิ่น และประชาชนในระดับรากหญาใหไดรับประโยชนจากงานวิจัยของ
มหาวิทยาลัยมากข้ึน รวมทั้งชวยเสริมสรางความเขาใจ ใหประชาชนไดตระหนักถึงความสําคัญและ
ใหการสนับสนุนงานวิจัยและพัฒนา เพ่ือเปนรากฐานที่สําคัญของการพัฒนาประเทศสืบตอไป     
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(ชัยวุฒิ บรรณวัฒน. 2552) ขีดความสามารถดานการวิจัยของประเทศ เปนปจจัยสําคัญที่สงผลตอ
การผลิตทรัพยากรมนุษยที่มีคุณภาพ และการผลิตผลงานวิจัยซึ่งเปนฐานสําคัญไปสูการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแขงขันของประเทศเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน จากขอมูลของสถาบัน IMD (The 
International Institute for Management Development) ชี้ใหเห็นวาประเทศไทยมีเรื่องเรงดวนที่
ควรแกไขใน 3 ประเด็น คือ การเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยพัฒนาใหสูงข้ึน การเพ่ิมจํานวนและ
คุณภาพบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนา และการสงเสริมใหภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการวิจัย
และพัฒนามากข้ึน (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2552)   
 สอดคลองกับ กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) ที่มี
เปาหมายเพ่ือยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาเพ่ือผลิตและพัฒนา บุคลากรที่มีคุณภาพสูตลาดแรงงาน 
และพัฒนาศักยภาพอุดมศึกษาในการสรางความรูและนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แขงขันของประเทศในโลกาภิวัฒน รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาที่ย่ังยืนของทองถิ่นไทย โดยใชกลไก
ธรรมาภิบาล การเงิน การกํากับมาตรฐาน และเครือขายอุดมศึกษาบนพ้ืนฐานของเสรีภาพทาง
วิชาการ ความหลากหลายและเอกภาพเชิงระบบ อีกทั้งในป พ.ศ. 2552 ยังเปนปแหงคุณภาพการ
อุดมศึกษาไทย และเปนปแหงการเริ่มตนของการปฏิรูปการศึกษารอบสอง ซึ่งรัฐบาลมุงเนนใหคน
ไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ มีระบบการเรียนรูที่เอ้ืออํานวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง มีนิสัยใฝเรียนรู มีความสามารถคิด วิเคราะห แกปญหา และมีคุณธรรมนํา
ความรู (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2552)   
 กระบวนการวิจัยเปนกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่ใชในการแสวงหาความรูเพ่ือใหได
ขอมูลความรูที่เชื่อถือได การใหผูเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการศึกษาหาความรูตางๆ จะชวยให
ผูเรียนมีเครื่องมือในการเรียนรูตลอดชีวิต โดยเฉพาะอยางย่ิงการใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงใน
การใชกระบวนการวิจัย จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ลึกซึ้งและมีความหมายตอตนเอง การวิจัย
เปนกระบวนการที่ดีสําหรับการสรางบุคลากรที่มีคุณภาพสูงที่สามารถคิดเปน ทําเปน แกปญหาเปน
และมีวิสัยทัศน แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (Research - Based Learning) มี
พ้ืนฐานสัมพันธอยูกับกลุมทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง เนนวาการเรียนรูเปนกระบวนการที่
เกิดข้ึนภายในตัวบุคคล บุคคลเปนผูสรางความรู จากการสัมพันธสิ่งที่พบเห็นกับความรูความเขาใจ
ที่มีอยูเดิม หรือที่เพียเจตใชคําวา เปนกระบวนการปรับความเหมาะสมระหวางความรูเดิมกับ
สิ่งแวดลอมใหมที่คอยๆ ปะติดปะตอเปนโครงสรางทางปญญาของคนเรา (อมรวิชช นาครทรรพ. 
2547: 38) ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจจะศึกษาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ซึ่งนอกจาก กระบวนการวิจัย
จะชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวยตนเองแลว ยังจะชวยเพ่ิมบุคลากรที่มีคุณภาพดานการวิจัย ชวย
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศดวย  
 โดยที่การศึกษาสาเหตุพฤติกรรมมนุษย สามารถศึกษาไดจากสาเหตุ 2 ประการใหญๆ  คือ 
สาเหตุภายนอกตัวมนุษย เชน สภาพแวดลอมทางสังคมวัฒนธรรม สภาพภูมิประเทศ เปนตน และ
สาเหตุภายในตัวมนุษย เชน ลักษณะทางจิตใจของมนุษย สอดคลองกับอัลบาเนส (สิริลักษณ      
ตรัยตรึงตรีคูณ. 2550: 22-23; อางอิงจาก Albanese.1981: 204) ไดกลาววา การที่บุคคลจะแสดง
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พฤติกรรม มาจากการมีปฏิสัมพันธกันขององคประกอบ 2 อยางคือ ลักษณะสวนบุคคลหรือปจจัย
ภายใน กับสภาพแวดลอมหรือปจจัยภายนอก โดยที่ลักษณะสวนบุคคลกับสภาพแวดลอม จะสงผล
ตอพฤติกรรมของบุคคล ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาลักษณะทางจิตและ
สถานการณทางการเรียนที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา 
อยางไรก็ตามยังไมพบวามีการวิจัยที่ศึกษาเก่ียวกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานโดยตรง ผูวิจัยจึงได
ศึกษาผลงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเรียนรูที่ใกลเคียงกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน สามารถจัด
กลุมปจจัยที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานออกเปน 2 กลุม ไดแก กลุมปจจัยลักษณะทาง
จิตและกลุมปจจัยสถานการณทางการเรียน จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่ผานมา   
 ผูวิจัยจัดกลุมปจจัยลักษณะทางจิตที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไดแก 
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน กลุมปจจัย
สถานการณทางการเรียนไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน   
 กลุมปจจัยลักษณะทางจิต ประกอบดวย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน เปนความสามารถ
ในการเห็นการณไกล เล็งเห็นสิ่งที่จะเกิดกับตนเองในอนาคต และเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะเกิดข้ึน
ในอนาคต (ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และคนอ่ืนๆ. 2536: 38) ลักษณะมุงอนาคตจะเปนสวนตนของ
ปรากฏการณ และการควบคุมตนจะเปนสวนปลายและเกิดควบคูกัน คือ ลักษณะมุงอนาคตในบาง
เรื่องเกิดนํามากอน แลวบุคคลตองใชการควบคุมตนเอง เพ่ือใหสามารถดําเนินการไปตามที่ได
วางเปาหมายเอาไวนั้นจนประสบความสําเร็จในเวลาที่กําหนดไวดวย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
มีความสําคัญตอพฤติกรรม ทั้งที่เปนพฤติกรรมที่พึงปรารถนาและไมพึงปรารถนา (กิตติรัตน ชัย
รัตน. 2547: 43) ในสวนของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนลักษณะทางจิตวิทยาที่มีความสําคัญ และมี
อิทธิพลสงผลตอพฤติกรรมของนักศึกษา เปนองคประกอบสําคัญที่สงเสริมใหการแสดงออกของ
นักศึกษาดําเนินไปอยางมีประสิทธิผล ไมวาจะเปนกิจกรรมดานการทํางานหรือการศึกษา ทั้งนี้
เพราะแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ สงผลทําใหเกิดผลการแขงขัน มุงทํางานดวยความหวังผลสําเร็จ มีความ
กลาเสี่ยง รูจักรับผิดชอบไมยอทอตองานหนัก มีความมานะบากบ่ันรวมทั้งมีจิตใจจดจออยูกับงานที่
ทํา (Whittaker. 1965: 170) ความคิดสรางสรรค เปนความสามารถที่จะคิดไดหลายทิศทาง หรือเปน
ความคิดแบบ "อเนกนัย" ความคิดสรางสรรคประกอบดวย ความคลองในการคิด ความคิดยืดหยุน 
ความคิดที่เปนของตนเองโดยเฉพาะ (Guilford. 1959: 389,470; อางถึงใน สิริลักษณ ตรัยตรึง
ตรีคูณ. 2550) ซึ่ง วีรวรรณ สุกิน (2551: 59) ไดสรุปไววา ความคิดสรางสรรคถือเปนตัวแปรจิต
ลักษณะที่สําคัญของบุคคลที่ทําใหบุคคลมองเห็นสิ่งตางๆ แตกตางกัน สวน เจตคติที่ดีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยสรุปไดวา เปนความรูเก่ียวกับประโยชนและโทษ ความรูสึกชอบหรือไมชอบ
ของนักศึกษาตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และความพรอมที่จะกระทําพฤติกรรมใหสอดคลองกับ
ความรูสึกของตน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสรุปไดวา เปน
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ความเชื่อของนักศึกษาเก่ียวกับตนเองวามีความสามารถในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มั่นใจที่จะใช
ความสามารถของตนทําพฤติกรรมใหเปนไปตามความคาดหวังของตนเองได 
 กลุมปจจัยสถานการณทางการเรียน ประกอบดวย การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารยซึ่งสรุปไดวา เปนการรับรูและการตอบสนองของนักศึกษาตอพฤติกรรมการสอนของอาจารย
ผูสอน วามีการจัดการเรียนรูที่ใชกระบวนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยจัดกิจกรรมในชั้นเรียน
ตามกระบวนการวิจัยเพ่ือใหเกิดการเรียนรู สวนความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัยนั้น สถาบันอุดมศึกษาควรเปนแหลงวิทยาการและสงเสริมความกาวหนาทางวิชาการ
อยางไมจํากัด มีความพรอมและมีความสามารถในอันที่จะคิดคนแสวงหาและบุกเบิกความรูใหม ซึ่ง
การจัดการบริการของมหาวิทยาลัยนั้นตองคํานึงถึงความตองการของผูเรียน (พสชนัน นิรมิตรไชย
นนท. 2549: 50) และสัมพันธภาพกับเพ่ือนซึ่งสรุปไดวา เปนพฤติกรรมที่นักศึกษาและเพ่ือนปฏิบัติ
ตอกันในการชวยเหลือพ่ึงพาซึ่งกันและกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน การกระทํากิจกรรม
ตางๆ รวมกันในกลุมเพ่ือนเพ่ือใหเกิดความสําเร็จในการใชการวิจัยเปนฐานการเรียนรู    
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไดจัดสถาบันอุดมศึกษาเปน 4 กลุม ไดแก ก) 
กลุมวิทยาลัยชุมชน ข) สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี ค) สถาบันเฉพาะทาง ง) สถาบันที่เนนการ
วิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก (สํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2554: ออนไลน) ซึ่ง กลุม ค มหาวิทยาลัยเฉพาะทาง จะเนนผลิต
บัณฑิตเฉพาะทางหรือเฉพาะกลุมสาขาวิชา รวมทั้งสาขาวิชาชีพเฉพาะทาง มีบทบาทในการพัฒนา
ภาคการผลิตจริงทั้งอุตสาหกรรมและบริการ จําแนกไดเปนสองลักษณะ ลักษณะที่ 1 เนนระดับ
บัณฑิตศึกษา ลักษณะที่ 2 เนนระดับปริญญาตรี สวน กลุม ง สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิต
บัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก เนนผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา
โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก รวมถึงการวิจัยหลังปริญญาเอก เพ่ือเปนผูนําทางความคิดของประเทศ 
มีศักยภาพในการขับเคลื่อนอุดมศึกษาใหอยูในแนวหนาระดับสากล สรางองคความรู ทฤษฎี และขอ
คนพบใหมทางวิชาการ  
 ผูวิจัยสนใจศึกษาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งการเรยีนรู
ในระดับบัณฑิตศึกษาเปนการจัดการศึกษาในระดับที่สูงกวาปริญญาตรี โดยสวนใหญเปนการศึกษา
ของสถาบันการศึกษาในกลุม ค และ กลุม ง ที่มุงสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาความรูความสามารถใน
สาขาวิชาตางๆ ในระดับสูง โดยเฉพาะการประยุกตทฤษฎีไปสูการปฏิบัติ การริเริ่มพัฒนาทั้งทาง
วิชาการและวิชาชีพ การศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรี มุงสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาความรูและ
ทักษะในสาขาวิชาการเฉพาะทางใหมีความชํานาญมากข้ึน เนนความเปนเลิศทางวิชาการโดยเฉพาะ
การวิจัย การพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2544: 
12–13) ซึ่งผูเรียนในยุคปฏิรูปการศึกษาควรมีทักษะกระบวนการเรียนรูที่เปนระบบและย่ังยืน และ
สามารถนําเอากระบวนการวิจัยไปพัฒนาการเรียนรูของตนเอง เชน นําไปสรางโครงงาน ตรวจสอบ
ความรูของตนเอง แสวงหาความรูใหมๆ นําความรูที่ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจําวัน เปนตน 
(พิชญสินี ชมภูคํา. 2544) ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจศึกษากลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาระดับ
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บัณฑิตศึกษาที่ผูเรียนนํากระบวนการวิจัยมาเปนวิธีการแสวงหาความรู จนกระทั่งสามารถนําไปใช
ในการคนควาหาความรูที่มีอยูรอบตัวและเกิดข้ึนไดตลอดเวลา หรือเรียกวาเปนการศึกษาตลอดชีวิต 
มีทักษะและกระบวนการในการคิด การวิเคราะห และการแกปญหา มีความใฝรู และสามารถ
ประยุกตใชความรูไดอยางถูกตองเหมาะสม สามารถพัฒนาตนเองไดอยางตอเนื่องเต็มตามศักยภาพ 
โดยมีตัวแปรในการแบงกลุมตัวอยางไดแก เพศ อายุ ระดับปริญญา ไดแก ปริญญาโท และปริญญา
เอก สาขาวิชา ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และลักษณะมหาวิทยาลัย ไดแก ค 1 เนนระดับบัณฑิตศึกษา และ ง สถาบันที่เนน
การวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาเอก 
 โดยศึกษาปจจัยที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้งปจจัยในกลุมลักษณะทางจิต 
ประกอบดวย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และ
ปจจัยในกลุมสถานการณทางการเรียน ประกอบดวย การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน และ
คนหาตัวทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 จากผลการศึกษา ผูวิจัยและอาจารยผูสอนไดทราบปจจัยที่มีความสําคัญตอการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน ซึ่งสามารถนําผลการวิจัยนี้ไปเปนพ้ืนฐานในการพัฒนางานสอนใหมีประสิทธิภาพและ
ทําการวิจัยเพ่ือการพัฒนานักศึกษาใหมีการเรียนรูลักษณะดังกลาว เพ่ือใหเปนบุคลากรที่มีศักยภาพ
ดานการวิจัย ชวยเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
   
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพ่ือเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ระหวางนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
ลักษณะทางชีวสังคมตางกัน 
 2.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 3.  เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธระหวางลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 4.  เพ่ือคนหาปจจัยที่สําคัญและอํานาจการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทัง้ในดานรวมและ 2 ดานยอย ที่มีลักษณะทางชีวสังคมตางกัน 
    
ความสําคัญของการวิจัย 
 ผูวิจัยและอาจารยผูสอนในสถาบันการศึกษาไดทราบปจจัยที่มีความสําคัญตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน ซึ่งสามารถนําผลการวิจัยนี้ไปเปนพ้ืนฐานในการพัฒนางานสอนใหมีประสิทธิภาพ
และทําการวิจัยเพ่ือการพัฒนานักศึกษาใหมีการเรียนรู ที่นําไปสูการสรางองคความรูใหม 
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ขอบเขตของการวิจัย       

 ประชากร 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย ไดแก นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 
2555 ที่กําลังศึกษามหาวิทยาลัยเดิมของภาครัฐในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล เฉพาะ
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัยกลุม ง จํานวน 13,019 คน (สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา. 2555: ออนไลน)  
    
 กลุมตัวอยาง 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดมาจากการสุมแบบสองข้ันตอน (Two – Stage Random 
Sampling) ในระดับมหาวิทยาลัย และระดับกลุมสาขาวิชา ซึ่งกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตร
ยามาเน (Yamane. 1967: 886 อางถึงใน องอาจ นัยพัฒน. 2548: 124–125) กําหนดคาความคลาด
เคลื่อนของกลุมตัวอยาง รอยละ 5 คิดเปนจํานวนกลุมตัวอยาง อยางต่ําเทากับ 388 คน และในการ
วิจัยครั้งนี้ไดศึกษากลุมตัวอยางจํานวน 408 คน  
 
ตัวแปรท่ีศึกษา 
 1.  ตัวแปรอิสระ (Independent Variables) ไดแก 
  1.1  ลักษณะทางจิต  
   -  ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน   
   -  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   
   -  ความคิดสรางสรรค 
   -  เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
   -  การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
  1.2  สถานการณทางการเรียน 
   -  การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
   -  ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
   -  สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
  1.3  ลักษณะทางชีวสังคม 
   -  เพศ 
   -  อายุ 
   -  ระดับปริญญา 
                   -  สาขาวิชา 
   -  ลักษณะมหาวิทยาลัย 
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 2.  ตัวแปรตาม (Dependent Variables) ไดแก การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 2 ดาน 
ไดแก ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 
นิยามศัพทเฉพาะ 
 1.  นักศึกษา หมายถึง นักศึกษาที่กําลังศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทั้งในเวลาราชการและ
นอกเวลาราชการ ปการศึกษา 2555 ของมหาวิทยาลัยเดิมของภาครัฐในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล 
 2. มหาวิทยาลัย หมายถึง มหาวิทยาลัยปดที่เปนมหาวิทยาลัยเดิมของภาครัฐ ที่ตั้งอยูใน
เขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยไมรวม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีตางๆ มหาวิทยาลัยราชภัฏ และมหาวิทยาลัยเอกชน  
 3.  ระดับปริญญา หมายถึง ระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอก ที่นักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา ปการศึกษา 2555 ของมหาวิทยาลัยเดิมของภาครัฐในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑลศึกษาอยู 
 4.  สาขาวิชา หมายถึง สาขาวิชา คณะหรือวิชาเอก ที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ป
การศึกษา 2555 ของมหาวิทยาลัยเดิมของภาครัฐในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลศึกษาอยู 
 
นิยามปฏิบัติการ 
 1.  การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน หมายถึง การที่นักศึกษามีการกระทําเพ่ือใหเกิดการเรียนรู 
การพัฒนาความคิดและความสามารถของตน ดวยการดําเนินการคนหาคําตอบหรือขอความรูใหมที่
เชื่อถือได ใชประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู สามารถสรางกระบวนการ
เรียนรูดวยตนเองได โดยอาศัยพ้ืนฐานของกระบวนการทางวิทยาศาสตร ดังนี้ 
  1.1 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู หมายถึง เมื่อนักศึกษามีคําถามหรือขอสงสัย 
นักศึกษามีการศึกษาคนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน การอานบทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย 
เปนตน สรุปความรูที่ไดจากการคนควา นําประเด็นจากเอกสารที่ศึกษา มาอภิปรายเพ่ือตอบคําถาม
ในเรื่องที่ตนสนใจและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง อยางเปนระบบและมีเหตุผล 
  1.2 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู หมายถึง เมื่อนักศึกษาตองการแสวงหา
คําตอบหรือความรูใหม นักศึกษาจะนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรมาเปนวิธีการในการแสวงหา
ความรู ไดแก กําหนดคิดประเด็นที่ตนสนใจ ระบุปญหา วัตถุประสงค ตั้งคําตอบที่คาดวาจะไดรับ 
ออกแบบวิธีการหาคําตอบ ซึ่งวิธีการไดขอมูลอาจจะกระทําไดดวยการสอบถามหรือการสังเกต มี
การจดบันทึกรายละเอียดตางๆ และวิเคราะหหาคําตอบ จนไดขอมูลที่เปนคําตอบของคําถามที่มี
เหตุผล 
  1.3 การวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยไดสรางแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน ตามนิยามปฏิบัติการ โดยประยุกตมาจากแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอนตามที่  
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ทิศนา แขมมณี (2548) ไดเสนอไว คือแนวทางที่ 2 และ 4 ดานบทบาทของผูเรียนในการใช
ผลการวิจัยและกระบวนการวิจัยในการเรียนรู แบบวัดมีประโยคคําถาม 17 ขอ มีลักษณะเปนมาตร
ประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความ
เชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน 
โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวม
ต่ํากวา 
 2. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน หมายถึง การที่นักศึกษาแตละคนมีปริมาณความ 
สามารถในการคาดการณไกล เล็งเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะกอประโยชนใหกับตนเองในอนาคต 
รวมทั้งความสามารถในการควบคุมบังคับตนเอง ใหมีการรูจักการอดไดรอได เพ่ือรอรับผลประโยชน
ที่ย่ิงใหญกวาหรือสําคัญกวาที่จะมีมาในอนาคต การวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  ผูวิจัยนําแบบวัด
ของดวงเดือน พันธุมนาวิน และคนอ่ืนๆ (2536) มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดมีประโยค
คําถาม 9 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริง
เลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนน
อยูระหวาง 9 ถึง 54 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตนสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ หมายถึง การที่นักศึกษามีความปรารถนาหรือความตองการที่จะ
ไดรับผลสําเร็จในสิ่งที่มุงหวังสูง มีความพยายามทุกวิถีทางที่จะแกปญหา ไมยอทอตออุปสรรคที่
ขัดขวาง เพ่ือนําตนเองไปสูความสําเร็จในการเรียนรู การวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ผูวิจัยนําแบบวัดของ
สุมิตตรา เจิมพันธ (2545) มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดมีประโยคคําถาม 9 ขอ มี
ลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนน
สําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 9 ถึง 
54 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงกวาผูที่ไดคะแนน
รวมต่ํากวา 
 4. ความคิดสรางสรรค หมายถึง ลักษณะของนักศึกษาที่สามารถคิดไดหลายทิศทาง มี
ความคิดที่แปลกใหมและเปนประโยชนในการเรียนรู โดยแสดงออกที่สะทอนถึงความคิดที่มีความ
เปนอิสระ ความไมยอมคลอยตามความคิดเห็นของผูอ่ืน มีความอยากรูอยากเห็น การเปดกวางใน
การรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนทางดานความคิดและพฤติกรรม และมีความกลาที่จะ
ทดลองสิ่งใหม ๆ พอใจและตื่นเตนที่จะเผชิญสิ่งเหลานั้น การวัดความคิดสรางสรรค ผูวิจัยนําแบบ
วัดของวีรวรรณ สุกิน (2551) ซึ่งสรางข้ึนตามแนวคิดของไซมอนตัน (Simonton. 2000: 153 อางถึง
ใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) ครอบคลุมบุคลิกลักษณะของผูที่มีความคิดสรางสรรค 6 ดาน ไดแก ความ
เปนอิสระ ความไมยอมคลอยตาม ความอยากรูอยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม 
การมีความยืดหยุนและความกลาที่จะเสี่ยง มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัยและตัวแปรตาม แบบ
วัดมีประโยคคําถาม 17 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน 
จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม 
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พิสัยคะแนนอยูระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีความคิด
สรางสรรคสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 5. เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน หมายถึง ความรูเก่ียวกับประโยชนและโทษ 
ความรูสึกชอบหรือไมชอบของนักศึกษาตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และความพรอมที่จะกระทํา
พฤติกรรมใหสอดคลองกับความรูสึกของตน การวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ใน
งานวิจัยนี้ ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนจากแนวคิดองคประกอบของเจตคติ 3 องคประกอบไดแก ดาน
ความรูเชิงประเมินคา (The Cognitive Component)ความรูสึก (The Affective Component) และ
ดานพฤติกรรม(The Behavioral Component) และการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ใหสอดคลองกับตัว
แปรตาม แบบวัดมีประโยคคําถาม 17 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด 
ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบให
คะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวา
เปนผูที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 6. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน หมายถึง ความเชื่อของ
นักศึกษาเก่ียวกับตนเองวามีความสามารถในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มั่นใจที่จะใช
ความสามารถของตนทําพฤติกรรมใหเปนไปตามความคาดหวังของตนเองได การวัดการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผู วิจัยสราง ข้ึนจากแนวคิดการรับรู
ความสามารถของตนของแบนดูรา (Bandura. 1999) และการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยวัดระดับ
ความมั่นใจในการที่จะกระทําพฤติกรรมของนักศึกษา แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปน
มาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับ
ขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 
คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูมีการรับรูความสามารถของตนตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 7. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย หมายถึง การรับรูและการตอบสนอง
ของนักศึกษาตอพฤติกรรมการสอนของอาจารยผูสอนวามีการจัดการเรียนรูที่ใชการสอนแบบวิจัย
เปนฐาน ในลักษณะการใชกระบวนการวิจัยมาจัดทํากิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือใหเกิดการเรียนรู  การ
วัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนเองจากแนวคิดการจัดการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวม
คา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และ
ถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน โดยผูที่ได
คะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูมีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยสูงกวาผูที่
ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 8. ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย หมายถึง การรับรูของ
นักศึกษาตอคุณภาพของงานบริการของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ไดแก สํานัก
คอมพิวเตอร สํานักหอสมุดกลาง และคณะที่นักศึกษาสังกัด ในดานวัสดุและเครื่องมือ ดานบุคคล 
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และดานอาคารสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก ที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน การวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู  ผูวิจัยนําแบบวัดของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท 
(2549) มาปรับปรุงใชเปนแบบวัดในการวิจัย แบบวัดมีประโยคคําถาม 13 ขอ มีลักษณะเปนมาตร
ประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความ
เชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 13 ถึง 78 คะแนน 
โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวามีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัยตนเองสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 9.  สัมพันธภาพกับเพ่ือน หมายถึง พฤติกรรมที่นักศึกษาและเพ่ือนปฏิบัติตอกันในการ
ชวยเหลือพ่ึงพาซึ่งกันและกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน การกระทํากิจกรรมตางๆ รวมกันใน
กลุมเพ่ือนเพ่ือใหเกิดความสําเร็จในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในการวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน วัด
จากแบบวัดที่ผูวิจัยปรับปรุงข้ึนจากแบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือนของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) 
แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 
คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนน
ตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวามี
สัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 ในการศึกษาครั้งนี้ ผูวิจัยไดแบงกลุมปจจัยที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ออกเปน 2กลุม ไดแก ปจจัยลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน ซึ่งมีความสอดคลองกับ
แนวคิดของปจจัยที่เปนสาเหตุของพฤติกรรมทางจิตวิทยาสังคมที่ไดอธิบายถึงลักษณะของ
พฤติกรรมมนุษย โดยแบงเปนพฤติกรรมภายนอก และพฤติกรรมภายใน สอดคลองกับอัลบาเนส 
(สิริลักษณ ตรัยตรึงตรีคูณ. 2550: 22-23; อางอิงจาก Albanese.1981: 204) ไดกลาววา การที่
บุคคลจะแสดงพฤติกรรม มาจากการมีปฏิสัมพันธกันขององคประกอบ 2 อยางคือ ลักษณะสวน
บุคคลหรือปจจัยภายใน กับสภาพแวดลอมหรือปจจัยภายนอก โดยที่ลักษณะสวนบุคคลกับ
สภาพแวดลอม จะสงผลตอพฤติกรรมของบุคคล และจากการรวบรวมแนวคิดทฤษฎี งานวิจัยที่
เก่ียวของ พบวา ลักษณะทางจิตที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไดแก ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และ
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และสถานการณทางการเรียนที่
เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน รวมถึง
ลักษณะทางชีวสังคม คือ เพศ อายุ ระดับปริญญา สาขาวิชา และลักษณะมหาวิทยาลัย ดังนั้นผูวิจัย
ไดสรุปเปนกรอบแนวคิดในการวิจัยโดยสามารถเขียนแผนภาพประกอบ 1 เปนกรอบแนวคิดในการ
วิจัย ไดดังนี้ 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1.  นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
แตกตางกัน 

ลักษณะทางชีวสังคม 
- เพศ     
- อาย ุ 
- ระดับปริญญา 
- สาขาวิชา 
- ลักษณะมหาวิทยาลัย 
 

ลักษณะทางจติ 
- ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
- แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
- ความคิดสรางสรรค 
- เจตคตทิี่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน  
- การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 

สถานการณทางการเรียน 
- การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ของอาจารย 
- ความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัย 
- สัมพันธภาพกับเพ่ือน  
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 2 ดาน ไดแก 
- ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
- ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
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 2.  กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรง 
จูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) มีความสัมพันธทางบวกกับ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 3.  นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูงจะมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
 4.  นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากร
การเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวา
นักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
 5.  กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจงูใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก 
การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย และสามารถทํานายไดมากกวาปจจัยกลุม
ใดกลุมหนึ่งเพียงกลุมเดียวอยางนอย 5%  
 
 



บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 
 การศึกษาลักษณะทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยภาครัฐในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล 
ผูวิจัยไดรวบรวมแนวคิดทฤษฎีที่เก่ียวของเพ่ือใชเปนแนวทางในการวิจัย ประกอบดวย  
 1.  การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 2.  แนวคิดการวิเคราะหสาเหตุของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 3.  ลักษณะทางจิตกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 4.  สถานการณทางการเรียนกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 5.  ลักษณะทางชีวสังคมกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 

 
1. การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 1.1 ความหมายของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดข้ึนกับมนุษยตลอดชีวิต มีความสําคัญมาก นับเปนหัวใจ
ของการดํารงชีวิตของมนุษย การเรียนรูของมนุษยมีหลายรูปแบบ และมีขอบขายกวางขวางมาก 
มนุษยจะเรียนรูสิ่งตางๆ จากสภาพการดํารงชีวิต สภาพแวดลอม สังคมที่มนุษยเก่ียวของ เรียนรู
กฎเกณฑ เรียนรูเพ่ือแกปญหาตางๆ ทุกคนเกิดมาตองมีการเรียนรู อาจเปนการเรียนรูดวยตนเอง 
หรือเรียนจากบิดา มารดา ญาติพ่ีนอง ครู จากสังคม จากสถานศึกษา การเรียนรูบางอยางไดมาจาก
การเรียนรูในสถาบันการศึกษา แตจะมีการเรียนรูเฉพาะตัวของแตละบุคคลอีกมากมายในแงมุม
ตางๆ กัน ที่ไดมาจากการเรียนรูนอกโรงเรียนหรือนอกสถาบันการศึกษา ย่ิงมนุษยเรียนรูไดมาก
เทาไร ก็ย่ิงเปนการแบงแยกใหเห็นความแตกตางไปจากสิ่งมีชีวิตอ่ืนมากข้ึนเทานั้น (เชียรศรี     
วิวิธสิริ. 2534: 120) การเรียนรูชวยใหมนุษยรูจักวิธีดําเนินชีวิตอยางเปนสุข ปรับตัวใหเขากับ
สภาพแวดลอมและสภาพการตางๆ ได ความสามารถในการเรียนรูของมนุษยจะมีอิทธิพลตอ
ความสําเร็จและความพึงพอใจในชีวิตของมนุษยดวย ซึ่งการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 
2552-2561) เนนการปฏิรูประบบการเรียนรู ใหเปนระบบที่เอ้ืออํานวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูดวย
ตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต มีนิสัยใฝเรียนรู มีความสามารถคิด วิเคราะห แกปญหา และมี
คุณธรรมนําความรู โดยอาจอยูในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษา และมีปจจัยและเครื่องมือ
ตางๆ เพ่ือสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูอยางเหมาะสมและเต็มตามศักยภาพ ทั้งที่มาจากระบบ
การศึกษาปกติและจากนอกระบบ (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2552: 10-11)  
  
 
 



 14 

 นักจิตวิทยาและนักการศึกษาไดใหความหมายของการเรียนรู ไวดังนี้ 
 วัฒนาพร ระงับทุกข (2541) กลาววา การเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดข้ึนภายในตัวบุคคล 
บุคคลเปนผูสรางความรูจากความสัมพันธระหวางสิ่งที่พบเห็นกับความรูความเขาใจที่มีอยูเดิมเปน
โครงสรางทางปญญาในแตละบุคคล               
 ชาตรี เกิดธรรม (2542: 9) ไดใหความหมายของการเรียนรูไววา การเรียนรู (Learning) 
หมายถึง กระบวนการที่บุคคลเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม การพัฒนาความคิดและความสามารถ 
โดยอาศัยประสบการณ การปฏิสัมพันธระหวางผูเรียน และสิ่งแวดลอม 
 วิชัย วงษใหญ (2543: 3) ไดกลาววา การเรียนรู คือ การเปดโอกาสใหผูเรียนไดคนพบ
ความรูเองโดยมีสวนรวมในการสรางผลิตผลที่มีความหมายแกตนเอง การเรียนรูที่มีพลังความคิด
มากที่สุดเกิดข้ึนเมื่อผูเรียนมีสวนรวมในการสรางสิ่งที่มีความหมายกับตัวเอง สิ่งที่ตนเองชอบและ
สนใจ มีองคประกอบ 2 ดาน คือ องคประกอบภายนอก ซึ่งประกอบดวย สภาพแวดลอม โรงเรียน 
สิ่งอํานวยความสะดวก และครู และองคประกอบภายใน ซึ่งประกอบดวย การคิดเปน พ่ึงตนเองได มี
อิสระ ใฝรู ใฝสรางสรรค มีความคิดเชิงเหตุผล มีจิตสํานึกในการเรียนรู และมีเจตคติเชิงบวกตอการ
เรียนรู 
 มาลี จุฑา (2544: 64) กลาวถึง การเรียนรู (Learning) ไววา การเรียนรูเปนกระบวนการใน
การเปลี่ยนพฤติกรรมอันเนื่องมาจากประสบการณที่แตละบุคคลไดรับมา ดังนั้น การเรียนรูจึงเปน
การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทางที่ดีข้ึน โดยการเรียนรูทําใหเกิดประสบการณ และประสบการณทาํ
ใหเกิดการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 เกษม วัฒนชัย (2544: 13-14) ไดกลาวถึงการเรียนรูไววา การเรียนรูมุงหวังใหเกิดการ
เปลี่ยนแปลงทั้งดานความรูสึกนึกคิด และพฤติกรรมของผูเรียน เปนการเปลี่ยนแปลงที่อยูนาน
พอสมควร เพราะฉะนั้น การเรียนรูจึงเปนกระบวนการเฉพาะบุคคลของผูเรียนแตละคน ความสํานึก
และความพรอมของผูเรียนจึงเปนปจจัยสําคัญ การเรียนรูที่แทจริงจึงเปนกระบวนการเรียนรูดวย
ตนเอง  
 อารี พันธมณี (2546: 176) กลาวไววา การเรียนรู หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมเดิมสูพฤติกรรมใหมที่คอนขางถาวร และเปนผลมาจากประสบการณ หรือการฝกฝน มิใช
เปนผลจากการตอบสนองตามธรรมชาติ สัญชาตญาณ วุฒิภาวะ พิษยาตางๆ อุบัติเหตุ หรือความ
บังเอิญ 
   กนกวรรณ ศรีลาเลิศ (2549: 11) กลาววา การเรียนรู (Learning) เปนกระบวนการในการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลที่จะชวยใหบุคคลนั้นมีการพัฒนาความคิดและความสามารถ โดย
อาศัยประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผูเรียนใหสามารถเรียนรูดวยตนเองได 
 สรุปไดวา การเรียนรูเปนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคล เพ่ือพัฒนาใหดีข้ึน โดยมี
ประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบ  
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 คําวา “วิจัย” ซึ่งมาจาก “วิจโย” มีความหมายใชแทนไดกับปญญา หมายถึง การใชปญญา  
การทําใหเกิดปญญา หรือทําใหปญญาพัฒนาข้ึน ดังนั้นมนุษยจึงตอง ทําการวิจัยเพ่ือสรางองค
ความรู เรียนรู และพัฒนาตนเองตลอดชีวิต พรอมแกปญหาและสรางสิ่งใหมๆ เพ่ือใหชีวิตสามารถ
ดํารงอยูได ดังนั้นการวิจัยจึงหมายถึง กระบวนการคนควาหาความรูที่เชื่อถือได เพ่ือนําผลการ
คนความาแกปญหา หรือตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพ (รายงานการปฏิรูปการศึกษาไทย. 2544; 
อางถึงใน ไพฑูรย สินลารัตน. 2547: 61) 
 แนวคิดการใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู มีมานานแลว ไมใชเรื่องใหม มี
มาตั้งแตยุคสมัยของ เพลโต และ โซเครติส (Plato and Socrates) ที่กลาวถึงการวิจัยเปนวิธีการหา
ความรูใหมๆ ความคิดใหมๆ หรือขอมูลใหมๆ (อํารุง จันทวานิช. 2548) 
 การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานเปนรูปแบบหนึ่งในการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ การ
เรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ โรเจอร (Rogers. 1969; อางถึงใน ปวีณา หมดราคี. 2545: 11) คือผู
คิดคนและใชคําวา “เด็กเปนศูนยกลาง (child – centered)” เปนครั้งแรก และตอมามีคําซึ่งแสดงถึง
แนวคิดการจัดการเรียนรูในลักษณะคลายกันอีกหลายคําเชน active learning, participatory 
learning หรือ learner independence แตปจจุบันคําวาเด็กเปนศูนยกลางนั้น เราเปลี่ยนมาใชคําวา 
“ผูเรียนเปนสําคัญ” คือการจัดประสบการณเรียนรูที่มีผูเรียนเปนหัวใจสําคัญ แนวทางการจัดการ
เรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีพ้ืนฐานมาจากแนวคิดของฌอง ฌาคส รุสโซ นักปรัชญาชาว
ฝรั่งเศส (ค.ศ. 1712 – 1778) จากผลงานดานการศึกษาของเขาในเรื่อง Emile or Education แสดง
แนวคิดชัดเจนวา ผูเรียนสามารถเรียนรูไดโดยไมจําเปนตองมีใครบอก สิ่งสําคัญในการใหความรูกับ
ผูเรียนจึงไมใชการสอนแตเปนการเปดโอกาสใหผูเรียนไดคิดดวยตนเอง (ปวีณา หมดราคี. 2545: 
11-12) 
 การเรียนรูที่ เนนผูเรียนเปนสําคัญ มีแนวคิดจากทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง 
(Constructivism) ที่เชื่อวาการเรียนรูเปนกระบวนการที่เกิดข้ึนภายในผูเรียน ผูเรียนเปนผูสราง
ความรูจากความสัมพันธระหวางสิ่งที่พบเห็นกับความรูความเขาใจที่มีอยูเดิม เปนปรัชญาที่มีขอ
สันนิษฐานวาความรูไมสามารถแยกจากความอยากรู ความรูไดมาจากการสรางเพ่ืออธิบาย (Martin 
et al., 1994: 44; อางถึงใน ไสว ฟกขาว. 2542: 5) ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง 
(Constructivism) เนนใหผูเรียนสรางความรู โดยผานกระบวนการคิดดวยตนเอง โดยผูสอนไม
สามารถปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญา (Cognitive Structure) ของผูเรียนได แตผูสอนสามารถ
ชวยผูเรียนปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญาไดดวยตนเอง โดยจัดสภาพการณใหผูเรียนเกิดความ
ขัดแยงทางปญญาหรือเกิดภาวะไมสมดุลข้ึน (Unequilibrium) ซึ่งเปนสภาวะที่ประสบการณใหมไม
สอดคลองกับประสบการณเดิม ผูเรียนจึงตองพยายามปรับขอมูลใหมกับประสบการณที่มีอยูเดิม 
แลวสรางเปนความรูใหมข้ึน (ไสว ฟกขาว. 2542: 5) 
 ทฤษฎีพัฒนาการทางเชาวปญญาของเพียเจตและของวีก็อทสก้ีเปนรากฐานที่สําคัญของ
ทฤษฎีการสรางความรูดวยตนเอง เพียเจตอธิบายวา พัฒนาการทางเชาวปญญา ของบุคคลมีการ
ปรับตัวผานทางกระบวนการซึมซาบหรือดูดซึม (Assimilation) และกระบวนการปรับโครงสรางทาง
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ปญญา (Accommodation) พัฒนาการเกิดข้ึนเมื่อบุคคลรับและซึมซาบขอมูลหรือ ประสบการณใหม
เขาไปสัมพันธกับความรูหรือโครงสรางทางปญญาที่มีอยูเดิม หากไมสัมพันธกันได จะเกิดภาวะไม
สมดุลข้ึน (Disequilibrium) บุคคลจะพยายามปรับสภาวะใหอยูในภาวะสมดุล (Equilibrium) โดยการ
ใชกระบวนการปรับโครงสรางทางปญญา เพียเจต (Piaget. 1972: 1– 12; อางถึงใน เพชรพยอม 
ภาวสิทธิ์. 2550: 27-28) เชื่อวา คนทุกคนจะมีพัฒนาการไปตามลําดับข้ัน จากการมีปฏิสัมพันธและ
ประสบการณ กับสิ่งแวดลอมตามธรรมชาติและประสบการณที่เก่ียวกับการคิดเชิงตรรกะและ
คณิตศาสตร (Logico–mathematical Experience)รวมทั้งการถายทอดความรูทางสังคม (Social 
Transmission) วุฒิภาวะ(Maturity) และกระบวนการพัฒนาความสมดุลของบุคคลนั้น สวนวีก็อทสก้ี
ใหความสําคัญกับวัฒนธรรมและสังคมมาก เขาไดอธิบายวามนุษยไดรับอิทธิพลจากสิ่งแวดลอม
ตั้งแตแรกเกิด ซึ่งนอกจากสิ่งแวดลอมทางธรรมชาติแลวยังมีสิ่งแวดลอมทางสังคมซึ่งก็คือ 
วัฒนธรรมที่แตละสังคมสรางข้ึน ดังนั้นสถาบันทางสังคมตางๆ เริ่มตั้งแตสถาบันครอบครัวจะมี
อิทธิพลตอพัฒนาการทางเชาวปญญาของแตละบุคคล นอกจากนั้นภาษายังเปนเครื่องมือสําคัญของ
การคิดและพัฒนาการเชาวปญญาข้ันสูง พัฒนาการทางภาษาและความคิดเด็ก เริ่มดวยการพัฒนาที่
แยกกัน แตเมื่ออายุมากข้ึน พัฒนาการทั้งสองดานจะไปรวมกัน   
 สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2544: 45 – 46) ไดกลาวไววา แนวคิดการ
สรางความรูดวยตนเอง เปนทั้งปรัชญาและทฤษฎี ที่อธิบายถึงการเรียนรูของมนุษย เปนสิ่งที่มนุษย
สรางข้ึนดวยตนเอง ความรูเปนสิ่งที่นึกเห็น และผิดพลาดได และความรูเจริญงอกงามข้ึน ดวยการ
เปดโอกาสใหทําตอไป ความเขาใจจะย่ิงลุมลึก และทวีความแข็งแกรง 
เพชรพยอม ภาวสิทธิ์  (2550) สรุปวา การเรียนรูตามแนวการสรางความรูดวยตนเองเปน
กระบวนการที่เกิดข้ึนภายในตัวของผูเรียน ผูเรียนเปนผูสรางความรูจากความสัมพันธระหวางสิ่งที่
พบเห็นกับความรูความเขาใจที่มีอยูเดิมนํามาบูรณาการเสริมสรางองคความรูใหม ผูสอนไมสามารถ
ปรับเปลี่ยนโครงสรางทางปญญาของผูเรียนได แตผูสอนชวยใหผูเรียนปรับเปลี่ยนโครงสรางทาง
ปญญาไดโดยตองมีการปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับประสบการณมากข้ึน 
 ซึ่ง การวิจัยนั้น ทิศนา แขมมณี (2548) กลาววา การวิจัยเปนกระบวนการในการแสวงหา
ความรูอยางเปนระบบระเบียบ เพ่ือใหไดมาซึ่งขอความรูหรือขอคนพบใหมที่เชื่อถือได โดยใช
กระบวนการทางวิทยาศาสตรเปนเครื่องมือในการคิดและดําเนินการ เนื่องจากข้ันตอนของ
กระบวนการทางวิทยาศาสตรนั้น มีการพิสูจน ทดสอบ ดวยวิธีการที่รอบคอบ รัดกุม มีเหตุผล เปนที่
ยอมรับ ผลที่เกิดข้ึนจึงมีความนาเชื่อถือ 
 กระบวนการทางวิทยาศาสตรโดยทั่วไป ประกอบดวยข้ันตอนการดําเนินการ 6 ข้ัน คือ 
 1. การระบุปญหา 
 2. การตั้งสมมติฐาน 
 3. การทดลองเพ่ือพิสูจน  ทดสอบสมมติฐาน 
 4. การเก็บรวบรวมขอมูล 
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 5. การวิเคราะหขอมูล 
 6. การสรุปผลการทดลอง 
 โดยที่ การวิจัยโดยผูเรียน คือ การเรียนรูของผูเรียนที่เกิดจากการปฏิบัติจริงอยางเปน
ข้ันตอน เพ่ือตอบคําถามหรือขอสงสัยบางประการ มีการบันทึกขอมูล และการวิเคราะหอยางเปน
ระบบ สามารถตรวจสอบได และประเด็นสําคัญคือมีความเปนเหตุเปนผลตอการตอบคําถามที่ตั้งไว
นั้น ซึ่งข้ันตอนและวิธีการดังกลาว จะชวยบมเพาะวิธีการคิดอยางมีเหตุผล ไมเชื่อหรือหลงงมงาย
อะไรงายๆ แตจะสรางกระบวนการคิดอยางเปนระบบในสมอง โดยใช วิธีสังเกต จดบันทึกคิดคน  
และวิเคราะหหาคําตอบ จนไดขอมูลที่สรุปอยางมีเหตุผลที่ยืนยันวาเปนคําตอบของคําถามที่ตั้งไว 
(อํารุง จันทวานิช. 2548: 6)  
 ศ.นพ.จรัส สุวรรณเวลา (2545) ไดกลาวไวในหนังสือชื่อ ‘การศึกษาที่มีการวิจัยเปนฐาน’ 
วาการวิจัยนั้นเปนเครื่องมืออยางหนึ่งที่สามารถสรางคุณลักษณะหลายอยางที่การศึกษาตองการได 
การวิจัยสามารถปรับเปลี่ยนบุคคลใหตั้งอยูบนฐานขอมูลและเหตุผล มีวิจารณญาณ วิเคราะห 
สังเคราะห สรางสรรคและเกิดนวัตกรรมได ข้ันตอนของการวิจัยไมวาจะเปนการเขาถึงความรู การ
ประเมินความเชื่อถือไดของความรู การตีคา ความอิสระทางความคิดและเปนตัวของตัวเองยอม
นํามาใชเปนเครื่องมือของการเรียนรูไดทั้งสิ้น 
 ดังนั้น การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จึงหมายถึง การที่นักศึกษามีพฤติกรรมเพ่ือพัฒนา
ความคิดและความสามารถของตน ดวยการดําเนินการคนหาคําตอบหรือขอความรูใหมที่เชื่อถือได 
ใชประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู สามารถสรางกระบวนการเรียนรูดวย
ตนเองได โดยอาศัยพ้ืนฐานของกระบวนการทางการวิจัย 
 
 1.2 ความสําคัญและประโยชนของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 ไพศาล สุวรรณนอย (2549) สรุปไววา กระบวนการวิจัยและกระบวนการเรียนรูมี
ลักษณะรวมกัน คือ เปนการสรางวัฒนธรรมการสืบเสาะของบุคคล ซึ่งเปนกระบวนการเรียนรูของ
บุคคล การวิจัยเปนการสรางประสบการณในการประยุกตใชองคความรูในสาขาวิชาสูการปฏิบัติเพ่ือ
สรางองคความรูใหม ซึ่งเปนกระบวนการที่ชวยพัฒนาทักษะทางปญญาข้ันสูงของผูทําวิจัย  
กระบวนการทางปญญาและกระบวนการทํางานวิจัยจะชวยใหผูเรียนสามารถพัฒนารูปแบบการ
เรียนรูของตนเองได ซึ่งจะเปนประโยชนตอผูเรียนในดานความสามารถในการเรียนรูทั้งในขณะที่
กําลังเรียนอยู และเมื่อสําเร็จการศึกษาแลวจะเปนผูที่มีทักษะในการเรียนรูอยางตอเนื่อง การให
ผูเรียนเรียนรูจากการวิจัยเปนการสรางนักวิจัย ซึ่งจะไดบุคลากรที่มีสมรรถนะที่สําคัญคือ เปนผูสราง
นวัตกรรม เปนผูที่ทํางานไดอยางอิสระ เปนผูที่มีความสามารถในการทําความเขาใจในปญหาและ
สามารถแกปญหาได เปนผูที่มีทักษะในการคิดวิเคราะหอยางมีวิจารณญาณ และมีความสามารถใน
การจัดการกับขอมูลมากมายที่อยูในรูปแบบที่หลากหลาย  
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 สวน อํารุง จันทวานิช (2548) สรุปประโยชนของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานตอผูเรียนไว
วา เนื่องจากผูเรียนไดรับการพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ ทําใหผูเรียนไดรับการ
พัฒนาและเกิดทักษะการใชการวิจัยในการแสวงหาความรู เรียนรูทฤษฎี แนวคิด หลักการ และขอ
คนพบที่มีความหมาย และมีความเที่ยงตรง รูจักวิเคราะหปญหา วางแผนแกปญหาหรือการพัฒนา 
รายงานผลการเรียนรู และการนําผลการวิจัยไปประยุกตใช ผูเรียนมีโอกาสไดรับการพัฒนาทักษะ
การคิด (Thinking skill) ทักษะการแกปญหาและตัดสินใจเลือกวิธีแกปญหา(Problem solving and 
resolution skill) ทักษะการบริหารจัดการเวลา (Time management skill) ทักษะการสื่อสาร 
(Communication skill) ทักษะการคนหาและใชขอมูล (Information skill) ทักษะการประมวลผล 
(Compute skill) และทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต (Life long learning skill) และการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน ยังสอดคลองกับเปาหมายของการปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) ที่
มุงพัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีนิสัยใฝเรียนรู สามารถเรียนรูดวยตนเองและแสวงหาความรูอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต สามารถสื่อสาร คิดวิเคราะห แกปญหา มีทักษะความรูพ้ืนฐานที่จําเปน สามารถ
ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ  
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจศึกษากลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ผูเรียนนํา
กระบวนการวิจัยมาเปนวิธีการแสวงหาความรู จนกระทั่งสามารถนําไปใชในการคนควาหาความรูทีม่ี
อยูรอบตัวและเกิดข้ึนไดตลอดเวลา หรือเรียกวาเปนการศึกษาตลอดชีวิต นําความรูที่ไดประยุกตใช
ในชีวิตประจําวัน  
 
 1.3 แนวทางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 การวิจัยเปนกระบวนการทางวิทยาศาสตรที่ใชในการแสวงหาความรูเพ่ือใหไดขอมูล
ความรูที่เชื่อถือได  การใหผูเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการศึกษาหาความรูตางๆ จะชวยให
ผูเรียนมีเครื่องมือในการเรียนรูตลอดชีวิต โดยเฉพาะอยางย่ิงการใหผูเรียนไดรับประสบการณตรงใน
การใชกระบวนการวิจัย จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูที่ลึกซึ้งและมีความหมายตอตนเอง 
 นักวิชาการสวนใหญไดศึกษาเก่ียวกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยเนนที่การจัดการ
เรียนการสอน ในงานวิจัยนี้ผูวิจัย เนนศึกษาที่ตัวผูเรียนในการนําการวิจัยมาเปนฐานในการเรียนรู 
จึงขอเสนอแนวคิดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานเก่ียวกับตัวผูเรียน ดังนี ้
 ปทีป เมธาคุณวุฒิ (2544) ไดใหแนวคิดวาการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ คือ ใหผูเรียนรูจัก
วิธีการเรียนและการแสวงหาความรูมากกวาการเรียนที่ตัวความรูหรือเนื้อหา เนื่องจากเนื้อหาวิชา
การมีมากมายและมีความรูเกิดข้ึนอยูตลอดเวลา ผูเรียนตองเรียนรูที่จะแสวงหาความรูอยางตอเนื่อง 
และใฝรู  ผูเรียนที่ใฝรูมีลักษณะตาง ๆ เชน สนุกกับการเรียนและหาโอกาสที่จะเรียน รูวาจะเรียนให
ดีที่สุดไดอยางไร และคนหาวิธีที่จะเรียนใหดีที่สุด มีคําถามที่กอใหเกิดความคิด เพ่ือศึกษาคนควา
เสนอความคิดและการวิเคราะหกับกลุมเพ่ือนเพ่ือการตรวจสอบ เปนการผสมผสานแนวคิดของการ
วิจัยคือ การแสวงหาความรู  สรางความรูใหม  
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 ทิศนา แขมมณี (2548) ไดกลาวถึงแนวทางการจัดการเรียนการสอนแบบวิจัยเปนฐานไว
วา กระบวนการวิจัยคือ วิธีวิจัยเพ่ือใหไดซึ่งผลการวิจัย และผลการวิจัยก็คือ ผลที่ไดมาจากการ
ดําเนินการ ดังนั้นแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน จึงประกอบดวยการใชผลการวิจัยและ
การใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน ดังแสดงในภาพประกอบ 2 
 

 
 

ภาพประกอบ 2 แนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน 
 
 ที่มา: ทิศนา แขมมณี.  (2548).  รูปแบบการเรียนการสอน. 
 
 แนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน มี 4 แนวทางคือ 
 แนวทางที่ 1 ครูใชผลการวิจัยในการเรียนการสอน 
 แนวทางที่ 2 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
 แนวทางที่ 3 ครูใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน 
 แนวทางที่ 4 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 
 ซึ่งแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอน จะแสดงบทบาทของครูและผูเรียนในแตละ
แนวทางของการใชการวิจัยในการเรียนการสอน ดังนี้ 
 แนวทางที่  1 ครูใชผลการวิจัยในการเรียนการสอน ครูใชผลการวิจัยประกอบการเรียน
การสอนเนื้อหาสาระตางๆ ชวยใหผูเรียนขยายขอบเขตของความรู ไดความรูที่ทันสมัยและคุนเคย
กับแนวคิดการวิจัย 
 บทบาทครู 
 1.  ครูสืบคนแหลงขอมูลที่เก่ียวของกับสาระที่สอน 
 2.  ครูศึกษางานวิจัย ขอมูล ขาวสาร องคความรูที่เก่ียวของกับเนื้อหาสาระ 
 3.  ครูเลือกผลงานวิจัยที่เหมาะสมกับสาระที่สอนและวัยของผูเรียน 
 4.  ครูนําผลการวิจัยมาใช ประกอบเนื้อหาสาระที่สอน เสริมใหผูเรียนไดความรูเพ่ิมข้ึน 
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 5.  ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัยและความสําคัญ
ของการวิจัย 
 6.  ครูวัดและประเมินผลการเรียนรูเก่ียวกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัยควบคูกับการ
เรียนรูตามปกติ 
  
 บทบาทผูเรียน 
 1.  เรียนรูเนื้อหาสาระโดยมีผลการวิจัยประกอบทําใหผูเรียนคุนเคย กับเรื่องของการวิจัย 
การแสวงหาความรู การใชเหตุผล เปนตน 
 2.  อภิปรายประเด็นตางๆ ที่เก่ียวของกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัยและความสําคัญของ
การวิจัย  
 
 แนวทางที่  2 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู หมายถึง การใหผูเรียนสืบคนและศึกษา
งานวิจัยที่เก่ียวของกับสาระที่เรียนดวยตนเอง 
 บทบาทครู 
 1.  ครูสืบคนแหลงขอมูลและศึกษางานวิจัยที่เก่ียวของกับสาระที่สอน 
 2.  ครูกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจใฝรู เกิดขอสงสัย อยากรู อยากแสวงหาคําตอบของ
ขอสงสัย 
 3.  ครูใหคําแนะนําเก่ียวกับแหลงขอมูล และงานวิจัยที่ผูเรียนจะตองสืบคนเพ่ือศึกษาหา
ความรู รวมทั้งคัดเลือกงานวิจัยที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียน 
 4.  ครูอาจจําเปนตองสรุปงานวิจัยใหเหมาะสมกับระดับของผูเรียน 
 5.  ครูแนะนําวิธีการอาน ศึกษา วิเคราะหรายงานวิจัยตามความเหมาะสมกับระดับของ
ผูเรียน ไดแก องคประกอบตาง ๆ ของงานวิจัย วัตถุประสงค วิธีดําเนินการวิจัย ขอบเขต ขอจํากัด 
ผลการวิจัย การอางอิง ฯลฯ 
 6.  ครูเชื่อมโยงสาระของงานวิจัยกับสาระของการเรียนการสอน 
 7.  ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัยและความสําคัญ
ของการวิจัย 
 8.  ครูวัดและประเมินผลทักษะการอานรายงานวิจัยและการเรียนรูเก่ียวกับผลการวิจัย 
กระบวนการวิจัย ควบคูไปกับการเรียนรูสาระตามปกติ 
 
 บทบาทผูเรียน 
 1.  แสวงหาสืบคนขอมูลเก่ียวกับการวิจัยที่เก่ียวของกับสาระที่เรียนรูตามความสนใจของ
ตน 
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 2.  ศึกษารายงานการวิจัยตางๆ โดยฝกทักษะการเรียนรูที่จําเปน เชน ทักษะการอาน
งานวิจัย การสรุปผลการวิจัย การนําเสนอผลการวิจัย การอภิปรายผลการวิจัย 
 3.  นําเสนอสาระของงานวิจัยอยางเชื่อมโยงกับสาระที่กําลังเรียนรู 
 4.  อภิปรายประเด็นตางๆ ที่เก่ียวของกับผลการวิจัย กระบวนการวิจัย และความสําคัญ
ของการวิจัย 
 5.  ประเมินตนเองเก่ียวกับทักษะการอานรายงานวิจัยและการเรียนรูเก่ียวกับผลการวิจัย 
กระบวนการวิจัย 
 
 แนวทางที่  3 ครูใชกระบวนการวิจัยในการเรียนการสอน คือ การที่ครูใชกระบวนการวิจัย 
อาจจะเปนบางข้ันตอนหรือครบทุกข้ันตอน ในการจัดการเรียนการสอนโดยพิจารณาตามความ
เหมาะสมของสาระการเรียนการสอนและวัยของผูเรียน 
 บทบาทครู 
 1.  ครูพิจารณาวัตถุประสงคและสาระที่จะใหแกผูเรียนและวิเคราะหวาสามารถใชข้ันตอน
ใด การวิจัยข้ันตอนใดไดบางในการสอน ซึ่งอาจจะใชกระบวนการวิจัยบางข้ันตอนหรือครบทุก
ข้ันตอน 
 2.  ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูโดยใชกระบวนการวิจัย ข้ันตอนการวิจัยที่กําหนดเพ่ือ
การเรียนรูสาระที่ตองการตามแผน 
 3.  ครูดําเนินกิจกรรมโดยใชกระบวนการวิจัย หรือข้ันตอนการวิจัยที่กําหนดในการสอน 
 4.  ครูฝกทักษะที่จําเปนตอการดําเนินการตามกระบวนการวิจัยใหแกผูเรียน (ทักษะการ
ระบุปญหา ใหคํานิยาม ตั้งสมมติฐาน คัดเลือกตัวแปร การสุมตัวอยาง ประชากร การสรางเครื่องมือ 
การพิสูจน ทดสอบ การรวบรวมขอมูล วิเคราะห สังเคราะห และสรุปผลการวิจัย การอภิปรายผล
และการใหขอเสนอแนะ) 
 5.  ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู ทักษะกระบวนการวิจัยของผูเรียนและพิจารณาวาควร
จะเสริมทักษะดานใดใหกับผูเรียน 
 6.  ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับกระบวนการวิจัย และผลการวิจัยที่เกิดข้ึน 
 7.  ครูวัดประเมินทักษะกระบวนการวิจัยควบคูไปกับผลการเรียนรูสาระตามปกติ 
 
 บทบาทผูเรียน 
 1.  เรียนรูตามข้ันตอนของกระบวนการวิจัยที่ครูกําหนด 
 2.  ฝกทักษะกระบวนการวิจัยที่จําเปนตอการดําเนินการตามข้ันตอนการวิจัยที่ครูกําหนด 
 3.  อภิปรายประเด็นเก่ียวกับกระบวนการวิจัยที่ตนเองมีประสบการณและผลการวิจัยที่
เกิดข้ึน 
 4.  ประเมินตนเองในดานทักษะกระบวนการวิจัยและผลการวิจัยที่ไดรับ 
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 แนวทางที่  4 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู คือ การที่ครูใหผูเรียนทําวิจัยโดยใช
กระบวนการครบทุกข้ันตอนในการทําวิจัย เพ่ือแสวงหาคําตอบหรือความรูใหมตามความสนใจ 
 บทบาทครู 
 1.  ครูพิจารณาและวิเคราะหวัตถุประสงคและสาระการเรียนรูวามีสวนใดที่เอ้ือใหผูเรียน
สามารถทําวิจัยได 
 2.  ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรูที่เปดโอกาสใหผูเรียนทําวิจัยได 
 3.  ครูกระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจใฝรู 
 4.  ครูฝกทักษะกระบวนการวิจัยใหแกผูเรียน (การระบุปญหาวิจัย วัตถุประสงค  
ตั้งสมมติฐาน การออกแบบการวิจัย การสรางเครื่องมือ การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล  
สรุปผล การอภิปรายผลการวิจัย ฯลฯ)  
 5.  ครูใหผูเรียนทําวิจัย 
 6.  ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู และทักษะกระบวนการวิจัยของผูเรียน 
 7.  ครูและผูเรียนรวมกันอภิปรายเก่ียวกับกระบวนการวิจัย และผลการวิจัยที่เกิดข้ึน 
 8.  ครูวัดและประเมินทักษะกระบวนการวิจัยควบคูไปกับการเรียนรูสาระตามปกติ 
 
 บทบาทผูเรียน 
 1.  คิดประเด็นวิจัยที่ตนสนใจ 
 2.  ฝกทักษะกระบวนการวิจัยที่จําเปนตอการดําเนินการ เชน การระบุปญหาวิจัย 
วัตถุประสงค การตั้งสมมติฐาน การออกแบบการวิจัย การสรางเครื่องมือ ฯลฯ 
 3.  ปฏิบัติการวิจัยตามกระบวนการวิจัยที่เหมาะสม 
 4.  บันทึกความคิดและประสบการณ รวมทัง้ขอสังเกตตางๆ ที่ตนประสบจากการดําเนินงาน 
 5.  อภิปรายประเด็นเก่ียวกับกระบวนการวิจัยและผลการวิจัยที่เกิดข้ึน 
 6.  ประเมินตนเองในดานทักษะกระบวนการวิจัย 
 
 จากแนวทางของทิศนา แขมมณี (2548) เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนแบบวิจัยเปน
ฐานนั้น เนนการเรียนการสอน หรือการเรียนรูของผูเรียนในชั้นเรียน ซึ่งนักศึกษาระดับบัณฑิตศกึษา
ใชกระบวนการเรียนดังกลาวในเนื้อหารายวิชา หรือเพ่ือฝกฝนการทําวิจัยในระดับบัณฑิตศึกษาอยู
แลว  
 ในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยสนใจที่จะศึกษาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของผูเรียน ที่ใชการวิจัย
เปนเครื่องมือในการเรียนรูนอกหองเรียน มีทักษะกระบวนการเรียนรูที่เปนระบบและย่ังยืน และ
สามารถนําเอากระบวนการทางวิทยาศาสตรไปพัฒนาการเรียนรูของตนเอง เชน นําไปสราง
โครงงาน ตรวจสอบความรูของตนเอง แสวงหาความรูใหมๆ นําความรูที่ไดไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน เปนตน แตเนื่องจากโดยบริบทการสอนของอาจารยในการเรียนการสอนระดับ
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บัณฑิตศึกษา จะใชการสอนแบบวิจัยเปนฐานอยูแลว ดังนั้นโอกาสที่ผูเรียนใชวิจัยเปนฐานก็เกิดข้ึน
ดวย ดังนั้นในงานวิจัยนี้ จะศึกษาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานภายนอกหองเรียน ที่ยังคงยึดหลักของ
การแสวงหาความรู ตามวิถีของการเรียนรูอยางไมเปนทางการและตามอัธยาศัย ของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยประยุกตมาจากแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอนตามที่ทิศนา แขมมณี 
(2548) ไดเสนอไว คือแนวทางที่ 2 และ 4 ดานบทบาทของผูเรียนในการใชผลการวิจัย และ
กระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 ดังนั้นในงานวิจัยนี้ การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จึงหมายถึง การที่นักศึกษามีการกระทํา
เพ่ือใหเกิดการเรียนรู การพัฒนาความคิดและความสามารถของตน ดวยการดําเนินการคนหา
คําตอบหรือขอความรูใหมที่เชื่อถือได ใชประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู 
สามารถสรางกระบวนการเรียนรูดวยตนเองได โดยอาศัยพ้ืนฐานของกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
ดังนี้ 
 1.  ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู หมายถึง เมื่อนักศึกษามีคําถามหรือขอสงสัย 
นักศึกษามีการศึกษาคนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน การอานบทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย 
เปนตน สรุปความรูที่ไดจากการคนควา นําประเด็นจากเอกสารที่ศึกษา มาอภิปรายเพ่ือตอบคําถาม
ในเรื่องที่ตนสนใจและประเมินผลการเรียนรูของตนเอง อยางเปนระบบและมีเหตุผล 
 2.  ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู หมายถึง เมื่อนักศึกษาตองการแสวงหาคําตอบ
หรือความรูใหม นักศึกษาจะนํากระบวนการทางวิทยาศาสตรมาเปนวิธีการในการแสวงหาความรู 
ไดแก กําหนดคิดประเด็นที่ตนสนใจ ระบุปญหา วัตถุประสงค ตั้งคําตอบที่คาดวาจะไดรับ ออกแบบ
วิธีการหาคําตอบ ซึ่งวิธีการไดขอมูลอาจจะกระทําไดดวยการสอบถามหรือการสังเกต มีการจด
บันทึกรายละเอียดตางๆ และวิเคราะหหาคําตอบ จนไดขอมูลที่เปนคําตอบของคําถามที่มีเหตุผล 
 
 การวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 ในการวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยไดสรางแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ตามนิยามปฏิบัติการ โดยประยุกตมาจากแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอนตามที่ทิศนา 
แขมมณี (2548) ไดเสนอไว คือแนวทางที่ 2 และ 4 ดานบทบาทของผูเรียนในการใชผลการวิจัยและ
กระบวนการวิจัยในการเรียนรู แบบวัดมีประโยคคําถาม 17 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 
ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปน
ขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนน
รวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
2. แนวคิดการวิเคราะหสาเหตุของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 อัลบาเนส (สิริลักษณ ตรัยตรึงตรีคูณ. 2550: 22-23; อางอิงจาก Albanese.1981: 204) ได
กลาววา การที่บุคคลจะแสดงพฤติกรรม มาจากการมีปฏิสัมพันธกันขององคประกอบ 2 อยางคือ 
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ลักษณะสวนบุคคลหรือปจจัยภายใน กับสภาพแวดลอมหรือปจจัยภายนอก โดยที่ลักษณะสวน
บุคคลกับสภาพแวดลอม จะสงผลตอพฤติกรรมของบุคคล ซึ่งการเรียนรูเปนสิ่งที่เราจับตองไมได 
เปนนามธรรม ดังนั้นสิ่งที่จะชวยใหเราทราบวาบุคคลเกิดการเรียนรูหรือไม จึงสังเกตไดจาก
พฤติกรรมที่เปลี่ยนไปซึ่งเปนผลของการเรียนรู เชน การอานหนังสือออก เขียนหนังสือได ขับ
รถยนตได เปนตน พฤติกรรมเหลานี้ลวนเปนผลของการเรียนรูทั้งสิ้น เพราะการเรียนรูเปน
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมอันเปนผลมาจากการมีประสบการณ และพฤติกรรมดังกลาวควร
เปนพฤติกรรมที่คอนขางถาวร มิใชพฤติกรรมอันเปนผลมาจากความเจริญเติบโตตามวัยหรือวุฒิ
ภาวะหรือการเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากโรคภัย ฤทธิ์ยา หรือพฤติกรรมที่เกิดข้ึนตามสัญชาติญาณ 
(เชียรศรี วิวิธสิริ. 2534: 121)   
 ดังนั้น ผูวิจัยจึงศึกษาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตามแนวคิดปจจัยภายใน-ภายนอกซึ่งมี
ความสอดคลองกับแนวคิดของปจจัยที่เปนสาเหตุของพฤติกรรมทางจิตวิทยาสังคมที่ไดอธิบายถึง
ลักษณะของพฤติกรรมมนุษย โดยแบงเปนพฤติกรรมภายนอก และพฤติกรรมภายใน โดยใน
งานวิจัยนี้ ปจจัยภายในคือ ลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนใน
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และปจจัยภายนอกคือ สถานการณทางการเรียน ไดแก การจัดการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน  
 
3. ลักษณะทางจิตกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 ลักษณะทางจิตเปนลักษณะของความนึกคิด ไดแก คานิยม เจตคติ แรงจูงใจ การรับรู
ความสามารถของตนเอง ซึ่งเปนความคิดภายในใจของตัวบุคคลที่มีตอพฤติกรรมนั้น ความรูสึกนึก
คิดนี้จะเปนทั้งในดานบวก หรือดานลบก็ได ซึ่งลักษณะทางจิตที่นํามาศึกษาครั้งนี้ ไดแก ลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจยัเปนฐาน 
และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 
 3.1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 ลักษณะมุงอนาคต หมายถึง ความสามารถในการเห็นการณไกล เล็งเห็นสิ่งที่จะเกิดกับ
ตนเองในอนาคต และเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะเกิดข้ึนในอนาคต (ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และ  
คนอ่ืนๆ. 2536: 38) เชน การที่นักเรียนเห็นวาถาตนเองไมตั้งใจเรียน ไมทบทวนทําการบานหรือ
การเตรียมพรอมในเรื่องการเรียน ก็จะทําใหผลการสอบไมดีเทาที่ตองการ ลักษณะมุงอนาคตนี้ตรง
ขามกับลักษณะมุงปจจุบัน (ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และเพ็ญแข ประจนปจจนึก. 2520) ลักษณะมุง
อนาคตนี้นักจิตวิทยาพบหลักฐานวา เปนดานหนึ่งของพลังอีโกของบุคคล ซึ่งจะเปนทางใหผูมี
ลักษณะมุงอนาคตสูงสามารถระงับหรือชะลอการบําบัดความตองการตางๆ ของตนได ผูมีลักษณะ
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มุงอนาคตสูงคือ ผูที่สามารถปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะไมเปนผูฝาฝนกฎเกณฑของ
ศาสนาและกฎหมาย ลักษณะมุงอนาคตจะเปนสวนตนของปรากฏการณ และการควบคุมตนจะเปน
สวนปลายและเกิดควบคูกัน คือ ลักษณะมุงอนาคตในบางเรื่องเกิดนํามากอน แลวบุคคลตองใชการ
ควบคุมตนเอง เพ่ือใหสามารถดําเนินการไปตามที่ไดวางเปาหมายเอาไวนั้นจนประสบความสําเร็จ
ในเวลาที่กําหนดไวดวย  ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีความสําคัญตอพฤติกรรม ทั้งที่เปน
พฤติกรรมที่พึงปรารถนาและไมพึงปรารถนา ลักษณะมุงอนาคตและควบคุมตนเองนี้เปนสิ่งที่เกิดข้ึน
อยางตอเนื่องในปรากฏการณเดียวกัน คือ บุคคลจะตองมีความตองการผลในอนาคตมากกวาผลใน
ปจจุบัน แลวดําเนินการปฏิบัติเพ่ือไปสูเปาหมายในอนาคตนั้น เชน การอดไดรอได มีกระบวนการ
สองข้ันตอน ตอนแรก คือ สาเหตุที่ทําใหบุคคลเลือกที่จะรับผลที่ดีกวามาก ที่จะมีมาในอนาคตแทน
การรับผลเล็กนอยในปจจุบัน ลักษณะนี้คือลักษณะมุงอนาคต ตอนที่สองของการอดไดรอไดคือ การ
กระทําที่เปนข้ันตอน เพ่ือนําไปสูผลที่ปรารถนาที่จะมีมาในอนาคต ซึ่งอาจจะตองปฏิบัติเปนระยะ
เวลานานหรือตองรอคอยผลนาน ความสามารถสวนนี้ คือ การควบคุมตนเอง ดังนั้นผูที่เนนใน
ประเด็นตางสวนกันของปรากฏการณ เชนนี้จะเรียกชื่อปรากฏการณนี้วา ลักษณะมุงอนาคต สวนผู
ที่เนนความสามารถในการปฏิบัติเพ่ือรอรับผลที่ตองการ จะเรียกปรากฏการณนี้วา การควบคุม
ตนเอง แตเนื่องจากการมุงอนาคตและการควบคุมตนเองเปนเหตุการณที่เกิดข้ึนอยางตอเนื่องใน
ปรากฏการณเดียวกัน บางครั้งทําใหเกิดการแยกแยะไมออก ดังนั้น ลักษณะมุงอนาคตกับ
ความสามารถในการควบคุมตนเอง จึงตองพัฒนาไปดวยกันจึงจะเกิดพฤติกรรมทางจริยธรรมที่
ตองการ ถาจิตลักษณะใดพัฒนาไมเต็มที่ จะทําใหเกิดความบกพรองทางจริยธรรมได (ดวงเดือน 
พันธุมนาวิน. 2543: 92-93) เนื่องจากข้ันแรกนั้นบุคคลตองเล็งเห็นประโยชนในอนาคตวามี
ความสําคัญ ตอมาจึงแสดงพฤติกรรมอดไดรอได ควบคุมเวลาใหแกตนเองได วาควรกระทําอะไร
กอนหลัง เชน การเตรียมการในเรื่องการจัดตารางเรียนใหพรอมที่จะเรียนในวันรุงข้ึน การตั้งใจเรยีน
ขณะเรียนในชั้นเรียน หรือการทบทวนทําการบานของตนเองใหสงไดตามที่ผูสอนกําหนดอยาง
สม่ําเสมอ และเลือกรับผลดีในอนาคตแทนผลเล็กนอยในปจจุบัน (ลินดา สุวรรณดี. 2543: 22)    
  ดังนั้น ความหมายของลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนในงานวิจัยครั้งนี้  หมายถึง การที่
นักศึกษาแตละคนมีปริมาณความสามารถในการคาดการณไกล เล็งเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะกอ
ประโยชนใหกับตนเองในอนาคต รวมทั้งความสามารถในการควบคุมบังคับตนเอง ใหมีการรูจักการ
อดไดรอได เพ่ือรอรับผลประโยชนที่ย่ิงใหญกวาหรือสําคัญกวาที่จะมีมาในอนาคต  
  บุญรับ ศักด์ิมณี (2532) สรุปความสําคัญของลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน วามี
ความสําคัญตอพฤติกรรมหลายประเภท รวมทั้งที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวย เชน การคงอยูของ
พฤติกรรมที่เหมาะสมในชั้นเรียน (Glynn; et al. 1973) การพัฒนาความสามารถในการเรียน
คณิตศาสตร (Stevenson; & Fantuzzo. 1984) การลดพฤติกรรมที่ไมพึงประสงคในชั้นเรียน  
(Anderson. 1984) การใหรางวัลตนเองและการตั้งเปาหมายของตนเอง เพ่ือเพ่ิมพฤติกรรมที่
เหมาะสมในชั้นเรียน (Hayes; et al. 1985) การประเมินผลตนเองและการใหรางวัลตนเองในการ
พัฒนาความสามารถในการเขียนเรียงความของนักเรียน (Ballard; & Glynn. 1975) พฤติกรรมการ
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เรียนในชั้นเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (MacFarlane. 1983, Smith. 1982, Myers, 1977 
ตามลําดับ) เปนตน และพระมหาสุชาติ ใหมออน (2550) สรุปความสําคัญของลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตนวา มีความสําคัญตอผูเรียน เพราะเปนลักษณะหนึ่งที่ทําใหผูเรียนมีความเพียรพยายาม
ตอสูกับอุปสรรค รูจักการวางแผนเพ่ืออนาคต และสามารถระงับหรือชะลอพฤติกรรมของตนให
ปฏิบัติไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะเพ่ือความเจริญของตนเองและประเทศชาติ อีกทั้ง ลักษณะมุง
อนาคตควบคุมยังมีความสําคัญตอการพัฒนาประเทศดวย เนื่องจากประเทศที่กําลังพัฒนาจะตองมี
การปรับเปลี่ยนทางวัฒนธรรม ระเบียบ ประเพณี ประชาชนของประเทศที่กําลังพัฒนาจะตองเห็น
ความสําคัญของการวางแผน เพ่ือประโยชนที่จะไดรับในอนาคต (พระมหาสุชาติ ใหมออน. 2550; 
อางอิงจาก Mischel. 1974)  
 
 การวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  
 พระมหาสุชาติ ใหมออน (2550) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการเรียนของพระ
นิสิต  คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เขตบางกอกนอย 
กรุงเทพมหานคร สรางแบบสอบถามวัดลักษณะมุงอนาคตทางการเรียน เปนแบบมาตรประเมินคามี 
5 หนวยไดแก “จริงที่สุด” ถึง “จริงนอยที่สุด” มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .87 ในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยนํา
แบบวัดของดวงเดือน พันธุมนาวิน และคนอ่ืนๆ (2536) มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดมี
ประโยคคําถาม 9 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง 
ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัย
คะแนนอยูระหวาง 9 ถึง 54 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตนสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ  
 งานวิจัยของสุมิตตรา เจิมพันธ (2545) ไดทําการศึกษาจิตลักษณะและประสบการณที่
เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมตัวอยาง
เปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 524 คน ผลการศึกษาพบวาลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน
รวมกับตัวแปรกลุมจิตลักษณะเดิมทํานายพฤติกรรมการเตรียมตัวกอนเรียนไดรอยละ 30.7 มีคา
เบตา = .34 โดยมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเขาสูสมการทํานายเปนลําดับที่  1 และทํานาย
พฤติกรรมขณะเรียนไดรอยละ 40.3 มีคาเบตา = .45 โดยมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเขาสู
สมการทํานายเปนลําดับที่ 1 เชนกัน สวน สถาพร หมวดอินทร (2546) ไดศึกษาปจจัยบางประการที่
สัมพันธกับพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชา
พณิชยการในโรงเรียนมัธยมศึกษา กลุมตัวอยางเปนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
สาขาวิชาพณิชยการ โรงเรียนมัธยมศึกษา เขตการศึกษา 11 จํานวน 426 คน ผลการวิจัยพบวา 
ลักษณะมุงอนาคตมีความสัมพันธกับพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
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ระดับ .01 อีกทั้ง กิตติรัตน ชัยรัตน (2547) ศึกษาประสบการณในการเขาคายวิทยาศาสตรและ
ลักษณะจิตใจของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน ที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนสาระวิทยาศาสตร 
พบวาลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเปนตัวแปรที่เขาทํานายพฤติกรรมเตรียมตัวกอนการเรียน 
พฤติกรรมขณะเรียนและพฤติกรรมหลังการเรียน ไดเปนลําดับแรกในกลุมนักเรียนโดยรวมและใน
นักเรียนประเภทตางๆ ที่แยกยอยเกือบทุกกลุม   
 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน
เปนปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนนอย 
 
 3.2 แรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 แมคเคลแลนด (McClelland. 1961: 110–111) ไดใหนิยามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไววา เปน
ความปรารถนาที่จะทําสิ่งใดใหลุลวงไปดวยดี แขงขันกันดวยมาตรฐานอันดีเย่ียม หรือทําใหดีกวา
บุคคลอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ พยายามเอาชนะอุปสรรคตางๆ มีความสบายใจเมื่อประสบผลสําเร็จ และมี
ความวิตกกังวลเมื่อประสบความลมเหลว สวนแอทคินสัน (Atkinson. 1966: 240–241) กลาววา 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนแรงผลักดันที่เกิดข้ึน เมื่อบุคคลรูตัววาการกระทําของตนเองจะตองไดรับการ
ประเมินจากตัวเองหรือบุคคลอ่ืน โดยเทียบกับมาตรฐานอันดีเย่ียม ผลจากการประเมินอาจเปนสิ่งที่
พอใจเมื่อกระทําไมสําเร็จก็ได สุรางค โควตระกูล (2544: 172) ไดใหความหมาย แรงจูงใจใฝสมัฤทธิ ์ 
วาหมายถึง แรงขับใหบุคคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่จะประสบสัมฤทธิผลตามมาตรฐาน
ความเปนเลิศ (Standard of excellence) ที่ตนเองตั้งไว อารี พันธมณี (2546: 271) ไดกลาวถึง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์วาเปนความปรารถนาของบุคคลที่จะทํากิจกรรมตางๆ ใหดีและประสบ
ความสําเร็จ ซึ่งไดรับการสงเสริมมาตั้งแตวัยเด็ก สวนกนกวรรณ ศรีลาเลิศ (2549: 37) ไดอธิบายถึง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ วาหมายถึง ความปรารถนาหรือความตองการที่จะไดรับผลสําเร็จในสิ่งที่มุงหวัง 
มีความพยายามทุกวิถีทางที่จะแกปญหา ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง เพ่ือนําตนเองไปสู
ความสําเร็จและมุงมั่นที่จะทําใหดีเลิศ เพ่ือใหบรรลุมาตรฐานที่ไดตั้งไว  
 การศึกษาทฤษฎีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ของแอทคินสัน (Atkinson. 1975; อางถึงใน งามตา 
วนินทานนท. 2552) กลาววา ในโรงเรียน งานบางอยางที่นักเรียนทําจะไดรับการประเมินผล
อยางเชน การสอบ แตบางโอกาสที่การทํางานของนักเรียนจะสําเร็จหรือไมเพียงใดไมมีการ
ประเมินผล เชน การอานหนังสือในหองสมุด การชวยวางแผนการจัดกิจกรรม เปนตน ทฤษฎี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ของแอทคินสัน ใชอธิบายการทํางานที่บุคคลทราบวาผลงานของตนจะไดรับการ
ประเมินผลโดยเปรียบเทียบกับมาตรฐานที่ดีเย่ียม วาประสบความสําเร็จหรือความลมเหลว ซึ่ง
นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงจะไมพยายามทํางานใหสําเร็จทุกครั้งไป เขาจะพยายามอยาง
เต็มที่ เมื่ออยูในสถานการณที่ทราบวาการทํางานนั้นๆ จะไดรับการประเมินโดยเปรียบเทียบกับ
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มาตรฐานที่ดีเย่ียมเทานั้น โดยที่ เฮอรแมนส (Hermans. 1966: 354) ไดรวบรวมลักษณะของผูที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ไวดังนี้ คือ 1) เปนผูมีระดับความทะเยอทะยานสูง (Aspiration Level) 2) มี
ความหวังวาตนจะประสบผลสําเร็จเปนอยางมาก แมการกระทํานั้นจะข้ึนอยูกับโอกาส (Risk – 
Taking Behavior) 3) มีความพยายามไปสูสถานะที่สูงข้ึนไป (Upward Mobility) 4) อดทนทํางานที่
ยากไดเปนเวลานาน (Persistence) 5) เมื่องานที่กําลังทําถูกขัดจังหวะหรือถูกรบกวน จะพยายาม
ทําตอไปใหสําเร็จ (Task Tension) 6) มีความรูสึกวาเวลาเปนสิ่งที่ไมหยุดนิ่ง และสิ่งตางๆ เกิดข้ึน
อยางรวดเร็ว (Time Perception) 7) คํานึงถึงเหตุการณในอนาคตมาก (Time Perspective) 8) เลอืก
เพ่ือนรวมงานที่มีความสามารถมาเปนอันดับแรก (Partner Choice) 9) ตองการใหเปนที่รูจักแกผูอ่ืน 
โดยจะพยายามทํางานของตนเองใหดีข้ึน (Recognition Behavior) และ 10) พยายามที่จะกระทําสิ่ง
ตางๆ ของตนเองใหดีเสมอ (Achievement Behavior) 
 จากการศึกษาเอกสารสรุปไดวางานวิจัยครั้งนี้ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์หมายถึง การที่นักศกึษา
มีความปรารถนาหรือความตองการที่จะไดรับผลสําเร็จในสิ่งที่มุงหวังสูง มีความพยายามทกุวิถทีางที่
จะแกปญหา ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง เพ่ือนําตนเองไปสูความสําเร็จในการเรียนรู 
 ความสําคัญของแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ งามตา วนินทานนท (2552) ไดสรุปความสําคัญของ
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ตอความสําเร็จดานการเรียนของเยาวชนไววา การวิจัยในประเทศไทยหลายเรื่อง
ใหผลที่สอดคลองกับผลวิจัยจากตางประเทศวา เยาวชนที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง มักจะเปนผูที่มีผล
การเรียนดี  
 
 การวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ  
 บุญรับ ศักด์ิมณี (2532) ไดทําการสรางแบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ข้ึนดวยวิธีการมาตร
ประเมินรวมคา (Summated Rating) และอาศัยแนวคิดเก่ียวกับลักษณะของผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
สูง ตามที่ เฮอรแมนส (Hermans. 1966) กําหนดไว แบบวัดนี้ใชวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในขาราชการ
ไทย มีขอคําถามจํานวน 20 ขอ แตละขอมีมาตร 6 หนวยจาก “จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” คะแนนสงู 
แสดงวา ผูตอบมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงกวาผูที่ไดคะแนนต่ํากวา เก่ียวกับคุณภาพของแบบวัดนี้ เมื่อ
นําไปใชกับขาราชการบรรจุใหมจํานวน 105 คน ขอคําถามแตละประโยคมีคาอํานาจจําแนก (คาที) 
อยูระหวาง 2.75 – 7.45 ไดคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ .84 สุมิตตรา เจิมพันธ 
(2545) ศึกษาจิตลักษณะและประสบการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดนําแบบวัดของบุญรับ ศักด์ิมณี (2532) มาปรับปรุงมีจํานวน
ขอคําถาม 10 ขอ ในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยนําแบบวัดของสุมิตตรา เจิมพันธ (2545) มาปรับปรุงให
เหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดมีประโยคคําถาม 9 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก 
จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความ
เชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 9 ถึง 54 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา 
แสดงวาเปนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
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 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ  
 ทิพวรรณ สุวรรณประเสริฐ (2541: 115) ไดศึกษา ตัวแปรที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการ
เรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดปราจีนบุรี พบวาแรงจูงใจ
ใฝสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 สวน สุธาสินี ใจเย็น (2545) ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับความสามารถในการเรียนรู
ดวยการนําตนเองของนักศึกษาในโรงเรียนที่เปดสอนระดับการศึกษาทางไกล ในเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร พบวา ตัวแปรที่มีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง 
คือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 งานวิจัยของสุมิตตรา เจิมพันธ (2545) 
ศึกษาจิตลักษณะและประสบการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 จํานวน 524 คน ผล
การศึกษาพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์รวมกับตัวแปรกลุมจิตลักษณะเดิมทํานายพฤติกรรมการเตรียม
ตัวกอนเรียนไดรอยละ 30.7 มีคาเบตา = .29 ทํานายพฤติกรรมขณะเรียนไดรอยละ 40.3 มีคาเบตา 
= .22 และทํานายพฤติกรรมหลังเรียนไดรอยละ 40.3 ประกิตศรี เผาเมือง (2546) ไดศึกษาตัวแปรที่
สงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสังกัดกรม
สามัญศึกษา จังหวัดนนทบุรี กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 จํานวน 1,123 คน 
ผลการวิจัยพบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีความสัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวน กนกวรรณ ศรีลาเลิศ (2549: 111) ศึกษาความสัมพันธเชิง
สาเหตุของปจจัยคุณลักษณะผูเรียนกับความสามารถในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 5 ในเขตพ้ืนที่การศึกษารอยเอ็ด เขต 1 พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์กับความสามารถ
ในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 มีความสัมพันธกันอยางมี
นัยสําคัญ .01 สอดคลองกับ มรุต กองวิริยะไพศาล (2549: 149) ศึกษาการวิเคราะหความสัมพันธ
ของปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาชั้นปที่ 1 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต พบวาแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มีอิทธิพลทางตรงเชิงบวกตอความพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาชั้นปที่ 1 สวน สุรีรัตน ศรีบุญเรือง (2550: 121) ศึกษาปจจัยบาง
ประการที่สัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษา ชั้นปที่ 2 ในกลุมศูนย
สุขศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร พบวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สงผลตอความพรอมในการเรียนรู
ดวยการนําตนเองโดยรวมและรายดาน (ดานอัตมโนทัศนของตนเองในการเปนผู เรียนที่มี
ประสิทธิภาพ ดานความรับผิดชอบตอการเรียนรูดวยตนเอง ดานความรักในการเรียนรู ดาน
ความคิดสรางสรรค ดานการมองอนาคตในแง ดี ดานการเปดโอกาสสูการเรียนรูและดาน
ความสามารถในการใชทักษะข้ันพ้ืนฐานและทักษะในการแกปญหา) และทรงศรี กันทะ (2551: 63) 
ศึกษาปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนแบบสรางองคความรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
3 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงราย เขต 2 พบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลเฉพาะทางตรงตอ
พฤติกรรมการเรียนแบบสรางองคความรู ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์   
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 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์เปนปจจัยที่
มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีแรงจู งใจใฝ
สัมฤทธิ์มาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์นอย 
 
 3.3 ความคิดสรางสรรคกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 กิลฟอรด (Guilford.1959: 389,470 อางถึงใน สิริลักษณ ตรัยตรึงตรีคูณ. 2550) ให
ความหมายของความคิดสรางสรรควาคือความสามารถทางสมอง เปนความสามารถที่จะคิดไดหลาย
ทิศทาง หรือเปนความคิดแบบ "อเนกนัย" ความคิดสรางสรรคประกอบดวย ความคลองในการคิด 
ความคิดยืดหยุน ความคิดที่เปนของตนเองโดยเฉพาะ สวน แมคคินนอน (Mackinnon. 1960; อาง
ถึงใน อารี พันธมณี. 2545ก: 14) เห็นวาผูที่มีความคิดสรางสรรคจะเปนผูที่เปดรับประสบการณ
ตางๆ อยางไมหลีกเลี่ยง ตื่นตัวอยูตลอดเวลา มีความสามารถในการใชสมาธิ มีความสามารถในการ
พินิจวิเคราะหความคิดอยางถี่ถวนเพ่ือใชในการแกปญหา มีความสามารถในการสอบสวนคนหา
รายละเอียดเก่ียวกับเรื่องใดเรื่องหนึ่งอยางละเอียดกวางขวาง รวมถึงชอบที่จะแสดงออกมากกวาที่
จะเก็บกดไว สวนความคิดของออสบอรน (Osborn. 1963: 55) นั้นกลาววา ความคิดสรางสรรคเปน
จินตนาการประยุกต คือ เปนจินตนาการที่มนุษยสรางข้ึน เพ่ือแกปญหาที่มนุษยประสบอยู มิใชเปน
จินตนาการที่ฟุงซานเลื่อนลอยโดยทั่วไป โดยที่ ทอแรนซ (Torrance. 1964: 16 อางถึงใน อโนชา 
รัชพรมงคล. 2538: 14) ใหความหมายวา ความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการของความรูสึกไวตอ
ปญหา ดวยการรวบรวมความคิดหรือตั้งสมมติฐาน ทําการทดสอบสมมติฐานและเผยแพรผลทีไ่ดพบ
จากการทดสอบสมมติฐานนั้น สวนวอลแลซ และโคแกน (Wallach; & Kogan. 1965: 14) ไดกลาว
วา ความคิดสรางสรรค หมายถึง ความสามารถที่จะคิดโยงสัมพันธ (Association) กลาวคือ เมื่อ
ระลึกถึงสิ่งใดได ก็จะเปนสะพานใหระลึกถึงสิ่งอ่ืนไดตอไปสัมพันธกันเปนลูกโซ กิลฟอรด (Guilford. 
1967; อางถึงใน อโนชา รัชพรมงคล: 2538) ที่เห็นวาคนที่มีความคิดสรางสรรคจะตองมีความฉับไว
ที่จะรับรูปญหา มองเห็นปญหา มีความวองไว สามารถเปลี่ยนแปลงความคิดใหมๆ ไดงาย สามารถ
สรางหรือแสดงความคิดเห็นใหมๆ และปรับปรุงแกไขใหดีข้ึน สวนเวสคอทและสมิท (Wescott; & 
Smith. 1967: 2) ไดกลาวไววา ความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการทางสมองที่นําประสบการณเดิม
ของตนออกมาแลวนําประสบการณนั้นมาจัดใหอยูในรูปใหม การจัดรูปใหมจะเปนลักษณะเฉพาะ
ของแตละคนและไมจําเปนจะตองเปนสิ่งใหมระดับโลกเสมอไป ฮิลการดและแอทคินสัน (Hilgard; & 
Atkinson. 1967: 120) ไดเพ่ิมเติมวา ผูที่มีความคิดสรางสรรค เปนผูที่มีความอิสระไมชอบตามอยาง
ใครชอบคิดหรือชอบทําสิ่งซับซอนหรือแปลกใหมและมีอารมณขัน สวน ครอพเลย (Cropley. 1970: 
79) ไดสรุปลักษณะพฤติกรรมของบุคคลที่มีความคิดสรางสรรคไวสี่ประการคือ เปนผูมีประสบการณ
กวางขวาง มีความเต็มใจจะเสี่ยง มีความรักที่จะกาวไกลไปขางหนา และมีความสามารถที่จะ
เปลี่ยนแปลงความคิดไดอยางคลองแคลวในระดับสูง   
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 เนฟและไฮเนล (Neff; and Heinelt. 1965: 84) รวมทั้ง ทอเรนซ (Torrance. 1964: 37; 
อางถึงใน อโนชา รัชพรมงคล. 2538: 25)  ไดเสนอลักษณะของบุคคลที่มีความคิดสรางสรรควา มี
ความคลองในการคิด มีความสนใจอยางจริงจัง ขยัน กลาหาญ ชอบเสี่ยง มีจุดมุงหมายแนนอน 
เชื่อมั่นในตนเองสูง มีความคิดแปลกๆ และเปนอิสระ ชอบอยูตามลําพัง ทํางานเพ่ือความสุขและ
ความพอใจของตนเอง มีสติปญญาและความจําคอนขางดี ทั้งยังมีลักษณะความเปนผูนํา ใจกวาง
และชอบมีสวนรวมในสังคม รัสส (Russ. 1993: 61-62) ไดทบทวนเอกสารที่ศึกษาเก่ียวกับ
บุคลิกภาพและความคิดสรางสรรคพบวาบุคลิกลักษณะที่สําคัญของผูที่มีความคิดสรางสรรคคือ 
เปดรับประสบการณ (Openness to Experiences) กลาวคือ เปนผูที่เปดกวางตอจินตนาการ 
ตระหนักรูถึงคุณคาของศิลปะและความสวยงาม เปดกวางตออารมณความรูสึก เต็มใจที่จะลองทํา
กิจกรรมที่แตกตางไปจากสิ่งที่เคยทํา มีจิตใจที่เปดกวางพรอมที่จะคิดสิ่งใหมๆ และเปดกวางตอการ
คิดวิเคราะหคานิยมตางๆ มีความอดทนตอสิ่งที่มีความคลุมเครือ (Tolerance of Ambiguity) 
กลาวคือ เปนผูที่มีความอดทนตอสิ่งเราที่ไมแนชัด และมีความสามารถที่จะพิจารณาขอคิดเห็นที่
แตกตางกันในเวลาเดียวกัน มีความอิสระในการตัดสินใจและไมยึดติดกับคานิยมที่ยึดถือกัน
โดยทั่วไป กลาวคือ เปนผูที่ดําเนินชีวิตในแนวทางของตนเองโดยไมยึดติดกับบรรทัดฐานของสังคม 
ชอบทําในสิ่งที่ทาทายและสลับซับซอน กลาวคือ เปนผูที่มีแรงจูงใจสูงที่จะทํางานที่ยากและทาทาย
ใหสําเร็จ เชื่อมั่นในตนเอง (Self - confidence) ซึ่งการเปนผูที่มีความเชื่อมั่นในตนเองนี้ ถือเปนสิ่งที่
สําคัญที่ชวยใหผูที่มีความคิดสรางสรรค  สามารถที่จะทนตอการวิจารณและความลมเหลวครั้งแลว
ครั้งเลา กอนที่ผลงานที่สรางสรรคจะสําเร็จ และบุคลิกที่สําคัญอีกประการหนึ่งของผูที่มีลักษณะ
สรางสรรคก็คือ ชอบที่จะเสี่ยง (Propensity for risk-taking)  
 ซึ่งผลที่ไดจากการศึกษาของรัสสพบวา สอดคลองกับการศึกษาในระยะตอมาของไซมอน
ตัน (Simonton. 2000: 153 อางถึงใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) ที่ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง
บุคลิกลักษณะและความคิดสรางสรรคของบุคคล พบวาผูที่มีความคิดสรางสรรคประกอบไปดวย
บุคลิกลักษณะที่สําคัญ 6 ประการ ไดแก ความเปนอิสระ (Independence) ความไมยอมคลอยตาม 
(Nonconformity) ความอยากรูอยากเห็น (A wide set of interests) การเปดกวางในการรับ
ประสบการณที่มีความแปลกใหม (Openness to new experiences) การมีความยืดหยุนทางดาน
ความคิดและพฤติกรรมอยางเดนชัด (Flexibility) และความกลาที่จะเสี่ยง (Risk taking) สวน เจมส 
(James. 1999: 12) ไดใหความหมายของความคิดสรางสรรควาหมายถึงคุณลักษณะของบุคคลที่
สรางสรรค ซึ่งเปนไปในแนวทางเดียวกับ กิบสันและคนอ่ืนๆ (Gibson; et al. 2004: 114) ที่เห็นวา
บุคคลที่มีความคิดสรางสรรคจะมีความเปนตัวของตัวเองสูง (Superior ego strength) สามารถ
จัดการกับปญหาไดอยางสรางสรรค และเปนผูที่เปดกวางในการรับประสบการณใหมๆ จากบุคคล
อ่ืน อีกทั้ง อารี รังสินันท (2532: 5) ไดใหความหมายไววา ความคิดสรางสรรคเปนกระบวนการทาง
สมองที่คิดในลักษณะอเนกนัย อันนําไปสูการคิดคนพบสิ่งแปลกใหม ดวยการดัดแปลงปรุงแตงจาก
ความคิดเดิมผสมผสานกันใหเกิดสิ่งใหม ซึ่งรวมทั้งการประดิษฐคิดคนสิ่งตางๆ ตลอดจนวิธีการคิด
ทฤษฎีหลักการไดสําเร็จ ความคิดสรางสรรคจะเกิดข้ึนไดนี้ มิใชคิดในสิ่งที่เปนไปไดหรอืสิง่ทีเ่ปนเหตุ
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เปนผลเพียงอยางเดียวเทานั้น หากแตความคิด  จินตนาการ ก็เปนสิ่งสําคัญที่จะกอใหเกิดความ
แปลกใหม หรือที่เรียกวา เปนจินตนาการประยุกตนั่นเอง จึงจะทําใหเกิดความคิดสรางสรรคข้ึน และ
วีรวรรณ สุกิน (2551: 62-63) ใหความหมายบุคลิกภาพสรางสรรควาหมายถึง ลักษณะบุคลิกภาพ
ของบุคคลที่สะทอนถึงความสามารถของบุคคลในการจัดการกับปญหาไดอยางสรางสรรค 
ประกอบดวยบุคลิกลักษณะที่สําคัญ 6 ประการ ไดแก ความเปนอิสระ ความไมยอมคลอยตาม ความ
อยากรูอยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนและความกลาที่จะ
เสี่ยง  
 ดังนั้นในงานวิจัยครั้งนี้ สรุปไดวาความคิดสรางสรรค หมายถึง ลักษณะของนักศึกษาที่
สามารถคิดไดหลายทิศทาง มีความคิดที่แปลกใหมและเปนประโยชนในการเรียนรู โดยแสดงออกที่
สะทอนถึงความคิดที่มีความเปนอิสระ ความไมยอมคลอยตามความคิดเห็นของผูอ่ืน มีความอยากรู
อยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนทางดานความคิดและ
พฤติกรรม และมีความกลาที่จะทดลองสิ่งใหม ๆ พอใจและตื่นเตนที่จะเผชิญสิ่งเหลานั้น   
 ความสําคัญของความคิดสรางสรรค วีรวรรณ สุกิน (2551: 59) สรุปวา ความคิดสรางสรรค
ถือเปนตัวแปรจิตลักษณะที่สําคัญของบุคคลที่ทําใหบุคคลมองเห็นสิ่งตางๆ แตกตางกัน จาก
การศึกษาพบวาเมื่อเทียบกับบุคคลทั่วไปคนที่มีความคิดสรางสรรค (Creativity) จะมีความสามารถ
ในเรื่องของการคิดเชิงนามธรรม (Abstracting) จินตนาการ(Imaging) การสังเคราะห(Synthesizing) 
แบบแผนความจํา(Recognizing patterns) และการหย่ังรู(Empathizing) ดีกวา นอกจากนี้ยังพบวาผู
ที่มีความคิดสรางสรรคสูงจะเปนผูที่สามารถตัดสินใจโดยใชการหย่ังรูไดดี รูวิธีที่จะทําใหไดมาซึ่ง
ความคิดที่ดีและกลาที่จะตัดสินใจโดยใชวิธีการใหมๆ ที่อยูบนหลักการของความมีเหตุผลมากกวาที่
จะยึดตามแนวคิดหรือวิธีการคิดแบบเดิมๆ สวน ปรัชญา เวสารัชช (2541: 69) ไดชี้ใหเห็นถึงคุณคา
ของความคิดสรางสรรควาเปนสิ่งที่ชวยใหเกิดการพัฒนาการเปลี่ยนแปลงสิ่งตางๆ ที่เปนอยูใหดีข้ึน 
คือ ประหยัดข้ึน รวดเร็วข้ึน มีประสิทธิภาพมากข้ึน เปนที่พอใจมากข้ึน หากไมมีความคิดสรางสรรค
เสียเลยคนเราก็จมอยูกับสิ่งที่เคยเปน เคยทํา กระบวนการพัฒนายอมไมอาจดําเนินไปไดดีเทาที่ควร 
ชวยใหมีการปรับปรุงแกไขปญหาและชวยการตัดสินใจใหเกิดผลดีมากข้ึน ชวยใหมีการหาทางออก
จากสภาพที่ไมพึงพอใจ ลดปญหาความขัดแยงตางๆ ไดและชวยใหผูคิดเห็นวาปญหาทุกอยางที่
เกิดข้ึนเปนสิ่งที่แกไขได ทําใหเกิดความเชื่อมั่นในการเปลี่ยนแปลง ไมติดยึดอยูกับปญหาและสภาพ
ที่ไมนาพึงพอใจ รวมทั้งทําใหผูคิดมีจิตใจเปดกวางรับฟงความคิดจากแหลงตางๆ เพ่ือประกอบการ
ตัดสินใจของตน ในแงนี้ความคิดสรางสรรคจึงชวยพัฒนามนุษยในดานการคิดและแกไขปญหาดวย  
และ นิภา แกวศรีงาม (2547: 84) เห็นวาความคิดสรางสรรคเปนสิ่งที่กอใหเกิดประโยชนทั้งตอตัว
บุคคลและสังคม กลาวคือ ความคิดสรางสรรคจะชวยนําบุคคลไปสูสิ่งใหมและวิธีการใหม สรางให
บุคคลกลาคิดกลาแสดงออก มองโลกในมุมกวางและยืดหยุน ไมอยูกับที่ สามารถแกไขปญหาตาม
สภาพและตามความจํากัดของทรัพยากร ตลอดจนสามารถสรางสรรคผลงานและกอเกิดสิ่งใหมๆ 
มาสโลว (Maslow. 1970) ไดตั้งขอสังเกตวาบุคคลที่มีความคิดสรางสรรคจะแตกตางจากบุคคล
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ทั่วไปในลักษณะเฉพาะบางอยาง คือ มีความเปนตัวของตัวเองและไมขลาดกลัวตอสิ่งที่ลึกลับหรือยัง
ไมแนชัด แตกลับรูสึกพอใจและตื่นเตนที่จะเผชิญกับสิ่งเหลานั้น   
 ความคิดสรางสรรคมีความสัมพันธกับการเรียนรู ตามที่ สุชีพ ตรีประเคน (2532) สรุปไว
วา จากงานวิจัยที่เก่ียวของกับเรื่องของความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรคกับผลสัมฤทธิ์ใน
การเรียน สวนใหญพบวาความสัมพันธระหวางตัวแปรทั้งสองนี้อยูในลักษณะสัมพันธกันทางบวก 
ทั้งนี้ข้ึนอยูกับขอจํากัดของแตละการวิจัยและจะเห็นวางานวิจัยที่ศึกษาเก่ียวกับเรื่องความสัมพันธ
ของตัวแปรทั้งสองตัวนี้จะศึกษาในลักษณะองคประกอบของความคิดสรางสรรคสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหรือองคประกอบของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ซึ่งเปนเรื่องของพฤติกรรม
การเรียนรู เชน ความรู ความจํา ความเขาใจ การนําไปใช เปนตน มีความสัมพันธกับความคิด
สรางสรรค อีกทั้ง ความคิดสรางสรรคยังสอดคลองกับเปาหมายสําคัญของการปฏิรูปการศึกษาใน
ทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) ที่มุงหวังใหคนไทยยุคใหม สามารถเรียนรูไดดวยตนเอง และมี
นิสัยใฝเรียนรูตลอดชีวิต มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถคิดวิเคราะห แกปญหา คิดริเริ่ม
สรางสรรค    
  
 การวัดความคิดสรางสรรค 
 ทฤษฎีความคิดสรางสรรคของทอแรนซ (Torrance. 1965: 1–200; 1986: 63 –647; อาง
ถึงใน อโนชา รัชพรมงคล. 2538: 28) นิยามความคิดสรางสรรควา เปนกระบวนการของความรูสึก
ไวตอปญหา หรือสิ่งที่บกพรองขาดหายไป แลวรวบรวมความคิดตั้งเปนสมมติฐานข้ึน ตอจากนั้นก็
ทําการรวบรวมขอมูลตางๆ เพ่ือทดสอบสมมติฐานนั้น ซึ่ง ทอแรนซ ไดสรางแบบวัดความคิด
สรางสรรคข้ึน ใชชื่อวา MTCT (Minnesota Test of Creative Thinkig) และชุดตอมาใชชื่อวา TTCT 
(Torrance Test of Creative Thinking) ใชวัดความคิดสรางสรรคไดหลายระดับอายุ แบบวัด
มาตรฐานและชุดการสอนของเขาไดรับความนิยมอยางมาก และมีผูนําไปใชในการวิจัยเก่ียวกับ
ความคิดสรางสรรคมาก ซึ่ง พรรณี เดชกําแหง (2515) ไดเปนผูนํามาปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมกับ
คนไทย ซึ่งมีผูนําแบบทดสอบนี้มาใชอยางแพรหลายเชน ยงยุทธ สายคง (2527) ชัยรัตน โสธรนพ
บุตร (2530) ดิลก ดิลกานนท (2534)  
 วีรวรรณ สุกิน (2551) ไดสรางแบบสอบถามข้ึนตามแนวคิดของไซมอนตัน (Simonton. 
2000: 153 อางถึงใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) เปนการวัดบุคลิกลักษณะของผูที่มีความคิดสรางสรรค 
ซึ่งครอบคลุมบุคลิกลักษณะของผูที่มีความสรางสรรค 6 ดาน ไดแก ความเปนอิสระ ความไมยอม
คลอยตาม ความอยากรูอยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนและ
ความกลาที่จะเสี่ยง จํานวน 17 ขอ  รูปแบบของแบบสอบถาม เปนแบบมาตราประมาณคา 5 ระดับ 
คือ เห็นดวยมากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด วิธีการใหคะแนน ผูที่ตอบเห็นดวยมากที่สุดได 
5 คะแนน มากได 4 คะแนน ปานกลางได 3คะแนน นอยได 2 คะแนน และนอยที่สุดได 1 คะแนน 
การใหความหมายคะแนน พิสัยของคะแนนแบบสอบถามทั้งฉบับอยูระหวาง 17- 85 ผูตอบที่ได
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คะแนนมากกวาแสดงวามีลักษณะของผูที่มีความสรางสรรคสูงกวาผูที่ตอบไดคะแนนนอยกวา ใน
งานวิจัยนี้ ผูวิจัยนําแบบวัดของวีรวรรณ สุกิน (2551) ซึ่งสรางข้ึนตามแนวคิดของไซมอนตัน 
(Simonton. 2000: 153 อางถึงใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) ครอบคลุมบุคลิกลักษณะของผูที่มีความคิด
สรางสรรค 6 ดาน ไดแก ความเปนอิสระ ความไมยอมคลอยตาม ความอยากรูอยากเห็น การเปด
กวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนและความกลาที่จะเสี่ยง มาปรับปรุงให
เหมาะสมกับงานวิจัยและตัวแปรตาม แบบวัดมีประโยคคําถาม 17 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมิน
รวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก 
และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน โดยผูทีไ่ด
คะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีความคิดสรางสรรคสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ  
  พงษชัย พัฒนผลไพบูลย (2515) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการคิดสรางสรรคและ
สัมฤทธิผลทางการเรียนหมวดวิชาตางๆ กลุมตัวอยางประกอบดวยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
จํานวน 429 คน พบวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงในหมวดวิชาวิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร มีพฤติกรรมความคิดสรางสรรคสูงกวานักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ําในหมวด
วิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตร อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 สวนลัดดา อุตสาหะ (2518) ศึกษา
ความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรคเชิงวิทยาศาสตร กับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร 
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสาธิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 100 คน โดย
แยกวิเคราะหคะแนนความสามารถในการคิดสรางสรรคเชิงวิทยาศาสตรเปนสามดาน ไดแก ความ
คลองในการคิด ความยืดหยุนในการคิด และความคิดริเริ่ม พบวาความคิดสรางสรรคเชิง
วิทยาศาสตร ในดานความคลองในการคิด ความยืดหยุนในการคิดมีความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวนในดานความคิดริเริ่มมี
ความสัมพันธกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตรอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสชุพี 
ตรีประเคน (2532: 44 - 46) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตรกับ
พฤติกรรมการเรียนรูทางวิทยาศาสตรในกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่
5 จังหวัดศรีษะเกษ กลุมตัวอยางที่ใชเปนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่5 ปการศึกษา 2531 ของจังหวัดศรี
สะเกษ จํานวน 100 คน ผลปรากฏวาความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตร ความยืดหยุนในการคิด ความคิด
ริเริ่มและพฤติกรรมการเรียนรูทางวิทยาศาสตรดานการนําไปใช มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05,.01 และ .001 ตามลําดับ 
 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา ความคิดสรางสรรคเปนปจจัยที่
มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีความคิด
สรางสรรคมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีความคิด
สรางสรรคนอย 
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 3.4 เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 ความหมายของเจตคติ (Attitude) มีผูใชคําอ่ืนในความหมายเดียวกัน เชน ทัศนคติหรือ
เจตคติ มีรากศัพทมาจากภาษาละตินวา Aptus แปลวา โนม เอียง เหมาะสม ตอมานํามาใชใน
ความหมายที่หมายถึง ทาทีการแสดงออกมาของบุคคลซึ่งบงถึงสภาพของจิตใจ (Allport. 1967: 3) 
ฟชไบน และไอเซ็น (Fishbein; & Ajzen. 1980) ไดใหความหมายของเจตคติวา เปนแนวโนมในการ
เรียนรูที่จะตอบสนองตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ในทางที่ชอบหรือไมชอบอยางคงเสนคงวา นอกจากนี้ ฟชไบน 
และไอเซ็น (Fishbein; & Ajzen. 1975: 336-339) ยังใหความเห็นวา เจตคติเปนสิ่งที่นักจิตวิทยา
สังคมคิดข้ึนมาเพ่ือเปนเครื่องมือที่ใชทําความเขาใจพฤติกรรมมนุษย ทั้งนี้เพราะบุคคลจะทําอะไร
ยอมข้ึนอยูกับความเชื่อ ความรูสึกและความเขาใจ มีผูเชื่อวา เจตคติเปนจิตลักษณะที่เกิดจากการ
เรียนรูทางสังคม ตั้งแตวัยเยาวที่บุคคลไดกระทําพฤติกรรมใดแลวไดผลตอบแทน ตอมาบุคคลนั้นก็
จะคาดหวังและเชื่อวาจะไดรับผลตอบแทนในลักษณะเดียวกันนั้น ถาเขากระทําพฤติกรรมนั้นหรือ
พฤติกรรมประเภทเดียวกันนั้นอีก แตถาบุคคลกระทําพฤติกรรมใดแลวยังไมไดผลตอบแทนหรือ
ไดรับผลตอบแทนโดยที่เขาไมไดกระทําพฤติกรรมใดเลย ก็จะทําใหเขารับรูวาพฤติกรรมใดหรอืสิง่ใด
ใหประโยชนและอะไรใหโทษซึ่งมีผลทําใหเขามีเจตคติที่ดีและไมดีตอสิ่งนั้นดวย ซึ่ง อัลพอรท 
(Allport. 1967) ไดใหความหมายของเจตคติวา เปนสภาวะความพรอมของจิตและประสาทอันเกิด
จากประสบการณ เปนตัวกําหนดทิศทางการแสดงออกซึ่งกิริยาตอบสนองของบุคคลตอสิ่งตางๆ 
หรือตอสถานการณที่เก่ียวของ สวน ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2524: 4 - 9) ใหความหมายของเจตคต ิ
วาหมายถึง ความรูสึกที่แสดงออกมาอยางมั่นคงตอบุคคลหรือสถานการณตางๆ ใน 2 ลักษณะ คือ 
มีทิศทาง (Direction) บวกหรือลบ ดีหรือเลว และปริมาณ (Magnitude) เปนความเขมขนหรือความ
รุนแรง ซึ่งบุคคลอาจจะมีเจตคติตอสิ่งหนึ่งสิ่งใดอยางรุนแรง และมีเจตคติตออีกสิ่งหนึ่งเบาบางซึ่ง
ข้ึนอยูกับความสําคัญของสิ่งเหลานั้นดวย วันชัย มีกลาง (2530: 36 – 37) สรุปวา เจตคติหมายถึง 
สภาพจิตใจที่เปนความรูสึก ความรูความเขาใจ และยังเปนแนวโนมในการแสดงพฤติกรรมของ
บุคคลตอสถานการณหรือสิ่งเราใดๆ ซึ่งอาจเปนไปในทิศทางที่ชอบเห็นดวย ไมชอบไมเห็นดวย 
หรือกลางๆ อันเปนผลมาจากมวลประสบการณของบุคคลที่มีตอสถานการณหรือสิ่งเรานั้นๆ จาก
ความหมายดังกลาว จะเห็นวาเจตคติมีสวนชวยเสริมพฤติกรรมอยูมาก งามตา วนินทานนท (2537) 
กลาววา เจตคติ คือ จิตลักษณะประเภทหนึ่งของบุคคล เกิดจากการรูคิดเชิงประมาณคาเก่ียวกับ
บุคคล หรือสิ่งหนึ่งสิ่งใดในแงใหประโยชนหรือโทษมากนอยเพียงใด ทําใหมีความโนมเอียงไปทางที่
ชอบหรือไมชอบ พอใจหรือไมพอใจตอสิ่งตางๆ โดยมีอารมณเปนสวนประกอบ รวมทั้งความพรอมที่
จะแสดงพฤติกรรมเฉพาะอยางเชน ใหการสนับสนุนชวยเหลือหรือขัดขวางทําลาย เปนตน สุรางค 
โควตระกูล (2544) กลาววาเจตคติ (Attitude) หมายถึง แนวโนมของการกระทําที่หันเหเขาหาหรือ
ถอยหนีวัตถุ ความคิดรวบยอดหรือสถานการณตางๆ เปนความพรอมกอนที่จะตัดสินใจให
ตอบสนองตอลักษณะของวัตถุ ความคิดรวบยอดหรือสถานการณที่ตัวเขาเขาไปเก่ียวของหรือเปน
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ความโนมที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมสนองตอบตอสิ่งแวดลอมหรือสิ่งเรา ซึ่งอาจจะเปนไดทั้งคน วัตถุ
สิ่งของ หรือความคิด (Ideas) เจตคติอาจจะเปนบวกหรือลบ ถาบุคคลมีเจตคติบวกตอสิ่งใดก็จะมี
พฤติกรรมที่จะเผชิญกับสิ่งนั้น ถามีเจตคติลบก็จะหลีกเลี่ยง เจตคติเปนสิ่งที่จะเรียนรูและเปนการ
แสดงออกของคานิยมและความเชื่อของบุคคล จุฑารัตน กิตติเขมากร (2553: 86) สรุปวา เจตคติ 
คือ ความรูเก่ียวกับประโยชนและโทษ ความรูสึกชอบและไมชอบสิ่งตางๆ ของบุคคล รวมทั้งความ
พรอมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้นๆ เจตคติเปนเรื่องของจิตใจ ทาที ความรูสึกนึกคิด และความโนม
เอียงของบุคคล ที่มีตอขอมูลขาวสารและการเปดรับรายการกรองสถานการณที่ไดรับมาซึ่งเปนไปได
ทั้งเชิงบวกและเชิงลบ เจตคติมีผลใหมีการแสดงพฤติกรรมออกมา จะเห็นไดวา เจตคติประกอบดวย
ความคิดที่มีผลตออารมณและความรูสึกนั้นออกมาโดยทางพฤติกรรม เจตคติเปนสภาพความพรอม
ของการคิดและจิตใจของบุคคลที่จะรับและตอบสนองตอสิ่งเรา และสภาพการณตางๆ มีอิทธิพลใน
การที่บุคคลจะเลือกกระทําตอสิ่งตางๆ นั่นคือ บุคคลจะเลือกเรียนและกระทําในสิ่งตางๆ ที่ตนชอบ 
ผูเรียนที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนก็จะมีความกระตือรือรน มีความอดทด สนใจที่จะใฝหาความรู มี
ความรักในการเรียน ฉะนั้นผูเรียนจะมีลักษณะการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากนอยเพียงใด
ยอมข้ึนอยูกับเจตคติตอการเรียน กลาวไดวา เจตคติตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานนาจะสงผลตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษา 
 ดังนั้นในงานวิจัยครั้งนี้ สรุปไดวาเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน หมายถึง 
ความรูเก่ียวกับประโยชนและโทษ ความรูสึกชอบหรือไมชอบของนักศึกษาตอการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน และความพรอมที่จะกระทําพฤติกรรมใหสอดคลองกับความรูสึกของตน 
 การศึกษาเจตคติ มีความแตกตางในทฤษฎีที่ใชศึกษาอยูมาก สามารถศึกษาไดโดยยึด
องคประกอบของเจตคติเปนหลัก ซึ่งเจตคติมีทั้งหมด 3 องคประกอบ ไดแก ดานความรูเชิงประเมิน
คา (The Cognitive Component) ความรูสึก (The Affective Component) และดานพฤติกรรม (The 
Behavioral Component) ตอวัตถุ กลุมคน สถานการณหรือสัญลักษณตางๆ ในสังคม เปนการ
ประเมินไปในทางบวกหรือลบเก่ียวกับ คน วัตถุ หรือประเด็นตางๆ (Hogg; & Vaughan. 1998: 116 - 
121) การอธิบายความหมายและองคประกอบของเจตคตินั้น ไดมีผูแสดงไวมากมายซึ่ง ประสาน 
มาลากุล ณ อยุธยา และคณะ (2527: 4-7) ไดจําแนกเปนกลุมแนวความคิดได 3 แนวทาง คือ       
  เจตคติแบบ 1 องคประกอบ (unidimensional) กลุมแนวคิดนี้เปนแนวคิดด้ังเดิมที่เชื่อวา
เจตคติมีองคประกอบเดียว การวัดเจตคติตามแนวความคิดนี้จึงเปนผลจากการที่บุคคลประเมินคา
ของสิ่งใดสิ่งหนึ่งในทิศทางบวกหรือลบโดยตรง เชน แนวคิดของเทอรสโตน และเมอรฟ เปนตน   
 เทอรสโตน (Thurstone. 1931; 1946: 39) ใหความหมายวา เจตคติเปนระดับความมาก
นอยของความรูสึกในดานบวกและลบที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่ง ซึ่งอาจจะเปนอะไรไดหลายอยาง เชน 
สิ่งของ บุคคล บทความ องคการ หรือความคิด เปนตน โดยที่บุคคลสามารถบอกความรูสึกที่
แตกตางกันไดวาเห็นดวยหรือไมเห็นดวย 
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 เมอรฟ (Murphy. 1977: 887) ใหความหมายวาเจตคติหมายถึง วิถีทางหรือความพรอม
ของบุคคลในการเห็นดวยหรือไมเห็นดวยกับสิ่งใดสิ่งหนึ่ง โดยที่บุคคลอาจแสดงพฤติกรรมในสอง
ลักษณะ คือ   
 1.  เจตคติทางบวก และแสดงออกในลักษณะพึงพอใจและเห็นดวยหรือชอบ จะทําใหบุคคล
อยากกระทํา อยากได อยากเขาใกลสิ่งนั้น   
 2.  เจตคติทางลบ แสดงออกในลักษณะไมพึงพอใจ ไมเห็นดวยหรือไมชอบ จะทําใหบุคคล
เกิดความเบ่ือหนายชิงชัง ตองการหนีใหหางจากสิ่งนั้น 
 เจตคติแบบหลายมิติหรือหลายองคประกอบ (Multi – dimensional) 
 เจตคติแบบ 2 องคประกอบ แนวคิดนี้เชื่อวาเจตคติ ประกอบดวย 2 สวน คือ ความรูหรือ
ความเชื่อ (Cognitive) และความรูสึก (Affective) เชน แนวคิดของคาทส และโรคีช เปนตน 
คาทส (Katz. 1960: 454; อางถึงใน พรเทพ เสถียรนพเกา. 2543) อธิบายวาเจตคติ หมายถึง  
สวนประกอบสองสวนประกอบ  คือ  ความรูหรือความเชื่อซึ่งอธิบายถึงลักษณะตลอดจน
ความสัมพันธของสิ่งหนึ่งที่มีคาตอสิ่งอ่ืน ๆ และความรูในการที่ชอบหรือไมชอบสิ่งนั้น 
 โรคีช (Rokeac. 1970: 112) อธิบายวาเจตคติ เปนการผสมผสานหรือการจัดระเบียบของ
ความเชื่อที่มีตอสิ่งใดสิ่งหนึ่งหรือสถานการณใดสถานการณหนึ่ง โดยที่ผลรวมของความเชื่อนี้จะเปน
ตัวกําหนดแนวโนมของบุคคลในการที่จะปฏิบัติตอบสนองในลักษณะที่ชอบหรือไมชอบ 
 เจตคติแบบ 3 องคประกอบ แนวคิดนี้เชื่อวาเจตคติประกอบดวย ความรู ความเชื่อ 
(Cognitive) ความรูสึก (Affective) และพฤติกรรม (Behavior) เชน แนวคิดของเฟอรกูสัน ไทรแอน
ดีส 
 เฟอรกูสัน (Ferguson. 1952; 1962: 91) อธิบายวา เจตคติเปนการแสดงออกของความ
เชื่อวาอะไรถูก อะไรผิด ชอบหรือไมชอบ ยอมรับหรือปฏิเสธ การแสดงออกดังกลาวเก่ียวของกับ
องคประกอบ 3 สวนคือ 
 1.  องคประกอบดานความคิดความเขาใจ (The cognitive component) เจตคติจะแสดง
ออกมาในลักษณะของความเชื่อวาอะไรถูก อะไรผิด 
 2.  องคประกอบดานความรูสึก (The affective component) เจตคติจะแสดงออกใน
ลักษณะของความชอบหรือไมชอบ 
 3.  องคประกอบทางดานพฤติกรรม (The behavioral component) เปนผลเนื่องมาจาก
สององคประกอบขางตนเมื่อเกิดการรับรูและมีอารมณ บุคคลก็จะเกิดความพรอมที่จะกระทําในรูป
ของการยอมรับ หรือปฏิเสธที่จะแสดงพฤติกรรมอยางใดอยางหนึ่ง 
 ไทรแอนดีส (Triandis. 1972: 2) ใหความหมายวา เจตคติ หมายถึง ความคิดที่บรรจุดวย
อารมณ ซึ่งเปนแนวทางที่จะแสดงพฤติกรรมออกมาในลักษณะการกระทํา 
 เจตคติในรูปจําลองทางคณิตศาสตร แนวคิดนี้อธิบายเจตคติโดยการเขียนในรูปจําลอง
ทางคณิตศาสตร ซึ่งแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรเจตคติกับอีกตัวแปรหนึ่ง คือ ความเชื่อ 
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(Belief) เชนแนวคิดของฟชไบนและไอเซ็น (Fishbein; & Aizen. 1975: 16) ซึ่งไดพัฒนาแบบจําลอง
ข้ึนมาเพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางเจตคติ กับพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่ง โดยการที่บุคคล
ประกอบพฤติกรรมใดนั้นข้ึนอยูกับความตั้งใจของเขา และตัวแปรสําคัญอยางหนึ่งที่มีผลตอความ
ตั้งใจในการประกอบพฤติกรรมก็คือ เจตคติตอการประกอบพฤติกรรมนั้น ซึ่งเกิดจากความเชื่อ
เก่ียวกับผลกรรมที่จะเปนไปไดทั้งหมด กับปทัสถานสังคมหรือความเต็มใจทําตามความคาดหวังของ
กลุมอางอิงซึ่งโดยทั่วไป ไดแก บิดามารดา ครู เพ่ือนสนิท ญาติที่นับถือ เปนตน 
 จากที่กลาวมา พบวาเจตคติมีรูปแบบตางๆ ตามความคิดความเชื่อของแตละกลุม ซึ่ง
นักจิตวิทยาสังคมสวนมากเห็นวาเจตคติมีองคประกอบ 3 ประการ (Mcguire. 1969: 155 – 156; อาง
ถึงใน ดวงเดือน พันธุมนาวินและคณะ. 2531: 125–127) คือ 1) ความรูเชิงประเมินคา หมายถึง การ
ที่บุคคลมีความรูเก่ียวกับสิ่งหนึ่งวาดีมีประโยชนมากนอยเพียงใด บุคคลสวนมากมักมีความรูเชิง
ประเมินคาของสิ่งตางๆ เพียงเล็กนอย ทําใหเกิดอคติหรือความลําเอียงไดมาก เนื่องจาก
องคประกอบความรูเชิงประเมินคาสิ่งหนึ่งเปนตนกําเนิดของเจตคติของบุคคลตอสิ่งนั้น ฉะนั้นการ
เปลี่ยนเจตคติที่สําคัญคือ การปรับองคประกอบความรูเชิงประเมินคาในเรื่องนั้นใหตรงกับความเปน
จริง โดยการใหความรูเก่ียวกับคุณหรือโทษตอสิ่งนั้นเพ่ิมเติมแกบุคคล 2) ความรูสึกพอใจหมายถึง 
ความรูสึกชอบหรือไมชอบ พอใจหรือไมพอใจตอสิ่งนั้น ซึ่งสวนใหญความรูสึกพอใจของบุคคลจะ
เกิดข้ึนเอง และสอดคลองกับความรูเชิงประเมินคาเก่ียวกับสิ่งนั้น 3) ความพรอมกระทํา หมายถึง 
การที่บุคคลพรอมที่จะชวยเหลือสนับสนุนในสิ่งที่เขาชอบ และพรอมที่จะทําลายหรือเพิกเฉยตอสิ่งที่
เขาไมพอใจ เปนองคประกอบที่เกิดข้ึนภายหลังเมื่อบุคคลมีความรูเชิงประเมินคา และมีความรูสึก
ชอบหรือไมชอบสิ่งนั้นแลว ซึ่งสิ่งที่สอดคลองกันและติดตามมาคือความพรอมที่จะกระทําการให
สอดคลองกับความรูสึกของตนตอสิ่งนั้นดวย 
 
 การวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 ในการวัดเจตคติเปนเรื่องที่คอนขางซับซอน ในอดีตถึงปจจุบันมีนักวิชาการที่คิดคน
เครื่องมือที่ใชในการวัดเจตคติข้ึนมาตางๆ กัน การวัดเจตคตินิยมวัดในมิติที่สําคัญ 2 ประการ คือ 
(1) ทิศทาง (Direction) เปนการวัดวา บุคคลรูสึกชอบ พอใจหรือไมชอบ ไมพอใจสิ่งนั้น มีประโยชน
หรือไรประโยชน รวมทั้ง สามารถวัดไดวาบุคคลพรอมที่จะใหการสนับสนุนชวยเหลือ เขาใกลชดิหรอื
พรอมที่จะทําลาย ขัดขวางสิ่งนั้น และ (2) การวัดปริมาณ (Magnitude) เปนการวัดความเขมขนหรือ
ปริมาณความรุนแรงของเจตคติที่มีตอสิ่งนั้น ไปในทางบวกหรือทางลบ บุคคลอาจมีเจตคตติอสิง่หนึง่
อยางรุนแรง แตมีเจตคติตออีกสิ่งหนึ่งเพียงเบาบาง ทั้งนี้ข้ึนอยูกับความสําคัญของสิ่งนั้นหรือความ
เก่ียวของของสิ่งนั้นกับบุคคล (ดวงเดือน พันธุมนาวิน. 2525: 5–9) กลาวไดวา การวัดเจตคติของ
บุคคลนั้น ควรวัดตามองคประกอบของเจตคติ อาจจะวัดเพียงองคประกอบเดียวหรือมากกวา 1
องคประกอบก็ได ซึ่งองคประกอบทั้งสามของเจตคติมีสวนสําคัญหลายประการที่แตกตางกัน แต
ลักษณะที่องคประกอบทั้งสามมีรวมกันและนักจิตวิทยาสังคมนิยมวัดคือ ทิศทางของเจตคติซึ่งมีอยู 
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2 ทิศทางตามที่ไดกลาวไปแลว (ศุภินธา มวงศรีงาม. 2552: 42) งานวิจัยของสุมิตตรา เจิมพันธ 
(2545) ศึกษาพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยไดสราง
แบบวัดเจตคติที่ดีตอพฤติกรรมการเรียนวิชาคณิตศาสตร ประกอบดวยประโยคบอกเลาเก่ียวกับการ
มีเจตคติที่ดีตอพฤติกรรมการเรียนในวิชาคณิตศาสตร มีขอคําถาม 15 ขอ แตละขอมีมาตรประเมิน
รวมคา 6 ระดับ จาก “จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” มีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธิ์แอลฟาเทากับ 
.92 สวน พสชนัน นิรมิตไชยนนท (2549: 64) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรู
ดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ สรางแบบสอบถามเจตคติตอการเรียนรู
ดวยการนําตนเองนี้จากแนวคิดเจตคติของแนวคิดเจตคติของคาทส และกระบวนการเรียนรูดวยการ
นําตนเองของโนลส ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 15 ขอ เปนแบบสอบถามแบบใหผูตอบ
เลือกตอบเพียงคําตอบเดียว ในลักษณะของมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับ จาก “จริงที่สุด” ถึง “ไม
จริงเลย” พิสัยของคะแนนอยูระหวาง 15-90 คะแนน ในงานวิจัยนี้ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนจากแนวคิด
องคประกอบของเจตคติ 3 องคประกอบไดแก ดานความรูเชิงประเมินคา (The Cognitive 
Component)ความรูสึก (The Affective Component) และดานพฤติกรรม(The Behavioral 
Component) และการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ใหสอดคลองกับตัวแปรตาม แบบวัดมีประโยคคําถาม 
17 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 
คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยู
ระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวาเปนผูที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ  
 วิชัย เสวกงาม (2541: 49–93, 131–135) ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียน
คณิตศาสตรของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีเจตคติเชิงพฤติกรรมทางการเรียนคณิตศาสตร
แตกตาง กัน กลุ มตั วอยาง เปนนักเ รี ยนมั ธยมศึกษาตอนปลาย โ รงเรี ยนสาธิตสั ง กัด
ทบวงมหาวิทยาลัย ปการศึกษา 2541 จํานวน 400 คน แบงพฤติกรรมการเรียนออกเปน 5 ดาน
ปรากฏผลวา นักเรียนมัธยมปลายที่มีเจตคติเชิงพฤติกรรมทางการเรียนในระดับสูงมีพฤติกรรมการ
เรียนคณิตศาสตรทั้ง 5 ดาน สูงกวานักเรียนที่มีเจตคติเชิงพฤติกรรมทางการเรียนคณิตศาสตรใน
ระดับต่ําอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 พัชรี มะแสงสม (2544: 78–79) ไดศึกษาปจจัยบาง
ประการที่สัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปที่  3 ปการศึกษา 2543 ของโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน จังหวัด
กรุงเทพมหานคร จํานวน 489 คนพบวา เจตคติตอการเรียนรูดวยการนําตนเองมีความสัมพันธและ
สงผลตอการเรียนรูดวยการนําตนเอง เนื่องจากผูที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูดวยการนําตนเองจะ
เห็นประโยชน เห็นความสําคัญของการเรียนรูดวยการนําตนเอง สนใจใฝหาความรู มีความมานะ
พยายามในการแสวงหาความรูตางๆ สุมิตตรา เจิมพันธ (2545) ศึกษาจิตลักษณะและประสบการณ
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ที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายพบวา เจตคติ
ตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร เปนตัวแปรหนึ่งที่เขารวมกับตัวแปรดานจิตลักษณะอ่ืนๆ และ
สถานการณรวม 11 ตัวแปร ในการทํานายพฤติกรรมเตรียมตัวกอนการเรียนและพฤติกรรมระยะ
หลังการเรียน ไดเปนลําดับแรกในกลุมนักเรียนโดยรวมและในกลุมนักเรียนประเภทตางๆ ที่ศึกษา
เกือบทุกประเภท  สอดคลองกับ กิตติรัตน ชัยรัตน (2547) ที่ศึกษาประสบการณในการเขาคาย
วิทยาศาสตรและลักษณะจิตใจของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียน
สาระวิทยาศาสตรพบวา เจตคติตอการเรียนวิชาวิทยาศาสตรเปนตัวแปรดานจิตลักษณะหนึ่งใน
บรรดาตัวทํานาย 10 ตัว ที่เขาทํานายพฤติกรรมการเรียนวิชาวิทยาศาสตรดานรวม (วัดระยะเตรียม
ตัวกอนเรียน ขณะเรียนและหลังการเรียน) และโดยเฉพาะพฤติกรรมการเรียนวิทยาศาสตรระยะหลงั
การเรียน ไดเปนลําดับแรกในกลุมนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โดยรวม และในกลุมนักเรียน
ประเภทตางๆ เกือบทุกประเภท สวน พสชนัน นิรมิตไชยนนท (2546) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่
เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวาเจตคติตอ
การเรียนรูดวยการนําตนเองมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง สุภาสิณี นุม
เนียม (2546) ศึกษาปจจัยทางสภาพแวดลอม และจิตลักษณะที่เก่ียวของกับพฤติกรรมรับผิดชอบตอ
หนาที่ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนพบวา เจตคติที่ดีตอพฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่เปนตัว
ทํานายสําคัญลําดับแรกในบรรดาตัวทํานาย 10 ตัวแปร ที่เขารวมทํานายพฤติกรรมรับผิดชอบตอ
หนาที่ในโรงเรียนในกลุมนักเรียนโดยรวมและในกลุมนักเรียนประเภทตางๆ 9 จาก 16 กลุมที่ศึกษา 
และงามตา วนินทานนท และอุษา ศรีจินดารัตน (2551) ศึกษาปจจัยเชิงสาเหตุดานการจัดการศึกษา
ตามแนวปฏิรูปการศึกษา สภาพแวดลอมทางครอบครัวและโรงเรียน ที่มีตอความสุขใจและ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย: การวิจัยชวงยาวหลายระยะ พบวา 
พฤติกรรมการเรียนไดรับอิทธิพลทางตรงจากจิตลักษณะตามสถานการณ (เจตคติตอการเรียนตาม
แนวปฏิรูปการศึกษา เจตคติตอครู และการรับรูความสามารถในการจัดระเบียบตนเอง) และความสขุ
ใจ (คาสัมประสิทธิ์อิทธิพล .55 และ .30 ตามลําดับ) โดยตัวแปรทั้งสองรวมกันอธิบายพฤติกรรมการ
เรียนไดรอยละ 68  
 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา เจตคติเปนปจจัยที่มีผลตอการ
เรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีเจตคติที่
ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานนอย 
 
 3.5 การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานกับการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน   
 แบนดูรา (Bandura. 1999) กลาววา การรับรูความสามารถของตน (Perceived Self - 
Efficacy) หรือเรียกสั้นๆ วา Self- Efficacy หมายถึง ความเชื่อของบุคคลวาตนมีความสามารถที่จะ
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จัดระบบ (organize) และกระทําเพ่ือใหบรรลุผลตามที่กําหนดได การรับรูความสามารถของตนเปน
กระบวนการรูคิด (Cognitive process) ที่บุคคลเชื่อวาตนเองมีความสามารถในการกระทําใหบรรลุ
ความสําเร็จในระดับที่กําหนดได เนื่องจากการรับรูความสามารถของตนเปนตัวค่ันกลาง (Mediator) 
ที่สําคัญระหวางความรูหรือทักษะของบุคคลและการแสดงพฤติกรรมที่จะนําไปสูความสําเร็จ ดังนั้น 
การรับรูความสามารถของตนจึงเปนแนวคิดเก่ียวกับตนเองของบุคคลในเรื่องความสามารถที่จะ
ปฏิบัติงานในเรื่องใดเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะมากกวาเปนการประเมินตนเองในภาพรวมทั่วไป (Global 
self–evaluation) แบนดูราไดกลาวไววาการตัดสินใจของบุคคลที่จะกระทําพฤติกรรมในสภาพการณ
ตางๆ ข้ึนอยูกับปจจัย 2 ประการคือ การรับรูความสามารถของตนและความคาดหวังในผลลัพธที่จะ
เกิดข้ึน โดยมองวาการรับรูความสามารถของตนจะเปนตัวตัดสินความสามารถของการกระทํานั้นวา
จะกอใหเกิดผลลัพธอยางไร ซึ่งการรับรูความสามารถของตนจะเปนตัวกําหนดแบบแผน 
กระบวนการรูคิด กระบวนการจูงใจ กระบวนการดานความรูสึก และกระบวนการเลือกเมื่อบุคคลอยู
ในสภาพการณที่ตองใชความพยายามสูง และบุคคลที่การรับรูความสามารถของตนสูงจะมอง
สถานการณที่เกิดข้ึนวาเปนโอกาสที่จะจูงใจตนเอง มีสภาวะอารมณที่ดี และพรอมที่เลือกกิจกรรมที่
ทาทายเพ่ือใหตนเองไปสูเปาหมาย (Bandura. 1999: 3-6) จะเห็นไดวาการรับรูความสามารถของ
ตนมีความเก่ียวของกับแบบแผนการคิดและพฤติกรรมของบุคคล แบนดูรา พบวา เด็กที่มี
ความสามารถพอๆ กัน แตมีการรับรูความสามารถของตนสูงกวาจะแกปญหาเชิงวิชาการไดมากกวา 
ถูกตองกวา ยกเลิกวิธีการที่ทําผิดไดเร็วกวา และบริหารเวลาไดดีกวาตลอดจนมีความเพียร
พยายามมากกวาเด็กที่มีการรับรูความสามารถของตนต่ํากวา  
 วิลาสลักษณ ชัววัลลี (2542: 31–32) สรุปเก่ียวกับอิทธิพลของการรับรูความสามารถของ
ตนที่มีตอพฤติกรรมไววา การรับรูความสามารถของตนจะเปนตัวกําหนดตัวหนึ่งวาบุคคลจะมี
พฤติกรรมอยางไร มีแบบแผนในการคิดอยางไร และมีการตอบสนองทางดานอารมณอยางไรเมื่ออยู
ในสภาพการณที่ตองใชความพยายามสูง การรับรูความสามารถของตนจึงเปนตัวกําหนดในเรื่อง
ตอไปนี้ 1) กระบวนการรูคิด (Cognitive Process) การรับรูความสามารถของตนมีผลกระทบตอ
แบบแผนการคิดที่สามารถสงเสริมหรือบ่ันทอนผลการปฏิบัติงานได บุคคลจะตีความสถานการณ
และคาดการณในอนาคตอยางไรก็ข้ึนอยูกับวาเขามคีวามเชื่อในความสามารถของตนเองอยางไร คน
ที่เชื่อวาตนเองมีความสามารถสูงจะมองสถานการณที่เขาพบวาเปนโอกาส เขาจะมองภาพ
ความสําเร็จและใหเปนสิ่งที่นําทางการกระทําของเขา สวนคนที่ตัดสินวาตนเองดอยความสามารถจะ
ตีความสถานการณที่ไมแนนอนวาเปนความเสี่ยง และมีแนวโนมจะมองเห็นภาพความลมเหลวอยูใน
อนาคต  การคิดในทางลบของผูที่รูสึกวาตนดอยความสามารถจะทําลายแรงจูงใจในตนเองและ
ทําลายผลการปฏิบัติงานดวย เพราะเปนการยากที่บุคคลจะประสบความสําเร็จถายังมีความสงสัยใน
ความสามารถของตนอยู 2) กระบวนการจูงใจ (Motivation Process) ความสามารถที่จะจูงใจตนเอง
และกระทําตามที่ตั้งเปาหมายจะมีพ้ืนฐานมาจากกระบวนการคิด ขณะที่คิดคาดการณในอนาคตจะ
ทําใหเกิดแรงจูงใจและการควบคุมการกระทําของตนเองได กลาวคือสิ่งที่คิดเอาไวลวงหนาจะถูก
เปลี่ยนใหเปนสิ่งจูงใจและการกระทําซึ่งจะถูกควบคุมดวยกระบวนการกํากับตนเอง แรงจูงใจสวน
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ใหญของมนุษยเกิดจากการคิด และความเชื่อในความสามารถของตนก็จะมีบทบาทสําคัญในการคิด
ที่เปนพ้ืนฐานของแรงจูงใจ บุคคลที่รับรูความสามารถของตนเองและตั้งเปาหมายไวสูง จะมีแรงจูงใจ
ในการกระทําและจะปฏิบัติงานไดดีกวาคนที่สงสัยในความสามารถของตนเอง 3) กระบวนการดาน
ความรูสึก (Affective Process) การรับรูความสามารถของตนสามารถมีผลกระทบตอประสบการณ
ทางอารมณโดยผานการควบคุมตนเองทางดานการคิด การกระทํา และความรูสึก ในดานการคิด 
ความเชื่อในความสามารถของตนมีอิทธิพลตอความสนใจและการตีความเหตุการณในชีวิตที่อาจให
ความรูสึกในทางบวกหรือทางลบได และมีผลตอการรับรูวาตนมีความสามารถที่จะควบคุมความคิด
ทางลบที่เกิดข้ึนไดหรือไมดวย ดานการกระทํา การรับรูความสามารถของตนจะจัดการกับสภาวะ
ทางอารมณโดยการสงเสริมการกระทําที่มีประสิทธิผลเพ่ือเปลี่ยนสิ่งแวดลอมในลักษณะที่จะเกิดการ
เปลี่ยนแปลงอารมณได สวนดานความรูสึก จะเก่ียวของกับการรับรูวาตนสามารถทําใหสภาวะทาง
อารมณของตนที่ไมดีใหดีข้ึนไดหรือไม 4) กระบวนการเลือก (Selection Process) บุคคลมีแนวโนม
ที่จะหลีกเลี่ยงกิจกรรมและสภาพการณที่เขาเชื่อวายากเกินความสามารถของเขา และบุคคลจะ
กระทํากิจกรรมและเลือกสิ่งแวดลอมที่เขาแนใจวามีความสามารถที่จะจัดการได ผูที่ย่ิงมีการรับรู
ความสามารถของตนเองสูงจะเลือกกิจกรรมที่ย่ิงมีความทาทาย กระบวนการทั้งสี่ที่กลาวมานี้โดย
ปกติจะทํางานรวมกันมากกวาแยกจากกัน ในการดําเนินการกํากับพฤติกรรมมนุษย   
 จากการศึกษาเอกสาร สรุปไดวา การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน หมายถึง ความเชื่อของนักศึกษาเก่ียวกับตนเองวามีความสามารถในการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน มั่นใจที่จะใชความสามารถของตนทําพฤติกรรมใหเปนไปตามความคาดหวังของตนเองได 
ดังนั้นการรับรูความสามารถของตนจึงเปนสิ่งที่สําคัญตอนักศึกษาในการแสดงพฤติกรรมใน
สถานการณหนึ่งๆ การที่บุคคลใดมีการรับรูความสามารถของตนตอการกระทําพฤติกรรมอยางใด
อยางหนึ่งสูง บุคคลก็มีแนวโนมที่จะกระทําพฤติกรรมนั้นสูงดวยเชนกัน ในทางตรงกันขามถาบุคคล
มีการรับรูความสามารถของตนตอการกระทําพฤติกรรมนั้นต่ํา บุคคลก็มีแนวโนมที่จะกระทํา
พฤติกรรมนั้นต่ํา  
 การรับรูความสามารถของตนสงผลตอการปฏิบัติงาน คือผูที่มีการรับรูความสามารถ
สูงจะปฏิบัติงานไดประสบความสําเร็จมากกวาผู ที ่มีการรับรู ความสามารถในตนเองต่ํากวา 
แมวาจะมีความสามารถที่เทาเทียมกัน ซึ่งสามารถยืนยันไดจากทฤษฎีการรับรูความสามารถ
ของตนของ แบนดูรา (Bandura. 1977) ที่ไดอธิบายวา การรับรู ความสามารถของตน เปน
ทฤษฎีการรูคิดของ การเกิด การดํารงอยู และการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม คือ ถาบุคคลคิดวามี
ความสามารถที่จะประสบความสําเร็จเขาจะทําพฤติกรรมนั้น ระดับของการรับรูความสามารถ
ของบุคคลจะมีความสัมพันธกับความพยายามกระทําพฤติกรรมนั้น ซึ่งการรับรูความสามารถ
ของตนสัมพันธกับการวิจัยของนักศึกษา ตามที่ เบทซ (Betz. 1992) กลาววา สาเหตุของการ
ขาดความสนใจในการวิจัยของนักศึกษา คือมีคาดหวังในความสามารถของตนเองในการวิจัย
นอย ทําใหความคาดหวังในความสามารถของตนเองต่ําลง จึงทําใหเกิดพฤติกรรมหลีกเลี่ยง ซึ่ง
ถือไดวาระบบความเชื่อเปนตัวสนับสนุนและบงชี้ไดวาการรับรูความสามารถของตนที่เพิ่มขึ้น
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เหมือนกับวามีความสามารถในการวิจัยเพ่ิมข้ึน และเสนอแนะวา การปรับปรุงการฝกอบรมวิจัย
ควรเพิ่มการรับรูความสามารถของตนในเรื่องการวิจัย เพราะการปรับปรุงสภาพแวดลอมในการ
ฝกอบรมการวิจัยเพียงอยางเดียวถือไดวา ยังไมสมบูรณแบบแตควรใหความสําคัญกับการใชกลยุทธ
ของการรับรูความสามารถของตน จึงสรุปไดวา การรับรูความสามารถของตนนาจะมีผลตอการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาดวย  
 
 การวัดการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 แบนดูรากลาววา การวัดการรับรูความสามารถของตนควรวัดโดยอาศัยสถานการณที่
เก่ียวของ เชน การวิจัย การเรียน การทํางาน เปนตน และไมใชการวัดทักษะยอยๆ ในเรื่องนั้นหรือ
สถานการณนั้น เพราะบุคคลอาจรับรูความสามารถของตนเองสูงในทักษะยอย แตอาจมีการรับรู
ความสามารถของตนต่ําในทักษะที่บูรณาการแลวก็ได ซึ่งมิติในการวัดนั้นมี 3 มิติ ตามแนวคิดของ
แบนดูรา (Bandura. 1977: 84-85) คือ มิติที่ 1 ระดับความยากของงานหรือกิจกรรมที่บุคคลเชื่อวา
สามารถปฏิบัติได (Level of job difficulty) มิติที่ 2 ความมั่นใจของบุคคลที่จะปฏิบัติกิจกรรมที่ระดับ
ความยากหรือเมื่อมีอุปสรรคตางๆ (Strength of confidence) และมิติที่ 3 การตัดสินใจที่เก่ียวของ
กับความสามารถในขอบเขตของกิจกรรมนั้น (Generality of ability) วิธีการวัดการรับรูความสามารถ
ของตนที่นิยมใชกันมาก คือ 1) การวัดความมั่นใจ โดยถามวาผูตอบมีความมั่นใจวาสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมในงานที่ยากข้ึนหรือไม คําตอบมักจะเปน “ไมมีความมั่นใจ” (0) จนถึง “มั่นใจเต็มที่” (10) 
หรือมาตรวัดแบบ 0% ถึง 100% 2) วัดระดับความยาก มักเปนการถามวาสามารถปฏิบัติงานที่ยาก
ข้ึนใชหรือไม คําตอบเปน “ใช” และ “ไมใช” และ 3) การวัดแบบผสม คือมีการวัดทั้งแบบที่มั่นใจ และ
วัดระดับความยาก โดยใชคําถามเดียวกันโดยใหเลือกตอบทั้งสองแบบ สวนการวัดที่ขยายไป
กิจกรรมอ่ืนอาจทําไดใน 3 ลักษณะ คือ 1) การวัดภายในขอบเขตกิจกรรมเดียวกัน 2) วัดขอบเขต
ของกิจกรรมอ่ืนที่เก่ียวของ  และ 3) การวัดโดยคํานึงถึงเวลาหรือสภาพการณ นอกจากนี้ยังมีการวัด
อ่ืนที่แตกตางไปจากการวัดตามแนวทางของแบนดูรา เชน การถามเก่ียวกับการปฏิบัติงานดาน
ตางๆ คําตอบเปนลิเคิรท จาก “เห็นดวยอยางย่ิง” ถึง “ไมเห็นดวยอยางย่ิง” ซึ่งเปนการประเมินการ
รับรูความสามารถในลักษณะทั่วๆ ไป แตไมเปนการวัดการรับรูความสามารถของตนในบริบทที่
เก่ียวของหรือในสถานการณที่จําเพาะ (วิลาสลักษณ ชัววัลลี. 2542: 33-34)   
 ในการวัดการรับรูความสามารถของตนนั้น พสชนัน นิรมิตไชยนนท (2549) ศึกษาปจจัย
ทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ได
สรางแบบวัดข้ึนจากแนวคิดการรับรูความสามารถของตนของแบนดูรา (Bandura. 1986) และ
กระบวนการเรียนรูดวยการนําตนเองของโนลส  (Knowles. 1975: 18,25; 1980: 273-297 อางถึงใน 
พสชนัน นิรมิตรไชยนนท. 2549) เปนการรับรูความสามารถของตนที่จะใชกระทําการเรียนรูดวยการ
นําตนเอง ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 10 ขอ ในลักษณะของมาตราสวนประเมินคา 6 ระดับ จาก 
ทําไดและมั่นใจที่สุด ทําไดและมั่นใจมาก คอนขางมั่นใจ คอนขางไมมั่นใจ ไมมั่นใจ ถึง ไมสามารถ
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ทําได พิสัยของคะแนนอยูระหวาง 10 - 60 คะแนน ผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวาแสดงวามีการรับรู
ความสามารถของตนมากกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา ในงานวิจัยนี้ การวัดการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน วัดจากแบบวัดที่ผูวิจัยสรางข้ึนจากจากแนวคิดการรับรู
ความสามารถของตนของแบนดูรา (Bandura. 1977 อางถึงใน วิลาสลักษณ ชัววัลลี. 2542) และ
แนวคิดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยวัดระดับความมั่นใจในการที่จะกระทําพฤติกรรมของ
นักศึกษา แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด 
ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบให
คะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวา
เปนผูมีการรับรูความสามารถของตนตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ   
 ฟลิปส และรัสเซล (Phillips; & Russell. 1994: 628) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการ
รับรูความสามารถของตนในการวิจัย (research self efficacy) สภาพแวดลอมในการฝกวิจัยและการ
ผลิตผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับปริญญาเอก พบวามีความสัมพันธเชิงบวกระหวางการรับรู
ความสามารถในการวิจัยกับสภาพแวดลอมในการฝกวิจัยและการรับรูความสามารถในการวิจัยกับ
การผลิตผลงานวิจัย กรรณิการ จิตบรรเทา (2539: 16) ศึกษาความสัมพันธระหวางการรับรู
ความสามารถของตนและความคาดหวังในผลการเรียนภาษาอังกฤษกับความสามารถในการอาน
เพ่ือความเขาใจภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 กรุงเทพมหานครพบวาผูเรียนที่มี
การรับรูความสามารถของตนจะมีพฤติกรรมกลาแสดงออก เปนตัวของตัวเอง มีความรับผิดชอบ มี
ความคิดสรางสรรค พ่ึงตนเองไดและยังสามารถปรับตัวไดดีในสถานการณหรือสิ่งแวดลอมตางๆ อีก
ดวย และยังมีอิทธิพลตอการเลือกกิจกรรมและความพยายามของผูเรียน โดยการตั้งจุดมุงหมายที่ทา
ทายแกตนเองวามีความสามารถในการกระทําสิ่งตางๆ ใหสําเร็จภายในเวลาที่กําหนดและสามารถ
ทราบถึงความสําเร็จและความกาวหนาในการเรียนของตนเองได พสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) 
ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนค-   
รินทรวิโรฒ พบวา การรับรูความสามารถของตน มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองของนิสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และวรรณะ บรรจง (2551) ไดศึกษาปจจัยเชิง
สาเหตุและผลของเอกลักษณนักศึกษาครูและการรับรูความสามารถของตนในการเปนครูนักวิจัยที่มี
ตอพฤติกรรมครูนักวิจัยของนักศึกษาครูในยุคปฏิรูปการศึกษาพบวา พฤติกรรมครูนักวิจัยของ
นักศึกษาครูไดรับอิทธิพลจาก การรับรูความสามารถของตนในการเปนครูนักวิจัย ซึ่งรวมกับตัวแปร
อ่ืนทํานายพฤติกรรมครูนักวิจัยของนักศึกษาครูไดรอยละ 66  
 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา การรับรูความสามารถของตน
เปนปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการ
รับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูง
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กวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
นอย 
 
4.  สถานการณทางการเรียนกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 สถานการณ หมายถึง สิ่งแวดลอมทางสังคมที่บุคคลประสบอยูจากอดีตสูปจจุบัน ซึ่งอาจ
บีบค้ัน ยับย้ัง หรือเอ้ืออํานวยใหบุคคลแสดงพฤติกรรมอยางหนึ่งอยางใด (ทิพยสุดา จันทรแจมหลา. 
2544: 19) สอดคลองกับการถายทอดทางสังคม ซึ่งเปนกระบวนการที่บุคคลแตละคนไดรับการ
เรียนรู เพ่ือที่จะปรับตนใหเขากับมาตรฐาน จารีตประเพณี ขนบธรรมเนียมและการปฏิบัติตางๆ ใน
สังคม โดยอาศัยกระบวนการถายทอดทางสังคม ชวยใหคนเราสามารถเรียนรูประสบการณและ
พฤติกรรมที่สอดคลองกับพฤติกรรมและประสบการณที่สังคมยอมรับ (Watson; & Lindgren. 1979 
อางถึงใน งามตา วนินทานนท. 2552: 5-6) สําหรับในงานวิจัยครั้งนี้สถานการณทางการเรียน ไดแก 
สภาพแวดลอมในการเรียนรูของนักศึกษากับบุคคลอ่ืน ซึ่งมีผลใหเกิดการยอมรับลักษณะและ
กฎเกณฑทางสังคมมาเปนลักษณะของตนในการแสดงพฤติกรรม ซึ่งสถานการณทางการเรียนที่
นํามาศึกษาครั้งนี้ ประกอบดวย การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน    
 
 4.1 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ไพศาล สุวรรณนอย (2549) สรุปไววาการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไมไดมุงเพียงผลการวิจัยที่เปนองคความรูใหมที่ไดเทานั้น 
ยังมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการใชกระบวนการวิจัยเพ่ือการเรียนรูดวย การเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน (Research - Based Learning) จึงเปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่ใช
กระบวนการวิจัย เพ่ือพัฒนาผูเรียนทั้งความรูในสาระการเรียนรู ทักษะการปฏิบัติงาน ทักษะ
กระบวนการวิจัย ทักษะกระบวนการคิดและการสรางเจตคติที่ดีตอการวิจัยในการพัฒนาวิชาชีพ   
องคประกอบของระบบการวิจัยมีความสัมพันธกันดังแสดงในภาพประกอบ 3 
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ภาพประกอบ 3 ความสัมพันธขององคประกอบของระบบวิจัย 
 
 ที่มา: ไพศาล สุวรรณนอย.  (2549).  การจัดการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน: การพัฒนา
สูมหาวิทยาลัยวิจัย.  หนา 16. 
 
 ในระบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานจะมีอยู 4 องคประกอบที่สําคัญคือ (1)  
ผลการวิจัย (Outcomes) ที่ไดจากการทําวิจัยคือ องคความรูที่ผูเรียนสรางข้ึนจากการศึกษา
คนควาวิจัยดวยตนเอง เปนการเรียนรูเนื้อหาสาระจากกระบวนการวิจัย เชนเดียวกับนักวิจัยที่
สามารถสรางองคความรูจากการทําวิจัย การสรางองคความรูจากกระบวนการวิจัยเปนการสรางองค
ความรูอยางเปนระบบ มีเหตุมีผล มีความเชื่อถือไดเพราะอยูบนพ้ืนฐานของการตีความและสรุป
ความจากขอมูลที่มีอยูซึ่งสามารถตรวจสอบได (2) กระบวนการวิจัย (Process) เปนกระบวนการที่
เริ่มจากการกําหนดปญหา การทําความเขาใจในปญหา การกําหนดคําถามการวิจัย การออกแบบวิธี
การศึกษาเพ่ือหาคําตอบของคําถามวิจัย การสรางเครื่องมือในการรวบรวมขอมูลการวิจัย การเก็บ
รวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การตีความและการสรุปความจากผลการวิเคราะหขอมูลและการ
เขียนรายงานการวิจัย จะเห็นไดวาผูเรียนสามารถเรียนรูจากกระบวนการวิจัยไปพรอมๆ กับการฝก
ทักษะการวิจัยดวย (3)  เครื่องมือในการวิจัย (Tools)การ วิจัยในแตละสาขาวิชาชีพจะมี
ลักษณะเฉพาะ  และตองใชเครื่องมือที่แตกตางกัน การเรียนรูโดยการวิจัยผูเรียนจึงไดเรียนรูและ
พัฒนาทักษะในการใชเครื่องมือในการวิจัยในศาสตรของตนเองดวย เชน นักศึกษาสาขาวิชาเคมี
เรียนรูโดยการทําวิจัยก็จะไดฝกทักษะการใชเครื่องมือและอุปกรณในหองปฏิบัติการเคมี นักศึกษา
สาขาวิชาเกษตรศาสตรเรียนรูโดยการทําวิจัยก็ไดเรียนรูและฝกทักษะการใชเครื่องมือทางการเกษตร 
นักศึกษาสาขาวิชาพยาบาลศาสตร ถาเรียนรูจากการวิจัยทางการพยาบาลก็จะไดเรียนรูและฝก
ทักษะในการใชเครื่องมือและอุปกรณทางการพยาบาล เปนตน และ (4) บริบท (Context) ของการ
เรียนรูการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานจะเปนการสรางบรรยากาศการวิจัยในกิจกรรมการ
เรียนรู เปนการพัฒนาผูเรียนใหอยูในสภาพแวดลอมในวิชาชีพที่มีบรรยากาศของการวิจัย ซึ่งจะ

OUTCOMES 

PROCESS TOOLS 

    CONTEXT 
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นําไปสูการพัฒนาวัฒนธรรมการเรียนรูโดยใชการวิจัยในองคการ และในที่สุดเราจะไดบุคลากรที่
พรอมจะพัฒนาและอยูในองคการแหงการเรียนรู ซึ่งเปนสิ่งสําคัญขององคการในยุคปจจุบัน 
 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบวิจัยเปนฐานในระดับอุดมศึกษา สามารถจัดได 2 
ลักษณะคือ 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนในการวิจัย การทํา
วิจัยตองอาศัยทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนหลายอยาง ไดแก   
  -  การกําหนดปญหาและทําความเขาใจในปญหา 
  -  การตั้งคําถามการวิจัย 
  -  การศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ ซึ่งตองมีทักษะในการสืบคนแหลงอางอิง
ทั้งสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกส ทักษะการอานเอกสารและงานวิจัยอยางมีวิจารณญาณ ทักษะ
การสังเคราะหสิ่งที่ศึกษา ทักษะการเขียนเรียบเรียงเพ่ือนําเสนอ 
  -  การตั้งสมมติฐาน 
  -  การออกแบบการวิจัย หรือการทดลอง 
  -  การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
  -  การเก็บรวบรวมขอมูลวิจัย 
  -  การวิเคราะหขอมูล 
  -  การตีความและสรุปความจากผลการวิเคราะหขอมูล 
  -  การเขียนรายงานการวิจัย 
  -  การเผยแพรองคความรูที่ไดจากผลการวิจัย 
  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานที่จําเปนในการวิจัย สามารถ
จัดไดในการเรียนการสอนหัวขอยอยๆ ของเนื้อหาวิชาที่เปนทางทฤษฎี กิจกรรมที่จัดในแตละครั้ง
อาจจะมุงพัฒนาทักษะใดทักษะหนึ่งหรือจะบูรณาการหลายๆ ทักษะเขาดวยกันก็ได ทั้งนี้ตองให
เหมาะสมกับลักษณะเนื้อหาวิชา เวลาที่ใชในการเรียนการสอนและพ้ืนฐานของกลุมผูเรียน 
 2. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการวิจัยโดยใหทําโครงการวิจัยการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใหผูเรียนทําโครงการวิจัยนี้ สามารถจัดไดแตกตางกันตามระดับ
ความยากงายของการวิจัย หรือตามเปาหมายในการพัฒนาผูเรียน ดังนี้ 
  2.1  การใหทําโครงการวิจัยขนาดเล็ก สําหรับการศึกษาเนื้อหารายวิชาทางทฤษฎี เชน 
การวิจัยเชิงสํารวจเพ่ือศึกษาพฤติกรรมการรับประทานอาหารของประชากรกลุมผูใชแรงงาน เพ่ือหา
คําตอบวาพฤติกรรมการรับประทานอาหารสงผลตอความเสี่ยงในการเกิดโรคหรือไม อยางไร 
  2.2  การใหผูเรียนไดรวมทําวิจัยในโครงการวิจัยของผูสอน โดยใหอยูในบทบาทของ
ผูชวยวิจัย หรือผูรวมวิจัย ข้ึนอยูกับความพรอมของทั้งผูเรียนและผูสอน การเรียนรูในลักษณะนี้จะ
เปนประโยชนตอผูเรียนเปนอยางมากในดานการพัฒนาทักษะการวิจัย เพราะเปนการเรียนรูตาม
สภาพจริงมากที่สุด และอยูภายใตการกํากับใหคําปรึกษาจากอาจารยผูสอน เรียนรูไปดวยกันจาก
การทําวิจัยรวมกัน 
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  2.3  การใหทําโครงการวิจัยในรายวิชาปฏิบัติการ ซึ่งอาจจะเปนโครงการวิจัยขนาดเล็ก
หรือขนาดใหญก็ได การฝกปฏิบัติการในบางรายวิชาสามารถใหทําเปนโครงการวิจัยขนาดเล็กได 
ขณะเดียวกันก็ควรใหผูเรียนไดฝกทําโครงการวิจัยขนาดใหญดวย เพ่ือใหสามารถบูรณาการความรู
และทักษะที่เก่ียวของมาใชไดอยางเหมาะสม 
 ดังนั้น การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย จึงหมายถึง การรับรูและการ
ตอบสนองของนักศึกษาตอพฤติกรรมการสอนของอาจารยผูสอนวามีการจัดการเรียนรูที่ใชการสอน
แบบวิจัยเปนฐาน ในลักษณะการใชกระบวนการวิจัยมาจัดทํากิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรู  
 ซึ่งกระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็ม
ศักยภาพ จุดสําคัญในสวนนี้อยูที่เรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู จะตองใกลเคียงกับสภาพจริง
ในวิถีชีวิตของผูเรียนในชุมชนและสังคม มุงสรางบรรยากาศที่สอดคลองกับการดํารงชีวิต โดยใชสื่อ
ที่หลากหลายในลักษณะองครวมที่เหมาะสมกับความสามารถในการเรียนและความสนใจของผูเรียน 
คํานึงถึงการใชสมองทุกสวน โดยใหผูเรียนมีสวนรวมเสนอกิจกรรมและลงมือปฏิบัติจากข้ันตอน จึง
จะสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาไดตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ เนื่องจากบุคคลมี
ความสามารถหรือความเกงที่แตกตางกัน และมีรูปแบบการพัฒนาหรือการเรียนที่แตกตางกัน จึง
สงผลตอการเสริมสรางพัฒนาความสามารถหรือศักยภาพของแตละบุคคลใหแตกตางกัน การ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนที่หลากหลายเหมาะสมกับความสนใจและวิธีการเรียนรูของผูเรียนแตละ
คนจะสงผลตอการเสริมสรางศักยภาพ ความเกงหรือความสามารถของผูเรียนแตละบุคคลตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ (วิชัย วงษใหญ. 2543: 72) 
 
 การวัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย    
 กิตติรัตน ชัยรัตน (2547: 29-30) ไดสรางแบบวัดการรับรูการจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูป
การเรียนรูของนักเรียน โดยอาศัยขอบเขตความหมายของตัวบงชี้กระบวนการเรียนรู 9 ประการของ
นักเรียนเปนเกณฑ แบบวัดดังกลาวมีขอคําถาม 30 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 หนวย จากจริงที่สุด 
ถึง ไมจริงเลย พิสัยของคะแนนอยูระหวาง 30 – 180 คะแนน แตละประโยคมีคาอํานาจจําแนกอยูใน
เกณฑที่ยอมรับไดทางสถิติ และมีคาความเชื่อมั่นเทากับ .95 สําหรับการวิจัยในครั้งนี้ การวัดการ
จัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนเองจากแนวคิดการจัดการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของอาจารย แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 
ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปน
ขอความเชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวม
สูงกวา แสดงวาเปนผูมีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยสูงกวาผูที่ไดคะแนน
รวมต่ํากวา 
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 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ   
 ทัศนีย บุญเติม (2546) ศึกษาเรื่อง การจัดการเรียนการสอนโดยใชการวิจัยเปนฐาน  
Research Based Teaching and Learning ของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชา 214755 ใน
ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2545 ผลการวิจัยพบวาผูเรียนมีความรูความสามารถครบถวนตาม
เกณฑของหลักสูตร มีความคิดดานตางๆ เชน ดานคุณธรรมจริยธรรมของครู ดานการสอนที่ผูเรียน
เปนสําคัญและอ่ืนๆ และมีความรูสึกที่ดีตอการเรียนการสอน มีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู โดยเฉพาะมี
ความตระหนักในดานคุณธรรมความเปนครู และสะทอนความรูสึกวาไดเรียนรูเนื้อหาอยาง
หลากหลายอยางมีความสุข กิตติรัตน ชัยรัตน (2547) ศึกษาประสบการณในการเขาคาย
วิทยาศาสตรและลักษณะจิตใจของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตนที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียน
สาระวิทยาศาสตร ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสามทางของคะแนนพฤติกรรมการเรียน
สาระวิทยาศาสตรของนักเรียนที่รับรูการจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการเรียนรูพบวา นักเรียนที่รับรู
การจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการเรียนรูมาก เปนนักเรียนที่มีพฤติกรรมการเรียนสาระ
วิทยาศาสตรมากกวานักเรียนที่รับรูการจัดการศึกษาตามแนวปฏิรูปการเรียนรูนอย (คาเฉลี่ย 
124.06 และ 119.59) สวน สมลักษณ สุเมธ (2547; อางถึงใน เพชรพยอม ภาวสิทธิ์. 2550) ได
ทําการศึกษาเรื่องการวิจัยและพัฒนาเพ่ือปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน:การพัฒนาการเรียนรูของ
ผูเรียนดวยกระบวนการวิจัย กรณีศึกษา โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห โดยไดจัดกรอบการ
เรียนรูดวยกระบวนการวิจัย 6 ข้ันตอนดังนี้ 1) ของใจ (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย 2) หมาย
ตอบ (ศึกษาและกําหนดสมมุติฐาน ขอบเขตการวิจัย 3) รอบคอบ (วางแผนการเก็บขอมูลและเตรียม
เครื่องมือ) 4) สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) 5) ครวญใคร (ประมวลและวิเคราะหขอมูล) 6) 
ไขความจริง (สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน) ผลการวิจัยพบวา ผลการจัดการเรียนรูดวย
กระบวนการวิจัยทําใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในเรื่องที่ศึกษาลึกซึ้งย่ิงข้ึน สามารถสรางองค
ความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูตางๆ ดวยวิธีการอันหลากหลาย มีความกระตือรือรน เอาใจใสใน
การทํางาน ไดเรียนรูอยางมีความสุข รูจักการคิดวิเคราะหและแกปญหา มีความเชื่อมั่นในตนเอง 
กลาแสดงออกในทางสรางสรรค มีความภูมิใจในตนเองและผลการทํางานรวมกับผูอ่ืนได มีการ
ทํางานอยางเปนระบบตามข้ันตอนการวิจัย และเพชรพยอม ภาวสิทธิ์ (2550) ศึกษาการพัฒนา
รูปแบบการจัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษโดยผูเรียนใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการ
เรียนรู สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
สุรินทร เขต 1 สรุปไดวา จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวของกับการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรูวิชาภาษาอังกฤษ โดยผูเรียนใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู พบวา การ
เรียนรูเกิดข้ึนเมื่อมีการสงเสริมกระบวนการสรางความรูใหมีประสิทธิภาพเพ่ือการเรียนรูที่ย่ังยืน และ
เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูและสรางองคความรูดวยตนเอง ผูเรียนมีบทบาทในการสรางสรรค
ความรูตามความถนัดและความสนใจ โดยอาศัยสื่อเทคโนโลยี วัสดุอุปกรณและแหลงเรียนรูที่
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หลากหลาย ไดรวมคิด รวมแสดงตามศักยภาพของตนเอง ซึ่งผูเรียนจะไดรับประสบการณตรงจาก
การเรียนรู  
  จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา การจัดการเรียนรูของอาจารย
เปนปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการ
รับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมาก นาจะมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของอาจารยนอย 
   
  4.2 ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยกับการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 
 สริกเลย (Srygley. 1967: 6) ใหความหมายของแหลงทรัพยากรการเรียนรูไววา เปนแหลง
ใหบริการเปนสวนกลางเก่ียวกับวัสดุประกอบการสอนและเครื่องมืออุปกรณ ตลอดจนแหลงตางๆ ที่
มีวัสดุอุปกรณประกอบการสอนเพ่ือชวยใหการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ สวน ยูเนสโก 
(UNESCO. 1987: 46 อางถึงใน พสชนัน นิรมิตไชยนนท. 2549: 49) ใหความหมายไววา แหลง
ทรัพยากรการเรียนรู (Learning Resource Center) หมายถึง หนวยงานสวนกลางที่ใหการสนบัสนนุ
สงเสริมการจัดสภาพการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพ ดวยการจัดเก็บ การใหบริการและการใช
ทรัพยากรการเรียนรูตางๆ ที่ถูกจัดเก็บรวบรวมตามประเภทและชนิดของสื่อ การใหคําปรึกษา 
รวมถึงการจัดบริเวณที่เปนสัดสวนสําหรับความตองการในการใชสื่อบางประเภทบางหนวยงาน    
โดย ดนัย ไชยโยธา (2534: 8) กลาววา แหลงทรัพยากรการเรียนรู (Resources) เปนตัวปอนที่มี
อิทธิพลตอการเรียนการสอนเชนกัน แหลงทรัพยากรการเรียนรูไดแก สถานที่ทําการเรียนการสอน  
เครื่องมือ อุปกรณชวยสอน วิธีสอน และความสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูสอน หากผูเรียนกับผูสอน
มีการวางแผนรวมกันในทุกระยะของการเรียนการสอน รวมทั้งการทํางานรวมกัน จะชวยใหการเรยีน
การสอนบรรลุจุดประสงคที่กําหนดไว ไชยยศ เรืองสุวรรณ (2536) ไดกลาวไววา แหลงทรัพยากร
การเรียนรูเปนสถานที่ที่จัดระบบการศึกษา เพ่ือบริการครู ผูเรียน และชุมชนที่ผูเรียนอาศัยอยู และ
พระมหาสราวุธ จักรทอง (2552: 9) สรุปความหมายของแหลงทรัพยากรการเรียนรูไววา เปนแหลง
กลางที่ใหบริการสื่อการสอนที่เปนขอสนเทศ วัสดุอุปกรณ ใหคําปรึกษาและคําแนะนําเก่ียวกับสื่อ
การสอน และเปนศูนยกลางการจัดการดานการบริหาร ดานวิชาการและดานบริการ  รวมทั้งจัดสิ่ง
อํานวยความสะดวกในกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมทั่วไปเพ่ือชวยใหการจัดการศึกษา
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 สรุปไดวาในงานวิจัยครั้งนี้ ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย จึง
หมายถึง การรับรูของนักศึกษาตอคุณภาพของงานบริการของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย ไดแก สํานักคอมพิวเตอร สํานักหอสมุดกลาง และคณะที่นักศึกษาสังกัด ในดานวัสดุ
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และเครื่องมือ ดานบุคคล และดานอาคารสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก ที่สงเสริมใหผูเรียนเกิด
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 ซึ่งแหลงทรัพยากรการเรียนรูเปนปจจัยที่สําคัญในการที่จะดําเนินกิจกรรมการเรียนการ
สอนใหบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งพอจะแบงแหลงทรัพยากรการเรียนรู
ออกเปน 6 ประเภท (เตือนใจ วิไลเลิศ. 2541: 34) คือ   
 1. วัสดุ 
 2. เครื่องมือ 
 3. เทคนิค 
 4. การติดตั้งหรืออาคารสถานที่ 
 5. เนื้อหาวิชา 
 6. บุคคล 
 ในการวิจัยครั้งนี้เนนที่จะศึกษาความพรอมของการบริการงานดานแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูของมหาวิทยาลัย โดยศึกษาองคประกอบของแหลงทรัพยากรการเรียนรูออกเปน 3 ดาน 
ไดแก ดานวัสดุอุปกรณและเครื่องมือ ดานบุคลากร และดานอาคารสถานที่ 
 1.  การจัดแหลงทรัพยากรการเรียนรูดานวัสดุอุปกรณและเครื่องมือ 
  วัสดุหรือซอฟทแวร ไดแก สื่อประเภทสิ้นเปลืองทั้งหลายที่จะเก้ือหนุนใหการเรียนการ
สอนหรือกระบวนการถายทอด ตลอดจนการจัดนิทรรศการความรูตางๆ ในระบบการเรียนการสอน  
ดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 2533: 21) สื่อวัสดุจะเปนประเภทที่บรรจุ
เนื้อหาบทเรียน โดยรูปแบบของวัสดุมิใชสิ่งสําคัญที่จําเปนตองคํานึงถึง (กิดานันท มลิทอง. 2531: 
80) สื่อวัสดุเปนตัวที่เก็บความรูในลักษณะภาพเสียง หรืออักษรไวในรูปแบบตางๆ เปนสื่อที่ให
ความรูแกผูเรียนอยางสําคัญ เปนแหลงที่ผูเรียนจะหาประสบการณ หรือศึกษาไดอยางกวางขวาง 
(สันทัด ภิบาลสุข; และพิมพใจ ภิบาลสุข. 2524: 42)  
  เครื่องมือและอุปกรณ (Tools and Equipment) เปนทรัพยากรทางการเรียนรูเพ่ือชวย
ในการผลิตหรือใชรวมกับทรัพยากรอ่ืน สวนมากมักเปนเครื่องมือดานโสตทัศนูปกรณ หรือเครื่องมือ
เครื่องใชตางๆ เชน เครื่องถายเอกสาร เครื่องคอมพิวเตอร เหลานี้เปนตน (กิดานันท มลิทอง. 2531: 
80)  
 2.  การจัดแหลงทรัพยากรการเรียนรูดานบุคคล 
  บุคคล (People) ในทางการศึกษาโดยตรงนั้น หมายความถึง บุคลากรที่อยูในระบบ
ของโรงเรียน ไดแก ครู ผูบริหาร ผูแนะแนวการศึกษา ผูชวยสอน หรือผูอํานวยความสะดวกดาน
ตางๆ เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรู สวนคนตามความหมายของกระประยุกตใชนั้นไดแก คนทีท่าํงาน
หรือมีความชํานาญงานในแตละสาขาซึ่งมีอยูในวงสังคมทั่วไป คนเหลานี้นับเปนผูเชี่ยวชาญซึง่ถงึแม
จะมิใชนักการศึกษา แตก็สามารถจะชวยอํานวยความสะดวกหรือเชิญมาเปนวิทยากรเพ่ือเสริมการ
เรียนรูไดในการใหความรูแตละดาน อาทิเชน ศิลปน นักการเมือง นักธุรกิจ ชางซอมรถยนต เหลานี้
เปนตน (กิดานันท มลิทอง. 2531: 83)  
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 3.  การจัดแหลงทรัพยากรการเรียนรูดานอาคารสถานที่ 
  อาคารสถานที่ ควรอํานวยความสะดวกสบายใหแกผูเรียนตามสมควร ไมวาจะเปนศูนย
ทรัพยากรการเรียน (Learning Resources Center) หองปฏิบัติการหลักสูตร หองฉาย หองมืด หอง
เสียง ตลอดจนสิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืนๆ สิ่งเหลานี้ควรไดรับการออกแบบและติดตั้งเครื่องมือสื่อ
อยางเหมาะสมดวย ดังนั้น อาคารสถานที่จึงเปนองคประกอบที่สําคัญอยางหนึ่งในการแสวงหา
ความรูของผูเรียน (ไชยยศ เรืองสุวรรณ. 2533: 23) ดังนั้นอาคารสถานที่ จึงหมายถึง ตัวตึก ที่วาง  
สิ่งแวดลอม ฯลฯ ซึ่งมีผลเก่ียวของกับทรัพยากรรูปแบบอ่ืนๆ ที่กลาวมาแลวและกับผูเรียนดวย  
สถานที่สําคัญในการศึกษาไดแก ตึกเรียน และสถานที่อ่ืนๆ ที่ออกแบบมาเพ่ือการเรียนการสอนโดย
สวนรวม เชน หองสมุด หอประชุม หองปฏิบัติการ เปนตน สวนสถานที่ตางๆ ในชุมชนก็สามารถ
ประยุกตใชเปนทรัพยากรสื่อการเรียนไดเชนกัน เชน โรงงาน ตลาด สถานที่ทางประวัติศาสตร พิพิธภัณฑ 
เปนตน (กิดานันท มลิทอง. 2531: 80) 
  การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) มีกรอบการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาและแหลงเรียนรูยุคใหม ที่มุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูทั้งในระบบ 
นอกระบบ และแหลงเรียนรูตามอัธยาศัยเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (สํานักงานเลขาธิการสภา
การอุดมศึกษา. 2552: 41) ซึ่งการเรียนรูในระดับอุดมศึกษา เนนใหผูเรียนพ่ึงตนเอง ซึ่งนอกจากใน
ชั้นเรียนแลว ผูเรียนตองทําการศึกษาคนควาและอานจากสื่อตางๆ ประกอบดวย บทบาทหนาที่ของ
มหาวิทยาลัย มีหนาที่สงเสริมและเอ้ืออํานวยความสะดวกในมหาวิทยาลัยใหแกผูเรียนมากที่สุด ไม
วาจะเปนการบริการหองสมุด บริการจากสํานักคอมพิวเตอร หรือการบริการจากหนวยงานอ่ืนๆ ที่
เก่ียวของ ซึ่งหากมีความเปนไปไดมากก็จะเกิดผลดีตอการเรียนรู ของผู เรียน (เพ็ญแข ประ
จนปจจนึก; และสุวัฒน วัฒนวงศ. 2540: 18 – 20) 
  ดังนั้น สถาบันอุดมศึกษาจึงควรเปนแหลงวิทยาการและสงเสริมความกาวหนาทาง
วิชาการอยางไมจํากัด มีความพรอมและมีความสามารถในอันที่จะคิดคนแสวงหาและบุกเบิกความรู
ใหม ซึ่งปรินดา ตาสี (2551) สรุปไววา การบริการดานสารสนเทศที่มีในมหาวิทยาลัยนั้นมี
ความสําคัญตอการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาเปนอยางมาก เพราะหากวามหาวิทยาลัยไมมีการ
จัดระบบสารสนเทศที่มีความพรอมและความทันสมัยใหนักศึกษาคนควาแลว นักศึกษาก็จะไม
สามารถคนควาหาขอมูลที่ตนเองมีความสนใจที่จะศึกษา และสิ่งนี้ทําใหนักศึกษาขาดแรงจูงใจใน
การศึกษาคนควาดวยตนเองโดยใชทรัพยากรและแหลงเรียนรูที่มีอยูในมหาวิทยาลัย ดังนั้น แหลง
ทรัพยากรการเรียนรูจึงเปนปจจัยที่คอยเก้ือหนุนใหผูเรียนใชดําเนินการคนควาหาความรูเพ่ือที่จะ
บรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูที่ตนเองตั้งไว  
 
 การวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
 พสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) ไดสรางแบบวัดโดยมีแนวคิดมาจากแบบวัดการจัดแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูตามแนวเทคโนโลยีการศึกษาของเตือนใจ วิไลเลิศ (2541: 139-146) แบบ
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ประเมินคุณภาพการบริการของสํานักหอสมุดกลางมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ และแบบสํารวจ
ความพึงพอใจของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒที่มีตอการใหบริการสํานักคอมพิวเตอร  
ประกอบดวยขอคําถามจํานวน 20 ขอ ในลักษณะของมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับ จาก จริงที่สุดให 
6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบให
คะแนนตรงขาม พิสัยของคะแนนอยูระหวาง 20-120 คะแนน ผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวามี
การรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตนเองสูงกวาผูที่ไดคะแนน
รวมต่ํากวา ผูวิจัยนําแบบวัดของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) มาปรับปรุงใชเปนแบบวัดในการ
วิจัย แบบวัดมีประโยคคําถาม 13 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก จริงที่สุด ให 6 
คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความเชิงลบใหคะแนน
ตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 13 ถึง 78 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวามีการรับรู
ถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยตนเองสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ   
 มากาเร็ต (Magaret. 1971: 4434 – A; อางถึงใน รัชตะวัน วรดิษฐวงษ. 2540: 37) ได
ศึกษาความคาดหวังและการเขาสังคมในสภาพแวดลอมของมหาวิทยาลัยซีราคิวส ในทัศนะของนิสิต
ระดับปริญญาตรีชั้นปที่ 1 พบวา ความคาดหวังของนิสิตชั้นปที่ 1 ซึ่งเปนนิสิตที่เพ่ิงเขามาเรียนใน
มหาวิทยาลัยแหงนี้ มีความเห็นวาแหลงทรัพยากรการเรียนรูของมหาวิทยาลัยมีผลตอการศึกษาทุก
แขนง เลยแมน (อางถึงใน รัชตะวัน วรดิษฐวงษ. 2540: 37-38) ไดศึกษาทัศนะของนิสิตใหมที่มีตอ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูของมหาวิทยาลัยแหงรัฐโอคลาโฮมา ผลการศึกษาพบวา แหลงทรัพยากร
การเรียนรูของมหาวิทยาลัยจะสงผลตอบุคลิกภาพความเปนวิชาการและความมีระเบียบวินัย  
และพสชนัน นิรมิตไชยนนท (2549: 94) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการ
นําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒพบวา ปจจัยทางสังคมดานความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01   
  จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยเปนปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู ใน
มหาวิทยาลัยมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีการรับรู
ถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยนอย   
   
 4.3 สัมพันธภาพกับเพื่อนกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน   
 ตามแนวคิดทฤษฎีดานการถายทอดทางสังคม (Socialization Approach) กลุมเพ่ือนรวม
วัยมีอิทธิพลสูงตอลักษณะจิตใจและพฤติกรรมของบุคคลวัยรุน เนื่องจากธรรมชาติของวัยรุนมักเอา
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อยางเพ่ือนที่คบหาใกลชิด เปนวัยที่มีความรูสึกไวตอการวิพากษวิจารณ หรือการประเมินจากบุคคล
รอบขาง และมีความตองการผูกสัมพันธไมตรีกับผูอ่ืนมาก (งามตา วนินทานนท; และอุษา ศรีจินดา
รัตน. 2551) โดยที่ ไพฑูรย สินลารัตน (2518: 134) อธิบายวา ความสัมพันธของนักศึกษามี  2 
ลักษณะคือ ความสัมพันธทางอารมณและความสัมพันธทางปญญา โดยความสัมพันธทางอารมณ
เปนความสัมพันธที่ตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความผูกพันระหวางเพ่ือนกับเพ่ือน กิจกรรมที่เก่ียวกับ
ความสัมพันธแบบนี้ไดแก กิจกรรมบันเทิง การเลี้ยงสังสรรคและการเลี้ยงรับเลี้ยงสง สวน
ความสัมพันธทางปญญาตั้งอยูบนพ้ืนฐานของหลักการและเหตุผล อาศัยความรู ความคิด สติปญญา
และเหตุผลเปนเครื่องเชื่อมโยง กิจกรรมที่เก่ียวกับความสัมพันธแบบนี้ ไดแก การอภิปราย การ
ประชุม การถกเถียงทางวิชาการและการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ ซึ่ง ชมนุช บุญสิทธิ์ (2541: 5) กลาว
วาสัมพันธภาพกับเพ่ือนหมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกถึงความสามารถของผูเรียนทั้งทางดานการ
ใชวาจา การแสดงกิริยาทาทางอันประกอบดวยลักษณะของการใหความชวยเหลือ รูจักเคารพใน
สิทธิของผูอ่ืน รูจักและเขาใจตนเอง สนใจในความรูสึกของเพ่ือน ยอมรับความแตกตางระหวาง
บุคคล รับฟงความคิดเห็นของเพ่ือนเพ่ือกอใหเกิดความสัมพันธอันดีกับเพ่ือน ซึ่งจะสงผลใหการทํางาน
กลุมและการปฏิบัติกับเพ่ือนเปนไปอยางเหมาะสม และพระมหาสุชาติ ใหมออน (2550) สรุปวา
สัมพันธภาพกับเพ่ือน หมายถึงการที่นักศึกษากับเพ่ือนมีความสัมพันธชวยเหลือซึ่งกันและกัน และ
ยอมรับฟงความคิดเห็นของกันและกัน มีความเปนน้ําหนึ่งใจเดียวกัน  
 ชิดชงค ส.นันทนาเนตร (สุนทร สุทองหลอ. 2542: 27; อางอิงจาก ชิดชงค ส.นันทนาเนตร. 
2534) ไดเสนอวาการเรียนรูจากกลุมเพ่ือนเปนเครื่องมือที่จะชวยสงเสริมใหผูเรียนมีการเรียนรูดวย
ตนเอง เพราะวาสิ่งที่ไดจากการเรียนรูจากกลุมเพ่ือน คือประสบการณที่ตางคนตางนํามาแลกเปลี่ยน
กัน ประสบการณของตนอาจชวยชี้นําเพ่ือนได และในทางตรงกันขามประสบการณของเพ่ือนก็อาจ
ชวยชี้นําตัวเอง กลุมเพ่ือนจึงเปนสวนสําคัญที่ทําใหกระบวนการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพ ซึ่งพัฒนาการของผูที่มีการเรียนรูดวยตนเองนั้น แรกเริ่มอาจเปนการ
ประคับประคองหรือพ่ึงผูอ่ืนกอน แลวพัฒนามาเปนการศึกษาดวยตนเอง สุดทายคือการเรียนรูจาก
กันและกัน (สมคิด อิสระวัฒน. 2542: 80) 
 ดังนั้น สัมพันธภาพกับเพ่ือนในงานวิจัยนี้ จึงหมายถึง พฤติกรรมที่นักศึกษาและเพ่ือน
ปฏิบัติตอกันในการชวยเหลือพ่ึงพาซึ่งกันและกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน การกระทํา
กิจกรรมตางๆ รวมกันในกลุมเพ่ือนเพ่ือใหเกิดความสําเร็จในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 
 การวัดสัมพันธภาพกับเพื่อน   
 พสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) สรางแบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน ประกอบดวยขอ
คําถามจํานวน 10 ขอ เปนแบบสอบถามแบบใหผูตอบเลือกตอบเพียงคําตอบเดียว ในลักษณะของ
มาตรประเมินรวมคา 6 ระดับ จาก จริงที่สุด จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก 
และถาเปนขอความเชิงลบจะใหคะแนนตรงขาม พิสัยของคะแนนอยูระหวาง 10-60 คะแนน โดยผูที่
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ไดคะแนนรวมสูงกวา แสดงวามีสัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา สําหรับ
งานวิจัยนี้ วัดจากแบบวัดที่ผูวิจัยปรับปรุงข้ึนจากแบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือนของพสชนัน นิรมิตร
ไชยนนท (2549) แบบวัดมีประโยคคําถาม 10 ขอ มีลักษณะเปนมาตรประเมินรวมคา 6 ระดับจาก 
จริงที่สุด ให 6 คะแนน จนถึง ไมจริงเลยให 1 คะแนนสําหรับขอความเชิงบวก และถาเปนขอความ
เชิงลบใหคะแนนตรงขาม พิสัยคะแนนอยูระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน โดยผูที่ไดคะแนนรวมสูงกวา 
แสดงวามีสัมพันธภาพที่ดีกับเพ่ือนสูงกวาผูที่ไดคะแนนรวมต่ํากวา 
 
 ผลงานวิจัยที่เก่ียวของ   
 กรอนลันต (Gronlund. 1959: 176) ไดศึกษาปญหาการเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา
ของนักศึกษามหาวิทยาลัย ผลการศึกษาพบวา นักศึกษาที่มีปญหาดานสัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน  
มักจะมีปญหาดานการเรียนดวย ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาความขัดแยงในกลุมเพ่ือนอาจจะทําใหการ
เรียนไมมีประสิทธิภาพและทําใหเกิดความตึงเครียดทางอารมณและไมมีความสุข สวน หทัยทิพย 
ภาคอินทรีย (2545: 57) ศึกษาปจจัยที่มีความสัมพันธกับคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พบวาอิทธิพลจากเพ่ือนมีความสัมพันธ
ทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ พสชนัน นิรมิตร
ไชยนนท (2549) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองพบวา ปจจัย
ดานมหาวิทยาลัย ไดแก สัมพันธภาพกับเพ่ือนมีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองของนิสิตอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 จากการประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ สรุปไดวา สัมพันธภาพกับเพ่ือนเปน
ปจจัยที่มีผลตอการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผู วิจัยจึงคาดวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
สัมพันธภาพกับเพ่ือนมาก นาจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่
มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนนอย   
 
5. ลักษณะทางชีวสังคมกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 จากการประมวลผลงานวิจัยตางๆ การที่นักเรียนจะมีลักษณะการเรียนรูอยางไรนั้น พบวา
ลักษณะพ้ืนฐานสวนบุคคล ดานชีวสังคมและภูมิหลังบางประการมีสวนรวมในการอธิบายดวย ในที่นี้ 
ไดแก เพศ อายุ ระดับปริญญา สาขาวิชา ลักษณะมหาวิทยาลัย 
 
 5.1 เพศกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 ลิดเกรน (วรรณี ลิมอักษร. 2546 อางอิงจาก Lindgren. 1976: 6-7) กลาววา ในการจัดการ
เรียนรูหรือจัดการศึกษา การเรียนรูจะเกิดข้ึนไดก็ตองประกอบดวยองคประกอบที่สําคัญคือ ตัว
ผูเรียน (The Learner) ผูเรียนเปนองคประกอบที่สําคัญที่สุดของการเรียนรู แมจะจัดการเรียนรูใหดี
สักเพียงใดก็ตาม ถาไมมีผูเรียนก็จะไมมีการเรียนเกิดข้ึน ดังคํากลาวที่วา “ถาไมมีผูซื้อก็จะไมมีการ
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ขาย และถาไมมีผูเรียนก็จะไมมีการเรียนรูเกิดข้ึน” การที่ผูเรียนแตละคนสามารถเรียนรูไดมากนอย
เพียงใด ยอมข้ึนอยูกับความแตกตางระหวางบุคคลในดานตางๆ ของผูเรียน เชน ความแตกตาง
ระหวางวัย ความแตกตางระหวางเพศ ความแตกตางทางดานสติปญญาและความสามารถ ตลอดจน
ความแตกตางของความสนใจ ซึ่งทิพวรรณ สุวรรณประเสริฐ (2541: 111 – 113) ไดศึกษาตัวแปรที่
เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัด
ปราจีนบุรีใชกลุมตัวอยางเปนนักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 จํานวน 1,370 คน ผลการศึกษาพบวา 
เพศหญิง เปนตัวแปรที่สามารถพยากรณพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนรวมกับตัวแปรอ่ืน โดย
รวมกันทํานายพฤติกรรมการเรียนไดรอยละ 43.96 มานพ วงศสาขา (2541: 100) ไดศึกษาการ
เรียนรูดวยตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา จังหวัด
มุกดาหาร เพ่ือเปรียบเทียบการเรียนรูโดยการนําตนเองของนักเรียน ผลการวิจัยพบวา นักเรียนชาย
และนักเรียนหญิงมีการเรียนรูโดยการนําตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่ง
สอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไววานักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดมุกดาหารที่มีเพศตางกันมีการเรียนรูโดยการนําตนเองตางกัน สุนทร สุทองหลอ (2542: 67) 
ไดศึกษาคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาภาคปกติ ชั้นปที่ 1 ระดับปริญญาตรี 
สถาบันราชภัฏสวนดุสิต จําแนกตามตัวแปรเพศ พบวา นักศึกษาชายและนักศึกษาหญิงมี
คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองโดยรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา 
นักศึกษาชายและนักศึกษาหญิงมีคุณลักษณะดานเชื่อมั่นวาตนเองเปนผูเรียนที่ดีได และดานมี
ความคิดสรางสรรคแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนพัชรี มะแสงสม (2544) 
ศึกษาปจจัยบางประการที่สัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง กลุมตัวอยางเปนนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2543 ของโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน จังหวัด
กรุงเทพมหานคร จํานวน 489 คน ผลการศึกษาพบวา ปจจัยทางดานเพศสงผลตอความพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเองอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 สุมิตตรา เจิมพันธ (2545) ไดศึกษาเก่ียวกับจิต
ลักษณะและประสบการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษา
ตอนปลาย กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชาย 212 คน นักเรียนหญิง 312 คน ผลการศึกษาพบวา
นักเรียนหญิงมีพฤติกรรมการเตรียมตัวกอนเรียนมากกวานักเรียนชาย (คาเฉลี่ยเทากับ 35.37 และ 
33.39 ตามลําดับ) นักเรียนหญิงมีพฤติกรรมขณะเรียนในชั้นเรียนมากกวานักเรียนชาย (คาเฉลี่ย
เทากับ 43.74 และ 41.42ตามลําดับ) และนักเรียนหญิงมีพฤติกรรมหลังเรียนมากกวานักเรียนชาย 
(คาเฉลี่ยเทากับ 37.68 และ 34.50 ตามลําดับ) ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของสุภาสิณี นุมเนียม 
(2546) ศึกษาปจจัยทางสภาพแวดลอม และจิตลักษณะที่เก่ียวของกับพฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่
ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชาย 249 คน นักเรียนหญิง 325 คน ผล
การศึกษาพบวานักเรียนหญิงเปนผูที่มีพฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่ในโรงเรียนมากกวานักเรียน
ชาย (คาเฉลี่ยเทากับ 66.43 และ 63.18 ตามลําดับ) 
 จากงานวิจัย สรุปไดวา เพศมีความสัมพันธกับการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา 
เพศนาจะเปนปจจัยหนึ่งที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
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 5.2 อายุกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 พยอม อิงคตานุวัตน (2523: 2 – 4) กลาววาวัยผูใหญเปนวัยที่มีพัฒนาการเต็มข้ันแลว 
สามารถสนองตอบตอเหตุการณและตอภาวะแวดลอมไดอยางถูกตอง โดยอาศัยสติปญญา การ
เรียนรู และประสบการณในอดีต ทําใหผูใหญรูวาอะไรควรอะไรไมควร มีความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจ
ในตนเอง โดยอาศัยสติปญญา การฝกฝนและการศึกษาที่ไดรับ ทําใหสามารถวางแผนในการดําเนิน
ชีวิตแลวประสบความสําเร็จตามที่คาดหมาย ดังนั้น นักศึกษาที่มีอายุมากข้ึนจะมีความคิดความอาน
มากข้ึนจึงมีพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสม ความรับผิดชอบ มีความตั้งใจแนวแนในการมาศึกษาเลา
เรียน เมื่อปญหาดานการเรียนสามารถมองเห็นแนวทางการแกไข สามารถศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม
จากแหลงความรูตางๆ ไดอยางกวางขวาง และนําความรูที่ไดไปพัฒนาหนาที่การงานของตนเองให
กาวหนา (ก่ิงกาญจน ปานทอง. 2545) 
 แมคคารที (McCarthy. 1985) ศึกษาความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองและเจตคติของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอกคณิตศาสตร ระหวางนักศึกษาที่มีอายุนอย กับนักศึกษาที่มีอายุ
มาก โดยใช SDLRS และ MAS (The Math Attitude Scale) กลุมตัวอยางมีจํานวน 183 คน 
ประกอบดวยนักศึกษาที่มีอายุนอย 110 คน และนักศึกษาอายุมาก 73 คน ผลการวิจัยพบวา 
นักศึกษาอายุนอยมีระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองในระดับปานกลาง และมีเจตคติตอวิชา
คณิตศาสตรในเชิงลบ นักศึกษาที่มีอายุมากมีระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยูใน
ระดับสูงกวาและมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร กรรณิการ พินศิริกุล (2521: 57–58) 
สํารวจปญหาการเรียน สังคม และสวนตัวของนักเรียนโรงเรียนสารพัดชาง ในกรุงเทพมหานคร 
พบวา นักเรียนที่มีอายุ 17 – 20 ป มีปญหาการเรียนมากกวานักเรียนที่มีอายุ 21 – 30 ป อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ก่ิงกาญจน ปานทอง (2545) ศึกษาปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการ
เรียนของนักศึกษาตามโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) คณะวิทยาการ
จัดการ โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร สถาบันราชภัฏพระนคร กรุงเทพมหานคร พบวาอายุมี
ความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษาอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
จากงานวิจัย สรุปไดวา อายุมีความสัมพันธกับการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา อายุนาจะ
เปนปจจัยหนึ่งที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 5.3 ระดับปริญญากับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 ระดับบัณฑิตศึกษาเปนการจัดการศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรีโดยมุงสงเสริมให
ผูเรียนไดพัฒนาความรูความสามารถในสาขาวิชาตางๆ ในระดับสูง โดยเฉพาะการประยุกตทฤษฎี
ไปสูการปฏิบัติการริเริ่มการพัฒนาทั้งทางวิชาการและวิชาชีพ การศึกษาในระดับสูงกวาปริญญาตรี 
มุงสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาความรูและทักษะในสาขาวิชาการเฉพาะทางใหมีความชํานาญมากข้ึน 
เนนความเปนเลิศทางวิชาการโดยเฉพาะการวิจัย การพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2544: 12 – 13) สุชาติ เมืองแกว (2538: 1) ไดใหความหมาย
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ของการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาไววา การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษานั้น เปนการศึกษาใน
ระดับตอจากปริญญาตรี โดยผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับประกาศนียบัตรบัณฑิต ปริญญาโทหรือ
ปริญญาเอก หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามักจะประกอบดวย สาขาวิชาเฉพาะ (Specialized 
Course) และสาขาวิชาการชั้นสูง (Advanced Course) ซึ่งมุงที่จะใหผูเรียนมีความรูลึกในสาขาวิชา
ใดวิชาหนึ่งหรือ 2 – 3 สาขาวิชา รวมทั้งการศึกษาวิจัยดวยตนเอง เพ่ือพัฒนาความสามารถในการ
ทํางานวิจัยเฉพาะสาขา ซึ่งสอดคลองกับแนวความคิดของอดุลย วิริยเวชกุล (2541: 4) ที่กลาววา 
การศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา หมายถึง การศึกษาภายหลังระดับปริญญาตรี เพ่ือใหไดมาซึ่ง
คุณวุฒิ หรือปริญญาที่ระดับสูงข้ึน ในประเทศไทยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา หมายความถึง
การศึกษาเพ่ือคุณวุฒิที่มีชื่อเรียกตางๆ กัน เชน ดุษฎีบัณฑิต มหาบัณฑิต วุฒิบัตรในสาขาวิชาชีพ
ตางๆ ประกาศนียบัตรบัณฑิต ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง เปนตน พระมหาสุชาติ ใหมออน 
(2550) สรุปไววา ระดับชั้นปที่ศึกษาเปนสวนสําคัญที่ทําใหบุคคลมีลักษณะหรือบุคลิกบางประการ
แตกตางกัน เชน ดานการตัดสินใจ ดานความเชื่อมั่น  
 ดังเชนงานวิจัยของอารีย เศรษฐชัย (2520: 47 - 48) ไดวิจัยเพ่ือหาความสัมพันธระหวาง 
ความสามารถในการแกปญหาเฉพาะหนา ความรูสึกรับผิดชอบและความเชื่อมั่นในตนเองของ
นักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลสภากาชาดไทย ผลการวิจัยพบวา นักเรียนพยาบาลชั้นปที่ 1 2 และ3 มี
ความสามารถในการแกปญหาเฉพาะหนา ความรับผิดชอบ ความเชื่อมั่นในตนเอง มีความสัมพันธ
กันและกันในทางบวกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และในดานความรับผิดชอบและความ
เชื่อมั่นในตนเองพบวา นักเรียนชั้นปที่ 3 มีลักษณะ 2 ประการสูงกวานักเรียนพยาบาลชั้นปที่ 1 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 จรรยา เกษศรีสังข (2537: 103) ไดศึกษาวิธีการเผชิญปญหา
ของนักเรียนนายรอยตํารวจ ผลการวิจัยพบวา นักเรียนนายรอยตํารวจที่ศึกษาในระดับชั้นปตางกัน 
ใชวิธีเผชิญปญหาดานการเรียนทฤษฎี ดานการเรียนภาคปฏิบัติ ดานสวนตัวและดานสังคมแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักเรียนนายรอยตํารวจเมื่อศึกษาในระดับที่สูงข้ึนจะ
เปลี่ยนวิธีการเผชิญปญหาดานตางๆ เปนแบบสูปญหา พิชชุดา ศรีอนันต (2541) ศึกษาการใช
สารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยของรัฐในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่กําลังศึกษา
ปริญญาเอกมีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธมากกวา นักศึกษาที่
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท และปรีชา หมั่นคง (2547) ศึกษาความพึงพอใจของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาหลักสูตรปริญญาทางการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนระดับบัณฑิตศึกษาพบวา นิสิตบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในระดับการศึกษาตางกัน มีความพึง
พอใจตอการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตในระดับการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจตอ
การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ดานหลักสูตร ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการ
สอน ดานการประเมินผลการเรียนการสอน และดานคุณลักษณะของอาจารย แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
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 จากงานวิจัย สรุปไดวา ระดับปริญญามีความสัมพันธกับการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัย
จึงคาดวา ระดับปริญญานาจะเปนปจจัยหนึ่งที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 5.4 สาขาวิชากับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (2554: ออนไลน) ไดจําแนกกลุมสาขาวิชาตาม
ศาสตรตางๆ โดยแบงเปน 3 กลุมหลัก ไดแก 
 1.  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ประกอบดวยสาขาวิชาตางดังเชน สาขา
วิศวกรรมศาสตร สาขาวิทยาศาสตร สาขาสถาปตยกรรมศาสตร สาขาเกษตรศาสตร และสาขาสัตว
แพทยศาสตร เปนตน 
 2.  กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ประกอบดวยสาขาวิชาตางๆ ดังเชน สาขา
แพทยศาสตร สาขาทันตแพทยศาสตร สาขาพยาบาลศาสตร สาขาเภสัชศาสตร และสาขาสหเวช
ศาสตรและสาธารณสุขศาสตร เปนตน 
 3.  กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประกอบดวยสาขาวิชาตางๆ ดังเชนสาขา
ศึกษาศาสตร สาขาภาษาศาสตร สาขาสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร สาขาศิลปศาสตร สาขา
นิติศาสตร เปนตน  
 จากการจําแนกดังกลาว จะพบวาในแตละกลุมสาขาวิชานั้นมีความแตกตางกันอยางชัดเจน
ในดานหลักสูตร เนื้อหาวิชา และการจัดการเรียนการสอน เมื่อสิ่งเหลานี้แตกตางกัน ความมุงหมาย
ในการผลิตบัณฑิตของแตละกลุมสาขาวิชาจึงแตกตางกันดวย (พสชนัน นิรมิตรไชยนนท. 2549: 53) 
ในงานวิจัยนี้ ผู วิจัยจะศึกษาเฉพาะสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากบางมหาวิทยาลัยไมมีกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ ซึ่ง
งานวิจัยของดวงกมล อุนจิตติ (2546: 61) ไดศึกษาเรื่องการประเมินการรูสารสนเทศ ซึ่งการรู
สารสนเทศหมายถึง รูแหลงขอมูล มีความสามารถและมีความเขาใจในการสืบคนหาขอมูลจากแหลง
สารสนเทศตางๆ เพ่ือใหไดความรูที่ตนเองตองการ ของนิสิตปริญญาตรี มหาวิทยาลัยบูรพา พบวา
นิสิตปริญญาตรีที่ศึกษาในกลุมสาขาวิชาตางกันมีระดับการรูสารสนเทศแตกตางกัน อยางมนียัสาํคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 และจากการทดสอบรายคูพบวา นิสิตกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
มีคาเฉลี่ยการรูสารสนเทศสูงกวานิสิตกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ปภาดา เจียวกก 
(2547: 72) ที่ไดศึกษาเก่ียวกับการรูสารสนเทศของนิสิตปริญญาตรีมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
จากผลการศึกษาพบวา นิสิตในกลุมสาขาที่ตางกัน มีการรูสารสนเทศตางกันอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 สวนสมบูรณ ผุยดี (2547: 62–66) ไดศึกษาการใชเวลาและการพัฒนาตนเองของ
นิสิตระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒโดยจําแนกตามตัวแปรกลุมสาขาวิชา พบวา 
นิสิตที่ศึกษาในกลุมสาขาวิชาตางกัน มีการใชเวลาดานการเรียนแตกตางกัน ซึ่งการใชเวลาในการ
เรียนเปนการจัดสรรเวลาของนิสิตเพ่ือการเตรียมตัวกอนเขาเรียน การเขาเรียนในชั้นเรียน การ
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ทบทวนบทเรียน การทํางานที่ไดรับมอบหมาย การศึกษาคนควาเพ่ิมเติมในหองสมุดหรือ
อินเตอรเน็ต และการใชเวลาดานการเขารวมกิจกรรมในมหาวิทยาลัยตามความสนใจเปนพิเศษ เชน 
กิจกรรมกีฬา กิจกรรมเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม หรือกิจกรรมดานวิชาการ เปนตน โดยความสนใจ
ของนิสิตแตละกลุมสาขาวิชาจะแตกตางกัน พสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549: 98–99) ไดศึกษา
ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตระดับปริญญาตรี ชั้นปที่ 2 มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิ-โรฒ โดยจําแนกตามตัวแปรกลุมสาขาวิชา พบวา นิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒในแต
ละกลุมสาขาวิชามีการเรียนรูดวยการนําตนเองแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 
และจากการเปรียบเทียบรายคู พบวานิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ในสาขาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีมีการเรียนรูดวยการนําตนเองสูงกวานิสิตในสาขาวิทยาศาสตรสุขภาพ และนิสิตในสาขา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 อภิญญา เผือกทอง(2550) 
ศึกษาความคิดเห็นของนิสิตที่มีตอการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิ
โรฒพบวา นิสิตที่ศึกษาในสาขาวิชาที่ตางกัน มีความคิดเห็นตอการจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒโดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  โดยนิสิตที่
ศึกษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร – วิศวกรรมศาสตรมีความคิดเห็นแตกตางจากนิสิตสาขาวิชาศิลป
ศาสตร – ศิลปกรรมศาสตร  และนิสิตสาขาวิชาวิทยาศาสตร – วิทยาศาสตรสุขภาพมีความคิดเห็น
แตกตางจากนิสิตสาขาวิชาสังคมศาสตร – มนุษยศาสตรและสาขาวิชาวิทยาศาสตร – 
วิศวกรรมศาสตร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และปรินดา ตาสี (2551) ศึกษาลักษณะทาง
จิตและสภาพแวดลอมทางการเรียนที่เก่ียวของกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองของ
นักศึกษาชั้นปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานครพบวา ปจจัยลักษณะทางจิตทุกดานของ
นักศึกษาในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
และในกลุมรวม มีความสัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01   
 จากงานวิจัย สรุปไดวา สาขาวิชามีความสัมพันธกับการเรียนรูดานตางๆ ดังนั้นผูวิจัยจึง
คาดวา สาขาวิชานาจะเปนปจจัยหนึ่งที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา 
 
 5.5 ลักษณะมหาวิทยาลัยกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
  ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2554: ออนไลน) 
เรื่อง มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา ในป 2551 กําหนดประเภทหรือกลุมสถาบันอุดมศึกษาเปน        
4 กลุม คือ 
  กลุม ก วิทยาลัยชุมชน หมายความถึง สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตระดับตํ่ากวาปริญญา
ตรี  จัดฝกอบรมสนองตอบความตองการของทองถิ่น เพ่ือเตรียมกําลังคนที่มีความรูเขาสูภาคการ
ผลิตจริงในชุมชน  สถาบันสนับสนุนรองรับการเปลี่ยนอาชีพพ้ืนฐาน  เชน  แรงงานที่ออกจากภาค
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เกษตร  เปนแหลงเรียนรูที่สงเสริมใหประชาชนไดมีโอกาสเรียนรูตลอดชีวิตอันจะนําไปสูความ
เขมแข็งของชุมชนและการพัฒนาที่ย่ังยืน    
 กลุม ข สถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี  หมายความถึง สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตระดับ
ปริญญาตรี เพ่ือใหไดบัณฑิตที่มีความรูความสามารถเปนหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาและการ
เปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค สถาบันมีบทบาทในการสรางความเขมแข็งใหกับหนวยงาน  ธุรกิจ  
และบุคคลในภูมิภาค  เพ่ือรองรับการดํารงชีพ สถาบันอาจมีการจัดการเรียนการสอนในระดับ
บัณฑิตศึกษา โดยเฉพาะระดับปริญญาโทดวยก็ได 
  กลุม ค สถาบันเฉพาะทาง หมายความถึง สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตเฉพาะทางหรือ
เฉพาะกลุมสาขาวิชา  ทั้งสาขาวิชาทางวิทยาศาสตรกายภาพ วิทยาศาสตรชีวภาพ สังคมศาสตร
หรือมนุษยศาสตร รวมทั้งสาขาวิชาชีพเฉพาะทาง สถาบันอาจเนนการทําวิทยานิพนธหรือการวิจัย 
หรือเนนการผลิตบัณฑิตที่มีความรู  ความสามารถ  ทักษะและสมรรถนะในการประกอบอาชีพ
ระดับสูง หรือเนนทั้งสองดาน รวมทั้งสถาบันอาจมีบทบาทในการพัฒนาภาคการผลิตจริงทั้ง
อุตสาหกรรมและบริการ สถาบันในกลุมนี้อาจจําแนกไดเปน 2ลักษณะคือ ลักษณะที่ 1 เปนสถาบันที่
เนนระดับบัณฑิตศึกษา และลักษณะที่ 2 เปนสถาบันที่เนนระดับปริญญาตรี 
  กลุม ง สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับ
ปริญญาเอก  หมายความถึง  สถาบันที่เนนการผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับ
ปริญญาเอก และเนนการทําวิทยานิพนธและการวิจัยรวมถึงการวิจัยหลังปริญญาเอก  สถาบันเนน
การผลิตบัณฑิตที่เปนผูนําทางความคิดของประเทศ  สถาบันมีศักยภาพในการขับเคลื่อนอุดมศึกษา
ไทยใหอยูในแนวหนาระดับสากล  มุงสรางองคความรูทฤษฎี  และขอคนพบใหมทางวิชาการ 
 ในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยไดเลือกศึกษามหาวิทยาลัยกลุม ค สถาบันเฉพาะทาง ลักษณะที่ 1 
สถาบันที่เนนระดับบัณฑิตศึกษา และกลุม ง สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับ
บัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับปริญญาเอก ซึ่งงานวิจัยของลาวัณย จักรานุวัฒน (2540) ศึกษาความ
คิดเห็นของนิสิตนักศึกษาปริญญาโทภาคพิเศษ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (M.B.A.) สังกัดมหาวิทยาลัย
ของรัฐ เขตกรุงเทพมหานคร ตอการจัดการศึกษาภาคพิเศษ พบวาความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษาที่
กําลังศึกษาอยูในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง และสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ตอการจัดการศึกษาภาคพิเศษ  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และพิชชุดา ศรีอนันต (2541) ศึกษาการใชสารนิเทศเพ่ือ
การศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยของรัฐใน
เขตกรุงเทพมหานคร พบวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในสถาบันตางกัน มีการใช
สารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธแตกตางกัน ปรากฏความแตกตางของ
คาเฉลี่ยรายคูคือ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสาน
มิตร มีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธ มากกวานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ในขณะที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาใน
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มหาวิทยาลัยมหิดล มีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธมากกวา 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 จากงานวิจัย สรุปไดวา ลักษณะมหาวิทยาลัยมีความสัมพันธกับการเรียนรูดานตางๆ 
ดังนั้นผูวิจัยจึงคาดวา ลักษณะมหาวิทยาลัยนาจะเปนปจจัยหนึ่งที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 



บทท่ี  3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 ในงานวิจัยครั้งนี้ เก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ป
การศึกษา 2555 ภาคเรียนที่ 1 มหาวิทยาลัยภาครัฐในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล แลวนําขอมูล
ที่ไดไปทําการวิเคราะหทางสถิติ เพ่ือทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว โดยไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้   
 1. การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 3. เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 4. การหาคุณภาพของเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 5. การเก็บรวบรวมขอมูล 
 6. การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 
การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง 
 ประชากรที่ใชในการวิจัย 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ เปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2555 ที่กําลังศึกษามหาวิทยาลัยเดิมของรัฐในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล เฉพาะ
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัยกลุม ง ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไม
รวมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีตางๆ และมหาวิทยาลัยเอกชน รวมจํานวนประชากร 13,019 คน 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2555: ออนไลน) โดยแตละมหาวิทยาลัยมีการเรียนการ
สอนแบงเปน 3 กลุมสาขาวิชา ไดแก 1) สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 2) สาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 3) สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ แตในการวิจัยครั้งนี้ ศึกษาเฉพาะ
นักศึกษาที่ศึกษาใน 2 กลุมสาขาวิชาเทานั้น ไดแก สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และ
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากในบางมหาวิทยาลัยไมมีกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร
สุขภาพ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 1.  นักศึกษามหาวิทยาลัยกลุม ค1 รวมจํานวนทั้งสิ้น 3,440 คน แบงเปน 
  1.1  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  จํานวน   667 คน แบงเปน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน  523 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน  144 คน 
  1.2  มหาวิทยาลัยศิลปากร     จํานวน 1,093 คน แบงเปน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน  708 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน  385 คน 
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  1.3  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร   จํานวน 1,680 คน แบงเปน  
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน 1,433 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน   247 คน 
 2.  มหาวิทยาลัยกลุม ง รวมจํานวนทั้งสิ้น 9,579 คน แบงเปน 
  2.1  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   จํานวน 3,441 คน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร  จํานวน  2,176 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน 1,265 คน 
  2.2  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   จํานวน 2,995 คน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน 1,572 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน 1,423 คน 
  2.3  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร   จํานวน 1,720 คน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน 1,357 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน   363  คน 
  2.4  มหาวิทยาลัยมหิดล    จํานวน 1,423 คน 
   – สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  จํานวน   918 คน 
   – สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี   จํานวน   505 คน 
 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดมาจากการสุมแบบสองข้ันตอน (Two – Stage Random 
Sampling) ในระดับมหาวิทยาลัย และระดับกลุมสาขาวิชา ซึ่งกําหนดขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตร
ยามาเน (Yamane. 1967: 886 อางถึงใน องอาจ นัยพัฒน. 2548: 124–125) กําหนดคาความคลาด
เคลื่อนของกลุมตัวอยาง รอยละ 5 (รวม 13,019 คน) คิดเปนจํานวนกลุมตัวอยางอยางต่ําเทากับ 
388 คน และในการวิจัยครั้งนี้ไดศึกษากลุมตัวอยางจํานวน 408 คน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 ข้ันที่ 1 สุมมหาวิทยาลัยปดภาครัฐ โดยการสุมอยางงายมาจํานวน 4 มหาวิทยาลัย โดยมี
รายละเอียดดังนี ้
 1.  มหาวิทยาลัยกลุม ค1 จํานวน 195 คน แบงเปน  
  1.1  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 102 คน 
  1.2  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร จํานวน    93 คน 
 2. มหาวิทยาลัยกลุม ง จํานวน 213 คน แบงเปน 
  2.1  มหาวิทยาลัยมหิดล จํานวน    118 คน 
  2.2  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน     95 คน 
 ข้ันที่ 2 การสุมแบบแบงชั้นภูมิ ตามระดับสาขาวิชา ในการวิจัยครั้งนี้ศึกษาเฉพาะนักศกึษา
ที่ศึกษาใน 2 กลุมสาขาวิชา ไดแก สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิชา
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วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากบางมหาวิทยาลัยไมมีกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ โดย
มีรายละเอียดดังนี้ 
 1.  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ (102 คน) แบงเปน     
  1.1  สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก 
   - คณะศึกษาศาสตร    จํานวน 50 คน              
  1.2  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก 
   - คณะวิทยาศาสตร    จํานวน 39 คน 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร   จํานวน 13 คน 
 2. สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร (93 คน) แบงเปน 
  2.1  สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก 
   - คณะพัฒนาสังคมและสิ่งแวดลอม จํานวน 36 คน 
   - คณะนิติศาสตร   จํานวน   6 คน 
   - คณะรัฐศาสตร    จํานวน   5 คน 
  2.2  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก 
   - คณะสถิติประยุกต   จํานวน 46 คน 
 3.  มหาวิทยาลัยมหิดล (118 คน) แบงเปน 
  3.1  สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก 
   - คณะสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร  จํานวน 70 คน 
  3.2  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก 
   - คณะวิศวกรรมศาสตร   จํานวน 48 คน 
 4.  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร (95 คน) แบงเปน 
  4.1 สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแก 
   - คณะสังคมศาสตร    จํานวน 43 คน 
   - คณะศึกษาศาสตร   จํานวน 10 คน 
  4.2  สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไดแก 
   - คณะประมง    จํานวน 42 คน 
 
การสรางเครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยดําเนินการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย ตามข้ันตอนตอไปนี้ 
 1. ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ปจจัยลักษณะ
ทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน เพ่ือกําหนดนิยาม
และโครงสรางของตัวแปรที่ตองการวัด 
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 2. นําแบบวัดที่พัฒนาและสรางข้ึนไปใหอาจารยที่ปรึกษา และผูเชี่ยวชาญในแตละ
สาขาวิชาที่เก่ียวของกับตัวแปรนั้นๆ ตรวจสอบความตรงดานเนื้อหาและภาษาที่ใช จํานวน 3 ทาน 
และดําเนินการปรับปรุงแกไขตามคําแนะนําของอาจารยที่ปรึกษาและผูเชี่ยวชาญ 
 3. นําแบบสอบถามที่ไดปรับปรุงแกไขแลวไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางที่ไมใชกลุม
ประชากรในการวิจัยจํานวน 50 คน นําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหรายขอเพ่ือหาความสัมพันธระหวางขอ
คําถามแตละขอกับคะแนนรวมของแบบวัดแตละชุด และวิเคราะหหาคาความเชื่อมั่นโดยหา
สัมประสิทธิ์แอลฟาดวยสูตรของครอนบาค 
 4. คัดเลือก ปรับปรุงแบบสอบถามอีกครั้งและจัดทําเปนแบบสอบถามฉบับสมบูรณพรอม
ที่จะนําไปใชจริง 
 
เครือ่งมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ แบงออกเปนแบบสอบถามลักษณะทางชีวสังคม 1 ฉบับ 
และแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แบบวัดลักษณะทางจิตและแบบวัดสถานการณทางการ
เรียนที่เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 9 ฉบับ จํานวน 112 ขอ ไดแก 1) แบบวัดการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 2) แบบวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 3) แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
4) แบบวัดความคิดสรางสรรค 5) แบบวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 6) แบบวัดการ
รับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 7)  แบบวัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานของอาจารย 8) แบบวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และ 9) แบบ
วัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน รวมเปน 10 ฉบับ ดังนี้  
 
 แบบสอบถามลักษณะทางชีวสังคม 
 แบบสอบถามนี้ ผูวิจัยสรางข้ึนเพ่ือสอบถามเก่ียวกับรายละเอียดสวนบุคคลของนักศึกษา 
ไดแก เพศ อายุ คณะ ระดับชั้นที่ศึกษา และมหาวิทยาลัยที่ศึกษา โดยมีลักษณะของแบบสอบถาม
เปนแบบมีตัวเลือกใหเลือกตอบและเติมคําตอบ ดังนี้ 
 

 ขอมูลนักศึกษา 
 1.  เพศ    � ชาย    � หญงิ 
 2.  อายุ    � 21 – 30 ป  � 31- 40 ป   
     � 41 ปข้ึนไป 
 3.  กําลังศึกษา  � ปริญญาโท   � ปริญญาเอก   
 4. สาขาวิชา  � มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
     � วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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 5.  มหาวิทยาลยั 
   � มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
   � สถาบันบัณฑติพัฒนบรหิารศาสตร 
   � มหาวิทยาลัยมหิดล   
   � มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
 แบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 แบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยไดสรางแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตาม
นิยามปฏิบัติการ โดยประยุกตมาจากแนวทางการใชการวิจัยในการเรียนการสอนตามที่ทิศนา แขม
มณี (2548) ไดเสนอไว คือแนวทางที่ 2 และ 4 ดานบทบาทของผูเรียนในการใชผลการวิจัยและ
กระบวนการวิจัยในการเรียนรู เปนแบบวัดที่ใหนักศึกษารายงานเก่ียวกับการกระทําเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรู การพัฒนาความคิดและความสามารถของตน ดวยการดําเนินการคนหาคําตอบหรือ
ขอความรูใหมที่เชื่อถือได ใชประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู สามารถ
สรางกระบวนการเรียนรูดวยตนเองได โดยอาศัยพ้ืนฐานของกระบวนการทางวิทยาศาสตร แบบวัดมี
ลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 17 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับให
นักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไป
ทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .22 ถึง .58 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .78 เมื่อนําไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .10 ถึง 
.63 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .81 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 17 ถึง 
102 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 
 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
 1.  บอยครั้งที่ขาพเจาตองการคําตอบเรื่องใด ขาพเจาจะแสวงหาขอมูลดวยการศึกษา
คนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน บทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย เปนตน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 2.  ขาพเจามักนําความรูที่ไดจากการศึกษาคนความาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 3.  ขาพเจามีประเด็นใหมๆ ที่ตองการเรียนรูเพ่ิมเติมอยูเสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 4.  ขาพเจามีสิ่งทีส่นใจจะเรียนรูมากมาย จนสับสนไมรูจะศกึษาเรื่องใดกอน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากกวา
นักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน       
 แบบวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ผูวิจัยนําแบบวัดของดวงเดือน พันธุมนาวิน และคน
อ่ืนๆ (2536) มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใชวัดปริมาณความสามารถ
ในการคาดการณไกล เล็งเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะกอประโยชนใหกับตนเองในอนาคต รวมทั้ง
ความสามารถในการควบคุมบังคับตนเอง ใหมีการรูจักการอดไดรอได เพ่ือรอรับผลประโยชนที่
ย่ิงใหญกวาหรือสําคัญกวาที่จะมีมาในอนาคต แบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มี
ประโยคคําถาม 9 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ 
จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไปทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจ
จําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .30 ถึง .51 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสมั
ประสิทธแอลฟา เทากับ .72 เมื่อนําไปใชกับกลุมตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบ
ความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .17 ถึง .46 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธ
แอลฟา เทากับ .61 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 9 ถึง 54 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 1.  ขาพเจามุงมั่นที่จะคนหาคําตอบของเรื่องที่ตนสนใจใหพบกอนที่จะหยุดไปพักผอน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 2. ถาขาพเจาตองใชเวลาในการศึกษาหาคําตอบนาน หรือตองรอคอย ขาพเจามักจะหมด
ความอดทนเสียกอน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 3.  ขาพเจามักจะจัดเตรียมสิ่งของวัสดุอุปกรณที่ตองใชในการศึกษาขอมูลไวใหพรอมกอน
เสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 4.  ขาพเจามักจะลืมทําการบานเสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากกวา
นักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 

 
 แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
 แบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ผูวิจัยนําแบบวัดของสุมิตตรา เจิมพันธ (2545) มาปรับปรุงให
เหมาะสมกับงานวิจัย แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใชวัดความปรารถนาหรือความตองการที่จะไดรับ
ผลสําเร็จในสิ่งที่มุงหวังสูง มีความพยายามทุกวิถีทางที่จะแกปญหา ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง 
เพ่ือนําตนเองไปสูความสําเร็จในการเรียนรู แบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยค
คําถาม 9 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริง
ที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไปทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนก
แบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .32 ถึง .65 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประ
สิทธแอลฟา เทากับ .83 เมื่อนําไปใช กับกลุมตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบ
ความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .20 ถึง .68 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธ
แอลฟา เทากับ .81 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 9 ถึง 54 คะแนน 
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 ตัวอยางแบบวัดแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
 1.  ขาพเจาใหความสนใจประเด็นปญหาที่ยาก และทาทายความสามารถ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 2.  เมื่อศึกษาคนควาสิ่งใด ขาพเจาจะทุมเทความพยายามเพ่ือใหไดคําตอบที่ถูกตอง 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 3. ขาพเจาจะทํางานใหไดมากกวาที่ไดตั้งใจเอาไว 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 4. เมื่อคนควาหรือเรียนรูสิ่งใด ขาพเจาคิดวาความพยายามเปนสิ่งสําคัญ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มากกวานักศึกษา
ที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดความคิดสรางสรรค   
 แบบวัดความคิดสรางสรรค ผูวิจัยนําแบบวัดของวีรวรรณ สุกิน (2551) ซึ่งสรางข้ึนตาม
แนวคิดของไซมอนตัน (Simonton. 2000: 153 อางถึงใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) ครอบคลุม
บุคลิกลักษณะของผูที่มีความคิดสรางสรรค 6 ดาน ไดแก ความเปนอิสระ ความไมยอมคลอยตาม 
ความอยากรูอยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนและความกลาที่
จะเสี่ยง มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัยและตัวแปรตาม แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใชวัดลักษณะ
ของนักศึกษาที่สามารถคิดไดหลายทิศทาง มีความคิดที่แปลกใหมและเปนประโยชนในการเรียนรู 
โดยแสดงออกที่สะทอนถึงความคิดที่มีความเปนอิสระ ความไมยอมคลอยตามความคิดเห็นของผูอ่ืน 
มีความอยากรูอยากเห็น การเปดกวางในการรับประสบการณใหม การมีความยืดหยุนทางดาน
ความคิดและพฤติกรรม และมีความกลาที่จะทดลองสิ่งใหม ๆ พอใจและตื่นเตนที่จะเผชิญสิ่ง
เหลานั้น แบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 17 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 
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6 ระดับใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จาก
การนําไปทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับ
คะแนนรวมอยูระหวาง .30 ถึง .69 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .88 เมื่อ
นําไปใชกับกลุมตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .35 ถึง .69 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .90 แบบวัดมีชวงคะแนน
ระหวาง 17 ถึง 102 คะแนน 
 
 ตัวอยางแบบวัดความคิดสรางสรรค 
 ความเปนอิสระ 
 1.  ขาพเจาตัดสินใจในเรื่องตางๆ ดวยตนเอง 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 ความไมยอมคลอยตาม 
 2. ขาพเจาจะพิจารณาอยางถี่ถวนกอนตัดสินใจที่จะเชื่อตามความคิดของผูอ่ืน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 ความอยากรูอยากเห็น 
 3.  ขาพเจามีความกระตือรือรนที่จะไดเรียนรูในสิ่งที่ไมเคยรูมากอน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 การเปดกวางในการรับประสบการณใหม 
 4.  ขาพเจาเปดกวางในการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 การมีความยืดหยุน 
 5.  ขาพเจาสามารถเปลี่ยนความคิดของตนเองได เมื่อพบวาความคิดของขาพเจาเปนสิ่งที่
ไมถูกตอง 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 มีความกลาที่จะทดลองสิ่งใหม ๆ 
 6.  ขาพเจากลาที่จะทําตามความคิดที่แปลกใหมของตนเอง ไมวาผลที่เกิดข้ึนจะเปน
อยางไรก็ตาม 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีความคิดสรางสรรคมากกวานักศึกษา
ที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 แบบวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนจากแนวคิด
องคประกอบของเจตคติ 3 องคประกอบไดแก ดานความรูเชิงประเมินคา (The Cognitive 
Component)ความรูสึก (The Affective Component) และดานพฤติกรรม(The Behavioral 
Component) และการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ใหสอดคลองกับตัวแปรตาม แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่
ใชวัดความรูเก่ียวกับประโยชนและโทษ ความรูสึกชอบหรือไมชอบของนักศึกษาตอการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน และความพรอมที่จะกระทําพฤติกรรมใหสอดคลองกับความรูสึกของตน แบบวัดมี
ลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 17 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับให
นักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไป
ทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .26 ถึง .71 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .84 เมื่อนําไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .20 ถึง 
.71 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .86 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 17 ถึง 
102 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 
 ดานความรูเชิงประเมินคา 
 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
 1.  ขาพเจาคิดวา การแสวงหาขอมูลดวยการศึกษาคนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน 
บทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย เปนตน เปนสิ่งสําคัญในการเรียนรู 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 2.  ขาพเจาเห็นวาการวิเคราะหสาเหตุของปญหา กอนที่จะลงมือศึกษาหาความรูเพ่ือตอบ
ปญหานั้นเปนสิ่งจําเปน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 ดานความรูสึก 
 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
 3.  ขาพเจาชอบที่จะนําความรูที่ไดจากการศึกษาคนความาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ 
เสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 4.  ขาพเจาชอบที่จะคิดประเด็นใหมๆ เพ่ือการเรียนรูหรือศึกษาเพ่ิมเติมอยูเสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 ดานพฤติกรรม 
 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 5.  ภายหลังการเรียนรู ขาพเจายินดีที่จะอภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูรูหรือกับเพ่ือน 
เก่ียวกับวิธีการและผลที่ไดรับ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานมากกวานักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 แบบวัดการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยสรางข้ึนจาก
แนวคิดการรับรูความสามารถของตนของแบนดูรา (อางถึงใน วิลาสลักษณ ชัววัลลี. 2542) และการ



 74 

เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยวัดระดับความมั่นใจในการที่จะกระทําพฤติกรรมของนักศึกษา แบบวัด
นี้เปนแบบวัดที่ใชวัดความเชื่อของนักศึกษาเก่ียวกับตนเองวามีความสามารถในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน มั่นใจที่จะใชความสามารถของตนทําพฤติกรรมใหเปนไปตามความคาดหวังของตนเองได 
แบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 10 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับ
ใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไป
ทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .39 ถึง .76 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .85 เมื่อนําไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .13 ถึง 
.72 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .84 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 10 ถึง 
60 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
  
 ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 
 1.  ถาขาพเจาตองการคําตอบเรื่องใด ขาพเจามั่นใจวาสามารถจะแสวงหาขอมูลไดดวย
การศึกษาคนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน บทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย เปนตน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 2.  ขาพเจาสามารถนําความรูที่ไดจากการศึกษาคนความาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ ได 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
 3.  ขาพเจาสามารถคิดประเด็นใหมๆ เพ่ือการเรียนรูหรือศึกษาเพ่ิมเตมิไดเสมอ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 4. ขาพเจามั่นใจวาสามารถวิเคราะหสาเหตุของปญหาหรือความตองการจําเปน กอนที่จะ
ลงมือศึกษาหาความรูเพ่ือตอบปญหานั้น 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีการรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากกวานักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย  
 แบบวัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนเองจาก
แนวคิดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใชวัดการรับรูและการ
ตอบสนองของนักศึกษาตอพฤติกรรมการสอนของอาจารยผูสอนวามีการจัดการเรียนรูที่ใชการสอน
แบบวิจัยเปนฐาน ในลักษณะการใชกระบวนการวิจัยมาจัดทํากิจกรรมในชั้นเรียนเพ่ือใหเกิดการ
เรียนรูหรือไมแบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 10 ขอ แตละขอมีมาตร
วัด 6 ระดับใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” 
จากการนําไปทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับ
คะแนนรวมอยูระหวาง .21 ถึง .74 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .85 เมื่อ
นําไปใชกับกลุมตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .43 ถึง .66 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .86 แบบวัดมีชวงคะแนน
ระหวาง 10 ถึง 60 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
 1.  อาจารยสวนใหญมักใหนักศึกษาไดฝกกําหนดปญหา ตัง้คําถามการวิจัยในเรื่องที่ตน
สนใจ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 2.  อาจารยสวนใหญ ใหนักศึกษาอานและสรุปผลงานวิจัย และนําเสนอในชั้นเรียน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 3.  อาจารยสวนใหญใหนักศึกษาฝกสรางแบบวัดรูปแบบตางๆ ที่ใชในการวิจัย และหา
คุณภาพเครื่องมือโดยวิธีการที่เหมาะสมกับแบบวัด 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 4.  อาจารยสวนใหญกําหนดใหนักศึกษานําแบบวัดของตนเองไปทดลองเก็บขอมูลกับกลุม
ตัวอยาง และนําขอมูลที่ไดมาวิเคราะหทางสถิติ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของอาจารยมากกวานักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
 แบบวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ผูวิจัยนําแบบวัด
ของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) มาปรับปรุงใชเปนแบบวัดในการวิจัย แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใช
วัดการรับรูของนักศึกษาตอคุณภาพของงานบริการของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย 
ไดแก สํานักคอมพิวเตอร สํานักหอสมุดกลาง และคณะที่นักศึกษาสังกัด ในดานวัสดุและเครื่องมือ 
ดานบุคคล และดานอาคารสถานที่และสิ่งอํานวยความสะดวก ที่สงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน แบบวัดมีลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 13 ขอ แตละขอมีมาตร
วัด 6 ระดับใหนักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” 
จากการนําไปทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับ
คะแนนรวมอยูระหวาง .39 ถึง .80 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .90 เมื่อ
นําไปใชกับกลุมตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .56 ถึง .78 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .93 แบบวัดมีชวงคะแนน
ระหวาง 13 ถึง 78 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย 
 1.  หองสมุดมหาวิทยาลัยมีหนังสือหรือสื่อที่เก่ียวของกับเรื่องที่ขาพเจากําลังศึกษาอยู 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 2. เมื่อขาพเจาพบปญหาการใชบริการสื่อในมหาวิทยาลัย บุคลากรที่รับผิดชอบสามารถให
คําตอบที่กระจางเปนที่นาพอใจ 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 3.  ระบบอินเตอรเนตของสํานักคอมพิวเตอรมีความรวดเร็วในการสืบคนขอมูลเพ่ือประกอบ
การศึกษาหาความรู 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 4.  หองสมุดมหาวิทยาลัยมีหนังสือ วารสาร โสตทัศนวัสดุ ฯลฯ ที่หลากหลายตรงกับความ
ตองการของขาพเจา 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยมากกวานักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
 แบบวัดสัมพันธภาพกับเพื่อน 
 แบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน ผู วิจัยปรับปรุงข้ึนจากแบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน
ของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ใชวัดพฤติกรรมที่นักศึกษาและเพ่ือน
ปฏิบัติตอกันในการชวยเหลือพ่ึงพาซึ่งกันและกัน การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน การกระทํา
กิจกรรมตางๆ รวมกันในกลุมเพ่ือนเพ่ือใหเกิดความสําเร็จในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แบบวัดมี
ลักษณะเปนแบบมาตรประเมินรวมคา มีประโยคคําถาม 10 ขอ แตละขอมีมาตรวัด 6 ระดับให
นักศึกษาเลือกตอบตามความเปนจริง 1 ระดับ จาก “จริงที่สุด” จนถึง “ไมจริงเลย” จากการนําไป
ทดลองใชกับนักศึกษาจํานวน 50 คน มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยู
ระหวาง .43 ถึง .70 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .84 เมื่อนําไปใชกับกลุม
ตัวอยางจริงพบวา มีคาอํานาจจําแนกแบบความสัมพันธรายขอกับคะแนนรวมอยูระหวาง .37 ถึง 
.68 และมีคาความเชื่อมั่นแบบสัมประสิทธแอลฟา เทากับ .83 แบบวัดมีชวงคะแนนระหวาง 10 ถึง 
60 คะแนน 
 ตัวอยางแบบวัดสัมพันธภาพกับเพ่ือน   
 1.  บอยครั้งที่อาจารยมอบหมายงานกลุม เพ่ือนๆ มักจะเลือกขาพเจาเขากลุมดวย 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
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 2.  ขาพเจาและเพ่ือนชวยกันคนควาขอมูลจากหลายแหลง เพ่ือยืนยันคําตอบในประเด็นที่
ศึกษารวมกัน 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 3. ขาพเจาและเพ่ือนทํางานเปนทีมในงานที่อาจารยมอบหมาย   
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 
 
 4.  ขาพเจาเต็มใจชวยเหลือเพ่ือนดานการคนหาขอมูลของคําตอบที่สงสัย 
       
 จริงที่สุด จริง คอนขางจริง คอนขางไมจริง ไมจริง ไมจริงเลย 

 
 เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก จะใหคะแนน 6 5 4 3 2 1 ตามลําดับจาก
“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ จะใหคะแนนในทิศทางกลับกัน นักศึกษาที่ได
คะแนนรวมสูงกวาคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง แสดงวาเปนผูที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนมากกวา
นักศึกษาที่ไดคะแนนต่ํากวา 
 
การหาคุณภาพของเครื่องมือ 
 1.  การหาความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) ผูวิจัยไดนําแบบวัดที่สรางข้ึน ไป
ใหผูเชี่ยวชาญซึ่งมีความรู ความเขาใจในดานที่เก่ียวของกับเนื้อหาที่ตองการวัด จํานวน 3 ทาน 
ตรวจสอบวาแบบวัดแตละฉบับสามารถวัดไดถูกตองตรงตามจุดประสงคของเนื้อหาที่จะวัด โดยมี
เนื้อหาครอบคลุมตามนิยามปฏิบัติการหรือไม ภาษาและสํานวนถอยคําของขอความมีความ
เหมาะสมกับกลุมตัวอยางหรือไม โดยใชเทคนิคการหาคาดัชนีความสอดคลอง (Item Objective 
Congruence: IOC) และกําหนดใหขอคําถามที่สามารถนํามาใชไดมีจํานวนผูเชี่ยวชาญประเมิน 2 
ใน 3 ทาน ที่มีความเห็นสอดคลองตรงกัน แลวจึงนํามาปรับปรุงแกไขเพ่ือใหแบบวัดสมบูรณกอน
นําไปทดลองใช (Try out)  
 2.  การวิเคราะหหาคาอํานาจจําแนก (Discrimination) ผูวิจัยนําแบบวัดที่ไดหาคาความ
เที่ยงตรงแลวไปทดลองใช กับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 50 คน จากนั้นผูวิจัยนําแบบวัดแตละฉบับที่ไดทดลองใช 
(Try out) แลว มาวิเคราะหหาคาความสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับคะแนนรวมของแบบวัดใน
แบบวัดทุกชุด (Item – Total Correlation) เมื่อไดคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของคะแนนรายขอกับ
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คะแนนรวมของแบบวัดแตละชุด ผูวิจัยเลือกขอที่มีความสัมพันธตั้งแต .20 ข้ึนไป (ดวงเดือน พันธุม
นาวิน; และคนอ่ืนๆ. 2551: 359) เอาไวเพ่ือนํามาใชเปนแบบวัด  
 3.  การวิเคราะหความเชื่อมั่น (Reliability) ผูวิจัยนําแบบวัดที่ไดทดลองใชแลวมาหาความ
เชื่อมั่น ดวยการหาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach’s Coefficient Alpha) โดย
กําหนดใหมีคาความเชื่อมั่นตั้งแต .60 ข้ึนไป (ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และคนอ่ืนๆ. 2551: 358) 
จากรายละเอียดการสรางและการหาคุณภาพของเครื่องมือดังกลาวในการวิจัยครั้งนี้  สามารถสรุป
เปนตารางไดดังนี้ 
 
ตาราง 1 คุณภาพเครื่องมือวัดที่ใชในงานวิจัย 

ขั้นทดลองใช ขั้นใชจริง 

แบบวัด 
จํานว

น 
ขอ 

ชวง
คะแนน
แบบวัด 

ชวงคา 
Item – 
Total 

Correlation 

Reliability 
(Alpha 

Coefficient) 

ชวงคา 
Item – 
Total 

Correlation 

Reliability 
(Alpha 

Coefficient) 

1. การเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน 

17 17 – 102 .22 - .58 .78 .10 - .63 .81 

2. ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน 

9 9 – 54 .30 - .51 .72 .17 - .46 .61 

3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ 9 9 – 54 .32 - .65 .83 .20 - .68 .81 
4. ความคิดสรางสรรค 17 17 – 102 .30 - .69 .88 .35 - .69 .90 
5. เจตคติที่ดีตอการ

เรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน 

17 17 – 102 .26 - .71 .84 .20 - .71 .86 

6. การรับรูความ สามารถ
ของตนในการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน 

10 10 - 60 .39 - .76 .85 .13 - .72 .84 

7.การจัดการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานของ
อาจารย 

10 10 – 60  .21 - .74 .85 .43 - .66 .86 

8.ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู
ในมหาวิทยาลัย 

13 13 - 78 .39 - .80 .90 .56 - .78 .93 

9.สัมพันธภาพกับเพ่ือน 10 10 - 60 .43 - .70 .84 .37 - .68 .83 
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
 ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง ตามข้ันตอนดังตอไปนี้ 
 1. ขอหนังสือรับรองจากบัณฑิตวิทยาลัย เพ่ือขอความอนุเคราะหจากมหาวิทยาลัยตางๆ 
ใหนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในสังกัดไดตอบแบบสอบถาม จํานวน 4 มหาวิทยาลัย ขออนุญาต
เก็บขอมูลการวิจัยในชวงเดือนกันยายน – ตุลาคม 2555 
 2. ติดตอขอความอนุเคราะหจากคณบดี อาจารยผูสอนหรือเจาหนาที่บริการการศึกษาใน
แตละคณะวิชาที่ผูวิจัยสุมไว เพ่ือที่จะใหนักศึกษา ในสังกัดไดตอบแบบสอบถามโดยทําการนัดวัน
เวลา และวิธีเก็บขอมูลจากอาจารยผูสอนหรือเจาหนาที่วิชาการศึกษา ซึ่งการดําเนินการเก็บขอมูล
ในการวิจัยครั้งนี้มี 3 ลักษณะคือ 
  2.1  ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลดวยตนเอง โดยผูวิจัยทําการนัดวันเวลากับอาจารย
ผูสอนหรือเจาหนาที่บริการการศึกษาที่สะดวกใหผูวิจัยไปดําเนินการเก็บขอมูล จากนั้นผูวิจัยนํา
แบบสอบถามที่จัดเตรียมไวไปใหแกนักศึกษาแตละคณะไดตอบแบบสอบถามตามวันเวลาที่นัดไว  
  2.2  อาจารยผูสอนเปนผูดําเนินการเก็บขอมูลให โดยผูวิจัยสงแบบสอบถามไวที่
อาจารยผูสอน และทําการนัดวันเวลากับอาจารยผูสอนเพ่ือไปรับแบบสอบถามคืน  
   2.3  เจาหนาที่บริการการศึกษาเปนผูดําเนินการเก็บขอมูลใหโดยผูวิจัยสงแบบสอบถาม
ไวที่เจาหนาที่บริการการศึกษา และทําการนัดวันเวลากับเจาหนาที่บริการการศึกษาเพ่ือไปรับ
แบบสอบถามคืน  
 3. ใชเวลาดําเนินการเก็บขอมูลประมาณ 60 วัน จากนั้นทําการคัดเลือกแบบสอบถามที่
สมบูรณไว ไดแก แบบสอบถามที่นักศึกษาตอบครบทุกขอและนํามาทําการวิเคราะหขอมูลทางสถิติ
ตอไป 
 
การจัดกระทําและการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจัยครั้งนี้ประมวลผลขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป โดยมี
ข้ันตอนดังนี้ 
 1.  หาคาสถิติพ้ืนฐานคือ คารอยละ คาเฉลี่ย คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน เพ่ือทราบ
ลักษณะของกลุมตัวอยางและลักษณะการแจกแจงของตัวแปร 
 2.  ใชสถิติทดสอบ t (Independent t – test) และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทาง
เดียว (one – way ONOVA) โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 
1  
 3.  การวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 2  
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 4.  การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two-way Analysis of variance) โดย
กําหนดนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 หากพบความแตกตางอยางมีนัยสําคัญ จะใชการทดสอบ
คาเฉลี่ยเปนรายคูดวยวิธีเชฟเฟ (Scheffe’s Method) เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 3 และ 4 
 5.  การวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 
เพ่ือทดสอบสมมติฐานขอที่ 5 
 
 



บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยครั้งนี้ เปนการศึกษาลักษณะทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่เก่ียวของกับ
การเรียนรู แบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยภาครัฐใน
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ทั้งตัวแปรลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และตัวแปรสถานการณทางการเรียน ไดแก 
การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน โดยมีสมมติฐานการวิจัย ดังนี้  
 1. นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตาง
กัน 
 2. กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจงูใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก 
การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 3. นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูงจะมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
 4. นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากร
การเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวา
นักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
 5. กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจงูใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก 
การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย และสามารถทํานายไดมากกวาปจจัยกลุม
ใดกลุมหนึ่งเพียงกลุมเดียวอยางนอย 5%  
  การวิจัยครั้งนี้ประมวลผลขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอรโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป สําหรับ
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลในครั้งนี้ ผูวิจัยใชสถิติใชสถิติทดสอบ t (Independent t – test) และ
การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (one – way ONOVA) ในการเปรียบเทียบความ
แตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน การ
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วิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) 
ในการศึกษาความสัมพันธของกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และ
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรู แบบวิจัยเปนฐาน) และกลุ มตัวแปรสถานการณ
ทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอม
ของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพื่อน) ที่สงผลตอมีการ
เรียนรู แบบวิจัยเปนฐาน การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two-way Analysis of 
variance) ในการวิเคราะหปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรยีนที่
สงผลตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา และใชสถิติการวิเคราะห
ถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพ่ือคนหาตัวแปรลักษณะ
ทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่สําคัญสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
 
ผลการวิเคราะหขอมูลลักษณะเบ้ืองตนของกลุมตัวอยาง 
 เปนการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนของกลุมตัวอยาง คือ ลักษณะทางชีวสังคม (ไดแก เพศ 
อายุ ระดับปริญญา สาขาวิชา และลักษณะมหาวิทยาลัย) และการวิเคราะหขอมูลเบ้ืองตนของตวัแปร
ที่ใชในการวิจัย คือตัวแปรกลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และตัวแปรกลุมสถานการณทางการเรียน 3 
ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) โดยใชการคํานวณคารอยละ คาเฉลี่ย และคา
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ไดผลปรากฏดังตาราง 2 
 
ตาราง 2 คาสถิติขอมูลเบ้ืองตนของกลุมตัวอยางและตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
 

ลักษณะเบื้องตนของ
กลุมตัวอยาง 

แปลผล 
เกณฑ

แบงกลุม 
ชวง

คะแนน 
จํานวน 

(คน) 
รอยละ 

คา 
เฉลี่ย 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

- ลักษณะทาง 
ชีวสังคม 

       

เพศ ชาย   143 35.00   
 หญิง   265 65.00   
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ตาราง 2 (ตอ) 
 

ลักษณะเบื้องตนของ
กลุมตัวอยาง 

แปลผล 
เกณฑ

แบงกลุม 
ชวง

คะแนน 
จํานวน 

(คน) 
รอยละ 

คา 
เฉลี่ย 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

อายุ 21 – 30 ป   275 67.40   
 31 – 40 ป   102 25.00   
 41 ปขึ้นไป   31 7.60   
ระดับปริญญา โท   322 78.90   
 เอก   86 21.10   
สาขาวิชา มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  220 53.90   
 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  188 46.10   
ลักษณะมหาวิทยาลัย กลุม ค1   195 47.80   
 กลุม ง   213 52.20   
- ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย        
ลักษณะมุงอนาคตควบคุม
ตน 

ต่ํา <  38.40 208 50.98 

 สูง ≥  38.40 

 
26 - 53 

200 49.02 

 
38.40 

 
4.72 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ ต่ํา <  40.78 22 - 54 193 47.30 40.78 5.17 
 สูง ≥  40.78  215 52.70   
ความคิดสรางสรรค ต่ํา <  82.06 58 - 

102 
208 50.98 82.60 8.36 

 สูง ≥  82.06  200 49.02   
เจตคติที่ดีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน 

ต่ํา <  76.11 211 51.72 

 สูง ≥  76.11 

 
55 - 
100 197 48.28 

 
76.11 

 
9.73 

- ตัวแปรท่ีใชในการวิจัย        
การรับรูความสามารถของ
ตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน 

ต่ํา <  45.12 208 50.98 

 สูง ≥  45.12 

 
31 - 59 

200 49.02 

 
45.12 

 
5.34 

การจัดการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของอาจารย 

ต่ํา <  48.21 197 48.28 

 สูง ≥  48.21 

 
28 - 60 

211 51.72 

 
48.21 

 
5.76 

 
 
 



 
 

 
 

85 

ตาราง 2 (ตอ) 
 

ลักษณะเบื้องตนของ
กลุมตัวอยาง 

แปลผล 
เกณฑ

แบงกลุม 
ชวง

คะแนน 
จํานวน 

(คน) 
รอยละ 

คา 
เฉลี่ย 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย 

ต่ํา <  58.45 183 44.85 

 สูง ≥  58.45 

 
16 - 78 

225 55.15 

 
58.45 

 
10.53 

สัมพันธภาพกับเพื่อน ต่ํา <  46.90 196 48.04 
 สูง ≥  46.90 

 
25 - 60 212 51.96 

 
46.90 

 
6.00 

 
 หมายเหตุ สําหรับตัวแปรที่คะแนนมีคาตอเนื่อง ใชคาเฉลี่ยในการแบงกลุมสูง-กลุมต่ํา 
 
 จากตาราง 2 พบผลดังนี้ 
 ลักษณะทางชีวสังคม 
 กลุมตัวอยางซึ่งเปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 408 คน สวนใหญเปนนักศึกษา
เพศหญิง 265 คน คิดเปนรอยละ 65.00 และเปนนักศึกษาเพศชาย 143 คน คิดเปนรอยละ 35.00 
นักศึกษาสวนใหญมีอายุระหวาง 21 – 30 ป จํานวน 275 คน คิดเปนรอยละ 67.40 อายุระหวาง 31 
– 40 ป จํานวน 102 คน คิดเปนรอยละ 25.00 และอายุ 41 ปข้ึนไปจํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 
7.60 สวนใหญเปนนักศึกษากําลังศึกษาระดับปริญญาโทจํานวน 322 คน คิดเปนรอยละ 78.90 และ
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอกจํานวน 86 คน คิดเปนรอยละ 21.10 เปนนักศึกษาในสาขาวิชา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตรจํานวน 220 คน คิดเปนรอยละ 53.90 และเปนนักศึกษาในสาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจํานวน 188 คน คิดเปนรอยละ 46.10 เปนนักศึกษาในมหาวิทยาลัย
กลุม ง (สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะระดับปริญญา
เอก) จํานวน 213 คน คิดเปนรอยละ 52.20 และเปนนักศึกษาในมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (สถาบันที่
เนนระดับบัณฑิตศึกษา) จํานวน 195 คน คิดเปนรอยละ 47.80  
 
 ลักษณะทางจิต 
 ในการวิจัยครั้งนี้ไดทําการศึกษาลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร คือ ลักษณะมุงอนาคตควบคุม
ตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จากการวิเคราะหคะแนนของตัวแปรตางๆ ใน
กลุมนี้ดวยสถิติพ้ืนฐาน ปรากฏผลดังตาราง 2 คือ 1) คะแนนลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีชวง
คะแนนอยูระหวาง 26 – 53 คะแนน คาเฉลี่ย 38.40 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 4.72 2) คะแนนแรงจูงใจ
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ใฝสัมฤทธิ์ มีชวงคะแนนอยูระหวาง 22 – 54 คะแนน คาเฉลี่ย 40.78 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 5.17 3) 
คะแนนความคิดสรางสรรค มีชวงคะแนนอยูระหวาง 58 – 102 คะแนน คาเฉลี่ย 82.60 คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 8.36 4) คะแนนเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีชวงคะแนนอยูระหวาง 55 – 
100 คะแนน คาเฉลี่ย 76.11 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 9.73 และ 5) คะแนนการรับรูความสามารถของ
ตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีชวงคะแนนอยูระหวาง 31 – 59 คะแนน คาเฉลี่ย 45.12 คา
เบ่ียงเบนมาตรฐาน 5.34  
 
 สถานการณทางการเรียน 
 ในการวิจัยครั้งนี้ไดทําการศึกษาสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร คือ การจัดการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน จากการวิเคราะหคะแนนของตัวแปรตางๆ ในกลุมนี้ดวยสถิติพ้ืนฐาน 
ปรากฏผลดังตาราง 2 คือ 1) คะแนนการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย มีชวงคะแนน 
28 – 60 คะแนน คาเฉลี่ย 48.21 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 5.76 2) คะแนนความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย มีชวงคะแนน 16 – 78 คะแนน คาเฉลี่ย 58.45 คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 10.53 และ 3) คะแนนสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีชวงคะแนน 25 – 60 คะแนน คาเฉลี่ย 
46.90 คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 6.00 
 
ตาราง 3 คาสถติิขอมูลเบ้ืองตนของตัวแปรตามที่ใชในการวิจัย 
 

ตัวแปรตาม ชวง 
คะแนน 
แบบวัด 

คา 
ตํ่าสุด 

คา 
สูงสดุ 

คาเฉลี่ย คาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ในดานรวม 

 17 - 
102 

38 92 71.69 8.09 

- ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 4 – 24 8 22 16.84 2.13 
- ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ
เรียนรู 

13 – 78 24 72 54.85 6.74 

 
 จากตาราง 3 พบวา ตัวแปรการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม มีคาเฉลี่ยของคะแนน 
เทากับ 71.69 คะแนนต่ําสุดเทากับ 38 คะแนน คะแนนสูงสุดเทากับ 92 คะแนน และคาเบ่ียงเบน
มาตรฐานเทากับ 8.09 เมื่อพิจารณาตัวแปรการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในแตละดาน พบวา ดาน
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู มีคาเฉลี่ยของคะแนนเทากับ 16.84 คะแนนต่ําสุดเทากับ 8 
คะแนน คะแนนสูงสุดเทากับ 22 คะแนน และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 2.13 และ ดานผูเรียนใช
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กระบวนการวิจัยในการเรียนรู มีคาเฉลี่ยของคะแนนเทากับ 54.85 คะแนนต่ําสุดเทากับ 24 คะแนน 
คะแนนสูงสุดเทากับ 72 คะแนน และคาเบ่ียงเบนมาตรฐานเทากับ 6.74 
 
ผลการวิเคราะหขอมูลตามสมมติฐาน 
 การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามสมมติฐาน มีลําดับดังนี้ 1) ผลการเปรียบเทียบ
ความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน 
2) ผลการวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation 
Coefficient) ในการศึกษาความสัมพันธของกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก 
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุม
ตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู ในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับ
เพ่ือน) ที่สงผลตอมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 3) ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง 
(Two-way Analysis of Variance) ของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน เมื่อพิจารณาตามตัวแปร
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือนของนักศึกษา 4) ผลการวิเคราะหความ
แปรปรวนแบบสองทาง (Two-way Analysis of Variance) ของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
เมื่อพิจารณาตามตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัยของนักศึกษา 5) ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise 
Multiple Regression Analysis) ของตัวแปรการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 2 ดาน ดวยตัวทํานาย
ลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิด
สรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน) และตัวทํานายกลุมสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน) รวม ทั้งสิ้น 8 ตัวทํานายรวมกัน 
 
 1.  ผลการเปรียบเทียบความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน ตามสมมติฐานขอที่ 1 
  1.1  ผลการเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในกลุมเพศชาย และเพศหญิง 
โดยใชสถิติการวิเคราะหผลตางระหวางที่กลุมตัวอยางเปนอิสระตอกัน (Independent t–test) ไดผล
ดังตาราง 4 
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ตาราง 4 แสดงผลการเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ใน 
     กลุมเพศชาย และเพศหญิง 
 

 
*มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 4 พบวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมที่มีเพศแตกตางกันมีการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษาในกลุมเพศชายมี
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (x̄ = 73.36) สูงกวานักศึกษาในกลุมเพศหญิง (x̄ = 70.78)  
 
  1.2  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา จําแนกตามกลุมอายุ โดยใชสถิติการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(one – way ONOVA) ไดผลดังตาราง 5 
 
ตาราง 5 การวิเคราะหความแปรปรวนของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับ 
     บัณฑิตศึกษา จําแนกตามกลุมอายุ  
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุม 474.153 2 237.007 3.672* 
ภายในกลุม 26149.315 405 64.566  

รวม 26623.468 407   
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 
 
 จากตาราง 5 พบวา การเรียนรูดวยแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ใน
แตละกลุมอายุแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ( F = 3.672) เมื่อพบความแตกตาง
ของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในแตละกลุมอายุ จึงทําการ
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในแตละ
กลุมอายุ ไดแก กลุมอายุ 21 -30 ป กลุมอายุ 31 – 40 ป และกลุมอายุ 41 ปข้ึนไป โดยใชสถิติการ
เปรียบเทียบรายคูดวยวิธีการ LSD ไดผลปรากฏดังตาราง 21 

เพศ n x̄  SD t 
ชาย 143 73.36 7.99 3.106* 
หญิง 265 70.78 8.01  
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ตาราง 6 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยเปนรายคูของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับ 
     บัณฑิตศึกษา จําแนกตามกลุมอายุ  
 

อายุ 21 -30 ป อายุ 31 – 40 ป อายุ 41 ปขึ้นไป กลุมอายุ x̄  
70.960 72.951 74.000 

อายุ 21 – 30 ป 70.960  1.99098* 3.04000* 
อายุ 31 – 40 ป 72.951   1.04902 
อายุ 41 ปข้ึนไป 74.000    

 
* มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 6 พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 31 – 40 ป และนักศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 41 ปข้ึนไป มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวา นักศึกษาในกลุม
อายุ 21 – 30 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
แตนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมอายุ 31 – 40 ป และกลุมอายุ 41 ปข้ึนไป ไมแตกตางกัน  
1.3 ผลการเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในกลุมกําลังศึกษาระดับปริญญาโท และกําลัง
ศึกษาระดับปริญญาเอก โดยใชสถิติการวิเคราะหผลตางระหวางที่กลุมตัวอยางเปนอิสระตอกัน 
(Independent t–test) ไดผลดังตาราง 7 
 
ตาราง 7 การเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมกําลัง 
     ศึกษาระดับปริญญาโท และกําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 
 

 
*มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 7 พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมที่ กําลังศึกษาระดับปริญญา
แตกตางกันมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดย
นักศึกษาที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอกมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (x̄ = 74.70) สูงกวานักศึกษา
ที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (x̄ = 70.89)  
 

ระดับปริญญา n x̄   SD t 
ปริญญาโท 322 70.89 7.99 3.593* 
ปริญญาเอก 86 74.70 7.80  
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  1.4  ผลการเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร และวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยใชสถิติการวิเคราะหผลตางระหวางที่กลุม
ตัวอยางเปนอิสระตอกัน (Independent t–test) ไดผลดังตาราง 8 
 
ตาราง 8 การเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุม 
     สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 

 
 จากตาราง 8 พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมที่ศึกษาในสาขาวิชา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสาขาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ไมแตกตางกัน 
 
  1.5  ผลการเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และ
มหาวิทยาลัย กลุม ง โดยใชสถิติการวิเคราะหผลตางระหวางที่กลุมตัวอยางเปนอิสระตอกัน
(Independent t–test) ไดผลดังตาราง 9 
 
ตาราง 9 การเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุม 
     มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัย กลุม ง 
 

 
* มีนัยสําคัญที่ระดับ .01 

 
 จากตาราง 9 พบวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในกลุมมหาวิทยาลัยที่แตกตางกันมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 โดยนักศึกษาที่กําลัง
ศึกษามหาวิทยาลัยกลุม ค1 มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (x̄ = 73.08) สูงกวานักศึกษาที่กําลัง
ศึกษามหาวิทยาลัยกลุม ง (x̄ = 70.41)  

สาขาวิชา n x̄   SD F t 
มนุษยศาสตรและสงัคมศาสตร 220 71.72 8.64 .095 .079 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 188 71.65 7.41   

กลุมมหาวิทยาลัย n x̄   SD F T 
มหาวิทยาลัย กลุม ค1 195 73.08 8.03 .177 -3.372* 
มหาวิทยาลัย กลุม ง 213 70.41 7.95   
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 2.  ผลการวิเคราะหสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธของเพียรสัน (Pearson Product Moment 
Correlation Coefficient) ในการศึกษาความสัมพันธของกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร 
(ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุม
ตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) ที่สงผลตอมี
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตามสมมติฐานขอที่ 2  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตาราง 10 ความสัมพันธระหวางลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน สถานการณทางการเรียน ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพื่อน มีความสัมพันธกับการเรี ยนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 

  
* คานัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
** คานัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 

ตัวแปร 1.1 1.2 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม .711** .975** .535** .616** .503** .527** .690** .227** .206** .255** 
   1.1 ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู  .537** .347** .407** .418** .362** .545** .128** .143** .131** 
   1.2 ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู   .532** .610** .471** .518** .655** .232** .202** .265** 
2. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน    .596** .364** .597** .436** .198** .084 .324** 
3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์     .635** .543** .616** .296** .254** .386** 
4. ความคิดสรางสรรค      .415** .641** .342** .296** .331** 
5. เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน       .521** .329** .103* .498** 
6. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน          .341** .204** .306** 
7. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย         .358** .465** 
8. ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย            .309** 
9. สัมพันธภาพกับเพ่ือน           
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 จากตาราง 10 พบวา ลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝ
ส ัมฤทธิ ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที ่ด ีต อการ เร ียนรู แบบวิจ ัยเปนฐาน และการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน สถานการณทางการเรียน ไดแก การ
จัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน กลาวคือนักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง มีความคิด
สรางสรรคสูง มีเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูง มีการรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูง มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยสูง มีการรับรู
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง จะมี
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูง โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงที่สุด
คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  (r เทากับ .690, p < .01) รองลงมา
คือ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (r เทากับ .616, p < .01) และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน (r เทากับ .535, 
p < .01)  
 
 3.  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของนักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนแตกตางกัน และมีสัมพันธภาพกับ
เพื่อนแตกตางกัน ตามสมมติฐานขอที่ 3  
  การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ เปนการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย ไดแก 1.1) การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ในดานรวม 1.2) ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 1.3) ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ
เรียนรู โดยพิจารณาตามตัวแปรอิสระ 2 ตัวที่มีความแตกตางกัน คือ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
และสัมพันธภาพกับเพ่ือน จําแนกตามกลุมรวมและกลุมยอยที่แบงตามลักษณะทางชีวสังคม ดังนี้  
 
  3.1 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมของนักศึกษา ที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนแตกตางกัน และมี
สัมพันธภาพกับเพื่อนแตกตางกัน 
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ตาราง 11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน 
     ดานรวมของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือน 
     ที่แตกตางกัน ในกลุมรวมและกลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม 
จํานวน 

(คน) 
(ก) 

ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน 

(ข) 
สัมพันธภาพ

กับเพื่อน 
ก × ข 

% 
ทํานาย 

กลุมรวม 408 95.634* 8.503* .363 23.7 
เพศชาย 143 14.757* 4.911* .020 14.5 
เพศหญิง 265 85.015* 5.041* .722 30.4 
อายุ 21 – 30 ป 275 73.898* 9.813* 2.625 27.2 
อายุ 31 – 40 ป 102 19.936* .103 .084 17.5 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 4.356* 1.943 .537 22.5 
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 59.036* 12.895* 2.449 22.5 
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 22.801* .044 .907 24.3 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 57.414* 5.014* .603 25.0 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 37.106* 3.961* .021 22.8 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 59.489* 9.295* .014 30.2 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 41.400* .746 .906 19.0 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 11 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
รวม ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
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ตาราง 12 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม ระหวางกลุมสูงและกลุม 
     ต่ําของตัวแปรอิสระ 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ในดานรวม กลุม ตัวแปรอิสระ 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสูง 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

รวม ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 75.20 
สูง = 72.72 

ต่ํา = 68.13 
ต่ํา = 70.61 

เพศชาย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 75.78 
สูง = 74.74 

ต่ํา = 70.88 
ต่ํา = 71.92 

เพศหญงิ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 74.83 
สูง = 71.80 

ต่ํา = 66.83 
ต่ํา = 69.85 

อายุ 21 – 30 ป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 75.00 
สูง = 72.66 

ต่ํา = 67.62 
ต่ํา = 69.97 

อายุ 31 – 40 ป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 75.66 ต่ํา = 68.92 
อายุ 41 ปข้ึนไป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 77.25 ต่ํา = 70.63 
กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาโท 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 74.29 
สูง = 72.62 

ต่ํา = 68.00 
ต่ํา = 69.67 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 77.28 
 

ต่ํา = 69.12 
 

สาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 75.44 
สูง = 72.68 

ต่ํา = 67.60 
ต่ํา = 70.36 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 74.93 
สูง = 72.86 

ต่ํา = 68.77 
ต่ํา = 70.85 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 76.67 
สูง = 74.35 

ต่ํา = 68.97 
ต่ํา = 71.30 

มหาวิทยาลัยกลุม ง ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 73.78 ต่ํา = 67.17 
 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 12 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานรวม แปรปรวนไปตามตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน โดยพบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 75.20 
และ 68.13) และทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 75.78 และ 70.88) กลุมเพศหญิง 
(คาเฉลี่ย 74.83 และ 66.83) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 75.00 และ 67.62) กลุมที่มี
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อายุระหวาง 31 – 40 ป (คาเฉลี่ย 75.66 และ 68.92) กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป (คาเฉลี่ย 77.25 และ 
70.63) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 74.29 และ 68.00) กลุมที่กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 77.28 และ 69.12) กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 
75.44 และ 67.60) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 74.93 และ 68.77) กลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 76.67 และ 68.97) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 73.78 
และ 67.17) 
 คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม แปรปรวนไปตามสัมพันธภาพกับเพ่ือน 
โดยพบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 72.72 และ 70.61) และ 7 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 
74.74 และ 71.92) กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 71.80 และ 69.85) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป 
(คาเฉลี่ย 72.66 และ 69.97) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 72.62 และ 69.67) กลุม
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 72.68 และ 70.36) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 72.86 และ 70.85) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 74.35 และ 
71.30) 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
รวมสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง พบผลเชนนี้ในกลุมรวม และทุกกลุม
ยอย 2) นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง พบผลเชนนี้ในกลุมรวม และเกือบทุกกลุมยอย ยกเวน
กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก และ
กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง  
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  3.2 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษาที่ มีลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตนแตกตางกัน และมีสัมพันธภาพกับเพื่อนแตกตางกัน  
 
ตาราง 13 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดาน 
     ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  
     และสัมพันธภาพกับเพ่ือนที่แตกตางกัน ในกลุมรวมและกลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม 
จํานวน 

(คน) 
(ก) 

ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน 

(ข) 
สัมพันธภาพ

กับเพื่อน 
ก × ข 

% 
ทํานาย 

กลุมรวม 408 36.337* 1.864 .005 10.0 
เพศชาย 143 8.708* .112 .638 6.6 
เพศหญิง 265 24.361* 6.002* .822 13.9 
อายุ 21 – 30 ป 275 38.635* 2.122 1.335 14.9 
อายุ 31 – 40 ป 102 3.127 .002 1.677 4.0 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 1.005 .613 .009 7.0 
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 21.159* 2.948 .201 8.6 
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 6.051* .030 .454 8.2 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 20.165* 1.061 .000 9.8 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 15.453* .757 .001 10.0 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 26.305* 1.048 2.180 14.1 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 13.402* .435 1.761 7.8 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 13 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
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ตาราง 14 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการ 
     เรียนรู ระหวางกลุมสูงและกลุมต่ําของตัวแปรอิสระ 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู กลุม ตัวแปรอิสระ 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสูง 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

รวม ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 17.47 ต่ํา = 16.22 
เพศชาย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 17.69 ต่ํา = 16.57 
เพศหญงิ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
สูง = 17.25 
สูง = 16.95 

ต่ํา = 16.05 
ต่ํา = 16.36 

อายุ 21 – 30 ป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 17.51 ต่ํา = 16.04 
กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาโท 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 17.21 
 

ต่ํา = 16.15 
 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 18.05 
 

ต่ํา = 16.78 
 

สาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 17.52 
 

ต่ํา = 16.25 
 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 17.40 
 

ต่ํา = 16.19 
 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 17.90 ต่ํา = 16.36 
มหาวิทยาลัยกลุม ง ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 17.08 ต่ํา = 16.04 

 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 14 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไปตามตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน โดย
พบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 17.47 และ 16.22) และ 9 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 17.69 
และ 16.57) กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 17.25 และ 16.05) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 
17.51 และ 16.04) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 17.21 และ 16.15) กลุมที่กําลัง
ศึกษาระดับปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 18.05 และ 16.78) กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
(คาเฉลี่ย 17.52 และ 16.25) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 17.40 และ 16.19) 
กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 17.90 และ 16.36) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 
17.08 และ 16.04) 
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คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไปตาม
สัมพันธภาพกับเพ่ือน โดยพบเพียงกลุมเดียวในกลุมยอย ไดแก กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 16.95 และ 
16.36)  
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง พบผล
เชนนี้ในกลุมรวม และเกือบทุกกลุมยอย ยกเวนกลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป และกลุมที่มีอายุ 41 
ปข้ึนไป 2) นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง พบผลเชนนี้ในกลุมยอยเพียงกลุมเดียว ไดแก กลุม
นักศึกษาเพศหญิง  
 
  3.3 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษาที่มีลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตนแตกตางกัน และมีสัมพันธภาพกับเพื่อนแตกตางกัน  
 
ตาราง 15 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดาน 
     ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามลักษณะมุงอนาคตควบคุม 
     ตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือนที่แตกตางกัน ในกลุมรวมและกลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม 
จํานวน 

(คน) 
(ก) 

ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน 

(ข) 
สัมพันธภาพ

กับเพื่อน 
ก × ข 

% 
ทํานาย 

กลุมรวม 408 93.109* 9.151* .555 23.5 
เพศชาย 143 12.810* 7.866* .014 15.3 
เพศหญิง 265 87.480* 3.460 .506 30.1 
อายุ 21 – 30 ป 275 66.606* 10.490* 2.382 25.7 
อายุ 31 – 40 ป 102 21.868* .161 .019 19.5 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 5.336* 2.254 .952 26.3 
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 57.738* 13.665* 2.930 22.5 
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 24.118* .037 .832 25.2 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 58.107* 5.524* .884 25.5 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 34.249* 4.256* .027 21.9 
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ตาราง 15  (ตอ) 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม 
จํานวน 

(คน) 
(ก) 

ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน 

(ข) 
สัมพันธภาพ

กับเพื่อน 
ก × ข 

% 
ทํานาย 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 55.216* 10.904* .154 29.9 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 41.587* .657 .487 18.9 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 15 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
 
ตาราง 16 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยใน 
     การเรียนรู ระหวางกลุมสูงและกลุมต่ําของตัวแปรอิสระ 
 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัย 

ในการเรียนรู กลุม ตัวแปรอิสระ 
ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสูง 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

รวม ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 57.74 
สูง = 55.74 

ต่ํา = 51.91 
ต่ํา = 53.91 

เพศชาย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 58.08 
สูง = 57.68 

ต่ํา = 54.32 
ต่ํา = 54.73  

เพศหญงิ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 57.58 ต่ํา = 50.77 
อายุ 21 – 30 ป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
สูง = 57.49 
สูง = 55.71 

ต่ํา = 51.58 
ต่ํา = 53.37 

อายุ 31 – 40 ป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 58.19 ต่ํา = 52.29 
อายุ 41 ปข้ึนไป ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 59.65 ต่ํา = 53.94 
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ตาราง 16  (ตอ) 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัย 

ในการเรียนรู กลุม ตัวแปรอิสระ 
ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสงู 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาโท 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 57.08 
สูง = 55.74 

ต่ํา = 51.85 
ต่ํา = 53.19 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สูง = 59.22 
 

ต่ํา = 52.34 
 

สาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 57.92 
สูง = 55.65 

ต่ํา = 51.35 
ต่ํา = 53.62 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 57.54 
สูง = 55.93 

ต่ํา = 52.59 
ต่ํา = 54.19 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน 

สูง = 58.77 
สูง = 57.06 

ต่ํา = 52.62 
ต่ํา = 54.33 

มหาวิทยาลัยกลุม ง ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สูง = 56.70 ต่ํา = 51.13 
 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 16 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไปตามตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
โดยพบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 57.74 และ 51.91) และทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 
58.08 และ 54.32) กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 57.58 และ 50.77) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป 
(คาเฉลี่ย 57.49 และ 51.58) กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป (คาเฉลี่ย 58.19 และ 52.29) กลุมที่มี
อายุ 41 ปข้ึนไป (คาเฉลี่ย 59.65 และ 53.94) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 57.08 
และ 51.85) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 59.22 และ 52.34) กลุมสาขาวิชา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 57.92 และ 51.35) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 57.54 และ 52.59) กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 58.77 และ 52.62) 
และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 56.70 และ 51.13) 
 คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
แปรปรวนไปตามสัมพันธภาพกับเพ่ือน โดยพบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 55.74 และ 53.91) และ 6 กลุม
ยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 57.68 และ 54.73) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 
55.71 และ 53.37) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 55.74 และ 53.19) กลุมสาขาวิชา
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มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 55.65 และ 53.62) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 55.93 และ 54.19) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 57.06 และ 54.33) 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
รวมสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง พบผลเชนนี้ในกลุมรวม และทุกกลุม
ยอย 2) นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง พบผลเชนนี้ในกลุมรวม และเกือบทุกกลุมยอย ยกเวน
กลุมเพศหญิง กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง  
 
 4.  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของนักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิแตกตางกัน และมีการรับรูถึงความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูแตกตางกัน ตามสมมติฐานขอที่ 4  
  การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ เปนการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย ไดแก 1.1) การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ในดานรวม 1.2) ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 1.3) ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ
เรียนรู โดยพิจารณาตามตัวแปรอิสระ 2 ตัวที่มีความแตกตางกัน คือ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความ
พรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู จําแนกตามกลุมรวมและกลุมยอยที่แบงตามลักษณะทางชีว
สังคม ดังนี้  
  4.1 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมของนักศึกษา ที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิแตกตางกัน และมีการรับรูถึง
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูแตกตางกัน 
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ตาราง 17 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน 
     ดานรวมของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และมีการรับรูถึงความพรอมของ 
     แหลงทรัพยากรการเรียนรูที่แตกตางกัน ในกลุมรวมและกลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม จํานวน 
(คน) 

(ก) 
แรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธ์ิ 

(ข) 
ความพรอม
ของแหลง
ทรัพยากร 
การเรียนรู 

ก × ข 
% 

ทํานาย 

กลุมรวม 408 137.960* 1.814 .085 26.9 
เพศชาย 143 36.680* 2.135 .074 24.2 
เพศหญิง 265 100.111* .043 .027 28.2 
อายุ 21 – 30 ป 275 103.074* .549 .643 28.3 
อายุ 31 – 40 ป 102 15.758* .395 .814 16.9 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 15.728* .198 .789 40.1 
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 109.866* 1.712 .590 27.0 
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 20.576* .312 .241 22.9 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 94.786* 4.012* .104 32.3 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 51.612* .036 2.581 23.5 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 79.759* .394 .293 30.1 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 61.514* 5.125* .029 24.9 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 17 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่มีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานรวม ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
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ตาราง 18 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม ระหวางกลุมสูงและกลุม 
     ต่ําของตัวแปรอิสระ 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม กลุม ตัวแปรอิสระ 
ในกลุมที่มีคาเฉลี่ยสงู ในกลุมที่มีคาเฉลี่ยต่ํา 

รวม  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 75.54 ต่ํา = 67.33 
เพศชาย  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 76.40 ต่ํา = 68.90 
เพศหญงิ  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 74.98 ต่ํา = 66.51 
อายุ 21 – 30 ป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 75.51 ต่ํา = 67.05 
อายุ 31 – 40 ป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 74.76 ต่ํา = 68.79 
อายุ 41 ปข้ึนไป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 78.56 ต่ํา = 66.27 
กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาโท 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 74.96 ต่ํา = 66.82 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 77.24 ต่ํา = 69.86 

สาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู 

สูง = 75.56 
สูง = 71.73 

ต่ํา = 65.93 
ต่ํา = 69.75 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สูง = 75.80 
 

ต่ํา = 68.58 
 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 77.13 ต่ํา = 68.10 
มหาวิทยาลัยกลุม ง แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์

ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู 

สูง = 74.13 
สูง = 71.47 

ต่ํา = 66.64 
ต่ํา = 69.30 

 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 18 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานรวม แปรปรวนไปตามตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ โดยพบในกลุมรวม (คาเฉลี่ย 75.54 และ 
67.33) และทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 76.40 และ 68.90) กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 
74.98 และ 66.51) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 75.51 และ 67.05) กลุมที่มีอายุ
ระหวาง 31 – 40 ป (คาเฉลี่ย 74.76 และ 68.79) กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป (คาเฉลี่ย 78.56 และ 
66.27) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 74.96 และ 66.82) กลุมที่กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 77.24 และ 69.86) กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 
75.56 และ 65.93) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 75.80 และ 68.58) กลุม
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มหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 77.13 และ 68.10) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 74.13 
และ 66.64) 
 คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม แปรปรวนไปตามความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย โดยพบใน 2 กลุมยอย ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 71.73 และ 69.75) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 71.47 และ 69.30) 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
รวมสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง พบผลเชนนี้ในกลุมรวม และทุกกลุมยอย 2) 
นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง พบผลเชนนี้ใน
2 กลุมยอย ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง 
 
  4.2 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ของนักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ
แตกตางกัน และการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย
แตกตางกัน  
 
ตาราง 19 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดาน 
     ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และการ 
     รับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยที่แตกตางกัน ในกลุมรวมและ 
     กลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม จํานวน 
(คน) 

(ก) 
แรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธ์ิ 

(ข) 
ความพรอม
ของแหลง
ทรัพยากร 
การเรียนรู 

ก × ข 
% 

ทํานาย 

กลุมรวม 408 51.785* .028 .011 11.6 
เพศชาย 143 10.166* .073 .141 7.0 
เพศหญิง 265 44.686* .065 .071 14.8 
อายุ 21 – 30 ป 275 48.321* 1.647 .734 15.2 
อายุ 31 – 40 ป 102 2.872 .162 .913 5.0 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 3.325 1.901 .334 20.2 
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 38.624* .001 .128 11.0 
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ตาราง 19 (ตอ) 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม จํานวน 
(คน) 

(ก) 
แรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธ์ิ 

(ข) 
ความพรอม
ของแหลง
ทรัพยากร 
การเรียนรู 

ก × ข 
% 

ทํานาย 

กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 7.847* .000 .017 9.3 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 39.312* .013 .468 16.1 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 13.623* .008 .995 7.6 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 41.551* 4.191* 1.499 18.2 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 16.159* 2.405 .756 9.1 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 19 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่มีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
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ตาราง 20 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการ 
     เรียนรู ระหวางกลุมสูงและกลุมต่ําของตัวแปรอิสระ 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ในดานผูเรียนใชผลการวิจัย 

ในการเรียนรู กลุม ตัวแปรอิสระ 
ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสูง 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

รวม  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.53 ต่ํา = 16.07 
เพศชาย  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.71 ต่ํา = 16.45 
เพศหญงิ  แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.44 ต่ํา = 15.89 
อายุ 21 – 30 ป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.59 ต่ํา = 15.98 
กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาโท 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.32 ต่ํา = 15.94 

กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 18.12 ต่ํา = 16.76 

สาขาวิชามนุษยศาสตร
และสังคมศาสตร 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สูง = 17.62 
 

ต่ํา = 15.89 
 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สูง = 17.42 
 

ต่ํา = 16.27 
 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู 

สูง = 18.04 
สูง = 16.78 

ต่ํา = 16.12  
ต่ํา = 17.39 

มหาวิทยาลัยกลุม ง แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 17.11 ต่ํา = 16.02 
 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 20 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไปตามตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ โดยพบในกลุม
รวม (คาเฉลี่ย 17.53 และ 16.07) และ 9 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 17.71 และ 16.45)
กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 17.44 และ 15.89) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 17.59 และ 
15.98) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 17.32 และ 15.94) กลุมที่กําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 18.12 และ 16.76) กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 
17.62 และ 15.89) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 17.42 และ 16.27) กลุม
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มหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 18.04 และ 16.12) และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 17.11 
และ 16.02) 
 คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไป
ตามความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย โดยพบใน 1 กลุมยอย ไดแก กลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 16.78 และ 17.39) 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง พบผลเชนนี้ใน
กลุมรวม และเกือบทุกกลุมยอย ยกเวน กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป และกลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 
2) นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง พบผลเชนนี้
ใน 1 กลุมยอย ไดแก กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 
 
  4.3 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธ์ิแตกตางกัน และมีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัยแตกตางกัน  
 
ตาราง 21 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทางของคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดาน 
     ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูของนักศึกษา เมื่อพิจารณาตามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และ 
     การรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยที่แตกตางกัน ในกลุมรวม 
     และกลุมยอย 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม จํานวน 
(คน) 

(ก) 
แรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธ์ิ 

(ข) 
ความพรอม
ของแหลง
ทรัพยากร 
การเรียนรู 

ก × ข 
% 

ทํานาย 

กลุมรวม 408 133.775* 2.790 .098 26.6 
เพศชาย 143 37.669* 3.542 .035 25.7 
เพศหญิง 265 93.842* .108 .080 27.0 
อายุ 21 – 30 ป 275 95.712* 1.706 .450 27.4 
อายุ 31 – 40 ป 102 16.568* .354 .512 17.0 
อายุ 41 ปข้ึนไป 31 19.544* .001 .853 44.0 
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ตาราง 21  (ตอ) 
 

คาเอฟ (F) 

กลุม จํานวน 
(คน) 

(ก) 
แรงจูงใจ 

ใฝสัมฤทธ์ิ 

(ข) 
ความพรอม
ของแหลง
ทรัพยากร 
การเรียนรู 

ก × ข 
% 

ทํานาย 

กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 322 106.683* 2.448 .624 26.7 
กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก 86 20.115* .4668 .301 23.0 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 90.747* 5.886* .025 31.7 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 53.138* .038 2.451 24.0 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 70.201* .001 .046 28.2 
มหาวิทยาลัยกลุม ง  213 63.920* 4.734* .249 25.4 
 

* มีนัยสําคัญที่ระดับ .05 
 
 จากผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ดังตาราง 21 ไมพบปฏิสัมพันธระหวาง
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่มีตอการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ทั้งในกลุมรวมและทุกกลุมยอย 
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ตาราง 22 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยใน 
     การเรียนรู ระหวางกลุมสูงและกลุมต่ําของตัวแปรอิสระ 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัย 

ในการเรียนรู กลุม ตัวแปรอิสระ 
ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยสูง 

ในกลุมที่ม ี
คาเฉลี่ยต่ํา 

รวม แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 58.01 ต่ํา = 51.26 
เพศชาย แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 58.70 ต่ํา = 52.45 
เพศหญงิ แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 57.54 ต่ํา = 50.62 
อายุ 21 – 30 ป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 57.93 ต่ํา = 51.07 
อายุ 31 – 40 ป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 57.49 ต่ํา = 52.31 
อายุ 41 ปข้ึนไป แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 60.94 ต่ํา = 50.35 
กําลังศึกษาระดับปรญิญาโท แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 57.64 ต่ํา = 50.88 
กําลังศึกษาระดับปรญิญาเอก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์ สูง = 59.11 ต่ํา = 53.09 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู 

สูง = 57.94 
สูง = 55.00 

ต่ํา = 50.04 
ต่ํา = 52.98 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สูง = 58.38 
 

ต่ํา = 52.31 
 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สูง = 59.09 
 

ต่ํา = 51.98 
 

มหาวิทยาลัยกลุม ง แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรู 

สูง = 57.03 
สูง = 54.70 

ต่ํา = 50.62 
ต่ํา = 52.95 

 
 เมื่อพิจารณาทีละตัวแปรอิสระ ตามตาราง 22 พบวา คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู แปรปรวนไปตามตัวแปรแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ โดยพบใน
กลุมรวม (คาเฉลี่ย 58.01 และ 51.26) และทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย (คาเฉลี่ย 58.70 และ 
52.45) กลุมเพศหญิง (คาเฉลี่ย 57.54 และ 50.62) กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป (คาเฉลี่ย 57.93 
และ 51.07) กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป (คาเฉลี่ย 57.49 และ 52.31) กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 
(คาเฉลี่ย 60.94 และ 50.35) กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท (คาเฉลี่ย 57.64 และ 50.88) กลุมที่
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กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก (คาเฉลี่ย 59.11 และ 53.09) กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 57.94 และ 50.04) กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (คาเฉลี่ย 
58.38 และ 52.31) กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 (คาเฉลี่ย 59.09 และ 51.98) และกลุมมหาวิทยาลัย
กลุม ง (คาเฉลี่ย 57.03 และ 50.62) 
 คะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
แปรปรวนไปตามความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย โดยพบใน 2 กลุมยอย 
ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร (คาเฉลี่ย 55.00 และ 52.98) และกลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ง (คาเฉลี่ย 54.70 และ 52.95) 
 จากผลการวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ พบวา นักศึกษาที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูสูง ไดแก 1) นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง พบผลเชนนี้
ในกลุมรวม และทุกกลุมยอย 2) นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู
ในมหาวิทยาลัยสูง พบผลเชนนี้ใน 2 กลุมยอย ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง 
 
 5.  ผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปนขั้น (Stepwise Multiple Regression 
Analysis) เพื่อทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย โดยใชตัวแปร
กลุมลักษณะทางจิต และกลุมสถานการณทางการเรียน เปนตัวทํานาย ตามสมมติฐานขอที่ 
5 
  การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้ เปนการแสวงหาตัวทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ดานรวม และ 2 ดานยอย ไดแก 3.1) การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม 3.2) ดานผูเรียนใช
ผลการวิจัยในการเรียนรู 3.3) ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู โดยใชตัวทํานาย 3 ชุด 
ตัวทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร คือ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และเจตคติ
ที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร 
คือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน และตัวทํานายชุดที่ 3 คือ การรวมตัวทํานายจากชุดที่ 1 
และชุดที่ 2 เขาดวยกัน รวมทั้งสิ้น 8 ตัวแปร โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือเปรียบเทียบปริมาณการทํานาย
ระหวางการทํานายจากตัวแปรในชุดที่ 3 กับปริมาณการทํานาย จากตัวทํานายในชุดที่ 1 หรือ ชุดที่ 
2 โดยใชเกณฑการทํานายที่แตกตางกันมากกวา 5% สถิติที่ใชคือการวิเคราะหถดถอยแบบพหุคูณ
แบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) ผลการวิเคราะหปรากฏดังตาราง 23 โดยมี
การวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียรสัน เพ่ือตรวจสอบความสัมพันธ Multicollinearity 
ความสัมพันธระหวางคูตัวแปรที่ศึกษาทั้งหมด (ตาราง 10) มีคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ (r) อยู
ระหวาง .084 ถึง .975 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  



 
 

 
 

112 

ตาราง 23 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม ในกลุมรวมและกลุมยอยที่แบงตามลักษณะทางชีวสังคม ดวยตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมลักษณะ    
     ทางจิต 5 ตัวแปร ตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร และตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร 
 

ชุดท่ี 1 (1,2,3,4,5) ชุดท่ี 2 (6,7,8) ชุดท่ี 3 (1,2,3,4,5,6,7,8)  กลุม  จํานวน 
(คน) % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา % 

ทํานาย 
ตัวทํานาย คาเบตา 

%แตกตาง 
ในการ
ทํานาย 

รวม 408 56.6 5,2,1 .46,.19,.18 9.1 8,7 .17,.12 57.7 5,2,1 .46,.19,.18 1.1 
นักศึกษาชาย 143 56.4 5,1 .56,.12 16.6 6,8 .28,.18 57.4 5,1,6 .66,.19 1.0 
นักศึกษาหญิง 265 57.9 5,2,1 .40,.25,.23 7.9 8 .23 60.0 5,2,1 .40,.23,.23 2.1 
อายุ 21 – 30 ป 275 56.4 5,2,1 .40,.21,.20 14.0 8 .28 57.2 5,2,1 .41,.22,.20 0.8 
อายุ 31 – 40 ป 102 52.3 5,1 .59,.18 5.2 8 .21 55.0 5,1,8 .57,.21,.12 2.7 
อายุ 41 ปขึ้นไป 31 71.6 5,2 .55,.22 13.7 6 .48 73.1 5,2 .51,.17 1.5 
กําลังศึกษาปริญญาโท 322 55.4 5,2,1 .46,.21,.16 13.3 8,6,7 .21,.1,.12 56.4 5,2,1 .47,.21,.16 1.0 
กําลังศึกษาปริญญาเอก 86 54.3 5,1,2 .43,.20,.12 3.2 8,6,7 .13,.11,.10 58.1 5,1,6 .42,.21,.20 3.8 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 

220 60.8 5,2,1 .47,.28,.17 8.1 7,8 .14,.13 62.5 5,2,1 .46,.27,.18 1.7 

สาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

188 54.5 5,1,3 .41,.17,.15 11.5 8 .23 55.0 5,1,3 .42,.17,.16 0.5 

มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 57.9 5,1,4 .42,.23,.15 16.2 6,8 .29,.17 58.8 5,1,4 .43,.23,.19 0.9 
มหาวิทยาลัยกลุม ง 213 55.4 5,2,1 .48,.24,.12 6.5 7,8 .18,.16 57.9 5,2 .46,.26 2.5 

 

ตัวทํานาย 
ตัวที่ 1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน    ตัวที่ 4 เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน    ตัวที่ 7 ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
ตัวที่ 2 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์                 ตัวที่ 5 การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน     ตัวที่ 8 สัมพันธภาพกับเพือ่น 
ตัวที่ 3 ความคิดสรางสรรค            ตัวที่ 6 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย
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  5.1 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม โดยใชตัวแปรกลุม
ลักษณะทางจิต กลุมสถานการณทางการเรียน เปนตัวทํานายทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย 
   5.1.1  ในกลุมรวม เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม มา
วิเคราะหดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) โดยใชตัว
ทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานรวมได 56.6% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน (คาเบตา . 46,.19,.18 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของ
ตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากเทาใด 
ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น  
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการ
เรียน รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมได 9.1% มีตัวทํานายสําคัญคือ 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย (คาเบตา .17 
และ .12ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพ และมีการรับรูความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมาก
เทานั้น      
    เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมได 57.7% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน (คาเบตา . 46,.19,.18 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของ
ตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมาก ก็มี
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น และหากพิจารณาปริมาณการทํานายของตัว
ทํานายชุดที่ 3 โดยเปรียบเทียบปริมาณการทํานายกับตัวทํานายชุดอ่ืนๆ พบวา ตัวทํานายชุดที่ 3 
สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 1 คิดเปน 1.1% 
และสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 คิดเปน 
48.6%  
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ตัวทํานายชุดที่ 1 มีปริมาณการ
ทํานาย 57.7% พบตัวทํานาย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
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แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 2 มีปริมาณการทํานาย 9.1% 
มีตัวทํานายสําคัญ คือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย ตัวทํานายชุดที่ 3 มีปริมาณการทํานาย 56.6% มีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอยคือ 
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน  
   5.1.2  ในกลุมยอย เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม มาวิเคราะห
ดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) โดยใชตัวทํานายชุดที่ 1 คือ 
กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิด
สรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมได
ระหวาง 52.3% ถึง 71.6% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ 
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความคิดสรางสรรค 
(คาเบตา .55,.22,.14 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และมีความคิดสรางสรรคมากเทาใด ก็มีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น 
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการเรียน 3 
ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู
ในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการเรียน รวมกันทํานายการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดระหวาง 3.2% ถึง 16.6% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาชาย โดย
มีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน (คาเบตา 
.17 และ .12 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาชายที่มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารย และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น  
    เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานในดานรวมไดระหวาง 55.0% ถึง ถึง 73.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 
โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ (คาเบตา  .51 และ .17 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มากเทาใด ก็มีการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น  
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ตัวทํานายชุดที่ 1 มีปริมาณการทํานาย
ระหวาง 52.3% ถึง 71.6% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ 
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ตัวทํานายชุดที่ 2 มี
ปริมาณการทํานายระหวาง 3.2% ถึง 16.6% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาชาย โดยมีตัวทํานายสําคัญ
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คือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ตัวทํานายชุดที่ 3 มีปริมาณ
การทํานายระหวาง 55.0% ถึง ถึง 73.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัว
ทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
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ตาราง 24 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ในกลุมรวมและกลุมยอยที่แบงตามลักษณะทางชีวสังคม  
     ดวยตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร ตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร และตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร 
 

ชุดท่ี 1 (1,2,3,4,5) ชุดท่ี 2 (6,7,8) ชุดท่ี 3 (1,2,3,4,5,6,7,8) กลุม จํานวน 
(คน) % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา %

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา % 

ทํานาย 
ตัว 

ทํานาย 
คาเบตา 

%แตกตาง 
ในการ
ทํานาย 

รวม 408 31.9 5,1 .42,.10 3.1 8 .10 33.6 5,1 .42,.10 1.7 
นักศึกษาชาย 143 33.3 5,1,2 .53,.22,.18 6.2 6 .22 36.8 5,8,1 .50,.25,.24 3.5 
นักศึกษาหญิง 265 33.8 5,4,2 .35,.14,.11 4.5 8 .20 37.1 5,4 .37,.21 3.3 
อายุ 21 – 30 ป 275 36.4 5,1,3 .34,.28,.18 3.3 8 .16 38.9 5,1,3 .36,.26,.21 2.5 
อายุ 31 – 40 ป 102 31.2 5,4 .50,.24 5.6 7 .22 32.7 5,4 .48,.27 1.5 
อายุ 41 ปขึ้นไป 31 43.5 5 .62 21.1 6 .56 52.1 5 .56 8.6 
กําลังศึกษาปริญญาโท 322 29.9 5,1 .42,.14 4.2 6 .12 31.4 5,1 .43,.13 1.5 
กําลังศึกษาปริญญาเอก 86 32.2 5,3,4 .28,.23,.14 6.0 8,7 .16,.15 39.7 5,3,7,4 .30,.28,.15,.14 7.5 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 220 35.7 5 .47 1.9 6 .08 37.1 5 .46 1.4 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 188 28.3 5,3,1 .31,.20,.13 5.4 7 .16 30.0 5,3,1 .35,.18,.12 1.7 
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 31.1 5,4 .29,.18 7.5 6 .27 34.2 5,4 .28,.26 3.1 
มหาวิทยาลัยกลุม ง 213 33.5 5,1 .51,.15 5.2 7 .19 37.1 5,1,7 .50,.12,.11 3.6 

 
ตัวทํานาย 
ตัวที่ 1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน    ตัวที่ 4 เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน    ตัวที่ 7 ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
ตัวที่ 2 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์                 ตัวที่ 5 การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน     ตัวที่ 8 สัมพันธภาพกับเพือ่น 
ตัวที่ 3 ความคิดสรางสรรค   ตัวที่ 6 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
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  5.2 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการ
เรียนรู โดยใชตัวแปรกลุมลักษณะทางจิต และกลุมสถานการณทางการเรียน เปนตัวทํานาย
ทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย 
   5.2.1  ในกลุมรวม เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใช
ผลการวิจัยในการเรียนรู  มาวิเคราะหดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) โดยใชตัวทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะ
ทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ได 31.9% 
โดยมีตัวทํานายสําคัญ คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน (คาเบตา .42 และ .10 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากเทาใด 
ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น  
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการ
เรียน รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูได 3.1% มี
ตัวทํานายสําคัญคือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน (คาเบตา .10) หมายความวา นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพ
กับเพ่ือนมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูมาก
เทานั้น 
    เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูได 33.6% โดยมีตัวทํานายสําคัญ คือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน (คาเบตา .42 
และ .10 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรยีน
ใชผลการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น และหากพิจารณาปริมาณการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 
โดยเปรียบเทียบปริมาณการทํานายกับตัวทํานายชุดอ่ืนๆ พบวา ตัวทํานายชุดที่ 3 สามารถทํานาย
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 1 
คิดเปน 1.7% และสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการ
เรียนรูไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 คิดเปน 30.5%  
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ตัวทํานายชุดที่ 1 มีปริมาณการ
ทํานาย 31.9% พบตัวทํานาย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และ
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ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 2 มีปริมาณการทํานาย 3.1% มีตัวทํานายสําคัญ คือ 
สัมพันธภาพกับเพ่ือน ตัวทํานายชุดที่ 3 มีปริมาณการทํานาย 33.6% มีตัวทํานายสําคัญ คือ การ
รับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  
   5.2.2  ในกลุมยอย เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใช
ผลการวิจัยในการเรียนรู  มาวิเคราะหดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) โดยใชตัวทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะ
ทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูได
ระหวาง 28.3% ถึง 43.5% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานาย
สําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (คาเบตา .62) หมายความวา 
นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมาก
เทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น 
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการ
เรียน รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูไดระหวาง 
1.9% ถึง 21.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การ
จัดการเรียนรูแบบวิจยัเปนฐานของอาจารย (คาเบตา .56) หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึน
ไปที่มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น 
    เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูไดระหวาง 30.0% ถึง ถึง 52.1% ทํานายได
สูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตน
ในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน (คาเบตา .56) หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการ
รับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น  
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ตัวทํานายชุดที่ 1 มีปริมาณการ
ทํานายระหวาง 28.3% ถึง 43.5% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัว
ทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตัวทํานายชุดที่ 2 มี
ปริมาณการทํานายระหวาง 1.9% ถึง 21.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 
โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ตัวทํานายชุดที่ 3 มี
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ปริมาณการทํานายระหวาง 30.0% ถึง ถึง 52.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึน
ไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และเมื่อ
พิจารณาปริมาณการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 โดยเปรียบเทียบปริมาณการทํานายกับตัวทํานาย
ชุดอ่ืนที่มีคาเปอรเซ็นตทํานายลําดับรองลงมา โดยใชปริมาณความแตกตางมากกวา 5% เปนเกณฑ 
พบวา ตัวทํานายชุดที่ 3 สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาเกณฑ 
ในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป และกําลังศึกษาระดับปริญญาเอก คือได 8.6% และ 7.5%  
ตามลําดับ 
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ตาราง 25 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ในกลุมรวมและกลุมยอยที่แบงตามลักษณะทางชีวสังคม  
     ดวยตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร ตัวทํานายชุดที่ 1 กลุมสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร และตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร 
 

ชุดท่ี 1 (1,2,3,4,5) ชุดท่ี 2 (6,7,8) ชุดท่ี 3 (1,2,3,4,5,6,7,8) 
กลุม 

จํานวน 
(คน) % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา % 

ทํานาย 
ตัว

ทํานาย 
คาเบตา 

%แตกตาง 
ในการ
ทํานาย 

รวม 408 53.3 5,2,1 .42,.22,.18 9.5 8,6,7 .18,.11,.10 54.0 5,2,1 .42,.22,.18 0.7 
นักศึกษาชาย 143 52.3 5,4 .49,.17 18.1 6,8 .27,.24 53.0 5,4 .47,.18 0.7 
นักศึกษาหญิง 265 55.0 5,1,2 .37,.26,.25 7.5 8 .21 56.4 5,1,2 .38,.27,.25 1.4 
อายุ 21 – 30 ป 275 52.5 5,2,1 .37,.26,.16 15.5 8,6 .28,.12 53.3 5,2,1 .38,.26,.16 0.8 
อายุ 31 – 40 ป 102 48.1 5,1 .51,.29 3.6 7 .18 50.6 5,1 .51,.31 2.5 
อายุ 41 ปขึ้นไป 31 74.7 5,2 .48,.28 10.2 6 .42 75.1 5,2 .46,.17 0.4 
กําลังศึกษาปริญญาโท 322 52.3 5,2,1,4 .42,.25,.15,.11 13.9 8,6,7 .22,.15,.12 53.0 5,2,1,4 .42,.24,.16,.15 0.7 
กําลังศึกษาปริญญาเอก 86 51.9 5,1 .43,.27 2.0 7 .11 54.1 5,1 .41,.28 2.2 
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 220 58.1 5,2,1 .42,.32,.18 9.1 7,8 .16,.14 60.0 5,2,1,7,3 .41,.31,.19 1.9 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 188 50.5 5,1,3 .39,.16,.11 11.4 8 .24 50.8 5,1,3 .39,.16,.13 0.3 
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 195 55.0 5,1,4 .42,.25,.12 16.4 6,8 .26,.20 55.7 5,1,4 .42,.26,.14 0.7 
มหาวิทยาลัยกลุม ง 213 51.7 5,2 .42,.29 6.0 7,8 .15,.14 53.7 5,2 .39,.31 2.0 

 
ตัวทํานาย 
ตัวที่ 1 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน   ตัวที่ 4 เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน    ตัวที่ 7 ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย   
ตัวที่ 2 แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์                ตัวที่ 5 การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน     ตัวที่ 8 สัมพันธภาพกับเพื่อน 
ตัวที่ 3 ความคิดสรางสรรค       ตัวที่ 6 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
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  5.3 ผลการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัย
ในการเรียนรู โดยใชตัวแปรกลุมลักษณะทางจิต และกลุมสถานการณทางการเรียน เปนตัว
ทํานายทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย 
   5.3.1  ในกลุมรวม เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใช
กระบวนการวิจัยในการเรียนรู มาวิเคราะหดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) โดยใชตัวทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะ
ทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ได 
53.3% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน (คาเบตา .42,.22 และ .18
ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ในดานรวมมากเทานั้น ในกลุมยอยของนักศึกษาทํานายไดระหวาง 48.1% ถึง 74.7% ทํานายได
สูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตน
ในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (คาเบตา .48 และ .28 ตามลําดับ) 
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการ
เรียน รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูได 
9.5% มีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน การจัดการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานของอาจารย และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย (คาเบตา 
.18,.11 และ .10 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือน มีการรับรูการจัดการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และมีการรับรูความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัยมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ
เรียนรูมากเทานั้น 
     เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูได 54.0% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียง
จากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน (คาเบตา .42,.22 และ .18 ตามลําดับ) หมายความวา 
นักศึกษาที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และ
มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมมากเทานั้น 
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และหากพิจารณาปริมาณการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 โดยเปรียบเทียบปริมาณการทํานายกับ
ตัวทํานายชุดอ่ืนๆ พบวา ตัวทํานายชุดที่ 3 สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 1 คิดเปน 0.7% และสามารถ
ทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูไดมากกวาตัว
ทํานายชุดที่ 2 คิดเปน 44.5%  
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ในดานนักศึกษารวม ตัวทํานายชุดที่ 
1 มีปริมาณการทํานาย 53.3% พบตัวทํานาย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 2 มีปริมาณการ
ทํานาย 9.5% มีตัวทํานายสําคัญ คือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารย และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ตัวทํานายชุดที่ 3 มีปริมาณ
การทํานาย 54.0% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนใน
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  
   5.3.2  ในกลุมยอย เมื่อนําคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใช
ผลการวิจัยในการเรียนรู  มาวิเคราะหดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple 
Regression Analysis) โดยใชตัวทํานายชุดที่ 1 คือ กลุมลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) พบวา กลุมตัวแปรลักษณะ
ทางจิตรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูได
ระหวาง 48.1% ถึง 74.7% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานาย
สําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (คา
เบตา .48 และ .28 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานและมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มากเทาใด ก็มีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น 
    พิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 2 คือ กลุมสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) พบวา กลุมสถานการณทางการ
เรียน รวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดระหวาง 2.0% ถึง 18.1% ทํานายได
สูงสุดในกลุมนักศึกษาชาย โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
อาจารย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน (คาเบตา .27 และ .24 ตามลําดับ) หมายความวา นักศึกษาชาย
ที่มีการรับรูการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนมากเทาใด ก็
มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น 
    เมื่อพิจารณาการทํานายของตัวทํานายชุดที่ 3 จากกลุมลักษณะทางจิต และ
สถานการณทางการเรียน รวม 8 ตัวแปร พบวา ตัวทํานายทั้ง 8 ตัว รวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
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วิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรูไดระหวาง 50.6% ถึง 75.1% ทํานายได
สูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตน
ในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ (คาเบตา .46 และ .17 ตามลําดับ) 
หมายความวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไปที่มีการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานและมีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์มากเทาใด ก็มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใช
กระบวนการวิจัยในการเรียนรูมากเทานั้น 
    การวิเคราะหขอมูลในสวนนี้สรุปไดวา ตัวทํานายชุดที่ 1 มีปริมาณการ
ทํานายระหวาง 48.1% ถึง 74.7% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัว
ทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ ตัวทํานายชุดที่ 2 มีปริมาณการทํานายระหวาง 2.0% ถึง 18.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุม
นักศึกษาชาย โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน ตัวทํานายชุดที่ 3 มีปริมาณการทํานายระหวาง 50.6% ถึง 75.1% ทํานายได
สูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตน
ในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 
 
 



บทท่ี  5 
สรุปผล อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 
 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงความสัมพันธเปรียบเทียบปจจัยเชิงเหตุดานลักษณะทางจิต 
และสถานการณทางการเรียนที่สงผลถึงการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑติศกึษา 
มหาวิทยาลัยภาครัฐในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล โดยบทนี้ประกอบดวยจุดมุงหมายของการ
วิจัย สมมติฐานในการวิจัย วิธีดําเนินการวิจัย สรุปผลการวิจัย การอภิปรายผลตามสมมติฐาน และ
ขอเสนอแนะในการวิจัย ซึ่งมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 
ความมุงหมายของการวิจัย 
 1.  เพ่ือเปรียบเทียบการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ระหวางนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
ลักษณะทางชีวสังคมตางกัน 
 2.  เพ่ือศึกษาความสัมพันธระหวางลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 3.  เพ่ือศึกษาปฏิสัมพันธระหวางลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียนที่สงผลตอ
การเรียนรูแบบวิจยัเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 4.  เพ่ือคนหาปจจัยที่สําคัญและอํานาจการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทัง้ในดานรวมและ 2 ดานยอย ที่มีลักษณะทางชีวสังคมตางกัน 
 
สมมติฐานในการวิจัย 
 1. นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
แตกตางกัน 
 2.  กลุ มตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการ
รับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการ
เรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) มีความสัมพันธทางบวกกับ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน  
 3.  นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูงจะมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
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 4.  นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากร
การเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวา
นักศึกษาที่มีลักษณะอ่ืน 
 5.  กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจงูใจใฝ
สัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถ
ของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก 
การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย และสามารถทํานายไดมากกวาปจจัยกลุม
ใดกลุมหนึ่งเพียงกลุมเดียวอยางนอย 5%  
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 1.  ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งนี้  เปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ป
การศึกษา 2555 ที่กําลังศึกษามหาวิทยาลัยเดิมของรัฐในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล เฉพาะ
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัยกลุม ง ในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ไม
รวมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีตางๆ และมหาวิทยาลัยเอกชน รวมจํานวนประชากร 13,019 คน 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา. 2555: ออนไลน) โดยแตละมหาวิทยาลัยมีการเรียนการ
สอนแบงเปน 3 กลุมสาขาวิชา ไดแก 1) สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 2) สาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 3) สาขาวิชาวิทยาศาสตรสุขภาพ แตในการวิจัยครั้งนี้ศึกษาเฉพาะ
นักศึกษาที่ศึกษาใน 2 กลุมสาขาวิชาเทานั้น ไดแก สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และ
สาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เนื่องจากในบางมหาวิทยาลัยไมมีกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร
สุขภาพ  
 2.  กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดมาจากการสุมแบบสองข้ันตอน (Two – Stage 
Random Sampling) ในระดับมหาวิทยาลัย และระดับกลุมสาขาวิชา ซึ่งกําหนดขนาดกลุมตัวอยาง
โดยใชสูตรยามาเน (Yamane. 1967: 886 อางถึงใน องอาจ นัยพัฒน. 2548: 124–125) กําหนดคา
ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยาง รอยละ 5 (รวม 13,019 คน) คิดเปนจํานวนกลุมตัวอยาง อยาง
ต่ําเทากับ 388 คน และในการวิจัยครั้งนี้ไดศึกษากลุมตัวอยางจํานวน 408 คน 
 3.  เครื่องมือวัดในการวิจัยครั้งนี้ ประกอบดวยแบบวัดจํานวน 9 แบบวัด โดยมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
  3.1  แบบสอบถามการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา โดยไดสรางแบบวัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานข้ึนเองตาม
แนวทางที่ประมวลมา จํานวน 17 ขอ 
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  3.2  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ประกอบดวยประโยคบอกเลา
เก่ียวกับความสามารถในการคาดการณไกล การเล็งเห็นความสําคัญของสิ่งที่จะเกิดข้ึนกับตนใน
อนาคต และการอดไดรอได ผูวิจัยนําแบบวัดของดวงเดือน พันธุมนาวิน และคนอ่ืนๆ (2536) มา
ปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย จํานวน 9 ขอ 
  3.3  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ผูวิจัยนําแบบวัดของสุมิตตรา เจิมพันธ (2545) 
มาปรับปรุงใหเหมาะสมกับงานวิจัย จํานวน 9 ขอ 
  3.4  แบบสอบถามความคิดสรางสรรค ผูวิจัยนําแบบวัดของวีรวรรณ สุกิน (2551) ซึ่ง
สรางข้ึนตามแนวคิดของไซมอนตัน (Simonton. 2000: 153 อางถึงใน วีรวรรณ สุกิน. 2551) 
ครอบคลุมบุคลิกลักษณะของผูที่มีความคิดสรางสรรค 6 ดาน จํานวน 17 ขอ 
  3.5  แบบสอบถามเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัยสรางแบบวัดข้ึนจาก
แนวคิดองคประกอบของเจตคติ 3 องคประกอบและการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ใหสอดคลองกับตัว
แปรตาม จํานวน 17 ขอ 
  3.6  แบบสอบถามการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ผูวิจัย
สรางข้ึนจากแนวคิดการรับรูความสามารถของตนของแบนดูรา (Bandura. 1977 อางถึงใน วิลาส
ลักษณ ชัววัลลี. 2542) และการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยวัดระดับความมั่นใจในการที่จะกระทํา
พฤติกรรมของนักศึกษา จํานวน 10 ขอ  
  3.7  แบบสอบถามการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ผูวิจัยสรางแบบวัด
ข้ึนเองจากแนวคิดการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย จํานวน 10 ขอ 
  3.8  แบบสอบถามความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ผูวิจัยนํา
แบบวัดของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) มาปรับปรุงใชเปนแบบวัดในการวิจัย จํานวน 13 ขอ 
  3.9  แบบสอบถามสัมพันธภาพกับเพ่ือน ผูวิจัยปรับปรุงข้ึนจากแบบวัดสัมพันธภาพกับ
เพ่ือนของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) จํานวน 10 ขอ 
 
สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ประกอบดวย 1) การวิเคราะหดวยสถิติพ้ืนฐาน 2) สถิติ
ทดสอบ t (Independent t – test) และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (one – way 
ONOVA) สําหรับการทดสอบสมมติฐานทางการวิจัยขอที่ 1 3) การวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ
ของเพียรสัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) สําหรับการทดสอบสมมติฐาน
ทางการวิจัยขอที่ 2 4) การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two-way Analysis of variance) 
สําหรับการทดสอบสมมติฐานทางการวิจัยขอที ่3 และ 4 และ 5) การวิเคราะหถดถอยพหุคูณแบบเปน
ข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) สําหรับการทดสอบสมมติฐานทางการวิจัยขอที ่5 
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สรุปผลการวิจัย 
 สรุปลักษณะเบ้ืองตนของกลุมตัวอยางและตัวแปรที่ศึกษา 
 กลุมตัวอยางสวนใหญเปนนักศึกษาหญิง จํานวน 265 คน (รอยละ 65.00) และเปนเพศ
ชาย 143 คน (รอยละ 35.00) เปนนักศึกษาที่มีอายุระหวาง 21 -30 ป จํานวน 275 คน (รอยละ 
67.40) นักศึกษาที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป จํานวน 102 คน (รอยละ 25.00) และนักศึกษาที่มีอายุ
ตั้งแต 41 ปข้ึนไป จํานวน 31 คน (รอยละ 7.60) นักศึกษาสวนใหญกําลังศึกษาระดับปริญญาโท 
จํานวน 322 คน (รอยละ 78.90) และกําลังศึกษาระดับปริญญาเอกจํานวน 86 คน (รอยละ 21.10) 
เปนนักศึกษาในสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร จํานวน 220 คน (รอยละ 53.90) และเปน
นักศึกษาในสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จํานวน 188 คน (รอยละ 46.10) เปนนักศึกษาใน
มหาวิทยาลัยกลุม ง (สถาบันที่เนนการวิจัยข้ันสูงและผลิตบัณฑิตระดับบัณฑิตศึกษาโดยเฉพาะ
ระดับปริญญาเอก) จํานวน 213 คน (รอยละ 52.20) และเปนนักศึกษาในมหาวิทยาลัยกลุม ค1 
(สถาบันที่เนนระดับบัณฑิตศึกษา) จํานวน 195 คน (รอยละ 47.80) 
 ตัวแปรอิสระ 8 ตัวแปร ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีคะแนนเฉลี่ย 38.40 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ มีคะแนนเฉลี่ย 40.78 คะแนนความคิดสรางสรรค มีคะแนนเฉลี่ย 82.60 เจตคติ
ที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน มีคะแนนเฉลี่ย 76.11 การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน มีคะแนนเฉลี่ย 45.12 การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย มีคะแนน
เฉลี่ย 48.21ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย มีคะแนนเฉลี่ย 58.45 และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน มีคะแนนเฉลี่ย 46.90  
  ตัวแปรตาม ไดแก การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม มีคะแนนเฉลี่ย 71.69 และใน
ดานยอย 2 ดาน คือ ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู มีคะแนนเฉลี่ย 16.84 และดานผูเรียนใช
กระบวนการวิจัยในการเรียนรู มีคะแนนเฉลี่ย 54.85 
 
สรุปผลการวิจัยตามสมมติฐาน 
 1.  สรุปผลตามสมมติฐานที่ 1 
  สมมติฐานที ่1 กลาววา “นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน จะมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน”  
  จากการวิเคราะหความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จําแนกตามเพศของ
นักศึกษา พบวา นักศึกษาในกลุมเพศชาย และเพศหญิงมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อจําแนกตามกลุมอายุ พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ในแตละกลุมอายุมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และจากการ
เปรียบเทียบรายคู พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 31 – 40 ป และนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 41 ปข้ึนไป มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวา นักศึกษาในกลุมอายุ 21 
– 30 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จากการที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 31 
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– 40 ป และนักศึกษาในกลุมอายุ 21 – 30 ป มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน และ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 41 ปข้ึนไปและนักศึกษาในกลุมอายุ 21 – 30 ป มีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน  
  จากการวิเคราะหความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จําแนกตามระดับ
ปริญญาของนักศึกษา พบวา นักศึกษาในกลุมกําลังศึกษาระดับปริญญาโท และกําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอกมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 เมื่อ
วิเคราะหความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จําแนกตามกลุมสาขาวิชา พบวา นักศึกษา
ในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไมแตกตางกัน  
  และหากวิเคราะหความแตกตางของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน จําแนกตามกลุม
มหาวิทยาลัย จะพบวา นักศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัยกลุม ง มีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 2.  สรุปผลตามสมมติฐานที่ 2  
  สมมติฐานที่ 2 กลาววา “กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปร
สถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู ในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพื่อน ) มี
ความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน” 
  สมมติฐานนี้ทําการทดสอบโดยใชวิธีการการวิเคราะหสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของเพียร
สัน (Pearson Product Moment Correlation Coefficient) ผลการวิเคราะหพบวา ลักษณะทางจิต 
ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
สถานการณทางการเรียน ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย สัมพันธภาพกับเพ่ือน มีความสัมพันธทางบวกกับการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน โดยตัวแปรที่มีความสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติกับการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานมากที่สุด คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 3.  สรุปผลตามสมมติฐานที่ 3 
  สมมติฐานที่ 3 กลาววา “นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และมี
สัมพันธภาพกับเพ่ือนสูงจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวากลุมที่มีลักษณะอ่ืนๆ”  
  สมมติฐานนี้ทําการทดสอบโดยใชวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง 
ประกอบดวยตัวแปรอิสระ 2 ตัวแปร คือ 1) ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 2) สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
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ตัวแปรตามมี 1 ตัวแปรคือ การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม และดานยอย 2 ดาน ไดแก 
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ไมพบปฏิสัมพันธระหวางลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตน และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนดานทั้งในดานรวมและ
ดานยอย 2 ดาน ซึ่งถือวา ไมสนับสนุนสมมติฐานขอ 3   
  เมื่อพิจารณาในดานรวม พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแปรปรวนไปตามตัวแปร
อิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 12 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน
สูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา พบ
ผลเชนนี้ในกลุมรวมและทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 
30 ป กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท 
กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง และ 2) 
นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มี
สัมพันธภาพกับเพ่ือนต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและ 7 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญงิ 
กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 
  พิจารณาในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
แปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 14 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มี
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตนต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและ 9 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง 
กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญา
เอก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง และ 2) นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง จะ
เปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนต่ํา พบผลเชนนี้ใน 1 
กลุมยอย ไดแก กลุมเพศหญิง  
  พิจารณาในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานแปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 16 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มี
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตนต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง 
กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ง และ 2) นักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีสัมพันธภาพกับเพ่ือนต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและ 6 กลุมยอย ไดแก 
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กลุมเพศชาย กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมสาขาวิชา
มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และกลุมมหาวิทยาลัย
กลุม ค1 
 4.  สรุปผลตามสมมติฐานที่ 4 
  สมมติฐานที่ 4 กลาววา “นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความ
พรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวากลุม
ที่มีลักษณะอ่ืนๆ”  
  สมมติฐานนี้ทําการทดสอบโดยใชวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง 
ประกอบดวยตัวแปรอิสระ 2 ตัวแปร คือ 1) แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ 2) ความพรอมของแหลงทรัพยากร
การเรียนรูในมหาวิทยาลัย ตัวแปรตาม มี 1 ตัวแปรคือ การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม และ
ดานยอย 2 ดาน ไดแก ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการ
เรียนรู 
  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง ไมพบปฏิสัมพันธระหวางแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่มีตอการเรียนรูแบบวิจัย
เปนดานทั้งในดานรวมและดานยอย 2 ดาน ซึ่งถือวา ไมสนับสนุนสมมติฐานขอ 2   
  เมื่อพิจารณาในดานรวม พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแปรปรวนไปตามตัวแปร
อิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 18 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง จะเปนผู
ที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวม
และทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง กลุมที่มีอายุระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่มีอายุ
ระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมที่กําลังศึกษา
ระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง และ 2) นักศึกษาที่มีการรับรูถึง
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวา
นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูต่ํา พบผลเชนนี้ใน 2 กลุมยอย 
ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง  
  พิจารณาในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
แปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 20 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและ 9 กลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง กลุมที่มีอายุ
ระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาโท กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก กลุม
สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุม
มหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง และ 2) นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีการรับรูถึง
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ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูต่ํา พบผลเชนนี้ใน 1 กลุมยอย ไดแก กลุมมหาวิทยาลัย
กลุม ค1  
  พิจารณาในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู พบวาการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานแปรปรวนไปตามตัวแปรอิสระทีละตัวแปรอยางเดนชัด ดังตาราง 22 กลาวคือ 1) นักศึกษาที่มี
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง จะเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ต่ํา พบผลเชนนี้ในกลุมรวมและทุกกลุมยอย ไดแก กลุมเพศชาย กลุมเพศหญิง กลุมที่มีอายุ
ระหวาง 21 – 30 ป กลุมที่มีอายุระหวาง 31 – 40 ป กลุมที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป กลุมที่กําลังศึกษา
ระดับปริญญาโท กลุมที่กําลังศึกษาระดับปริญญาเอก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
กลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี กลุมมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และกลุมมหาวิทยาลัยกลุม ง 
และ 2) นักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูสูง จะเปนผูที่มีการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานสูงกวานักศึกษาที่มีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูต่ํา พบผล
เชนนี้ใน 2 กลุมยอย ไดแก กลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมมหาวิทยาลัย 
กลุม ง 
 5.  สรุปผลตามสมมติฐานที่ 5 
  สมมติฐานที่ 3 กลาววา “กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต และกลุมตัวแปรสถานการณ
ทางการเรียน สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาได
มากกวาปจจัยกลุมใดกลุมหนึ่งเพียงกลุมเดียวอยางนอย 5%”  
  ในการตรวจสอบสมมติฐานนี้ไดทําการวิเคราะหคะแนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ดวยวิธีถดถอยพหุคูณแบบเปนข้ัน (Stepwise Multiple Regression Analysis) เพ่ือแสวงหาตัว
ทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม และ 2 ดานยอย ไดแก ผูเรียนใชผลการวิจัยในการ
เรียนรู และผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู โดยเปรียบเทียบปริมาณการทํานายจากตัว
ทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 ตัวแปร จากกลุมลักษณะทางจิต และสถานการณทางการ
เรียน) กับปริมาณการทํานายจากตัวทํานายในชุดที่ 1 (กลุมลักษณะทางจิต) หรือ ชุดที่ 2 (กลุม
สถานการณทางการเรียน) โดยใชเกณฑการทํานายที่แตกตางกันมากกวา 5% เมื่อพิจารณาผลการ
วิเคราะหขอมูล สรุปไดวา 
  5.1  ในกลุมรวม ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เกินกวา 5% โดยมีเปอรเซ็นตที่แตกตาง
เกินเกณฑคือ 48.6% และทํานายไดมากกวาชุดที่ 1 โดยตัวทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 
ตัวแปร) รวมกันสามารถทํานายได 57.7% พบตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 1 (ลักษณะทางจิต) สามารถทํานายได 56.6% พบตัวทํานายสําคัญ
เรียงจากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ และลักษณะมุงอนาคต ตัวทํานายชุดที่ 2 (สถานการณทางการเรียน) สามารถทํานายได 
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9.1% มีตัวทํานายสําคัญคือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน และความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย ซึ่งสามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 4 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 4 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม  
      โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจติ และสถานการณทางการเรียนเปนตัวทํานาย ในกลุมรวม 
 
  ในกลุมยอย ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เพียงชุดเดียวเกินกวา 5% และทํานายได
มากกวาตัวทํานายชุดที่ 1 โดยตัวทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 ตัวแปร) รวมกันสามารถ
ทํานายไดระหวาง 55.0% ถึง ถึง 73.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมี
ตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝ
สัมฤทธิ์ ตัวทํานายชุดที่ 1 (ลักษณะทางจิต) สามารถทํานายไดระหวาง 52.3% ถึง 71.6% ทํานาย
ไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของ
ตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  ตัวทํานายชุดที่ 2 (สถานการณ
ทางการเรียน) สามารถทํานายไดระหวาง 3.2% ถึง 16.6% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาชาย 

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
3. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สถานการณทางการเรียน 
1. สัมพันธภาพกับเพ่ือน  
2. ความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัย 
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
3. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม 

ทํานายได 56.6% 

ทํานายได 9.1% 

ทํานายได 57.7% 
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โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน 
ซึ่งสามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพประกอบ 5 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม  
      โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจติ และสถานการณทางการเรียนเปนตัวทํานาย ในกลุมยอย  
 
  5.2  ในกลุมรวม ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เกินกวา 
5% โดยมีเปอรเซ็นตที่แตกตางเกินเกณฑคือ 30.5 และทํานายไดมากกกวาชุดที่ 1 โดยตัวทํานาย
ชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 ตัวแปร) รวมกันสามารถทํานายได 33.6% พบตัวทํานายสําคัญคือ 
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัว
ทํานายชุดที่ 1 (ลักษณะทางจิต) สามารถทํานายได 31.9% พบตัวทํานายสําคัญคือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานาย
ชุดที่ 2 (สถานการณทางการเรียน) สามารถทํานายได 3.1% มีตัวทํานายสําคัญคือ สัมพันธภาพ
กับเพ่ือน ซึ่งสามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 6 
 
 
 

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สถานการณทางการเรียน 
1. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย  
2. สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม 

- กลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 

 

- กลุมนักศึกษาชาย 

ทํานายไดระหวาง 52.3% ถึง 71.6% 

ทํานายไดระหวาง 55.0% ถึง ถึง 73.1% 

ทํานายไดระหวาง 3.2% ถึง 16.6% 
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ภาพประกอบ 6 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียน 
      ใชผลการวิจัยในการเรียนรู โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน 
      เปนตัวทํานายในกลุมรวม 
 
  ในกลุมยอย ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เกินกวา 5% และทํานายไดมากกวาตัวทํานาย
ชุดที่ 1 โดยมีเปอรเซ็นตที่แตกตางเกินกวา 5% ไดแก กลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป คือได 
8.6% และกลุมกําลังศึกษาระดับปริญญาเอก คือได 7.5% โดยตัวทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุด
รวม 8 ตัวแปร) รวมกันสามารถทํานายไดระหวาง 30.0% ถึง ถึง 52.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุม
นักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน ตัวทํานายชุดที่ 1 (ลักษณะทางจิต) สามารถทํานายไดระหวาง 28.3% ถึง 
43.5% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ตัวทํานายชุดที่ 2 (สถานการณทางการ
เรียน) สามารถทํานายไดระหวาง 1.9% ถึง 21.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ป
ข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ซึ่งสามารถสรุปได
ดังภาพประกอบ 7 
 
 

ทํานายได 3.1% 

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สถานการณทางการเรียน 
1. สัมพันธภาพกับเพ่ือน  
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 
2. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชผลวิจัยในการเรียนรู 

ทํานายได 31.9% 

ทํานายได 33.6% 
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ภาพประกอบ 7 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียน 
      ใชผลการวิจัยในการเรียนรู โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน 
       เปนตัวทํานายในกลุมยอย 
 
  5.3  ในกลุมรวม ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เกิน
กวา 5% โดยมีเปอรเซ็นตที่แตกตางเกินเกณฑคือ 44.5% และทํานายไดมากกวาชุดที่ 1 โดยตัว
ทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 ตัวแปร) รวมกันสามารถทํานายได 54.0% โดยมีตัวทํานาย
สําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 1 (ลักษณะทางจิต) สามารถ
ทํานายได 53.3% โดยมีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย คือ การรับรูความสามารถของตนใน
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ตัวทํานายชุดที่ 
2 (สถานการณทางการเรียน) สามารถทํานายได 9.5% มีตัวทํานายสําคัญเรียงจากมากไปนอย 
คือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ซึ่งสามารถสรุปไดดังภาพประกอบ 8 
 
 

ทํานายไดระหวาง 1.9% ถึง 21.1% 
26.3% ถึง 42.1% 

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
 

สถานการณทางการเรียน 
1. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ของอาจารย 
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู 

 
- กลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 

ทํานายไดระหวาง 28.3% ถึง 43.5% 

ทํานายไดระหวาง 30.0% ถึง 52.1% 
26.3% ถึง 42.1% 
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ภาพประกอบ 8 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียน 
      ใชผลการวิจัยในการเรียนรู โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน 
      เปนตัวทํานายในกลุมรวม 
 
  ในกลุมยอย ตัวทํานายชุดที่ 3 รวม 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมไดมากกวาตัวทํานายชุดที่ 2 เกินกวา 5% และทํานายไดมากกวาชุดที่ 1 
โดยตัวทํานายชุดที่ 3 (กลุมตัวแปรชุดรวม 8 ตัวแปร) รวมกันสามารถทํานายไดระหวาง 50.6% 
ถึง 75.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ตัวทํานายชุดที่ 1 
(ลักษณะทางจิต) สามารถทํานายไดระหวาง 48.1% ถึง 74.7% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาที่
มีอายุ 41 ปข้ึนไป โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ตัวทํานายชุดที่ 2 (สถานการณทางการเรียน) สามารถทํานาย
ไดระหวาง 2.0% ถึง 18.1% ทํานายไดสูงสุดในกลุมนักศึกษาชาย โดยมีตัวทํานายสําคัญคือ การ
จัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน ซึ่งสามารถสรุปไดดัง
ภาพประกอบ 9 

ทํานายได 54.0% 

ทํานายได 9.5% 

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
3. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
 

สถานการณทางการเรียน 
1. สัมพันธภาพกับเพ่ือน  
2. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
3. ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูใน
มหาวิทยาลัย 
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
3. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 

ทํานายได 53.3% 
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ภาพประกอบ 9 ผลการทํานายและตัวทํานายทีส่ําคัญของการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานผูเรียน 
      ใชผลการวิจัยในการเรียนรู โดยใชกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน 
      เปนตัวทํานายในกลุมยอย 
 
การอภิปรายผลตามสมมติฐาน 
 ในสวนนี้ผูวิจัยอภิปรายผลจากขอคนพบของการวิจัยตามสมมติฐาน มีรายละเอียดดังนี้ 
 สมมติฐานที่ 1 กลาววา “นักศึกษาที่มีลักษณะทางชีวสังคมแตกตางกัน จะมีการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน” 
 จากผลการวิจัยทําใหทราบวานักศึกษาในกลุมเพศชาย และเพศหญิงมีการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานแตกตางกัน สอดคลองกับงานวิจัยของ พัชรี มะแสงสม (2544) ศึกษาปจจัยบางประการที่
สัมพันธกับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ป
การศึกษา 2543 ของโรงเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาเอกชน จังหวัดกรุงเทพมหานคร 
จํานวน 489 คน ผลการศึกษาพบวา ปจจัยทางดานเพศสงผลตอความพรอมในการเรียนรูดวย
ตนเองอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 ซึ่งเหตุผลที่ทําใหเกิดความแตกตางกันในสองกลุมนี้ เนือ่งมาจาก 
ผูเรียนเปนองคประกอบที่สําคัญที่สุดของการเรียนรู การที่ผูเรียนแตละคนสามารถเรียนรูไดมากนอย
เพียงใด ยอมข้ึนอยูกับความแตกตางระหวางบุคคลในดานตางๆ ของผูเรียน เชน ความแตกตาง

ลักษณะทางจติ 
1. การรับรูความสามารถของตนในการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

สถานการณทางการเรียน 
1. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ของอาจารย 
2. สัมพันธภาพกับเพ่ือน 
 

ลักษณะทางจติและสถานการณทางการเรียน 
1. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐาน 
2. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์
 

การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดาน 
ผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 

 
- กลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป 
 
- กลุมนักศึกษาชาย 
 

ทํานายไดระหวาง 48.1% ถึง 74.7% 

ทํานายไดระหวาง 2.0% ถึง 18.1% 

ทํานายไดระหวาง 50.6% ถึง 75.1% 
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ระหวางวัย ความแตกตางระหวางเพศ ความแตกตางทางดานสติปญญาและความสามารถ ตลอดจน
ความแตกตางของความสนใจ (วรรณี ลิมอักษร. 2546 อางอิงจาก Lindgren. 1976: 6-7)   
 นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในแตละกลุมอายุมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน 
และจากการเปรียบเทียบรายคู พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 31 – 40 ป และ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 41 ปข้ึนไป มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานสูงกวา นักศึกษา
ในกลุมอายุ 21 – 30 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 จากการที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ในกลุมอายุ 31 – 40 ป และนักศึกษาในกลุมอายุ 21 – 30 ป มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตาง
กัน และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในกลุมอายุ 41 ปข้ึนไปและนักศึกษาในกลุมอายุ 21 – 30 ป มี
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน เนื่องมาจาก วัยผูใหญเปนวัยที่มีพัฒนาการเต็มข้ันแลว 
สามารถสนองตอบตอเหตุการณและตอภาวะแวดลอมไดอยางถูกตอง โดยอาศัยสติปญญา การ
เรียนรู และประสบการณในอดีต ทําใหผูใหญรูวาอะไรควรอะไรไมควร มีความเชื่อมั่นและภาคภูมิใจ
ในตนเอง โดยอาศัยสติปญญา การฝกฝนและการศึกษาที่ไดรับ ทําใหสามารถวางแผนในการดําเนิน
ชีวิตแลวประสบความสําเร็จตามที่คาดหมาย ดังนั้น นักศึกษาที่มีอายุมากข้ึนจะมีความคิดความอาน
มากข้ึนจึงมีพฤติกรรมการเรียนที่เหมาะสม ความรับผิดชอบ มีความตั้งใจแนวแนในการมาศึกษาเลา
เรียน เมื่อปญหาดานการเรียนสามารถมองเห็นแนวทางการแกไข สามารถศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม
จากแหลงความรูตางๆ ไดอยางกวางขวาง และนําความรูที่ไดไปพัฒนาหนาที่การงานของตนเองให
กาวหนา (ก่ิงกาญจน ปานทอง. 2545) และสอดคลองกับงานวิจัยของ แมคคารที (McCarthy. 1985) 
ศึกษาความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองและเจตคติของนักศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอก
คณิตศาสตร ระหวางนักศึกษาที่มีอายุนอย กับนักศึกษาที่มีอายุมาก โดยใช SDLRS และ MAS 
(The Math Attitude Scale) กลุมตัวอยางมีจํานวน 183 คน ประกอบดวยนักศึกษาที่มีอายุนอย 110 
คน และนักศึกษาอายุมาก 73 คน ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาอายุนอยมีระดับความพรอมในการ
เรียนรูดวยตนเองในระดับปานกลาง และมีเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรในเชิงลบ นักศึกษาที่มีอายุมาก
มีระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยูในระดับสูงกวาและมีเจตคติที่ดีตอการเรียนวิชา
คณิตศาสตร 
 นักศึกษาในกลุมกําลังศึกษาระดับปริญญาโท และกําลังศึกษาระดับปริญญาเอกมีการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานแตกตางกัน ซึ่งสอดคลองกับ พระมหาสุชาติ ใหมออน (2550) ไดสรุปไววา 
ระดับชั้นปที่ศึกษาเปนสวนสําคัญที่ทําใหบุคคลมีลักษณะหรือบุคลิกบางประการแตกตางกัน เชน 
ดานการตัดสินใจ ดานความเชื่อมั่น และสอดคลองกับงานวิจัยของ พิชชุดา ศรีอนันต (2541) ศึกษา
การใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
มหาวิทยาลัยของรัฐในเขตกรุงเทพมหานคร พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่กําลังศึกษา
ปริญญาเอกมีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธมากกวา นักศึกษาที่
กําลังศึกษาระดับปริญญาโท และปรีชา หมั่นคง (2547) ศึกษาความพึงพอใจของนิสิตระดับ
บัณฑิตศึกษาหลักสูตรปริญญาทางการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนระดับบัณฑิตศึกษาพบวา นิสิตบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในระดับการศึกษาตางกัน มีความพึง
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พอใจตอการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา โดยรวมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา นิสิตในระดับการศึกษาตางกัน มีความพึงพอใจตอ
การจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา ดานหลักสูตร ดานวิธีสอนและกิจกรรมการเรียนการ
สอน ดานการประเมินผลการเรียนการสอน และดานคุณลักษณะของอาจารย แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05   
 นักศึกษาในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยีมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานไมแตกตางกัน ซึ่งอาจเนื่องมาจากนักศึกษาทั้งสองกลุม
สาขาวิชาเปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจึงมีความรูความเขาใจในการนําการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานมาใชในชีวิตเชนเดียวกัน ดังนั้น นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจึงมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
ไมแตกตางกันในแตละกลุมสาขาวิชา 
 นักศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยกลุม ค1 และมหาวิทยาลัยกลุม ง มีการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานแตกตางกัน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ลาวัณย จักรานุวัฒน (2540) ศึกษาความคิดเห็น
ของนิสิตนักศึกษาปริญญาโทภาคพิเศษ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ (M.B.A.) สังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐ 
เขตกรุงเทพมหานคร ตอการจัดการศึกษาภาคพิเศษ พบวาความคิดเห็นของนิสิตนักศึกษาที่กําลัง
ศึกษาอยูในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง และสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ตอการจัดการศึกษาภาคพิเศษ  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 และพิชชุดา ศรีอนันต (2541) ศึกษาการใชสารนิเทศเพ่ือ
การศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยของรัฐใน
เขตกรุงเทพมหานคร พบวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในสถาบันตางกัน มีการใช
สารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธแตกตางกัน ปรากฏความแตกตางของ
คาเฉลี่ยรายคูคือ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสาน
มิตร มีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธ มากกวานักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ในขณะที่นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาใน
มหาวิทยาลัยมหิดล มีการใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธมากกวา 
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่ศึกษาในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรและจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 สมมติฐานที่ 2 กลาววา “กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปร
สถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรู ในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพื่อน ) มี
ความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานกลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร 
(ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) 
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และกลุมตัวแปรสถานการณทางการเรียน 3 ตัวแปร (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพ
กับเพ่ือน) มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน”  
 จากผลการวิจัยทําใหทราบวา การรับรูความสามารถของตนมีความสัมพันธทางบวกกับ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากที่สุด เนื่องจากผูที่มีการรับรูความสามารถสูงจะปฏิบัติงานไดประสบ
ความสําเร็จมากกวาผูที่มีการรับรูความสามารถในตนเองต่ํากวา แมวาจะมีความสามารถที่เทาเทียม
กัน ซึ่งสามารถยืนยันไดจากทฤษฎีการรับรูความสามารถของตนของ แบนดูรา (Bandura. 1977) ที่
ไดอธิบายวา การรับรูความสามารถของตน เปนทฤษฎีการรูคิดของ การเกิด การดํารงอยู และการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม คือ ถาบุคคลคิดวามีความสามารถที่จะประสบความสําเร็จเขาจะทํา
พฤติกรรมนั้น ระดับของการรับรูความสามารถของบุคคลจะมีความสัมพันธกับความพยายามกระทํา
พฤติกรรมนั้น สอดคลองกับงานวิจัยของพสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคม
ที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา การรับรู
ความสามารถของตน มีความสัมพันธทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 สมมติฐานที่ 3 กลาววา “นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และมีสัมพันธภาพ
กับเพ่ือนสูงจะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย สูงกวานักศึกษาที่มีลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตนต่ํา และมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนต่ํา”  
 จากผลการวิจัยทําใหทราบวา นักศึกษาที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูงและมี
สัมพันธภาพกับเพ่ือนสูง ไมไดเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม ดานผูเรียนใช
ผลการวิจัยในการเรียนรู และดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู มากกวานักศึกษาที่มี
ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ําและมีสัมพันธภาพกับเพ่ือนต่ํา ทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย จากผล
ดังกลาวแสดงใหเห็นวาในกรณีของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสวนใหญนั้น อาจจะมีลักษณะมุง
อนาคตควบคุมตนตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานมากอยูแลว และไมวาจะมีสัมพันธภาพกับเพ่ือน
มากหรือนอยก็ไมไดทําใหการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานเปลี่ยนแปลงไป จึงสงผลใหตัวแปรทั้งสองไมมี
ปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน ซึ่งในงานวิจัยของก่ิงกาญจน ปานทอง (2545: 84) ไดศึกษาปจจัยที่สงผล
ตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา ตามโครงการจัดการศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ 
(กศ.บป.) คณะวิทยาการจัดการ โปรแกรมวิชานิเทศศาสตร สถาบันราชภัฏพระนคร พบวาปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการเรียนไดแก ลักษณะมุงอนาคตทางการเรียน สัมพันธภาพระหวาง
นักศึกษากับเพ่ือน บรรยากาศการเรียนการสอน ซึ่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ซึ่งแสดงใหเห็น
วา ลักษณะมุงอนาคตและสัมพันธภาพกับเพ่ือนตางมีอิทธิพลทางตรงกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ของนักศกึษา จึงสอดคลองกับงานวิจัยในครั้งนี้ที่พบวา ตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนและตัว
แปรสัมพันธภาพกับเพ่ือนนั้นมีอิทธิพลทางตรงตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษา 
เพียงแตตัวแปรทั้งสองนั้นไมมีปฏิสัมพันธกันตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน อํานาจ หงษา (2545: 
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68) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอการดํารงชีวิตในมหาวิทยาลัยของนิสิตปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผลการศึกษาพบวา กลุมเพ่ือนมีความสัมพันธและมีอิทธิพลตอตัว
นิสิต ตอพฤติกรรมการเรียน ตอการดําเนินชีวิตและอ่ืนๆ ในมหาวิทยาลัย เพราะนิสิตจะตองมีการ
พบปะกับเพ่ือนนิสิตดวยกัน และโดยเฉพาะเปนบุคคลที่อยูในวัยใกลเคียงกัน ซึ่งอาจไมมีปฏิสัมพันธ
กับลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนที่เปนลักษณะความนึกคิดภายในจิตใจของบุคคลที่มีตอพฤติกรรม 
ที่ทําใหบุคคลมีความเพียรพยายามตอสูกับอุปสรรค รูจักการวางแผนเพ่ืออนาคต และสามารถระงับ
หรือชะลอพฤติกรรมของตนใหปฏิบัติไดอยางเหมาะสม โดยไมตองอาศัยสภาพแวดลอมภายนอก 
 สมมติฐานที่ 4 กลาววา “นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความพรอม
ของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง จะมีการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 
ดานยอย สูงกวานักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ํา และมีการรับรูถึงความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยต่ํา”  
 จากผลการวิจัยทําใหทราบวา นักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูง และมีการรับรูถึงความ
พรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยสูง ไมไดเปนผูที่มีการเรียนรูแบบวิจัยเปนดาน
ในดานรวม ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู และดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู 
มากกวานักศึกษาที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ต่ําและมีการรับรูถึงความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัยต่ํา ทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย จากผลดังกลาวแสดงใหเห็นวาในกรณีของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสวนใหญนั้น ที่มีแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์สูงนั้น มีการเรียนรูดวยตนเองได
โดยไมจําเปนตองพ่ึงพาสภาพแวดลอม จึงสงผลใหตัวแปรทั้งสองไมมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน ซึ่ง
งานวิจัยของ สุธาสินี ใจเย็น (2545) ไดศึกษาตัวแปรที่เก่ียวของกับความสามารถในการเรียนรูดวย
การนําตนเองของนักศึกษาในโรงเรียนที่เปดสอนระดับการศึกษาทางไกล ในเขตบางเขน 
กรุงเทพมหานคร พบวา ตัวแปรที่มีความสัมพันธทางบวกกับความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง 
คือแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และทรงศรี กันทะ (2551: 63) ศึกษา
ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนแบบสรางองคความรูของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงราย เขต 2 พบวา ตัวแปรที่มีอิทธิพลเฉพาะทางตรงตอ
พฤติกรรมการเรียนแบบสรางองคความรู ไดแก แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์  ซึ่งการที่แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์
เปนความปรารถนาหรือความตองการที่จะไดรับผลสําเร็จในสิ่งที่มุงหวัง มีความพยายามทุกวิถทีางที่
จะแกปญหา ไมยอทอตออุปสรรคที่ขัดขวาง เพ่ือนําตนเองไปสูความสําเร็จและมุงมั่นที่จะทําใหดีเลิศ 
เพ่ือใหบรรลุมาตรฐานที่ไดตั้งไว จึงอาจไมจําเปนตองอาศัยสภาพแวดลอมภายนอก คือความพรอม
ของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย เนื่องจากกลุมตัวอยางเปนนักศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา และการวัดของผูวิจัยเนนการเรียนรูในภาพรวมชีวิตประจําวันที่มีกระบวนการวิจัยมา
เก่ียวของ ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยจึงไมสงผลโดยตรง เพราะ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาสามารถศึกษาหาความรูจากแหลงอ่ืนได ดังนั้น ความพรอมของแหลง
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ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยจึงไมสัมพันธกับแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ในการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐาน 
 สมมติฐานที่ 5 กลาววา “กลุมตัวแปรลักษณะทางจิต 5 ตัวแปร (ไดแก ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ความคิดสรางสรรค เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และ
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน) และกลุมตัวแปรสถานการณทางการ
เรียน (ไดแก การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูในมหาวิทยาลัย และสัมพันธภาพกับเพ่ือน) รวมกันสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปน
ฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในดานรวมและ 2 ดานยอย ไดมากกวาปจจัยกลุมใดกลุมหนึ่ง
เพียงกลุมเดียวอยางนอย 5%”  
 จากผลการวิจัยทําใหทราบวา ทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย เปอรเซ็นตการทํานายของตัว
ทํานายกลุมลักษณะทางจิต และสถานการณทางการเรียน 8 ตัวแปร รวมกันสามารถทํานายการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย ไดมากกวาตัวทํานายกลุมใดกลุมหนึ่งเพียงกลุม
เดียว แตเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบความแตกตางของเปอรเซ็นตทํานายของตัวทํานายกลุมรวม 8 
ตัวแปร กับตัวทํานายกลุมอ่ืนๆ จะพบวา ตัวทํานายกลุมรวม 8 ตัวแปรสามารถทํานายการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานในปริมาณการทํานายมากกวา 5 เปอรเซ็นต ไดเฉพาะการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน
ในดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู ในกลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป และกําลังศึกษาระดับ
ปริญญาเอก 
 จากผลการวิจัยนี้ แสดงใหเห็นวาตัวแปรทั้ง 2 ชุด สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในดานรวมและ 2 ดานยอย ไดมากกวาตัวแปรกลุมใดกลุมหนึ่งเพียงกลุมเดียว ซึ่ง
งานวิจัยที่สอดคลองกับผลการศึกษาที่พบวา ตัวทํานายกลุมสถานการณรวมกับตัวทํานายกลุม
ลักษณะทางจิต สามารถทํานายความแปรปรวนของพฤติกรรมไดมากกวา ตัวทํานายกลุมใดกลุม
หนึ่ง ไดแก งานวิจัยของสุมิตรา เจิมพันธ (2545: 178-180) ศึกษาเรื่อง จิตลักษณะและประสบการณ
ที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยพบผลวา 
ชุดทํานายชุดที่ 3 มี 7 ตัวแปร โดยรวมชุดที่ 1 (ตัวแปรกลุมประสบการณในการเรียน 4 ตัวแปร) 
และชุดที่ 2 (ตัวแปรกลุมจิตลักษณะเดิม 3 ตัวแปร) เขาดวยกันสามารถทํานายความแปรปรวนของ
พฤติกรรมการเรียนคณิตศาสตร 3 ดาน ในกลุมรวมไดแก พฤติกรรมการเตรียมตัวกอนเรียนไดรอย
ละ 44.9 พฤติกรรมขณะเรียนในชั้นเรียนไดรอยละ 51.3 และพฤติกรรมหลังเรียนไดรอยละ 54.9 
มากกวาตัวทํานายกลุมใดกลุมหนึ่งตามเกณฑที่ตั้งไว (เกณฑรอยละ 5) ซึ่งมากกวาตัวทํานายในชุด
ที่ 1 และชุดที่ 2ตามเกณฑที่ตั้งไว ผลนี้ยังพบในกลุมยอยทุกกลุม งานวิจัยของสุภาสิณี นุมเนียม 
(2546: 177– 178) ที่ศึกษาเรื่อง ปจจัยทางสภาพแวดลอม และจิตลักษณะที่เก่ียวของกับพฤติกรรม
รับผิดชอบตอหนาที่ของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน โดยศึกษากลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 2 จํานวน 576 คน พบผลวา ชุดทํานายชุดที่ 3 มี 8 ตัวแปร โดยรวมชุดที่ 1 (ตัว
แปรกลุมลักษณะสถานการณทางสังคม 4 ตัวแปร) และชุดที่ 2 (ตัวแปรกลุมจิตลักษณะเดิม 4 ตัว
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แปร) เขาดวยกันสามารถทํานายพฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่ในโรงเรียนไดมากกวาตัวทํานายชุด
ที่ 1 หรือชุดที่ 2เพียงลําพังไดตามปริมาณการทํานายที่แตกตางตามเกณฑที่กําหนดไว คือ มากกวา
รอยละ 5 ในกลุมรวมและกลุมยอย และผลโดยรวมพบวามีปริมาณการทํานายที่แตกตางกันตั้งแต
รอยละ 5.3 ถึง รอยละ 10.3 เชนเดียวกับการศึกษาของปรินดา ตาสี (2551) ที่ศึกษาเรื่อง ลักษณะ
ทางจิตและสภาพแวดลอมทางการเรียนที่เก่ียวของกับความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง
ของนักศึกษาชั้นปที่ 1 ของมหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร พบวา นักศึกษากลุมรวมมีปจจัย
ลักษณะทางจิตดานการปรับตัว ปจจัยสภาพแวดลอมทางการเรียนดานบทบาทการสอนของอาจารย 
และปจจัยลักษณะทางจิตดานความเครียด ที่รวมกันทํานายความพรอมในการเรียนรูดวยการนํา
ตนเองไดรอยละ 61 และในกลุมสาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร พบวา การปรับตัว (ปจจัย
ลักษณะทางจิต) บทบาทการสอนของอาจารย (ปจจัยสภาพแวดลอมทางการเรียน) ตัวแปรทั้ง 2 
ดานดังกลาว สามารถรวมกันทํานายความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองไดรอยละ 71 สวน
ในกลุมสาขาวิชาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี พบวา การปรับตัว (ปจจัยลักษณะทางจิต) บทบาทการ
สอนของอาจารย (ปจจัยสภาพแวดลอมทางการเรียน) ตัวแปรทั้ง 2 ดาน สามารถรวมกันทํานาย
ความพรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเองไดรอยละ 45 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
งานวิจัยของ พสชนัน นิรมิตไชยนนท (2549) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรยีนรูดวย
การนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา ปจจัยลักษณะทางจิต ไดแก ความ
พรอมในการเรียนรูดวยการนําตนเอง การรับรูความสามารถของตน และปจจัยทางสังคม ไดแก การ
เปนแบบอยางดานการเรียนรู และบทบาทของอาจารยในการเปนผูอํานวยความสะดวกในการเรียนรู 
สามารถรวมกันทํานายการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตไดรอยละ 68.90 อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .01 
 เมื่อพิจารณาตัวแปรทํานายที่มีความสําคัญในการทํานาย จะพบวา กลุมลักษณะทางจตินัน้
ตัวแปรการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนตัวทํานายที่สําคัญ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ กิตติรัตน ชัยรัตน 
(2547) ซึ่งศึกษา ประสบการณในการเขาคายวิทยาศาสตรและลักษณะจิตใจของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตนที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนสาระวิทยาศาสตร ผลการศึกษาพบวา ตัว
ทํานายในกลุมลักษณะสถานการณทางสังคม กลุมจิตลักษณะเดิมและกลุมจิตลักษณะตาม
สถานการณรวม 10 ตัวแปร รวมกันทํานาย 1) พฤติกรรมการเรียนสาระวิทยาศาสตรดานรวม ใน
กลุมนักเรียนรวมทํานายไดรอยละ 63.5 ตัวทํานายสําคัญตามลําดับ คือ เจตคติตอการเรียนสาระ
วิทยาศาสตร ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และการมีแบบอยางดานการเรียนสาระวิทยาศาสตรจาก
เพ่ือน และพบวา กลุมจิตลักษณะเดิม ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน เจตคติเชิงวิทยาศาสตร
และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ เปนตัวแปรทํานายสําคัญตามลําดับที่สามารถทํานายพฤติกรรมการเรียน
สาระวิทยาศาสตรดานการเตรียมตัวกอนเรียนไดอยางเดนชัด ทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย โดย
สามารถทํานายไดรอยละ 26.3 ในกลุมรวม ซึ่งจากงานวิจัยทั้งหมดจะเห็นไดวาแตละงานวิจยันัน้เปน
การวัดการเรียนรูในดานตางๆ  ซึ่งทั้ง 3 ตัวแปร คือ ตัวแปรการรับรูความสามารถของตน ลักษณะ
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มุงอนาคตควบคุมตน และแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ตางก็เปนตัวทํานายที่สําคัญในการทํานายพฤติกรรม
นั้นๆ ดังนั้นจึงสรุปไดวา ตัวแปรการรับรูความสามารถของตน ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และ
แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ นอกจากจะสามารถอธิบายพฤติกรรมดังกลาวขางตน และการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานในการวิจัยครั้งนี้ไดแลว ยังอาจจะสามารถอธิบายพฤติกรรมอ่ืนๆ ไดอีกดวย   
 สวนกลุมสถานการณทางการเรียน ตัวแปรสัมพันธภาพกับเพ่ือน ความพรอมของแหลง
ทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย เปนตัว
ทํานายที่สําคัญ สําหรับตัวแปรสัมพันธภาพกับเพ่ือน ที่พบเชนนี้ เนื่องจากงานวิจัยนี้ ศึกษาการ
เรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ที่นักศึกษามีการกระทําเพ่ือใหเกิดการเรียนรู การพัฒนาความคิดและ
ความสามารถของตน ดวยการดําเนินการคนหาคําตอบหรือขอความรูใหมที่เชื่อถือได ใช
ประสบการณและสิ่งแวดลอมเปนองคประกอบในการเรียนรู สามารถสรางกระบวนการเรียนรูดวย
ตนเองได โดยอาศัยพ้ืนฐานของกระบวนการทางวิทยาศาสตร ซึ่งสอดคลองกับที่ ชิดชงค ส.นันทนา
เนตร (สุนทร สุทองหลอ. 2542: 27; อางอิงจาก ชิดชงค ส.นันทนาเนตร. 2534) ไดเสนอไววา การ
เรียนรูจากกลุมเพ่ือนเปนเครื่องมือที่จะชวยสงเสริมใหผูเรียนมีการเรียนรูดวยตนเอง เพราะวาสิง่ทีไ่ด
จากการเรียนรูจากกลุมเพ่ือน คือประสบการณที่ตางคนตางนํามาแลกเปลี่ยนกัน ประสบการณของ
ตนอาจชวยชี้นําเพ่ือนได และในทางตรงกันขามประสบการณของเพ่ือนก็อาจชวยชี้นําตัวเอง กลุม
เพ่ือนจึงเปนสวนสําคัญที่ทําใหกระบวนการเรียนรูดวยตนเองของผูเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
ซึ่งพัฒนาการของผูที่มีการเรียนรูดวยตนเองนั้น แรกเริ่มอาจเปนการประคับประคองหรือพ่ึงผูอ่ืน
กอน แลวพัฒนามาเปนการศึกษาดวยตนเอง สุดทายคือการเรียนรูจากกันและกัน (สมคิด อิสระ
วัฒน. 2542: 80) ซึ่ง พสชนัน นิรมิตรไชยนนท (2549) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการ
เรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ พบวา ปจจัยทางสังคมดาน
มหาวิทยาลัย ที่มีความสัมพันธทางบวกสูงสุดกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 คือ สัมพันธภาพกับเพ่ือน ดังนั้น จึงสรุปได
วา ตัวแปรสัมพันธภาพกับเพ่ือน สามารถทํานายการเรียนรูดานตางๆ ไดดวย สวน ความพรอมของ
แหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย ที่พบเชนนี้ เนื่องจากงานวิจัยนี้ ศึกษาการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานในกลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งแหลงทรัพยากรการเรียนรูมีความ
จําเปนตอนักศึกษา ดังที่ปรินดา ตาสี (2551) สรุปไววา การบริการดานสารสนเทศที่มีใน
มหาวิทยาลัยนั้นมีความสําคัญตอการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาเปนอยางมาก เพราะหากวา
มหาวิทยาลัยไมมีการจัดระบบสารสนเทศที่มีความพรอมและความทันสมัยใหนักศึกษาคนควาแลว 
นักศึกษาก็จะไมสามารถคนควาหาขอมูลที่ตนเองมีความสนใจที่จะศึกษา และสิ่งนี้ทําใหนักศึกษา
ขาดแรงจูงใจในการศึกษาคนควาดวยตนเองโดยใชทรัพยากรและแหลงเรียนรูที่มีอยูในมหาวิทยาลัย 
ดังนั้น แหลงทรัพยากรการเรียนรูจึงเปนปจจัยที่คอยเก้ือหนุนใหผูเรียนใชดําเนินการคนควาหา
ความรูเพ่ือที่จะบรรลุวัตถุประสงคการเรียนรูที่ตนเองตั้งไว และงานวิจัยของ พสชนัน นิรมติไชยนนท 
(2549) ศึกษาปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัย
ศรีนครินทรวิโรฒ พบวา ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัยมีความสัมพันธ
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ทางบวกกับการเรียนรูดวยการนําตนเองของนิสิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ระดับนัยสําคัญ 
.01 ดวย ดังนั้น จึงสรุปไดวา ตัวแปรความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย 
สามารถทํานายการเรียนรูดานตางๆ ไดดวยซึ่ง สอดคลองกับ การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
(พ.ศ. 2552-2561) ที่มีกรอบการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูยุคใหม มุงพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรูทั้งในระบบ นอกระบบ และแหลงเรียนรูตามอัธยาศัยเพ่ือ
สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต (สํานักงานเลขาธิการสภาการอุดมศึกษา. 2552: 41) ซึ่งการเรียนรูใน
ระดับอุดมศึกษา เนนใหผูเรียนพ่ึงตนเอง ซึ่งนอกจากในชั้นเรียนแลว ผูเรียนตองทําการศึกษา
คนควาและอานจากสื่อตางๆ ประกอบดวย บทบาทหนาที่ของมหาวิทยาลัย จึงมีหนาที่สงเสริมและ
เอ้ืออํานวยความสะดวกในมหาวิทยาลัยใหแกผูเรียนมากที่สุด ไมวาจะเปนการบริการหองสมุด 
บริการจากสํานักคอมพิวเตอร หรือการบริการจากหนวยงานอ่ืนๆ ที่เก่ียวของ ซึ่งหากมีความ
เปนไปไดมากก็จะเกิดผลดีต อการเรียนรู ของผู เรียน (เพ็ญแข ประจนปจจนึก; และสุวัฒน      
วัฒนวงศ. 2540: 18 – 20) และการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย เนื่องจากการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐาน (Research - Based Learning) มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะในการใช
กระบวนการวิจัยเพ่ือการเรียนรูดวย การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารยในชั้นเรียนจึง
เปนสวนที่สงเสริมใหนักศึกษามีกระบวนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน และเนื่องจากกลุมตัวอยางที่
ศึกษาเปนนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอีกดวย การจัดการเรียนรูของอาจารยจะชวยพัฒนาทักษะ
ใหแกผูเรียน สอดคลองกับงานวิจัยของ สมลักษณ สุเมธ (2547; อางถึงใน เพชรพยอม ภาวสิทธิ์. 
2550) ไดทําการศึกษาเรื่องการวิจัยและพัฒนาเพ่ือปฏิรูปการเรียนรูทั้งโรงเรียน:การพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียนดวยกระบวนการวิจัย กรณีศึกษา โรงเรียนพระมารดานิจจานุเคราะห โดยไดจัด
กรอบการเรียนรูดวยกระบวนการวิจัย 6 ข้ันตอนดังนี้ 1) ของใจ (ศึกษาและกําหนดปญหาการวิจัย 
2) หมายตอบ (ศึกษาและกําหนดสมมุติฐาน ขอบเขตการวิจัย 3) รอบคอบ (วางแผนการเก็บขอมูล
และเตรียมเครื่องมือ) 4) สอบสวน (เก็บรวบรวมขอมูลที่จําเปน) 5) ครวญใคร (ประมวลและวิเคราะห
ขอมูล) 6) ไขความจริง (สรุป อภิปรายผล นําเสนอผลงาน) ผลการวิจัยพบวา ผลการจัดการเรียนรู
ดวยกระบวนการวิจัยทําใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในเรื่องที่ศึกษาลึกซึ้งย่ิงข้ึน สามารถสรางองค
ความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูตางๆ ดวยวิธีการอันหลากหลาย มีความกระตือรือรน เอาใจใสใน
การทํางาน ไดเรียนรูอยางมีความสุข รูจักการคิดวิเคราะหและแกปญหา มีความเชื่อมั่นในตนเอง 
กลาแสดงออกในทางสรางสรรค มีความภูมิใจในตนเองและผลการทํางานรวมกับผูอ่ืนได มีการ
ทํางานอยางเปนระบบตามข้ันตอนการวิจัย ดังนั้น การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
จึงสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานได  
 เมื่อพิจารณาในกลุมยอยพบวา กลุมนักศึกษาที่มีอายุ 41 ปข้ึนไป สามารถรวมกันทํานาย
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานทั้งในดานรวมและ 2 ดานยอยไดสูงสุด ตัวทํานายที่สําคัญไดแก การรับรู
ความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ที่พบเชนนี้ เนื่องจากวา นักศึกษาที่มีอายุ 41 ป
ข้ึนไปนั้น เปนวัยผูใหญ ซึ่งพยอม อิงคตานุวัตน (2523: 2 – 4) กลาวไววาวัยผูใหญเปนวัยที่มี
พัฒนาการเต็มข้ันแลว สามารถสนองตอบตอเหตุการณและตอภาวะแวดลอมไดอยางถูกตอง โดย
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อาศัยสติปญญา การเรียนรู และประสบการณในอดีต ทําใหผูใหญรูวาอะไรควรอะไรไมควร มีความ
เชื่อมั่นและภาคภูมิใจในตนเอง โดยอาศัยสติปญญา การฝกฝนและการศึกษาที่ไดรับ ทําใหสามารถ
วางแผนในการดําเนินชีวิตแลวประสบความสําเร็จตามที่คาดหมาย สอดคลองกับงานวิจัยของแมค
คารที (McCarthy. 1985) ศึกษาความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองและเจตคติของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี วิชาเอกคณิตศาสตร ระหวางนักศึกษาที่มีอายุนอย กับนักศึกษาที่มีอายุมาก โดยใช 
SDLRS และ MAS (The Math Attitude Scale) กลุมตัวอยางมีจํานวน 183 คน ประกอบดวย
นักศึกษาที่มีอายุนอย 110 คน และนักศึกษาอายุมาก 73 คน ผลการวิจัยพบวา นักศึกษาอายุนอยมี
ระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองในระดับปานกลาง และมีเจตคติตอวิชาคณิตศาสตรในเชิง
ลบ นักศึกษาที่มีอายุมากมีระดับความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองอยูในระดับสูงกวาและมีเจตคติ
ที่ดีตอการเรียนวิชาคณิตศาสตร จึงสรุปไดวา การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัย
เปนฐานจะสามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีอายุอยูใน
วัยผูใหญ ไดอยางชัดเจน 
 
ขอเสนอแนะในการวิจัย 
 ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 
 1.  ผลการวิจัยครั้งนี้พบวา ตัวแปรที่สําคัญในการทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน คือ 
การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน ซึ่งเปนตัวแปรลักษณะทางจิตของตัว
นักศึกษาเอง ดังนั้น นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจึงควรมีการฝกฝนตนเองใหสามารถแสวงหา
ความรูโดยนํากระบวนการวิจัยมาเปนฐาน เปนปจจัยที่สําคัญที่สุดที่จะพัฒนาตนเองใหมีการเรียนรู
อยางเปนระบบได รวมกับอาจารยผูสอนควรจัดกิจกรรมการเรียนรูที่เนนใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกันในชั้นเรียน แสดงตนเปนแบบอยางที่ดีสําหรับนักศึกษาตามวิธีการของแบนดูราในการ
เสริมสรางการรับรูความสามารถของตน  
 2.  ผลการวิจัยครั้งนี้พบวา ตัวแปรกลุมสถานการณทางการเรียน (ไดแก การจัดการเรียนรู
แบบวิจัยเปนฐานของอาจารย ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย และ
สัมพันธภาพกับเพ่ือน) สามารถทํานายการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
โดยมีเปอรเซ็นตการทํานายที่นอย ซึ่งอาจเพราะวานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอยูในวัยผูใหญมี
ความสามารถในการเรียนรู ตัดสินใจ แกไขปญหาไดดวยตนเอง ปจจัยสถานการณทางการเรียนจึงมี
ความสัมพันธนอย แตอยางไรก็ตาม อาจารยและผูที่เก่ียวของควรมีการสงเสริมปจจัยในดานนี้ ให
นักศึกษามีการรับรูหรือมีสวนรวมในการเรียนการสอน มหาวิทยาลัยควรพัฒนาแหลงทรัพยากรการ
เรียนรูใหทันสมัยและตอบสนองความตองการของนักศึกษา และสงเสริมใหมีการทํางานเปนทีมหรือ
กลุมกับเพ่ือนรวมชั้นเรียน เพ่ือสงเสริมหรือจูงใจใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเสริมสรางประสบการณ
มากย่ิงข้ึน  
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 3.  จากผลการศึกษาพบวา ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรูสงผลตอการเรียนรูแบบ
วิจัยเปนฐานมากกวาดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู ดังนั้นควรมีการสงเสริมปรับปรุง 
พัฒนาการเรียนการสอนใหนักศึกษาไดมีโอกาสไดสรางผลงานวิจัยขนาดเล็กจากการเรียนในแตละ
วิชาและควรนําผลงานวิจัยของนักวิชาการทานอ่ืนมาใชในการสอนเนื้อหาวิชานั้นอยางตอเนื่อง  
 
 ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 
 1.  ในการศึกษาครั้งนี้วัดปจจัยลักษณะทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่เก่ียวของกับ
การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งเนนการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานใน
ชีวิตประจําวัน แตตัวแปรบางตัวยังเก่ียวของกับการเรียนรูในชั้นเรียนอยู ในการวิจัยครั้งตอไป จึง
ควรมีตัวแปรที่หลากหลายในชีวิตประจําวัน เชน ภาระในครอบครัว ภาระงาน ความผูกพันใน
มหาวิทยาลัย รวมทั้งสถานการณทางสังคมในที่ทํางานที่สนับสนุนทางการเรียน เพ่ือใหสามารถวัด
สถานการณในชีวิตประจําวันที่ครอบคลุมมากย่ิงข้ึน 
 2.  ในการศึกษาครั้งนี้ วัดกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซึ่งอยูในวัยทํางาน โดยที่
ความสามารถดานการวิจัยของประเทศ เปนปจจัยสําคัญที่สงผลตอการผลิตทรัพยากรมนุษยที่มี
คุณภาพ และการผลิตผลงานวิจัยซึ่งเปนฐานสําคัญไปสูการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศ ดังนั้นในการวิจัยครั้งตอไป อาจมีการวัดกับบุคลากรในองคกรตางๆ โดยเฉพาะบุคลากร
ทางดานวิชาการ หรือกลุมงานที่นําในองคกร เพ่ือนําผลที่ไดไปพัฒนาการทํางานตอไป 
 3. ทําการศึกษาเชิงทดลองเพ่ือพัฒนาการเรียนรู แบบวิจัยเปนฐาน เปนการฝก
ประสบการณใหบุคคลมีการแสวงหาความรูดวยตนเองดวยรูปแบบวิธีที่หลากหลายโดยมี
กระบวนการวิจัยเปนฐานเปนวิธีการจัดประสบการณการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการพัฒนาแบบย่ังยืนและ
การเรียนรูตลอดชีวิต 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรรณานุกรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 149 

บรรณานุกรม 
 
กนกวรรณ ศรลีาเลิศ.  (2549).  ความสัมพันธเชิงสาเหตขุองปจจัยคุณลักษณะผูเรียนกับ

ความสามารถในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ในเขต
พ้ืนที่การศึกษารอยเอ็ด เขต 1.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถติิทางการศึกษา). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

กรรณิการ จิตบรรเทา.  (2539).  ความสัมพันธระหวางการรับรูความสามารถของตนและความ
คาดหวังในผลการเรียนภาษาอังกฤษกับความสามารถในการอานเพ่ือความเขาใจ
ภาษาอังกฤษของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่5 กรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ ค.ม.     
(การมัธยมศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ถายเอกสาร. 

กรรณิการ พินศิริกุล.  (2521).  การสํารวจปญหาการเรียนสังคมและสวนตัวของนักเรียนโรงเรียน
สารพัดชางในกรงุเทพมหานคร.  ปรญิญานิพนธ กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ถายเอกสาร. 

กิดานันท มลิทอง.  (2543).  เทคโนโลยีการศึกษาและนวัตกรรม. พิมพครั้งที ่2. กรุงเทพฯ:
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ก่ิงกาญจน ปานทอง.  (2545).  ปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการเรียนของนักศึกษา ตามโครงการจุด
การศึกษาสําหรับบุคลากรประจําการ (กศ.บป.) คณะวิทยาการจัดการ โปรแกรมวิชานิเทศ
ศาสตร สถาบันราชภัฏพระนคร กรุงเทพมหานคร. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (จติวิทยา
การศึกษา). กรงุเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ. ถายเอกสาร. 

กิตตริัตน ชัยรตัน.  (2547).  ประสบการณในการเขาคายวิทยาศาสตรและลักษณะจิตใจของนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตน ที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนสาระวิทยาศาสตร.  ปริญญานิพนธ 
วท.บ. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต).  กรงุเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย  
ศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

เกษม วัฒนชัย.  (2544, กันยายน).  การปฏิรูปการเรียนรู.  อนุสารอุดมศึกษา.  27(279): 13-15. 
งามตา วนินทานนท.  (2537).  จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพฯ: สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 
งามตา วนินทานนท.  (2552).  การถายทอดทางสงัคมกับพัฒนาการของมนุษย. (เอกสารคําสอน

ตามหลักสูตรรายวิชา วป 581: การถายทอดทางสังคมกับพัฒนาการของมนุษย).  
กรุงเทพฯ: สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

งามตา วนินทานนท; และอุษา  ศรจีินดารัตน.  (2551).  ปจจัยเชิงสาเหตุดานการจัดการศึกษาตาม
แนวปฏิรูปการศึกษา สภาพแวดลอมทางครอบครัวและโรงเรียน ทีม่ีตอความสุขใจและ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย: การวิจัยชวงยาวหลายระยะ. 
รายงานการวิจัยฉบับที่ 120. กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 



 150 

จรรยา เกษศรีสงัข.  (2537).  วิธีการเผชิญปญหาของนกัเรียนนายรอยตํารวจ. ปริญญานิพนธ    
กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทร  
วิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

จุฑารัตน กิตติเขมากร.  (2553).  ปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการทํางานดานความ
รับผิดชอบในการปฏิบัตงิานและดานการมสีวนรวมของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ปริญญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตร
ประยุกต).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรนีครินทรวิโรฒ. ถายเอกสาร. 

ชมนุช บุญสทิธิ.์  (2541).  ตัวแปรที่เก่ียวของกับสัมพันธภาพกับเพ่ือนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ตอนปลายโรงเรียนกุนนทรีรุทธารามวิทยาคม กรุงเทพมหานคร.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. 
(จิตวิทยาการแนะแนว). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

ชัยวุฒิ บรรณวัฒน.  (2552).  มหาวิทยาลัยวิจัยแหงชาต ิขีดความสามารถระดับโลก.  สืบคนเมื่อ 30 
พฤษภาคม 2555, จาก www.op.mahidol.ac.th/orra/orra_tha/research_article/nru.pdf  

ชาตร ีเกิดธรรม.  (2542).  การเรียนการสอนวิทยาศาสตรเนนนักเรียนเปนศูนยกลาง.  กรุงเทพฯ:
เซ็นเตอร ดิสคัฟเวอรี.่ 

เชียรศรี วิวิธสิริ.  (2534).  จิตวิทยาการเรียนรู.  พิมพครัง้ 2.  กรุงเทพฯ: ภาควิชาการศึกษาผูใหญ 
คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

ไชยยศ เรืองสุวรรณ.  (2533).  เทคโนโลยีการศึกษา: ทฤษฎีและการวิจัย. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร.  
----------.  (2536).  การบริหารสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา. กรุงเทพฯ: วัฒนาพานิช. 
ดนัย ไชยโยธา.  (2534).  หลักการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษา.  กรงุเทพฯ: โอเดียนสโตร. 
ดวงกมล อุนจิตติ.  (2546).  การประเมินการรูสารสนเทศของนิสติปริญญาตรี มหาวิทยาลัยบูรพา. 

รายงานการวิจัย. ชลบุรี: คณะมนษุยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา. 
----------.  (2524).  พฤติกรรมศาสตร เลม 2: จิตวิทยาจรยิธรรมและจติวิทยาภาษา.  กรุงเทพฯ: ไทย

วัฒนาพานิช. 
----------.  (2543).  ทฤษฎีตนไมจริยธรรม: การวิจัยและการพัฒนาบุคคล.  พิมพครัง้ที ่3. กรุงเทพฯ: 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร. 
ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และคณะ.  (2531).  ชุดฝกอบรมหลักสตูรการเสริมสรางทัศนคติ คานิยม 

และจริยธรรมของขาราชการ. กรุงเทพฯ: สํานักงานขาราชการพลเรือน. 
ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และคนอ่ืนๆ.  (2536).  ลักษณะทางจิตและพฤติกรรมของนักเรียนวัยรุนที่

อยูในสภาวะเสี่ยงในครอบครัวและแนวทางปองกัน.  รายงานการวิจัย ทุนสนับสนนุโดย
สํานักงานคณะกรรมการสงเสรมิและประสานงานเยาวชนแหงชาต.ิ  ม.ป.ท.: ม.ป.พ. 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และคนอ่ืนๆ.  (2551). หลักสูตรฝกอบรมการวิจัยชั้นสงูแบบบูรณาการทาง
จิตพฤติกรรมศาสตร เลม 2 โครงการวิจัยแมบท การวิจัยและพัฒนาระบบพฤติกรรมไทย. 
กรุงเทพฯ: สานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาต.ิ ถายเอกสาร.   



 151 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน; และเพ็ญแข ประจนปจจนึก.  (2520).  จริยธรรมของเยาวไทย. รายงานการ
วิจัยฉบับที ่21.  กรุงเทพฯ: สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ. 

เตือนใจ วิไลเลิศ.  (2541).  ศึกษาการจัดแหลงทรัพยากรการเรียนรูตามทัศนผูบริหาร อาจารยและ
นิสิตคณะเทคโนโลยีการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. วิทยานิพนธ กศ.ม. (เทคโนโลยี
ทางการศึกษา). มหาสารคาม: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  ถายเอกสาร. 

ทรงศร ีกันทะ.  (2551).  ปจจัยที่มีอิทธิพลตอพฤติกรรมการเรียนแบบสรางองคความรูของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3  สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงราย เขต 2.  วิทยานิพนธ 
คศ.ม. (วิจัยและประเมินผลการศึกษา). เชียงราย: บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงราย.  ถายเอกสาร. 

ทัศนีย บุญเติม.  (2546, มิถุนายน-สิงหาคม).  ผูเรียนเปนศูนยกลาง หลักการเชิงจิตวิทยา.  วารสาร
ศึกษาศาสตร.  27(1).  

ทิพวรรณ สุวรรณประเสริฐ.  (2541).  ตัวแปรที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียนของนกัเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนตน สังกัดกรมสามญัศึกษา จงัหวัดปราจนีบุรี.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. 
(จิตวิทยาการแนะแนว). กรงุเทพ: บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถาย
เอกสาร. 

ทิพยสุดา จันทรแจมหลา.  (2544).  ปจจัยดานจิตสงัคมของผูดูแลที่เก่ียวของกับพฤติกรรมใหการ
สนับสนนุแกผูติดเชื้อเอดส. ปรญิญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ทิศนา แขมมณี.  (2548).  รูปแบบการเรียนการสอน: ทางเลือกที่หลากหลาย.  พิมพครั้งที่ 3. 
กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ทิศนา  แขมมณี.  (2548).  ศาสตรการสอน: องคความรูเพ่ือการจัดกระบวนการเรียนรูที่มีประสทิธิภาพ. 
พิมพครั้งที ่4. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

นิภา  แกวศรีงาม.  (2547, พฤศจิกายน).  หลักสตูรการสอน. วารสารวงการคร.ู 1(11): 83 – 85.  
บุญรับ ศักด์ิมณี.  (2532).  การเสริมสรางจติลักษณะเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมการทํางานราชการ. 

ปริญญานิพนธ กศ.ด. (พัฒนศึกษาศาสตร).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย  
ศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ปทีป เมธาคุณวุฒ.ิ  (2544).  การจัดการเรียนรการสอนที่ผูเรียนเปนศูนยกลาง.  กรงุเทพฯ: 
สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ปภาดา เจียวกก.  (2547).  การรูสารสนเทศของนสิติระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครนิทร- 
วิโรฒ. ปริญญานิพนธ ศศ.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร). กรงุเทพฯ: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ปรัชญา เวสารัชช.  (2541).  การพัฒนาความคิดสรางสรรค.  เอกสารการสอนชุดวิชาประสบการณ
วิชาชีพรัฐศาสตรหนวยที ่1-7.  พิมพครั้งที ่7.  นนทบุร:ี สาขารัฐศาสตร มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช. 



 152 

ปรินดา ตาสี.  (2551).  ลักษณะทางจติและสภาพแวดลอมทางการเรียนที่เก่ียวของกับความพรอม
ในการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาชั้นปที ่1 ของมหาวิทยาลัยในกรงุเทพ      
มหานคร. ปริญญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). กรุงเทพฯ: บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ปวีณา  หมดราคี.  (2545).  สภาพปญหาและแนวทางสงเสรมิการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียน
เปนสําคัญของโรงเรียนประถมศึกษา  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  
เขตการศึกษา 12.  วิทยานิพนธ กศ.ม. (การบรหิารการศึกษา).  ชลบุร:ี บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยบูรพา.  ถายเอกสาร. 

ประกิตศร ีเผาเมือง.  (2546).  การศึกษาตัวแปรทีส่งผลตอความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของ
นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสังกัดกรมสามญัศกึษา จังหวัดนนทบุรี โดยการ
วิเคราะหพหุระดับ.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถติิทางการศึกษา). กรุงเทพฯ: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ประสาน มาลากุล ณ อยุธยา; และคณะ.  (2527).  รายงานการวิจัยเรื่อง รูปแบบการพัฒนาทัศนคติ
ตอการประหยัดพลงังาน.  กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

ปราโมทย ประสาทกุล; สุรียพร พันพ่ึง; และปทมา วาพัฒนวงศ.  (2550).  ระเบิดคนเมืองใน
ประเทศ. ใน  ประชากรและสังคม 2550: นคราภิวัตนและวิถีชีวิตเมือง. ไทย.  วรชัย ทอง             
ไทย และสุรียพร พันพ่ึง.  นครปฐม: สํานักพิมพประชากรและสงัคม. 

ปรีชา หมั่นคง.  (2547).  ความพึงพอใจของนสิติบัณฑติศึกษา หลักสูตรปริญญาทางการศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทีม่ีตอการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑิตศึกษา. 
ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การอุดมศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย        
ศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

พงษชัย พัฒนผลไพบูลย.  (2515).  ความคิดสรางสรรคและสัมฤทธิผ์ลทางการเรียนของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 3. วิทยานิพนธ ค.ม. กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย.  ถายเอกสาร. 

พยอม อิงคตาตุวัฒน.  (2523).  จิตวิทยาพัฒนาการวัยผูใหญ. กรุงเทพฯ: โครงการตําราศิริราช 
คณะแพทยศาสตรศริิราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล. 

พรรณี เดชกําแหง.  (2515).  ความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรค ผลสมัฤทธิ์ในการเรียน 
ความวิตกกังวลและพฤติกรรมดานความเปนผูนําของนักเรียนระดับประกาศนียบัตร วิชา
การศึกษาชั้นปที่ 1 และ 2.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา). กรุงเทพฯ: 
วิทยาลัยวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

พรเทพ เสถียรนพเกา.  (2543).  ผลการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาเจตคติตอการอนุรักษน้ําของนักเรียน
ประถมศึกษา. ปริญญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). กรงุเทพฯ: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 



 153 

พสชนัน นิรมติรไชยนนท.  (2549).  ปจจัยทางจติสงัคมที่เก่ียวของกับการเรียนรูดวยการนําตนเอง 
ของนิสิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ปริญญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรม
ศาสตรประยุกต).  กรงุเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถาย
เอกสาร.   

พระมหาสราวุธ จักรทอง.  (2552).  รูปแบบศูนยทรัพยากรการเรียนรูสําหรับมหาวิทยาลัยมหาจฬุา
ลงกรณราชวิทยาลัย. วิทยานิพนธ กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา). ชลบุรี: บัณฑติ
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา.  ถายเอกสาร.       

พระมหาสุชาติ ใหมออน.  (2550).  ปจจัยที่สงผลตอพฤติกรรมการเรียนของพระนิสติ คณะ
มนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เขตบางกอกนอย กรุงเทพ    
มหานคร. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษา).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

พัชร ีมะแสงสม.  (2544).  ปจจัยบางประการที่สัมพันธกับวามพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง. 
ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถิตทิางการศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

พิชชุดา ศรีอนันต.  (2541).  การใชสารนิเทศเพ่ือการศึกษาคนควาและการทําวิทยานิพนธของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยของรัฐ ในเขตกรุงเทพมหานคร. วิทยานิพนธ  
ศป.ม. (บรรณารักษศาสตรและสารนิเทศศาสตร). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง.  ถายเอกสาร. 

พิชญสนิ ีชมภูคํา.  (2544).  การเรียนโดยใชการวิจัยเปนฐาน.  เอกสารประกอบการอบรมเชงิ
ปฏิบัติการเรื่องวิจัยในชัน้เรียน. เฃียงใหม: หนวยศึกษานิเทศก กรมสามัญศึกษา เขต
การศึกษา 8. 

เพชรพยอม ภาวสิทธิ์.  (2550).  การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูวิชาภาษาอังกฤษโดยผูเรียนใช
การวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ใน
สถานศึกษาสงักัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุรินทร เขต 1.  วิทยานิพนธ  คศ.ม. 
(หลักสูตรและการสอน).  สุรินทร: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร.  ถาย
เอกสาร. 

เพ็ญแข  ประจนปจจนึก; และสุวัฒน วัฒนวงศ.  (2540).  รายงานการวิจัยความตองการของนิสติ 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมติร ในดานการบริการของมหาวิทยาลัย. 
กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.           

ไพฑูรย  สินลารตัน.  (2518).  คัมภีรมหาวิทยาลัย. กรุงเทพฯ: เจริญวิทยการพิมพ. 
----------.  (2547).  การเรียนการสอนที่มีการวิจัยเปนฐาน: ประมวลบทความ.  พิมพครัง้ที่ 3. 

กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 



 154 

ไพศาล  สุวรรณนอย.  (2549, กรกฎาคม-ธันวาคม).  การจัดการเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน: การ
พัฒนาสูมหาวิทยาลัยวิจัย.  วารสารศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน.  29( 3–4): 16 – 
26.   

มรุต กองวิริยะไพศาล.  (2549).  การวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตอ
ความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษาชั้นปที่ 1 มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต. 
ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถิตทิางการศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

มานพ วงศสาขา.  (2541).  การเรียนรูโดยการนําตนเองของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 6 สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดมุกดาหาร. วิทยานิพนธ กศ.ม. (การศึกษาผูใหญ). 
มหาสารคาม: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  ถายเอกสาร. 

มาลี จุฑา.  (2544).  การประยุกตจติวิทยาเพ่ือการเรียนรู.  กรุงเทพฯ: อักษรการพิมพ. 
รัชตะวัน วรดิษฐวงษ.  (2540).  การจัดแหลงทรัพยากรการเรียนรูตามทรรศนะของอาจารยและนิสติ

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  วิทยานิพนธ กศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา). มหาสารคาม: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม.  ถายเอกสาร. 

ลัดดา อุตสาหะ.  (2518).  ความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรคเชงิวิทยาศาสตรกับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิทยาศาสตรของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนสาธติจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย.  วิทยานิพนธ ค.ม. กรงุเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  
ถายเอกสาร. 

ลาวัณย จักรานุวัฒน.  (2540).  ความคิดเห็นของนสิิตนกัศึกษาปริญญาโทภาคพิเศษ สาขาวิชา
บริหารธุรกิจ (M.B.A.) สังกัดมหาวิทยาลัยของรัฐ เขตกรงุเทพมหานคร ตอการจัด
การศึกษาภาคพิเศษ. ปรญิญานิพนธ กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ลินดา สุวรรณดี.  (2543).  ปจจัยทางจติสงัคมที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการลดปริมาณขยะของ
นักเรียนในโรงเรียนที่เขารวมโครงการรุงอรุณ. วิทยานิพนธ ศศ.ม. (พัฒนาสังคม). 
กรุงเทพฯ: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร.  ถายเอกสาร. 

วรรณะ บรรจง.  (2551).  ปจจัยเชิงสาเหตุและผลของเอกลักษณนักศึกษาครูและการรับรู
ความสามารถของตนในการเปนครูนักวิจัยที่มตีอพฤติกรรมครูนักวิจัยของนักศึกษาครูใน
ยุคปฏิรปูการศึกษา. ปริญญานิพนธ วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

วรรณี ลิมอักษร.  (2546).  จิตวิทยาการศึกษา. สงขลา: คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยทักษิณ. 
วัฒนาพร ระงับทุกข.  (2541).  การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง.  กรุงเทพฯ:  

ตนออ 1999. 
 
 



 155 

วันชัย มีกลาง.  (2530).  ความสัมพันธระหวางเจตคติ ความรูความเขาใจ การปฏิบัติตาม และการ
ไดรับการถายทอดทางพุทธศาสนาของนสิติระดับอุดมศกึษาในมหาวิทยาลัยในกรงุเทพ 
มหานคร.  ปรญิญานิพนธ วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). กรงุเทพฯ: บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

วิชัย วงษใหญ.  (2543).  ปฏิรูปการเรียนรู: ผูเรียนสําคัญที่สุด สูตรสําเรจ็หรือกระบวนการ. นนทบุร:ี 
เอส อาร พริ้นติง้ ลิมิเต็ท พารทเนอรชิป. 

วิชัย เสวกงาม.  (2541).  การเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนคณติศาสตรของนักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายที่มีเจตนาเชิงพฤติกรรมทางการเรียนคณิตศาสตรแตกตางกัน. วิทยานิพนธ 
ค.ม. (การศึกษาคณติศาสตร). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลยั จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.   
ถายเอกสาร. 

วิลาสลักษณ ชัววัลลี.  (2542).  รายงานการวิจัยเรื่อง ผลของรางวัลภายนอกและการรับรูความ 
สามารถของตนทีม่ีตอแรงจูงใจภายในของนักเรียน. กรุงเทพฯ: สถาบันวิจัยพฤติกรรม-
ศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ. 

วีรวรรณ  สุกิน.  (2551).  อิทธิพลของจติลักษณะและสถานการณในการทํางานทีส่งผลตอ
พฤติกรรมการสอนอยางมีประสทิธิภาพของอาจารยสาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร. ปริญญา
นิพนธ วท.ด. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต). กรงุเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

ศุภินธา มวงศรีงาม.  (2552).  ปจจัยทางจิตสังคมที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการบินอยางปลอดภัย 
ของนักบินอากาศยานปกหมุน สังกัดศูนยการบินทหารบก. ปริญญานิพนธ วท.ม.        
(การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต).  กรงุเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนคริน-
ทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

สมคิด อิสระวัฒน.  (2542).  ลักษณะการอบรมเลี้ยงดูเด็กของคนไทยซึง่มีผลตอการเรียนรูดวย
ตนเอง. กรุงเทพฯ: ภาควิชาศึกษาศาสตร คณะสงัคมศาสตรและมนษุยศาสตร 
มหาวิทยาลัยมหิดล. 

สมบูรณ ผุยดี.  (2547).  การศึกษาความสัมพันธระหวางการใชเวลากับการพัฒนาตนเองของนสิติ
ระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การอุดมศึกษา). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

สถาพร หมวดอินทร.  (2546).  ปจจัยบางประการที่สมัพันธกับพฤติกรรมการเรียนรูดวยตนเองของ
นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ สาขาวิชาพณิชยการ ในโรงเรียนมธัยมศึกษา.  
ปริญญานิพนธ กศ.ม. (ธุรกิจศึกษา).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนคริน-
ทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

สันทัด ภิบาลสุข; และพิมพใจ ภิบาลสุข.  (2524).  การใชสื่อการสอน. กรงุเทพฯ: พีระพัฒนา. 
 
 



 156 

สิริลักษณ ตรัยตรึงตรีคูณ.  (2550).  ตัวแปรที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการทํางานประชาสมัพันธเชงิ
รุกของ นักประชาสัมพันธในสถาบันอุดมศึกษา เขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล. 
ปริญญานิพนธ วท.ม. (การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต).  กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

สุชาติ เมืองแกว.  (2538).  ยุทธศาสตรการปฏิรูปอุดมศกึษาไทยการรื้อปรับระบบริหารและจัดการ: 
เอกสารการสัมมนา 31 สิงหาคม -  1 กันยายน 2538 ณ โรงแรมโกลเดนวัลเลยรสีอรท 
จังหวัดนครราชสีมา. กรงุเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 

สุชีพ ตรีประเคน.  (2532).  การศึกษาความสัมพันธระหวางความคิดสรางสรรคทางวิทยาศาสตรกับ
พฤติกรรมการเรียนรูทางวิทยาศาสตร ในกลุมสรางเสริมประสบการณชีวิตของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที ่5 จังหวัดศรีสะเกษ.  ปริญญานิพนธ กศ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา). 
กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.   ถายเอกสาร. 

สุธาสินี ใจเย็น.  (2545).  ตัวแปรที่เก่ียวของกับความสามารถในการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา
ในโรงเรียนที่เปดสอนระบบการศึกษาทางไกลในเขตบางเขน กรุงเทพมหานคร.  ปริญญา
นิพนธ กศ.ม. (จติวิทยาการศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทร 
วิโรฒ. ถายเอกสาร. 

สุภาสิณ ีนุมเนียม.  (2546).  ปจจัยทางสภาพแวดลอม และจิตลักษณะที่เก่ียวของกับพฤติกรรม
รับผิดชอบตอหนาที่ของนักเรียนมธัยมศึกษาตอนตน.  วิทยานิพนธ ศศ.ม. (พัฒนาสังคม). 
กรุงเทพฯ: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร.  ถายเอกสาร. 

สุมิตตรา เจมิพันธ.  (2545).  จิตลักษณะและประสบการณที่เก่ียวของกับพฤติกรรมการเรียน
คณิตศาสตรของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย.  วิทยานิพนธ ศศ.ม. (พัฒนาสงัคม). 
กรุงเทพฯ: สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร.  ถายเอกสาร. 

สุรางค โควตระกูล.  (2544).  จิตวิทยาการศึกษา.  พิมพครั้งที ่5.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพแห
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

สุรีรตัน ศรีบุญเรือง.  (2550).  การศึกษาปจจัยบางประการที่สัมพันธกับความพรอมในการเรียนรู
ดวยการนําตนเองของนักศึกษา ชั้นปที่ 2 ในกลุมศูนยสุขศาสตร มหาวิทยาลัย 
ธรรมศาสตร. ปรญิญานิพนธ กศ.ม. (การวิจัยและสถติิทางการศึกษา). กรุงเทพฯ:   
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

สุนทร สุทองหลอ.  (2542).  คุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเองของนักศึกษาสถาบันราชภัฏ
สวนดุสติ. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การอุดมศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.  (2544).  แนวทางการปฏิรูปการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ตามพระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542. กรุงเทพฯ: คณะกรรมการจัดทําแนว
ทางการปฏิรูปการอุดมศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 



 157 

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา.  (2550).  กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ป ฉบับที ่2 
(พ.ศ.2551-2565).  สืบคนเมื่อ 31พฤษภาคม 2555, จาก http://www.qa.ku.ac.th / 
photo_forweb/new%20web/education/docedu/d9.pdf 

----------.  (2552).  มหาวิทยาลัยวิจัยแหงชาติ ขีดความสามารถระดับโลก.  สืบคนเมื่อ 30 
พฤษภาคม 2555, จาก www.op.mahidol.ac.th/orra/orra_tha/research_article/nru.pdf 

-----------.  (2554).  คูมือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2553.  สืบคนเมื่อ 8 มกราคม 2555, จากhttp://www.mua.go.th/users/bhes/bhes2/ 
QA%20MUA_54/ManualQA_MUA_February2554.pdf 

-----------.  (2555).  นักศึกษาใหม 2555 ภาคเรียนที่ 1 ใน สถาบันอุดมศึกษาทัง้หมด จําแนกตาม 
สถาบัน / กลุมสถาบัน / เพศ / ระดับการศึกษา / คณะ / ชื่อสาขาวิชา ขอมูล ณ วันที่ 13 
กันยายน 2555.  สืบคนเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2555, จาก http://www.info.mua.go. 
th/information/download.php?file_id=201301210916 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา.  (2552).  ขอเสนอการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 
2552-2561).  พิมพครั้งที่ 2.  กรุงเทพฯ: พริกหวานกราฟฟค.  

ไสว  ฟกขาว.  (2542).  การจัดการเรียนการสอนทีเ่นนผูเรียนเปนศูนยกลาง.  กรุงเทพฯ: เอมพันธ.   
หทัยทิพย ภาคอินทรีย.  (2545).  ปจจัยที่ความสัมพันธกับคุณลักษณะการเรียนรูดวยการนําตนเอง  

ของนิสิตคณะสัตวแพทยศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การ
อุดมศึกษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

องอาจ นัยพัฒน.  (2548).  วิธีวิทยาการวิจัยเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพทางพฤติกรรมศาสตรและ
สังคมศาสตร.  กรงุเทพฯ: สํานักพิมพแหงจฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

อดุลย วิริยเวชกุล.  (2541).  คูมือการจัดการเรียนการสอนระดับบัณฑติศึกษา. กรุงเทพฯ: บัณฑติ
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล.  

อโนชา รัชพรมงคล. (2538).  ตัวแปรที่เก่ียวของกับความคิดสรางสรรคในการทํางานของขาราชการ
กองการศึกษาโรงเรียนจาอากาศ กรมยุทธศึกษาทหารอากาศ. ปริญญานิพนธ วท.ม.  
(การวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต).  กรุงเทพฯ: บัณฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัย          
ศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

อภิญญา เผือกทอง.  (2550).  ความคิดเห็นของนิสติที่มตีอการจัดการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. ปรญิญานิพนธ กศ.ม. (การอุดมศึกษา). กรงุเทพฯ: 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

อมรวิชช  นาครทรรพ.  (2547).  เรียนรูคูวิจัย: กรณีการสอนดวยกระบวนการวิจัยภาคสนาม  
วิชาการคณะครุศาสตร จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. ใน การเรียนการสอนทีม่ีการวิจัยเปน
ฐาน:ประมวลบทความ.  ไพฑูรย สินลารตัน.  หนา 38 – 58.  พิมพครั้งที ่3.  กรุงเทพฯ: 
คณะครุศาสตร จฬุาลงกรณมหาวิทยาลัย. 

อาร ีพันธมณ.ี  (2545ก).  ฝกใหคิดเปน คิดใหสรางสรรค.  กรุงเทพฯ: ใยไหม. 



 158 

อาร ีพันธมณ.ี  (2546).  จติวิทยาสรางสรรคการเรียนการสอน.  กรุงเทพฯ: ใยไหม เอดดูเคท. 
อารี รังสินนัท.  (2532).  ความคิดสรางสรรค.  พิมพครัง้ที่ 3. กรุงเทพฯ: ขาวฟาง. 
อารีย เศรษฐชัย.  (2520). ความสัมพันธระหวางความสามารถในการแกปญหาเฉพาะหนา 

ความรูสึกรับผิดชอบและความเชื่อมัน่ในตนเองของนักศกึษาพยาบาลวิทยาลัยพยาบาล
สภากาชาดไทย. ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การวัดผลการศกึษา). กรุงเทพฯ: บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ.  ถายเอกสาร. 

อํารุง จันทวานิช.  (2548).  ปาฐกถาพิเศษ เรื่องนโยบายสงเสริมการจัดการเรียนการสอนโดยผูเรียน
ใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู. ใน การเรียนการสอนโดยผูเรียนใชการ
วิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู. หนา 1-11.  กรุงเทพฯ: โรงพิมพคุรุสภา
ลาดพราว. 

Allport, Gordon W.  (1967).  Reading in Attitude Theory and Measurement.  New York: John 
Welley and Sons.Inc. 

Atkinson, John W.  (1966).   Motive in Fantasy, Action and Society. New Delhi: Affiliaed East 
– West Press, PVT, Ltd., 

Bandura, A.  (1977).  Social learning theory.  Englewood Cliffs, N.J.: Prentice-Hall. 
-----------.  (1999).  Self-efficacy in Changing Societies.  Cambridge University Press. 
Betz,N.E.  (1992).  Counselling Uses of Career Self – Efficacy Theory.  The Career 
Development Quarterty.  41 (1):  22-26. 
Cropley, A.J.  (1970).  S-R Psychology and Cognitive Psychology.  In P.E. Vernon,ed. 

Creativity Harmondsworth Penquin Book. 
Fishbein, Martin; & Ajzen, Icek.  (1975).  Belief, attitude, intention and behavior: an 

introduction to theory and research. Reading, Mass.: Addison-Wesley.   
----------.  (1980).  Understanding attitudes and predicting social behavior. Englewood Cliffs, 

N.J.: Perntice-Hall. 
Gibson,James L.; et al.  (2004).  Organization s: Behavior Structure Processes.  11th ed. 

Boston Burr Ridge: Mc Graw-Hill. 
Gronlund.  (1959).  Sociometry in the Classroom.  New York: Harper. 
Herman, Herbert J.M.  (1966).  A Questionnaire Measure of Achievement Motivation. 

Journal of Applied Psychology.  54: 253 – 363. 
Hilgard E.R.; & R.C.Atkinson.  (1967). Introduction to Psychology. New York: Harcourt 
Brace and World. 
Hogg, Michael A.; & Vaughan, Graham M.  (1998).  Social Psychology.  2nd ed., NewYork: 

Prentice Hall. 



 159 

James, David.  (1999).  What does it Mean to be Creative?.  In The Creative Professional: 
Learning to Teach 14-19-Year-Old.  Kate Ashcroft ; & David Janmes (Eds).  pp 8-
27.  New York: Falmer Press. 

Knowles, Malcom S.  (1975).  Self-Directed Learning: A guild for Learner and Teacher. 
Chicago: Association Press. 

------------ .  (1980).  The modern practice of adult education: from pedagogy to andragogy. 
New York: Follett Pub. 

Maslow, Abraham Harold.  (1970).  Motivation and Personality.  2nd ed.  New York: Harper 
and Row.  

McCarthy, Bernice.  (1985).   What 4 MAT Training Teaches Us about Staff Development.  
Educational Leadership.  42(7): 61-68. 

McClelland, David C.  (1961).  The Achievement Motive.  In  Motivation and Productivity. 
Bombey: Sual W. Geller Man, P.B. Taraporevala Sons & Co., Private Ltd., 

Neff; & Heinelt. C.F.  (1965).  The Art and Science of Creativity. New York: Reinhart and 
Winston. 

Osborn, Alex F.  (1963).  Applied Imagination.  New York: Charles Scribner 's Sons. 
Phillips, J.C., & Russell, R.K.  (1994, October).  Research Self – Efficacy, The Research 

Training Environment, and Research Productivity Among Graduate Students in 
Counseling Phychology. The Counseling Phychologist.   28 (4): 628 - 641 

Russ, Sandra Walker.  (1993).  Affect and Creativity: The Role of Affect and Play in the 
Creative Process, Hillsdale.  New Jersey:  Lawrence Erlbaum. 

Srygley, K.S.  (1967).  The materials center.  bulletin No.22c: State department of 
education. n.p. 

Wallach, M.A.; & Kogan, N.  (1973).  A New Look at Creativity Intelligence Distinction In 
Creativity.  New York: Penguin Education. 

Whittaker, James O.  (1965).  Introduction to psychology.  Philadelphia: Saunders. 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

161 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
 

เครื่องมือวัดที่ใชในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

162 

เรียน นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาทุกทาน 
 
 ขอความรวมมือนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ตอบแบบสอบถามชุดน้ีตามขอมูลที่
เปนความจริงของนักศึกษา และขอใหนักศึกษา ตอบคําถามทุกขอ โดยขอมูลทั้งหมดใชเพื่อ
ตอบคําถามการวิจัยในภาพรวม ไมไดเจาะจงที่นักศึกษาบุคคลใดบุคคลหน่ึง ซ่ึงขอมูล
ทั้งหมดจะเปนประโยชนตอการวิจัยเรื่อง “ลักษณะทางจิตและสถานการณทางการเรียนที่
เก่ียวของกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัย
ภาครัฐในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล” เปนอยางมาก 
 

ขอขอบคุณนักศึกษาทุกทานท่ีใหความรวมมือ 
นางสาวพรรณี  ทรงศิริ 

นิสิตปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
 
 
ตอนที่ 1 ขอมูลนักศึกษา 
คําชี้แจง กรุณาทําเครื่องหมาย  ลงใน  ตามความเปนจริงของทาน 
 1. เพศ     � ชาย    � หญงิ 
 2. อายุ     � 21 – 30 ป   � 31- 40 ป   
      � 41 ปข้ึนไป 
 3.  กําลังศึกษา   � ปริญญาโท    � ปริญญาเอก   
 4.  สาขาวิชา   � มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   
      � วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 5.  มหาวทิยาลยั 
      � มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
      � สถาบันบัณฑติพัฒนบรหิารศาสตร 
      � มหาวิทยาลัยมหิดล  
      � มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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ตอนที่ 2  แบบสอบถามการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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ไม
จร

ิงเล
ย 

1. บอยครั้งที่ขาพเจาตองการคําตอบเรื่องใด ขาพเจา
จะแสวงหาขอมูลดวยการศึกษาคนควาจากเอกสาร
หลักฐาน เชน บทความ หนังสือ โครงงาน งานวิจัย 
เปนตน 

      

2. ขาพเจามักนําความรูที่ไดจากการศึกษาคนความา
พูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ 

      

3. ขาพเจามีการประเมินผลการเรียนรูวาไดเรียนรูอะไร
เพ่ิมเติมบาง หลังจากการศึกษาหาความรูทุกครั้ง 

      

4. บางครั้งขาพเจาก็ไมสามารถแยกแยะหรือสรุป
ประเด็นทีไ่ดจากการศึกษาคนความาถายทอดให
ผูอ่ืนเขาใจได 

      

5. ขาพเจามีประเด็นใหมๆ ที่ตองการเรียนรูเพ่ิมเติมอยู
เสมอ 

      

6. ขาพเจามีสิ่งทีส่นใจจะเรียนรูมากมาย จนสับสนไมรู
จะศึกษาเรื่องใดกอน 

      

7. ขาพเจาวิเคราะหสาเหตุของปญหาและความจําเปน
ในการตองแกปญหานัน้ กอนที่จะลงมือศึกษาหา
ความรูเพ่ือตอบปญหา 

      

8. ขาพเจากําหนดวิธีการคนหาคําตอบอยางเปนระบบ 
เพ่ือใหไดขอมูลความรูทีต่รงกับความตองการ 

      

9. บอยครั้งขาพเจามักลมเลิกแผนการเรียนรูเมื่อ
ประสบปญหา 
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10. ขาพเจาวางแผนการเรียนรูอยางเปนข้ันตอนกอนลง
มือทําเสมอ 

      

11. ขาพเจาดําเนินการเรียนรูเพ่ือหาคําตอบตามข้ันตอน 
ที่วางแผนไวอยางเปนระบบ 

      

12. ภายหลังการเรียนรู  ขาพเจามักมีการอภิปราย
แลกเปลี่ยนกับผูรูหรือกับเพ่ือน เก่ียวกับวิธีการและ
ผลทีไ่ดรับ   

      

13. ขาพเจาวางเปาหมายกอนการเรียนรูทุกครั้ง       
14. นอกจากฟงบรรยายในชั้นเรียนแลว ขาพเจามักจะ

ไมไดศึกษาหาความรูเพ่ิมเติม 
      

15. หลังการศึกษาหาความรู ขาพเจามีการประเมนิการ
ปฏิบัติงานของตนเองอยูเสมอ 

      

16. ขาพเจามีการจดบันทึกความรู ที่ไดจากการศึกษา
คนควา 

      

17. ขาพเจามักเรียนรูดวยการสอบถาม หรือสังเกตจาก
ผูเชี่ยวชาญหรือผูที่เก่ียวของ 
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ตอนที่ 3  แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. ขาพเจามุงมั่นที่จะคนหาคําตอบของเรื่องที่ตนสนใจ
ใหพบกอนที่จะหยุดไปพักผอน 

      

2. ถาขาพเจาตองใชเวลาในการศึกษาหาคําตอบนาน 
หรือตองรอคอย ขาพเจามักจะหมดความอดทน
เสียกอน 

      

3. ขาพเจามักจะจัดเตรียมสิ่งของวัสดุอุปกรณทีต่องใช
ในการศึกษาขอมูลไวใหพรอมกอนเสมอ 

      

4. ขาพเจามักจะลืมทําการบานเสมอ       
5. ขาพเจาหมั่นอานตําราเอกสารเปนประจําเพ่ือสะสม

องคความรูใหตกผลึก กอนที่จะสรุปคําตอบนั้น 
      

6. เมื่อขาพเจาข้ีเกียจ ขาพเจาจะไมปฏิบัติกิจวัตร
ประจําวันที่เคยทําเปนประจํา 

      

7. ขาพเจาอยากเรียนรูใหมากๆ เพ่ือจะไดมีอนาคตที่ดี       
8. ขาพเจาไมอยากสอบตกจึงขยันดูหนงัสือเรียน       
9. ขาพเจาไมขัดใจเพ่ือน เพ่ือที่จะไดมีเพ่ือนมากๆ       
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ตอนที่ 4  แบบสอบถามแรงจูงใจใฝสัมฤทธ์ิ 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. ขาพเจาใหความสนใจประเด็นปญหาที่ยาก และทา
ทายความสามารถ 

      

2. เมื่อศึกษาคนควาสิ่งใด ขาพเจาจะทุมเทความ
พยายามเพ่ือใหไดคําตอบที่ถูกตอง 

      

3. ขาพเจาจะทํางานใหไดมากกวาที่ไดตั้งใจเอาไว       
4. เมื่อคนควาหรือเรียนรูสิง่ใด ขาพเจาคิดวาความ

พยายามเปนสิ่งสําคัญ 
      

5. เมื่อเริ่มตนทําสิ่งใด ขาพเจาจะพยายามจนกระทั่ง
สําเร็จ 

      

6. ขาพเจาสามารถทํางานอยางใดอยางหนึ่งได
ติดตอกันเปนเวลานานโดยไมเบ่ือ 

      

7. ถาขาพเจาพบวางานที่กําลังทําอยูนั้นยาก ขาพเจา
จะเลิกทําโดยเร็ว 

      

8. ขาพเจาชอบทํางานที่ตองใชความพยายามและ
ความตั้งใจสงู 

      

9. ขาพเจาจะเตรียมตัวอยางเต็มที่เมื่อตองทํางาน
สําคัญๆ 
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ตอนที่ 5  แบบสอบถามความคิดสรางสรรค 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครือ่งหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. ขาพเจาตัดสินใจในเรื่องตางๆ ดวยตนเอง       
2. ขาพเจามีแนวทางในการดําเนินชีวิตตามวิถีทางที่

ขาพเจาเลือกเอง 
      

3. ขาพเจาจะพิจารณาอยางถี่ถวนกอนตัดสนิใจที่จะ
เชื่อตามความคิดของผูอ่ืน 

      

4. ขาพเจาเปดกวางในการรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน       
5. ขาพเจามีความกระตือรือรนที่จะไดเรียนรูในสิง่ที่ไม

เคยรูมากอน 
      

6. ขาพเจาตริตรองอยางรอบคอบกอนที่จะตัดสินใจทํา
เรื่องใดๆ 

      

7. ขาพเจามีความสุขที่ไดทุมเทความพยายามเพ่ือ
คนหาคําตอบในสิ่งที่ขาพเจาอยากรู 

      

8. การสนใจใครรูในวิทยาการใหมๆ  เปนลักษณะ
ประจําตัวของขาพเจา 

      

9. ขาพเจาชอบลองทําในสิง่ที่แตกตางไปจากที่เคยทํา       
10. ขาพเจาพรอมที่จะเปดรับประสบการณใหมๆ        
11. ขาพเจาสามารถเปลี่ยนความคิดของตนเองได เมื่อ

พบวาความคิดของขาพเจาเปนสิ่งที่ไมถูกตอง 
      

12. ขาพเจาสามารถเปลี่ยนวิธีการแกไขปญหาไดตาม
ความจํากัดของทรัพยากรที่มีอยู 

      

13. ขาพเจากลาที่จะทําตามความคิดที่แปลกใหมของ
ตนเอง ไมวาผลที่เกิดข้ึนจะเปนอยางไรก็ตาม 
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14. ขาพเจากลาที่จะตัดสนิใจโดยใชวิธีการใหมๆ ที่อยู
บนหลักการของความมีเหตุผล มากกวาที่จะยึดตาม
แนวคิดแบบเดิมๆ 

      

15. ขาพเจาพรอมที่เสี่ยงในการสรางสรรคสิง่ที่แตกตาง
ไปจากผูอ่ืน 

      

16. ขาพเจาสามารถแปรรูปสิง่ที่มีอยูเดิมใหเปนรูปแบบ
ใหมที่ดีข้ึน 

      

17. ขาพเจากลาที่จะทดลองทําในสิง่ที่คนอ่ืนเห็นวามี
โอกาสประสบความสําเรจ็ไดยาก 
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ตอนที่ 6  แบบสอบถามเจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. ขาพเจาคิดวา การแสวงหาขอมูลดวยการศึกษา
คนควาจากเอกสารหลักฐาน เชน บทความ หนังสือ 
โครงงาน งานวิจัย เปนตน เปนสิ่งสําคัญในการ
เรียนรู 

      

2. ขาพเจาเห็นวาการวิเคราะหสาเหตุของปญหา 
กอนที่จะลงมือศึกษาหาความรูเพ่ือตอบปญหานั้น
เปนสิ่งจําเปน 

      

3. การที่ขาพเจาวางเปาหมายถึงสิง่ทีต่องการจะเรียนรู
กอนนั้น เปนสิง่ทีส่ําคัญเพ่ือใหการเรียนรูสัมฤทธิผ์ล 

      

4. ขาพเจาเห็นวาไมจําเปนตองมีการวางแผนการ
เรียนรูอยางเปนข้ันตอนกอนลงมือทํา 

      

5. หากฟงบรรยายอยางตั้งใจในชั้นเรียนแลว 
การศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมอาจไมมีความจําเปน 

      

6. ขาพเจาเห็นวาการสอบถามจากผูเชี่ยวชาญหรือผูที่
เก่ียวของดวย จะชวยใหขาพเจาเรียนรูไดเขาใจเร็ว
ข้ึน 

      

7. ขาพเจารูสึกวา การจดบันทึกความรูที่ไดจาก
การศึกษาคนควา จะชวยใหการรวบรวมขอมูลงาย
ข้ึน 

      

8. ขาพเจาชอบที่จะนําความรูที่ไดจากการศึกษา
คนความาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ เสมอ 

      

9. ขาพเจาไมชอบที่จะประเมินผลการเรียนรู หรือ
ประโยชนที่ไดรับหลังจากเสร็จสิ้นการศึกษาคนควา 
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10. ขาพเจาเบ่ือหนายที่จะตองสรุปประเด็นที่ไดจาก
การศึกษาคนความาถายทอดใหคนอ่ืนเขาใจ 

      

11. ขาพเจาชอบที่จะคิดประเด็นใหมๆ  เพ่ือการเรียนรู
หรือศึกษาเพ่ิมเติมอยูเสมอ 

      

12. ขาพเจารูสึกสับสนและเบ่ือหนายที่จะวิเคราะห
ประเด็นทีส่ําคัญอันดับแรกมาทําการเรียนรู 

      

13. ขาพเจาเบ่ือหนายที่จะตองหาวิธีการเรียนรูในเรื่องที่
สนใจ 

      

14. ขาพเจาไมชอบที่จะประเมินการปฏิบัติงานของ
ตนเองหลังการเรียนรู 

      

15. ขาพเจาพรอมที่จะดําเนินการเรียนรูเพ่ือหาคําตอบ
ตามข้ันตอนที่ไดวางแผนไว 

      

16. ภายหลังการเรียนรู  ขาพเจายินดีที่จะอภิปราย
แลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูรูหรือกับเพ่ือน เก่ียวกับ
วิธีการและผลทีไ่ดรับ 

      

17. ถาพบปญหาและอุปสรรค ขาพเจาพรอมที่จะลมเลิก
แผนการเรียนรูทันท ี
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ตอนที่ 7  แบบสอบถามการรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. ถาขาพเจาตองการคําตอบเรื่องใด ขาพเจามั่นใจวา
สามารถจะแสวงหาขอมูลไดดวยการศึกษาคนควา
จากเอกสารหลักฐาน เชน บทความ หนังสือ 
โครงงาน งานวิจัย เปนตน 

      

2. ขาพเจาสามารถนําความรูที่ไดจากการศึกษาคนควา
มาพูดคุยแลกเปลี่ยนกับเพ่ือนๆ ได 

      

3. ขาพเจาขาดทักษะในการแยกแยะหรือสรุปประเด็นที่
ไดจากการศึกษาคนความาถายทอดใหคนอ่ืนเขาใจ 

      

4. ขาพเจาสามารถคิดประเด็นใหมๆ เพ่ือการเรียนรู
หรือศึกษาเพ่ิมเติมไดเสมอ 

      

5. ขาพเจามั่นใจวาสามารถวิเคราะหสาเหตุของปญหา
หรือความตองการจําเปน กอนทีจ่ะลงมือศึกษาหา
ความรูเพ่ือตอบปญหานั้น 

      

6. ขาพเจาสามารถวางแผนการเรียนรูอยางเปน
ข้ันตอนกอนลงมือทําไดเสมอ 

      

7. ขาพเจาสามารถดําเนินการเรียนรูเพ่ือหาคําตอบ
ตามข้ันตอนที่ไดวางแผนไวอยางเปนระบบ 

      

8. หลังการเรียนรูเสร็จสิน้ ขาพเจามั่นใจวาสามารถจะ
อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูรูหรือกับเพ่ือน 
เก่ียวกับวิธีการและผลที่ไดรับได 

      

9. ขาพเจาสามารถเรียนรูไดจากการสอบถามหรือ
สังเกตจากผูเชี่ยวชาญหรือผูที่เก่ียวของ 

      

10. ขาพเจาสามารถจดบันทึกความรูที่ไดจากการศึกษา
คนควาอยางเปนระบบ 
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ตอนที่ 8  แบบสอบถามการจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย 
คําชี้แจง  ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึ่งคําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. อาจารยสวนใหญมักใหนักศึกษาไดฝกกําหนด
ปญหา ตัง้คําถามการวิจัยในเรื่องทีต่นสนใจ 

      

2. อาจารยสวนใหญ ใหนักศึกษาอานและสรุปผล
งานวิจัย และนําเสนอในชัน้เรียน 

      

3. อาจารยสวนใหญใหนักศึกษาฝกสรางแบบสอบถาม
รูปแบบตางๆ ที่ใชในการวิจัย และหาคุณภาพ
เครื่องมือโดยวิธีการที่เหมาะสมกับแบบสอบถาม 

      

4. อาจารยสวนใหญกําหนดใหนักศึกษานํา
แบบสอบถามของตนเองไปทดลองเก็บขอมูลกับ
กลุมตัวอยาง และนําขอมูลทีไ่ดมาวิเคราะหทางสถิต ิ

      

5. อาจารยสวนใหญใหนักศึกษาสืบคนงานวิจัยตามหัว
เรื่องที่กําหนด เพ่ือฝกทักษะการสืบคนเอกสารแหลง
อางอิงที่เก่ียวของกับการวิจัย 

      

6. อาจารยสวนใหญกําหนดใหนักศึกษาวิเคราะห
กระบวนการของงานวิจัยเชน การกําหนดปญหา 
การตั้งสมมติฐาน การทบทวนวรรณกรรม การใช
สถติิวิเคราะหขอมูล การเขียนรายงานการวิจัย เปน
ตน และอภิปรายรวมกันในชั้นเรียน 

      

7. อาจารยสวนใหญใหนักศึกษาไดรวมทําวิจัยใน
โครงการวิจัยของอาจารย 

      

8. ในการเรียนวิชาใดก็ตาม อาจารยสวนใหญจะนํา
งานวิจัยที่เก่ียวของกับวิชานัน้ มาประกอบการเรียน
การสอนดวย 

      

 
 



 
 

173 

ระดับความคิดเห็น 

ขอ 
ที ่ คําถาม 

จร
ิงที่

สุด
 

จร
ิง 

คอ
นข

าง
จร

ิง 

คอ
นจ

าง
ไม

จร
ิง 

ไม
จร

ิง 

ไม
จร

ิงเล
ย 

9. อาจารยสวนใหญมักจะนํากระบวนการทาง
วิทยาศาสตรมาใชในการเรียนการสอนอยูเสมอ 

      

10. อาจารยสวนใหญมักจะใหนักศึกษาคนควางานวิจัย
และนํามาประกอบในการทํารายงาน หรือการบาน
เสมอ 
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ตอนที่ 9  แบบสอบถามความพรอมของแหลงทรพัยากรการเรยีนรูในมหาวิทยาลยั 
คําชี้แจง ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึง่คําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรงกับ 
 การปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
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1. หองสมุดมหาวิทยาลัยมีหนังสือหรือสื่อที่เก่ียวของ
กับเรื่องที่ขาพเจากําลังศึกษาอยู 

      

2. เมื่อขาพเจาพบปญหาการใชบริการสื่อใน
มหาวิทยาลัย บุคลากรที่รับผิดชอบสามารถให
คําตอบที่กระจางเปนที่นาพอใจ 

      

3. ระบบอินเตอรเนตของสํานักคอมพิวเตอรมีความ
รวดเร็วในการสืบคนขอมูลเพ่ือประกอบการศึกษาหา
ความรู 

      

4. หองสมุดมหาวิทยาลัยมีหนังสือ วารสาร 
โสตทัศนวัสดุ ฯลฯ ที่หลากหลายตรงกับความ
ตองการของขาพเจา 

      

5. บุคลากรของสํานักคอมพิวเตอรใหคําแนะนํา
เก่ียวกับการใชคอมพิวเตอรไดอยางชัดเจน 

      

6. สํานักคอมพิวเตอรมีเวลาเปด-ปดทําการที่เหมาะสม       
7. เว็บไซตหองสมุดมหาวิทยาลัยมีขอมูลที่เปน

ประโยชนเก่ียวกับบริการและการคนหาสารสนเทศ 
      

8. อุปกรณอํานวยความสะดวกของหองสมุด
มหาวิทยาลัย เชน คอมพิวเตอร โสตทัศนูปกรณ 
เปนตน เปนอุปกรณทันสมัยนาใช 

      

9. บรรยากาศภายในหองสมุดมหาวิทยาลัยจูงใจให
อยากศึกษาคนควา 

      

10. อุปกรณการเรียนการสอนในคณะของขาพเจามี
ความทันสมัย และอยูในสภาพสมบูรณพรอมใชงาน 
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11. อุปกรณการเรียนการสอนในคณะของขาพเจามี
เพียงพอกับจํานวนนักศึกษา 

      

12. บรรยากาศในคณะของขาพเจาเอ้ือตอการทํางาน
กลุมหรือศึกษาหาความรูรวมกันของนักศึกษา 

      

13. ในคณะของขาพเจามีสถานที่สําหรับใหทํากิจกรรม
ตางๆ เชน ทํางานกลุม สืบคนขอมูล  
เปนตน 
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ตอนที่ 10 แบบสอบถามสัมพันธภาพกับเพื่อน 
คําชี้แจง   ใหนักศึกษาเลือกตอบเพียงหนึง่คําตอบ แลวกาเครื่องหมาย  ลงในชองที่เห็นวา ตรง 
   กับการปฏิบัติของนักศึกษามากทีสุ่ดเพียงระดับเดียวในแตละขอ 
 

ระดับความคิดเห็น 

ขอ 
ที ่ คําถาม 

จร
ิงที่

สุด
 

จร
ิง 

คอ
นข

าง
จร

ิง 

คอ
นจ

าง
ไม

จร
ิง 

ไม
จร

ิง 

ไม
จร

ิงเล
ย 

1. บอยครั้งที่อาจารยมอบหมายงานกลุม เพ่ือนๆ 
มักจะเลือกขาพเจาเขากลุมดวย 

      

2. ขาพเจาและเพ่ือนชวยกันคนควาขอมูลจากหลาย
แหลง เพ่ือยืนยันคําตอบในประเด็นที่ศึกษารวมกัน 

      

3. ขาพเจาและเพ่ือนทํางานเปนทีมในงานที่อาจารย
มอบหมาย   

      

4. ขาพเจาเต็มใจชวยเหลือเพ่ือนดานการคนหาขอมูล
ของคําตอบที่สงสัย 

      

5. เมื่อขาพเจามีปญหาขอสงสัย ขาพเจาสามารถ
สอบถามหาคําตอบจากเพ่ือนได 

      

6. เมื่อมีความขัดแยงกัน ขาพเจาและเพ่ือนสามารถใช
เหตผุลคลี่คลายได 

      

7. ขาพเจาเบ่ือที่ตองคอยปรับความเขาใจกับเพ่ือนเมือ่
มีเรื่องไมเขาใจกันในการศึกษาหาความรู 

      

8. ขาพเจารูสึกอึดอัดที่ตองปฏิบัติตามกฎขอตกลงของ
กลุมในการรวมกันศึกษาคนควาภายในกลุม 

      

9. ขาพเจาและเพ่ือนมักพูดคุยแลกเปลี่ยนความรูและ
ประสบการณใหมซึ่งกันและกัน 

      

10. ขาพเจาและเพ่ือนสามารถทํางานกลุมรวมกันได
อยางราบรื่น 

      

 
 ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงทีท่านไดใหความอนุเคราะหในการตอบแบบสอบถาม 
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ตารางแสดงคาสถิติตางๆ 
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ตาราง 26 แสดงคาความสัมพันธระหวางลักษณะทางจิต สถานการณทางการเรียนกับการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
 

ตัวแปร 1.1 1.2 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. การเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานในดานรวม .711** .975** .535** .616** .503** .527** .690** .227** .206** .255** 
   1.1 ดานผูเรียนใชผลการวิจัยในการเรียนรู  .537** .347** .407** .418** .362** .545** .128** .143** .131** 
   1.2 ดานผูเรียนใชกระบวนการวิจัยในการเรียนรู   .532** .610** .471** .518** .655** .232** .202** .265** 
2. ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน    .596** .364** .597** .436** .198** .084 .324** 
3. แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ ์     .635** .543** .616** .296** .254** .386** 
4. ความคิดสรางสรรค      .415** .641** .342** .296** .331** 
5. เจตคติที่ดีตอการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน       .521** .329** .103* .498** 
6. การรับรูความสามารถของตนในการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐาน          .341** .204** .306** 
7. การจัดการเรียนรูแบบวิจัยเปนฐานของอาจารย         .358** .465** 
8. ความพรอมของแหลงทรัพยากรการเรียนรูในมหาวิทยาลัย            .309** 
9. สัมพันธภาพกับเพ่ือน           

 
* คานัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 
** คานัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .01 
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รายชื่อผูเชีย่วชาญตรวจเครื่องมือวิจัย 
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