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 การวจิยัน้ีมวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาผลของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนที่
มต่ีอการรบัรู้ความสามารถของตนและพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รบับรกิารอัมพาตครึ่งซีก  
ศกึษาปฏสิมัพนัธ์ระหว่างการได้รบัโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนกบัการสนับสนุน
ทางสงัคมของครอบครวัต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนของผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกีและศกึษา
ความสมัพนัธร์ะหว่างการรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัจากทีไ่ดร้บัโปรแกรมกบัพฤตกิรรมการดูแล
ตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 

 กลุ่มตวัอย่างเป็นผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีที่เขา้รบัการรกัษาแบบผู้รบับรกิารในสถาบนั
ประสาทวิทยา  ตัง้แต่เดือนกันยายน 2553  ถึงเดือนมถุินายน 2554  จ านวน  60  คน  ซึ่งมี
คุณสมบตัอิายุอยู่ระหว่าง  20 – 80  ปี   มอีาการอ่อนแรงหรอือมัพาตครึง่ซกีของร่างกาย   ไม่เคย
รบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย  และไม่มคีวามบกพร่องทางการสื่อสาร  การมองเหน็  การไดย้นิ  
โดยการสุ่มเพื่อเข้ากลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  กลุ่มละ  30  คน  เครื่องมอืที่ใช้ในการศึกษา
คน้ควา้ประกอบดว้ย  โปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถ
ของตนของพฤตกิรรมการดแูลตนเอง  แบบสมัภาษณ์เกีย่วกบัการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั
และแบบสมัภาษณ์ขอ้มลูส่วนบุคคล  การวเิคราะหข์อ้มลูใชค้วามแปรปรวนร่วมแบบสองทาง (Two-
way ANCOVA)  และการวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปร  โดยใชค้วามสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั 
(Pearson Correlation) 
 ผลการวจิยัพบว่า  1) กลุ่มผูร้บับรกิารทีเ่ขา้รว่มโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถ
ของตนมกีารรบัรู้ความสามารถของตนสูงกว่ากลุ่มที่ไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรมการพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตน  อย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ .05  2) ไม่พบปฏสิมัพนัธ์ระหว่างการไดร้บั
โปรแกรมการพฒันาการรบัรู้ความสามารถของตนกบัการสนับสนุนทางสงัคมจากครอบครวัของ
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี   3) การรบัรูค้วามสามารถของตนมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรม
การดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 
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 The  objectives of  this  research  were  to  study 1) the  effect  of  self-efficacy  
program  on self-efficacy, self-care  behavior after  stroke, 2) the  interaction  between  the  
experimental  conditions and  family-support  and  3) the correlation  between  self-efficacy  
and  self-care  behavior  in  hemiparesis  clients. 

The study  group  comprised  60   hemiparesis  clients,  who  were  receiving 
treatment  at  the  In-patients  Department (IPD)  of  Prasat  Neurological  Institute  since  
Semtember  2010 – June  2011. Thirty clients  and  participated  in  self-efficacy  program. 
The criteria for recruiting participants  were 1)  20-80  years of age, 2) having    
hemiparesis  symptoms,  3) never  been treated  in  the  rehabilitation  program,  and  4)   
not  communication, hearing  and vision impairment,  and  thirty clients  were in the     
control  group  receiving  regular  program  of  the  hospital.    

The  instruments  were  the   self-efficacy  program,  the  self-care  behavior  
questionnaire,  the  family-support  examination  and  personal-data. Hypothesis  testing  
was  analyzed  by  two-way  ANCOVA and Pearson correlation   

Results  revealed  as  follow:  1)  Self-efficacy  Program  and  self-care  behavior  
of  the  study  group  was  significantly  higher  than that  of the control  group (p < .01) ;  
2) There  was  no  interaction  effect  between  the  experiment  conditions. 3) Self-efficacy  
is  significantly correlated  with  self-care  behavior  in  hemiparesis  clients. 
 
Keywords :  Self-efficacy,  Self-care, Hemiparesis 
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ประกาศคณูุปการ 
 

 ปริญญานิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จลงได้ด้วยดี เพราะผู้วิจ ัยได้ร ับความกรุณาอย่า งสูงจาก         
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วลิาสลกัษณ์ ชวัวลัล ีประธานกรรมการควบคุมปรญิญานิพนธ์ และผู้ช่วย
ศาสตราจารยป์ระทปี  จนิงี ่ กรรมการควบคุมปรญิญานิพนธ ์ทีไ่ดส้ละเวลาอนัมคี่าเพื่อใหค้ าปรกึษา
และแนะน าในการจดัท างาน วิจยัทุกขัน้ตอน พร้อมทัง้ตรวจแก้ไขข้อบกพร่อ งต่าง ๆ ในการท า
ปรญิญานิพนธ์ ท าให้ผู้วจิยัได้รบัประสบการณ์และรู้ถึงคุณค่าของงานวจิยัที่จะช่วยให้การพฒันา
เป็นไปอย่างมคีุณค่ามากยิง่ขึน้ และท่าน ได้เป็นแบบอย่างของอาจารยท์ี่ทุ่มเทให้กบัศษิยแ์ละงาน
วชิาการอยา่งไมเ่หน็ดเหนื่อย นอกจากนี้ขอกราบขอบพระคุณ อาจารย ์ดร.ศุภลกัษณ์  เขม็ทอง และ
อาจารย ์ดร.จรลั อุ่นฐติวิฒัน์ ทีก่รุณาเป็นประธานและกรรมการสอบปากเปล่าปรญิญานิพนธ ์ผูว้จิยั
รูส้กึซาบซึง้ในความกรณุาทีไ่ดร้บัเป็นอยา่งยิง่และขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสงูมา ณ ทีน่ี้ 

 ขอกราบขอบพระคุณ คณาจารยส์ถาบนัวจิยัพฤตกิรรมศาสตรท์ุกท่านทีใ่หค้วามกรุณาอบรม      
สัง่สอนผูว้จิยัจนมคีวามรูค้วามสามารถในสาขาการวจิยัพฤตกิรรมศาสตรแ์ละน ามาใช้ในการจดัท า
ปรญิญานิพนธ ์ซึง่ท าใหผู้ว้จิยัรูว้่าการศกึษามไิดส้ิน้สุดลงเพยีงการท าปรญิญานิพนธฉ์บบัน้ี 

 ขอขอบคุณเจา้หน้าทีแ่ละผูร้บับรกิารจากสถาบนัประสาทวทิยา  กรมการแพทย ์ ทุกท่านที่
ไดใ้หค้วามรว่มมอืในการเกบ็ขอ้มลู ประสานงานจนไดข้อ้มลูทีค่รบถว้น  

 ขอขอบคุณเพื่อนรว่มรุน่ทุกท่านทีใ่หก้ าลงัใจกนัตลอดเวลา   
 ขอกราบขอบพระคุณท่านบดิา-มารดา ที่เป็นพระผูใ้หก้ าลงัใจ ในการด าเนินชวีติตลอดมา          

จนสามารถต่อสูอุ้ปสรรคจนท าใหส้ าเรจ็การศกึษาในครัง้นี้   
 
 คุณค่าและประโยชน์อนัพงึมขีองปรญิญานิพนธฉ์บบันี้ ผูว้จิยัขอมอบเป็นเครื่องบูชา ร าลกึ

ถงึพระคุณของบดิามารดาและครูบาอาจารยท์ี่อบรมสัง่สอน และเป็นผูป้ระสทิธิป์ระสาทวชิาความรู ้             
ใหผู้ว้จิยั จนท าใหผู้ว้จิยัมคีวามรูค้วามสามารถตราบจนถงึทุกวนัน้ี 
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บทท่ี  1 
บทน ำ 

 

ภมิูหลงั 
        จากสถติขิองกระทรวงสาธารณสุขปี พ.ศ. 2550  พบว่า  โรคหลอดเลอืดสมองเป็นสาเหตุการ
เสียชวีิตอนัดบัที่  4 ของประชากรไทย  มแีนวโน้มจะเพิ่มสูงขึ้น และถือเป็นการสูญเสียปีสุขภาวะ
(Disability  Adjusted  Life  Year)  ทีส่ าคญัอนัดบัที ่ 2  ทัง้ในเพศชายและหญงิ (ส านักนโยบายและ
ยทุธศาสตร.์ 2548)  จากรายงานโรค 10  อนัดบัแรกของผูร้บับรกิารสถาบนัประสาทวทิยาพบว่า  อตัรา
ผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมอง จากปี พ.ศ. 2551-2553   มจี านวน  922, 1,061    และ  1,063  ราย  
ตามล าดับ  ปจัจยัที่ก่อให้เกิดโรคหลอดเลอืดสมอง  ได้แก่  ความดนัโลหิตสูง  ไขมนัในเลือดสูง   
เบาหวาน  โรคหวัใจ   ดื่มเหล้า  สูบบุหรี่  และภาวะเครยีด  (งานเวชสถติิ  สถาบนัประสาทวทิยา. 
2553)    
        อาการอมัพาตที่เกดิจากโรคหลอดเลอืดสมอง เป็นการเจบ็ป่วยเฉียบพลนัท าให้เกดิการ
เปลี่ยนแปลงการท างานของระบบประสาทส่วนกลาง  มสีาเหตุจากการตบี  อุดตนั  หรอืการแตก
ของเส้นเลอืดในสมอง  ส่งผลให้เกดิภาวะบกพร่องทางกาย  เช่น สูญเสยีการท าหน้าที่ของแขนขา
ครึง่ซกี  ท าให้ผู้รบับรกิารต้องตกอยู่ในสภาวะผู้พกิารและเป็นผู้ต้องพึ่งพงิผู้อื่น  มคีวามล าบากใน
การดแูลตนเอง  และความบกพรอ่งส่งผลต่อการเปลีย่นแปลงทางดา้นจติใจโดยเฉพาะภาวะซมึเศรา้  
ซึ่งเป็นปญัหาทางด้านจติใจที่พบมากที่สุด  และเป็นปจัจยัที่มผีลต่อการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ (อรฉัตร  
โตษยานนท.์ 2539: 544) ปจัจยัทีม่อีทิธพิลต่อภาวะซมึเศรา้ในผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมอง
ได้แก่ การได้รบัแรงสนับสนุนทางสงัคม  และความสามารถในการปฏบิตัิกจิวตัประจ าวนั    โดย
พบว่า  ผูร้บับรกิารทีไ่ดร้บัแรงสนบัสนุนทางสงัคมในระดบัต ่าจะมภีาวะซมึเศรา้มากกว่าผูร้บับรกิารที่
ได้รบัแรงสนับสนุนทางสงัคมสูง  และผู้รบับรกิารที่มคีวามสามารถในการปฏบิตัิกจิวตัรประจ าวนั
ด้วยตนเองน้อย  จะมภีาวะซึมเศร้าสูงกว่าผู้ที่สามารถปฏิบตัิกิจวตัรประจ าวนัด้วยตนเองมาก 
(จุฑารตัน์  สถริปญัญา; และพรชยั  สถริปญัญา. 2544)  สอดคลอ้งกบัการศกึษาของโรบนิสนั และ
คนอื่นๆ (Robinson; et  al.1999) ชีใ้ห้เหน็ว่าความสมัพนัธท์ี่บกพร่องระหว่างผู้รบับรกิารกบัผู้
ใกล้ชดิก่อนเกดิอาการเจบ็ป่วยส่งผลให้เกิดภาวะซมึเศรา้ขึน้ทนัทแีละในระยะยาวจะส่งผลต่อการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกายในที่สุด ซึ่งการให้แรงเสรมิทางสงัคมรวมถึงการให้การดูแลใกล้ชิด
ตัง้แต่เริม่ต้นจะเป็นปจัจยัที่ส าคญัในการบรรเทาภาวะซมึเศรา้ในผู้รบับรกิารอมัพาต และการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพผู้รบับรกิารอัมพาตจากโรคหลอดเลือดสมองช่วยให้มีเครือข่ายของระบบประสาท 
(Neuroplasticity) มากขึน้  การพยายามใช้กลา้มเนื้อขา้งที่อมัพาตท าใหเ้กดิการเปลี่ยนแปลงของ
เครอืข่ายของระบบประสาท  ช่วยเพิ่มระดบัความสามารถและการท างานของแขนขาข้างนัน้ได ้
(วษิณุ  กมัทรทพิย.์ 2547)   
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        การฟ้ืนฟูสมรรถภาพผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี เป็นกระบวนการทีท่ าให้ผูร้บับรกิารมรีะดบั
ความสามารถ เพิม่ขึน้เท่าทีส่ภาพร่างกาย  จติใจ  สงัคม  ของบุคคลนัน้เอื้ออ านวย เช่น  การฝึกหดั
ใหช้่วยเหลอืตนเองใหไ้ดม้ากทีสุ่ด กระตุ้นใหผู้ร้บับรกิารและครอบครวัยอมรบัใหเ้กดิปรบัตวั ส่งเสรมิ
ใหผู้ร้บับรกิารกลบัเขา้ร่วมกจิกรรมของครอบครวัและสงัคม  รวมทัง้งานอาชพี  และส่งเสรมิยกระดบั
คุณภาพชวีติ ซึง่การฟ้ืนฟูสมรรถภาพเป็นการดูแลรกัษาแบบองคร์วม (Holistic  Approach)  จาก
สถิติผู้รบับรกิารที่รบัรกัษาไว้ในสถาบนัประสาทวทิยา  และได้รบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพในปี  พ.ศ.
2550 - 2552  จ านวน  278, 456 และ  331  ราย  พบผูร้บับรกิารทีส่ามารถช่วยเหลอืตนเองในดา้น
กจิวตัรประจ าวนัและสามารถเดนิได ้ คดิเป็นรอ้ยละ  86.50,  73.56  และ  85.11  ตามล าดบั  ซึง่ผู้
บ าบดัจะต้องเขา้ใจบุคคลนัน้ๆ ทัง้ด้านกายใจและสงัคมที่แวดล้อม นอกจากนี้ผู้รบับรกิารและสงัคม
แวดล้อมตัวเขาต้องเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ  (กมลทิพย์  หาญผดุงกิจ. 
2547:60)  ซึง่ประกอบดว้ย  การเคลื่อนไหวของขอ้เพื่อป้องกนัไม่ใหข้อ้ตดิยดึ  เพิม่ก าลงักลา้มเน้ือที่
อ่อนแรง  และฝึกกจิวตัรประจ าวนัและกจิวตัรอื่นทีจ่ าเป็น โดยฝึกแขนขาขา้งดใีหท้ างานทดแทนขา้งที่
เป็นอมัพาต  และฝึกขา้งอมัพาตให้พอช่วยเหลอืขา้งดใีนการท ากจิกรรมต่างๆ  ได้  (เสก  อกัษรานุ
เคราะห.์ 2551: 2)  การฟ้ืนฟูสมรรถภาพจะส าเรจ็หรอืไดผ้ลดมีากน้อยเพยีงใดขึน้อยู่กบัทมีงานจาก
บุคลากรทางการแพทย์ เช่น  แพทย ์ นักกายภาพบ าบดั  นักกจิกรรมบ าบดั  ช่างกายอุปกรณ์ ฯลฯ 
และสิง่ทีส่ าคญัคอื ความร่วมมอืของผูร้บับรกิาร  ครอบครวัหรอืผูดู้แล (แนวทางการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมอง. 2550) หากผูร้บับรกิารไม่มกีารฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่วมดว้ยจะพบว่ามี
การถดถอยของสภาพร่างกายและจิตใจซึ่งการป้องกันภาวะข้อยึดติดที่ดีที่สุดคือการกระตุ้นให้
ผูร้บับรกิารใหเ้กดิการเคลื่อนไหวใหเ้รว็ทีสุ่ด  เช่น การลุกขึน้นัง่  การเดนิ  หรอืการท ากจิกรรมต่างๆ 
ในชวีติ (นวพร  ชชัวาลพาณชิย.์2547: 80) 
        จากเอกสารงานวจิยัต่างๆ ทีศ่กึษาพฤตกิรรมการดูแลตนเอง พบว่ามกีารใชแ้นวคดิทฤษฎี
ที่แตกต่างกันไปตามความสนใจและเหมาะสมกับงานวิจยันัน้ดงัเช่นการศึกษาประสิทธิผลของ
โปรแกรมสุขศึกษาในการดูแลตนเองของผู้รบับรกิารโรคหลอดเลอืดสมองวทิยาลยัแพทยศาสตร์
กรุงเทพมหานครและวชริพยาบาล (บงัอร  ตัง้วโิรจน์ธรรม. 2545) การศกึษาพฤตกิรรมการดูแล
ตนเองของผู้รบับรกิารโรคหลอดเลอืดสมองเป็นกรณีศกึษาผู้รบับรกิารในชุมชนแห่งหนึ่งในจงัหวดั
อุบลราชธานี (ปรยีา ตะรุวรรณ; อญัชล ีศศวิรรณพงศ์; และโสภดิา  จนัทรส์ด.2546)  การศกึษาการ
รบัรูส้มรรถนะในตนเองกบัพฤตกิรรมการดูแลตนเองของผูร้บับรกิารโรคความดนัโลหติสูง(วไิลภรณ์  
อนัฉิม. 2545) และผลการปรบัเปลี่ยนการรบัรูค้วามสามารถตนเอง พฤตกิรรมการดูแลตนเองและ
ความรูเ้กีย่วกบัโรคเบาหวานในผูร้บับรกิารเบาหวานชนิดที ่2 (เนต ิ สุขสมบูรณ์; ปราณี  ลคันาจนัท
โชต;ิ นลนิี  พูลทรพัย์; และสทิธพิร  ห่อหรติานนท์. 2548)  พบว่าหลงัจากที่ผู้รบับรกิารได้รบั
โปรแกรมการรบัรูค้วามสามารถของตนผูร้บับรกิารมพีฤตกิรรมการดูแลตนเองดขีึน้  สอดคล้องกบั
แบนดูรา (Bandura. 1986)  กล่าวว่าการทีบุ่คคลตดัสนิใจเกี่ยวกบัความสามารถของตนทีจ่ะจดัการ
และด าเนินการกระท าพฤตกิรรมใหบ้รรลุเป้าหมายทีก่ าหนดไวใ้นสถานการณ์ทีบ่างครัง้อาจมคีวาม
คลุมเครอื  ไมช่ดัเจน  มคีวามแปลกใหม ่ ทีไ่มส่ามารถท านายสิง่ทีเ่กดิขึน้ได ้ ซึง่สภาพการณ์เหล่านี้
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มกัจะท าใหบุ้คคลเกดิความเครยีดได ้ การรบัรูค้วามสามารถของตนมไิดข้ึน้อยู่กบัทกัษะทีบุ่คคลมอียู่
ในขณะนัน้เท่านัน้  หากแต่ยงัขึน้อยู่กบัการตดัสนิใจของบุคคลว่าเขาสามารถท าอะไรไดด้้วยทกัษะที่
เขามอียู่  ดงัเช่นผูร้บับรกิารอมัพาตจากโรคหลอดเลอืดสมอง ซึง่มภีาวะการอ่อนแรงของร่างกายครึง่
ซกี  ท าให้มคีวามล าบากในการรบัประทานอาหาร  อาบน ้า  และดูแลสุขอนามยัส่วนบุคคล  เป็นต้น 
และการฝึกฝนการช่วยเหลอืตนเองสามารถท าไดต้ัง้แต่แรก  โดยการใชแ้ขนขา้งทีด่มีาช่วยดูแลตนเอง  
ทีเ่รยีกว่า  One-Hand Activities (วษิณุ  กมัทรทพิย.์ 2547: 115)  หากผูร้บับรกิารไดร้บัการฝึก
ทกัษะและรบัรูค้วามสามารถของตนเองทีม่อียู่ ผูร้บับรกิารจะสามารถท ากจิวตัรประจ าวนัต่างๆได้เอง
โดยไม่เป็นภาระของผูดู้แล  ซึง่ในการดูแลผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  ครอบครวัที่ใหก้ารสนับสนุน
อย่างดเีป็นกุญแจที่น าไปสู่ความส าเรจ็ทัง้ด้านความสามารถ  การช่วยเหลอืตนเองของผู้รบับรกิาร  
การปรบัตวัทางด้านสงัคมและการมคีุณภาพชวีติที่ด ี ซึ่งจะเหน็ได้ว่าครอบครัวเป็นสิง่ส าคญัในการ
ฟ้ืนฟูสภาพรา่งกายและจติใจของผูร้บับรกิารเป็นอยา่งด ี(ปิยะภทัร  พชัราววิฒัน์พงษ์. 2547: 282) 
        ส าหรบัการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน ท าได้หลายวธิดีว้ยกนั  ซึ่งวธิทีีแ่บนดูรา
เชื่อว่า  การฝึกให้บุคคลมปีระสบการณ์ที่ประสบความส าเรจ็ (Mastery Experiences)  เป็นวธิทีี่มี
ประสทิธภิาพมากทีสุ่ด  เนื่องจากเป็นประสบการณ์ตรงทีบุ่คคลประสบความส าเรจ็ดว้ยตนเอง เขาจงึ
มคีวามเชื่อว่าเขาจะแสดงพฤติกรรมนัน้ๆ ได้ด้วยความมัน่ใจยิง่ขึ้น นอกจากนี้การใช้ค าพูดชกัจูง 
(Verbal  Persuasion) เพื่อใหบุ้คคลประสบความส าเรจ็อย่างค่อยเป็นค่อยไปจนเกดิความส าเรจ็ใน
ทีสุ่ดก็เป็นวธิกีารช่วยใหบุ้คคลมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเพิม่มากขึน้ดว้ย  ดงันัน้การพฒันาให้
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีใหม้กีารรบัรูค้วามสามารถของตนในการดูแลตนเองเพิม่ขึน้  จงึควรจะต้อง
ฝึกให้ผูร้บับรกิารไดป้ระสบการณ์ทีไ่ดร้บัความส าเรจ็ในพฤตกิรรมการดูแลตนเองบ่อยครัง้ขึน้และใช้
ค าพดูชกัจงูกระตุน้ใหเ้ขามคีวามมัน่ใจเพิม่ขึน้   
        ดงันัน้การวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัจงึน าวธิกีารพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนมาใชเ้พื่อพฒันา
พฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีโดยใหผู้ร้บับรกิารมปีระสบการณ์ทีส่ าเรจ็ดว้ย
วธิกีารฝึกฝนให้ผู้รบับรกิารใช้อวยัวะขา้งที่มแีรงช่วยอวยัวะขา้งที่เป็นอมัพาตในพฤติกรรมการดูแล
ตนเองเรื่องการบรหิารร่างกายและท ากจิวตัรประจ าวนัต่างๆ  ดว้ยกระบวนการเตอืนตนเอง (Self – 
Monitoring)  ร่วมกบัการใชค้ าพูดชกัจงูในการดูแลตนเอง และมกีารแบ่งกลุ่มจากการสนับสนุนทาง
สงัคมของครอบครวัมากและน้อยว่าส่งผลต่อพฤติกรรมการดูแลตนเองมากน้อยเพียงใด ซึ่งเป็น
แนวทางในการช่วยเหลอืใหผู้ร้บับรกิารพยายามทีจ่ะฟ้ืนฟูสภาพร่างกายจนกระทัง่ปฏบิตักิจิกรรมและ
ใชช้วีติประจ าวนัไดด้ว้ยตนเองใกลเ้คยีงปกตทิีสุ่ด  โดยลดภาระการดแูลจากญาตแิละผูด้แูล 
 
ควำมมุ่งหมำยของกำรวิจยั 
       ในการวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัไดต้ัง้ความมุง่หมายไวด้งันี้ 

1. เพื่อศกึษาผลของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเองทีม่ต่ีอการรบัรู้ 
ความสามารถของตนของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี   
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2. เพื่อศกึษาปฏสิมัพนัธร์ะหว่างการไดร้บัโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน 
กบัการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวัต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนของผูร้บับรกิารอมัพาต
ครึง่ซกี 

3. เพื่อศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัจากทีไ่ดร้บัโปรแกรม 
กบัพฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 

 
ควำมส ำคญัของกำรวิจยั 

1. เพื่อใหผู้ร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีเกดิการรบัรูค้วามสามารถของตนซึง่จะส่งผลการเกดิ 
พฤตกิรรมดแูลตนเอง 

2. เพื่อลดภาระในการดแูลของญาตแิละเพิม่คุณภาพชวีติทีด่ขี ึน้ของผูร้บับรกิารและ 
ครอบครวั  

3. เพื่อเป็นแนวทางวางแผนการบ าบดัรกัษาและฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกายของ 
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 
 
ขอบเขตของกำรวิจยั 
        ประชำกรท่ีใช้ในกำรวิจยั 
            ประชากรทีใ่ชใ้นการศกึษา   เป็นผูร้บับรกิารในทีม่อีาการอมัพาตครึง่ซกีจากโรคหลอด
เลอืดสมองและมารบัการรกัษาในสถาบนัประสาทวทิยา  กรมการแพทย ์ ในช่วงปี พ.ศ. 2553 – 2554   
 
        กลุ่มตวัอย่ำงในกำรวิจยั 
            กลุ่มตวัอยา่งทีใ่ชใ้นการศกึษาครัง้นี้เป็นผูร้บับรกิารในทีไ่ดร้บัการวนิิจฉยัว่าเป็นโรค
หลอดเลอืดสมองไดร้บัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย   และมลีกัษณะดงันี้ 

1. อายอุยูร่ะหว่าง  20 – 80  ปี 
2. มอีาการอ่อนแรงหรอือมัพาตครึง่ซกีของร่างกาย 
3. ไมเ่คยรบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย 
4. ไมม่คีวามบกพรอ่งทางการสื่อสาร  การมองเหน็  และการไดย้นิ 

 

 การศกึษาครัง้นี้เป็นการทดลอง และวธิกีารที่ไดม้าของกลุ่มตวัอย่างมใิช่การสุ่มครัง้เดยีว  
แต่มลีกัษณะการได้มาตามวนัที่ผู้รบับรกิารมารบัการรกัษาจากนัน้จงึแบ่งเป็นกลุ่มทดลองและกลุ่ม
ควบคุมโดยวธิกีารจบัสลาก จ านวนทัง้สิน้  60  คน  แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง  30  คนและกลุ่มควบคุม  
30  คน   
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        ตวัแปรท่ีศึกษำ 
1. ตวัแปรจดักระท ำ  ไดแ้ก่   

1.1  การไดร้บั/ ไมไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน                         
2. ตวัแปรตำม ไดแ้ก่  

2.1 พฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  
        2.1.1  การบรหิารร่างกาย 

                      2.1.2  การท ากจิวตัรประจ าวนั 
        2.2  การรบัรูค้วามสามารถของตนต่อพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 

            3.  ตวัแปรจดักลุ่ม  ไดแ้ก่  การสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั 
 
นิยำมศพัทเ์ฉพำะ 
           ผู้รบับริกำรอมัพำตครึ่งซีก   หมายถึง  ผู้รบับรกิารที่มอีาการอ่อนแรงของแขน  ขา  ครึ่ง
ซกีของร่างกาย  ซึ่งมสีาเหตุมาจากโรคหลอดเลอืดสมอง  มพียาธสิภาพที่สมองขาดเลอืดไปเลี้ยงจาก
การตบี  อุดตนั  หรอืแตก   
           กำรฟ้ืนฟสูมรรถภำพ  หมายถงึ  การตรวจประเมนิ บ าบดัรกัษาฟ้ืนฟูสภาพ ดว้ยวธิกีารใช้
ยา การท าหตัถการ การใชเ้ครือ่งมอื การออกก าลงักายจ าเพาะ การฝึกกจิวตัรประจ าวนั การใชอุ้ปกรณ์
ช่วยเหลือหรือทดแทน หรอืวิธีการอื่นๆ  โดยใช้บุคลากรที่เกี่ยวข้องจากหลายๆ สาขา เช่น  นัก
กายภาพบ าบดั  นักกิจกรรมบ าบดั  นักกายอุปกรณ์  เป็นต้น  ร่วมกันให้การรกัษาและฟ้ืนฟู เพื่อ
ส่งเสรมิศกัยภาพทีเ่หลอือยูข่องผูร้บับรกิารนัน้ๆ ใหส้ามารถด ารงชวีติในสภาวะแวดลอ้มทีเ่หมาะสมได ้ 
 
       นิยำมปฏิบติักำร 
            โปรแกรมพัฒนำกำรรับรู้ควำมสำมำรถของตน หมายถึง  กิจกรรมที่ช่วยให้
ผูร้บับรกิารมปีระสบการณ์ทีไ่ดร้บัความส าเรจ็บ่อยครัง้ในการดูแลตนเองในเรื่องการบรหิารร่างกายและ
การท ากจิวตัรประจ าวนั ตามเป้าหมายทีต่ ัง้ไวโ้ดยใชก้ระบวนการเตอืนตนเอง (Self – Monitoring)  มี
ข ัน้ตอนคอื  การตัง้เป้าหมายด้วยตนเอง  การสงัเกต   และบนัทกึพฤตกิรรมตนเอง  ร่วมกบัการใช้
ค าพดูชกัจงูเพื่อใหเ้กดิพฤตกิรรมการดแูลตนเอง   
            กำรรบัรู้ควำมสำมำรถของตนต่อพฤติกรรมกำรดแูลตนเอง  หมายถงึ  การทีผู่ร้บั 
บรกิารมคีวามมัน่ใจทีจ่ะบรหิารรา่งกายและท ากจิวตัรประจ าของผูร้บับรกิารดว้ยตนเอง โดยผูร้บับรกิาร
ใช้แขนขา้งทีม่แีรงช่วยแขนขา้งอมัพาต ผู้วจิยัสรา้งแบบวดัขึน้โดยปรบัมาจากแบบวดัความเชื่อมัน่ใน
การท ากิจกรรมด้วยตนเองหลงัจากโรคหลอดเลอืดสมอง (Stroke Self-Efficacy  Questionnaire)     
(ศุภลกัษณ์ เขม็ทอง; พรสวรรค ์โพธิส์ว่าง และพรทพิยพ์า  ธมิายอม. 2552; อ้างองิจาก Jones  F; 
Partridge; & Reid  F. 2008: 244-52)  แบบวดัมลีกัษณะมาตรวดั  10  ระดบั  ซึง่ระบุความมัน่ใจใน
การท ากจิกรรมในขณะนัน้จาก 0                       10 =  มัน่ใจมากทีสุ่ด  ซึง่มคีะแนนเตม็  10  
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คะแนนในแต่ละขอ้  แบ่งออกเป็นพฤตกิรรมการดูแลตนเองในเรื่องการบรหิาร่างกาย  จ านวน  7  
ขอ้  และพฤตกิรรมการดูแลตนเองในเรื่องการท ากจิวตัรประจ าวนั  จ านวน  18  ข้อ  แบบวดั
ดงักล่าวผู้วิจยัจะก าหนดให้ผู้ช่วยวิจยัที่ได้รบัการฝึกอบรมเรื่องการเก็บข้อมูลเป็นผู้สมัภาษณ์
ผู้รบับรกิาร  ถ้าได้คะแนนสูงแสดงว่าผู้รบับรกิารมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนในพฤตกิรรมการ
ดแูลตนเองสงู 
            พฤติกรรมกำรดแูลตนเองของผูร้บับริกำรอมัพำตคร่ึงซีก หมายถงึ การทีผู่ร้บับรกิาร
กระท าการบรหิารร่างกายและการท ากจิวตัรประจ าวนัขัน้พืน้ฐานทีผู่ร้บับรกิารกระท าในชวีติประจ าวนั
ดว้ยตนเอง  เพื่อส่งเสรมิและด ารงไวซ้ึง่สุขภาพและความเป็นอยูท่ีด่ ี ซึง่แต่ละกจิกรรมมนีิยามดงันี้ 
              กำรบริหำรร่ำงกำย หมายถงึ การที่ผู้รบับรกิารพยายามขยบัแขนขาขา้งอมัพาตด้วย
ตนเองโดยใช้แขนขาข้างที่มแีรงช่วย  ประกอบด้วย  ยกแขนขึ้นลง  กางแขนหุบแขน  เคลื่อนไหว
ขอ้ศอกงอเหยยีด  กระดกขอ้มอื  งอเหยยีดสะโพก  กางขาหุบขาเขา้  และยกก้นขึน้ลง  ผู้วจิยัวดัตวั
แปรดงักล่าวจากแบบสอบถามที่สร้างขึ้นตามหลกัการบรหิารร่างกายของผู้รบับรกิารอมัพาตครึ่งซกี  
(ดารณี  สุวพนัธ ์และยิง่สุมาลย ์ อาจองค์. 2551:6-35)  แบบวดัมลีกัษณะมาตรวดั  3  ระดบั  ลกัษณะ
การวดัแบ่งเป็น    0 = ท าเองไมไ่ด ้  1 =  ตอ้งมผีูช้่วย   2 = ท าไดเ้องโดยไม่ต้องช่วย มคีะแนนเตม็  3  
คะแนนในแต่ละขอ้  จ านวน  7  ขอ้    ถ้าผูร้บับรกิารได้คะแนนสูงแสดงว่าผูร้บับรกิารมคีวามพยายาม
ในการบรหิารรา่งกายมาก ส่งผลใหเ้กดิการดแูลตนเองทีด่ ี แบบสอบถามนี้ผูร้บับรกิารเป็นผูต้อบ 
              กำรท ำกิจวตัรประจ ำวนั  หมายถึง กิจกรรมต่างๆ  ที่ผู้รบับรกิารกระท าในแต่ละวนั  
ประกอบดว้ย การรบัประทานอาหาร ดื่มน ้า  ลา้งหน้า  ลา้งมอื หวผีม แปรงฟนั  ถอดเสือ้  ถอดกางเกง  
ใส่เสือ้  ใส่กางเกง พลกิตวับนเตยีง ลุกขึน้นัง่ ทรงตวัในท่านัง่ ลุกขึน้ยนื ทรงตวัในท่ายนื   เคลื่อนยา้ยตวั  
เดินบนทางราบ  และขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้ ซึ่งผู้วิจยัวดัตัวแปรดงักล่าวจากแบบประเมนิ
ความสามารถในการท ากิจกรรมของผู้รบับรกิาร/ผู้พิการของศูนย์สิรนิธรเพื่อการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ทางการแพทยแ์ห่งชาต ิ(SNMRC Functional Assessment) (แนวทางการฟ้ืนฟูสมรรถภาพผูร้บับรกิาร
โรคหลอดเลอืดสมอง. 2550) แบบวดัมลีกัษณะมาตรวดั 5   ระดบั   มคีะแนนเตม็  5   คะแนนในแต่ละ
ขอ้  จ านวน  18   ขอ้ เป็นแบบสอบถามนี้ผูร้บับรกิารเป็นผูต้อบ ถ้าผูร้บับรกิารไดค้ะแนนสูงแสดงว่ามี
พฤตกิรรมการดแูลตนเองด ี  ลกัษณะการใหค้ะแนนดงันี้ 
              5   คะแนน   หมายถงึ  Complete Independent  คอื ผูร้บับรกิารท ากจิกรรมนัน้ๆ ได้
ทุกขัน้ตอนภายในเวลาพอสมควร ไมต่อ้งดดัแปลงวธิกีารไมต่อ้งใชเ้ครือ่งช่วย และมคีวามปลอดภยั
ในการกระท า  
              4   คะแนน   หมายถงึ  Independent with Assist  คอื  มกีารช่วยเหลอืโดยอุปกรณ์ช่วย 
หรอืมผีูค้อยระวงั ชีแ้นะ กล่าวคอื สามารถท ากจิกรรมนัน้ไดเ้องแต่อาจใชเ้วลามากกว่าปกต ิ หรอืมี
ความ เสีย่งทีจ่ะเกดิอนัตรายอยูบ่า้ง อาจตอ้งดดัแปลงวธิกีาร อาจตอ้งใชเ้ครือ่งช่วย หรอือาจตอ้งมผีู้
คอยระวงั ชีน้ า ขยัน้คะยอ แต่ผูช้่วยเหลอืไมไ่ดอ้อกแรงช่วยท ากจิกรรมนัน้ 
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              3  คะแนน  หมายถงึ   Independent with Minimal Assist  คอื  ผูร้บับรกิารช่วยเหลอื
ตนเองไดม้ากกว่า 50% ออกแรงท าเอง และตอ้งการผูช้่วยเหลอื  1  คน 
              2  คะแนน  หมายถงึ   Independent with Moderate Assist  คอื  ผูร้บับรกิารช่วยเหลอื
ตนเองไดน้้อยกว่าหรอืเท่ากบั 50% และตอ้งการผูช้่วยเหลอื  2  คน 
             1   คะแนน   หมายถงึ   Dependent  คอื  ผูร้บับรกิารช่วยเหลอืตนเองไมไ่ดเ้ลย 
 
            กำรสนับสนุนทำงสงัคมของครอบครวั  หมายถงึ  การรบัรูข้องผูร้บับรกิารทีม่ต่ีอการ
ได้รบัความช่วยเหลอืจากบุคคลในครอบครวั ได้แก่  ผูท้ี่มคีวามเกี่ยวของทางสายเลอืด เช่น  พ่อ  แม ่ 
สาม ี ภรรยา  ลูก  หลาน  เป็นต้น ซึง่การสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวัประกอบดว้ยการสนับสนุน
ด้านอารมณ์  เช่น  การให้ก าลงัใจ  และการดูแลเอาใจใส่  การสนับสนุนด้านข่าวสาร  เช่น  การให้
ความรู้  หรอืค าแนะน าในเรื่องการรกัษา  และการสนับสนุนด้านสิ่งของและบรกิาร  เช่น เงนิทอง  
สิง่ของ การจา้งเดก็ศูนยม์าดูแล  และช่วยเหลอืทางกายทีเ่กี่ยวขอ้งกบัความเจบ็ป่วยหรอือาการโรคที่
ผู้รบับรกิารเป็นอยู่ ผู้วิจยัวดัตัวแปรดงักล่าวจากแบบสอบถามที่สร้างขึ้นตามแนวคิดเกี่ยวกับการ
สนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั (Pender. 1996 : 257) มลีกัษณะเป็นมาตราวดั  5  ระดบั  คอื  ไม่มี
เลย  น้อย  ปานกลาง  มาก  และมากที่สุด  ด้านละ  5  ขอ้  จ านวนทัง้หมด  15  ขอ้  มเีกณฑใ์นการ
ให้คะแนน  คือ  ถ้าเป็นข้อค าถามทางบวก  มีคะแนนต ่ าสุดและสูงสุดคือ  ไม่มีเลย = 1  คะแนน     
มากที่สุด  = 5  คะแนน  ส่วนข้อค าถามทางลบ  จะให้คะแนนในทางตรงกนัข้าม  ผู้รบับรกิารที่ได้
คะแนนรวมสงู  แสดงว่ามกีารสนบัสนุนของครอบครวัสูง  ส่วนผูร้บับรกิารทีไ่ดค้ะแนนรวมต ่า  แสดงว่า
มกีารสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวัต ่า 
 
กรอบควำมคิดในกำรวิจยั 
        การพฒันาพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รบับรกิารอัมพาตครึ่งซีกในเรื่องการบรหิาร
ร่างกายและการท ากจิวตัรประจ าวนั  ผูว้จิยัใชแ้นวคดิพฤตกิรรมปญัญานิยม (Cognitive  Behavior  
Approach) เป็นพื้นฐานในการพฒันาตามความเชื่อพืน้ฐานของดอบสนั (ประทปี จนิงี่.2540: 128; 
อ้างองิจาก Dobson.1988) ว่า 1) กระบวนการทางปญัญามผีลต่อพฤตกิรรม  2) กระบวนการทาง
ปญัญาสามารถปรบัเปลี่ยนได้ 3)การปรบัเปลี่ยนพฤติกรรมสามารถกระท าได้โดยการเปลี่ยน
กระบวนการทางปญัญา  ซึ่งงานวจิยัน้ีได้ท าการเปลี่ยนกระบวนการทางปญัญาเพื่อส่งผลต่อการ
ปรบัพฤตกิรรมโดยใชแ้นวคดิการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนของแบนดูรา(Bandura.1986)  
ทีม่คีวามเชื่อว่า  พฤตกิรรมของบุคคลไมไ่ดเ้กดิจากสภาพแวดลอ้มแต่เพยีงอย่างเดยีว  หากแต่มผีล
มาจากกระบวนการทางปญัญาด้วย  กล่าวคอื  ถ้ากระบวนการทางปญัญาเปลี่ยน  พฤตกิรรมของ
บุคคลกจ็ะเปลีย่นแปลงไปดว้ย  ซึง่แบนดูราไดเ้สนอว่าการรบัรูค้วามสามารถของตนเป็นวธิกีารวธิี
หน่ึงที่สามารถเปลีย่นแปลงกระบวนการทางปญัญาได ้ ด้วยการท าให้ผู้รบับรกิารมปีระสบการณ์ที่
ส าเรจ็บ่อยครัง้ร่วมกบัการใชค้ าพูดชกัจงู  โดยวธิกีารที่ท าให้ผู้รบับรกิารรบัรูค้วามสามารถของตน



 8 

นัน้ผู้วจิยัได้ใชเ้ทคนิคการเตอืนตนเอง (Self – Monitoring)  รวมทัง้ศกึษาว่าโปรแกรมการรบัรู้
ความสามารถของตนจะใชไ้ดด้กีบัคนทีม่คีุณลกัษณะอย่างไร  ผูว้จิยัจงึน าตวัแปรการสนับสนุนทาง
สงัคมของครอบครวัมารว่มศกึษาครัง้นี้  ดงัมกีรอบแนวคดิในการวจิยัดงันี้ 
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ภาพประกอบ 1 แสดงความสมัพนัธข์องตวัแปรทีศ่กึษา 

ตวัแปรจดักระท ำ 
การใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรู ้
ความสามารถของตนต่อพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
โดยการท าใหป้ระสบความส าเรจ็บ่อยครัง้ดว้ย
เทคนิคการเตอืนตนเอง รว่มกบัการใชค้ าพดูชกัจงู 
แบ่งออกเป็น 

1. ไดร้บัโปรแกรม 
2. ไมไ่ดร้บัโปรแกรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พฤติกรรมกำรดแูลตนเอง 
ของผูร้บับริกำรอมัพำตคร่ึงซีก 

-  การบรหิารร่างกาย 
-  การท ากจิวตัรประจ าวนั 

 

กำรรบัรู้ควำมสำมำรถของตน 
-  การบรหิารร่างกาย 
-  การท ากจิวตัรประจ าวนั 
 

ตวัแปรทำงคณุลกัษณะ 
 
การสนบัสนุนทางสงัคมจากครอบครวั  แบ่งเป็น 
1.การสนบัสนุนทางสงัคมจากครอบครวัมาก 
2.การสนบัสนุนทางสงัคมจากครอบครวัน้อย 
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สมมติฐำนกำรวิจยั 
 1.  กลุ่มผูร้บับรกิารทีไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนมกีารรบัรู้

ความสามารถของตนสงูกว่ากลุ่มทีไ่มไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน 
 2.  กลุ่มผูร้บับรกิารทีไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนและมกีาร

สนบัสนุนทางสงัคมจากครอบครวัสงูมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเองสงูกว่ากลุ่มผูร้บับรกิารที่
ไมไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนและมกีารสนับสนุนทางสงัคมจาก
ครอบครวัต ่า 

 3.  การรบัรูค้วามสามารถของตนมคีวามสมัพนัธก์บัพฤตกิรรมการดแูลตนเองของ
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 
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บทท่ี  2 
เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวข้อง 

 
        ในการศกึษาผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีต่่อพฤตกิรรม
การดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี   ผูว้จิยัไดศ้กึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งตาม
หวัขอ้ดงัต่อไปนี้ 

1. พฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี 
  2.   แนวคดิพฤตกิรรมปญัญานิยม  
   2.1 ทฤษฎทีางปญัญาสงัคม 

                2.2 การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง 
               2.3 การพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง 
   2.4  การเตอืนตนเอง 

  3. การใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ต่ีอพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
    4. การสนบัสนุนทางสงัคม   
 

พฤติกรรมการดแูลตนเองของผูร้บับริการอมัพาตคร่ึงซีก 
 ความหมายของพฤติกรรมการดแูลตนเอง 

               เพนเดอร ์(Pender. 1996: 385-390)  ไดก้ล่าวถงึ  การดูแลตนเอง  หมายถงึ  การปฏบิตัิ
กจิกรรมที่บุคคลได้รเิริม่  และกระท าในแนวทางของตนเองเพื่อด ารงรกัษาชวีติ  ส่งเสรมิสุขภาพและ
ความเป็นอยู่อนัดขีองตนไว ้ การดูแลตนเองของบุคคลต้องมแีบบแผน  เป้าหมาย  ขัน้ตอน  ตลอดจน
ความต่อเนื่องกนั  และเมื่อใดทีไ่ดก้ระท าอย่างถูกต้องครบถ้วนจะท าใหเ้พิม่ประสทิธภิาพของการดูแล
ตนเองมากขึน้ 
               นพรตัน์ หนูบา้นยาง (2540: 18) ได้กล่าวถงึการดูแลตนเอง หมายถงึ การทีม่วลชน 
(บุคคล  ครอบครวั และชุมชน) ด าเนินกจิกรรมทางสุขภาพเชงิบวกของปจัเจกบุคคล  ครอบครวั  
และชุมชนทีก่ระท าดว้ยความจงใจ และมเีป้าหมายเพื่อการพฒันาคุณภาพชวีติตนเอง  ทีค่รอบคลุม
ทัง้ดา้นการส่งเสรมิสุขภาพ การป้องกนัโรค การดแูลตนเองเบือ้งตน้ และการฟ้ืนฟูสุขภาพ 
               โอเรม็ (Orem. 1995) กล่าวว่า การดูแลตนเอง  หมายถงึ  การกระท าของบุคคลทีม่วีุฒิ
ภาวะและมคีวามสามารถในการดูแลตนเองได้ในสถานการณ์และสิง่แวดล้อมนัน้บุคคลปฏบิตักิจิกรรม
ในการดูแลตนเองไดต้ามความสามารถ  โดยพจิารณาอย่างรอบคอบในการการควบคุมปจัจยัทีม่ผีลต่อ
หน้าที่และพฒันาการของคน  ซึ่งเป็นการกระท าที่มเีป้าหมาย  แบบแผน  และขัน้ตอนการปฏบิตัน้ีิจะ
ด ารงไวซ้ึง่ชวีติ  สุขภาพ  และความเป็นอยูท่ีด่ ี     
               จะเห็นได้ว่าการให้ความหมายเกี่ยวการดูแลตนเอง  คือ  เป็นความรบัผิดชอบของ
บุคคลทีจ่ะรเิริม่ดูแลสุขภาพตนเอง  สามารถช่วยเหลอืตนเองในการรกัษาและป้องกนัโรค เป็นการ
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กระท าทีจ่งใจและมเีป้าหมาย  ซึง่บุคคลกระท าเพื่อรกัษาไวซ้ึง่ชวีติ  สุขภาพ  และความผาสุก  โดย
ใชค้วามสามารถหรอืศกัยภาพทีม่อียู่ แมว้่าการดูแลตนเองจะเป็นการกระท าทีจ่งใจและมเีป้าหมาย
เฉพาะต่อการดแูลตนเองนัน้  จะเป็นสุขนิสยัตดิตวัได ้ ถ้าไดก้ระท าไปสกัระยะหนึ่ง  ผูป้ฏบิตักิระท า
ได้โดยไม่ต้องใช้ความพยายามหรอืรู้สกึเป็นภาระอกีต่อไป ซึ่งการที่จะท าได้นัน้บางทเีพยีงแต่
ก าลงัใจ  และความมุ่งมัน่ของบุคคลที่เจบ็ป่วยอาจไม่เพยีงพอ  ต้องอาศยัผู้มคีวามรูค้วามสามารถ
เฉพาะทางที่จะให้ค าแนะน า  และส่งเสรมิ  ซึ่งอาจต้องใช้เทคนิคหลายๆ อย่าง เพื่อให้ผู้รบับรกิาร
สามารถกลบัไปใชช้วีติประจ าวนัไดด้งัเดมิ   

    ส าหรับการศึกษาครัง้นี้พฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้ร ับบริการอัมพาตครึ่งซีก  
หมายถึง  การบรหิารร่างกายและการท ากิจวตัรประจ าวนัด้วยตนเองโดยใช้อวยัวะข้างที่มแีรงช่วย
อวยัวะขา้งทีเ่ป็นอมัพาต และการรบัรูค้วามสามารถของตนเป็นวธิกีารที่จะสามารถช่วยให้ผูร้บับรกิาร
กลบัไปใชช้วีติประจ าวนัได ้     
       การเกิดโรคหลอดเลอืดสมอง  หรอืที่นิยมเรยีกกนัว่า  โรคอมัพฤกษ์  อมัพาต  ในทาง
การแพทยม์กัจะเรยีกว่า  “Stroke  หรอื  Cerebrovascular  Disease (CVA)”  เกดิจากภาวะทีส่มอง
ขาดเลอืดไปหล่อเลี้ยง ซึ่งอาจเนื่องมาจากหลอดเลอืดสมองตบีหรอือุดตนัหรอืแตก จงึมผีลท าใหส้มอง
ส่วนนัน้ๆ  ท าหน้าที่ตามปกตไิม่ได้และเกดิอาการอมัพาตพาตของร่างกายตามมา  เช่น  แขนขาอ่อน
แรงครึง่ซกี ชาครึง่ซกี พูดไม่ชดั กลนืล าบาก  เดนิเซ เวยีนศรีษะ บา้นหมุน ปวดศรีษะ  ตามวัหรอืเหน็
ภาพซอ้น  เป็นต้น (นิพนธ ์ พวงวรนิทร.์ 2544: 757)  อาการเหล่านี้จะเกดิกบัส่วนของร่างกายครึง่ซกี
แบบทนัททีนัใด  ซึ่งแบ่งออกเป็น  2  กลุ่มใหญ่ๆ  คอื  1) โรคหลอดเลอืดสมองตบีหรอือุดตนั 
(Ischemic  Stroke)  คอื  โรคหลอดเลอืดสมองทีท่ าใหส้มองขาดเลอืดจากการตบี  หรอือุดตนัของ
หลอดเลอืดทีไ่ปเลีย้ง  พบไดร้อ้ยละ  85  ของผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมองทัง้หมด (พชัรวมิล  คุปต์
นิรตัศิยักุล. 2543)  2) โรคหลอดเลอืดสมองแตก (Hemorrhagic  Stroke)  หมายถงึ  การมเีลอืดออกใน
สมองหรอืโพรงกะโหลกศีรษะ  เนื่องจากมกีารแตกของหลอดเลอืดสมอง  หรอืมคีวามผดิปกติของ
หลอดเลอืดสมอง  ลกัษณะอาการเกดิขึน้แบบทนัททีนัใด   
            ปจัจยัทีท่ าใหเ้กดิโรคหลอดเลอืดสมองทีพ่บบ่อย  ไดแ้ก่  1) ความดนัโลหติสูง  เป็นปจัจยั
โรคที่ส าคญัที่สุดในการก่อให้เกดิโรคหลอดเลอืดสมองในปจัจุบนั  อตัราเสี่ยงโรคของผู้รบับรกิารที่มี
ภาวะนี้จะสูงกว่าคนปรกติ  3-17  เท่า  ทัง้นี้ขึ้นกบัอายุและความรุนแรงของภาวะความดนัสูงในแต่    
ละราย  2) โรคเบาหวาน   สามารถท าใหเ้กดิ  Atherosclerosis  ของหลอดเลอืดไดท้ัว่ร่างกาย  จะ
พบว่ามอุีบตักิารณ์ของโรคหลอดเลอืดสมองสูงขึน้  2.5-4  เท่า  ในผูท้ี่ไม่ไดเ้ป็นโรคเบาหวาน  ซึง่มี
อายุเท่ากนั  3) การสูบบุหรี ่ เป็นปจัจยัเสีย่งโรคทีส่ าคญั  เพราะการสูบบุหรีม่ผีลต่อการเกาะกลุ่มของ
เกรด็เลอืด  การแขง็ตวัของเลอืด  เพิม่ระดบั cholesterol  ลดระดบัของ  Highdensity  Lipoprotein  
และเพิม่การหลัง่ของ  Catecholamine  ยิง่กว่านัน้  Carbon monoxide  ทีเ่พิม่ขึน้ในเลอืดในผูสู้บบุหรี่
ยงัมผีลเสยีต่อการท าลาย  Endothelial  Cell  ท าใหห้ลอดเลอืดตบีง่ายขึน้  4) โรคหวัใจ  เป็นปจัจยั
เสีย่งในการเกดิโรคหลอดเลอืดสมองชนิดเป็นลิม่เลอืด  ไขมนั  หรอืสิง่แปลกปลอมอื่นๆจากบรเิวณอื่น
ลอยมาตามกระแสเลอืดเขา้มาอุดตนัหลอดเลอืดสมอง (Cerebral  Embolism)   5) ภาวะไขมนัสูงใน
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เลอืด  นอกจากน้ียงัมปีจัจยัอื่นๆ เช่น  อายุ  ความเครยีด  โรคอ้วน  การดื่มสุราปรมิาณมากๆ  ขาด
การออกก าลงักาย  ฯลฯ     
        พฤติกรรมของผูร้บับริการอมัพาตครึ่งซีก 

  อาการของผูร้บับรกิารจะมากหรอืน้อยขึน้อยูก่บัต าแหน่งของพยาธสิภาพของสมองส่วน
นัน้ๆ  ซึง่ส่งผลกระทบต่อผูร้บับรกิารในหลายๆ ดา้น  ดงันี้ 
             ด้านร่างกาย   1) ความผดิปกตเิกี่ยวกบัการเคลื่อนไหว โดยระยะแรกกล้ามเนื้อจะอ่อน
ปวกเปียก  รูส้กึแขนขาหนักยกไม่ขึน้ การเคลื่อนไหวล าบากหรอืไม่สามารถเคลื่อนไหวได ้  หลงัจาก
พ้นระยะนี้จะเกิดอาการเกรง็  มกีารงอขอข้อมอื ข้อศอก นิ้วมอืก าแน่น ข้อสะโพกกางออก   ถ้าเกิด
อาการเกรง็เป็นอยู่นานท าให้กล้ามเนื้อทีท่ าหน้าทีเ่หยยีดขอ้ต่างๆ  สูญเสยีหน้าที่  ส่งผลให้การงอขอ้
ล าบากเกดิขอ้ตดิ  และอาจพบอาการเคลื่อนไหวร่างกายแบบขาดความมัน่คง (จอม สุวรรณโณ. 2540)  
2) ความผดิปกตเิกีย่วกบัการพูดและการสื่อความหมาย พบในผูร้บับรกิารทีม่พียาธสิภาพของสมองซกี
เด่น  แบ่งเป็นสองลกัษณะ  คอื  2.1) ไม่สามารถเขา้ใจความหมายของการสื่อภาษา ผูร้บับรกิารไม่
สามารถเข้าใจความหมายของค าพูดที่ได้ยนิ หรอืไม่สามารถอ่านหนังสอืได้แม้มองเห็น เนื่องจากไม่
เขา้ใจภาษาเขยีน  2.2)  ไม่สามารถสื่อความหมายได ้ ผูร้บับรกิารสามารถเขา้ใจภาษาพูด   เขยีน   
สญัลกัษณ์ต่างๆ  รูว้่าจะตอบสนองอย่างไร  แต่พูดไม่ได ้ บางครัง้ออกเสยีงไม่เป็นภาษาหรอืเขยีนไม่
เป็นประโยค  3)  ความผดิปกตเิกี่ยวกบัการรบัประทานอาหาร  มผีลท าใหผู้ร้บับรกิารไม่สามารถเมม้
ฝีปากไดส้นิท   การเคีย้วอาหารบกพร่อง   ลิ้นไม่สามารถตวดัอาหารในทศิทางต่างๆ  ได ้  กลา้มเนื้อ
ช่องปากและคอหอยอ่อนแรงมาสามารถผลกัอาหารเขา้หลอดอาหารได ้  4) ความผดิปกตเิกี่ยวกบัการ
รบัความรูส้กึ  เช่น   ความเจบ็ปวด   แรงกด   อุณหภูม ิ   ซึ่งอาจเกดิขึน้เพยีงอย่างเดยีวหรอืหลาย
อย่างรวมกนั   ผูร้บับรกิารอาจบอกต าแหน่งของจุดสมัผสัไม่ได้หรอืบอกไม่ถูก   บอกต าแหน่งของจุด
สมัผสัพรอ้มกนัหายจุดไม่ได ้  ละเลยการเคลื่อนไหวด้านทีเ่ป็นอมัพาต  5) ความผดิปกตเิกี่ยวกบั
สติปญัญาและการรบัรู้พบบ่อยคอื  การสูญเสยีความทรงจ า  6)  ความผดิปกติเกี่ยวกบัการขบัถ่าย   
ซึง่พบว่าส่วนใหญ่จะไมส่ามารถกลัน้ปสัสาวะได ้  บางรายมปีสัสาวะคา้งหรอืไม่สามารถถ่ายปสัสาวะได ้
ส่วนความผดิปกตขิองการขบัถ่ายอุจจาระมแีนวโน้มทีจ่ะเกดิอาการท้องผูกจากการรบัประทานอาหาร
และน ้าไมเ่พยีงพอ   การเคลื่อนไหวรา่งกายลดลง 
             ด้านจิตใจ ผูร้บับรกิารทีม่ปีญัหาดา้นร่างกายมกัมผีลกระทบดา้นจติใจร่วมดว้ยเกดิจาก
การสญูเสยีความสามารถในการควบคุมรา่งกาย ความกลวั ความรูส้กึไม่แน่นอน ยอมรบัภาพลกัษณ์
ทีเ่ปลีย่นแปลงไม่ได ้ มกีารเปลี่ยนแปลงด้านอตัมโนทศัน์และการแสดงบทบาทในชวีติ   การแสดง
พฤติกรรมทางจิตส่งผลกระทบต่อความสามารถในการดูแลตนเอง  หรือการปรับตัวต่อการ
เปลีย่นแปลงไดไ้ม่ด ี  อาการแสดงดา้นจติใจทีพ่บบ่อย  ได้แก่  1) การเสยีหน้าทีข่องอวยัวะของ
ร่างกายที่เป็นผลจากโรค  และการสูญเสยีทีเ่หน็ไดไ้ม่ชดัเจนซึ่งเป็นเรื่องของความรูส้กึ   เสยีความ
ภูมใิจในตนเอง   เสยีความรูส้ ึกมัน่คง   ไม่สามารถตอบสนองความต้องการทางร่างกายและจติใจ   
สูญเสียเป้าหมายในชีวิตที่หวงัไว้   อารมณ์ที่ตอบสนองต่อการสูญเสียคือ   ความเสียใจ   ถ้าไม่
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สามารถปรบัได้จะแสดงอารมณ์เศรา้ออกมา  2)  ความเครยีด เนื่องจากผู้รบับรกิารมกัมอีาการที่
เกิดขึ้นทนัทีทนัใด  ท าให้ผู้รบับรกิารไม่สามารถปรบัตัวต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้   จะเกิด
อารมณ์หงุดหงดิ   โมโหง่าย   รวมทัง้การทีต่้องพึง่พาผูอ้ื่น   ท าใหผู้ร้บับรกิารเกดิความเครยีดได้  3)  
ความวิตกกังวล เป็นพื้นฐานการตอบสนองต่อความเครยีดที่ยาวนานที่กระท าออกมาเพื่อต่อสู้สิ่ ง
คุกคาม อาการของความวติกกงัวลเป็นอาการของความกลวั  เกดิจากประสบการณ์การรบัรูแ้ขนขาอ่อน
แรงมากขึน้และความรูส้กึไม่แน่นอน การเปลี่ยนแปลงทางจติใจมผีลให้เกิดปฏกิริยิาทางร่างกาย คอื  
ใจสัน่   แน่นหน้าอก   เหนื่อย   หายใจไม่ออก   ปากแห้ง   มอืเท้าเยน็   นอนไม่หลับ   ถ่ายเหลว   
กลัน้ปสัสาวะไม่ได ้ 4) ความก้าวรา้ว เป็นการกระท าในลกัษณะของการท ารา้ย  หรอืใชค้ าพูดทีรุ่นแรง
ต่อบุคคลหรือสิ่งแวดล้อมอย่างขาดความยบัยัง้ชัง่ใจ   ท่าทางที่ไม่เป็นมิตร   ทุบท าลายสิ่งของ   
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีอาจมอีาการหงุดหงดิ   หมดหวงั   โกรธง่าย   และก้าวรา้ว   ความก้าวรา้ว
อาจแสดงออกมาในรปูของปมเด่น   ดว้ยการวางอ านาจ   หยิง่   ดูถูกคนอื่น   หรอือาจแสดงออกมาใน
รูปของพึ่งพาผู้อื่นตลอดเวลา  5) ภาวะซมึเศรา้   จากการทบทวนงานวจิยัเรื่องภาวะซมึเศรา้ใน
ผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมองระยะเฉียบพลนั   ระยะฟ้ืนฟูสภาพ  และระยะหลงัการฟ้ืนฟูสภาพของ
โรบนิสนั (วิมลรตัน์  ลิ่มระนางกูร  และคนอื่นๆ. 2550; อ้างอิงจาก Robinson.1998) พบว่า  
ผูร้บับรกิารมภีาวะซมึเศรา้เลก็น้อยและปานกลางเฉลี่ยรอ้ยละ  34  ใกล้เคยีงกบัการศกึษาของโคโรด
และคนอื่นๆ  (วมิลรตัน์  ลิม่ระนางกูร  และคนอื่นๆ.2550 อ้างองิจาก Corod-Artal, Egido,  Ganzalez; 
& Seijas (2000)  พบว่า  ผูร้บับรกิารหลงัเกดิโรคหลอดเลอืดสมอง  1  ปี  จ านวน  90  ราย  อายุเฉลีย่  
68  ปี  มภีาวะซมึเศรา้รอ้ยละ  38  โดยตวัแปรที่สมัพนัธ์กบัอาการซมึเศรา้  คอื  การสูญเสยีการท า
หน้าทีข่องร่างกาย  และการมกีจิกรรมทางสงัคมลดลง   ภาวะซมึเศรา้มผีลต่อการกลบัสู่สภาพเดมิของ
การท าหน้าที่ของร่างกาย  โดยพบว่าผู้รบับรกิารที่มอีาการซมึเศร้ามภีาวะด้อยสมรรถภาพมากกว่า  
และมกีารฟ้ืนตวัในการท ากจิวตัรประจ าวนัน้อยกว่าผูท้ีไ่มม่อีาการซมึเศรา้ 
             ด้านสงัคม ผู้รบับรกิารอัมพาตครึ่งซีกท าให้การเข้าร่วมกิจกรรมได้น้อยหรอืไม่ได้เลย  
ประกอบกบัผู้รบับรกิารมปีญัหาด้านจติใจท าให้ผู้รบับรกิารขาดการติดต่อกบัสงัคมจงึเกิดปญัหา
ตามมา  ดงันี้  1) การเปลีย่นแปลงสมัพนัธภาพของผูร้บับรกิารกบัญาต ิ ซึง่ส่วนมากจะเป็นไปในรปู
ของการห่างเหนิ  สาเหตุเกดิจากอารมณ์และพฤตกิรรมที่ผดิปกตขิองผู้รบับรกิาร  เมื่อญาตพิูดคุย
หรอืให้การดูแลผู้รบับรกิารจะรูส้กึว่าไม่ถูกใจตนเอง  ท าให้ผู้รบับรกิารไม่ต้องการที่จะพูดคุยหรอื
ไดร้บัการดแูลจากญาต ิ 2) การเปลีย่นแปลงสมัพนัธภาพของผูร้บับรกิารกบัสงัคม   ซึง่แสดงออกมา
ในรปูการห่างเหนิเช่นเดยีวกนั  อาจมสีาเหตุหลายประการ  เช่น  ผูร้บับรกิารรูส้กึอายทีต่นเองพกิาร
และเจบ็ป่วยเรือ้รงั  จงึท าใหไ้ม่อยากเขา้สงัคม  3) การเปลีย่นแปลงบทบาทในครอบครวั  จากการ
เจ็บป่วยเรื้อรงัและความพิการจะส่งผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงบทบาทของผู้รบับริการใน
ครอบครวั เช่น  จากที่เคยพึ่งพาตนเองได้หรอืเป็นที่พึ่งพาของผู้อื่นหลังจากป่วย ผู้รบับรกิาร
กลายเป็นบุคคลที่ครอบครวัจะต้องหาเลี้ยงและในบางครัง้ครอบครวัยงัต้องช่วยตดัสนิใจปญัหาให้
ผู้รบับรกิารอีกด้วย  ยิง่ท าให้ผู้รบับรกิารรู้สกึว่าตนเองไร้ค่า  ไม่สามารถรบัผดิชอบครอบครวัได้
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เหมอืนเดมิ  4) การเปลีย่นแปลงบทบาทในสงัคม  หากเดมิผูร้บับรกิารเป็นหวัหน้าวางแผนควบคุม
ตลอดจนสัง่งานลูกน้อง  แต่หลงัจากป่วยนอกจากจะไม่สามารถรบัผดิชอบบทบาทเดมิไดแ้ลว้  อาจ
ต้องยา้ยไปอยู่ในต าแหน่งทีไ่ม่มคีวามส าคญัอะไรเลย  หรอือาจต้องออกจากงาน  ท าใหผู้ร้บับรกิาร
รูส้กึไมม่ัน่คงในชวีติมากขึน้  
             ด้านเศรษฐกิจ ความเจบ็ป่วยทีเ่กดิขึน้ไม่ว่าเป็นความเจบ็ป่วยเฉียบพลนัหรอืเรือ้รงักต็าม  
จะท าใหผู้ร้บับรกิารและครอบครวัต้องมภีาระค่าใชจ้่ายในครอบครวั  โดยเฉพาะผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่
ซกีต้องไดร้บัการตรวจรกัษาต่อเน่ืองเป็นระยะเวลานาน  เพื่อควบคุมสาเหตุทีท่ าให้เกดิโรค   ป้องกนั
ภาวะแทรกซอ้นทีอ่าจเกดิตามมา  และต้องไดร้บัการฟ้ืนฟูสภาพร่างกายอย่างสม ่าเสมอ  ย่อมส่งผลให้
ผูร้บับรกิารและครอบครวัมคี่าใช้จ่ายเพิม่ขึน้  เช่น  ค่ารกัษาพยาบาล  ค่ายา  ค่าอาหาร  ค่าเครื่องใช้
บางอย่างที่จ าเป็น  ค่าเดนิทางไปโรงพยาบาล  เป็นต้น  นอกจากนัน้บางครอบครวัยงัจ าเป็นต้องเสยี
ค่าใชจ้า่ยเพิม่ขึน้เพื่อการรกัษาหรอืจดัสภาพบา้นและปรบัสภาพสิง่แวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัสภาวะของ
ผูร้บับรกิาร  ทัง้นี้เพื่อมุง่หวงัใหผู้ร้บับรกิารไดร้บัความปลอดภยั 
 วธิกีารพฒันาพฤตกิรรมของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีนัน้ผูว้จิยัไดน้ าแนวคกิพฤตกิรรม
ปญัญานิยมมาอธบิายการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม 
 
แนวคิดพฤติกรรมปัญญานิยม (Cognitive  Behavior  Approach)  

 หลกัการพืน้ฐานของแนวคดินี้ อธบิายว่า 1) กระบวนการทางปญัญามผีลต่อพฤตกิรรม  2) 
กระบวนการทางปญัญาสามารถปรบัเปลีย่นได้ 3)การปรบัเปลีย่นพฤตกิรรมสามารถกระท าไดโ้ดย
การเปลีย่นกระบวนการทางปญัญา (ประทปี จนิงี่. 2540: 128; อ้างองิจาก Dobson.1988)  ซึ่ง
วธิีการปรบัพฤติกรรมตามแนวคิดนี้จะลกัษณะเด่น  4  ประการ คือ 1) เป็นวิธีการช่วยปรบั
พฤตกิรรมทีม่ปีญัหาจะต้องช่วยเหลอืตนเอง (Slef – Help  Technique)  ใหม้ากทีสุ่ด  2) เป็นการ
แก้ปญัหาที่ก าลงัเผชิญในปจัจุบนัน้ีและยงัจะสามารถใช้วิธกีารน้ีแก้ปญัหาในอนาคตที่มลีกัษณะ
คล้ายคลงีกนัได้  3)ให้ความสนใจต่อการเปลี่ยนกระบวนการทางปญัญา  เพื่อเปลี่ยนพฤติกรรม
ภายนอก  4)เป็นวธิทีีต่อ้งอภปิรายและวเิคราะหร์ว่มกนัระหว่างผูใ้หก้ารช่วยเหลอืกบัผูร้บับรกิารเป็น
ระยะๆ (ประทปี จนิงี.่ 2540: 133;  อา้งองิจาก Kirk. 1990)   
 
ทฤษฎีทางปัญญาสงัคม (Social  Cognitive  Theory) 
        แบนดรูาเชื่อว่า พฤตกิรรมของคนเรานัน้  ไม่ไดเ้กดิขึ้นและเปลีย่นแปลงไปเน่ืองจากปจัจยั
ทางสภาพแวดล้อมแต่เพยีงอย่างเดยีวหากแต่ว่าจะต้องมปีจัจยัส่วนบุคคล (ปญัญา  ชวีภาพและสิง่
ภายในอื่นๆ) ร่วมด้วย  และการร่วมของปจัจยัส่วนบุคคลนัน้จะต้องร่วมกนัในลกัษณะที่ก าหนดซึ่ง
กนัและกนั(Reciprocal  Determinism)  กบัปจัจยัทางดา้นพฤตกิรรมและสภาพแวดลอ้ม (สมโภชน์  
เอีย่มสุภาษติ. 2550: 48)  ดงัภาพต่อไปนี้ 
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       P   (Personnal  Factor)    =  ปญัญา  ชวีภาพ  และสิง่ภายในอื่นๆ  ทีม่ผีลต่อการเรยีนรู้
และกระท า  เช่น  ความคดิ  ความรูส้กึ  ความเชื่อ  ความคาดหวงั ฯลฯ 
       B  (Behavior)                    =   พฤตกิรรม 
       E  (Environmental  Factor)  =  สภาพแวดลอ้ม  เช่น  ครอบครวั   เพื่อน  ฯลฯ 
 
          ดงันัน้การทีจ่ะเปลีย่นแปลงพฤตกิรรมของบุคคลกส็ามารถเปลีย่นไดด้ว้ยการเปลีย่นแปลง
กระบวนการทางปญัญาซึง่แบนดรูาไดเ้สนอวธิกีารทีจ่ะเปลีย่นกระบวนการทางปญัญาไว ้3  ประการ
คอื  1) การเรยีนรูโ้ดยการสงัเกต (Observational  Learning)  2) การก ากบัตนเอง (Self-
Regulation)  3)  การรบัรูค้วามสามารถของตนเอง (Self-Efficacy) 

 

 ในการศกึษาครัง้นี้ผูว้จิยัไดเ้ลอืกใชว้ธิกีารเปลีย่นแปลงที่การรบัรูค้วามสามารถของตน  
(Self-Efficacy)  เพื่อใหม้ผีลต่อการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม 
 
        การรบัรู้ความสามารถของตน (Self-Efficacy)   
            การรบัรู้ความสามารถของตน (Self-Efficacy) หมายถึง การที่บุคคลตดัสนิใจเกี่ยวกบั
ความสามารถของตนที่จะจดัการและด าเนินการกระท าพฤติกรรมให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน
สถานการณ์ทีบ่างครัง้อาจจะมคีวามคลุมเครอื  ไม่ชดัเจน  มคีวามแปลกใหม่  ทีไ่ม่สามารถท าทายสิง่ที่
เกดิขึน้ได ้ ซึง่สภาพการณ์เหล่านี้มกัจะท าใหบุ้คคลเกดิความเครยีดได ้ การรบัรูค้วามสามารถของตน
นัน้มไิด้ขึน้อยู่กบัทกัษะที่บุคคลมอียู่ในขณะนัน้เท่านัน้  หากแต่ยงัขึน้อยู่กบัการตดัสนิใจของบุคคลว่า  
เขาสามารถท าอะไรไดด้ว้ยทกัษะทีเ่ขามอียู่ (ประทปี จนิงี.่ 2540: 110; อ้างองิจาก Bandura. 1986)  
แบนดูราเชื่อว่า  การรบัรู้ความสามารถของตนนัน้มผีลต่อการกระท าของบุคคล  ถ้าบุคคลสองคนมี
ความสามารถไม่ต่างกนั  แต่อาจแสดงออกในคุณภาพที่แตกต่างกนัได้  ซึ่งพบว่าคนสองคนนัน้มกีาร
รบัรูค้วามสามารถของตนแตกต่างกนั  ในคนๆ เดยีวก็เช่นกนัถ้ารบัรูค้วามสามารถของตนเองในแต่ละ
สภาพการณ์แตกต่างกนั  ก็อาจจะแสดงพฤติกรรมออกมาได้แตกต่างกันเช่นกัน  แบนดูราเห็นว่า
ความสามารถของคนเรานัน้ไม่ตายตัว  หากแต่ยดืหยุ่นตามสถานการณ์  ดงันัน้  สิ่งที่จะก าหนด
ประสทิธภิาพของการแสดงออก  จงึขึน้อยูก่บัการรบัรูค้วามสามารถของตนในสภาวการณ์นัน้ๆ  นัน่เอง  
นัน่คอื  ถ้าเรามกีารรบัรู้ว่าเรามคีวามสามารถจะมคีวามอดทน  อุตสาหะ  ไม่ท้อถอย และจะประสบ
ความส าเรจ็ในทีสุ่ด (ประทปี จนิงี.่ 2540: 110; อ้างองิจาก Evans.1989)  การที่บุคคลใดมกีารรบัรู้

P 

E B 
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ความสามารถของตนต่อการกระท าพฤตกิรรมอย่างใดอย่างหนึ่งสูง  บุคคลก็มแีนวโน้มทีจ่ะกระท า
พฤตกิรรมนัน้สูงดว้ยเช่นกนั  ในทางตรงขา้มถ้าบุคคลมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนในการกระท า
พฤตกิรรมนัน้ต ่า  บุคคลกม็แีนวโน้มทีจ่ะกระท าพฤตกิรรมนัน้ต ่าหรอือาจไมท่ าพฤตกิรรมนัน้เลยกไ็ด้ 
 
        การพฒันาการรบัรู้ความสามารถของตนเอง  
            1.  ประสบการณ์ท่ีประสบความส าเรจ็ (Mastery Experiences)  ซึง่แบนดูราเชื่อว่า
เป็นวธิกีารที่มปีระสทิธภิาพมากทีสุ่ดในการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน เนื่องจากว่าเป็น
ประสบการณ์ตรงที่บุคคลได้รบัและประสบความส าเรจ็ท าให้เพิม่ความสามารถขอตนเองได้เพราะ
บุคคลจะเชื่อว่าเขาสามารถทีจ่ะท าได ้ ดงันัน้ในการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง  จ าเป็น
ทีจ่ะตอ้งฝึกใหเ้ขามทีกัษะเพยีงพอทีจ่ะประสบความส าเรจ็ไดพ้รอ้มๆ กบัการท าใหบุ้คคลรบัรูว้่า  เขา
มคีวามสามารถในการกระท าเช่นนี้จะท าใหเ้ขาใชท้กัษะทีไ่ดร้บัการฝึกมานัน้ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ
มากที่สุด  บุคคลที่ได้รบัรู้ว่าตนเองมคีวามสามารถนัน้จะไม่ยอมแพ้อะไรง่ายๆ  แต่จะพยายาม
ท างานต่างๆ  เพื่อให้บรรลุถงึเป้าหมายทีต่้องการ  การที่บุคคลท างานแล้วประสบความส าเรจ็ซ ้าๆ  
กนั  หลายๆ  ครัง้  จะท าใหบุ้คคลมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเพิม่มากขึน้  ถงึแมว้่าบางครัง้งาน
นัน้จะเกดิความล้มเหลวบา้งก็ตาม  แต่กจ็ะไม่มผีลมากนัก  เพราะบุคคลจะมองว่าการที่เขาประสบ
ความล้มเหลวนัน้อาจมาจากปจัจยัอื่นๆ  เช่น  เขายงัใช้ความพยายามไม่เพยีงพอหรอืใช้วธิกีาร
ท างานทีไ่ม่เหมาะสมมากกว่าทีเ่ขาจะระบุว่าเขาไม่มคีวามสามารถ  และบุคคลจะบอกกบัตนเองว่า
ความล้มเหลวนัน้จะเป็นบทเรยีนให้ตนใช้ความพยายามในการท างานให้มากขึ้น  ส่วนบุคคลที่
ท างานแลว้ประสบความลม้เหลวเสมอๆ  จะส่งผลใหบุ้คคลประเมนิการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง
ต ่า (ประทปี จนิงี.่ 2540: 115; อ้างองิจาก Campbell; & Hackett. 1986) โดยเฉพาะอย่างยิง่ถ้า
ความล้มเหลวนัน้เคยเกดิขึน้มาก่อนแล้ว  และไม่ได้สะท้อนให้บุคคลเหน็ว่าเกดิจากการขาดความ
พยายามหรอืเกดิจากสภาพแวดลม้ทีเ่ลวรา้ย  และการรบัรูค้วามสามารถของตนนี้มแีนวโน้มทีจ่ะแผ่
ขยายไปยงัสภาพการณ์  เวลา  งาน  หรอืบุคคลทีม่ลีกัษณะคลา้ยคลงึกนัได้ 
            2.  การใช้ตวัแบบ(Modeling)  การไดส้งัเกตตวัแบบแสดงพฤตกิรรมที่มคีวามซบัซอ้น
และไดผ้ลกรรมทีพ่งึพอใจ  ก็จะท าให้ผูส้งัเกตมคีวามรูส้กึว่าตนกส็ามารถทีจ่ะประสบความส าเรจ็ไดถ้้า
เขาพยายามจรงิและไม่ย่อท้อ ลกัษณะของการใช้ตวัแบบที่ส่งผลต่อความรูส้กึว่าเขามคีวามสามารถที่
จะท าได้นัน้  ได้แก่  การแก้ปญัหาของคนที่มคีวามกลวัต่อสิง่ต่างๆ  โดยที่ให้ดูตวัแบบที่มลีกัษณะ
คลา้ยกบัตนเองกส็ามารถท าใหล้ดความกลวัต่างๆ  เหล่านัน้ได้ (ประทปี จนิงี.่ 2540: 116; อ้างองิจาก 
Kazdin. 1974)   
            3. การใช้ค าพดูชกัจงู (Verbal  Persuasion)  เป็นการบอกว่าบุคคลนัน้มคีวามสามารถ
ทีจ่ะประสบความส าเรจ็ได ้ วธิดีงักล่าวนัน้ค่อนขา้งงา่ยและใชก้นัทัว่ไป  ซึ่งแบนดูราไดก้ล่าวว่า  การใช้
ค าพูดชกัจงูไม่ค่อยได้ผลนัก  ในการที่จะท าให้บุคคลสามารถพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง 
(ประทปี จนิงี.่ 2540: 116; อ้างองิจาก Evans. 1989)  ซึง่ถ้าจะใหไ้ดผ้ลควรใชร้่วมกบัการท าใหบุ้คคลมี
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ประสบการณ์ความส าเรจ็  ซึง่อาจจะต้องค่อยๆ  สรา้งความสามารถใหก้บับุคคลอย่างค่อยเป็นค่อยไป
และให้เกดิความส าเรจ็ตามล าดบัขัน้ตอน  พรอ้มทัง้การใช้ค าพูดชกัจูงร่วมกนั  ก็ย่อมที่จะได้ผลดใีน
การพฒันาการรบัรู้ความสามารถของตน  เพราะการพูดชกัจูงจะมสี่วนช่วยท าให้บุคคลมกี าลงัใจ  มี
ความเชื่อมัน่ในการท าพฤติกรรมต่างๆ  มากยิง่ขึ้น  อันจะท าให้บุคคลเกิดความพยายามกระท า
พฤตกิรรมต่างๆ  ใหส้ าเรจ็  แต่ทัง้นี้จะต้องขึน้อยู่กบับุคคลทีพู่ดเกลีย้กล่อมด้วย  นัน่คอื  บุคคลทีจ่ะมี
อทิธพิลในการพูดชกัจูงให้บุคคลคล้อยตามจะต้องเป็นบุคคลที่ผู้ถูกชกัจูงให้ความเชื่อถือ  ไว้วางใจ  
และมคีวามส าคัญต่อตัวเขา  เช่น  พ่อ  แม่  ครู  เพื่อน  หรอืบุคคลที่มอีิทธพิลต่อตัวเขา  เป็นตน  
นอกจากนี้การทีจ่ะพดูชกัจงู  พดูในสิง่ทีเ่กนิความสามารถของบุคคลจะท าใหก้ารกระท านัน้ลม้เหลวได้ 
            4.  การกระตุ้นทางอารมณ์ (Emotional  Arousal)  การกระตุ้นทางอารมณ์มผีลต่อ
การรบัรูค้วามสามารถของตนในสภาพทีถู่กข่มขู่  ในการตดัสนิถงึความวติกกงัวล  และความเครยีด
ของบุคคลนัน้  บางส่วนจะขึ้นอยู่กบัการกระตุ้นทางสรรีะ  การกระตุ้นที่รุนแรงหรอืกระตุ้นมากๆ  
มกัจะท าใหบุ้คคลกระท าพฤตกิรรมไม่ค่อยไดผ้ลด ี บุคคลคาดหวงัความส าเรจ็  เมื่อเขาไม่ได้อยู่ใน
สภาพการณ์ที่จะกระตุ้นด้วยสิ่งที่ไม่พงึพอใจ  ความกลวัก็จะกระตุ้นให้เกิดความกลวัมากยิง่ขึ้น  
บุคคลจะเกดิประสบการณ์ของความล้มเหลวอนัจะท าให้การรบัรูค้วามสามารถของตนต ่า  ดงันัน้  
การลดการกระตุน้ทางอารมณ์ลงจะช่วยใหบุ้คคลสามารถพฒันาศกัยภาพของตนเองไดด้ยีิง่ขึน้ 
        ดงันัน้  การรบัรูค้วามสามารถของตนนัน้  สามารถเกดิขึน้ไดจ้ากวธิต่ีางๆ  หลายประการ
ดงัทีก่ล่าวมาแลว้ และ แบนดรูาไดก้ล่าวว่าการรบัรูค้วามสามารถของตนนัน้อาจจะเกดิจากวธิใีดวธิหีนึ่ง  
หรอือาจเกดิจากวธิต่ีางๆ  หลายวธิมีาผสมผสานกนัก็ได้ (ประทปี จนิงี.่ 2540: 117; อ้างองิจาก 
Bandura. 1986)   

 การวิจยัครัง้นี้ผู้วิจ ัยน าวิธีการพัฒนาการรบัรู้ความสามารถของตนมาใช้เพื่อพัฒนา
พฤตกิรรมการดูแลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี โดยให้ผู้รบับรกิารมปีระสบการณ์ที่ส าเรจ็
บ่อยครัง้ด้วยวธิกีารฝึกทกัษะให้ผู้รบับรกิารใช้อวยัวะข้างที่มแีรงช่วยอวยัวะข้างที่เป็นอมัพาตใน
พฤตกิรรมการดูแลตนเองเรื่องการบรหิารร่างกายและท ากจิวตัรประจ าวนัต่างๆ  ด้วยกระบวนการ
เตอืนตนเอง (Self – Monitoring)  รว่มกบัการใชค้ าพดูชกัจงูในการดแูลตนเอง 
 
        เทคนิคการเตือนตนเอง (Self – Monitoring) 
            การเตือนตนเอง  เป็นกระบวนการที่บุคคลสงัเกต  และบนัทกึพฤตกิรรมด้วยตนเอง  
เป็นการตรวจสอบพฤตกิรรมของตนเองเพื่อใหท้ราบว่าในเวลาขณะนัน้ตนเองก าลงัท าอะไรอยู่  แต่
ถา้เมื่อใดทีบุ่คคลเริม่สงัเกตพฤตกิรรมของตนเองในสภาพการณ์ต่างๆ รอบตวัๆ ตวัอย่างเป็นระบบ  
เมื่อนัน้บุคคลจะเริม่รูต้วัและแยกแยะไดว้่า  ตนเองก าลงัท าอะไรอยู่ในสภาพการณ์ใด  การควบคุม
ตนเองจะเกดิขึน้และน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมทีเ่หมาะสม ขัน้ตอนในการเตอืนตนเองจะ
ประกอบด้วยกระบวนการสงัเกตตนเอง (Self – Observation)  และการบนัทกึพฤตกิรรมตนเอง 
(Self – Recording)  การสงัเกตพฤตกิรรมตนเองจะช่วยใหบุ้คคลทราบทศิทางของพฤตกิรรมและ
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เป็นขอ้มลูส าหรบัการประเมนิตนเองว่า  พฤตกิรรมเป้าหมายทีเ่กดิขึน้ตรงตามเกณฑท์ีจ่ะไดร้บัการ
เสรมิแรงหรอืไม่  การเตอืนตนเองจะท าหน้าที่สองประการคอื 1) หน้าที่ใหข้อ้มลูแก่ตนเอง เพื่อให้
ทราบและเกดิความตระหนักถงึพฤตกิรรมเป้าหมายของตนทีต่ ัง้ไวว้่าสามารถกระท าได้หรอืไม่  ใน
ปรมิาณความถี่ของพฤตกิรรม  หรอืความยาวนานในการแสดงพฤตกิรรมนัน้มากน้อยเพยีงใด  ซึ่ง
ขอ้มลูจะเป็นประโยชน์ต่อการประเมนิพฤตกิรรมตนเอง  2) หน้าทีใ่นการเปลีย่นแปลงพฤตกิรรม คอื 
การมผีลท าใหพ้ฤตกิรรมของบุคคลเปลีย่น  เนื่องจากในการสงัเกตพฤตกิรรมของตนอย่างเป็นระบบ  
และระมดัระวงั  บุคคลจะได้ขอ้มูลพืน้ฐานพฤตกิรรมของตนแล้วจะน าไปเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมาย
หรอืเกณฑม์าตรฐานพฤตกิรรมของตนทีเ่ชื่อว่าเหมาะสม  ถ้าบุคคลพบว่าพฤตกิรรมของตนนัน้ต่าง
ไปจากเป้าหมายหรอืมาตรฐานของตน  บุคคลจะแก้ไขพฤตกิรรมให้บรรลุตามเป้าหมายหรอืเกณฑ์
มาตรฐานของตน  การเตือนตนเองจงึเป็นการกระตุ้นให้เกิดการประเมนิตนเองและน าไปสู่การ
เสรมิแรงตนเอง (ประทปี  จนิงี.่ 2540: 211-212)  ซึง่พฤตกิรรมเป้าหมายของผูร้บับรกิารอมัพาตจะ
เป็นการตัง้เป้าหมายร่วมกันกับผู้บ าบดั  การสังเกตและบนัทึกพฤติกรรมจะให้ผู้รบับรกิารเป็น
ผูก้ระท า   
 
การใช้โปรแกรมพฒันาการรบัรู้ความสามารถของตนท่ีส่งผลต่อพฤติกรรมการ
ดแูลตนเอง 
        จากการศึกษาค้นคว้ามีงานวิจัยหลายเรื่องที่พบว่าการใช้โปรแกรมพัฒนาการรับรู้
ความสามารถของตนส่งผลต่อพฤตกิรรมการดูแลตนเอง  จากการศกึษาของบุญสทิธิ ์ไชยชนะ (2543)  
ที่ได้พฒันาการบัรู้ความสามารถของตนที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการไม่เสพย์เฮโรอีนของผู้เข้ารบัการ
บ าบดั  ขัน้ตอนการถอนพษิยา  ผลการศกึษาพบว่าผูเ้ขา้รบัการบ าบดัทีไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการ
รบัรู้ความสามารถของตนในการไม่เสพย์เฮโรอีนซ ้ามกีารรบัรู้ความสามารถของตนในการไม่เสพย์
เฮโรอนีซ ้าสูงกว่าผู้เขา้รบัการบ าบดัที่ไม่ได้รบัโปรแกรม  อย่างมนีัยส าคญัทางสถิต ิ .05  การศึกษา
ของประทปี  จนิงี ่(2543)  ไดศ้กึษาผลของการเตอืนตนเองต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนทีส่่งผลต่อ
การเพิม่ประสทิธภิาพการท างานที่ได้รบัมอบหมาย  ของนักศกึษาระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี  จาก
ผลการศกึษาพบว่านักเรยีนทีไ่ดร้บัการฝึกการเตอืนตนเองเพื่อใหม้ปีระสบการณ์ทีป่ระสบความส าเรจ็
จากการท างานทีม่อบหมาย  มคีะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนด้านการท างานทีไ่ดร้บัมอบหมาย
สูงกว่าก่อนทดลองอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ.05  การศกึษาของศุภลกัษณ์  เขม็ทอง, พรสวรรค ์ โพธิ ์
สว่าง และพรทพิยพ์า  ธมิายอม (2552)  ศกึษาผลของการจดัระบบสุขภาพของกจิกรรมบ าบดัต่อทกัษะ
การใช้ชวีติในผู้รบับรกิารโรคหลอดเลอืดสมอง  พบว่า  กลุ่มทดลองมคีะแนนคุณภาพชวีติและความ
เชื่อมัน่ในการท ากิจกรรมด้วยตนเองสูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ  .05  และความ
เชื่อมัน่ในการท ากจิกรรมมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบัคะแนนคุณภาพชวีติ (r = .75-.82) อย่างมี
นยัส าคญัทางสถติ ิ .001  จากการศกึษาของ  บงัอร  ตัง้วโิรจน์ธรรม (2545)  ไดศ้กึษาประสทิธผิลของ
โปรแกรมสุขศึกษาในการดูแลตนเองของผู้รบับริการโรคหลอดเลือดสมอง วิทยาลยัแพทยศาสตร์
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กรุงเทพมหานครและวชริพยาบาล  จ านวน  50  คน  โปรแกรมสุขศึกษาประกอบด้วย  การพฒันา
ความรู้เรื่องโรคหลอดเลอืดสมอง   ความรู้สกึมคีุณค่าในตนเอง   การรบัรู้ความสามารถของตนเอง   
ความคาดหวงัในผลลพัธ์และการปฏบิตัิด้านการดูแลตนเอง  โดยใช้แบบสมัภาษณ์ก่อนและหลงัการ
ทดลอง  พบว่า  หลังการทดลองกลุ่มทดลองมีความรู้   ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง   การรบัรู้
ความสามารถตนเอง   ความคาดหวงัในผลลพัธข์องปฏบิตั ิ  การปฏบิตัดิา้นการดูแลตนเองในการผ่อน
คลายความเครยีดเพิม่ขึน้มากกว่าก่อนการทดลองอย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ  ส่วนเรื่องการปฏบิตัดิา้น
การดูแลตนเองในการออกก าลงักาย   การรบัประทานยา  ไม่มคีวามแตกต่างทางสถติแิต่เมื่อพจิารณา
คะแนนเฉลีย่พบว่ากลุ่มทดลองมกีารเปลีย่นแปลงคะแนนเฉลีย่สูงขึน้กว่าก่อนการทดลอง  เช่นเดยีวกบั
งานของวไิลภรณ์  อนัฉิม  (2545)  ศกึษาการรบัรูส้มรรถนะในตนเองกบัพฤตกิรรมการดูแลตนเองของ
ผู้รบับรกิารโรคความดนัโลหิตสูง  กลุ่มตวัอย่างเป็นผู้รบับรกิารโรคความดนัโลหติสูงชนิดไม่ทราบ
สาเหตุที่มารบัการรกัษาที่แผนกผู้รบับรกิารนอกและคลนิิกโรคความดนัโลหติสูงโรงพยาบาลศริริาช  
โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  โรงพยาบาลราชวิถี  โรงพยาบาลตากสิน  และวิทยาลัยแพทยศาสตร์
กรุงเทพมหานครและวชริพยาบาล  จ านวน  150  ราย  โดยใชแ้บบบนัทกึขอ้มูลส่วนบุคคล   แบบวดั
การรบัรูส้มรรถนะในตนเองและแบบวดัพฤตกิรรมการดูแลตนเอง  พบว่า  คะแนนเฉลีย่ของการรบัรู้
สมรรถนะในตนเองโดยรวมอยู่ในระดบัสูง  และมพีฤตกิรรมการดูแลตนเองโดยรวมอยู่ในระดบัด ี และ
พบว่าการรบัรูส้มรรถนะในตนเองและระยะเวลาทีไ่ดร้บัการรกัษามคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรม
การดูแลตนเองของผู้รบับรกิารความดนัโลหิตสูงอย่างมนีัยส าคญัทางสถิติ  และเนติ  สุขสมบูรณ์ ,  
ปราณี  ลคันาจนัทโชติ,  นลนิี  พูลทรพัย์  และสทิธพิร  ห่อหรติานนท์ (2548)  ศึกษาผลการ
ปรบัเปลีย่นการรบัรูค้วามสามารถตนเอง  พฤตกิรรมการดูแลตนเองและความรูเ้กี่ยวกบัโรคเบาหวาน
ในผู้รบับรกิารเบาหวานชนิดที่ 2  โดยศึกษาในผู้รบับรกิารที่มารบัการรกัษาที่ศูนย์สุขภาพชุมชน
โรงพยาบาลสมทุรสาคร  จ านวน  54  คน  ซึง่แบ่งเป็น  2  กลุ่มๆ  ละ  27  คน  ไดแ้ก่  กลุ่มทดลองจะ
ไดร้บัการอบรมตามโปรแกรมการอบรมการรบัรูค้วามสามารถตนเอง  กลุ่มควบคุมจะไม่ไดร้บัการอบรม  
ประเมนิผลเมื่อเริม่ต้นการศกึษาและทีเ่วลา  3  เดอืนหลงัจากการเขา้ร่วมโปรแกรมโดยใชแ้บบทดสอบ
การรบัรูค้วามสามารถตนเอง   แบบทดสอบพฤตกิรรมการดูแลตนเอง  และแบบทดสอบความรู้เรื่อง
โรคเบาหวาน  พบว่าก่อนเขา้ร่วมโปรแกรมกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมมพีฤติกรรมการดูแลตนเอง  
ความรู้เรื่องโรคเบาหวานและการรบัรู้ความสามารถตนเองไม่แตกต่างกัน  ภายหลังจากเข้าร่ วม
โปรแกรมพบว่ากลุ่มทดลองมพีฤติกรรมการดูแลตนเองดกีว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคญัทางสถิต ิ 
แต่การรบัรูค้วามสามารถและความรูเ้รื่องโรคเบาหวานไม่แตกต่างจากกลุ่มควบคุม  และงานวจิยัของโร
บนิสนั สมธิ; และคนอื่นๆ (Robinson-Smith; et al. 2000)  ศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการดูแลตนเอง  
การรบัรู้ความสามารถของตนในการท ากิจกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง คุณภาพชีวติ และภาวะซมึเศร้า 
หลงัจากทีเ่กดิโรคหลอดเลอืดสมอง จ านวนผูร้บับรกิาร  63  ราย โดยวดัผลทีห่ลงัจากเกดิโรค 1 เดอืน 
และ  6 เดอืน พบว่าที่ระยะ 6 เดอืนผู้รบับรกิารสามารถท ากจิกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง และมคีุณภาพ
ชวีติทีม่ากขึน้  คะแนนภาวะซมึเศรา้ลดลง การดแูลตนเองมคีวามสมัพนัธก์บัการรบัรูค้วามสามารถของ
ตน และส่งเสรมิคุณภาพชวีติทีด่ขี ึน้  
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แนวคิดเก่ียวกบัการสนับสนุนทางสงัคม 
        การสนับสนุนทางสงัคม  เป็นปจัจยัทางจติสงัคมที่มคีวามสมัพนัธ์กบัพฤติกรรมและภาวะ
สุขภาพของมนุษยท์ัง้ร่างกายและจติใจ  โดยเฉพาะในภาวะทีบุ่คคลมกีารเจบ็ป่วยหรอืช่วยเหลอืตวัเอง
ได้จ ากัด  ซึ่งการสนับสนุนทางสังคมของครอบครวัถือเป็นปจัจยัทางสงัคมที่ส าคัญเกี่ยวข้องกับ
ผู้รบับรกิารเพราะครอบครวัเป็นแหล่งปฐมภูมขิองนิสยัทางด้านสุขภาพ  และช่วยให้บุคคลสามารถ
เผชญิปญัหาและแก้ปญัหาความกดดนัจากความเจบ็ป่วยที่เกดิขึน้  ทัง้ปจัจุบนัและเรือ้รงั  โดยสมาชกิ
ของครอบครวัอาจให้การสนับสนุนทางร่างกาย  จติใจและอารมณ์  รวมทัง้อ านวยความสะดวกหรอื
สรา้งบรรยากาศของความจรงิใจ  ความอบอุ่น  ความเหน็อกเหน็ใจ (ประภาเพ็ญ  สุวรรณ  และสวงิ  
สุวรรณ. 2536) 
 
        ความหมายของการสนับสนุนทางสงัคม 
            เพนเดอร ์(Pender. 1996: 257)  ใหค้วามหมายว่า  การสนับสนุนทางสงัคมว่าเป็นการ
ทีบุ่คคลรูส้กึถงึความเป็นเจา้ของ  การไดร้บัการยอมรบั  ไดร้บัความรกั  รูส้กึมคีุณค่าในตนเอง  เป็น
ทีต่อ้งการของบุคคลอื่น  โดยไดร้บัจากกลุ่มบุคคลในระดบัสงัคม  เป็นผูใ้หก้ารสนับสนุนดา้นจติและ
วสัดุอุปกรณ์  ขา่วสาร  ค าแนะน า  อนัจะท าใหบุ้คคลนัน้สามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
            ทอยส ์(Thoits. 1982: 147)  ไดก้ล่าวว่า  การสนับสนุนทางสงัคมเป็นการที่บุคคลใน
เครือข่ายของสังคม  ได้รบัความช่วยเหลือทางอารมณ์และสังคม  สิ่งของหรือข้อมูล  ซึ่งการ
สนบัสนุนน้ีจะช่วยใหบุ้คคลสามารถเผชญิและตอบสนองต่อความเจบ็ปว่ยและความเครยีดได ้
              หทยั  ชติานนท์ (2540: 26)  กล่าวถงึ  การสนับสนุนทางสงัคมว่าเป็นความช่วยเหลอืที่
ให้ต่อปจัเจกบุคคลหรอืกลุ่มต่างๆ  ทีม่าจากภายในชุมชนเอง  ซึ่งจะก่อใหเ้กดิเป็นเกราะก าบงัภยัจาก
ความพลกิผนัของชวีติ  หรอืสภาพความเป็นอยู่และขุมพลงัที่ด ี เป็นการส่งเสรมิคุณภาพชวีติรวมถงึ
การช่วยใหก้ าลงัใจ  แลกเปลีย่นขอ้มลูซึง่กนัและกนั  และใหค้วามช่วยเหลอืดา้นสิง่ของบรกิาร 
        จากความหมายข้างต้นจงึพอสรุปได้ว่า  การสนับสนุนทางสงัคม  หมายถึง  การที่บุคคล
ได้รบั  ความเอาใจใส่  ความช่วยเหลอืในด้านจติใจ  อารมณ์  ข้อมูลข่าวสาร  วตัถุสิง่ของ  การเงนิ  
แรงงานหรอืบรกิารต่างๆ  ท าใหผู้ท้ ีไ่ดร้บัการสนับสนุนทางสงัคมนัน้  สามารถด ารงชวีติอยู่ในสงัคมได ้ 
และการได้รบัดูแลช่วยเหลอืจากครอบครวัเป็นตวัแปรส าคญัของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  และมผีล
ต่อการวางเป้าหมายของผู้รบับรกิารมากโดยเฉพาะในแง่ของการเข้าใจ  บทบาทของตัวเอง หรือ
ครอบครวัในการดูแลผู้รบับรกิาร  เช่น  การให้สิ่งเร้าที่เหมาะสมหรือการให้ก าลังใจในการฝึกแก่
ผูร้บับรกิาร  เป็นตน้ (พชัรวมิล   คุปตน์ิรตัศิยักุล.2543: 185) 
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        งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการสนับสนุนทางสงัคมและพฤติกรรมการดแูลตนเอง 
            จากการศกึษาของปรางคท์อง  อภพิุทธกุิล (2550)  ไดศ้กึษาการใชโ้ปรแกรมการควบคุม
ตนเอง  เพื่อพฒันาพฤตกิรรมความร่วมมอืในการรกัษากายภาพบ าบดั  กลุ่มผูร้บับรกิารระบบกระดูก
และกล้ามเนื้อ  กองแพทย์หลวง  พระบรมมหาราชวงั  เพื่อศึกษาถึงประสิทธผิลของโปแกรมการ
ควบคุมตนเอง  ที่มต่ีอพฤติกรรมความร่วมมอืในการรกัษาทางกายภาพบ าบดั  เมื่อใช้โปแกรมการ
ควบคุมตนเอง  ในผู้รบับริการกลุ่มแต่ละกลุ่มอาการปวด  และกลุ่มการสนับสนุนทางสังคมของ
ครอบครวั   กลุ่มตวัอย่างเป็นกลุ่มผู้รบับรกิารภาวะทางระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ  ที่มารกัษาทาง
กายภาพบ าบดั  ณ  กองแพทยห์ลวง  พระบรมมหาราชวงั  จ านวน  8  คน    แบบแผนการทดลองที่
ใช ้ คอื  Single  Case  Experimental  Design  ดว้ยวธิกีารสลบักลบัแบบ  ABF  เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการ
วจิยั  ประกอบด้วย   โปรแกรมการควบคุมตนเอง  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม   แบบประเมนิ
อาการปวด  แบบบนัทกึข้อมูลส่วนบุคคล  แบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั  และ
แบบสมัภาษณ์พฤตกิรรมความร่วมมอืในการรกัษากายภาพบ าบดั  ผลการวจิยัพบว่าผู้รบับรกิารที่มี
การสนับสนุนทางสงัคมสูงและมกีารสนับสนุนทางสงัคมต ่า  เมื่อใชโ้ปรแกรมการควบคุมตนเอง  ต่างมี
พฤตกิรรมความรว่มมอืในการรกัษาทางกายภาพบ าบดัไมแ่ตกต่างกนั    
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บทท่ี  3 
วิธีด ำเนินกำรวิจยั 

 
        การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิทดลอง เพื่อศึกษาผลของการใช้โปรแกรมพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตนที่มีต่อพฤติกรรมการดูแลตนเองของผู้รบับริการอัมพาตครึ่งซีก  เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคก์ารวจิยั  ผูว้จิยัไดก้ าหนดวธิกีารด าเนินการวจิยัดงันี้ 
            1.  การก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
            2.  การออกแบบการวจิยัและแบบแผนการทดลอง 
            3.  การสรา้งเครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั 
         4. วธิกีารด าเนินการวจิยั 
           5. การจดักระท าและการวเิคราะหข์อ้มลู    
 

กำรก ำหนดประชำกรและเลือกกลุ่มตวัอย่ำง 
        ประชำกร   
            ประชากรทีใ่ชใ้นการศกึษา   เป็นผูร้บับรกิารในทีม่อีาการอมัพาตครึง่ซกีจากโรคหลอด
เลอืดสมองและมารบัการรกัษาทีส่ถาบนัประสาทวทิยา  กรมการแพทย ์ ในช่วงปี พ.ศ. 2553 – 
2554  
        กลุ่มตวัอย่ำงในกำรวิจยั 
            กลุ่มตวัอย่างที่ใช้ในการศึกษาครัง้นี้เป็นผู้รบับรกิารในที่ได้รบัการวนิิจฉัยว่าเป็นโรค
หลอดเลอืดสมอง   ไดร้บัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย   และมลีกัษณะดงันี้ 

1. อายอุยูร่ะหว่าง  20 – 80  ปี 
2. มอีาการอ่อนแรงหรอือมัพาตครึง่ซกีของร่างกาย 
3. ไมเ่คยรบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย 
4. ไมม่คีวามบกพรอ่งทางการสื่อสาร  การมองเหน็  และการไดย้นิ 

 

 ขัน้ตอนในกำรคดัเลือกกลุ่มตวัอย่ำง 
         ในการศกึษาครัง้นี้ผูว้จิยัไดก้ าหนดวธิกีารคดัเลอืกกลุ่มตวัอยา่ง  ดงันี้ 
          1.  ผูร้บับรกิารทีส่มคัรเขา้รว่มโครงการจะไดร้บัค าอธบิายขัน้ตอนในการท าวจิยั 

2. ก าหนดใหผู้ร้บับรกิารเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม มวีธิกีารสุ่มอย่างงา่ยโดยการ
จบัสลากเพื่อก าหนดหมายเลขการสมคัรเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม   
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3. ผูช้่วยวจิยัสมัภาษณ์ผูร้บับรกิารในการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั  วดัการ
รบัรูค้วามสามารถของตน  และพฤตกิรรมการดแูลตนเองในเรือ่งการบรหิารรา่งกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั   

 

กำรสร้ำงเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 
        เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรวิจยั  แบ่งออกเป็น  2  ประเภท  คอื 

      1. เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการทดลอง  ประกอบดว้ย 
                   1.1  โปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน 

      2.  เครือ่งมอืวดัทีใ่ชใ้นการรวบรวมขอ้มลู  ประกอบดว้ย 
    2.1  แบบบนัทกึขอ้มลูส่วนบุคคล 
    2.2  แบบสอบถามการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั 

2.3  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
2.4  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตน ประกอบดว้ย 
  2.4.1  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในเรือ่งการบรหิารร่างกาย 

                         2.4.2   แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในเรือ่งการท ากจิวตัรประจ าวนั 
                   2.5  แบบสอบถามพฤตกิรรมการดแูลตนเอง  ประกอบดว้ย 

    2.5.1   แบบสอบถามการบรหิารร่างกาย 
                      2.5.2  แบบประเมนิการท ากจิวตัรประจ าวนั 
        
       ขัน้ตอนในกำรสร้ำงเครื่องมือท่ีเป็นแบบสอบถำม 

1. ศกึษาจากเอกสาร  ทฤษฎแีละงานวจิยัทีเ่กี่ยวขอ้งทัง้หมด 
2. ก าหนดรปูแบบทีเ่หมาะสมของเครือ่งมอืวดัครัง้นี้ไดแ้ก่  แบบสอบถาม 
3. ด าเนินการสรา้งแบบสอบถาม 
4. น าแบบสอบถามเสนอผูเ้ชีย่วชาญและผูท้รงคุณวุฒติรวจสอบแกไ้ขจ านวน  3  ท่าน 
5. ปรบัปรงุแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีย่วชาญและผูท้รงคุณวุฒ  ิ
6. ตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม 
7. จดัท าคู่มอืการใชเ้ครือ่งมอืวดั 
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        วิธีกำรหำคณุภำพเคร่ืองมือ 
 ผูว้จิยัตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืของแบบสอบถามทีใ่ชใ้นการวจิยั  ดงันี้ 

1. ตรวจสอบคุณภาพเบือ้งตน้ดา้นความเทีย่งตรงเชงิเนื้อหาโดยใหผู้ท้รงคุณวุฒ ิ 3  ท่าน   
พจิารณาตรวจสอบขอ้ค าถามแต่ละขอ้ว่ามลีกัษณะตรงกบันิยามและครอบคลุมทีก่ าหนดไว ้  แลว้น า
ผลการตรวจสอบมาปรบัปรุงแกไ้ขใหเ้หมาะสมตามขอ้เสนอแนะ 

2. น าแบบสอบถามทีแ่กไ้ขแลว้ไปทดลองใช ้(Trial-out) แลว้น าผลทีไ่ดม้าตรวจใหค้ะแนน 
3. หาค่าความเทีย่งตรงเชงิโครงสรา้ง (Construct  Validity)  ดว้ยวธิหีาค่าสหสมัพนัธ์ 

ระหว่างคะแนนรวมรายดา้นกบัคะแนนรวมเฉพาะขอ้นัน้ๆ  โดยใชส้ตูรหาค่าสหสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั 
(Pearson   Correlation)  โดยถอืว่าคะแนนรวมเป็นคะแนนทีแ่ทนโครงสรา้งรวมๆ  ของสถานการณ์
ที่ต้องการจะวดั  คดัเลอืกขอ้ค าถามที่มคี่าสหสมัพนัธ์ในทางบวกกบัคะแนนรวมแต่ละด้านอย่างมี
นยัส าคญัทางสถติทิีร่ะดบั  .05  เพื่อหาค่าอ านาจจ าแนกแบบสอบถามรายขอ้ไปพรอ้มกนั 

4. น าแบบสอบถามทีม่คี่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ต ่ากว่า  0.30  มาปรบัปรงุขอ้ความให้ 
เหมาะสมตามนิยามทีก่ าหนดไว ้

5. น าแบบวดัทีไ่ดม้าหาค่าความเชื่อมัน่ของเครือ่งมอืโดยหาค่าสมัประสทิธิแ์อลฟ่าดว้ย 
สตูรของครอบบาค (Cronbach’s Alpha  Coefficient)  โดยค่าความเชื่อมัน่ตอ้งมากกว่าหรอืเท่ากบั  
0.8  แลว้จงึน าไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งจรงิ 
 
 เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจยั 

   เครื่องมือท่ีใช้ในกำรทดลอง ไดแ้ก่ โปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน   
เป็นการรบัรูค้วามสามารถของตนของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีจากการมปีระสบการณ์ทีส่ าเรจ็
บ่อยครัง้  รว่มกบัการใชค้ าพดูชกัจงู  ตามคู่มอืการทดลอง 
                แบบบนัทึกข้อมูลส่วนบุคคล  เป็นแบบสอบถามประกอบด้วยค าถามเกี่ยวกับ
ลกัษณะทางชวีสงั คม ไดแ้ก่  เพศ  อายุ  ระดบัการศกึษา  อาชพี  ความพกิาร  และระยะเวลาการ
ด าเนินโรค     
               แบบสอบถำมกำรสนับสนุนทำงสงัคมของครอบครวั  ประกอบดว้ยการสนับสนุน
ด้านอารมณ์ ได้แก่ ให้ก าลังใจ  ดูแลเอาใจใส่  สนับสนุนด้านข่าวสาร  เช่น  การให้ความรู ้ 
ค าแนะน าในเรื่องการรกัษา  และการสนับสนุนดา้นสิง่ของและบรกิาร  เช่น  เงนิทอง  สิง่ของ  จา้ง
เด็กศูนย์มาดูแลและช่วยเหลอืทางกายที่เกี่ยวข้องกับความเจบ็ป่วยหรอือาการโรคที่ผู้รบับรกิาร
เป็นอยู่ ซึ่งแบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมนี้  ผู้วจิยัวดัตวัแปรดงักล่าวจากแบบสอบถามที่
สร้างขึ้นตามแนวคดิเกี่ยวกบัการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั มลีกัษณะเป็นมาตราวดั  5  
ระดบั  คอื  ไม่มเีลย  น้อย  ปานกลาง  มาก  และมากที่สุด  ด้านละ  5  ขอ้  จ านวนทัง้หมด  15  ขอ้  
แบบสอบถามนี้ผูร้บับรกิารเป็นผูต้อบ  เกณฑใ์นการใหค้ะแนน  ถ้าเป็นขอ้ความเชงิบวก  มคีะแนน
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ต ่าสุดและสงูสุดคอื  ไมม่เีลย  ให ้ 1  คะแนน  มากทีสุ่ด  ให ้ 5  คะแนน  ตามล าดบั  ส่วนขอ้ความ
เชงิลบ  จะให้คะแนนในทางตรงกนัขา้ม  ผู้รบับรกิารที่ได้คะแนนรวมสูง  แสดงว่ามกีารสนับสนุน
ของครอบครวัสูง  ส่วนผู้รบับรกิารที่ได้คะแนนรวมต ่า  แสดงว่ามีการสนับสนุนทางสังคมของ
ครอบครวัต ่า  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .863 

 

ตวัอยา่งแบบสอบถามการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั   
0. สมาชกิในครอบครวัคอยระวงัเรือ่งความปลอดภยัขณะทีท่่านเคลื่อนไหวร่างกายส่วนทีเ่ป็นอมัพาต 

………….. ………….. ………….. ………….. ………….. 
จรงิมากทีสุ่ด จรงิมาก จรงิปานกลาง จรงิน้อย ไมจ่รงิเลย 

          เกณฑก์ารใหค้ะแนน เมื่อเป็นขอ้ความทางบวก ผูต้อบไดค้ะแนน 5 ถงึ 1 จากค าตอบ “จรงิ
มากที่สุด” ถึง “ไม่จรงิเลย”  ตามล าดบั หากเป็นข้อความทางลบ  ผู้ตอบจะได้คะแนนในทศิทาง
กลบักนั 
 
              แบบสงัเกตและบนัทึกพฤติกรรมกำรดแูลตนเอง 

     ตวัอยา่งแบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมเกีย่วกบัพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
 

วนัที ่
 

พฤตกิรรมเป้าหมาย 
 

จ านวนครัง้ 
การเกดิพฤตกิรรม 
เกดิ ไมเ่กดิ 

     
     
      
   การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย ผูว้จิยัและผูร้บับรกิารจะมกีารตัง้เป้าหมายร่วมกนั  การสงัเกต
และบนัทกึพฤตกิรรมผูร้บับรกิารจะเป็นผูท้ า  ผูว้จิยัไม่ไดค้ดิคะแนนจากแบบสงัเกตฯ  แต่ไดน้ าส่วน
นี้ไปพจิารณาประกอบการเกดิพฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารทีก่ระท าดว้ยตนเอง 
 
             แบบวดักำรรบัรู้ควำมสำมำรถของตน  ประกอบดว้ย 
                แบบวดักำรรบัรู้ควำมสำมำรถของตนในเร่ืองกำรบริหำรร่ำงกำย  ประกอบดว้ย ยก
แขนขึน้ลง  กางแขนหุบแขน  เคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด  กระดกขอ้มอื  งอเหยยีดสะโพก  กาง
ขาหุบขาเข้า  และยกก้นขึ้น โดยผู้วิจยัสร้างแบบสอบถามขึ้นตามหลักการบริหารร่างกายของ
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี ลกัษณะการวดัจะระบุความเชื่อมัน่ในการบรหิารท่าทางนัน้ๆ  จาก  0 = 
ไม่มัน่ใจเลย  จนถงึ  10 = มัน่ใจมากทีสุ่ด  ซึง่มคีะแนนเตม็  10  คะแนนในแต่ละขอ้  มจี านวน  7  
ขอ้  โดยการบรหิารร่างกายในแต่ละท่าผูร้บับรกิารต้องท าอย่างน้อยท่าละ  10  ครัง้  ถ้าผูร้บับรกิาร
ได้คะแนนสูงแสดงว่าผู้รบับรกิารมคีวามพยายามในการบรหิารร่างกายมาก  ส่งผลใหเ้กดิการดูแล
ตนเองทีด่ ี  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .973 
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 ตวัอยา่งแบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในเรือ่งการบรหิารรา่งกาย 

0. ท่านมคีวามมัน่ใจในการยกแขนขึน้ลงเองโดยไมม่คีนช่วยเหลอืมากน้อยแค่ไหน 
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
น้อยทีสุ่ด        มากทีสุ่ด 

         

                 แบบวดักำรรบัรู้ควำมสำมำรถของตนในเร่ืองกำรท ำกิจวตัรประจ ำวนั  ประกอบด้วย   
การรบัประทานอาหาร ดื่มน ้า  ลา้งหน้า  ล้างมอื  หวผีม  แปรงฟนั  สวมใส่และถอดเสือ้ผา้  ลุกขึน้นัง่  
ทรงตวัในท่านัง่ ลุกขึน้ยนื   ทรงตวัในท่ายนื   เคลื่อนยา้ยตวั  เดนิบนทางราบ  และขึน้ลงบนัไดอย่าง
น้อย  1  ขัน้    ผูว้จิยัสรา้งแบบวดัเพื่อวดัตวัแปรดงักล่าวตามหลกัความเชื่อมัน่ในการท ากจิกรรมดว้ย
ตนเองหลงัจากเป็นโรคหลอดเลอืดสมอง (Stroke Self-Efficacy Questionnaire) (ศุภลกัษณ์ เขม็ทอง; 
พรสวรรค ์โพธิส์ว่าง และพรทพิยพ์า  ธมิายอม. 2552; อ้างองิจาก Jones  F; Partridge; & Reid  F. 
2008: 244-52)  ซึ่งระบุความมัน่ใจในการท ากจิกรรมในขณะนัน้จาก 0                       10 =  
มัน่ใจมากที่สุด  ซึง่มคีะแนนเต็ม  10  คะแนนในแต่ละขอ้ มจี านวน  18  ขอ้ ถ้าผูร้บับรกิารได้คะแนน
สูงแสดงว่าผู้รบับรกิารมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเองสูง  และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิ ์
แอลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .961 

 

ตวัอยา่งแบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในเรือ่งการท ากจิวตัรประจ าวนั 
0. ท่านมคีวามมัน่ใจในการใส่เสือ้ผา้เองโดยไมม่คีนช่วยเหลอืมากน้อยแค่ไหน 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
น้อยทีสุ่ด        มากทีสุ่ด 

   
           
    แบบสอบถำมพฤติกรรมกำรดแูลตนเอง  ประกอบดว้ย 
       แบบสอบถำมกำรบริหำรร่ำงกำย  วดัจากการที่ผูร้บับรกิารพยายามขยบัแขนขาขา้ง
อัมพาตด้วยตนเองโดยใช้แขนข้างที่มแีรงช่วย ประกอบด้วย  ยกแขนขึ้นลง  กางแขนหุบแขน  
เคลื่อนไหวข้อศอกงอเหยยีด  กระดกขอ้มอื  งอเหยยีดสะโพก  กางขาหุบขาเขา้ และยกก้นขึน้ลง  
โดยผู้วจิยัสรา้งแบบสอบถามตามหลกัการบรหิารร่างกายของผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  ลกัษณะ
การวดัแบ่งเป็น    0 = ท าเองไม่ได ้  1 =  ต้องมผีูช้่วย   2 = ท าไดเ้องโดยไม่ต้องช่วย   จ านวน  7  
ท่า  ซึง่การบรหิารรา่งกายในแต่ละท่าผูร้บับรกิารตอ้งท าอยา่งน้อยท่าละ  10  ครัง้  ถ้าผูร้บับรกิารได้
คะแนนสูงแสดงว่าผู้รบับรกิารมคีวามพยายามในการบรหิารร่างกายมาก  ส่งผลให้เกิดการดูแล
ตนเองทีด่ ี และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .917 
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ตวัอยา่งแบบสอบถามพฤตกิรรมการดแูลตนเอง  เรือ่งการบรหิารร่างกาย   

0. ท่านสามารถยกแขนขึน้ลงไดเ้อง 
0 1 2 

ท าเองไมไ่ด ้   ตอ้งมผีูช้่วย    ท าไดเ้องโดยไมต่อ้งช่วย    

 
                แบบประเมินกำรท ำกิจวตัรประจ ำวนั  ประกอบดว้ย การรบัประทานอาหาร ดื่มน ้า  
ลา้งหน้า  ลา้งมอื  หวผีม  แปรงฟนั   สวมใส่และถอดเสือ้ผา้  ลุกขึน้นัง่  ทรงตวัในท่านัง่  ลุกขึน้ยนื   
ทรงตัวในท่ายืน   เคลื่อนย้ายตัว  เดินบนทางราบ  ขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย  1 ขัน้ จ านวน  18  
กจิกรรม ซึง่วดัจากแบบประเมนิความสามารถในการท ากจิกรรมของผู้รบับรกิาร/ผูพ้กิารของศูนยส์ิ
รนิธรเพื่อการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางการแพทยแ์ห่งชาต ิ(SNMRC Functional Assessment) และค่า
ความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .958 ถ้าผู้รบับรกิารได้คะแนนสูง
แสดงว่ามพีฤตกิรรมการดแูลตนเองด ี  มลีกัษณะการใหค้ะแนนดงันี้ 
                5  คะแนน  หมายถงึ  Complete Independent  คอื ผูร้บับรกิารท ากจิกรรมนัน้ๆ ได้
ทุกขัน้ตอนภายในเวลาพอสมควร ไมต่อ้งดดัแปลงวธิกีารไมต่อ้งใชเ้ครือ่งช่วย และมคีวามปลอดภยั
ในการกระท า  
               4  คะแนน หมายถงึ  Independent with Assist  คอื  มกีารช่วยเหลอืโดยอุปกรณ์ช่วย 
หรอืมผีูค้อยระวงั ชีแ้นะ กล่าวคอื สามารถท ากจิกรรมนัน้ไดเ้องแต่อาจใชเ้วลามากกว่าปกต ิหรอืมี
ความ เสีย่งทีจ่ะเกดิอนัตรายอยูบ่า้ง อาจตอ้งดดัแปลงวธิกีาร อาจตอ้งใชเ้ครือ่งช่วย หรอือาจตอ้งมผีู้
คอยระวงั ชีน้ า ขยัน้คะยอ แต่ผูช้่วยเหลอืไมไ่ดอ้อกแรงช่วยท ากจิกรรมนัน้ 
               3  คะแนน  หมายถงึ   Independent with Minimal Assist  คอื  ผูร้บับรกิารช่วยเหลอื
ตนเองไดม้ากกว่า 50% ออกแรงท าเอง และตอ้งการผูช้่วยเหลอืเลก็ 1 คน 
                2  คะแนน  หมายถงึ   Independent with Moderate Assist  คอื  ผูร้บับรกิาร
ช่วยเหลอืตนเองไดน้้อยกว่าหรอืเท่ากบั 50% และตอ้งการผูช้่วยเหลอื  2  คน 
                1  คะแนน  หมายถงึ   Dependent  คอื  ผูร้บับรกิารช่วยเหลอืตนเองไมไ่ดเ้ลย  
 

ตวัอยา่งแบบสอบถามพฤตกิรรมการดแูลตนเอง  เรือ่งการท ากจิวตัรประจ าวนั 
0. ท่านสามารถใส่เสือ้ผา้ไดเ้องหรอืไม่ 

1 2 3 4 5 
Dependent Independent with 

moderate assist   
Independent with 

minimal assist   
Independent with 

assist   
Complete 

Independent   
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  กำรวิเครำะหค์ณุภำพเคร่ืองมือ 

  1.  หาความเทีย่งตรงตามเนื้อหาโดยอาศยัดุลยพนิิจของผูเ้ชีย่วชาญดว้ยดชันีความ
สอดคลอ้งระหว่างขอ้และลกัษณะเฉพาะกลุ่มพฤตกิรรม (Index  of   Consistency) 

  2.  หาค่าอ านาจจ าแนกของเครื่องมอืวดัโดยหาความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบั
คะแนนรวม (Item-total Correlation) 

  3.  หาความเชื่อมัน่แบบความคงทีภ่ายใน  จากค่า Cronbach’s Alpha  Coefficient 
 

วิธีกำรด ำเนินกำรวิจยั 
        การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิทดลองในกลุ่มตวัอย่างที่เขา้รบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย  
สถาบนัประสาทวทิยา โดยแบ่งการด าเนินการวจิยัเป็น  3  ระยะ  คอื  ระยะเตรยีมการทดลอง  ระยะ
ทดลอง  และระยะหลงัการทดลอง ใชแ้บบแผนการวจิยั  Randomized Pretest - Posttest  Control  
group Design  ใชเ้วลาทัง้สิน้  8  วนั ๆ ละ 1 ครัง้ๆ ละ  40 – 60 นาท ี(รวมระยะเวลาตัง้แต่เตรยีมการ
ทดทอง)   
            1. ระยะเตรียมกำรทดลอง  โดยด าเนินการดงันี้ 
     1.1   ผูร้บับรกิารทีส่มคัรเขา้รว่มโครงการจะไดร้บัค าอธบิายขัน้ตอนในการท าวจิยั 
    1.2    ก าหนดใหผู้ร้บับรกิารเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  มวีธิกีารสุ่มอยา่งง่าย
โดยการจบัสลาก  เพื่อก าหนดหมายเลขการสมคัรเขา้กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม   
                 1.3   ผูช้่วยวจิยัสมัภาษณ์ผูเ้ขา้ร่วมวจิยัเป็นรายบุคคลในเรือ่งการสนับสนุนทาง
สงัคมของครอบครวั  วดัการรบัรูค้วามสามารถของตน  และพฤตกิรรมการดแูลตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกายและการท ากจิวตัรประจ าวนั ก่อนการทดลอง(Pretest)    
            2. ระยะทดลอง  ใชเ้วลาทัง้สิน้  6  วนัๆ ละ 1 ครัง้ ๆ ละ  40 – 60 นาท ี

       2.1. ขัน้เตรียมก่อนกำรทดลอง  กลุ่มทดลองจะได้รบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ร่างกายตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  และวิธีการเตือนตนเอง  ประกอบด้วยการ
ตัง้เป้าหมายดว้ยตนเอง  การสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมตนเอง  ส่วนกลุ่มควบคุมจะไดร้บัการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพรา่งกายตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข   

       2.2.  ขัน้ด ำเนินกำรทดลอง  กลุ่มทดลองจะไดร้บัโปรแกรมพฒันาการรบัรู ้
ความสามารถของตนในพฤตกิรรมการดแูลตนเอง ดว้ยวธิกีารเตอืนตนเองร่วมกบัการใชค้ าพูดชกัจงู
จากผูว้จิยั พรอ้มทัง้ไดร้บัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกายตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  โดย
ผูว้จิยัจะสอบถามพฤตกิรรมและบนัทกึใหผู้ร้บับรกิาร ส่วนกลุ่มควบคุมยงัไดร้บัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
รา่งกายตามมาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข  รวมเวลาทัง้สิน้  6 วนั  โดยมแีบบแผนการทดลอง
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ตามตารางแบบแผนการทดลองของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนในพฤตกิรรมการ
ดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  
 
ตาราง 1 แสดงแบบแผนการทดลองของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ต่ีอ 
     พฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  
 

    กลุ่ม             
               ระยะ 

ระยะก่อน 
การทดลอง 

 
ระยะทดลอง 

ระยะหลงั 
การทดลอง 

กลุ่มทดลอง วดัการรบัรูค้วามสามารถ
ของตน  และพฤตกิรรม
การดแูลตนเองในเรือ่ง
การบรหิารร่างกายและ
การท ากจิวตัรประจ าวนั   
วดัการสนับสนุนทาง
สงัคม  

ใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตนใน
พฤตกิรรมการดแูลตนเอง
ดว้ยการฝึกใหผู้ร้บับรกิาร
ประสบความส าเรจ็โดยใช้
เทคนิคการเตอืนตนเอง
รว่มกบัการใชค้ าพดูชกัจงู 
และการฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
รา่งกายตามมาตรฐานของ
กระทรวงสาธารณสุข 

วดัการรบัรูค้วามสามารถ
ของตน  และพฤตกิรรมการ
ดแูลตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั  
(หลงัจากยตุโิปรแกรม)  

กลุ่มควบคุม วดัการรบัรูค้วามสามารถ
ของตน  และพฤตกิรรม
การดแูลตนเองในเรือ่ง
การบรหิารร่างกายและ
การท ากจิวตัรประจ าวนั 
วดัการสนับสนุนทาง
สงัคม 

การฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย
ตามมาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข 

วดัการรบัรูค้วามสามารถ
ของตน  และพฤตกิรรมการ
ดแูลตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั  
(หลงัจากยตุโิปรแกรม)  

 
  3. ระยะหลงักำรทดลอง  ผู้วจิยัจะวดัพฤติกรรมการดูแลตนเองในเรื่องการบรหิาร

ร่างกาย และการท ากิจวัตรประจ าวันของผู้ร ับบริการอัมพาตครึ่งซีกซ ้าเป็นรายบุคคลอีกครัง้ 
(Posttest) 
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ตาราง 2 แสดงขัน้ตอนการด าเนินการทดลองโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ ี
     ต่อพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
 

ครัง้ท่ี
ด ำเนินกำร/ 
เวลำท่ีใช้ 

 
วิธีกำรด ำเนินกำร 

 
ผูวิ้จยั 

 
ผูร้บับริกำร 

 
อปุกรณ์ 

ครัง้ที ่ 1 
(40-60  นาท)ี 

1.  ชีแ้จงขัน้ตอนการท าวจิยั 
 
 
 
 
 
 
2.  วดัการสนบัสนุนทางสงัคม 
 
 
3.  วดัการรบัรูค้วามสามารถของ
ตน   
 
 
 
4. วดัพฤตกิรรมการดแูลตนเอง
ในเรื่องการบรหิารร่างกายและ
การท ากจิวตัรประจ าวนั 
 
 

5.  ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัโรคหลอด
เลอืดสมองและการฟ้ืนฟู
สมรรถภาพร่างกาย 
 

1.  ชีแ้จงรายละเอยีด
ของการท าวจิยัเพื่อให้
ผูร้บับรกิารสมคัรใจ
เขา้ร่วมและเซน็
เอกสารแสดงความ
ยนิยอมเขา้    ร่วมวจิยั
และตอบขอ้สงสยั 
 

2.  สอบถามการ
สนบัสนุนทางสงัคม   
 
3.  สอบถามการรบัรู้
ความสามารถ ของตน
ในเรื่องการบรหิาร
ร่างกาย และการท า
กจิวตัรประจ าวนั  
 

4.  สอบถามพฤติ
กรรมการบรหิาร
ร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั 
 

5.  บรรยายความรู ้

1.  รบัฟงัค าชีแ้จง  
สอบถาม ขอ้สงสยั  และเซน็
เอกสาร  แสดงความ
ยนิยอมเขา้ร่วมวจิยั 
 
 
 
2.  ตอบค าถามการ   
    สนบัสนุนทางสงัคม 
 
3.  ตอบค าถามการรบัรู ้
ความสามารถของตนใน
เรื่องการบรหิารร่างกาย    
และการท ากจิวตัรประจ าวนั 
 
 

4.  ตอบค าถามเกีย่วกบั
พฤตกิรรมการบรหิาร
ร่างกาย    และการท า
กจิวตัรประจ าวนั 
 

5.  รบัฟงั 
     สอบถามขอ้สงสยั 

1. เอกสารแสดง
ความยนิยอมเขา้
ร่วมการวจิยั   
      
 
 
 
2.  แบบสอบ
สอบถามการ 
สนบัสนุนทางสงัคม 
3. แบบวดัการรบัรู ้  
ความสามารถของ
ตนในเรื่องการ
บรหิารร่างกาย และ
การท า กจิวตัร
ประจ าวนั 
4.  แบบวดัพฤติ
กรรมการบรหิาร
ร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั 
 

5.  คู่มอืโรคหลอด
เลอืดสมองและการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
ร่างกาย 
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ตาราง 2 (ต่อ) 
 

ครัง้ท่ี
ด ำเนินกำร/ 
เวลำท่ีใช้ 

 
วิธีกำรด ำเนินกำร 

 
ผูวิ้จยั 

 
ผูร้บับริกำร 

 
อปุกรณ์ 

ครัง้ที ่ 2 
(40-60  นาท)ี 

 

1.  ใหโ้ปรแกรมการรบัรู้
ความสามารถ ของตนใน
เรื่องการบรหิารร่างกาย   
 
 
 
2.  ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการ
เตอืนตนเอง 

1.  อธบิายถงึวธิกีาร
บรหิารร่างกายในแต่ละ  
ท่าทางพรอ้มสาธติ 
ใหผู้ร้บับรกิารท าตามใน
แต่ละท่าทาง 
2.  อธบิายขัน้ตอนการ
เตอืนตนเองในการ
ตัง้เป้าหมาย  สงัเกต  
และบนัทกึพฤตกิรรม 
2.1. การตัง้เป้าหมาย  
ผูร้บับรกิารและผูบ้ าบดั
จะร่วมกนัตัง้เป้าหมาย 
2.2. การสงัเกต
พฤตกิรรม  โดยที่
ผูร้บับรกิารจะตอ้งสงัเกต
พฤตกิรรมเป้าหมายของ
ตนว่าก าลงัท าอะไรอยู ่ 
ช่วงเวลาไหน  จะท าให้
ผูร้บับรกิารสามารถ
ควบคุมพฤตกิรรมตนเอง
ไดแ้ละจะเกดิการ
เปลีย่นแปลงสูพ่ฤตกิรรม
เป้าหมายมากขึน้ 
2.3.  การบนัทกึ
พฤตกิรรม   ผูบ้ าบดัจะ
ท าการบนัทกึพฤตกิรรม
ใหใ้นครัง้ต่อไปทีเ่จอกนั  
เน่ืองจากผูร้บับรกิารมี
ขอ้จ ากดัในการ
เคลื่อนไหวร่างกาย 

1.  ดวูธิกีาร  และท าตาม
ค าแนะน าของผูว้จิยั 
 
 
 
 

2.  ฟงัค าบรรยาย    

-  คู่มอืการบรหิาร
ร่างกาย 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 
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ตาราง 2 (ต่อ) 
 

ครัง้ท่ี
ด ำเนินกำร/ 
เวลำท่ีใช้ 

 
วิธีกำรด ำเนินกำร 

 
ผูวิ้จยั 

 
ผูร้บับริกำร 

 
อปุกรณ์ 

ครัง้ที ่3 
(40-60  นาท)ี 

1.  ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่ 2 
 
2.  บนัทกึพฤตกิรรมเป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน
ครัง้ที ่ 2 
2.  บนัทกึพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน 
ครัง้ที ่2 
2.  บอกผลการสงัเกต
ตนเองในพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

-  คู่มอืการบรหิาร
ร่างกาย 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 

ครัง้ที ่4 
(40-60  นาท)ี 

ใหโ้ปรแกรมการรบัรู้
ความสามารถของตนในเรื่องการ
ลุกขึน้นัง่  การทรงตวัในท่านัง่  
การลุกขึน้ยนื  การเคลื่อนยา้ยตวั  
การเดนิบนทางราบ  การขึน้ลง
บนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้  
 
 
 
 

อธบิายถงึวธิกีาร 
การลุกขึน้นัง่   
การทรงตวัในท่านัง่  
การลุกขึน้ยนื 
การเคลื่อนยา้ยตวั  
การเดนิบนทางราบ  
การขึน้ลงบนัไดอย่าง
น้อย  1  ขัน้  พรอ้ม
สาธติใหผู้ร้บับรกิารท า
ตามในแต่ละขัน้ตอน 

ดวูธิกีาร  และ ท าตาม
ค าแนะน าของผูว้จิยั 
 
 
 
 
 
 

-  คู่มอืการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 

ครัง้ที ่5 
(40-60  นาท)ี 

1.  ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่ 4 
 
2.  บนัทกึพฤตกิรรมเป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน
ครัง้ที ่ 4 
2.  บนัทกึพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน 
ครัง้ที ่ 4 
2.  บอกผลการสงัเกต
ตนเองในพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

-  คู่มอืการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 

ครัง้ที ่ 6 
(40-60  นาท)ี 

ใหโ้ปรแกรมการรบัรู้
ความสามารถของตนในเรื่องการ
รบัประทาน อาหาร  ดืม่น ้า  
แปรงฟนั  ลา้งหน้า  หวผีม  การ
ถอดเสือ้และกางเกง  การใสเ่สือ้
และกางเกง 
 
 

อธบิายถงึวธิกีารการ
รบัประทาน    อาหาร  
ดื่มน ้า  แปรงฟนั  ลา้ง
หน้า  หวผีม  การถอด
เสือ้และกางเกง  การ
ใสเ่สือ้และกางเกง  
พรอ้มสาธติ   ให้
ผูร้บับรกิารท าตามใน
แต่ละขัน้ตอน 

ดวูธิกีาร  และท าตาม
ค าแนะน าของผูว้จิยั 
 
 
 
 
 
 
 

-  คู่มอืการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 
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ตาราง 2 (ต่อ) 
 

ครัง้ท่ี
ด ำเนินกำร/ 
เวลำท่ีใช้ 

 
วิธีกำรด ำเนินกำร 

 
ผูวิ้จยั 

 
ผูร้บับริกำร 

 
อปุกรณ์ 

ครัง้ที ่7 
(40-60  นาท)ี 

1.  ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่ 6 
 
2.  บนัทกึพฤตกิรรมเป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน
ครัง้ที ่ 6 
2.  บนัทกึพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

1.  ทบทวนบทเรยีน 
ครัง้ที ่ 6 
2.  บอกผลการสงัเกต
ตนเองในพฤตกิรรม
เป้าหมาย 

-  คู่มอืการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 

ครัง้ที ่ 8 
(40-60  นาท)ี 

1.  ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่2-7 
 
2.  วดัการรบัรูค้วามสามารถของ
ตนในเรื่องการบรหิารร่างกาย
และการท ากจิวตัรประจ าวนั 
 
 
3. สอบถามพฤติ
กรรมการบรหิาร ร่างกายและ
ประเมนิในการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 

1.  ทบทวนบทเรยีน
ครัง้ที ่2-7 
2.  สอบถามการรบัรู้
ความสามารถของตน
ในเรื่องการบรหิาร
ร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั 
3. สอบถามพฤติ
กรรมการบรหิาร
ร่างกายและการท า 
กจิวตัรประจ าวนั 

-  ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่
 2-7ตอบแบบสอบถามพฤติ
กรรมการบรหิารร่างกาย
และการท ากจิวตัรประจ าวนั 
-  บอกผลการสงัเกตตนเอง
ในพฤตกิรรมเป้าหมาย 

- แบบสอบถามการ
รบัรูค้วามสามารถ
ของตนในเรื่องการ
บรหิารร่างกายและ
การท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
-  แบบบนัทกึการ
เกดิพฤติ
กรรมการบรหิาร
ร่างกายและการท า
กจิวตัรประจ าวนั 
-  แบบสงัเกตและ
บนัทกึพฤตกิรรม 
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กำรจดักระท ำและกำรวิเครำะหข้์อมลู  
        ผูว้จิยัจะน าขอ้มลูทีไ่ดจ้ากแบบสอบถามมาวเิคราะหโ์ดยใชค้อมพวิเตอรโ์ปรแกรมส าเรจ็รปู 
สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูครัง้นี้  ไดแ้ก่ 

1. สถติพิืน้ฐานค่าเฉลีย่  รอ้ยละ  เพื่อแสดงลกัษณะเบือ้งตน้ของกลุ่มตวัอยา่ง 
  2. การการวเิคราะหค์วามแปรปรวนรว่มแบบสองทาง (Two-way  ANCOVA) ใชท้ดสอบ 

สมมตฐิานขอ้  1, 2   
  3. การวเิคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรโดยใชส้หสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั (Pearson  
Correlation)  ใชท้ดสอบสมมตฐิานขอ้    3 
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บทท่ี  4 
ผลการวิเคราะหข้์อมูล 

 
            การวจิยัเรื่อง “ผลของการใช้โปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ต่ีอพฤตกิรรม 
การดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี” มวีตัถุประสงคเ์พื่อศกึษาผลของโปรแกรมพฒันาการ
รบัรูค้วามสามารถของตนเองทีม่ต่ีอการรบัรูค้วามสามารถของตนและพฤตกิรรมการดูแลตนเองของ
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีศกึษาปฏสิมัพนัธร์ะหว่างการไดร้บัโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถ
ของตนกบัการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวัต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนของผู้รบับรกิาร
อมัพาตครึง่ซกี  และศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่างการรบัรู้ความสามารถของตนหลงัจากที่ได้รบั
โปรแกรมกบัพฤตกิรรมการดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี   
 
สญัลกัษณ์ในการวิเคราะหข้์อมลูและการแปลผล 
 N   แทน จ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 

        แทน ค่าเฉลีย่ 
 SD  แทน ค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 SS   แทน ผลรวมก าลงัสองของค่าเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 MS  แทน ค่าเฉลีย่ความเบีย่งเบนก าลงัสอง 

df   แทน องศาอสิระ 
 F   แทน ค่าสถติทิีใ่ชว้เิคราะหใ์นการแจกแจงแบบเอฟ (F-distribution) 
 r   แทน ค่าสมัประสทิธิส์หสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั 


2   แทน ขนาดอทิธพิลของโปรแกรม 

 
 ในการน าเสนอผลการวเิคราะหข์อ้มลูไดแ้บ่งการน าเสนอเป็น  2  สว่น  คอื 
 ตอนที่  1  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของตวัแปรที่ศึกษาโดยใช้สถติิพื้นฐาน  ได้แก่  

ค่าความถี ่และ รอ้ยละ 
 ตอนที ่ 2  ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อทดสอบสมมตฐิาน  ไดแ้ก่ 

1. ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนรว่มแบบสองทาง (Two-way  ANCOVA)  ของ 
คะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนพจิารณาจากเงื่อนไขการศึกษา (การเข้าร่วม/ไม่ได้เข้าร่วม
โปรแกรม) และการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั  เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ้ที ่ 1, 2 

2. ผลการวเิคราะหค์วามสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั (Pearson  Correlation)  เพื่อทดสอบ 
สมมตุฐิานที ่3 
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ผลการวิเคราะหข์้อมลู 
 ตอนท่ี  1   ผลการวเิคราะห์ขอ้มลูพืน้ฐานของตวัแปรที่ศกึษาโดยใช้สถติพิื้นฐาน  ได้แก่  

ค่าความถี ่และ รอ้ยละ 
  การน าเสนอข้อมูลเบื้องต้นของกลุ่มตัวอย่างจะน าเสนอคุณลกัษณะทัว่ไปของกลุ่ม
ตวัอยา่ง  ดงัแสดงในตาราง  3 
 
ตาราง 3 แสดงจ านวนและรอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโปรแกรมและไมไ่ดร้ว่มโปรแกรมการรบัรู้ 
     ความสามารถของตน 
 

 
ขอ้มลูทัว่ไป 

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม รวม 
(N = 30) (N = 30) (N = 60) 

จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 
เพศ        
     ชาย 
     หญงิ 

 
18 
12 

 
60.00 
40.00 

 
20 
10 

 
66.67 
33.33 

 
38 
22 

 
63.33 
36.67 

อายุ 
      31 – 50  ปี 
      51 – 70  ปี 
      71  ปีขึน้ไป 

 
5 
22 
3 

 
16.67 
73.33 
10.00 

 
6 
16 
8 

 
20.00 
53.33 
26.67 

 
11 
38 
11 

 
18.33 
63.34 
18.33 

สถานภาพ 
     โสด 
     สมรส 
     หยา่/ แยกกนัอยู่/หมา้ย 

 
5 
20 
5 

 
16.67 
66.66 
16.66 

 
4 
18 
8 

 
13.33 
60.00 
26.67 

 
9 
38 
13 

 
15.00 
63.34 
21.66 

การศกึษา 
     ประถมศกึษา 
     มธัยมศกึษา 
     ปรญิญาตร ี
     สงูกว่าปรญิญาตร ี

 
12 
4 
10 
4 

 
40.00 
13.33 
33.33 
13.34 

 
13 
7 
9 
1 

 
43.33 
23.34 
30.00 
3.33 

 
25 
11 
19 
5 

 
41.67 
18.33 
31.67 
8.33 

อาศยัอยูก่บั 
    คนเดยีว 
    สาม/ีภรรยา 
    ลกูหลาน 

 
3 
21 
6 

 
10.00 
70.00 
20.00 

 
2 
20 
8 

 
6.66 
66.67 
26.67 

 
5 
41 
14 

 
8.33 
67.33 
23.34 
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ตาราง 3 (ต่อ) 
 

 
ขอ้มลูทัว่ไป 

กลุ่มทดลอง กลุ่มควบคุม รวม 
(N = 30) (N = 30) (N = 60) 

จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ จ านวน รอ้ยละ 
สทิธกิารรกัษา 
     จา่ยเอง 
     ขา้ราชการ 
     ประกนัสุขภาพ 
     ประกนัสงัคม 

 
7 
10 
10 
3 

 
23.34 
33.33 
33.33 
10.00 

 
3 
15 
8 
4 

 
10.00 
50.00 
26.67 
13.33 

 
10 
25 
18 
7 

 
16.67 
41.66 
30.00 
11.67 

อาชพี 
     ไมไ่ดท้ า/งานบา้น 
     เกษตรกรรม 
     รบัจา้ง/เอกชน 
     คา้ขาย/ธุรกจิส่วนตวั 
     ราชการ/พนกังานของรฐั 
     รฐัวสิาหกจิ 

 
8 
1 
2 
7 
10 
2 

 
26.67 
3.33 
6.67 
23.33 
33.33 
6.67 

 
9 
2 
5 
1 
12 
1 

 
30.00 
6.67 
16.67 
3.33 
40.00 
3.33 

 
17 
3 
7 
8 
22 
3 

 
28.33 
5.00 
11.67 
13.33 
36.67 
5.00 

โรคประจ าตวั 
     ไมม่ ี
     ความดนัโลหติสงู 
     เบาหวาน 
     มากกว่า 1 โรค 

 
7 
13 
2 
8 

 
23.33 
43.33 
6.67 
26.67 

 
6 
10 
3 
11 

 
20.00 
33.33 
10.00 
36.67 

 
13 
23 
5 
19 

 
21.67 
37.33 
8.33 
31.67 

รา่งกายขา้งทีอ่่อนแรง 
     ซกีซา้ย 
     ซกีขวา 

 
12 
18 

 
40.00 
60.00 

 
23 
7 

 
76.67 
23.33 

 
35 
25 

 
58.33 
41.67 

มอืขา้งถนดั 
     ซา้ย 
     ขวา 

 
5 
25 

 
16.67 
83.33 

 
2 
28 

 
6.67 
93.33 

 
7 
53 

 
11.67 
88.33 

ระยะเวลาทีเ่กดิอาการ 
     1   – 30   วนั 
     31  - 60  วนั 

 
26 
4 

 
86.67 
13.33 

 
24 
6 

 
80.00 
20.00 

 
50 
10 

 
83.33 
16.67 
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 จากตาราง 3   พบว่าผูร้บับรกิารทีเ่ขา้รบัการศกึษาเป็นเพศชายรอ้ยละ  60  เพศหญงิรอ้ยละ  40  
ช่วงอายุอยู่ระหว่าง  51-60  ปี  คดิเป็นร้อยละ  46.66  สถานภาพสมรสร้อยละ  66.66  จบระดบั
การศกึษาระดบัประถมศกึษารอ้ยละ  33.33  อาศยัอยู่กบัสาม/ีภรรยารอ้ยละ  21  มอีาชพีรบั
ราชการ/พนักงานของรฐัรอ้ยละ  33.33  สทิธใินการรกัษารอ้ยละ  33.33  เป็นสทิธขิา้ราชการและ
ประกนัสุขภาพ  มโีรคประจ าตวัเป็นโรคความดนัโลหติสูงร้อยละ  43.33  มคีวามถนัดของมอื
ดา้นขวารอ้ยละ  83.33  มภีาวะการอ่อนแรงของร่างกายซกีขวารอ้ยละ  60  จ านวนวนัทีม่อีาการ
อ่อนแรงจะอยูใ่นช่วง 1-30  วนัคดิเป็นรอ้ยละ  86.67 

 
 ตอนท่ี  2   ผลการวเิคราะหข์อ้มลูเพื่อทดสอบสมมตฐิาน  ไดแ้ก่ 

1. ผลการวเิคราะหค์วามแปรปรวนรว่มแบบสองทาง (Two-way  ANCOVA)  ของ 
คะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตน  พจิารณาจากเงื่อนไขการศกึษา (Experimental  Conditions)  
(การเข้าร่วม/ไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรม) และการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั  เพื่อทดสอบ
สมมตฐิานขอ้ที ่ 1,2  ดงัตาราง  4 
 
ตาราง 4  การวเิคราะหค์วามแปรปรวนรว่มแบบสองทางของคะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตน   
     พจิารณาตามเงือ่นไขการศกึษา (Experimental  Conditions) (การเขา้รว่ม/ไมไ่ดเ้ขา้รว่มโปรแกรม) 
     และการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั โดยควบคุมความแปรปรวนรว่ม (Covariate) ของ 
     คะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนก่อนเขา้รว่มโปรแกรม  

 
แหล่งความแปรปรวน SS df MS F 

2 
การรบัรูค้วามสามารถของตน 
   ก่อนเขา้โปรแกรม 

36,838.038 1 36,838.038 47.309*** .462 

เงือ่นไขการศกึษา  
   (การเขา้รว่ม/ไมไ่ดเ้ขา้รว่มโปรแกรม)   

10,472.228 1 10,472.228 13.449*** .196 

การสนับสนุนสงัคมของครอบครวั 1,932.466 1 1,932.466 2.482 .043 
เงือ่นไขการศกึษา x  
   การสนบัสนุนสงัคมของครอบครวั 

73,291 1 73,291 .094 .002 

ความคลาดเคลื่อน 42,826.577 55 778.665   
รวม 2,413,695 59    

 
***  มนียัส าคญัทางสถติ ิ .001 
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ตาราง 5 คะแนนเฉลีย่การรบัรูค้วามสามารถของตนของกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

คะแนนเฉลีย่เดมิ คะแนนเฉลีย่ทีป่รบัแลว้ 
กลุ่ม คะแนน

เฉลีย่ 
สว่น

เบีย่งเบน
มาตรฐาน 

จ านวนคน คะแนน
เฉลีย่ 

สว่น
เบีย่งเบน
มาตรฐาน 

จ านวนคน 

กลุ่มทดลอง 209.967 28.326 30 209.097 5.043 30 
กลุ่มควบคุม 183.400 45.021 30 184.270 5.043 30 
  
        จากตาราง  4   เมือ่ควบคุมคะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนก่อนเขา้โปรแกรมเป็นตวั
แปรร่วม  พบว่า  การรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัเขา้โปรแกรมของกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุม
แตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทางสถติิ .001 โดยทีค่ะแนนเฉลีย่การรบัรูค้วามสามารถของตนทีป่รบัแลว้
ในกลุ่มทดลองสูงกว่ากลุ่มควบคุม (กลุ่มทดลองเท่ากบั  209.097  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  5.14  
และคะแนนเฉลีย่ในกลุ่มควบคุมเท่ากบั  184.270  ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน  5.14) (ตาราง 5)  พบ
ขนาดอทิธพิลของโปรแกรมร้อยละ  19.6  และไม่พบปฏสิมัพนัธ์ระหว่างเงื่อนไขการศกึษาและการ
สนบัสนุนสงัคมของครอบครวั   
 

2. ผลการวเิคราะหค์วามสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั (Pearson Correlation)  เพื่อทดสอบ 
สมมตฐิานที ่3  ดงัตาราง  6 
 
ตาราง 6 แสดงความสมัพนัธร์ะหว่างการรบัรูค้วามสามารถของตนกบัพฤตกิรรมการดแูลตนเอง 
     หลงัเขา้รว่มโปรแกรม         
     

 
กลุ่ม 

 
จ านวน 

 
คะแนน
เฉลีย่ 

 
S.D 

ค่า  r 
พฤตกิรรม 

การดแูลตนเอง 
พฤตกิรรม 

การบรหิารร่างกาย 
พฤตกิรรมการท า
กจิวตัรประจ าวนั 

กลุ่มทดลอง 30 85.10 28.05 .290 .202 .286 
กลุ่มควบคุม 30 64.63 40.99 .197 .132 .176 
 
 

จากตาราง  6 พบว่า  การรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัเขา้ร่วมโปรแกรมมคีวามสมัพนัธ์
ทางบวกกับพฤติกรรมการดูแลตนเองในกลุ่มทดลองมากกว่ากลุ่มควบคุม  (พฤติกรรมการดูแล
ตนเอง  r = .290, พฤตกิรรมการบรหิารรา่งกาย r = .202,  พฤตกิรรมการท ากจิวตัรประจ าวนั  
r = .289)  
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บทท่ี  5 
สรปุผล  อภิปราย  และข้อเสนอแนะ 

 
        การวจิยัครัง้นี้เป็นการวจิยัเชงิศกึษา  เพื่อศึกษาผลของการใช้โปรแกรมพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตนที่มต่ีอพฤตกิรรมการดูแลตนเองของผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  โดยงานวจิยั
ครัง้นี้มจีดุมุง่หมาย  3  ประการ  ไดแ้ก่  1) ศกึษาผลของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของ
ตนเองที่มต่ีอการรบัรู้ความสามารถของตน 2) ศึกษาปฏสิมัพนัธ์ระหว่างการได้รบัโปรแกรม
พัฒนาการรับรู้ความสามารถของตนกับการสนับสนุนทางสังคมของครอบครัวต่อการรับรู้
ความสามารถของตนของผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  3) ศกึษาความสมัพนัธ์ระหว่างการรบัรู้
ความสามารถของตนหลงัจากทีไ่ดร้บัโปรแกรมกบัพฤตกิรรมการดูแลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาต
ครึง่ซกี 
        กลุ่มตวัอย่างที่ศึกษา เป็นผู้รบับรกิารในที่ได้รบัการวนิิจฉัยว่าเป็นโรคหลอดเลอืดสมอง  
และไดร้บัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกาย  จ านวน  60  คน  แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง  30  คน  และกลุ่ม
ควบคุม  30  คน 
        เครือ่งมอืทีใ่ชใ้นการวจิยัแบ่งออกเป็น  2  ประเภท  คอื  1) โปรแกรมพฒันาการรบัรู ้
ความสามารถของตนในพฤตกิรรมการดูแลตนเอง  จ านวน  1  ชุด  2)  แบบวดัตวัแปร   6   ฉบบั  
ไดแ้ก่  แบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั  ซึง่ลกัษณะเครื่องมอืเป็นประเมนิประเมนิ
ค่ามมีาตรวดั  5  หน่วย และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .863 
แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการบรหิารร่างกาย มมีาตรวดั  10  หน่วย และค่าความเชื่อมัน่
แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .973  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการ
ท ากจิวตัรประจ าวนั มมีาตรวดั  10  หน่วย และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้
ฉบบัเท่ากบั .961   แบบวดัการเกดิพฤตกิรรมในการบรหิารร่างกาย มมีาตรวดั  3  หน่วย และค่าความ
เชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบัเท่ากบั .917   แบบวดัการพฤตกิรรมในการท า
กจิวตัรประจ าวนั มมีาตรวดั  5  หน่วย และค่าความเชื่อมัน่แบบสมัประสทิธิแ์อลฟาของแบบวดัทัง้ฉบบั
เท่ากบั .958 และแบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมเกีย่วกบัการดแูลตนเองในแต่ละวนั 
        สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลู  1) สถติพิืน้ฐานค่าเฉลีย่  รอ้ยละ  เพื่อแสดงลกัษณะเบือ้งต้น 
ของกลุ่มตวัอย่าง 2) การวเิคราะหค์วามแปรปรวนร่วมแบบสองทาง (Two-way  ANCOVA)  ของ
คะแนนการรบัรู้ความสามารถของตน  พจิารณาจากเงื่อนไขการศึกษา (การเข้าร่วม/ไม่ได้เข้าร่วม
โปรแกรม) และการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั  เพื่อทดสอบสมมตฐิานขอ้ที่  1,2   3) การ
วเิคราะหค์วามสมัพนัธแ์บบเพยีรส์นั (Pearson  Correlation)  เพื่อทดสอบสมมตฐิานที ่3   
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สรปุผลการวิจยั 
 ผลการวจิยัสรปุไดด้งันี้ 

    1.  กลุ่มผูร้บับรกิารทีไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนมกีารรบัรู้
ความสามารถของตนสงูกว่ากลุ่มทีไ่มไ่ดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตน  อยา่ง
มนีัยส าคญัทางสถติ ิ .001   

     2.  ไมพ่บปฏสิมัพนัธร์ะหว่างการไดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของ
ตนต่อการสนบัสนุนทางสงัคมจากครอบครวัของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี   
       3.  การรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัเขา้รว่มโปรแกรมมคีวามสมัพนัธ์ทางบวกกบั
พฤตกิรรมการดแูลตนเอง (r = .290) 
 
อภิปรายผลตามสมมติฐาน 
 

 อภิปรายผลตามสมมติฐานท่ี 1 
      สมมติฐานที่ 1  กล่าวว่า “กลุ่มผู้ร ับบริการที่ได้ร ับโปรแกรมการพัฒนาการรับรู้

ความสามารถของตนมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนสูงกว่ากลุ่มทีไ่ม่ไดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตน”  จากการเปรยีบเทยีบคะแนนการรบัรู้ความสามารถของตนในผู้รบับรกิาร
อมัพาตครึง่ซกีในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม  โดยใช้สถติกิารวเิคราะหค์วามแปรปรวนร่วมแบบสอง
ทาง (Two-way ANCOVA)  พจิารณาตามเงื่อนไขการศกึษา (Experimental  Conditions) (การเขา้
ร่วม/ไม่ได้เข้าร่วมโปรแกรม) และการสนับสนุนทางสังคมของครอบครวั โดยควบคุมตัวแปรร่วม 
(Covariate) ของคะแนนการรบัรู้ความสามารถของตนก่อนเข้าร่วมโปรแกรม พบว่าการรบัรู้
ความสามารถของตนหลงัเขา้โปรแกรมของกลุ่มทดลองกบักลุ่มควบคุมแตกต่างอย่างมนีัยส าคญัทาง
สถติ ิ.001 คะแนนเฉลีย่การรบัรูค้วามสามารถของตนในกลุ่มทดลองเท่ากบั  209.097  ส่วนเบีย่งเบน
มาตรฐาน  5.14  และคะแนนเฉลี่ยในกลุ่มควบคุมเท่ากบั  184.270  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  5.14   
ซึง่สอดคลอ้งกบัสมมตฐิานขอ้ที ่1  เนื่องจากผูว้จิยัไดพ้ฒันาให้กลุ่มทดลองมกีารรบัรูค้วามสามารถของ
ตนในพฤตกิรรมดูแลตนเอง  โดยใชโ้ปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนที่ผูว้จิยัสรา้งขึน้
ตามแนวความคดิการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนของแบนดูรา ด้วยวธิีการฝึกให้ผู้รบับรกิาร
ได้รบัประสบการณ์ที่ประสบความส าเร็จซ ้าหลายๆ ครัง้  จากการแสดงพฤติกรรมการดูแลตนเอง 
ร่วมกบัการใชค้ าพูดชกัจงู เสรมิให้ผู้รบับรกิารมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนในการท าพฤตกิรรมดูแล
ตนเองเพิม่ขึน้  เพราะการใชค้ าพูดชกัจงูจากผูอ้ื่นเป็นสิง่ช่วยใหบุ้คคลมกี าลงัใจ  และมคีวามเชื่อมัน่ใน
การแสดงพฤตกิรรมต่างๆมากยิง่ขึน้ (ประทปี,2540 : 116)  ลกัษณะการใช้ค าพูดที่ท าให้เกดิความ
เชื่อมัน่และมัน่ใจดงัเช่นค าพูดที่ว่า  “คุณป้าลองท าดูนะค่ะ  คุณป้าท าได้อยู่แล้ว  ท าแบบนัน้แหละค่ะ  
ลองท าใหม่อกีทนีะค่ะ”  ค าพูดเหล่านี้มผีลใหผู้ร้บับรกิารมคีวามมัน่ใจมากยิง่ขึน้ในการแสดงพฤตกิรรม
การดูแลตนเอง  ประกอบกบัการที่ผู้วจิยัได้ให้ผู้รบับรกิารมปีระสบการณ์ที่ประสบความส าเรจ็ซ ้า
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หลายๆครัง้  จากการแสดงพฤตกิรรมการดูแลตนเอง ดว้ยการใชเ้ทคนิคการเตอืนตนเอง โดยเริม่จาก
ผู้วิจ ัยให้ผู้ร ับบริการเป็นผู้ตัง้เป้าหมายเกี่ยวกับการแสดงพฤติกรรมการดูแลตนเอง  ซึ่งการ
ตัง้เป้าหมายดว้ยตนเองน้ีท าใหผู้ร้บับรกิารเกดิความตระหนักถงึความสามารถของตนเองและต้องการที่
จะกระท าพฤตกิรรมใหบ้รรลุเป้าหมายทีต่นตัง้ไว ้ พฤตกิรรมกรรมเป้าหมาย  ไดแ้ก่ การบรหิารร่างกาย
และการท ากจิวตัรประจ าวนันัน้  จะขึน้อยู่กบัความสามารถของแต่ละบุคคล  ต่อจากนัน้ให้ผูร้บับรกิาร
ท าการสงัเกตการเกิดพฤติกรรมเป้าหมายในแต่ละวนั  ว่าสามารถท าได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดได้
หรอืไม่ การที่ผู้รบับรกิารได้สงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรมตนเองเช่นน้ีจะท าให้ผู้รบับรกิารได้รบัทราบ
ขอ้มลูอยูต่ลอดเวลา  ซึง่ขอ้มลูดงักล่าวท าหน้าทีเ่ป็นขอ้มลูยอ้นกลบัให้ผูร้บับรกิารเกดิความตระหนักว่า
ขณะน้ีตนเองก าลงักระท าพฤตกิรรมเป้าหมายไดม้ากน้อยเพยีงใดและรบัรูถ้งึความสามารถในการแสดง
พฤติกรรมการดูแลตนเองได้บรรลุตามเป้าหมายหรอืไม่  อีกทัง้ยงัเป็นการกระตุ้นให้ผู้รบับรกิารตัง้
พฤตกิรรมเป้าหมายใหม่โดยการเพิม่ปรมิาณกจิกรรมและพยายามท าให้บรรลุพฤตกิรรมเป้าหมายให้
มากขึน้ ดงัจะเหน็ได้จากขอ้มลูของพฤตกิรรมที่ประสบความส าเรจ็บ่อยครัง้  จากความถี่ของการเกดิ
พฤตกิรรมการดูแลตนเองในแต่ละวนัของพฤตกิรรมการดูแลตนเองจากวนัที ่ 1  ถงึวนัที ่ 5 พบรอ้ยละ
ของการเกดิพฤตกิรรมการบรหิารร่างกายดงันี้  45.23, 46.17,  58.11,  71.96  และ 78.10  และพบ
รอ้ยละของการเกดิพฤตกิรรมการท ากจิวตัรประจ าวนัดงันี้ 39.45,  40.56,  53.17,  59.82  และ 64.66  
แสดงว่าผู้รบับรกิารมพีฤตกิรรมที่ประสบความส าเรจ็บ่อยครัง้มากขึน้ท าให้เกดิพฤตกิรรมด้วยตนเอง
มากขึน้ตาม  สอดคลอ้งกบัการวจิยัของบุญสทิธิ ์ไชยชนะ (2543) ทีไ่ดพ้ฒันาการบัรูค้วามสามารถของ
ตนที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการไม่เสพย์เฮโรอีนของผู้เข้ารบัการบ าบดั  ขัน้ตอนการถอนพิษยา ด้วย
วธิกีารฝึกให้ผู้เข้ารบัการบ าบดัได้รบัประสบการณ์ที่ประสบความส าเรจ็จากการแสดงพฤติกรรมซ ้า
หลายๆ ครัง้  ร่วมกบัการใช้ค าพูดชกัจูง ผลการศกึษาพบว่าผู้เขา้รบัการบ าบดัที่ได้รบัโปรแกรมการ
พฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนในการไม่เสพยเ์ฮโรอนีซ ้ามกีารรบัรูค้วามสามารถของตนในการไม่
เสพย์เฮโรอีนซ ้าสูงกว่าผู้เข้ารับการบ าบัดที่ไม่ ได้ร ับโปรแกรม  อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ  .05  
นอกจากนัน้ประทปี  จนิงี ่(2539)  ไดศ้กึษาผลของการเตอืนตนเองต่อการรบัรูค้วามสามารถของตนที่
ส่งผลต่อการเพิ่มประสิทธิภาพการท างานที่ได้รบัมอบหมาย  ของนักศึกษาระดบัประกาศนียบตัร
วชิาชพี จากผลการศกึษาพบว่านักศกึษาที่ไดร้บัการฝึกการเตอืนตนเอง มกีารรบัรูค้วามสามารถของ
ตนดา้นการท างานทีไ่ด้รบัมอบหมายสูงกว่าก่อนการศกึษา  และสูงกว่านักศกึษากลุ่มควบคุม อย่างมี
นยัส าคญัทางสถติ ิ.05   

 
 อภิปรายผลตามสมมติฐานท่ี 2 
       สมมติฐานที่ 2  กล่าวว่า “กลุ่มผู้ร ับบริการที่ได้ร ับโปรแกรมการพัฒนาการรับรู้

ความสามารถของตนและมกีารสนับสนุนทางสงัคมจากครอบครวัสูงมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนเอง
ดกีว่ากลุ่มผูร้บับรกิารทีไ่ม่ไดร้บัโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนและมกีารสนับสนุน
ทางสงัคมจากครอบครวัต ่า”  จากการวเิคราะหค์วามแปรปรวนร่วมแบบสองทาง (Two-way ANCOVA) 
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ของคะแนนการรับรู้ความสามารถของตน  พิจารณาตามเงื่อนไขการศึกษา (Experimental  
Conditions) (การเข้าร่วม/ไม่ได้เขา้ร่วมโปรแกรม) และการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั โดยใช้
คะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนก่อนเข้าร่วมโปรแกรมเป็นตวัแปรร่วม (Covariate)  ผลการ
วเิคราะห์ไม่พบปฏสิมัพนัธ์ระหว่างเงื่อนไขการศึกษาและการสนับสนุนสงัคมของครอบครวั  ซึ่งไม่
เป็นไปตามสมมตฐิาน    เน่ืองจากพฤตกิรรมเป้าหมายเป็นพฤตกิรรมทีผู่ร้บับรกิารต้องด าเนินการดว้ย
ตนเองนัน้เป็นพฤตกิรรมกระท าค่อนขา้งยากส าหรบัผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  ประกอบกบัเทคนิค
การเตอืนตนเองเป็นเทคนิคที่ค่อยๆ ลดอทิธพิลจากภายนอกลง  โดยเฉพาะอย่างยิง่ความช่วยเหลอื
จากพยาบาลหรอืญาตทิี่ดูแล  โดยให้ผู้รบับรกิารกระท าพฤติกรรมนัน้ๆ ด้วยตนเอง  จงึท าให้ไม่พบ
ปฏสิมัพนัธร์ะหว่างการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวักบัการรบัรูค้วามสามารถของตน  ดว้ยการที่
ผูร้บับรกิารเป็นผูก้ าหนดพฤตกิรรมเป้าหมาย  กระบวนการทีจ่ะน าไปสู่เป้าหมาย  และการควบคุมตวั
แปรทัง้ภายในและภายนอกของผู้รบับรกิารตลอดจนประเมนิเป้าหมายด้วยตนเอง  ทัง้น้ีเพื่อเป็นการ
ตอบสนองและแกไ้ขปญัหาอยา่งเป็นระบบ  อนัจะมผีลต่อพฤตกิรรมทีพ่งึประสงคน์ัน้ดว้ยตนเอง  และมี
ผลระยะยาวต่อพฤตกิรรมทีเ่ปลี่ยนแปลงนัน้มคีวามคงทนถาวร  ซึ่งการกระท าดงักล่าวนี้กเ็ท่ากบัเป็น
การลดความส าคญัของอทิธพิลภายนอกลง  และท าใหบุ้คคลมอีสิระที่จะก าหนดพฤตกิรรมของตนเอง
ได้มากขึ้น (ประทปี. 2540: 123) ซึ่งสอดคล้องกบัการศึกษาของปรางค์ทอง  อภิพุทธกุิล (2550)  
ศึกษาการใช้โปรแกรมการควบคุมตนเอง  เพื่อพัฒนาพฤติกรรมความร่วมมือในการรักษา
กายภาพบ าบดั  กลุ่มผู้รบับรกิารระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ  กองแพทย์หลวง  พระบรมมหาราชวงั  
เพื่อศกึษาถงึประสทิธผิลของโปแกรมการควบคุมตนเอง  ที่มต่ีอพฤตกิรรมความร่วมมือในการรกัษา
ทางกายภาพบ าบดั  เมื่อใชโ้ปแกรมการควบคุมตนเอง  ในผูร้บับรกิารกลุ่มแต่ละกลุ่มอาการปวด  และ
กลุ่มการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั  พบว่าผูร้บับรกิารที่มกีารสนับสนุนทางสงัคมสูงและมกีาร
สนบัสนุนทางสงัคมต ่าต่างมพีฤตกิรรมความรว่มมอืในการรกัษาทางกายภาพบ าบดัไมแ่ตกต่างกนั 

 
 อภิปรายผลตามสมมติฐานท่ี 3 

         สมมตฐิานที ่3  กล่าวว่า “การรบัรูค้วามสามารถของตนมคีวามสมัพนัธก์บัพฤตกิรรมการ
ดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี”  จากการหาความสมัพนัธร์ะหว่างการรบัรูค้วามสามารถของ
ตนกบัพฤติกรรมการดูแลตนเองหลงัเขา้ร่วมโปรแกรมพบว่า  การรบัรูค้วามสามารถของตนหลงัเข้า
รว่มโปรแกรมมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมการดูแลตนเองในกลุ่มทดลองมากกว่ากลุ่มควบคุม  
(พฤตกิรรมการดูแลตนเอง  r = .290, พฤตกิรรมการบรหิารร่างกาย r = .202,  พฤตกิรรมการท า
กจิวตัรประจ าวนั r = .289)  ซึง่เป็นไปตามสมมตฐิานขอ้ที ่ 3  จากแนวคดิพืน้ฐานของแบนดูราเชื่อว่า  
การรบัรูค้วามสามารถของตนเองนัน้มผีลต่อการกระท าของบุคคล  ถ้าบุคคลสองคนมคีวามสามารถไม่
ต่างกนั  แต่อาจแสดงออกในคุณภาพทีแ่ตกต่างกนัได ้ ซึง่พบว่าคนสองคนนัน้มกีารรบัรูค้วามสามารถ
ของตนเองแตกต่างกนั  ในคนๆ เดยีวก็เช่นกนัถ้ารบัรู้ความสามารถของตนเองในแต่ละสภาพการณ์
แตกต่างกนั ก็อาจจะแสดงพฤตกิรรมออกมาได้แตกต่างกนัเช่นกนั แบนดูราเหน็ว่าความสามารถของ
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คนเรานัน้ไม่ตายตวั  หากแต่ยดืหยุ่นตามสถานการณ์  ดงันัน้  สิง่ที่จะก าหนดประสทิธภิาพของการ
แสดงออก  จงึขึน้อยู่กบัการรบัรูค้วามสามารถของตนเองในสภาวการณ์นัน้ๆ  นัน่เอง  ถ้าเรามกีารรบัรู้
ว่าเรามคีวามสามารถจะมคีวามอดทน  อุตสาหะ  ไมท่อ้ถอย และจะประสบความส าเรจ็ในทีสุ่ด (ประทปี  
จนิงี.่ 2540: 110)    
 นัน่คอื  การที่บุคคลใดมกีารรบัรู้ความสามารถของตนต่อการกระท าพฤติกรรมอย่างใด
อย่างหนึ่งสูง  บุคคลก็จะมีแนวโน้มที่จะกระท าพฤติกรรมนัน้สูงด้วยเช่นกัน  ซึ่งสอดคล้องกับ
การศกึษาของบุญสทิธิ ์ ไชยชนะ (2543)  พบว่า  คะแนนการรบัรูค้วามสามารถของตนในการไม่
เสพยเ์ฮโรอนีซ ้ามคีวามสมัพนัธท์างบวกกบัพฤตกิรรมการไม่เสพยเ์ฮโรอนีซ ้า (r = .44)  อย่างมี
นัยส าคญัทางสถติ ิ.05  เช่นเดยีวกบังานวจิยัของเนต ิ สุขสมบูรณ์,  ปราณี  ลคันาจนัทโชติ,  นลนิี  
พูลทรพัย์  และสิทธพิร  ห่อหรติานนท์ (2548)  ศึกษาผลการปรบัเปลี่ยนการรบัรู้ความสามารถ
ตนเอง พฤตกิรรมการดูแลตนเองและความรูเ้กี่ยวกบัโรคเบาหวานในผูร้บับรกิารเบาหวานชนิดที ่2 
พบว่าภายหลงัจากเขา้รว่มโปรแกรมกลุ่มทดลองมพีฤตกิรรมการดูแลตนเองดกีว่ากลุ่มควบคุมอย่าง
มนียัส าคญัทางสถติ ิ การศกึษาของศุภลกัษณ์  เขม็ทอง, พรสวรรค ์ โพธิส์ว่าง และ  พรทพิยพ์า  ธิ
มายอม (2552)  ศึกษาผลของการจดัระบบสุขภาพของกิจกรรมบ าบัดต่อทักษะการใช้ชีวิตใน
ผูร้บับรกิารโรคหลอดเลอืดสมอง  พบว่า  ความเชื่อมัน่ในการท ากจิกรรมมคีวามสมัพนัธท์างบวกกบั
คะแนนคุณภาพชวีติ (r = .75 ถงึ .82) อย่างมนีัยส าคญัทางสถติ ิ .001 และงานวจิยัของโรบนิสนั 
สมธิ; และคนอื่นๆ (Robinson-Smith; et al. 2000)  ศกึษาความสมัพนัธร์ะหว่างการดูแลตนเอง  
การรบัรูค้วามสามารถของตนในการท ากจิกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง คุณภาพชวีติ และภาวะซมึเศรา้ 
หลงัจากที่เกิดโรคหลอดเลอืดสมอง จ านวนผู้รบับรกิาร  63  ราย โดยวดัผลที่หลงัจากเกดิโรค 1 
เดอืน และ  6 เดอืน พบว่าทีร่ะยะ 6 เดอืนผู้รบับรกิารสามารถท ากจิกรรมต่างๆ ด้วยตนเอง และมี
คุณภาพชวีติทีม่ากขึน้  คะแนนภาวะซมึเศรา้ลดลง การรบัรูค้วามสามารถของตนมคีวามสมัพนัธก์บั
การดแูลตนเอง  
 
ข้อเสนอแนะ 
 

        ข้อเสนอแนะส าหรบัการน าไปปฏิบติั 
1. จากผลการวจิยัพบประสทิธภิาพของโปรแกรมการพฒันาการรบัรูค้วามสามารถ 

ของตนมกีารรบัรูค้วามสามารถของตนช่วยพฒันาใหผู้้รบับรกิารมพีฤตกิรรมการดูแลตนเองมากขึน้  
ดงันัน้การฟ้ืนฟูสมรรถภาพร่างกายองผู้รบับรกิารอมัพาตครึง่ซกีจงึควรส่งเสรมิให้ผู้รบับรกิารเกิด
การรบัรูค้วามสามารถของตน  โดยทีต่้องฝึกใหผู้ร้บับรกิารประสบความส าเรจ็บ่อยครัง้ในพฤตกิรรม
นัน้ๆ รว่มกบัการใชค้ าพดูจงูใจเพื่อให้ผูร้บับรกิารมคีวามเชื่อมัน่และมัน่ใจในพฤตกิรรมทีจ่ะท าต่อไป 

2. จากการวจิยัพบว่าเทคนิคการเตอืนตนเอง เป็นกระบวนการทีบุ่คคลสงัเกตและ 
บนัทึกพฤติกรรมด้วยตนเอง  เป็นการตรวจสอบพฤติกรรมของตนเองเพื่อให้ทราบว่าในเวลา
ขณะนัน้ตนเองก าลงัท าอะไรอยูท่ าให้ผูร้บับรกิารประเมนิตนเองว่าสามารถบรรลุพฤตกิรรมเป้าหมาย
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มากน้อยเพียงใด  หากพบว่าพฤติกรรมของตนนัน้ต่างไปจากเป้าหมายของตน  ผู้รบับรกิารจะ
พยายามแก้ไขพฤตกิรรมใหบ้รรลุตามเป้าหมาย เมื่อผูร้บับรกิารการฝึกทกัษะที่ประสบความส าเรจ็
บ่อยครัง้ท าให้ผู้รบับรกิารเกิดการรบัรูค้วามสามารถของตนมากขึ้น ร่วมกบัการใช้ค าพูดชกัจูงให้
ผูร้บับรกิารเกดิความมัน่ใจ การเตอืนตนเองจงึเป็นเทคนิคกระตุ้นใหเ้กดิพฤตกิรรมการดูแลตนเองที่
มากขึน้  และลดภาระการดแูลจากผูอ้ื่น 
 
        ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 

1. ควรมกีารศกึษาการวจิยัเพื่อตดิตามผลของพฤตกิรรมการดแูลตนเอง  เพื่อ 
เปรยีบเทยีบการคงอยูข่องพฤตกิรรมการดแูลตนเองในระยะเวลาทีแ่ตกต่างกนั 
  2.  ควรศกึษาการแผ่ขยายขา้มสถานการณ์จากโรงพยาบาลไปสู่พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองทีบ่า้น 
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ภาคผนวก  ก 
ความถ่ีของการเกิดพฤติกรรมการดแูลตนเองในแต่ละวนั 

- พฤติกรรมการบริหารร่างกาย 
- พฤติกรรมการท ากิจวตัรประจ าวนั 
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ตาราง  7 แสดงความถีข่องการเกดิพฤตกิรรมการดแูลตนเองในแต่ละวนัของพฤตกิรรมการบรหิาร 
    รา่งกาย 

 

 
พฤติกรรมการบริหารร่างกาย 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

 
ค่าเฉล่ียของพฤติกรรมการบริหารร่างกาย

ท่ีเกิดจากผูร้บับริการท าเอง 
 

 
45.23 

 
46.17 

 
58.11 

 
71.96 

 
78.10 

1. การยกแขนข้ึนลง      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 23.3 16.7 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 13.3 20.0 20 13.3 6.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 63.3 63.3 80 86.7 93.3 
2. การกางแขนหบุแขน      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 53.3 50 16.7 13.3 6.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 26.7 30 46.7 43.3 50 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 20 20 36.7 43.3 43.3 
3. การเคล่ือนไหวข้อศอกงอเหยียด      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 20 16.7 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 13.3 13.3 20 16.7 10 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 66.7 70 80 83.3 90 
4. การกระดกข้อมือเหยียดน้ิวมือ      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 6.7 6.7 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 3.3 0 3.3 3.3 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 90 93.3 96.7 96.7 96.7 
5. การงอเหยียดสะโพก      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 50 33.3 6.7 3.3 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 26.7 46.3 63.3 36.7 30 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 23.3 23.3 30 60 66.7 
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ตาราง 7 (ต่อ) 
 

 
พฤติกรรมการบริหารร่างกาย (ต่อ) 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

6.  การกางขาหบุขา      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 46.7 33.3 10 3.3 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 23.3 36.7 43.3 26.7 16.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 30 30 46.7 70 80 
7. การยกก้นข้ึนลง      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 50 40 10 6.7 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 26.7 36.7 53.3 30 20 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 23.3 23.3 36.7 63.7 76.7 

 
 จากตาราง 7 พบค่าเฉลี่ยการเกิดพฤติกรรมการบรหิารร่างกายที่เกิดจากผู้รบับรกิาร
กระท าดว้ยตนเองจากวนัที ่1 ถงึวนัที ่5 รอ้ยละ  45.23, 46.17, 58.11, 71.96 และ 78.10  ซึ่ง
ผูร้บับรกิารมพีฤตกิรรมที่ท าดว้ยตนเองเพิม่ขึน้  แต่เมื่อพจิารณาในแต่ละกจิกรรมย่อยพบว่ารอ้ยละ
การไมเ่กดิพฤตกิรรมหรอืเกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วยลดลง 
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ตาราง  8  แสดงความถีข่องการเกดิพฤตกิรรมการดูแลตนเองในแต่ละวนัของพฤตกิรรม 
    การท ากจิวตัรประจ าวนั 

 

 
พฤติกรรมการท ากิจวตัรประจ าวนั 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

 

ค่าเฉล่ียของพฤติกรรมการท ากิจวตัร
ประจ าวนัท่ีเกิดจากผู้รบับริการท าเอง 

 

 
39.45 

 
40.56 

 
53.17 

 
59.82 

 
64.66 

1. ด่ืมน ้า      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 0 0 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 0 0 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 100 100 100 100 100 
2. รบัประทานอาหาร      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 0 0 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 0 0 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 100 100 100 100 100 
3. แปรงฟัน      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 3.3 3.3 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 20 20 13.3 6.7 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 76.7 76.7 86.7 93.3 96.7 
4. ล้างหน้า      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 10 10 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 53.3 53.3 26.7 13.3 10 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 36.7 36.7 70 86.7 90 
5. ล้างมือ      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 13.3 13.3 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 56.7 56.7 30 20 16.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 30 30 66.7 80 83.7 
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ตาราง   8  (ต่อ) 
 

 
พฤติกรรมการท ากิจวตัรประจ าวนั (ต่อ) 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

6.  หวีผม      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 6.7 6.7 0 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 0 0 3.3 3.3 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 93.3 93.3 96.7 96.7 100 
7. ถอดเส้ือ      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 36.7 26.7 10 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 56.7 66.7 63.7 63.7 50 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 6.7 6.7 26.7 36.7 50 
8. ถอดกางเกง      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 36.7 26.7 6.7 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 56.7 66.7 66.7 63.3 50 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 6.7 6.7 26.7 36.7 50 
9. ใส่เส้ือ      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 36.7 26.7 6.7 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 60 70 66.7 63.7 50 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 3.3 3.3 26.7 36.7 50 
10. ใส่กางเกง      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 36.7 26.7 6.7 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 63.3 73.3 66.7 63.3 50 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 0 0 26.7 36.7 50 
11. พลิกตวับนเตียง      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 13.3 10 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 30 26.7 20 23.3 23.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 56.7 63.3 76.7 76.7 76.7 
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ตาราง  8  (ต่อ) 
 

 
พฤติกรรมการท ากิจวตัรประจ าวนั (ต่อ) 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

12. ลกุข้ึนนัง่      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 13.3 10 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 26.7 23.3 23.3 26.7 26.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 60 66.7 73.3 73.3 73.3 
13.  ทรงตวัในท่านัง่      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 6.7 3.3 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 3.3 3.3 3.3 6.7 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 90 93.3 93.3 93.3 96.7 
14. ลกุข้ึนยืน      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 56.7 36.7 6.7 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 30 50 66.7 66.7 60 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 13.3 13.3 26.7 33.3 40 
15. ทรงตวัในท่ายืน      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 56.7 36.7 6.7 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 26.7 46.7 63.3 60 53.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 16.7 16.7 30 40 46.7 
16. เคล่ือนย้ายตวั      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 40 23.3 3.3 0 0 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 50 66.7 80 76.7 73.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 10 10 16.7 23.3 26.7 
17. เดินบนทางราบ      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 53.3 50 33.3 13.3 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 40 43.3 60 66.7 76.7 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 6.7 6.7 6.7 20 20 
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ตาราง  8 (ต่อ) 
 

 
พฤติกรรมการท ากิจวตัรประจ าวนั (ต่อ) 

การเกิดพฤติกรรม (%) 
วนัท่ี 1 วนัท่ี 2 วนัท่ี 3 วนัท่ี 4 วนัท่ี 5 

18. ขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย 1 ขัน้      
    -  ไมเ่กดิพฤตกิรรม/ ไม่ท า 63.3 56.7 40 23.3 3.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วย 33.3 36.7 53.3 63.3 83.3 
    -  เกดิพฤตกิรรมโดยท าเอง 3.3 6.7 6.7 13.3 13.3 

 
 จากตาราง 8 พบค่าเฉลีย่การเกดิพฤตกิรรมการท ากจิวตัรประจ าวนัทีเ่กดิจากผูร้บับรกิาร

กระท าดว้ยตนเองจากวนัที ่1 ถงึวนัที ่5 รอ้ยละ  39.45, 40.56, 53.17, 59.82 และ 64.66  ซึ่ง
ผูร้บับรกิารมพีฤตกิรรมที่ท าดว้ยตนเองเพิ่มขึน้  แต่เมื่อพจิารณาในแต่ละกจิกรรมย่อยพบว่ารอ้ยละ
การไมเ่กดิพฤตกิรรมหรอืเกดิพฤตกิรรมแต่มคีนช่วยลดลง 
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ภาคผนวก  ข 
- ตารางแสดงกิจกรรม  ตวัช้ีวดั  แนวคิด/เทคนิคท่ีใช้  และวิธีด าเนินกิจกรรมของ

โปรแกรม 
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ตาราง 9  แสดงกจิกรรม  ตวัชีว้ดั  แนวคดิ/เทคนิคทีใ่ช ้ และวธิดี าเนินกจิกรรมของโปรแกรม 
 

ครัง้
ท่ี 

 
เน้ือหา/กิจกรรม 

ตวัช้ีวดัท่ีต้องการ
ปรบัเปล่ียน 

แนวคิด/เทคนิค 
ท่ีใช้   

วิธีด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

1 ความรูเ้กี่ยวกบัเรือ่งโรคหลอด
เลอืดสมอง ประกอบดว้ย  
สาเหตุ   อาการ  การรกัษา   
การฟ้ืนตวั  ภาวะแทรกซอ้น   

การรบัรูค้วามสามารถ
ของตนเองดา้นการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพ
รา่งกาย 

- การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
- การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การตัง้ค าถาม 
การบรรยายความรู ้
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ การฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย  

ประกอบดว้ย  วธิกีาร  ขอ้ควร
ระวงั 

2 ใหค้วามรูเ้กีย่วกบัการเตอืน
ตนเอง 

1. การรบัรู้
ความสามารถของ
ตนเองดา้นการบรหิาร
รา่งกาย 
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกาย 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 

การฝึกปฏบิตักิารบรหิาร
รา่งกาย  ประกอบดว้ย   
การยกแขนขึน้ลง     
การกางแขนและหุบแขน  
การงอและเหยยีดขอ้ศอก   
การกระดกขอ้มอืและเหยยีด
นิ้วมอื   การงอและเหยยีด
สะโพก    การกางขาและหุบ
ขาเขา้  และการยกก้นขึน้และ
ลง   

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตัใินท่าการ
บรหิารร่างกาย/การฝึก
ทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การมอบหมายงาน  
(สงัเกตพฤตกิรรม) 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 
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ตาราง   9  (ต่อ) 
 

ครัง้
ท่ี 

 
เน้ือหา/กิจกรรม 

ตวัช้ีวดัท่ีต้องการ
ปรบัเปล่ียน 

แนวคิด/เทคนิค 
ท่ีใช้ 

วิธีด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

3 ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่2 1. การรบัรู้
ความสามารถของ
ตนเองดา้นการบรหิาร
รา่งกาย 
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกาย 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตัใินท่าการ
บรหิารร่างกาย/การฝึก
ทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
บนัทกึพฤตกิรรม 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 

4 การฝึกปฏบิตักิารลุกขึน้นัง่   
ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึน้ยนื  
ทรงตวัในท่ายนื   เคลื่อนยา้ย
ตวั   เดนิทางราบ  และการ
ขึน้ลงบนัไดอยา่งน้อย  1  ขัน้ 
 

1.การรบัรูค้วามสามารถ
ของตนเองดา้นการฝึก
ปฏบิตักิารลุกขึน้นัง่   
ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึน้
ยนื  ทรงตวัในท่ายนื   
เคลื่อนยา้ยตวั   
เดนิทางราบ  และการ
ขึน้ลงบนัไดอยา่งน้อย  
1  ขัน้ 
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตั/ิการฝึกทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การมอบหมายงาน 
(สงัเกตพฤตกิรรม) 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 
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ตาราง 9  (ต่อ) 
 

ครัง้
ท่ี 

 
เน้ือหา/กิจกรรม 

ตวัช้ีวดัท่ีต้องการ
ปรบัเปล่ียน 

แนวคิด/เทคนิค 
ท่ีใช้ 

วิธีด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

5 ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่4 1.การรบัรูค้วามสามารถ
ของตนเองดา้นการฝึก
ปฏบิตักิารลุกขึน้นัง่   
ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึน้
ยนื  ทรงตวัในท่ายนื   
เคลื่อนยา้ยตวั   
เดนิทางราบ  และการ
ขึน้ลงบนัไดอยา่งน้อย  
1  ขัน้ 
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตั/ิการฝึกทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
บนัทกึพฤตกิรรม 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 

6 การฝึกปฏบิตัใินเรือ่งการ
รบัประทานอาหาร   ดื่มน ้า  
แปรงฟนั   ลา้งหน้า   หวผีม  
การถอดเสือ้และกางเกง  การ
ใส่เสือ้  และกางเกง   
 

1. การรบัรู้
ความสามารถของ
ตนเองดา้นการ
รบัประทานอาหาร   ดื่ม
น ้า  แปรงฟนั   ลา้ง
หน้า   หวผีม  การถอด
เสือ้และกางเกง  การใส่
เสือ้  และกางเกง   
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตั/ิการฝึกทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การมอบหมายงาน 
(สงัเกตพฤตกิรรม) 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 
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ตาราง 9  (ต่อ) 
 

ครัง้
ท่ี 

 
เน้ือหา/กิจกรรม 

ตวัช้ีวดัท่ีต้องการ
ปรบัเปล่ียน 

แนวคิด/เทคนิค 
ท่ีใช้   

วิธีด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ 

7 ทบทวนบทเรยีนครัง้ที ่6 1. การรบัรู้
ความสามารถของ
ตนเองดา้นการ
รบัประทานอาหาร   ดื่ม
น ้า  แปรงฟนั   ลา้ง
หน้า   หวผีม  การถอด
เสือ้และกางเกง  การใส่
เสือ้  และกางเกง   
2. พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 
 

การฝึกปฏบิตั/ิการฝึกทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
บนัทกึพฤตกิรรม 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 

การเตอืนตนเอง การตัง้พฤตกิรรมเป้าหมาย 
การสงัเกตตนเอง 
การบนัทกึพฤตกิรรม 

8 ทบทวนบทเรยีนในครัง้ที ่2-6 
สรปุ 

1. การรบัรู้
ความสามารถของตนใน
เรือ่งการบรหิารรา่งกาย
และการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
2.  พฤตกิรรมการดแูล
ตนเองในเรือ่งการ
บรหิารร่างกายและการ
ท ากจิวตัรประจ าวนั 

การสรา้ง
ประสบการณ์ที่
ประสบ
ความส าเรจ็ 

การฝึกปฏบิตั/ิการฝึกทกัษะ 
การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 

การใชค้ าพดูชกั
จงู 
 

การชีแ้นะ 
การใหข้อ้มลูยอ้นกลบั 
การใหก้ าลงัใจ 
การกล่าวชื่นชมใน
ความส าเรจ็ 
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ภาคผนวก  ค 
เครื่องมือท่ีใช้ในการศึกษา 

- คู่มอืการศกึษาโปรแกรมการรบัรูค้วามสามารถของตน 
- คู่มอืการบรหิารรา่งกาย 
- คู่มอืการท ากจิวตัรปะจ าวนั 
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คู่มือการศึกษาโปรแกรมการรบัรู้ความสามารถของตน 
 

ครัง้ท่ี  1  ขัน้เตรียมก่อนการศึกษา   
  อปุกรณ์ท่ีใช้    -  เกณฑท์ีใ่ชก้ าหนดคุณลกัษณะของผูร้บับรกิาร 

     -  เอกสารแสดงเจตนายนิยอมเขา้รว่มการวจิยั 
     -  แบบสอบสอบถามการสนบัสนุนทางสงัคม 

  -  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการบรหิารร่างกาย 
        -  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการท ากจิวตัรประจ าวนั 
   -  แบบสอบถามการบรหิารร่างกาย 
   -  แบบประเมนิการท ากจิวตัรประจ าวนั 

วิธีการด าเนินการ  
 ผูร้บับรกิารทีม่คีุณลกัษณะตามเกณฑท์ีก่ าหนดไดร้บัการชีแ้จงเกีย่วกบังานวจิยั  มคีวาม
เขา้ใจด ี และเซน็เอกสารแสดงความยนิยอมเขา้รว่มการวจิยั 
 ผู้วิจยั :  สวสัดคี่ะ  อาการอ่อนแรงของร่างกายครึง่ซกีเกดิจากการทีเ่สน้เลอืดในสมองตบี
หรอืแตก  เมือ่เกดิภาวะร่างกายอ่อนแรงแลว้สิง่ทีจ่ะช่วยใหร้่างกายเกดิการเคลื่อนไหวทีด่ขี ึน้คอืการ
ฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย  ไดแ้ก่  การบรหิารร่างกายแขนขาและฝึกการช่วยเหลอืตนเองโดยใชแ้ขน
ขา้งทีม่แีรงช่วย  สิง่เหล่านี้จะท าใหท้่านสามารถช่วยเหลอืตนเองไดโ้ดยไม่พึง่พาคนอื่น  และเรยีนรู้
การเคลื่อนไหวอกีครัง้แต่ต้องอาศยัการฝึกฝน  และวธิกีารเตอืนตนเองโดยทีจ่ะตัง้เป้าหมายร่วมกนั  
มกีารสงัเกตพฤตกิรรม  และบนัทกึพฤตกิรรมเป้าหมายซึ่งการบนัทกึพฤตกิรรม  ผูบ้ าบดัจะเป็นผู้
บนัทกึใหใ้นครัง้ต่อไป  แต่สิง่ทีจ่ะตอ้งท าคอืการสงัเกตตวัเอง  ซึง่กระบวนการเตอืนตนเองนี้จะอยู่ใน
โปรแกรมเพื่อเสริมเสร้างการรับรู้ความสามารถของท่านว่า  ท่านมีความเชื่อมัน่ที่จะท าตาม
โปรแกรมเหล่านี้มากน้อยเพยีงใด  และสามารถท าเองอยา่งทีค่ดิไวห้รอืไม ่  
 ผูร้บับริการ  :  รบัฟงัค าชีแ้จง  สอบถามขอ้สงสยั    ตอบแบบสอบถามการสนบัสนุนทาง
สงัคมตอบแบบวดัระดบัการรบัรูค้วามสามารถของตนในเรือ่งการบรหิารรา่งกาย และการท ากจิวตัร
ประจ าวนั 
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ครัง้ท่ี  2  ให้โปรแกรมการรบัรู้ความสามารถของตนในเร่ืองการบริหารร่างกาย   
  อปุกรณ์ท่ีใช้    -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 

 -  คู่มอืการบรหิารร่างกาย 
วิธีการด าเนินการ  

ผูวิ้จยั : โปรแกรมในวนันี้เราจะมาฝึกการบรหิารร่างกายโดยทีท่่านสามารถท าไดเ้องโดยที่
ไมต่อ้งมผีูช้่วยเหลอื  ประกอบดว้ยกนั  7  ท่า  ไดแ้ก่  การยกแขนขึน้ลง    การกางแขนหุบแขน  
การเคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด   การกระดกขอ้มอืเหยยีดน้ิวมอื   การงอเหยยีดสะโพก    การกาง
ขาหุบขาเขา้  และการยกก้นขึน้ลง   

ท่าท่ีแรก  คอื   การยกแขนขึน้ลง  ท่านี้จะช่วยในการยดืหวัไหล่และสะบกั  เป็นการกระตุ้น
การท างานของกลา้มเน้ือรอบๆ  หวัไหล่และป้องกนัไม่ใหข้อ้ไหล่ตดิ  วธิกีารคอืใชม้อืขา้งทีม่แีรงจบั
ขอ้มอืขา้งที่อ่อนแรง   จบัแขนขา้งที่อ่อนแรงให้เหยยีดตรง  ค่อยๆ  ยกแขนขึน้เหนือศรีษะ  ยกจน
สุดใหรู้ส้กึว่าต้นแขนสมัผสัทีหู่คา้งไวน้ับ  1  ถงึ  3  แลว้ค่อยๆ  ยกแขนขา้งทีอ่่อนแรงกลบัมาทีท่่า
เริม่ตน้  ใหท้ าไป  5  ครัง้  (สาธติใหด้แูละใหด้คูู่มอืประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่ายกแขนขึน้ลง 

 
ท่าท่ี  2    คือ   การกางแขนหุบแขน  ท่านี้จะช่วยยืดกล้ามเนื้อบริเวณรักแร้ซึ่งเป็น

กลา้มเนื้อทีเ่ลก็   อาจเกดิอาการปวดและเกรง็ได ้ วธิกีารคอืใชม้อืขา้งที่มแีรงจบัขอ้มอืขา้งทีอ่่อนแรง
และกางออกเป็นมมุฉากไปดา้นขา้งคา้งไวใ้หน้บั  1  ถงึ  3  แลว้ยกแขนขา้งทีอ่่อนแรงพาดอก  และ
ยกขึน้ไปใหล้ าแขนยกขึน้เลก็น้อย  หลงัจากนัน้ค่อยยกกลบัมาทีเ่ดมิ  ใหท้ าไป  5  ครัง้  (สาธติใหดู้
และใหด้คูู่มอืประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่ากางแขนหุบแขน   
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ท่าท่ี  3  คอื  การเคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด  ท่านี้จะช่วยในการยดืกล้ามเนื้อบรเิวณ
ขอ้ศอกไม่ใหเ้กรง็  วธิกีารคอืใช้มอืขา้งทีม่แีรงจบัขอ้มอืขา้งทีอ่่อนแรง  งอขอ้ศอกพบัเขา้หาต้นแขน  
และเหยยีดขอ้ศอกขึน้  ใหท้ าไป  5  ครัง้  (สาธติใหด้แูละใหด้คูู่มอืประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียูเ่มือ่ผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้ร้บับรกิารลองท า
ไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับริการท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับริการประสบ
ความส าเรจ็ในท่าเคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด   

 
ท่าท่ี  4  คอื  การกระดกข้อมอืเหยยีดนิ้วมอื  ท่านี้จะช่วยในการยดืเส้นเอ็นบรเิวณขอ้มอื  

และน้ิวมอืไมใ่หเ้กดิอาการเกรง็  วธิกีารคอืใชม้อืขา้งทีม่แีรงจบัมอืขา้งทีอ่่อนแรง  จบัปลายนิ้วเหยยีด
ตรง  และกระดกข้อมอืขึ้น  จดัให้น้ิวโป้งกางออก  ให้ท าไป  5  ครัง้  (สาธิตให้ดูและให้ดูคู่มือ
ประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจูงใหผู้ร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่ากระดกขอ้มอืเหยยีดนิ้วมอื   

 
ท่าท่ี  5  คอื  การงอเหยยีดสะโพก  ท่านี้จะช่วยยดืกลา้มเนื้อสะโพก  และกระตุ้นใหเ้กดิการ

เคลื่อนไหว  เป็นการเตรยีมพรอ้มในการยนืและเดนิ วธิกีารคอืยกเทา้ขา้งทีม่แีรงมาวางใต้เข่า  ขา้งที่
อ่อนแรง  เลื่อนเทา้ขา้งทีม่แีรงไปยงัขอ้เทา้ขา้งทีอ่่อนแรง  ยกขาข้างทีอ่่อนแรงขึน้  โดยใชแ้รงจากที่
มแีรงช่วยยกขาขา้งทีอ่่อนแรง  ใหท้ าไป  5  ครัง้  (สาธติใหด้แูละใหด้คูู่มอืประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่างอเหยยีดสะโพก   
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ท่าท่ี  6  คอื  การกางขาหุบขาเข้า  ท่านี้จะช่วยยดืกล้ามเนื้อบรเิวณขาหนีบ  ไม่ให้เกิด
อาการเกรง็  วธิกีารคอืยกเทา้ขา้งทีม่แีรงมาวางใตเ้ขา่  ขา้งทีอ่่อนแรง  เลื่อนเทา้ขา้งทีม่แีรงไปยงัขอ้
เท้าขา้งที่อ่อนแรง  ยกขาขา้งที่อ่อนแรงขึน้ประมาณ  2  นิ้ว  หุบขาขา้งที่อ่อนแรงเขา้   และใช้ขา
ข้างที่มแีรงช่วยกางขาข้างที่อ่อนแรงให้มากที่สุด  ให้ท าไป  5  ครัง้  (สาธิตให้ดูและให้ดูคู่มือ
ประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่ากางขาหุบขาเขา้   

 
ท่าท่ี  7 คอื  การยกกน้ขึน้ลง  ท่านี้จะช่วยยดืกลา้มเนื้อหลงั  สะโพก  และขา  วธิกีารคอืให้

ผูร้บับรกิารนอนหงายพรอ้มกบัชนัเข่าแลว้ยกสะโพกขึน้ลงสลบักนั  ให้ท าไป  5  ครัง้  (สาธติให้ดู
และใหด้คูู่มอืประกอบ) 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามท่าบรหิาร 
ผู้วิจยั  :   ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกับค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง เพื่อให้

ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู ่  เมือ่ผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้ร้บับรกิารลอง
ท าไปอีก  5  ครัง้  ถ้าผู้รบับรกิารท าท่าทางถูกต้อง  3  ใน  5  ครัง้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในท่ายกกน้ขึน้ลง   
 

หลงัจากใหผู้ร้บับรกิารไดล้องท าท่าบรหิารทัง้  7  ท่าทีป่ระสบความส าเรจ็  แลว้ผูบ้ าบดัและ
ผูร้บับรกิารตัง้พฤตกิรรมเป้าหมายรว่มกนั  และมอบหมายงานใหผู้ร้บับรกิารสงัเกตพฤตกิรรม
ตนเองทีเ่กดิขึน้ 
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ครัง้ท่ี  3   ทบทวนความรู้ในเร่ืองการบริหารร่างกาย 
อปุกรณ์ท่ีใช้       -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 

 -  คู่มอืการบรหิารร่างกาย 
วิธีการด าเนินการ  
 ผูวิ้จยั  :  วนัน้ีเรามาทบทวนท่าบรหิารรา่งกายทีเ่รยีนกนัไปแลว้  มอุีปสรรคในการท าไหม
ค่ะ   
 ผูร้บับริการ  :  ทบทวนท่าบรหิารร่างกาย 
 ผูวิ้จยั  :  แลว้พฤตกิรรมทีเ่ราตัง้เป้าหมายไว ้ ไดท้ ากนัหรอืเปล่าค่ะ 
 ผูร้บับริการ  :  ตอบค าถาม  และบอกพฤตกิรรมทีต่นเองสงัเกต 
 
ครัง้ท่ี  4  ให้โปรแกรมการรบัรู้ความสามารถของตนในเรื่องความสามารถในการลุกข้ึนนัง่    
            ทรงตวัในท่านัง่   ลกุขึ้นยืน  ทรงตวัในท่ายืน   เคล่ือนย้ายตวั   เดินทางราบ  และ 
            การขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้ 

  อปุกรณ์ท่ีใช้    -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 
-  คู่มอืการท ากจิวตัรประจ าวนั 

วิธีการด าเนินการ  
ผูวิ้จยั :  อธบิายพรอ้มสาธติในแต่ละท่าทีถู่กตอ้งและให้ผูร้บับรกิารท าตาม 
การลกุขึ้นนัง่   โดยใหผู้ร้บับรกิารพลกิตะแคงมาดา้นทีม่แีรง  น ามอืขา้งทีอ่่อนแรงวางไว้ 

บรเิวณหน้าทอ้ง  แล้วให้ผู้รบับรกิารใช้เท้าด้านทีม่แีรงยกเทา้ด้านที่อ่อนแรงเคลื่อนไปบรเิวณขอบ
เตยีง  แล้วให้ใช้ขอ้ศอกด้านที่มแีรงดนัตวั  ยกศรีษะขึน้และเปลี่ยนการลงน ้าหนักไปที่ฝ่ามอือย่าง
รวดเรว็  และเลื่อนมอืไปดา้นหลงั  ดนัล าตวัขึน้มาเป็นท่านัง่   เคลื่อนมอืมาดา้นขา้งเพื่อเป็นการจดั
ท่าให้ผู้รบับรกิารได้อยู่ในท่านัง่  ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  
เพื่อให้ผู้ร ับบริการมีโอกาสประสบความส าเร็จในการกระท าและพูดชักจูงให้ผู้รบับริการเห็น
ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้
ผู้ร ับบริการลองท าไปอีก  3  รอบ  ถ้าผู้ร ับบริการสามารถท าได้  2  ใน  3  รอบ  แสดงว่า
ผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในกจิกรรมการลุกขึน้นัง่ 

 การทรงตวัในท่านัง่   เป็นท่าต่อเนื่องจากท่าลุกขึน้นัง่  โดยให้ผูร้บับรกิารหาจุดสมดุลของ
ตวัเองแล้วค่อยน ามอืทีด่นัตวัเองมาวางทีข่าของผูร้บับรกิาร  โดยมผีูว้จิยันัง่อยู่ขา้งทีอ่่อนแรง  คอย
ระวงัเรื่องการล้ม  และให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกับค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง เพื่อให้
ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่   เมื่อผู้รบับรกิารท าได้แล้วใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้ผูร้บับรกิารนัง่
โดยไม่ใช้มอืดนัตวัเองประมาณ  5  นาท ี  ถ้าผูร้บับรกิารสามารถท าแสดงว่าผู้รบับรกิารประสบ
ความส าเรจ็ในกจิกรรมการทรงตวัในท่านัง่ 
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การลุกขึ้นยืน  โดยใหผู้ร้บับรกิารนัง่หอ้ยขาโดยใหเ้ทา้ทัง้สองสมัผสัพืน้และวางเทา้ห่างกนั
ประมาณ  6-8  นิ้ว  น าเกา้อีม้าวางดา้นหน้าผูร้บับรกิาร เพื่อใหผู้ร้บับรกิารใชม้อืขา้งทีม่แีรงจบัเก้าอี ้ 
หรอืให้ผู้รบับรกิารจบัไม้เท้า  ให้ผู้รบับรกิารโน้มศีรษะมาด้านหน้า  ยกก้นขึ้นจากเตียงหรอืเก้าอี ้ 
พรอ้มเหยยีดเขา่ทัง้สองขา้ง  ยดืตวัขึน้  โดยมผีูว้จิยัอยูข่า้งทีอ่่อนแรง  คอยระวงัเรื่องการลม้  และให้
ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง เพื่อให้ผู้รบับรกิารมโีอกาสประสบ
ความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถทีม่อียู่   เมื่อผูร้บับรกิารท า
ได้แล้วให้ค าชมว่า  “คุณท าได้แล้ว  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้ผู้รบับรกิารลองท าไปอกี  3  รอบ  ถ้า
ผูร้บับรกิารสามารถท าได ้ 2  ใน  3  รอบ  แสดงว่าผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในกจิกรรมการลุก
ขึน้ยนื 

การทรงตวัในท่ายืน  เป็นท่าต่อเนื่องจากการลุกขึน้ยนื  โดยใหผู้ร้บับรกิารหาจุดสมดุลของ
ตวัเองในการยนื ขณะที่ยนืผู้รบับรกิารฝึกลงน ้าหนักลงบนขาขา้งที่อ่อนแรง  ศรีษะ  ล าตวั สะโพก  
ขาทัง้สองข้างท าอยู่ในแนวตรง  โดยมผีู้วจิยันัง่อยู่ข้างที่อ่อนแรง  คอยระวงัเรื่องการล้ม  และให้
ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้ผู้รบับรกิารมโีอกาสประสบ
ความส าเรจ็ในการกระท าและพดูชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าได้
แลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้ร้บับรกิารยนืเกาะเก้าอี้หรอืไมเ้ทา้ประมาณ  
5  นาท ี  ถ้าผูร้บับรกิารสามารถท าแสดงว่าผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในกจิกรรมการทรงตวัใน
ท่ายนื 

การเคล่ือนย้ายตวัจากเตยีงลงนัง่ในรถเขน็  โดยรถเขน็หรอืเก้าอี้ทา้วแขนวางทแยงมุมกบั
เตยีงหนัหน้าเขา้ชดิทางดา้นแขนขาขา้งทีม่แีรง  ลอ็ครถก่อนเคลื่อนยา้ยทุกครัง้  โน้มตวัมาขา้งหน้า  
ใชม้อืขา้งที่ดยีนัขอบเตยีงดนัตวัให้ลุกขึน้ยนื  น ้าหนักตวัอยู่บนขาขา้งทีม่แีรง  ค่อยๆ หมุนตวั  หนั
ดา้นหลงัใหร้ถเขน็หรอืเก้าอี้  แลว้ค่อยหย่อนตวัลงนัง่ในรถเขน็หรอืเก้าอี้  ส าหรบัการเคลื่อนยา้ยตวั
จากรถเขน็หรอืเกา้อีม้ายงัเตยีงใหม้ลี าดบัขัน้ตอนตรงขา้มกบัการเคลื่อนยา้ยจากเตยีงลงนัง่ในรถเขน็
ตามล าดบั  ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพรอ้มกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้ผู้รบับรกิารมี
โอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจูงให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อ
ผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้ร้บับรกิารลองท าไปอกี  3  
รอบ  ถ้าผู้รบับรกิารสามารถท าได้  2  ใน  3  รอบ  แสดงว่าผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในการ
เคลื่อนยา้ยตวั 

การเดินทางราบ  เป็นท่าต่อเนื่องจากการทรงตวัในท่ายนื  หลงัจากที่ผู้รบับรกิารหดัยนื
ทรงตวัไดแ้ลว้  ใหผู้ร้บับรกิารฝึกการก้าวขาไปดา้นหน้า  ดา้นหลงั  ดา้นซา้ย  และดา้นขวา  พรอ้ม
กบัลงน ้าหนกัตวับนขาทีก่า้วไป  เริม่จากท่ายนืตรง  โดยเฉลีย่น ้าหนักไปทีเ่ทา้ทัง้สองขา้งเท่าๆ  กนั  
เท้าห่างกนัประมาณ  6-8  นิ้ว  น าไมเ้ท้าไปวางด้านหน้า  ยกขาที่อ่อนแรงไปด้านหน้าโดยลง
น ้าหนักที่ขาด้านที่มแีรง  และยกขาด้านที่มแีรงตาม  และสลบัน าไมเ้ท้าไปวางด้านหน้าต่อไป  ให้
ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง เพื่อให้ผู้รบับรกิารมโีอกาสประสบ
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ความส าเรจ็ในการกระท าและพดูชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าได้
แล้วให้ค าชมว่า  “คุณท าได้แล้ว  ลองท าซ ้าอีกซคิ่ะ”  ให้ผู้รบับรกิารลองท าไปอีก  3  ก้าว  ถ้า
ผู้รบับรกิารสามารถท าได้  2  ใน  3  ก้าว  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบความส าเรจ็ในการเดนิทาง
ราบ 
       การขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้  ใหผู้ร้บับรกิารก้าวขาทีม่แีรงขึน้ก่อน  จากนัน้ก้าวขา
ทีอ่่อนแรงตามขึน้มาอยู่บนัไดขัน้เดยีวกนั  เวลาลงใหเ้อาขาขา้งทีอ่่อนแรงลงก่อนและเอาขาขา้งที่มี
แรงลงตาม  ให้ผูร้บับรกิารท าใหดู้พรอ้มกบัค าแนะน าในการท่าทางทีถู่กต้อง เพื่อให้ผูร้บับรกิารมี
โอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจูงให้ผู้รบับรกิารเหน็ความสามารถที่มอียู่ เมื่อ
ผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าได้แลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้ผูร้บับรกิารลองเดนิลงขึน้
บนัได  1 ขัน้  ถ้าผู้รบับรกิารสามารถท าได้  แสดงว่าผู้รบับรกิารประสบความส าเรจ็ในการเดนิขึน้
บนัได   

 

หลงัจากให้ผู้รบับรกิารได้ลองท ากิจกรรมต่างๆ  ที่ประสบความส าเรจ็  แล้วผู้บ าบดัและ
ผู้รบับรกิารตัง้พฤตกิรรมเป้าหมายร่วมกนั  และมอบหมายงานให้ผู้รบับรกิารสงัเกตพฤตกิรรม
ตนเองทีเ่กดิขึน้ 

 
ครัง้ท่ี  5   ทบทวนความรู้ในการลุกขึ้นนัง่  ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึ้นยืน  ทรงตวัในท่ายืน    
              เคล่ือนย้ายตวั   เดินทางราบ  และการขึ้นลงบนัไดอย่างน้อย  1 ขัน้ 
 

อปุกรณ์ท่ีใช้       -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 
 -  คู่มอืการบรหิารร่างกาย 

วิธีการด าเนินการ  
 ผูวิ้จยั  :  วนัน้ีเรามาทบทวนการลุกขึน้นัง่  ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึน้ยนืทรงตวัในท่ายนื   
เคลื่อนยา้ยตวั   เดนิทางราบ  และการขึน้ลงบนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้ทีเ่รยีนกนัไปแลว้  มอุีปสรรคใน
การท าไหมค่ะ   
 ผูร้บับริการ  :  ทบทวนการลุกขึน้นัง่  ทรงตวัในท่านัง่   ลุกขึน้ยนืทรงตวัในท่ายนื   
เคลื่อนยา้ยตวั   เดนิทางราบ  และการขึน้ลงบนัไดอย่างน้อย  1  ขัน้ 
 ผูวิ้จยั  :  แลว้พฤตกิรรมทีเ่ราตัง้เป้าหมายไว ้ ไดท้ ากนัหรอืเปล่าค่ะ 
 ผูร้บับริการ  :  ตอบค าถาม  และบอกพฤตกิรรมทีต่นเองสงัเกต 

 
ครัง้ท่ี  6  ให้โปรแกรมการรบัรู้ความสามารถของตนในเรื่องความสามารถในการรบัประทาน 

  อาหาร  ด่ืมน ้า  แปรงฟัน  ล้างหน้า  หวีผม  การถอดเส้ือและกางเกง  การใส่เส้ือ 
  และกางเกง   
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  อปุกรณ์ท่ีใช้    -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 
-  คู่มอืการท ากจิวตัรประจ าวนั 

วิธีการด าเนินการ  
ผู้วิจ ัย :   กิจกรรมการรบัประทานอาหาร  ด่ืมน ้า  แปรงฟัน  ล้างหน้า  หวีผม   

กิจกรรมเหล่านี้สามารถท าด้วยมอืข้างเดียวได้  โดยให้ใช้ข้างที่มแีรงท า  ถ้ามแีรงข้างที่ไม่ถนัด
อาจจะท าไม่คล่อง  แต่หากท าบ่อยครัง้จะสามารถท าไดเ้องโดยไม่ต้องมผีูช้่วย   ตอนนี้เรามาศกึษา
ท ากนันะค่ะว่าท าแลว้เกดิปญัหาตรงไหนบา้ง  โดยใชม้อืขา้งทีม่แีรงจบัชอ้นตกัขา้วเขา้ปาก   จบัแก้ว
ดื่มน ้ า   บีบยาสีฟนัและแปรงฟนั   ใช้มือจบัหวีมาหวีผม  และให้ผู้รบับริการท าให้ดูพร้อมกับ
ค าแนะน าในการท่าทางทีถู่กตอ้ง เพื่อใหผู้ร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูด
ชกัจงูใหผู้ร้บับรกิารเหน็ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ล้วใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ล้ว  
ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้ผู้รบับรกิารลองท าไปอกี  3  รอบ  ถ้าผู้รบับรกิารสามารถท าได้  2  ใน  3  
รอบ  แสดงว่าผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในกจิกรรมรบัประทานอาหาร  ดื่มน ้า  แปรงฟนั  หวี
ผม   

ผูร้บับริการ  :  ท าตามกจิกรรมตามทีก่ าหนด 
 

กิจกรรมการถอดเส้ือและกางเกง  การใส่เส้ือและกางเกง  กจิกรรมนี้กเ็ช่นเดยีวกนัคอื
ใชข้า้งทีม่แีรงช่วยท า  โดยเริม่จากการใส่เสือ้ใหใ้ชม้อืขา้งทีม่แีรงจบัแขนเสือ้ขา้งทีอ่่อนแรงใส่เขา้ไปที่
แขนขา้งทีอ่่อนแรง  เลื่อนแขนเสือ้ขึน้ใหพ้น้ขอ้ศอกขึน้มาถงึไหล่  ใชม้อืขา้งทีม่แีรงอ้อมไปดา้นหลงั
เพื่อจบัเสือ้มาใส่แขนขา้งทีม่แีรง  แลว้ใชม้อืขา้งทีม่แีรงตดิกระดุม  จดัเสือ้ใหเ้รยีบรอ้ย   การถอดเสือ้
ใหป้ลดกระดุมเสือ้โดยใชม้อืขา้งที่มแีรงช่วย  เริม่จากถอดเสือ้จากแขนขา้งที่มแีรงก่อนแลว้จงึเอื้อม
มาถอดข้างที่อ่อนแรง  ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกบัค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  เพื่อให้
ผูร้บับรกิารมโีอกาสประสบความส าเรจ็ในการกระท าและพูดชกัจงูให้ผูร้บับรกิารเหน็ความสามารถที่
มอียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ใหผู้้รบับรกิารลอง
ท าไปอีก  3  รอบ  ถ้าผู้รบับรกิารสามารถท าได้  2  ใน  3  รอบ  แสดงว่าผู้รบับริการประสบ
ความส าเรจ็ในกจิกรรมการใส่และถอดเสือ้ 

กจิกรรมการถอดและใส่กางเกง  เริม่โดยใหผู้ร้บับรกิารนัง่บนเตยีงหรอืเก้าอี้ยกขาขา้งทีอ่่อน
แรงวางทบัขาดา้นทีม่แีรง  จบัขากางเกงรดูขากางเกงใหส้ัน้ก่อนแลว้น ามาสวมขาขา้งทีอ่่อนแรง  ดงึ
ขากางเกงขึ้นให้สูงที่สุด  จากนัน้จึงสวมขาข้างที่มีแรง  ดึงและจัดกางเกงให้เรียบร้อย (ถ้า
ผูร้บับรกิารทีส่ามารถยนืไดด้ใีหด้งึกางเกงขึน้ในท่ายนื  แต่ถ้าผูร้บับรกิารทีท่รงตวัยงัไม่ด ี ยนืไม่ได้
ใหด้งึกางเกงในท่านอน  โดยพลกิตวัดงึกางเกงขึน้ทลีะขา้ง)  และการถอดกางเกงใหถ้อดขา้งทีม่แีรง
ก่อนแล้วถอดข้างที่อ่อนแรง  ให้ผู้รบับรกิารท าให้ดูพร้อมกับค าแนะน าในการท่าทางที่ถูกต้อง  
เพื่อให้ผู้ร ับบริการมีโอกาสประสบความส าเร็จในการกระท าและพูดชักจูงให้ผู้รบับริการเห็น
ความสามารถทีม่อียู่  เมื่อผูร้บับรกิารท าไดแ้ลว้ใหค้ าชมว่า  “คุณท าไดแ้ลว้  ลองท าซ ้าอกีซคิ่ะ”  ให้
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ผู้ร ับบริการลองท าไปอีก  3  รอบ  ถ้าผู้ร ับบริการสามารถท าได้  2  ใน  3  รอบ  แสดงว่า
ผูร้บับรกิารประสบความส าเรจ็ในกจิกรรมการใส่และถอดกางเกง 

ผูร้บับริการ  :  ท าตามกจิกรรมตามทีก่ าหนด 
หลงัจากใหผู้ร้บับรกิารไดล้องท ากจิกรรมต่างๆ  ทีป่ระสบความส าเรจ็  แลว้ผูบ้ าบดัและ

ผูร้บับรกิารตัง้พฤตกิรรมเป้าหมายรว่มกนั  และมอบหมายงานใหผู้ร้บับรกิารสงัเกตพฤตกิรรม
ตนเองทีเ่กดิขึน้ 

 
ครัง้ท่ี  7  ทบทวนความรู้ในการรบัประทานอาหาร  ด่ืมน ้า  แปรงฟัน  ล้างหน้า  หวีผม   
             การถอดเส้ือและกางเกง  การใส่เส้ือและกางเกง   
 

อปุกรณ์ท่ีใช้       -  แบบสงัเกตและบนัทกึพฤตกิรรม 
 -  คู่มอืการท ากจิวตัรประจ าวนั 

วิธีการด าเนินการ  
 ผูวิ้จยั  :  วนัน้ีเรามาทบทวนการรบัประทานอาหาร  ดื่มน ้า  แปรงฟนั  ลา้งหน้า  หวผีม   
การถอดเสือ้และกางเกง  การใส่เสือ้และกางเกง  ทีเ่รยีนกนัไปแลว้  มอุีปสรรคในการท าไหมค่ะ   
 ผูร้บับริการ  :  ทบทวนการรบัประทานอาหาร  ดื่มน ้า  แปรงฟนั  ลา้งหน้า  หวผีม   การ
ถอดเสือ้และกางเกง  การใส่เสือ้และกางเกง   
 ผูวิ้จยั  :  แลว้พฤตกิรรมทีเ่ราตัง้เป้าหมายไว ้ ไดท้ ากนัหรอืเปล่าค่ะ 
 ผูร้บับริการ  :  ตอบค าถาม  และบอกพฤตกิรรมทีต่นเองสงัเกต 

 
ครัง้ท่ี  8    ขัน้ประเมินผล 

อปุกรณ์ท่ีใช้       -  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการบรหิารรา่งกาย 
        -  แบบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการท ากจิวตัรประจ าวนั 
   -  แบบสอบถามการบรหิารร่างกาย 
   -  แบบประเมนิการท ากจิวตัรประจ าวนั 

วิธีการด าเนินการ  
 ผู้วิจยั :  หลงัจากที่เราได้รบัโปรแกรมการฝึกแล้ว  วนันี้จะขอประเมนิผลตัง้แต่วนัแรก
จนถงึวนัสุดทา้ยว่าเรามคีวามมัน่ใจในการท ากจิกรรมต่างๆ  ดว้ยตนเองมากน้อยแค่ไหน 

หลงัจากนัน้ผู้วจิยัเป็นผู้ประเมนิโดยให้ผู้รบับรกิารตอบวดัการรบัรูค้วามสามารถของตนใน
การบรหิารรา่งกายและการท ากจิวตัรประจ าวนั แบบสอบถามเรื่องพฤตกิรรมการบรหิารร่างกายและ
พฤตกิรรมการท ากจิวตัรประจ าวนัและกล่าวขอบคุณผูร้บับรกิารทีใ่หค้วามร่วมมอืในการเขา้ร่วมวจิยั
ในครัง้นี้ 
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คู่มือการบริหารรา่งกาย 
 

ท่าท่ี 1 :  การยกแขนขึ้นลง 

 
 

ท่าท่ี 2  : การกางแขนหบุแขน   

 
 

ท่าท่ี 3 : การเคล่ือนไหวข้อศอกงอเหยียด 

 
 
 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

 
75 

ท่าท่ี 4 :  การกระดกข้อมือเหยียดน้ิวมือ 

 
 
 

ท่าท่ี 5 :  การงอเหยียดสะโพก   

 
 
 

ท่าท่ี 6 : การกางขาหบุขาเข้า 
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ท่าท่ี 7 : การยกก้นข้ึนลง 
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คู่มือการท ากิจวตัรประจ าวนั 
 

การรบัประทานอาหารและด่ืมน ้า 

 
 

การล้างหน้า  แปรงฟัน  ล้างมือ  หวีผม : โดยพยายามใชม้อืขา้งทีม่แีรงช่วยท า 

 
 
 

การใส่ – ถอดเส้ือ 
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การใส่ – ถอดกางเกง 

 
 
 

การพลิกตวับนเตียง 

 
 
 
 

การลกุขึ้นนัง่และทรงตวัในท่านัง่ 
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การลกุขึ้นยืนและทรงตวัในท่ายืน 

 
 

การเคล่ือนย้ายตวั 

 
 

การเดินทางราบ 

 
 

การเดินขึ้น – ลง บนัได 
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ภาคผนวก  ง 
เครื่องมือท่ีใช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมลู 

- เอกสารแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมวิจยั 
- เอกสารช้ีแจงผูเ้ข้าร่วมวิจยั 
- แบบบนัทึกข้อมลูส่วนบคุคล 
- แบบสงัเกตและบนัทึกพฤติกรรมเก่ียวกบัการดแูลตนเอง 
- แบบวดัการรบัรู้ความสามารถของตนในการบริหารร่างกาย 
- แบบบนัทึกการเกิดพฤติกรรมการบริหารร่างกาย 
- แบบวดัการรบัรู้ความสามารถของตนในการท ากิจวตัรประจ าวนั 
- แบบประเมินการท ากิจวตัรประจ าวนั 
- แบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั 
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หนังสือแสดงเจตนายินยอมเข้าร่วมการวิจยัโดยได้รบัการบอกกล่าวและเตม็ใจ 
 

                                            วนัที.่......เดอืน...................พ.ศ................ 
ขา้พเจา้.....................................................................................อายุ...............ปี อาศยัอยู่บา้นเลขที.่.................. 
ถนน............................................... แขวง/ต าบล......................................... เขต/อ าเภอ...................................... 
จงัหวดั............................................. รหสัไปรษณีย.์................................ โทรศพัท.์............................................ 
 

ขอแสดงเจตนายนิยอมเขา้ร่วมโครงการวจิยั เรื่อง ผลของการใช้โปรแกรมพฒันาการรบัรู้
ความสามารถของตนท่ีมีต่อพฤติกรรมการดแูลตนเองของผูร้บับริการอมัพาตครึง่ซีก  

โดยขา้พเจา้ไดร้บัทราบเกีย่วกบัรายละเอยีดของโครงการ ดงัต่อไปนี้  โครงการวจิยันี้ท าขึน้เพื่อ
การศกึษาดผูลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ต่ีอพฤตกิรรมการดแูลตนเองของ
ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกีในขณะทีเ่ขา้รบัการรกัษาในสถาบนัประสาทวทิยา 

ขา้พเจา้จงึสมคัรใจเขา้ร่วมในโครงการน้ี 

 ขา้พเจา้มสีทิธทิีจ่ะขอยุตกิารวจิยัไดใ้นระหว่างท าการเกบ็ขอ้มลู และถา้ขา้พเจา้ไดร้บัการตรวจพบว่ามี
ความผดิปกตขิองร่างกายหรอืมอีาการผดิปกตเิกดิขึน้ขณะท าการวจิยั 

 หากขา้พเจา้มขีอ้ขอ้งใจเกีย่วกบัขัน้ตอนของการวจิยั  หรอืหากเกดิเหตุการณ์ทีไ่มพ่งึประสงคจ์ากการ
วจิยัขึน้กบัขา้พเจา้    ข้าพเจ้าสามารถจะติดต่อกบั นางสาวพรทิพยพ์า   ธิมายอม  หมายเลขโทรศพัท ์
 086-379-9074 
 ขา้พเจา้มสีทิธิท์ีจ่ะของดการเขา้ร่วมโครงการวจิยัโดยไม่ตอ้งแจง้ใหท้ราบล่วงหน้า โดยการงดการเขา้
ร่วมการวจิยันี้จะไม่กระทบต่อการไดร้บับรกิารหรอืการรกัษาทีข่า้พเจา้จะไดร้บัแต่ประการใด 
 ขา้พเจา้ไดร้บัทราบขอ้มลูของโครงการขา้งตน้ ตลอดจนขอ้ด ีขอ้เสยี ทีจ่ะไดร้บัจากการเขา้ร่วมโครงการ
ในครัง้นี้และขา้พเจา้ยนิยอมทีจ่ะเขา้ร่วมในโครงการดงักล่าว โดยขอใหผู้ว้จิยังดการเปิดเผยชื่อ ประวตั ิ ตลอดจน
ขอ้มลูทีเ่กีย่วกบัขา้พเจา้ แก่ผูอ้ืน่ไดร้บัทราบ 
 ขา้พเจา้ทราบและไดซ้กัถามผูว้จิยัจนหมดขอ้สงสยัโดยตลอดแลว้ และยนิดเีขา้รว่มการวจิยัในครัง้นี้  
 
 
ลงชื่อ .............................................. ผูเ้ขา้ร่วมการวจิยั/ ผูแ้ทนโดยชอบธรรม/ วนัที.่............................................... 
       (...................................................)  

  
ลงชื่อ ............................................ ผูด้ าเนินการวจิยั/ ผูใ้หข้อ้มลูและขอความยนิยอม/ วนัที.่................................... 
         (......................................................)  
  ลงชื่อ ................................................... พยาน/ วนัที.่....................................... 
         (......................................................) 
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เอกสารช้ีแจงอาสาสมคัรผูเ้ข้าร่วมการวิจยั 
(Participant  Information  Sheet) 

 
ในเอกสารน้ีอาจมขีอ้ความทีท่่านอ่านแลว้ไม่เขา้ใจ โปรดสอบถามหวัหน้าโครงการวจิยั หรอืผูแ้ทนใหช้่วย

อธบิายจนกว่าจะเขา้ใจด ีท่านอาจจะขอเอกสารนี้กลบัไปอ่านที่บ้านเพื่อปรกึษาหารอืกบัญาตพิี่น้อง  เพื่อนสนิท 
แพทยป์ระจ าตวัของท่าน หรอืแพทยท์่านอื่น เพื่อช่วยในการตดัสนิใจเขา้ร่วมการวจิยั 
 
ช่ือโครงการ  ผลของการใชโ้ปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนทีม่ต่ีอพฤตกิรรมการดแูลตนเองของ 
                  ผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  
 

หวัหน้าโครงการ      นาวสาวพรทพิยพ์า   ธมิายอม 
สถานท่ีวิจยั      งานกจิกรรมบ าบดั    กลุ่มงานเวชศาสตรฟ้ื์นฟู    สถาบนัประสาทวทิยา  กรงุเทพฯ   
 

โครงการวจิยันี้ท าขึน้เพื่อศกึษาผลของโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนเองทีม่ต่ีอพฤตกิรรม 
การดแูลตนเองของผูร้บับรกิารอมัพาตครึง่ซกี  ในสถาบนัประสาทวทิยา  กรมการแพทย ์ โดยหวงัผลทีจ่ะน าขอ้มลู
ทีไ่ดม้าวางแผนการรกัษา   และพฒันาปรบัปรุงการใหก้ารรกัษาทางเวชศาสตรฟ้ื์นฟูต่อไป   
  ท่านไดร้บัเชญิใหเ้ขา้ร่วมการวจิยัครัง้นี้เพราะ  ท่านไดร้บัการวนิิจฉัยเป็นโรคหลอดเลอืดสมองและมี
อาการอ่อนแรงร่างกายครึง่ซกี   โดยจะมผีูเ้ขา้ร่วมการวจิยัจ านวน   60  คน ระยะเวลาทีจ่ะท าการวจิยัทัง้สิน้ 12  
เดอืน  ในช่วงระหว่างปี พ.ศ.2553 – 2554  เมื่อท่านเขา้ร่วมการวจิยั สิง่ทีท่่านต้องปฏบิตัติามขัน้ตอนการ
ด าเนินการวจิยั คอื  

1. ท่านจะได้รบัการสมัภาษณ์ (ข้อมูลทัว่ไป  ข้อมูลการวินิจฉัยทางการแพทย์  ภาวะการอ่อนแรง  
ระยะเวลาทีม่อีาการ)  การสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวั   การรบัรูค้วามสามารถของตนในการบรหิารร่างกาย
และการท ากจิวตัรประจ าวนั  การเกดิพฤตกิรรมการบรกิารร่างกายและการท ากจิวตัรประจ าวนั 

2.  หากท่านผ่านเกณฑก์ารคดัเลอืกของโครงการวจิยั  ชื่อของท่านจะไดร้บัการจดัล าดบัตามตวัเลขและ
จบัสลากเพื่อเขา้กลุ่มทดลองซึง่จะไดร้บัโปรแกรมพฒันาการรบัรูค้วามสามารถของตนในการท าพฤตกิรรมการดูแล
ตนเอง  โดยเขา้รบัโปรแกรมต่อเนื่องกนั  8  ครัง้ๆ ละ 40-60 นาท ี และโปรแกรมในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพตาม
มาตรฐานกระทรวงสาธารณสุข  หรือกลุ่มควบคุมซึ่งจะได้รบัโปรแกรมในการฟ้ืนฟูสมรรถภาพตามมาตรฐาน
กระทรวงสาธารณสขุ  

 3.  ก่อนทีท่่านจะไดร้่วมกลุ่มทดลองหรอืกลุ่มควบคุมในครัง้ที ่1  ท่านจะไดร้บัการสมัภาษณ์ตามขอ้ 1. 
ผูว้จิยัจะเป็นผูส้มัภาษณ์ใหท้่านตอบแบบสอบถาม  โดยใชเ้วลาไม่เกนิ  15  นาท ี

4.  ภายหลังจากการเข้าร่วมกลุ่มทดลองหรือกลุ่มควบคุม  ท่านจะได้รับการประเมินพฤติ
กรรมการบรหิารร่างกายและการท ากจิวตัรประจ าวนั 

 
 การวจิยัครัง้นี้ไม่ก่อให้เกดิความเสีย่งหรอือนัตรายใดๆ แก่ผู้เขา้ร่วมการวจิยั เนื่องจากเป็นการตอบ
แบบสอบถามทีไ่ม่ซบัซอ้นและไม่ยากเกนิไป การประเมนิความสามารถในการเคลื่อนไหวและการท ากจิกรรมต่างๆ
ในชวีติประจ าวนั ภายใตก้ารดแูลของแพทยห์รอืบุคลากรทางการแพทย์ 
 หากผู้เขา้ร่วมการวจิยัมขีอ้ขอ้งใจที่จะสอบถามเกีย่วขอ้งกบัการวจิยัหรอืเกดิเหตุการณ์ไม่พงึประสงค์
ใดๆจากการวจิยัครัง้นี้ สามารถตดิต่อสอบถามไดท้ี่ นางสาวพรทิพยพ์า  ธิมายอม  งานกิจกรรมบ าบดั  กลุ่ม
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งานเวชศาสตรฟ้ื์นฟู สถาบนัประสาทวิทยา ถ.ราชวิถี  แขวงทุ่งพญาไท  เขตราชเทวี   จงัหวดักรุงเทพ   
โทรศพัท ์02-3457077 ต่อ  3271  มือถือ  086-379-9074 ได้ทุกเวลา 
 หากมขีอ้มลูเพิม่เตมิทัง้ดา้นประโยชน์และโทษทีเ่กี่ยวกบัการวจิยันี้  ผูว้จิยัจะแจง้ใหท้ราบโดยเรว็ไม่
ปิดบงั 
 เน่ืองจากตอ้งการใหท้ราบว่าท่านไดต้อบแบบสอบถามแลว้  ผูว้จิยัจงึใส่โคด้  ชื่อ  และเบอรโ์ทรศพัทท์ี่
สะดวกไว้ในเอกสารปะหน้าแบบสอบถาม   แต่เมื่อได้รบัแล้วจะท าการแยกเกบ็รกัษาเอกสารปะหน้านี้ออกจาก
แบบสอบถามทนัท ี และจะปรากฏเพยีงโค้ดบนแบบสอบถามเท่านัน้  โดยผู้วจิยัขอรบัรองว่าขอ้มูลส่วนตวัของ
ผู้เขา้ร่วมวิจยัจะถูกเกบ็รกัษาไว้  ไม่เปิดเผยต่อสาธารณะเป็นรายบุคคล  แต่จะรายงานผลการวจิยัเป็นขอ้มูล
สว่นรวม  ขอ้มูลของผูเ้ขา้ร่วมการวจิยัเป็นรายบุคคลอาจมคีณะบุคคลบางกลุ่มเข้ามาตรวจสอบได ้ เช่น  สถาบนั
หรอืองคก์รของรฐัทีม่หีน้าทีต่รวจสอบ   คณะกรรมการจรยิธรรมฯ  เป็นตน้  ทัง้นี้หวัหน้าโครงการวจิยัจะเกบ็ขอ้มลู
ในกล่องปิดผนึก  เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า  5  ปี  และใชเ้ครื่องท าลายเอกสารขอ้มลูวจิยัทัง้หมดเมื่อพน้ระยะเกบ็
ขอ้มลู 
 ผูเ้ขา้ร่วมการวจิยัมสีทิธิถ์อนตวัออกจากโครงการวจิยัเมื่อใดกไ็ด ้ โดยไม่แจง้ใหท้ราบล่วงหน้า  และการ
ไม่เขา้ร่วมการวจิยัหรอืถอนตวัออกจากโครงการวจิยันี้  จะไม่มผีลกระทบต่อการบรกิารและรกัษาทีส่มควรจะไดร้บั
แต่ประการใด 
  
 ขา้พเจา้ไดอ้่านขอ้ความขา้งตน้แลว้ และมคีวามเขา้ใจดทีุกประการ และไดล้งนามในใบยนิยอมนี้ดว้ย
ความเตม็ใจ 
 
 
   ลงนาม ..................................................................... ผูย้นิยอม 
                              (…………………………………………………) 
                วนัที.่...................................................... 
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แบบบนัทึกข้อมลูส่วนบคุคล 
ค าช้ีแจง   ขอ้มลูสว่นนี้เป็นแบบสมัภาษณ์และสงัเกต  โดยผูส้มัภาษณ์อ่านขอ้ค าถามใหผู้ร้บับรกิารฟงั 

                และท าเครื่องหมาย    ลงในช่องว่าง 
ข้อ ค าถาม ค าตอบ 
1 เพศ   1.  ชาย                                  2.  หญงิ 
2 อายุ …............................ปี 
3 สถานภาพ   1.  โสด                                   2.  สมรส 

  3.  หยา่/ แยกกนั                      4.  หมา้ย (คู่สมรส
เสยีชวีติ) 

4 ระดบัการศกึษา   1.  ไมไ่ดเ้รยีน                          2.  ประถมศกึษา 
  3.  มธัยมศกึษาหรอืเทยีบเท่า    4.  ปวส./ อนุปรญิญา 
  5.  ปรญิญาตร ี                        6.  สงูกว่าปรญิญาตร ี

5 ปจัจบุนัพกัอาศยัอยู่   1.  คนเดยีว                             2.  กบัญาต ิ
  3.  กบัสาม/ีภรรยา                   4.  กบัลกูหลาน 
  5.  อื่นๆ (ระบ)ุ.......................................................... 

6 การประกอบอาชพีก่อนการ
เจบ็ปว่ย 

  1.  ไมไ่ดท้ างาน/ งานบา้น         2.  เกษตรกรรม 
  3.  รบัจา้ง/ บรษิทัเอกชน           4.  คา้ขาย/  ธรุกจิส่วนตวั 
  5.  รบัราชการ/ พนกังานของรฐั   6.  พนกังานรฐัวสิาหกจิ 
  7.  อื่นๆ (ระบ)ุ................................................................. 

7 สทิธใินการรกัษา   1.  จา่ยเอง 
  2.  สทิธขิา้ราชการ 
  3.  สทิธปิระกนัสุขภาพ 
  4.  สทิธปิระกนัสงัคม 
  5.  อื่นๆ (ระบุ).................................................................. 

8 ท่านมโีรคประจ าตวัหรอืไม่ 
(สามารถตอบไดม้ากกว่า  1  
ขอ้) 

  1.  ไมม่ ี                                   2.  ความดนัโลหติสงู 
  3.  เบาหวาน                            4.  ไขมนัในเลอืดสงู 
  5.  โรคหวัใจ            6.  อื่นๆ (ระบ)ุ................................. 

9 ภาวะการอ่อนแรง   1.  ขา้งซา้ย                          2.  ขา้งขวา 
10 ระยะเวลาทีม่อีาการ …............วนั..................เดอืน 
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แบบสงัเกตและบนัทึกพฤติกรรมเก่ียวกบัการดแูลตนเอง 
 

 
วนัท่ีสงัเกต 

 
พฤติกรรมเป้าหมาย 

 
จ านวนครัง้ 

การเกิดพฤติกรรม 
เกิด ไม่เกิด 
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แบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมครอบครวัผูร้บับริการ 
 

ค าช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ใชส้อบถามการสนบัสนุนทางสงัคมของครอบครวัผูร้บับรกิาร  โดยมขีอ้
ค าถาม 
           ทัง้หมด  15  ขอ้  ในแต่ละขอ้ใหท้่านท าเครือ่งหมาย    ลงในช่องทีต่รงตามความเป็นจรงิ   
 

  
การสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั 

จริงมาก
ท่ีสดุ 

จริง
มาก 

จริง 
ปานกลาง 

จริง
น้อย 

ไม่
จริง
เลย 

1 สมาชกิในครอบครวัคอยช่วยในเวลาทีท่่านท าการ
บรหิารร่างกายส่วนทีอ่่อนแรง 

     

2 สมาชกิในครอบครวัคอยใหก้ าลงัใจท่านในการบรหิาร
รา่งกาย 

     

3 สมาชกิในครอบครวัมกัปล่อยใหท้่านปฏบิตักิจิกรรม
ต่างๆ  ดว้ยตนเองตามล าพงั 

     

4 ท่านไดร้บัการสนบัสนุนจากสมาชกิในครอบครวัให้
ปฏบิตัติามค าแนะน าของนกักายภาพบ าบดัและนกั
กจิกรรมบ าบดัอยา่งสม ่าเสมอ 

     

5 ขณะทีท่่านมอีาการเจบ็ปว่ยสมาชกิในครอบครวัเฉย
เมย  ไมส่นใจช่วยดแูลท่าน 

     

6 สมาชกิในครอบครวัท่าน  ไดจ้ดัหาขอ้มลูความรูใ้น
การปฏบิตัตินทีเ่หมาะสมเกี่ยวกบัโรคหลอดเลอืด
สมองทีท่่านเป็นมาให ้

     

7 ท่านไดร้บัทราบความรูเ้กีย่วกบัอาการเจบ็ปว่ยของ
ท่านจากสมาชกิในครอบครวัเป็นประจ า 

     

8 สมาชกิในครอบครวัท่านช่วยจ าและบอกใหท้่านทราบ
เกีย่วกบัการฟ้ืนฟูสมรรถภาพรา่งกาย   

     

9 ท่านตอ้งคน้หาวธิกีารดแูลปฏบิตัติน  เมือ่มอีาการ
เจบ็ปว่ยดว้ยตวัเอง 

     

10 ท่านไดร้บัค าแนะน าถงึประโยชน์ของการบรหิาร
รา่งกายจากสมาชกิในครอบครวัเป็นประจ า 
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แบบสอบถามการสนับสนุนทางสงัคมครอบครวัผูร้บับริการ (ต่อ) 
 

  
การสนับสนุนทางสงัคมของครอบครวั 

จริงมาก
ท่ีสดุ 

จริง
มาก 

จริง 
ปานกลาง 

จริง
น้อย 

ไม่
จริง
เลย 

11 สมาชกิในครอบครวัท่าน  ช่วยจดัหาอุปกรณ์ทีใ่ชใ้น
การบรหิารร่างกายใหก้บัท่าน 

     

12 ขณะทีท่่านเจบ็ปว่ยมสีมาชกิในครอบครวัรบัอาสา
ท างานต่างๆ แทนท่าน 

     

13 สมาชกิในครอบครวัไมม่เีวลามาคอยช่วยเหลอืดแูล
ท่าน 

     

14 ท่านสามารถไหวว้านใหส้มาชกิในครอบครวัท่าน
ช่วยในการท ากจิวตัรประจ าวนั เช่น ใส่เสือ้ผา้       
พาเขา้หอ้งน ้าใหก้บัท่านได้ 

     

15 สมาชกิในครอบครวัช่วยท่านท าการบรหิาร่างกาย
ตามทีน่กักายภาพบ าบดัและนกักจิกรรมบ าบดั
แนะน า 
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แบบวดัการรบัรู้ความสามารถของตนในการบริหารร่างกาย 
 

ค าช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ใชว้ดัระดบัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการบรหิารรา่งกายตาม 
    ท่าทางต่างๆ  ท่านคดิว่าท่านมคีวามสามารถในการท ามากน้อยเพยีงใด  โดยจะแบ่ง 
    ระดบัเป็น  0 = ไม่มคีวามมัน่ใจเลย  จนถงึ  10  =  มคีวามมัน่ใจมากทีสุ่ด  ใหท้่านตอบ 
    ตามความเชื่อมัน่ทีเ่กดิขึน้ของท่านเอง 
 

 
ข้อ 

 
กิจกรรม 

                                 ระดบัความเช่ือมัน่ 
น้อยท่ีสดุ                                                               มากท่ีสดุ 

1 การยกแขนขึน้ลง   0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2 การกางแขนหุบแขน   0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
3 การเคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด  0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
4 การกระดกขอ้มอืเหยยีดนิ้วมอื 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
5 การงอเหยยีดสะโพก   0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
6 การกางขาหุบขาเขา้   0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
7 การยกก้นขึน้ลง   0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
89 

แบบบนัทึกการเกิดพฤติกรรมการบริหารร่างกาย 
 

ค าช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ใชเ้พื่อประเมนิการเกดิพฤตกิรรมในการบรหิารร่างกายตามท่าทาง 
             ต่างๆ  โดยจะแบ่งการเกดิพฤตกิรรมเป็น  0 = ท าเองไมไ่ด ้    1 = ตอ้งมผีูช้่วย  และ    
                 2  =  ท าเองไดโ้ดยไม่มผีูช้่วย   ใหท้่านตอบตามการเกดิพฤตกิรรมของท่านทีเ่กดิขึน้
จรงิ 

 
 

ข้อ 
 

กิจกรรม 
                                 การเกิดพฤติกรรม 
ท าเองไม่ได้ 

(0) 
ต้องมีผูช่้วย 

(1) 
ท าเองได้โดยไม่มีผูช่้วย 

(2) 
1 การยกแขนขึน้ลง      
2 การกางแขนหุบแขน      
3 การเคลื่อนไหวขอ้ศอกงอเหยยีด     
4 การกระดกขอ้มอืเหยยีดนิ้วมอื    
5 การงอเหยยีดสะโพก      
6 การกางขาหุบขาเขา้      
7 การยกก้นขึน้ลง      
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แบบวดัการรบัรู้ความสามารถของตนในการท ากิจวตัรประจ าวนั 
 

ค าช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ใชว้ดัการรบัรูค้วามสามารถของตนในการท ากจิวตัรประจ าวนัดว้ยตวัเอง     
             ท่านคดิว่าท่านมคีวามสามารถในการท ากจิกรรมเหล่านี้มากน้อยเพยีงใด  โดยจะแบ่ง  
             ระดบัเป็น  0 = ไมม่คีวามมัน่ใจเลย  จนถงึ  10  =  มคีวามมัน่ใจมากทีสุ่ด     

   ใหท้่านตอบตามความเชื่อมัน่ทีเ่กดิขึน้ของท่านเอง 
 

 
ข้อ 

 
กิจกรรม 

                                 ระดบัความเช่ือมัน่ 
น้อยท่ีสดุ                                                    มากท่ีสดุ 

1 ดื่มน ้า 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
2 รบัประทานอาหาร 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
3 แปรงฟนั 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
4 ลา้งหน้า 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
5 ลา้งมอื 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
6 หวผีม 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
7 ถอดเสือ้ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
8 ถอดกางเกง 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
9 ใส่เสือ้ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
10 ใส่กางเกง 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
11 พลกิตวับนเตยีง 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
12 ลุกขึน้นัง่ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
13 ทรงตวัในท่านัง่ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
14 ลุกขึน้ยนื 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
15 ทรงตวัในท่ายนื 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
16 เคลื่อนยา้ยตวั 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
17 เดนิบนทางราบ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
18 ขึน้ ลงบนัได อยา่งน้อย  1  ขัน้ 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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แบบประเมินการท ากิจวตัรประจ าวนั 
 

ค าช้ีแจง   แบบสอบถามนี้ใชเ้พื่อประเมนิการท ากจิวตัรประจ าวนั   โดยจะแบ่งการเกดิพฤตกิรรม 
              เป็น  5  ระดบั   ใหท้่านตอบตามการเกดิพฤตกิรรมของท่านทีเ่กดิขึน้จรงิ 

 

 
 

ข้อ 

 
 

กิจกรรม 

                                 การเกิดพฤติกรรม 
Complete   

Independent 
 

(5) 

Independent   
with  assist 

 
(4) 

Independent   
with   

minimal 
assist 
(3) 

Independent   
with moderate 

assist 
(2) 

 
Dependent 

 
(1) 

1 ดื่มน ้า      
2 รบัประทานอาหาร      
3 แปรงฟนั      
4 ลา้งหน้า      
5 ลา้งมอื      
6 หวผีม      
7 ถอดเสือ้      
8 ถอดกางเกง      
9 ใส่เสือ้      
10 ใส่กางเกง      
11 พลกิตวับนเตยีง      
12 ลุกขึน้นัง่      
13 ทรงตวัในท่านัง่      
14 ลุกขึน้ยนื      
15 ทรงตวัในท่ายนื      
16 เคลื่อนยา้ยตวั      
17 เดนิบนทางราบ      
18 ขึน้ ลงบนัได อยา่ง

น้อย  1  ขัน้ 
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รายละเอียดเก่ียวกบัการให้คะแนนแบบประเมินการท ากิจวตัรประจ าวนั 
 

คะแนน  ค าอธิบาย 
5 Complete   Independent ท ากจิกรรมนัน้ๆ ไดทุ้กขัน้ตอนภายในเวลาพอสมควร ไมต่อ้ง

ดดัแปลงวธิกีารไมต่อ้งใชเ้ครือ่งช่วย และมคีวามปลอดภยัใน
การกระท า 

4 Independent   with  
Assist 

มกีารช่วยเหลอืโดยอุปกรณ์ช่วยหรอืมผีูค้อยระวงั  ชีแ้นะ  
กล่าวคอื สามารถท ากจิกรรมนัน้ไดเ้องแต่อาจใชเ้วลามากกว่า
ปกต ิหรอืมคีวาม เสีย่งทีจ่ะเกดิอนัตรายอยูบ่า้ง อาจตอ้ง
ดดัแปลงวธิกีาร อาจตอ้งใชเ้ครือ่งช่วย หรอือาจตอ้งมผีูค้อย
ระวงั ชีน้ า ขยัน้คะยอ แต่ผูช้่วยเหลอืไมไ่ดอ้อกแรงช่วยท า
กจิกรรมนัน้ 

3 Independent   with   
Minimal assist 

ผูร้บับรกิารช่วยเหลอืตนเองไดม้ากกว่า 50% ออกแรงท าเอง 
และตอ้งการผูช้่วยเหลอื  1  คน 

2 Independent   with   
Moderate assist 

ผูร้บับรกิารช่วยเหลอืตนเองไดน้้อยกว่าหรอืเท่ากบั 50% และ
ตอ้งการผูช้่วยเหลอื  2  คน 

1 Dependent ผูร้บับรกิารช่วยเหลอืตนเองไมไ่ดเ้ลย 
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ประวติัย่อผูวิ้จยั 
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