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ปรีชา  โยธ.ี  (2551).  ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน และ จิตลักษณะทีเ่กี่ยวของกับ ความฉลาด 
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 วัตถุประสงคในการวิจัยคือ1.เพื่อศึกษาตวัแปรทางสังคม ไดแก ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน 

กับจิตลักษณะของนักเรียนที่สามารถอธบิายความฉลาดทางอารมณของ นักเรยีนในโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มีภูมหิลังและ

ลักษณะชีวสงัคมแตกตางกนั 2.เพื่อศึกษาปฏิสัมพนัธระหวางตัวแปรทางสงัคมไดแก ปจจัยดาน

ครอบครัว โรงเรียน กับ    จิตลักษณะของนักเรียน ทีม่ีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนใน

โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

 กลุมตัวอยางไดมาจากประชากรที่เปนนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ระดับชวงชัน้ที3่ ( ชัน้มัธยมศกึษาปที่ 2 ) และชวงชั้นที่4( ชั้นมัธยมศึกษาปที่

5) ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 

282 คน 

 เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ไดแก แบบสอบถามลักษณะชีวสังคมและภูมิหลัง 

แบบสอบถามความฉลาดทางอารมณ .แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุน

และใชเหตุผล แบบสอบถามการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา แบบสอบถาม

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู แบบสอบถามสมัพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 

แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเองและ แบบสอบถามการเห็นคุณคาในตนเอง สถิตทิี่ใชใน

การวิจยั ไดแก คาเฉลี่ย(Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) การวิเคราะหแบบ

ถดถอยพหุคณู (Multiple Regression Analysis)แบบเปนขั้น การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสอง

ทาง (Two – way Analysis of variance)  

 

 

 

 

 

 



 ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 

 1. การเห็นคณุคาในตนเอง เปนตวัแปรทีส่ามารถทํานายความฉลาดทางอารมณของนักเรียน

ไดเดนชัดที่สุดโดยเปนตวัทาํนายสาํคัญลําดับแรก ในกลุมรวม รองลงมา คือ การไดรับแบบอยางความ

ฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน โดยรวมกันทาํนายความฉลาด

ทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสรมิความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วทิยาศาสตร ได

รอยละ 39.0 

 2.ไมพบปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรดานครอบครัว โรงเรียน ( ไดแก การอบรมเลี้ยงดูของบิดา

มารดาแบบรักสนับสนุนและใชเหตุผล การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา 

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู และ สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน) และ     

ตัวแปรจิตลักษณะ (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และ การเห็นคุณคาในตนเอง) ที่มีตอความ

ฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร 
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The objective of the study was to investigate 1) social factors ( family  factors and 

school factors) and students’ psychological characteristics factors explaining students’ 

emotional intelligence in the project of promoting ability to learn mathematics and science in 

whole group and sub groups ; 2) interaction effects of social factors ( family factors, school 

factors) and students’ psychological characteristics factors on students’ emotional 

intelligence in the project of promoting ability to learn mathematics and science.  

The sample comprised of 282 students in the project of promoting ability to learn 

mathematics and science in level 3 (Mathayom 2) and level 4 (Matthayom 5) of schools 

under the Basic Education Commission in Bangkok.  

The data were collected by using questionnaires : personal data and  

background questionnaires, emotional intelligence questionnaires, love and reasoning 

rearing oriented technique, parental modeling of emotional intelligence, happiness in 

learning climate questionnaires, teacher and student relationship questionnaires, self control 

questionnaires, self-esteem questionnaires. The SPSS Version 15 (Statistical Package for the 

Social Science) was used for analyzing the data by Basic Statistic data, Multiple Regression 

Analysis and Two-way Analysis of Variance.  

Research results were summarized as follows :  

1. Self-esteem was the first factor to predict students’ emotional intelligence.  

Parental modeling of emotional intelligence and self control were second and third factors 

respectively to predict students’ emotional intelligence. These factors could predict 39.0% of 

students’ emotional intelligence in the project of promoting ability to learn mathematics and 

science. 

 

 



2.  No interaction effects of social factors (i.e. rearing included love  reasoning – 

oriented technique  , parental modeling of emotional intelligence pattern, environment 

support to happiness in learning and teacher and students relationship) and psychological 

characteristics factors (i.e. self control, self-esteem)  on students’ emotional intelligence in 

the project of promoting ability to learn mathematics and science were found. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประกาศคุณูปการ 
  

 ปริญญานิพนธนี้สําเร็จไดดวยดีเปนเพราะผูวิจัยไดรับความกรุณาอยางยิ่งจาก อาจารย ดร. 

พรรณี บุญประกอบ ประธานกรรมการควบคุมปริญญานิพนธ และ รองศาสตราจารย ดร.อรพินทร  

ชูชม กรรมการควบคุมปริญญานิพนธ ทานทั้งสองไดเสียสละเวลาอันมีคาเพื่อใหคําปรึกษาแนะนําใน

การจัดทํางานวิจัยนี้ทุกขั้นตอน อีกทั้งทําใหผูวิจัยไดรับประสบการณในการทําวิจัย ผูวิจัยขอกราบ

ขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ ที่นี้ และผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารย อัจฉรา สุขารมณ 

อาจารย ดร.สุภาพร ธนะชานันท และ อาจารย ดร.จรัล อุนฐิติวัฒน ที่กรุณาเปนผูเชี่ยวชาญตรวจสอบ

ความสอดคลองในเนื้อหาของเครื่องมือวัดในการทําวิจัยนี้ และขอกราบขอบพระคุณ ผูชวย

ศาสตราจารย ดร.วิลาสลักษณ ชัววัลลี และ รองศาสตราจารย อัจฉรา สุขารมณ ที่ใหความกรุณาใน

การสอบปากเปลา 

 นอกจากนี้ผูวิจัยขอกราบขอบพระคุณอาจารยทุกทานที่ใหความรูแกผูวิจัย ในการศึกษาตาม

หลักสูตรสาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต  

 ทายสุดผูวิจัยขอขอบคุณ เพื่อนๆนิสิตทุกคนในสถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร ทั้งเพือ่นรุนพี ่และ 

เพื่อนรวมรุนเดียวกันที่ใหคําชี้แนะในการทําวิจัยในครั้งนี้ดวยความเต็มใจ  
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บทที่1 
บทนํา 

 

ภูมิหลัง 
     การศึกษาเปนเครื่องมือสําคัญในการพฒันาคน สังคม และชาต ิ จะตองมีการเปลี่ยนแปลง

และพัฒนาไปตามยุคสมัยทนักับการเปลี่ยนแปลงดานอืน่ๆในสังคม การปฏิรูปการศึกษาไดเกิดขึน้มา

คร้ังแรกในรัชสมัยของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เพื่อใหทัดเทยีมกับประเทศในแถบ

ยุโรป จนถงึปจจุบันไดใชพระราชบัญญติัการศึกษาแหงชาติปพ.ศ.2542 ซึ่งเปนผลจากการปฏิรูป

การศึกษาครั้งใหญ ในพระราชบัญญัติฉบับนี้ใหความสาํคัญผลสําเร็จของการเรียนการสอนที่มุงเนนตัว

ผูเรียนทกุคนมีความสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสาํคัญที่สุด (สมชัย 

วุฒิปรีชา . 2547 : 5-7)  ในการจัดกระบวนการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพฒันาไดตาม

ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ สงเสริมเด็กที่แสดงออกซึ่งความสามารถอันโดดเดนดานใดดานหนึง่

หรือหลายดาน ทัง้ในดานสติปญญา ความคิดสรางสรรค การใชภาษา การเปนผูนาํ การสรางงาน

ทัศนศิลป ดนตรี กฬีา และความสามารถทางวิชาการในสาขาใดสาขาหนึ่ง ซึ่งเด็กเหลานีจ้ะตอง

จัดรูปแบบใหเหมาะสม โดยคํานึงถึงความสามารถของบคุคลนั้น ทั้งทางดานวทิยาศาสตร คณิตศาสตร 

ภาษา ดนตรีและอื่นๆ ดังนั้นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาบุคคลในแตละดาน ไดแก    ดานรางกาย 

อารมณ สังคมและสติปญญา ซึ่งสภาพความเปนจริงแลว จะมุงเนนพัฒนาสติปญญาซึ่งเห็นวาคนเรียน

เกงจะประสบความสาํเร็จในชีวิต ทัง้ในดานการศึกษาและการประกอบอาชพี สังคมปจจบัุนจึงให

ความสาํคัญของสติปญญาเปนอันดับตน โรงเรียนมุงเนนความสําคัญกับสติปญญา    โดยการคัดเลือก

เด็กที่มีระดับสติปญญาสูง ไปเรียนในหลักสูตรพิเศษจัดคัดแยกเด็กตามระดับความสามารถของ

สติปญญา ตลอดจนใหความสาํคัญตอผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมองขามความสาํคัญของการ

พัฒนาดานอารมณและสังคมของนักเรียน   (คมเพชร ฉัตรศภุกุล.2545 : 1-2 ) 

  โครงการพฒันาและสงเสรมินักเรียนที่มคีวามสามารถทางสติปญญา ในประเทศไทยไดเกิด

ข้ึนมาชานานแลวเปนการถายทอดจากครไูปสูลูกศิษย เปนการจัดการศึกษาเปนรายบุคคลโดยสอนใน

เร่ืองใดเรื่องหนึ่งใหแกผูสืบทอดศิลปะวทิยาการนัน้ๆ ตอมาไดมีการจัดระบบการศึกษาตามแนว

ตะวันตก จึงมีการพัฒนาเด็กนกัเรียนในโครงการตางๆในรูปแบบตางๆทีห่ลากหลายกนัไปอยางเชน 

โครงการพฒันาผูมีความสามารถพเิศษทางวทิยาศาสตรและเทคโนโลยี(พสวท.) โดยสถาบนัสงเสริม

การสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(สสวท.) โครงการคายสงเสริมโอลิมปควิชาการและพัฒนา

มาตรฐานวทิยาศาสตรศึกษา(สอวน.) หรือโครงการแขงขนัโอลิมปควิชาการดานวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร เปนตน โครงการตางๆเหลานี้จะกระตุนใหโรงเรียนตางๆไดจัดการศึกษาเพื่อผลิตนกัเรียน
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ที่มีสติปญญาดี เพื่อเขารวมแขงขันในโครงการตางๆ เวทีตางๆ ทั้งในประเทศและตางประเทศโดยใชชื่อ

โครงการในการสงเสริมทางการเรียนแตกตางกนัไปตามแตละสถานศกึษาแตมีจุดประสงคเดียวกนัที่จะ

สงเสริมความสามารถทางการเรียนใหโดดเดนดานสติปญญา เด็กกลุมนี้จงึเปนเด็กที่เกงซึง่อาจจะมี

ความเกงทางดานเดียวแตขาดทักษะสําคญัในชีวิต อยูในสภาวะของความตงึเครียด ปรับตัวไมได ขาด

สมาธิลุกลี้ลุกลน  (เทอดศกัดิ์ คงเดช .2543 : 18 ) อาจจะทําใหความสามารถถดถอยลงไดเนื่องจาก

ขาดความสามารถในการจดัการกับอารมณตนเองได ผลตามมาอาจจะไมประสบความสาํเร็จในการ

เรียนได โกลแมน (คมเพชร ฉัตรศุภกุล.2545 :1-3 ;อางอิงจากGoleman .1998 : 31  ) ไดกลาววา         

เชาวปญญา (Intellectual) วาเปนพื้นฐานการทาํงานของสมองชัน้นอกสุดหรือที่เรียกวา นิโอโครเทค 

(Neocrotex) สวนอารมณเปนการทาํงานของสมองสวนกลางหรือเรียกวา ซับคอรเทค (Subcortex) 

ดังนัน้ความฉลาดทางอารมณจึงตองทาํหนาที่ผสมผสามกันของสมองทัง้สองสวน ซึ่งสอดคลองกับกิบส

(สวนีย วีระพนัธ.2546;อางอิงจาก Gibbs .1995: 24-31) ที่กลาววาเชาวปญญาและความฉลาดทาง

อารมณมีความสัมพนัธและเกี่ยวของกนัไมมากก็นอย เนื่องจากแตละบุคคลมีความคิดและความฉลาด

ทางอารมณทีแ่ตกตางกนั คนฉลาดเปนคนละเอียดออนเขาใจยาก หรือแมแตวาคนฉลาดมีแตอารมณ

หงุดหงิด โกรธงายวุนวายใจอยูตลอดเวลาและที่สุดแลวจะสงผลตอความคิดและการกระทําของบุคคล

นั้น ตรงกับนักการศึกษาในประเทศไทยมีแนวคิดเรื่ององคประกอบของความฉลาดทางอารมณ โดย       

วีระวัฒน ปนนิตานัย (มนีมาลย สุภาผล. 2548 : 4 ;อางอิงจากวีระวัฒน ปนนิตานัย.2542) กลาววา

ความสาํเร็จเปนผลรวมของเชาวปญญากบัความฉลาดทางอารมณ ความสําเรจ็ในการเรียนปจจัยทีม่ี

บทบาทอยางมากคือ เชาวปญญากับความฉลาดทางอารมณ สวนความสาํเร็จในชีวิต เชนการปรับตัว 

การครองตนและชีวิตคู ปจจัยทีม่ีบทบาทมากคือความฉลาดทางอารมณ จะมีบทบาทอยางมาก

หลังจากที่บุคคลนั้นสาํเร็จการศึกษาแลวและกาวเขาสูชวีิตการทาํงาน และ เทอดศักดิ์ คงเดช      

(กันตวรรณ มสีมสาร.  2544 : 1 ; อางองิจากเทอดศักดิ์ คงเดช .2543 ) กลาววา ความฉลาดทาง

ความคิดหรือสติปญญานั้นสามารถทํานายผลการศึกษาในโรงเรียนไดคอนขางดี แตไมสามารถทาํนาย

ความสาํเร็จเมือ่ออกจากโรงเรียนไปแลวได ดังนั้นความฉลาดทางอารมณจึงเขามามบีทบาทโดยจะเปน

ตัวชี้วาบุคคลจะทาํงานไดดีหรือไม มีความสุขและสามารถปรับตัวใหอยูรวมกับผูอ่ืนไดดีหรือไม และ

กรมสุขภาพจติ(2543) กลาววา สุขภาพจติมีความสัมพนัธอยางใกลชดิกับความฉลาดทางอารมณ คน

ที่มีสุขภาพจิตดีนาจะตองมคีวามฉลาดทางอารมณสูง ซึ่งตรงกบัความหมายของกรมอนามยัโลกวา

สุขภาพจิตเปนเรื่องของจิตใจ ผูมีสุขภาพจิตดีมีจิตทีเ่ปนสุข สามารถสรางสัมพันธภาพและรักษา

สัมพันธที่ดีกับบุคคลอื่น ปรับตัวไดอยางเหมาะสม ดําเนนิชีวิตไดในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงและ

ปราศจากอาการโรคจิต โรคประสาท ไดมกีารศึกษาความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนโดยบาแตสตินี่ 

(คมเพชร ฉัตรศุภกุล .2545 :15;อางองิจาก Batastini . 2001 : online) ไดศึกษาความสัมพันธระหวาง

ความฉลาดทางอารมณ ความคิดสรางสรรค และความเปนผูนาํ กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนชัน้
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มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 18 โรงเรียน ที่ไดรับรางวัลจากการเขารวม Champions of Caring 

Program ผลการศึกษาพบวา ความเปนผูนาํของนกัเรียนมีความสัมพันธกับความฉลาดทางอารมณ 

และความคิดสรางสรรคมีความสัมพนัธกบัความเปนผูนําอยางมีนยัสําคัญที่ระดับ.05 สวนความฉลาด

ทางอารมณมคีวามสัมพันธกับความคิดสรางสรรค อยางมีนยัสําคัญทีร่ะดับ .01 

   จากสภาพปญหาและแนวคิดตางๆจะใหความสาํคัญกบัความฉลาดทางอารมณ ซึ่งจะมีสวน

ใหประสบความสําเร็จในชีวติ เปนบุคคลที่มีคุณภาพ เปนคนดี และมีคุณธรรม ดังนัน้การที่บุคคลจะ

เปนผูมีความสามารถ มีความสมบูรณทั้งทางรางกายและจิตใจนัน้ ทกุสวนของสังคมจะเขามามี

บทบาทตั้งแตแรกเกิด โดยเริ่มจากครอบครัว จะมีอิทธิพลอยางมากตอการสงเสริมพัฒนาการของเด็ก

ต้ังแตแรกเกิดจนถงึวัยรุน ในทกุๆดานตัง้แตการเจริญเติบโต สุขอนามัย ความรูความสามารถ ลักษณะ

นิสัย ตลอดจนการเสริมสรางทางดานคุณธรรมจรรยา (ผกา สัตยธรรม.2545 : 1-2) ดังนั้นครอบครัวจึง

เปนพืน้ฐานในการพัฒนาบุคคล จะเปนเด็กธรรมดาหรือเด็กที่เกง หากไดรับการอบรมเลี้ยงดูดวยความ

รัก ใหความอบอุน ฝกสอนทักษะพึง่ตนเอง การตัดสินใจ ระเบยีบวินัย รูจักขอบเขตของการกระทาํ

พรอมกับความรับผิดชอบตอตนเอง และหนาที่ตอสังคม เคารพสทิธขิองผูอ่ืน มีความพอใจในสภาพที่

เปนอยู รูจกัเห็นใจและชวยเหลือผูอ่ืนตามกําลงัความสามารถ รูกาลเทศะ จงึนับไดวาเปนบุคคลที่เกง 

เปนคนดี และมีความสุข (วสิา เบ็ญจะมโน .2544 :38) ฉะนัน้การอบรมเลี้ยงดูจงึเปนปจจัยที่สนับสนุน

การพัฒนาความสามารถทางอารมณของเด็ก ดังไดมีการศึกษาไว เชนการศึกษาของ    สวนยี วีระพันธ 

(2546) ไดศึกษาพบวาการอบรมเลี้ยงดูของพอแม มีอิทธิพลทางตรงและสงผลในทศิทางบวก ตอความ

ฉลาดทางอารมณของนักเรยีน แสดงวา นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบใหความรัก จะมีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบอื่นๆ ซึง่สอดคลองกบังานของ  สุภาสิณี 

นุมเนียม (2546:90) ไดศึกษาปจจัยสภาพแวดลอมและจิตลักษณะทีเ่กี่ยวของกับพฤติกรรมรับผิดชอบ

ตอหนาที่ของนักเรียน พบวา นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุใชเหตุผลมาก เปนผูที่มี

ความตั้งใจที่จะมีพฤตกิรรมการรับผิดชอบตอหนาที่มากกวา นักเรยีนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรัก

สนับสนนุนอย หากในทางกลับกันมกีารเลีย้งดูลูกอยางเขมงวดเกนิไป พอแมใชอํานาจมากกวาเหตุผล 

ต้ังความหวงัลกูไวสูง หรือใหการปกปองเด็กจนเกินไป ทาํใหเขาไมรูจักพึ่งตนเองหรือรับผิดชอบ บางคน

ถูกทอดทิ้ง การแตกแยกของครอบครัว เด็กก็จะมปีญหาทั้งทางดานสุขภาพกายและสุขภาพจิต มี

ความเครียด ขับของใจ และขาดความอบอุน สงผลใหเกิดพฤตอกรรมตางๆ เชนการเก็บกด กาวราว 

ชอบทํารุนแรง ชักจงูงาย ติดยา หรือมีปญหาตางๆมากมาย  ดังนัน้ครอบจึงเปนรากฐานที่สําคญัที่สุด

ในการพัฒนาบุคคลในระยะแรก หากไดรับการดูแลอยางดี ไดรับการสงเสริมพฒันาในดานตางๆอยาง

ดีเยี่ยม ลูกหรือเยาวชนก็จะมีความสมบรูณทั้งทางรางกายและจิตใจ เขมแข็งและเปนผูเฉลียวฉลาดมี

ความสามารถตั้งแตเยาววัย (ผกา สัตยธรรม.2545 : 2) 
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   นอกจากครอบครัวแลว โรงเรียนเปนสถาบันทางสงัคมแหงที่สองที่มคีวามสาํคัญอยางมากตอ

เด็ก เด็กตองใชเวลาอยูในโรงเรียนวนัละไมนอยกวา 7 ชั่วโมงตอวัน ตองติดตอสัมพันธกับครูและเพื่อน

นักเรียน โรงเรียนจงึมีอิทธิพลในการสรางความเชื่อ ทัศนคติ คานยิม ตลอดจนพฤติกรรมตางๆของเด็ก 

โดยผานกระบวนการเรียนการสอน การจดับรรยากาศการเรียน และสภาพแวดลอมที่เหมาะสม จะเปน

สวนสาํคญัตอการปลูกฝงความรู ทักษะ ทศันคติ ตลอดจนอุปนิสัยของเด็กไดมาก และจะสงผลตอการ

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของเด็กนักเรยีน ใหเปนที่พงึปรารถนาของสังคม และยงัทาํใหเด็กนักเรยีนเกิด

ความประทับใจ พอใจ อบอุนใจ ภาคภูมิใจ และเปนแรงจูงใจใหนกัเรียนอยากมาโรงเรียน หากใน

ทางตรงกนัขาม ถาบรรยากาศการเรียนไมดี ความสมัพันธกับครูและเพื่อนไมดี จะทาํใหนักเรยีนเกิด

ความรูสึกขาดความรัก ความผูกพันตอโรงเรียน เบื่อหนาย และจะสงผลตอสภาวะอารมณของเด็ก

นักเรียนในที่สุด (จิรวัฒนา มั่นยนื ;และ รุงทพิย สมานรกัษ . 2546 : 14 – 16 ) และในสวนตัวของเด็ก

นักเรียนเองซึ่งกําลังเรียนอยูในชั้นมธัยมศกึษา ซึ่งอยูในชวงของวัยรุน เปนวัยที่สําคญัซึ่งถือวาระยะหัว

เลี้ยวหัวตอของชีวิต กําลงัพัฒนาจากความเปนเด็กไปสูความเปนผูใหญ มีการเปลี่ยนแปลงตัวเอง

มากมาย เปนวัยแหงการปรับตัว เปนวัยแหงปญหา เปนวัยที่มีความเครียดทางอารมณ เปนวัยทีอ่ยูใน

ระยะพฒันาเอกลักษณและบทบาทของตน ประสบกบัการเปลี่ยนแปลงในหลายๆดาน ทั้งทางดาน

รางกาย จิตใจ อารมณและสงัคม(สวนยี วีรพันธุ.2546 : 2 ; อางอิงจากErickson.1959 : 91  ) และเด็ก

ในวัยนี้จะมีลักษณะเดนหลายประการ เชนมีความตองการและปรารถนาสิง่ใหมๆ  เร่ิมรูจักรับผิดชอบ 

ตองการอิสระ ชอบแสดงความคิดเหน็ และกระทาํสิ่งตางๆตามลําพงัโดยเชื่อในความสามารถของ

ตนเอง มีสติปญญาและความคิดเจริญกาวหนา มองโลกที่กวาง สนใจที่จะแสวงหาความรูเพิ่มพูน

ความสามารถของตนเอง ประสาทสวนตางๆและความรูสึกดานสัมผัสต่ืนตัว มีความสนใจใหมๆ  ใน

เร่ืองตางๆ ไมวาจะเปนดานดนตรี วรรณกรรมและศิลปกรรมตางๆ ตลอดจนคานยิมที่เหมาะสมและไม

เหมาะสม (สุชา สุขเอม.2537 : 63-68) ส่ิงตางๆเหลานี้วัยรุนสามารถควบคุมตนเอง อดกลั้นตอส่ิงยั่วยุ

ตางๆไดหรือไม สามารถแยกแยะวาสิง่ใดควรกระทําและสิ่งใดไมควรกระทํา มีความมัน่ใจที่จะตอบรับ

หรือปฏิเสธคานิยมตางๆได 

   การศึกษาความฉลาดทางอารมณไดมีผูศึกษาไวเพื่อหาคําตอบ โดยมีปจจัยตัวแปรที่เปน

สาเหตทุี่เกีย่วของกับความฉลาดทางอารมณ ที่แตกตางกนัไป งานวิจยันี้ผูวิจัยสนใจในการศึกษาถึง

ความฉลาดทางอารมณ โดยใชแนวคิดการรูคิดทางสงัคม (Social cognitive Theory) ที่มุงเนน

ความสาํคัญของพฤตกิรรมของบุคคลจากปจจัยที่สัมพนัธตอกันคือ ปจจัยสวนบุคคลที่เนนลักษณะ

ภายในตัวบุคคล กับปจจยัสภาพแวดลอม หรือปจจยัทางสงัคมที่เปนสาเหตุภายนอกของบุคล เชน

สภาพแวดลอมทางสังคม ครอบครัว โรงเรยีน และวฒันธรรม เพื่ออธบิายความเกีย่วของสัมพันธกันกับ

ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร 
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ความมุงหมายของการวิจัย 
   1.เพื่อศึกษาตัวแปร ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน กับจิตลักษณะของนักเรียนที่สามารถ

อธิบายความฉลาดทางอารมณของ นกัเรยีนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มภูีมิหลังและลกัษณะชีวสงัคมแตกตางกนั  

   2.เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร ปจจัยดานครอบครัว โรงเรยีน กับ    จิตลักษณะของ

นักเรียน ที่สงผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

  

ความสําคัญของการวิจัย 
   ผลการวิจัยทําใหทราบวา บทบาทของครอบครัว โรงเรียน และลกัษณะทางจิตของนักเรียน

ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร มีความสัมพนัธกับความ

ฉลาดทางอารมณอยางไร เพื่อนาํไปเปนแนวทางในการสงเสริมความฉลาดอารมณของเด็กนกัเรียนให

เหมาะสมตอไป 

 

ขอบเขตของการวิจัย 
 
   1.ประชากรที่ใชในการวจิัยที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน ี เปนนกัเรียนในโรงเรียนที่จัด

โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  ชวงชัน้ที ่ 3 (มัธยมศึกษา

ตอนตน) และชวงชั้นที ่ 4 (มัธยมศึกษาตอนปลาย) ของโรงเรียนในสงักัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 3 โรงเรียนมีประชากรทั้งสิน้ 1,120 คน 

 

   2.กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจยั  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแกนกัเรียนระดับ

ชวงชัน้ที่3(มธัยมศึกษาปที่2) และนักเรียนระดับชวงชั้นที่4(ชั้นมธัยมศึกษาปที่5) ในโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร  โรงเรยีนสงักัดสํานกังานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน กรุงเทพมหานคร ที่กําลงัเรียนภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2550  โดยใชวธิกีารสุม

อยางงาย ไดกลุมตัวอยาง 2 โรงเรียน เลือกกลุมตัวอยางในระดับชวงชั้นที่3(มัธยมศกึษาปที่2)จาํนวน 2 

หองเรียน หองเรียนละ40คน  และระดบัชวงชัน้ที่4(มธัยมศึกษาปที่5) จํานวน 2 หองเรียน หองเรยีนละ

40คน ไดนักเรยีนที่จะใชเปนกลุมตัวอยาง จํานวน 320 คน  
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  3.ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก 
     ตัวแปรอิสระ 
     ปจจัยดานครอบครัว 

   -การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล 

   -การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา  

     ปจจัยดานโรงเรียน 

   -บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู 

   -สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 

  จิตลักษณะ 

             -ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

   -การเหน็คุณคาในตนเอง 

            

          ตัวแปรตาม    คือ 

  ความฉลาดทางอารมณ 

  
นิยามศัพทเฉพาะ 
   1.นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณติศาสตร วิทยาศาสตร 

หมายถงึ นักเรียนที่เขารวมในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

ซึ่งเปนโครงการหองเรียนพิเศษคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่โรงเรียนจัดการเรียนการสอน 

   2.โรงเรียนในสังกัดงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน หมายถึง โรงเรียนที่อยูในการ

กํากับดูแลของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 
นิยามปฏิบัติการ 
   1.ความฉลาดทางอารมณ หมายถงึ การที่เด็กนกัเรียนรายงานถงึ ความสามารถรับรูอารมณ

ของตนเองวาเปนเชนไร การรูจักผอนคลายและควบคุมการแสดงออกไดอยางเหมาะสมไปในทิศทางที่

สังคมยอมรับ สรางความหวงัและกําลงัใจใหกับตนเองอยางไมยอทอจนบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว รับรูและ

เขาใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความสัมพนัธที่ดีโดยมีอารมณและความรูสึกที่ดีตอผูอ่ืน โดยมี

โครงสรางความฉลาดทางอารมณตามแนวคิดของโกลแมน (Goleman.1998)ประกอบดวย 5 ดาน คือ 

 1) การตระหนักรูในตนเอง หมายถงึ การรูเทาทนัอารมณและความรูสึกของตนเอง     

รูสาเหตุทีท่าํใหเกิดอารมณและความรูสึก มีสติรูตัวอยูตลอดเวลา สํารวจและประเมนิตนเองไดตรงตาม
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ความเปนจริง ยอมรับสภาพความเปนจริงของตนเอง รูจุดเดน จุดดอยของตนเอง มีความมัน่ใจใน

ตนเอง เชื่อมัน่ในความสามารถและความมคุีณคา 

  2)การจัดการกับอารมณตนเอง หมายถึง การควบคุมอารมณ ความรูสึกของตนเองให

อยูในสภาพปกติ สามารถสะกดกลัน้อารมณ ยอมรับตอการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น แสดงออกได

เหมาะสมตามสถานการณมจีิตใจหนักแนน มัน่คง จัดการกับอารมณไดเหมาะสม ปรับอารมณใหเขา

กับสถานการณไดดี มีวิธีการในการคลายเครยีดที่เหมาะสม 

  3) การจูงใจตนเอง หมายถงึ การสรางความคาดหวงั และใหกําลงัใจตนเอง เพื่อให

ไดรับความสําเร็จในการทํางานที่ยุงยากซบัซอน มองโลกในแงดี เผชิญกับปญหาและอุปสรรคไดอยาง

ไมยอทอ กระตือรือรนในการทํางาน พยายามหาวิธีปญหาและปรับปรุงงานเพื่อนาํตนไปสูความสําเร็จ 

สามารถรอคอยโอกาสเพื่อใหบรรลุเปาหมายที่ดีกวา มกีารวางแผนการทํางานอยางมีระบบ 

  4) การเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน หมายถงึ การเขาใจและรูจักในอารมณความรูสึกและ

ความตองการของผูอ่ืน สามารถแปลความหมายของอารมณความรูสึกและการแสดงออกของผูอ่ืนได  

รูถึงความรูสึกนึกคิด มุมมองของผูอ่ืน เห็นใจผูอ่ืน ยอมรับความคดิเห็นของผูอ่ืน สามารถคาดเดา 

คาดคะเน และตอบสนองความตองการของผูอ่ืนไดดี รูถึงทัศนะความคิดของคนในกลุม คาดคะเน

สถานการณในดานความสมัพันธของบุคคลในกลุมได 

  5) การมีทกัษะทางสังคม หมายถงึ การสรางความสัมพนัธกับผูอ่ืน มีมนุษยสัมพนัธที่

ดีเปนมิตรกับบุคคลไดทุกประเภท ใหความรวมมือและแสวงหาความรวมมือจากผูอ่ืนได รวมแรงรวมใจ

ในการปฏิบัติภารกิจใหบรรลุเปาหมาย สามารถเจรจาตอรองแกไขและยุติปญหาไดอยางเหมาะสม 

เต็มใจใหความชวยเหลือผูอ่ืน 

   การวัดความฉลาดอารมณไดนําแบบวดัของ สุภาพร พิสิฎฐพัฒนะ (2543) และ คมเพชร 

ฉัตรศุภกุล และ ผองพรรณ เกิดพิทกัษ (2544) มาปรับปรุง มีลักษณะเปนแบบสอบถามซึ่งเปนขอความ 

ประกอบดวยมาตรประเมินคา 6 ระดับ เร่ิมจาก”จริงมากที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากบั

หรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวามีความฉลาดอารมณสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่ํากวาคาเฉลี่ย 

     2.การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล หมายถึง การที่เด็ก

นักเรียนรายงานวา บิดามารดามีการปฏบัิติตอตนเองไดแก การแสดงความรกัใคร เอาใจใส สนใจทุกข

สุขบุตรของตนมากเพยีงใด มีความใกลชดิบุตร ไดกระทํากจิกรรมตางๆรวมกับบุตรมากนอยเพียงใด มี

ความสนิทสนม การสนับสนุนชวยเหลือ และการใหความสาํคัญแกบุตรดวย สามารถอธิบายเหตุผล

ใหแกบุตรขณะที่มกีารสงเสริมหรือขัดขวางการกระทาํของบุตร หรือลงโทษบุตร ตลอดจนการ ใหรางวัล

และลงโทษบตุรอยางเหมาะสมกับการกระทําของบุตร มากกวาที่จะปฏิบัติตอบุตรตามอารมณของ

ตนเอง วัดโดยใชแบบวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุและการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผลของ  ดวง

เดือน พันธุมนาวิน งามตา วนนิทานนท (2536)  มาปรับใชใหเขากับกลุมตัวอยางทีท่ําการศึกษา    
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แบบวัดเปนแบบมาตรประเมินคา 6 ระดบั จาก “จริงทีสุ่ด” ถึง “ไมจริงที่สุด” ผูที่ไดคะแนนเทากบัหรือ

สูงกวาคาเฉลีย่แสดงวา เปนผูที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุนใชเหตุผล ใน

ระดับสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลีย่ 

    3.การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา หมายถึง การที่เด็กนักเรียนได

สังเกตเห็นบิดามารดาแสดงออกทางอามรณ และการจดัการอารมณไดอยางเหมาะสม ตลอดจนการ

ตอบสนองตอการแสดงอารมณของผูอ่ืน มีความเหน็อกเห็นใจผูอ่ืน และใหกาํลังใจผูอ่ืนเมื่อมีความทุกข

ใจ การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาวดัโดยใชแบบวดัที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง 

แบบวัดเปนแบบประเมินคา 6 ระดับ จาก “จริงที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวา

คาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่ไดรับการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาในระดบัสูง

กวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลี่ย 

   4.บรรยากาศการเรียนรูทีส่งเสริมความสุขในการเรียนรู หมายถึง การทีน่ักเรยีนมีความรูสึก

ถึงบรรยากาศในหองเรียนวาเปนหองเรียนที่อบอุน มคีวามเปนกนัเอง ไมเครียด ครูผูสอนใหความรัก

และความปลอดภัย ไมทาํใหเกิดความรูสึกคับของใจ ตลอดจนการจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการ

เรียนรูอยางมคีวามสุข มกีารจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ความคิดสรางสรรค มีโอกาสไดแสดงออกถึง

ความสามารถของตนเอง และมีความสัมพันธที่ดีระหวางบุคคลดวย การวัดบรรยากาศการเรียนรูจะนํา

แบบวัดสภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียนของทวีศิลป สารแสน(2543) และแบบวัดการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนกัศึกษาคีรีบูน จงวุฒเิวศย และคณะ(2540) มาปรับปรุงใหเขา

กับกลุมตัวอยาง เปนแบบวดัแบบประเมินคา 6 ระดับ เร่ิมต้ังแต “มากที่สุด” จนถงึ“นอยที่สุด” ผูที่ได

คะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่ไดรับบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการ

เรียนในระดับมากกวาผูที่ไดคะแนนต่ํากวาคาเฉลี่ย 

    5.สัมพนัธภาพระหวางครกูับนักเรียน หมายถงึ การรายงานจากการรับรูของเด็กนักเรียนวา 

การปฏิบัติตนและการแสดงออกของครูตอนักเรียน มคีวามเปนกนัเอง ใกลชิดสนิทสนม มีความเขาใจที่

ดีตอกัน มกีารรับฟงความคิดเห็นซึง่กนัและกัน และครูสามารถใหความชวยเหลอืและเปนทีพ่ึง่ของ

นักเรียนได การวัดความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน ไดนําแบบวัดปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน

ของสุภาสิณี นุมเนียม (2546) มาปรับปรุงดัดแปลงใหเขากับกลุมตัวอยาง  ประกอบดวยขอคําถาม

แบบประเมินคา 6 ระดับ ต้ังแต “จริงที่สุด” “ไมจริงเลย” จนถงึ ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ย

แสดงวา เปนผูที่รูสึกวาสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนในระดับสูงกวา ผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลี่ย 

    6.ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน หมายถึง การที่นกัเรียนแตละคนมีความสามารถในการ

มองเหน็ความสําคัญของผลการกระทําที่จะเกิดขึ้นในอนาคต รูจักคาดการณไกล อดทนที่จะรอผลที่

ใหญกวาในอนาคตแทนที่จะรับผลเพียงเล็กนอยในปจจุบัน และการรูจักควบคุมตนเองใหสามารถ

ทํางานไดอยางขยันขนัแข็ง กระทาํพฤตกิรรมที่พงึปรารถนา ละเวนพฤติกรรมที่ไมพงึปรารถนาไดโดยไม
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ตองอาศัยการควบคุมจากภายนอก การวัดลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน ใชแบบวัดของ ดวงเดือน 

พันธมุนาวนิ , งามตา วนินทานนท และคณะ (2536) มีลักษณะเปนแบบวัดมาตรประเมิน 6 ระดับ  

จาก“จริงที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูทีม่ีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนในระดับสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลี่ย 

    7.การเหน็คุณคาในตนเอง หมายถึง การที่บุคคลเห็นความสาํคัญและคุณคาของตนเอง เทา

เทียมกับผูอ่ืน มีความรูสึกนึกคิดที่ดีๆทีม่ตีอตัวเอง คิดวาตนเองมีคุณคา เปนทีย่อมรับจากบุคคลอ่ืน

และสังคม มีความสามารถทางรางกาย และความสามารถทางสติปญญา ในการกระทําใดๆ ใหประสบ

ผลสําเร็จตามเปาหมายของตนได และรวมถึงความรูสึกวาตนเองมเีกียรติมีศักดิ์ศรี การวัดการเห็น

คุณคาในตนเองผูวิจัยจะนาํแนวคิดของมาสโลส และแบบสอบถาม FSC ฉบับภาษาไทย ของ สุวรรณี 

พุทธศรี และชัชวาล ศิลปะกิจ มาปรับปรุงใหเขากับกลุมตัวอยาง เปนแบบมาตราสวนประเมินคา        

6 ระดับ ต้ังแต “จริงที่สุด” จนถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่

เห็นคุณคาในตนเองในระดับสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่ํากวาคาเฉลี่ย 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
   ผูวิจัยไดนําแนวคิดการรูคิดทางสงัคม (Social cognitive theory) ของแบนดูรา

(Bandura.1986:23-24) ทีก่ลาวถึงเปนความสัมพนัธระหวาง 3 ปจจัย ซึ่งประกอบดวยปจจยัทาง

ความรู ความคิด และปจจัยอื่นๆภายในตัวบุคคล กับพฤติกรรมและสิ่งแวดลอมที่มีอิทธิพลตอกันและ

กัน  

   ในการวิจยัครั้งนี้ผูวิจยัไดประมวลเอกสารและงานวิจัยที่เกีย่วของ ตามกรอบแนวคิดการรูคิด
ทางสังคม (Social cognitive Theory เปนปจจัยเชิงเหตุที่เกี่ยวของกบัความฉลาดทางอารมณ แบงเปน 

2 กลุม ประกอบดวย 

   1.ปจจยัดานครอบครัว ไดแก การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุใชเหตุผล 

การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และปจจยัดานโรงเรียน ไดแก บรรยากาศ

การเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู สัมพนัธภาพระหวางครูกับนกัเรียน  

   2.จิตลักษณะของนักเรียนประกอบดวย ลักษณะมุงอนาคต-ควบคุมตน และการเหน็คุณคา

ในตนเอง  

   โดยเสนอกรอบแนวคิดดังแสดงในภาพตอไปนี้ 
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ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคดิแสดงความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆในงานวิจยั 

 
 

 
ปจจัยดานครอบครัว 
1.การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดา

แบบรักสนับสนุนและใชเหตผุล 

2.การไดรับแบบอยางความฉลาด

ทางอารมณจากบิดามารดา 
  
ปจจัยดานโรงเรียน 
1.บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริม

ความสุขในการเรียนรู 

2.สัมพนัธภาพระหวางครูกบันักเรียน 

จิตลักษณะ 
1.ลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน 

2.การเห็นคุณคาในตนเอง 

ความฉลาดทางอารมณ 
1.การตระหนกัรูในตนเอง 

2.การจัดการกับอารมณของตนเอง 

3.การจูงใจตนเอง 

4.การเขาใจความรูสึกของคนอื่น 

5.การมทีักษะทางสังคม 

ลักษณะทางชีวสงัคมภูมหิลัง 
เพศ  ชวงชั้นเรยีน 
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สมมติฐานในการวิจัย 
   จากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวจิัย สามารถตัง้สมมติฐานการวิจัยไดดังนี ้

  1.ตัวแปรปจจัยทางสงัคม และตัวแปรจิตลักษณะ สามารถรวมกนัทาํนายความฉลาดทาง

อารมณของนกัเรียนได ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มีเพศและชวงชัน้เรียนตางกนั 

  2.นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรกัสนับสนุนใชเหตุผลมาก และ          

มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง  จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

  3.นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรกัสนับสนุนใชเหตุผลมาก และมีการ

เห็นคุณคาในตนเองสงู  จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 

  4.นักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และมลัีกษณะมุง

อนาคตควบคมุตนสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

  5.นักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และมีการเหน็

คุณคาในตนเองสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานกัเรยีนในลกัษณะตรงกันขาม 

   6.นักเรียนที่ไดรับบรรยากาศการเรียนรูทีส่งเสริมความสุขในการเรียนรูมาก และมีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนสูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 

   7.นักเรียนที่ไดรับสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรียนมาก และมกีารเหน็คุณคาในตนเอง

สูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

  

 

 

 

  

  
 

 
 
 



บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
   การศึกษาครัง้นี้มวีัตถุประสงคสําคัญเพือ่ศึกษาปจจยัดานครอบครัว โรงเรียนและจิตลักษณะ 

ที่เกีย่วของกับความฉลาดทางอารมณอารมณของนักเรยีน ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการ

เรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผูวจิัยจึงขอนาํเสนอการประมวลเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของ

ตามลําดับ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

   โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

  ความฉลาดทางอารมณ 
  แนวคิดทฤษฎีที่สงผลตอความฉลาดทางอารมณ 

   ปจจัยที่เกี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณ 
     ดานครอบครัว 
   -การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล 
   -การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา  
    ดานโรงเรยีน 
   -บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู  
   -สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
   จิตลักษณะที่เกีย่วของกับความฉลาดทางอารมณ 
   -ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 
   -การเหน็คุณคาในตนเอง 
  ลักษณะทางชวีสังคมและภมูิหลัง 
   -เพศ 

   -ชวงชัน้เรียน 
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โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
   ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพิ่มเตมิ (ฉบับที่2) พ.ศ.2545 
มาตรา10 วรรค 4 “การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ ตองจัดดวยรูปแบบที่
เหมาะสม โดยคํานงึถงึความสามารถของบุคคลนั้น” ดังนั้นการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพในทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร คณิตสา
สตร และการวิจัย มทีักษะในการจัดการ สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการสื่อสารและทาํงานได
อยางเหมาะสม สามารถสรางองคความรูไดดวยตนเอง มีคุณธรรมมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รักการ
เรียนรูตลอดชีวิต  สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน กระทรวงศกึษาธิการ เหน็ถึงประโยชน
และความจาํเปนที่จะตองดาํเนนิการ พรอมทั้งอนุมัติใหจดัดําเนินโครงการสงเสริมความสามารถ
ทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร เพื่อพัฒนานกัเรียน พรอมทัง้เตรียมกาํลังตนเพื่อการแขงขันใน
ระดบัสากลตอไป โดยมีวัตถุประสงค คือ 1) เรงรัดพัฒนาเด็กและเยาวชนทีม่ีความสามารถพิเศษดาน
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ใหเปนนักวทิยาศาสตร นักวจิัย ที่มีคุณภาพระดับมาตรฐานโลก 2)เพื่อ
ปลูกฝงใหนักเรียนมีความสนใจคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ตลอดจนมีความเขาใจและรักในวิชา 
คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และการวิจยั  
 วิธีดําเนินการ โดยการคดัเลือกนักเรียน พิจารณาความตองการของนักเรียนที่จะเขารวม
โครงการ มีการทดสอบดวยแบบทดสอบตางๆคือ แบบทดสอบความรู แบบวัดIQ ทดลองปฏิบัติการใน
หองLAB และเขาคายทํากจิกรรม โดยรบัจํานวนหองละ 40 คน จัดแยกหองจากหองปกต ิ สําหรับ
หลักสูตร ประกอบดวย หลักสูตรของโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ หลักสูตรของสสวท. และหลักสูตรที่
โรงเรียนจัดขึน้เอง ตัวอยางเชน จัดหลักสตูรใหมีสาระเพิ่มเติมเพิ่มข้ึน 3 วิชา วิชาละ 2 คาบ ตอสัปดาห 
จัดการสอนเสริมความรูพิเศษใหนกัเรียนแยกเปนกลุม กลุมละไมเกนิ 20 คน จัดกิจกรรมเสริมหลกัสูตร
ในวนัเสาร 4 ชั่วโมงตอสัปดาห จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและสงเสรมิคุณธรรมจริยธรรม 
เชน เขาคายเสริมทักษะ วทิย-คณิต คายภาษาอังกฤษ คายธรรมมะ หรือการชวยเหลือสังคม 

 การประเมนิผลโครงการ นกัเรียนรอยละ 90 ข้ึนไปมีคุณลักษณะในระดับดี ถึงดีมากดังนี ้
 1.มีความรูความเขาใจหลักการทางดาน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และการวิจยั 

 2.มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค เหน็คุณคาของตนเอง มีเจตคติที่ดีตอเพื่อนและสวนรวม สามารถ
ดํารงชีวิตอยูรวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข 

 3.มีนิสัยรักการอาน การเขยีน การศึกษาคนควาอยางเปนระบบ และใชเทคโนโลยสีารสนเทศ
อยางมีประสิทธิภาพ (โรงเรียนสามาเสนวทิยาลัย.2550:38) 
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ความฉลาดทางอารมณ  
ความหมายและความสําคัญของความฉลาดทางอารมณ 
   เปาหมายทีสํ่าคัญของการศึกษาก็คือ การพัฒนาทรัพยากรมนษุยของสังคมใหเปนบุคคลที่มี

คุณภาพตามที่สังคมปรารถนา ระบบการศึกษาที่ดีจะตองสรางใหบุคคลประสบความสําเร็จ ซึง่รวมไป

ถึงความสําเร็จในการเรียน การประกอบอาชีพ และความสาํเร็จในชีวิต อาจจะสรุปโดยรวมไดวา          

”ตองการความสําเร็จและความสุข”ความสําเร็จและความสุขนี้จะแตกตางกันไปในแตละบุคคล บางคน

เปนคนเกงมีความสามารถทางสมองดี มคีวามคิดอานที่ปราดเปรื่อง มีเชาวปญญาสงู หรือไอคิวสูง 

เรียนเกง จนประสบความสําเร็จในการเรียนสามารถสอบผานการคัดเลือกเขาทาํงานในตําแหนงดีๆใน

หนวยงานตางๆ แตเมื่อทํางานบางคนมีปญหา ไอคิวสูงๆไมสามารถประสบความสําเร็จในการทาํงาน 

ไมสามารถรวมงานกับผูอ่ืนได มีปญหาในการควบคุมอารมณและมนุษยสัมพนัธ ทําใหบุคคลเหลานี้ไม

สามารถใชศักยภาพหรือความเกงทีม่ีอยูไดอยางเต็มที ่ เพราะไมไดรับความรวมมือจากบุคคลอื่นในการ

ทํางาน (ทศพร ประเสริฐสุข. 2543 : 8 - 9 ) และสําหรบัการพัฒนาทรัพยากรมนุษย จะตองพัฒนาใน  

3 ดาน คือความรู ความคิด (Cognitive) ดานอารมณและความรูสึก (Affective) และดานพฤตกิรรม

การแสดงออก(Behavior) เนื่องจากทั้ง 3 ดาน เปนการผสมผสานกนัในชวีิตประจาํวนั แตในความจริง

เราเนนในเรื่องการพัฒนาความรู ความคดิ และดานทกัษะมากกวาการพัฒนาอารมณ ซึ่งในแตละวัน

เราจะใชอารมณกันมาก แตไมไดพัฒนาหรือสนใจดานอารมณกันอยางจรงิจัง ความสําเร็จและ

ความสุขในชวีตินอกจากความสามารถดานความคิด สติปญญาและความชาํนาญดานตางๆแลว การ

รูจักใชอารมณอยางเฉยีวฉลาด รูลดมีวิธีการใชอารมณไมใหเกิดความเครียดจดัการกับอารมณได 

อารมณจะดีข้ึนความเครียดลดลง ทาํใหการใชชีวิตประจําวนัและทาํงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 

และมีประสิทธิภาพในการทาํงานมากยิ่งขึน้(นนัทนา  วงศอินทร.2543: 20) 

   ความฉลาดทางอารมณ(Emotional  Intelligence) เปนแนวคิดที่มีความสาํคัญตอการพัฒนา

บุคคล ในยุคที่ภาวะโลกปจจุบันตองมกีารแขงขันกันสงู การสื่อสารแบบไรพรมแดนในปจจุบันการใช

เทคโนโลยีข้ันสูงเขามากาํหนดบทบาทใหกับชีวิตของบคุคลและสังคมมากขึน้ ความฉลาดทางอารมณ

มีแนวคิดที่สําคัญอยู 3 กลุม คือ  

  1. แนวคิดทางดานจิตวทิยา เปนแนวคิดเชิงทฤษฎทีี่มีลักษณะเปนโครงสรางทางจิตวทิยา

(Psychological Contructs) มีนักจติวิทยาไดใหความหมายของคําวา ความฉลาดทางอารมณ

(Emotional  Intelligence) ที่นาสนใจมี บารออน (ทศพร ประเสริฐสุข. 2543 : 9 -10 ;อางองิจาก Bar-

On , 1992 ) ไดใหความหมายไววา เปนองคประกอบของความสามารถดานสวนตวั อารมณและสังคม

ของบุคคลที่จะปรับตัวเขากบัส่ิงแวดลอมไดอยางประสบความสาํเร็จ คูเปอรและซาวาฟ (ทศพร   

ประเสริฐสุข . 2543 : 9 -10; อางอิงจาก Cooper ;& Sawaf , 1997 ) ไดใหความหมายไววา เปน

ความสามารถของบุคคลที่จะตระหนกัรูคิดในความคิด ความรูสึก และภาวะอารมณตางๆที่เกิดขึ้นกับ



 15

ตนและผูอ่ืน สามารถควบคุมอารมณตนเอง นาํความคิดและการกระทําไดอยางสมเหตุสมผล

สอดคลองกับการทาํงานและการดําเนนิชวีิต และสัมพันธภาพที่ดีตอทุกๆคน  โกลแมน (ทศพร 

ประเสริฐสุข . 2543 : 9 -10 ;อางองิจาก Goleman ,1998) ไดใหความหมายไววา เปนความสามารถใน

การตระหนักถงึความรูสึกของตนเองและความรูสึกของผูอ่ืน จนสามารถบริหารหรอืจัดการกับอารมณ

ของตน เพื่อเปนแรงจูงใจในการสรางสัมพันธภาพกับผูอ่ืนไดอยางประสบความสาํเร็จ       แนวคิดทาง

จิตวิทยาจงึเปนแนวคิดที่มุงเนนศึกษา พฤติกรรมการแสดงออกทางอารมณของมนษุย ทําใหสามารถ

เขาใจอารมณของตนเองและผูอ่ืนไดดียิ่งขึน้  

    2.แนวคิดทางศาสนาพทุธซึ่งเปนศาสนาประจําชาติไทยเราที่มีผูนับถือมากที่สุดพระธรรม

ปฎก (ป.อ. ปยุตโต) ไดใหความหมายความฉลาดทางอารมณตามคําตะวนัตกวา Emotional 

Intelligence ซึ่งแปลวาความสามารถทางอารมณหรือปรีชาเชิงอารมณหรือเจตโกศลหรือเจตโกวิทวา 

การใชปญญาเปนปจจัยสาํคัญในการปรบั แก ปลดปลอยจิตใจ หรือที่เรียกวาอารมณใหเปนอสิระพน

จากการถูกบบีค้ันจากสภาพแวดลอม มีอารมณและความรูสึกที่เกือ้กูลเปนคุณตอตนเองและผูอ่ืน มี

การปรับตัวและพัฒนาความสามารถหรือปรีชาเชิงอารมณใหมีดุลยภาพทางจิตใจ โดยมีเมตตา ไมตรี 

เสียสละ น้ําใจเอื้อเฟอ ทาํใหอารมณมีกเิลสนอยลง และจะตอบสนองอารมณเชงิสรางสรรคมากขึ้น

เร่ือยๆ พระราชวรมุนี (ปยวรรณ เลิศพานชิ .2547: 11;อางอิงจาก พระราชวรมุน ี .2542) ไดใหความ

หมายความฉลาดทางอารมณวา การใชปญญากํากับการแสดงอารมณที่ออกมาใหมีเหตุผล เปนการ

แสดงความรูสึกออกมาในแตละสถานการณ โดยถือวาอารมณหรือความรูสึกนัน้เปนพลงัใหเกิด

พฤติกรรม ซึ่งถาขาดปญญากํากับก็จะเปนพลงัตาบอด ปญญาจึงเปนตวัทีจ่ะมากาํกับชวีิตของเรา

ใหกับการแสดงออกเปนไปในทางที่ถกูตอง แนวคิดทางศาสนาจงึเปนแนวคิดทีมุ่งเนนที่การขัดเกลา

จิตใจที่ดีของมนุษย ทาํใหสามารถเขาใจตนเองและสามารถควบคุมอารมณตนเองไดโดยมีความอด

กลั้น รูจกัขมใจตนเอง อยูในกรอบแหงความดี มีความสงบสุข  

  3. แนวคิดทางสังคมวิทยา มองการกระทําของบุคคลวามีสาเหตมุาจากสงัคมที่เปนปจจัย

ภายนอก ที่เกี่ยวของกับชีวติทั่วๆไปของมนุษย รวมทัง้ปญหาทั้งหลายที่เกิดขึ้นและปรากฎออกมาจาก

การที่มนุษยมคีวามสัมพันธกันและมกีารกระทาํระหวางกนั เปนการกระทาํของมนุษยโดยมนษุยและ

เพื่อมนุษย โดยผานกระบวนการขัดเกลาทางสังคม (Sociallization) เปนกระบวนการที่สังคมหรอืกลุม 

อบรม ส่ังสอน หรือขัดเกลาใหผูที่เปนสมาชิกของกลุมไดทราบถงึแนวทางปฏิบัติรวมทัง้คุณคาตางๆที่

สังคมกําหนด เพื่อสมาชิกของสังคมจะไดดํารงชีวิตรวมกันไดอยางมีความสุขเพือ่ความเปนมนุษยที่

สมบูรณ รวมทั้งอบรมนิสัยไปในทางที่ดีตามที่สังคมตองการ ละชั่ว ทําดี ต้ังมั่นอยูในศีลธรรม ชวย

ตนเองและบาํเพ็ญประโยชนแกผูอ่ืน  เปนคนดขีองมวลมนุษยชาติและเปนสมาชิกที่ดีตอสังคม

(ปยวรรณ เลศิพานชิ. 2547: 29) ซึ่งแนวคิดทางสังคมวิทยาจะมุงเนนการอยูรวมกันในสงัคมโดยอาศัย
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ระเบียบวนิัยไมใหกระทําตามความพึงพอใจของตนเอง มีความยดืหยุนอยางมีเหตุผล  และมี

ปฏิสัมพันธที่ดีกับผูอ่ืน 

   สําหรับงานวจิัยนี้จะนาํแนวคิดทางจิตวทิยามาศึกษา และจากความหมายความฉลาดทาง

อารมณที่มีผูใหไวดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา ความฉลาดทางอารมณ หมายถึง ความสามารถ
รับรูอารมณของตนเองวาเปนเชนไร รูจกัผอนคลายและควบคุมการแสดงออกไดอยางเหมาะสมไปใน

ทิศทางที่สังคมยอมรับ สรางความหวังและกําลงัใจใหกบัตนเองอยางไมยอทอจนบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว 

รับรูและเขาใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความสมัพนัธที่ดีโดยมีอารมณและความรูสึกที่ดีตอผูอ่ืน  

 
โครงสรางและองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ 
   แนวคิดของสโลเวยและเมเยอร(อัจฉรา สุขารมณ ;และ อรพนิทร ชชูม.2548: 12-16; อางอิง

จาก Salovey ;& Mayer : 1990 ) ไดแบงรูปแบบของความฉลาดทางอารมณเปน 2 รูปแบบ คือ 

รูปแบบความสามารถ (Ability models)ที่เนนบทบาททางอารมณและสติปญญาที่มีปฏิสัมพนัธกันซึง่

กันและกนั และรูปแบบผสม(Mixed models) ซึ่งรวมทัง้ความสามารถทางสมองและคุณลักษณะ 

แนวคิดระยะแรกของสโลเวยและเมเยอร เปนเรื่องของความสามารถในการปรับตัว(Adaptive abilities) 

ประกอบดวย    1) การประเมินคาและการแสดงออกทางอารมณ (Appraisal and expression of 

emotion) เปนองคประกอบการประเมนิคาและการแสดงออกทางอารมณของตนเอง และ องคประกอบ

การประเมนิคาอารมณของผูอ่ืน 2) การควบคุมอารมณ (Regulation of emotion) ประกอบดวย

องคประกอบการจัดระบบอารมณตนเองและการจัดระบบอารมณของผูอ่ืน 3)การใชประโยชนของ

อารมณ (Utilization of emotion) ประกอบดวยองคประกอบการวางแผนทีย่ืดหยุน การคิดอยาง

สรางสรรค ความเอาใจใส และการจูงใจ ตอมาในป1997 สโลเวยและเมเยอรไดปรับปรุงรูปแบบของ

ความฉลาดทางอารมณ ที่เนนองคประกอบทางการรูคิดของความฉลาดทางอารมณ โดยแบงออกเปน4

ข้ันตอนเรียงจากความฉลาดทางอารมณจากงายไปหายากคือ 1) การรับรู(Perception) การประเมิน

(Appraisal) และการแสดงออก(Expression) ของอารมณไดอยางเหมาะสม ซึ่งทั้งหมดเปน

ความสามารถในการระบุอารมณตนเองไดวา โกรธ นอยใจหรือโมโหเพราะเหตุใด 2) การเกื้อหนนุการ

คิดของอารมณ เปนการจัดลําดับความสําคัญของความคิด มีอารมณที่ชัดเจนจดจําสิง่ตางๆไดเปน

อยางดพีรอมตอการตัดสินใจ มีความคิดที่หลากหลายทัง้ในแงบวกและแงลบ สามารถนําอารมณ

ตนเองใหแกปญหาได เปดใจกวาง รับฟงเหตุผล มีความคิดสรางสรรค 3) การเขาใจ การวิเคราะห และ

การใชความรูสึกเกี่ยวกับอารมณ เปนความรูสึกของอารมณที่เชื่อมโยงกับคําพูดตางๆได สามารถ

ตีความหมายของอารมณ มีความเขาใจอารมณที่ซับซอนหรือความแปรผันของภาวะอารมณตางๆ     

4) อารมณสงเสริมความงอกงามทางสติปญญา สามารถเปดใจรับความรูสึกทีเ่ปนบวกและลบได มีการ
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ไตรตรองความคิดใชความคิดใหเปนประโยชน วิเคราะหภาวะอารมณอยางมเีหตผุล บริหารจัดการกับ

ภาวะตนเองได 

  แนวคิดของ บาร-ออน (อัจฉรา สุขารมณ ;และ อังศนิันท อินทรกาํแหง.2548 ; อางองิจาก    

Bar-on . 1997 : 20 - 25) ไดแบงโครงสรางความฉลาดทางอารมณเปน 5 องคประกอบหลกั 15 

องคประกอบยอยดังนี้ 1) องคประกอบความสามารถภายในตนเอง (Emotional Self-awareness) 

ประกอบดวย 1.1 การตระหนักในอารมณตนเอง เปนความสามารถในการเขาใจและรูถึงความรูสึกและ

ภาวะอารมณตนเอง 1.2 ความสามารถทีจ่ะแสดงออกถึงความรูสึก ความคิด ความเชื่อ ปกปองสิทธิ

ของตนเอง แสดงความคิดเห็นอยางเปดเผย ตรงไปตรงมา 1.3 การนับถือตนเอง เคารพและยอมรับ

ตนเองวามพีื้นฐานที่ดี ยอมรับในความสามารถของตน มั่นใจในตนเอง          1.4 ความเปนสัจการแหง

ตน เปนความเขาใจศักยภาพของตนเอง เพื่อความสุขของชีวิต และเกี่ยวของในระยะยาวในการ

ดํารงชีวิตที่เปนพลงัในการเพิ่มความสามารถของตน ปรับปรุงตนอยูเสมอ 1.5 ความเปนอิสระ สามารถ

ที่จะชีน้ําตนเองและควบคุมในการคิดและการกระทําของบุคคล มีความเปนอสิระที่จะวางแผนและ

ตัดสินใจ ดวยความมัน่ใจโดยไมคาดหวงัจากสิ่งรอบๆตัว        2) องคประกอบความสามารถระหวาง

บุคคล (Interpersonal Component) ประกอบดวย 2.1 การเอาใจเขามาใสใจเรา เปนความสามารถใน

การตระหนัก เขาใจ และชืน่ชมกับความรูสึกของผูอ่ืน สามารถอานอารมณของผูอ่ืนได หวงใยผูอ่ืนและ

มีความสนใจที่จะไปเกีย่วของกับผูอ่ืน 2.2 ความสมัพันธระหวางบคุคล เปนความสามารถที่จะสราง

และรักษาความพึงพอใจในความสัมพันธซึ่งกนัและกนั การใหและรับถึงความรูสึกทีอ่บอุนและถายทอด

ความสนิทสนมใกลชิดกัน 2.3 การรับผิดชอบตอสังคม เปนความสามารถที่จะแสดงตนในการใหความ

รวมมือ สนับสนุน และสรางสรรคสมาชกิของกลุมสังคมของบุคคลนั้น เปนผูที่มคีวามรับผิดชอบตอ

สังคม มีจิตสํานึกและสนบัสนุนกฎเกณฑทางสงัคม 3) องคประกอบความสามารถในการปรับตัว 

(Adaptability Component) ประกอบดวย 3.1 การแกปญหา เปนความสามารถในการอธิบายถึง

ปญหาที่เกิดขึน้ มีแนวทางในการแกปญหาซึง่จะทําใหการแกปญหานั้นประสบผลสําเร็จ 3.2การ

ทดสอบตามสภาพจริง เปนความสามารถในการประเมนิความสอดคลองระหวางสิง่ที่เคยประสบมากับ

ส่ิงที่ปรากฏอยูจริง สามารถประเมินและจัดการกับสถานการณที่เกีย่วของกับตัวเอง    3.3 การรูจัก

ยืดหยุน เปนความสามารถในการปรับอารมณ ความคดิ และพฤติกรรมของบุคคล ใหเขากับส่ิงที่ไม

คุนเคย ทํานายไมได และสถานการณที่เปลี่ยนแปลง 4) องคประกอบการจัดการกับความเครียด 

(Stress management) ประกอบดวย         4.1 การอดทนตอความเครียด เปนความสามารถในการ

เผชิญกับเหตกุารณรายๆ และสถานการณที่ตึงเครียด มีประสิทธิภาพในการเลือกวิธีจะจัดการกับ

ความเครียด มีความรูสึกทางบวกตอประสบการณใหมๆและการเปลี่ยนแปลง สามารถควบคุม

ความรูสึกอยูเหนือสถานการณตึงเครียดได 4.2 การควบคุมแรงกระตุน เปนความสามารถที่จะอดกลั้น

และชะลอแรงกระตุน แรงขบั มีสมรรถภาพในการยอมรบัแรงกระตุนทีรุ่มเราเขามา สามารถตัง้สติและ
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ควบคุมพฤตกิรรมกาวราว คัดคาน และการกระทําที่ไรซึ่งความรับผิดชอบ 5.องคประกอบดานอารมณ

ชั่วขณะโดยทัว่ไป (General Mood) ประกอบดวย 5.1 การมีความสขุ เปนความสามารถที่จะรูสึกพึง

พอใจกับชีวิตของตนเอง มีความสนุกสนานกับตัวเองและผูอ่ืน ความสุขที่ประกอบไปดวยความพึง

พอใจในตนเองและสิ่งทั่วไป 5.2 การมองโลกในแงดี เปนความสามารถมองในดานที่ดีของชวีิต มี

ทัศนคติในทางบวก มีความหวงัในชวีิต 

  แนวคิดของคูเปอรและสวาฟ(อัจฉรา สุขารมณ ;และ อรพินทร ชูชม.2548 : 21-22;อางอิง

จาก Cooper ; & Sawaf : 1997 ) ไดเสนอรูปแบบของความฉลาดทางอารมณ เปน 4 ดาน 

ประกอบดวย    1. ความรอบรูทางอารมณ (Emotional Literacy) เปนความสามารถในการรูจักอารมณ

ของตนเอง รูเทาทันอารมณตนเอง มพีลังอํานาจทางอารมณ มีความรับผิดชอบตออารมณตนเอง และ

สามารถเชื่อมโยงอารมณไปในทางสรางสรรค  2. ความสมบูรณทางอารมณ(Emotional Fitness) เปน

ผูที่เชื่อในความสามารถของตนเองที่มีอยูตามจริง มคีวามไววางใจเขาใจอารมณของผูอ่ืน แสดง

อารมณไมพอใจในเชิงสรางสรรค และมีความยืดหยุน สามารถจัดการกับความขดัแยงได 3. ความ

ลึกซึ้งในอารมณ(Emotion Depth) เปนอารมณที่มคีวามลึกซึ้งที่เอื้อตอการพัฒนา มีเปาหมายเปน

แนวทางชีวิต และมีศักยภาพในการทาํงานใหบรรลุเปาหมาย สํารวจตัวเองเพื่อเปนแนวทางพอใจใน

ชีวิต 4. ความเปนไปไดทางอารมณ  ( Emotional Alchemy) เปนความสามารถในการใชอารมณเพื่อ

ความคิดสรางสรรค เขาถึงปญหาและความกดดัน  

  โกลแมน (1995 : 43 - 44) ไดอางถึงสิ่งที่สโลเวย(Salovey) รวบรวมไวจากการดเนอร

(Gardner) วาความฉลาดสวนบุคคลนัน้เปนพืน้ฐานและรายละเอยีด ของความฉลาดทางอารมณ ซึ่ง

สามารถอธิบายทักษะความฉลาดทางอารมณ ได 5 องคประกอบคอื 1.การรูจักอารมณ (Knowing 

one’s emotions) เปนการรับรูความรูสึกสวนตวั เปนการยอมรับส่ิงที่เกิดขึ้นกับอารมณความรูสึก มี

ความเขาใจในตนเองสามารถในการตัดสินใจในสิ่งที่ถูกตอง 2.การจัดการเกี่ยวกับอารมณ (Managing 

emotions) เปนการบริหารจัดการความรูสึกของตนเอง โดยใชทักษะในการจัดสรรและสรางบน

ความรูสึกสวนตัว 3. แรงจูงใจในตนเอง (Motivating oneself) มีอารมณในการควบคุมตนเอง ความพงึ

พอใจที่เกิดขึ้น ทาํใหเกิดแรงจูงใจสวนบุคคลที่เกิดขึ้นมาตามธรรมชาติ โดยการรับรูส่ิงตางๆ ทําใหมี

ความตองการที่จะสรางสิ่งตางๆที่สรางสรรคได 4.อารมณที่สามารถแยกแยะสิง่ตางๆได (Recognizing 

emotions in others) เปนความรูสึกหรอืความสามารถที่เปนทกัษะ ในการรับรูสวนบุคคล จัดเปน

ความสามารถในการบริหารสวนบุคคล สามารถแยกแยะสิ่งตางๆในสงัคมได และ5.การจัดการเกีย่วกับ

ปฏิสัมพันธ (Handling relationships) ใชศิลปะแหงการปฏสัิมพันธ หรือการสรางมิตรตอผูอ่ืน ตอง

อาศัยทกัษะการจัดการอารมณตนเองกับผูอ่ืน  
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  ตอมาในปค.ศ.1998 โกลแมน(Goleman . 1998 : 26 – 28 ) ไดเสนอกรอบแนวคิดเกี่ยวกับ

ความฉลาดทางอารมณไวโดยแบงเปน 2 องคประกอบคือ 1.องคประกอบดานความสามารถสวน

บุคคล(Personal Competence)  ซึ่งเปนความสามารถในการตัดสินใจและบริหารจัดการตนเอง

ประกอบดวย 1) การตระหนักรูตนเอง (Self – Awareness) เปนความสามารถภายในของตนเองรูถึง

ความเปนไปไดและความพรอมของตนเอง รูเทาทันและสาเหตุการเกดิอารมณ ประเมินจุดดอยจดุแข็ง

อารมณตนเองไดและมีความมั่นใจในคุณคาและความสามารถของตนเอง 2) ความสามารถในการ

ควบคุมตนเอง(Self – Regulation) เปนความสามารถในการควบคุมตนเอง ควบคุมอารมณที่

แปรปรวนได เปนคนที่รักษาความสัตยซือ่ เชื่อถือไดรับผิดชอบในการกระทาํของตนเอง ประพฤติตน

อยางมีจริยธรรม ปรับตัวไดตอการเปลี่ยนแปลงและ สามารถในการสรางสรรคส่ิงใหมๆยอมรับแนวคิด

ใหมๆสิ่งใหมๆไดเปนอยางดี       3) การสรางแรงจูงใจในตน (Motivation) เปนการนําอารมณตนเอง

ไปสูส่ิงที่มุงหวงั ประกอบดวย แรงจูงใจที่จะขับดันใหไปสูความสาํเร็จ ยึดมัน่ในขอตกลงของกลุม มี

ความคิดริเร่ิมมีความพรอมที่จะปฏิบัติเมือ่มีโอกาสที่เหมาะสม และมองโลกในแงดีมีความเพียร

พยายามแมจะพบอุปสรรคมากมาย     2.องคประกอบดานความสามารถทางสังคม (Social 

Competence) เปนความสามารถในการสรางความสัมพันธประกอบดวย1) รูจักเอาใจเขามาใสใจเรา

(Empathy) รูและตระหนักถึงความรูสึกของคนอื่น มีความเหน็อกเหน็ใจ เขาใจผูอ่ืนเขาใจการมองใน

มุมตางๆของผูอ่ืน มีสวนชวยสนบัสนนุสงเสริมในความสามารถของพวกเขา 2) ทักษะทางสังคม 

(Social skills) เปนความสามารถในการรับมือกับอารมณตางๆทีเ่กดิขึ้นในความสัมพันธไดดี สามารถ

เขาใจสถานการณและเครือขายทางสงัคมไดอยางถกูตอง สามารถใชทักษะในการโนมนาวชักนาํได 

และตอรอง จดัการโตตอบในการรวมมือและทํางานกับผูอ่ืนได  

   แนวคิดโครงสรางและองคประกอบของความฉลาดทางอารมณ ไดมีผูนําแนวคดิเหลานี้นี้ไป

ศึกษา อยางเชน งานวิจยัของปยวรรณ เลิศพานิช (2547) ไดนําแนวคิดโครงสรางความฉลาดทาง

อารมณของ โกลแมน ไปศึกษาการพัฒนารูปแบบการพฒันาเชาวอารมณแบบผสมผสาน โดยใช

แนวคิดจิตวทิยา ศาสนา และสังคม โดยผสมผสานทั้งสามกลุมแนวคิด เพื่อพัฒนาเชาวอารมณ ไดแก 

สามารถรูจกัอารมณตนเอง สามารถจัดการกับอารมณของตนเอง สามารถสรางแรงจูงใจใหกบัตนเอง 

สามารถรูจกัอารมณของผูอ่ืน และสามารถมีสัมพันธที่ดีตอกัน กลุมตัวอยางเปนเยาวชนวยัรุนอาย ุ  

12-18 ป จํานวน 28 คน เปนกลุมทดลอง 14 คน และกลุมควบคุม 14 คน ผลการศึกษาพบวา หลังการ

ทดลองเยาวชนที่ไดรับการฝกดวยรูปแบบการพัฒนาเชาวอารมณ แบบผสมผสานมเีชาวอารมณสูงกวา

กอนการทดลองอยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่.05 และเยาวชนในกลุมทดลองมีเชาวอารมณสูงกวา

เยาวชนในกลุมควบคุม อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05 ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ สําราญ 

กําจัดภัย และ ผจงจิต    อินทสวุรรณ (2546) ไดศึกษาการพัฒนาหลักสูตรสรางเสริมความฉลาดทาง

อารมณ ดานการจัดการกบัอารมณตนเอง สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนตน โดยการวัดระดับ
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ความฉลาดทางอารมณ 5 ดาน กับกลุมตัวอยางจํานวน 974 คน ผลนักเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตนมี

ระดับความฉลาดทางอารมณดานการจัดการกับอารมณตนเองต่ําสดุ จากนั้นนาํไปพัฒนาเปนหลักสูตร

แลวทดลองกบักลุมตัวอยางเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 จํานวนชัน้ละ20คน รวม 60 คน เปน

กลุมทดลองชายและหญิงชัน้ละ5คน ผลพบวา คะแนนความสามารถในการจัดการกับอารมณตนเอง

หลังการทดลองของนกัเรียนของนกัเรียนกลุมทดลองสงูกวากอนการทดลอง และสูงกวากลุมควบคุม

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติ นอกจากนี ้สวนีย วีรพันธุ (2546) ไดศึกษา การพัฒนาโมเดลความสัมพันธ

เชิงสาเหตุความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาตอนตน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนสังกัด

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจาํนวน 1,000 คน ผลการวิจัยพบวา โมเดลความสมัพันธ

เชิงสาเหตุความฉลาดทางอารมณ ของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตน ประกอบดวยตัวแปร เพศ 

บุคลิกภาพ การอบรมเลี้ยงดู การสื่อสารภายในครอบครัว การสนับสนุนทางสังคม และ     ปฎิสัมพันธ

ระหวางครูกับนักเรียน มคีาสัมประสิทธิ์การพยากรณเทากับ.94แสดงวา ตัวแปรทั้งหมดในโมเดล

สามารถอธิบายความแปรปรวนของตวัแปรความฉลาดทางอารมณไดรอยละ 94  

 

การวัดความฉลาดทางอารมณของนักเรียน 
   การศึกษาความฉลาดทางอารมณ ไดมีผูศึกษาและสรางแบบวัด เชน สุภาพร พสิิฎฐพัฒนะ 

(2543) ไดศึกษาและสรางแบบทดสอบเชาวปญญาทางอารมณสําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 3 

เปนแบบทดสอบที่ผูวิจยัสรางขึ้นตาม แนวคิดของแดเนียล โกลแมน   เปนแบบทดสอบมาตราสวน               

4 ระดับ 150 ขอ ลักษณะขอคําถามที่เปนเหตุการณในชีวิตประจําวนัและเรื่องทัว่ไป 5 ดาน คือ       

ดานการตระหนักรูในตนเอง ดานการจัดการกับอารมณตนเอง ดานการจงูใจตนเอง ดานการเขาใจ

ความรูสึกของผูอ่ืน และดานการมทีักษะทางสังคม กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่3 

จํานวน 1,435 คน ผลวจิัยพบวา แบบทดสอบวัดเชาวอารมณที่สรางขึ้นมา มีคาความเชื่อมั่นในแตละ

ดานตั้งแต .739 ถึง .913 สวนความเชื่อมั่นของแบบทดสอบทั้งฉบับมีคาเทากับ .956 และในงานวิจัย

ของ คมเพชร ฉัตรศุภกลุ และ ผองพรรณ เกิดพิทกัษ (2544) ไดทําการวิจัยเพื่อสรางมาตรประเมินและ

ปกติวิสัยของความฉลาดทางอารมณ สําหรับวันรุนไทยเปนแบบทดสอบทีผู่วิจัยศึกษาจากเอกสาร 

งานวิจยั และแบบวัดตางๆที่เกีย่วของกับความฉลาดทางอารมณ เปนแบบทดสอบมาตรสวน 5 ระดับ 

ประกอบดวย 5 องคประกอบ คือ องคประกอบสวนบุคคล องคประกอบระหวางบุคคล องคประกอบ

ดานการปรับตัว ดานการจดัการ-บริหารความเครียด และดานภาวะอารมณทั่วไป กลุมตัวอยางเปนเด็ก

วัยรุนชายหญงิ อายุ 12-18ป กําลงัศึกษาในระดับมธัยมศึกษาปที ่ 1 – 6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ระหวาง 1.00 – 4.00 และคัดเลือกอยางเฉพาะเจาะจง จากนักเรียนในระดับมธัยมศึกษาโรงเรยีนใน

โครงการพฒันาและวิจยันาํรอง การปฏิรูปการเรียนรูวิทยาศาสตรในระดับมัธยมศึกษา จํานวน 6,301 

คน ผลวิจยัพบวา คาความเชื่อมั่นของมาตรประเมินความฉลาดทางอารมณ โดยการสอบซ้ําหางกนั 1 
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เดือน ไดคาแตละองคประกอบตั้งแต .71 - .87 และในป 2545 คมเพชร ฉัตรศุภกุล ไดศึกษาการสราง

แบบวัดความฉลาดทางอารมณของเด็ก เพื่อนาํผลที่ไดจากการประเมินความฉลาดทางอารมณไปเปน

ขอมูลพื้นฐานในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณใหแกเด็กอายุ9-12ป แบบวัดเปนแบบเลือกตอบ    

2 ขอ จํานวน 80 ขอ ม ี 6 องคประกอบ คือ ความสามารถในการรับรูอารมณตนเอง ความสามารถใน

การแสดงอารมณของตนเองความ สามารถในการรูจักและเขาใจอารมณของตนเองและผูอ่ืน 

ความสามารถในการควบคุมอารมณของตนเอง ความสามารถในการติดตอสัมพนัธกับผูอ่ืน และ

ความสามารถในการเคารพกฎระเบียบ การมีวนิัย คุณธรรมและจริยธรรม กลุมตัวอยางเปนนกัเรียน

ชายหญิง อายุ 9 – 12 ป กําลังเรียนอยูในชั้นประถมศึกษาปที่ 3 -6 ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 

2,765 คน ผลพบวาคาความเชื่อมัน่ของแบบวัดความฉลาดทางอารมณของเด็กทัง้ฉบับมีคาเทากับ 

.530 นอกจากนี้กรมสุขภาพจิตไดพัฒนาแบบประเมนิความฉลาดทางอารมณสําหรับประชาชนไทย

อายุ 12 – 60 ป โดยใชกรอบแนวคิดความฉลาดทางอารมณ 3 ดาน คือ ดี เกง สุข มีขอคําถามทัง้หมด 

52 ขอ มาตราสวน 4 ระดับ มี 2 ชุด สําหรบัวัดความฉลาดทางอารมณสําหรับวยัรุน(อาย ุ12 – 17 ป) 

และ แบบประเมินความฉลาดทางอารมณสําหรับผูใหญ (อายุ 15 – 60 ป )  

   สําหรับในการวิจัยครั้งนีเ้ปนการวัดความฉลาดทางอารมณ ตามแนวคิดของโกลแมน 

ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานการตระหนกัรูในตนเอง ดานการจัดการกับอารมณตนเอง ดานการจูงใจ

ตนเอง ดานการเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน และดานการมทีักษะทางสงัคม โดยแบบวัดนําของ สุภาพร     

พิสิฎฐพัฒนะ (2543) และ คมเพชร ฉัตรศุภกุล และ ผองพรรณ เกดิพิทักษ (2544) มาปรับปรุงให

เหมาะสมกับกลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจยัครั้งนี ้ เปนประโยคขอความประกอบดวย มาตรประเมินคา    

6 ระดับ นกัเรียนที่ไดคะแนนสูงกวาแสดงวามคีวามฉลาดทางอารมณดีกวานักเรียนที่ไดคะแนนต่าํกวา 

 

แนวคิดทฤษฎีที่สงผลตอความฉลาดทางอารมณ 
   จากแนวคิดการถายทอดทางสังคม และทฤษฎีการรูคิดทางสังคม(Bandura.1986) ที่

เสนอแนะวา การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลเปนผลเนื่องมาจากการมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน

ระหวาง 3 องคประกอบ ไดแก พฤติกรรม องคประกอบสวนบุคคล และอิทธพิลจากสิ่งแวดลอม ซึ่งทัง้

สามองคประกอบนี้ เปนความสัมพนัธของการกระทําระหวางสาเหตุของปจจัยแตละตัว ซี่งมีอิทธพิลเชิง

เหต-ุผลซึ่งกนัและกัน ซึง่หมายความวา ถาองคประกอบใดองคประกอบหนึ่งเปลี่ยนไป กจ็ะทาํให

องคประกอบอื่นเปลี่ยนแปลงตามไปดวย  

   องคประกอบทั้ง3ดานนีเ้ปนการกระทําระหวางสาเหตุของปจจัยแตละตัว ซึ่งเปนการจัดการ

กัน โดยใชการแสดงออกมาจากปฏิกิริยาของปจจยัแตละตัว มกีารประสานสมัผัสของการกระทํา

ระหวางกัน ทําใหเกิดการจัดการกันขึน้อยางสมบูรณ และจะทําใหเกิดลักษณะเฉพาะตัวขึ้น หลายๆ
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ปจจัยจะทําใหเกิดผลกระทบเพราะอทิธพิลของการปฏิสัมพันธ เปนความซับซอนทีห่ลากหลาย ปจจัยที่

เหมือนกนัสามารถเปนสวนที่แตกตางภายใตเงื่อนไขความตางของผลกระทบ ซึ่งปจจัยเฉพาะเหลานี้มี

ความเกี่ยวเนือ่งกันอยางหลกีเลี่ยงกันไมได 

 

ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียนที่เกี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณ 
   แนวทฤษฎีการรูคิดทางสงัคม ของแบนดูรา(Bandura.1986)  ไดกลาวถึง พฤติกรรมของ

บุคคลเปนผลมาจากปจจัยภายในและปจจัยภายนอกบุคคลคือ สภาพแวดลอมหรือปจจัยทางสังคมที่

บุคคลเขาไปมีปฏิสัมพันธดวย ดังนัน้ในการวิจยัครั้งนี ้ ไดกําหนดตัวแปรที่เปนปจจัยทางสงัคมใน

การศึกษาความฉลาดทางอารมณ ผูวิจยัจึงไดรวบรวมเอกสารและงานวิจยัที่เกี่ยวของกับปจจยัทาง

สังคม ที่อาจเปนสาเหตุของความฉลาดทางอารมณของนักเรียน คือ การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดา

แบบรักสนับสนุนใชเหตุผล การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา  บรรยากาศ

การเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน ดังจะไดกลาวตอไปนี ้

 
การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนุนใชเหตุผลกับ ความฉลาดทางอารมณของ
นักเรียน 
   ครอบครัวเปนสถาบันพื้นฐานของสงัคมที่มีความสําคญัอยางยิ่ง ในการดํารงชีวติของบุคคล 

ครอบครัวเปนแหลงในการอบรมเลี้ยงด ู ใหการกลอมเกลาทางสงัคม หลอหลอมทั้งทางรางกายและ

จิตใจ รวมทั้งเปนแหลงเบื้องตนในการสืบทอดประเพณี และวฒันธรรมของสังคมใหแกสมาชิกใน

ครอบครัว(ชุมพร ยวกิตติกุล.2544:97) ครอบครัวจึงเปนสถาบนัแรกทีจ่ะไดรับการปลูกฝงตั้งแตแรกเกิด

ทําหนาที่อบรมเล้ียงดูใหเจริญเติบโตขึ้นในสังคมไดดีเพราะสถาบนัครอบครัวจะใหความรักความอบอุน 

ครอบครัวที่มีความอบอุนจะประกอบดวยพอแมที่ดูแลใหความรักความเขาใจแกลูก โดยหวงัใหลูก

เจริญเติบโตเปนประชากรที่มีคุณภาพ ถงึพรอมทั้งทางรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา การเลี้ยง

ลูกแตเดิมพอและแมมุงหวังใหลูกเปนเด็กฉลาดและเกง  พอแมจงึมุงเนนที่จะพัฒนาทางสติปญญาให

ลูกเปนอนัดับแรก สงเสริมการเรียนทุกๆทาง เพื่อใหลูกของตนเองเกงและฉลาดจนลมืไปวา การประสบ

ความสาํเร็จในเรื่องการงาน ครอบครัว และชีวิตสวนตัวไมเพียงแตมีความเกง และสติปญญาที่ฉลาด

แลวยังมเีร่ืองของอารมณ หากบุคคลสามารถบริหารอารมณตนเองไดดี เขาใจความรูสึกของตนเองและ

ผูอ่ืน รูจักเดนจุดดอยของตนเอง รูจกัควบคุมจัดการและแสดงออกทางอารมณ รูจักใชชีวิตอยาง

เหมาะสม ปรับตัวเขากับสังคมได มีความสัมพนัธทางสังคมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี ส่ิงเหลานี้ก็จะทําให

เด็กอยูในสงัคมไดอยางเปนสุข (อัจฉรา สุขารมณ.2543: 32) ฉะนัน้ในการอบรมเลีย้งดูเด็กควรปลูกฝง

พื้นฐานอารมณใหเหมาะกบัแตละคนซึ่งจะแตกตางกนัไปทางดานพื้นอารมณ ความคิด และการ
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ตอบสนองกับส่ิงรอบตัว เดก็ที่มพีื้นฐานอารมณแบบงายมักจะเปนเดก็ที่เลีย้งดูงาย แตเด็กที่มพีืน้ฐาน

อารมณแบบยากถงึแมวาจะเปนเด็กปกติแตก็จะเลี้ยงดูคอนขางยาก พอแมควรเขาใจพื้นฐานอารมณ

ของลูก ปรับวธิีการเลี้ยงดูใหเหมาะสมกบัลูกแตละคนไปตามพื้นอารมณของแตละคน การเลี้ยงลูกที่ไม

เหมาะสมของพอแมกับอารมณของลูกอาจจะทาํใหเกิดปญหาได แตหากพอแมเขาใจพืน้ฐานอารมณ

ของลูก ก็จะสามารถเลีย้งลูกใหเติบโตอยางมีความสุขและพัฒนาไดเปนอยางดี(อุมาพร ตรังคสมบัติ.

2544:48-62)ดังนัน้ครอบครัวจึงเปนโรงเรยีนดานแรกสาํหรับการเรียนรูดานความฉลาดทางอารมณของ

ตัวเขาเอง สามารถทีจ่ะเขาใจและรูจักตนเอง เลือกที่จะแสดงอารมณเรียนรู และเขาใจอารมณของผูอ่ืน 

จากพฤติกรรมของเด็กที่แสดงออกมาสวนใหญเปนผลมาจาก การอบรมเลี้ยงดูของพอและแมซึ่งแตละ

ครอบครัวจะมีรูปแบบการอบรมเลี้ยงดทูี่แตกตางกนั รูปแบบในการอบรมเลี้ยงดูทีส่งผลตอการพัฒนา

อารมณสังคมและพฤติกรรมที่พงึปรารถนาของเดก็มากที่สุดคือ การอบรมเลี้ยงดทูี่มีพืน้ฐานจากการให

ความรัก การใหเหตุผลแกเด็ก จะทาํใหเกิดความรูสึกรักและพอใจผูอบรมเลี้ยงดูตน (สุจินดา   มูลผล.

2548: 36) รูปแบบในการอบรมเลี้ยงดูเด็กมีหลายรูปแบบ มีงานวจิัยที่ศึกษาการอบรมเลี้ยงดทูี่พอแม 

สามารถนําไปผสมผสานปรบัใชใหเหมาะสมกับลูก 

      ลัดดาวัลย เกษมเนตร;และ ประทีป จินงี(่2546: 54-58)ไดสรุปการอบรมเลี้ยงดูเดก็มี4รูปแบบ

คือ รูปแบบที่1 การอบรมเลี้ยงดูแบบอะลุมอลวย เปนการเลี้ยงดขูองพอแมในลักษณะไมเขมงวด

กวดขันหรือดูแลเอาใจใสลูกมากเกนิไป ตองการใหเด็กมีอิสระรูจักพึ่งตนเองชวยเหลือตนเองในกิจวัตร

ที่ตองทําในชีวติประจําวนั สอนใหรูจักนบัถือพอแมและญาติผูใหญ เปนตัวแบบที่ดีตอลูก ปฏิบัติตาม

ขนบธรรมเนยีมและความเชือ่ รูปแบบที2่  เปนการอบรมเลี้ยงดทูี่เปนการพัฒนาดานตางๆ คือ           

1) พัฒนาดานรางกาย มุงเนนสงเสริมความเจริญเตบิโต และความแข็งแรงของรางกาย รูจกัรักษา

ความสะอาด การรับประทานอาหาร ออกกําลังกาย ปองกนัตัวจากโรคติดตอใหพบแพทยทุกครั้งที่ปวย 

2) พัฒนาการดานอารมณ สังคม เปนการสงเสริมใหลูกปรับตนเองใหอยูรวมกบัผูอ่ืนไดเปนอยางด ี

ปฏิบัติตนตอหมูคณะไดอยางเหมาะสม สามารถรวมงานกับผูอ่ืนได มีมารยาททางสังคมที่ดี ยอมรับ

การทาํผิดของตนเอง ควบคุมอารมณโกรธได 3) พัฒนาดานสติปญญา เปนการสงเสริมความเฉลียว

ฉลาด สอนลูกใหรูจักใชภาษา ตอบปญหาของลกูได สอนใหลูกเรียนรูจากประสบการณจัดหาอุปกรณ

หรือหนังสือใหลูก สนับสนนุความคิดริเร่ิมสรางสรรค 4) พัฒนาดานจริยธรรม มุงเนนใหเปนคนด ี

ปลูกฝงจิตใจใหเมตตากรุณา เคารพผูใหญ กตัญู ปฏิบัติตามคําสอนของศาสนา รูปแบบที่3         

การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย เปนการสงเสริมพฒันาดานจิตใจ ต้ังแตวัยเด็กตอนตนซึง่กําลัง

สนใจตนเองมากขึ้น มีความแปรปรวนดานอารมณ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยมีหลายแบบเชน 

การอบรมแบบใหความรักมาก พอแมจะใหความสนทิสนม ชืน่ชม สนใจความทุกขสุขของลูก การอบรม

แบบควบคุมปานกลาง เปนการออกคําสัง่ใหลูกทาํในเรื่องตางๆ การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยจะ

ใชวิธีชมเชยมากกวาลงโทษ หากจะตองลงโทษจะตัดสิทฺธิลูกบางอยางเชนลดคาขนม รูปแบบที่4     
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การอบรมเลี้ยงดูแนวพระพทุธศาสนา เปนการสงเสรมิใหเด็กเปนคนที่มีคุณธรรมตามแนวพทุธศาสนา 

ใหลูกมีความรูความเขาใจและยอมรับที่จะปฏิบัติธรรมตามหลกัคําสอน เชนการรักษาศีล ฝกสมาธ ิ

บริจาคทาน พอแมเปนตัวอยางที่ดีใหกับลูกและเปนที่รักใครศรัทธาของลูก ซึ่งตรงกับงานวิจัยของ       

สุธรรม นนัทมงคลชัย และคณะ(2545) ไดศึกษาการอบรมเลี้ยงดูเด็กของครอบครัวไทย : การเชิง

คุณภาพ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา คานยิม ความเชื่อ และวิธีการปฏิบัติในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 

วัยเรียนและวยัรุนของครอบครัวไทย กลุมตัวอยางเปนเด็กทุกภาคของประเทศ เปนเด็กปฐมวัย72คน 

เด็กวัยเรียนจาํนวน71คน และเด็กวัยรุนจาํนวน 66 คน พบวา ดานความคาดหวังของผูเลีย้งดูที่มีตอ

เด็กอยากใหเด็กเปนคนด ี ต้ังใจเรียน เรียนเกงจบสงูๆ อยากใหประกอบอาชีพดีๆ เปนทหาร ตํารวจ 

แพทย ครู สามารถเลี้ยงตัวเองได การอบรมเลี้ยงดูดานดูแลสุขภาพทัว่ไปจะดูแลอยางใกลชิดตัง้แตเล็ก 

โตขึ้นใหชวยเหลือตัวเองมากขึ้น ดูแลเร่ืองการกนิของลกู ควบคุมดูแลไมใหอวนมาก ดูแลเร่ืองการนอน

และการแตงตวั รักษาพยาบาลยามเจ็บปวยขั้นตนหากปวยมากจะพามารักษาทีโ่รงพยาบาล ทางดาน

การสงเสริมพฒันาสติปญญา พบวาพอแมสวนใหญใหความสาํคัญของการมีสติปญญาทีดี่ของลูก

อยากใหฉลาดและเรียนเกง มีการเตรียมความพรอมดานการเรียนใหลูก เร่ิมต้ังแตปฐมวัย มีการ

ติดตามดูผลการเรียนของลกูและคอยพูดตักเตือนใหเดก็มุงมัน่ในการเรียน ต้ังใจเรียน     ทําการบานอยู

เสมอ ประสานกับครูและโรงเรียนอยูเปนประจํา สําหรบัการอบรมเลีย้งดูที่สงเสริมพัฒนาดานอารมณ 

จิตใจ สังคมและจริยธรรม พบวา พอแมมีการปฏิบัติตอเด็กในดานการแสดงออกวารักเด็กแตกตางกนั

ตามชวงอาย ุ การอบรมสั่งสอนใชวิธีการตักเตือนมากที่สุด การลงโทษทางกายจะนอยสอนใหรูจัก

ชวยเหลือตนเอง ทํางานบาน ชวยเหลือผูอ่ืนในสงัคม เชนผูสูงอายหุรือผูที่ออนแอกวา รูจกัเกรงใจผูอ่ืน 

ไมทํารายผูอ่ืน รวมถงึไมทาํลายสิ่งของสาธารณะ สวนเรื่องเพศจะสอนลูกในลกัษณะเดิมไมสอนเรือ่ง

เพศเพราะยงัเห็นวายังเปนเด็กโตจะรูเร่ืองเอง และอยากใหโรงเรียนสอนจะดีกวา ดังนั้นจะเหน็ไดวาการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กที่สงผลตอพัฒนาอารมณ สังคม และพฤติกรรมของเด็กมากทีสุ่ดคือการอบรมเลี้ยงดู

แบบรักสนับสนุนและการใชเหตุผล ดุษฎี โยเหลา(2532:43-44) ไดสังเคราะหผลงานวิจยัเกีย่วกับการ

อบรมเลี้ยงดูเด็กในประเทศไทยโดยการวิเคราะหเมตา พบวา การอบรมเลี้ยงดูทางบวกไดแก การอบรม

เลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ แบบใชเหตุผล และแบบประชาธิปไตยและ อรอนงค ทรงสกุล (2544) ไดศึกษา

ความสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ มโนภาพแหงตนและการสนับสนนุทางสังคม

กับการปรับตัวของวยัรุนตอนตน พบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุนเปนตัวแปรรวมที่ทาํนายการ

ปรับตัวของวัยรุนได โดยการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุนเปนพื้นฐานที่สําคัญตอการพัฒนาตนเอง

ของวัยรุน พอแมจะใหความรักความเขาใจใหอิสระในการคิดและตัดสินใจ สงเสริมความเชือ่มั่นใน

ตนเอง รูที่จะเขาใจตนเอง เขาใจความสามารถดานตางๆไมวาจะเปนทางกาย อารมณ สังคมและการ

เรียน 



 25

   Baumrind (ลัดดา เหมาะสุวรรณ.2547: 61-62 อางองิจาก Bee, 1995) ไดแบงรูปแบบการ

อบรมล้ียงดูในประเทศตะวนัตกไว 3 ลักษณะ คือ การอบรมเลี้ยงดูแบบเผด็จการ (Authoritarian) โดย

จะเขมงวดไมรับฟงความคิดเห็น ไมแสดงความรัก การอบรมเลี้ยงดูแบบตามใจ (Permissive) รักและ

เอาใจใส แตปลอยตามใจไมเขมงวด และการอบรมเลี้ยงดูแบบเอาใจใสและรับฟงเหตุผล 

(Authoritative) Maccoby และ Martin (1983) ไดเสนอเพิ่มเติมจาก Baumrind แบงการอบรมเลี้ยงดู

ของครอบครัวเปน 2 มิติ คือการควบคุมและการคาดหวงักับการยอมรับหรือการปฏิเสธลูก แบงการ

อบรมเลี้ยงดูเปน 4 ลักษณะคือ 1) การอบรมเลี้ยงดูแบบอํานาจนยิม(Authoritarian type) ซึ่งพอแมจะ

กําหนดกฎเกณฑควบคุมใหความอบอุนตอเด็กนอย ทําใหเด็กภูมิใจในตนเองต่ํา ความสัมพันธกับ

เพื่อนไมดี 2) การอบรมเลี้ยงดูแบบตามใจ(Permissive type) ไมมีระเบียบ ยอมตามเด็ก มีผลทําใหเด็ก

เอาแตใจตนเอง ขาดการควบคุมตนเองและมีแนวโนมเปนเด็กกาวราว 3) การอบรมเลี้ยงดูแบบ

ประชาธิปไตย (Authoritative type) พอแมสนับสนุนใหเด็กเปนตัวของตัวเอง เด็กมสีวนรวมในการตั้ง

กฎเกณฑ และตัดสินปญหารวมกนั เดก็เหลานี้จะมีความภูมิใจในตนเอง มีความมั่นใจและรับผิดชอบ 

4) การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย (Neglecting type) เด็กจะถูกทอดทิ้งไมมีใครสนใจเด็ก เด็ก

ที่เติบโตแบบนี้จะแยที่สุด มักตอตานสงัคมไมสามารถสรางความสัมพันธกับผูอ่ืนได และมีแรงจงูใจใฝ

สัมฤทธิ์ตํ่า 

   ดวงเดือน พนัธุมนาวิน ; อรพินทร ชูชม ;และ งามตา วนนิทานนท (2528:4-13) ไดประมวล

งานวิจยัในประเทศไทยที่เกีย่วของกับการอบรมเลี้ยงด ู ไดจัดประเภทการอบรมเลีย้งดูแบงออกเปน 5 

แบบ คือ 1) การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุน หมายถึง การที่บิดามารดารายงานวา ในการปฏิบัติตอ

บุตร ตนไดแสดงความรักใคร เอาใจใส สนใจทกุขสุขบุตรของตนมากเพียงใด มีความใกลชิดบุตร โดย

ตนไดกระทํากจิกรรมตางๆรวมกับบุตรมากนอยเพียงใด นอกจากนี้ยงัเกี่ยวของกับความสนิทสนม การ

สนับสนนุชวยเหลือ และการใหความสาํคญัแกบุตรดวย 2) การอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล หมายถงึ 

การที่บิดามารดาไดอธิบายเหตุผลใหแกบุตรขณะที่มีการสงเสริมหรือขัดขวางการกระทําของบุตร หรือ

ลงโทษบุตร บิดามารดาที่ใชวิธีการนี้ยงัใหรางวัลและลงโทษบุตรอยางเหมาะสมกับการกระทําของบุตร

มากกวาที่จะปฏิบัติตอบุตรตามอารมณของตนเอง 3) การอบรมเลี้ยงดูแบบควบคุม หมายถงึ การออก

คําสั่งใหเดก็ทาํตามแลวผูใหญคอยตรวจตราใกลชดิวาเด็กทําตามที่ตนตองการหรือไม ถาเด็กไมทํา

ตามก็จะลงโทษเด็กดวย สวนการควบคุมนอย หมายถงึ การปลอยใหเด็กรูจักคิดตัดสินใจเองวาควรทํา

หรือไมควรทําสิ่งใด และเปดโอกาสใหเดก็เปนตัวของตวัเองบอยครัง้ โดยไมเขาไปยุงเกีย่วกับเด็กมาก

นัก 4) การอบรมเลี้ยงดูแบบลงโทษทางจติมากกวาทางกาย การลงโทษทางกาย หมายถงึ การทําให

เด็กเจ็บตัวโดยผูลงโทษใชอํานาจทางกายของตนซึ่งมีมากกวาเขาขมเด็ก การลงโทษทางจิตหมายถงึ 

การแสดงความไมพอใจ เสยีใจ และประทวงที่เดก็ทาํผดิ มีการใชวาจาในการวากลาวตักเตือน ผูลงโทษ

จะทาํเพกิเฉย ไมสนใจใยดกีับเด็กในชวงขณะหนึง่ 5) การอบรมเลีย้งดูแบบใหพึง่ตนเองเร็ว หมายถงึ 
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การเปดโอกาสใหเด็กไดทํากิจกรรมตางๆในชีวิตประจาํวันดวยตนเอง ภายใตการแนะนําและการฝกฝน

จากบิดามารดาหรือผูเลี้ยงด ู

   จากการที่มีผูที่ไดศึกษาในตางประเทศและในประเทศไทย ไดแบงรูปแบบการอบรมเลี้ยงดู

ของบิดามารดา ซึ่งจะเปนรูปแบบที่เหมือนกนัหรือแตกตางกนัไปบาง แตจะเหน็ไดวาผูที่ศึกษาเกีย่วกับ

การอบรมเลี้ยงดูรูปแบบใดลวนสงผลตอการพัฒนาการทางอารมณของเด็กทัง้สิ้น เชน บิดามารดา

อบรมเลี้ยงดูเด็กแบบประชาธปิไตย จะสงผลใหเด็กมีลักษณะทีเ่ปนมติร มีอารมณมั่นคง ซื่อสัตย เอาใจ

ใสผูอ่ืน มกีารวางแผนและทะเยอทะยานถงึอนาคต มองชีวิตตามความเปนจริงรูจุดออนจุดดอยของตน 

ในทางกลบักนับิดามารดาที่มีการอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคมุ ที่บิดามารดาตั้งกฎเกณฑเขมงวด

ใหเด็กเชื่อฟงโดยไมมีขอโตแยงและคาดหวงัในตัวเดก็สูงนั้น จะสงผลใหเด็กมีความกดดันทางอารมณ

สูง ขาดความเชื่อมั่น ไมไววางใจผูอ่ืน มองโลกในแงราย ปรับตัวเขากับสังคมลาํบากและมีความเห็น

คุณคาในตนเองต่ํา (จิตตินนัท ชุมทอง .2547;อางอิงจาก Shapiro . 1997) จึงทําใหเชื่อไดวารูปแบบ

การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดา เปนปจจัยหนึ่งที่มีสวนตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณของเด็ก

อันจะนําไปสูความฉลาดทางอารมณที่ดีหรือไม ดังนั้นรูปแบบการอบรมเลี้ยงดขูองบิดามารดาจึงเปน

ปจจัยที่สําคญัในการศึกษาเพื่อหาความสมัพันธกับความฉลาดทางอารมณ 

   จากการประมวลเอกสารสรุปความหมาย การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดา หมายถึง การมี

ปฏิสัมพันธกันระหวางบิดามารดากับบุตร มีความสมัพนัธกัน การใหการดูแล เอาใจใส ใหความสนใจ 

พรอมทัง้ฝกพฤติกรรมตางๆ ในขณะที่เด็กใชชีวิตอยูรวมกับบิดามารดา ซึ่งจะสงผลตอพฤติกรรมของ

เด็ก และสามารถใหรางวัลและลงโทษเดก็ได สําหรับงานวิจยันี้ใหความหมาย การอบรมเลี้ยงดู

ของบิดารมารดาแบบรักสนบัสนุนใชเหตุผล หมายถงึ การที่บิดามารดามีการปฏิบัติตอบุตรโดยการ

แสดงความรักใคร เอาใจใส สนใจทกุขสุขบุตรของตน มีความใกลชิดบุตร ไดกระทาํกิจกรรมตางๆ

รวมกับบุตร มคีวามสนิทสนม การสนับสนุนชวยเหลือ และการใหความสําคัญแกบุตร สามารถอธิบาย

เหตุผลใหแกบุตรขณะที่มีการสงเสริมหรือขัดขวางการกระทําของบุตร หรือลงโทษบตุร ตลอดจนการ ให

รางวัลและลงโทษบตุรอยางเหมาะสมกับการกระทาํของบุตรมากกวาที่จะปฏิบัติตอบุตรตามอารมณ

ของตนเอง 

   มงีานวิจยัที่ไดศึกษาถงึการอบรมเลี้ยงดูทีส่งผลตอพฤตกิรรมของเด็กอยางเชน ดวงเดือน 

พันธมุนาวนิ ;และ งามตา วนนิทานนท (2536) ไดศึกษาจิตลักษณะของนักเรียนวัยรุน ในครอบครัว

ปกติ-เครียด-แตกและปจจัยปองกนั กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาตอนตนจํานวน1,679 คน 

ไดวัดการอบรมเลี้ยงดู 2 แบบ คือการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ และแบบใชเหตุผล พบวา ใน

ครอบครัวแตกและครอบครัวเครียด เด็กรายงานวาไดรับไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ และ

แบบใชเหตุผลนอยกวาเดก็จากครอบครัวปกติ และการอบรมเลี้ยงดทูั้ง 2 แบบรวมกนัมีความสําคญัตอ

จิตลักษณะ 4 ดานคือ สุขภาพจิต เหตุผลเชิงจริยธรรม ลักษณะมุงอนาคต และ ความเชื่ออํานาจในตน 
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สุกานดา นิ่มทองคํา (2534) ไดศึกษาตัวแปรเชิงจิตสงัคมและชีวพืน้ฐานทีเ่กี่ยวของกับพฤติกรรมที่เอื้อ

ตอสังคม ของนกัเรียนมัธยมศึกษาตอนตน ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 510 คน ผลการศึกษา

พบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ และการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล มีความสัมพันธทางบวก

กับพฤตกิรรมที่เอื้อตอสังคม อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติทีร่ะดับ.01 และสามารถรวมทํานายพฤตกิรรมที่

เอื้อตอสังคมได 28.53 % นอกจากนี้ กัตวรรณ มีสมสาร (2544) ไดศึกษาเปรียบเทยีบความฉลาดทาง

อารมณของเด็กวัยยางเขาสูวัยรุน ที่ไดรับการอบรมเลีย้งดูที่แตกตางกันตามการรับรูของตนเอง กลุม

ตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้ประถมปที่5-6 ในเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน 400 คน พบวา เดก็ที่ไดรับการ

ดูแลเอาใจใสมีคะแนนเฉลีย่ความฉลาดทางอารมณสูงกวา เด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจ

คุม แบบรักตามใจ และแบบทอดทิง้ ขณะที่งานวิจัยของ เพยีงพะนอ เปลี่ยนดวง (2544) พบวานกัเรียน

ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบผสมผสานระหวาง การอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย และใหความ

คุมครองมีคาเฉลี่ยของระดับเชาวอารมณสูงสุด ในขณะที่นกัเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบทอดทิ้งมี

คาเฉลี่ยของระดับเชาวอารมณตํ่าสุด สวนสุภารัตน แซต้ัง ไดศึกษา ปจจัยดานครอบครัว โรงเรยีน และ

ลักษณะทางพทุธของบิดามารดา ที่เกีย่วของกับปรีชาเชงิอารมณแนวพุทธของนกัเรยีนชัน้ประถมศึกษา

ปที่ 6 จาํนวน 200 คน พบวา การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนุน และแบบพุทธ            

มีความสมัพนัธทางบวกกับปรีชาเชิงอารมณแนวพุทธโดยรวมทกุดาน สอดคลองกับงานวจิัยของ 

ปฏิมากร ศิริเตชะ (2549) ไดศึกษาปจจยัทางจิตสังคม ลักษณะทางจิต และลักษณะทางชวีะสังคมที่

เกี่ยวของกับพฤติกรรมที่เอื้อตอสังคม ตามหลกัธรรมสงัคหวัตถุ 4 ของนักเรยีนระดับประถมศึกษา 

โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ผลวิจยัพบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ มีความสมัพันธ

ทางบวกกับพฤติกรรมที่เอื้อตอสังคมตามหลักธรรมสงัคหวัตถ ุ4  

   สําหรับการวดัการอบรมเลีย้งดูแบบรักสนับสนนุไดมี ผูศึกษาและสรางแบบวัดไว เชน งามตา 

วนนิทานนท (2536) ไดศึกษาลักษณะทางพทุธศาสนาและพฤตกิรรมศาสตรของบิดามารดาที่เกี่ยวของ

กับการอบรมเลี้ยงดูบุตร ไดสรางแบบวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนันสนุน ประกอบดวยมาตรประเมิน

คา 6 ระดับ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .69 ต้ังแต “จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย ” สวน วรรณะ บรรจง 

(2537) ไดนําแบบวัดของดวงเดือน พันธมุนาวิน และคณะ.(2536) มาใชในงานวจิัย มจีํานวน 15 ขอ 

ประกอบดวยมาตรประเมินคา 6 ระดบั ต้ังแต “จริงทีสุ่ด” ถงึ “ไมจริงที่สุด” มีคาความเชื่อมัน่ทัง้ฉบับ 

เทากับ .94 นอกจากนี้ นริศว ปรารมย (2539) ไดใชแบบวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุ และการ

อบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล ของดวงเดือน พนัธุมนาวนิ; งามตา วนนิทานนท ;และคณะ (2536) เปน

แบบวัดที่มี 15 ขอ ประกอบดวยมาตรประเมินคา 6 ระดบั  มีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .64 สําหรับ

การวิจยัครั้งนีผู้วิจัยจะนําแบบวัดของดวงเดือน พนัธมุนาวิน งามตา วนนิทานนท (2536) ที่ใชวัดการ

อบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุและการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล มาปรับใชใหเขากับกลุมตัวอยางที่
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ทําการศึกษา แบบวัดเปนแบบประเมินคา 6 ระดับ จาก “จริงทีสุ่ด” ถึง “ไมจริงที่สุด” นักเรียนที่ได

คะแนนสงูแสดงวา บิดามารดาใหการอบรมเลี้ยงดูทัง้สองแบบมาก 

   จากการประมวลเอกสาร และงานวิจยั ผูวิจัยคาดวา เด็กนักเรยีนทีไ่ดรับการอบรมเลี้ยงดูบุตร

แบบรักสนับสนุนและใชเหตผุลจากบิดามารดามาก จะเปนผูทีม่ีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียน

ในลักษณะตรงกนัขาม 

 
การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดากับ ความฉลาดทาง
อารมณ 
   ชีวิตครอบครัวเปนโรงเรียนแหงแรกทีท่ําใหเด็กไดเรียนรูเร่ืองอารมณความรูสึก ในเบาหลอม

ตัวนี้เองที่เราไดเรียนรูวา ควรจะรูสึกเกีย่วกับตัวเราเองอยางไร และคนอื่นๆจะมีปฏิกริยาตอบโตตอ

ความรูสึกของเราอยางไร จะคิดถึงความรูสึกเหลานี้อยางไร และเรามีทางเลือกอะไรในการโตกลบัไป

บาง จะอานและแสดงความหวงัและความกลัวไดอยางไร ลูกไมไดเรียนรูเร่ืองอารมณความรูสึกเฉพาะ

จากสิง่ทีพ่อแมพูดกับลูกโดยตรงเทานัน้ แตยังเรียนรูจากแบบอยางทีพ่อแมทาํใหลูกในเวลาทีพ่อแม

แกปญหา เร่ืองอารมณความรูสึกของตัวเอง และปญหาความรูสึกขัดแยง (แดเนียล โกลแมน ;อางอิง

จาก Maurice J. Elias,Steven E. Tobias and Brian S. Friedlander.แปลโดย นุชนาฎ เนตรประเสริฐ 

.2546 )       ดวงเดือน พันธุมนาวนิ (2522 : 19 ) กลาววา ครอบครัวเปนสถาบนัทางสังคมสถาบันแรก

ที่เด็กเกีย่วของและมีความสาํคัญตอเด็กมากที่สุด เพราะนอกจากเปนแหลงใหกาํเนิดมนษุยแลว ยัง

ตองหลอหลอมชีวิตที่เกิดขึ้นมาใหสามารถดํารงอยูในสงัคมตอไปได ครอบครัวจึงมีอิทธพิลในการ

ถายทอดความคิด ทัศนคตแิละพฤติกรรม รวมทั้งสรางบุคลิกภาพของบุคคลในสังคม เพราะการที่เด็ก

ตองอาศัยการอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัว จากญาตพิีน่องที่ใกลชิดนานมากเทาใด เด็กก็ยอมรับเอา

ลักษณะตางๆของบุคคลที่ใกลชิดกับตนมากขึ้นเทานัน้ อัจฉรา สุขารมณ (2544 : 36) กลาววา บทบาท

ดานการเปนตวัแบบใหกับลูก พอมีความสําคัญเพราะเปนตัวแบบทีน่าศรัทธาของลกู บุคลิกลักษณะ

ของคนเราสวนมากไมไดรับการถายทอดจากพอแมโดยตรง แตเปนสิ่งที่เกิดจากการเรียนรู เมือ่เด็ก

เติบโตเด็กเรียนรูจากสภาพแวดลอมรอบดาน การเรียนรูสวนหนึง่เกิดจากการเลียนแบบตัวแบบที่มี

ความหมาย ความสาํคัญและนาเลียบแบบที่สุดคือ พอและแมนั่นเอง สวน อรพินทร ชูชม และคณะ

(2549 : 18) กลาววา การเปนตัวแบบ (Modeling) เปนวิธกีารถายทอดทางสังคมที่เปนการกระทํา

ตัวอยางทางพฤติกรรมกับคนอ่ืนๆ เพื่อใหเกิดการเลียนแบบ และไดมีการศึกษาพบวา บุคคลทีไ่ดดูตัว

แบบที่ใจดีเอื้อเฟอ จะมีความเอื้อเฟอมากกวากลุมที่ไมไดดูตัวแบบนี้ และโดยทั่วไปเด็กคอนขางจะ

เลียนแบบตัวแบบที่มีอํานาจหรือมีความสามารถ และเดนแฮม (Denham.1998:13;อางอิงจาก

Parker;& Gootman.1989 ; Water&Sroufe .1983 ; Saarni . 1990 :166) กลาววา ความสามารถทาง

อารมณของเด็กนัน้เกิดขึ้นเปนพิเศษ จากการบริหารจดัการทางอารมณจะเปนไปตามการปฏิสัมพันธ
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กับสังคม ซึ่งเปนรากฐานสาํหรับทักษะชวีติที่จะเติบโตตอไป และถาจะกลาวถงึปฏิกิริยาตอบสนองทาง

อารมณของเด็กนัน้ แรงกระตุนตางๆและการประยุกตใชจากความรูของตนเองกับสภาพแวดลอมที่ได

สัมผัส จะทําใหสามารถจัดการทักษะในการสัมพนัธกับบุคคลอื่น และควบคุมประสบการณทาง

อารมณของตัวเองไดดี ดังนั้นพอสรุปไดวา เด็กไดรับอิทธิพลทางอารมณของพอแม โดยเกิดจาก 4 

สาเหต(ุDenham SA. 1998 : 108 – 109; อางองิจาก Barrett ;& Campos,1991) คือ 1) พอแมจะมี

ลักษณะเดนทางอารมณที่เดก็สามารถมองเห็นได การแสดงออกของพอแมจะสอนใหลูกรูวา อารมณที่

เหมาะสมในสถานการณตางๆควรเปนอยางไรที่ใหสังคมยอมรับ 2) พอแมจะแสดงใหเห็นถึงลกัษณะ

ทางอารมณที่เปนแบบเฉพาะของพอแม 3) พอแมจะแสดงใหเห็นถึงพฤติกรรมตามปกติ ที่สัมพนัธการ

แสดงออกทางอารมณ หรือแสดงความรูสึกของตัวเองทีแ่ตกตางจากอารมณ ลูกตางพอแมกนัจะเรียนรู

พฤติกรรมและการแสดงออกทางอารมณที่แตกตางกัน 4) พอแมเปนผูเตรียมและจัดสภาพแวดลอม

ทางอารมณ ความรูสึกกบัเด็กโดยเปดเผย ภาพโดยรวมทางอารมณของเด็กจะไดรับประสบการณทาง

อารมณ ในระดับปกติที่เกิดขึ้นในแตละวนั 

   แนวคิดของแบนดูรา (ผองพรรณ เกิดพทิักษ. 2530 :29-32;อางอิงจาก Bandura.1969.)       

ไดกลาวถงึการไดรับแบบอยาง (Modeling) วามนุษยสามารถเรยีนรูจากการสังเกตพฤติกรรมของผูอ่ืน 

ดังนัน้พฤติกรรมสวนใหญของมนษุยจงึไดรับอิทธิพลจาก การสังเกตพฤติกรรมตางๆทัง้ดแีละไมดี

สามารถเกิดขึ้นไดโดยการจดัสถานการณใหเกิดการเรียนรูโดยอาศัยตวัแบบ โดยกลาววาการเรียนรูโดย

การใหตัวแบบ (Modeling) วาเปนการเรยีนรูที่ไดจากการสังเกต และผลของการใหตัวแบบจะทาํใหผู

สังเกตเกิดพฤติกรรมใหมที่ไมเคยเกิดมากอน จะชวยเพิม่พฤติกรรมทีพ่ึงประสงค หรือระงับพฤติกรรมที่

ไมพึงประสงคของผูสังเกต และจะชวยเอื้ออํานวยใหพฤตกิรรมของผูสังเกตที่เคยเรียนรูมากอนใหมี

แนวโนมที่แสดงออกมา ทฤษฎีที่เกี่ยวของกับการเรียนรูโดยการสังเกต แนวทฤษฎีการเรียนรูทางสงัคม 

(Social Learning Theory) ของแบนดูรา เปนพฤตกิรรมของคนมปีฏิสัมพันธ (Interaction) อยาง

ตอเนื่องระหวางบุคคลนัน้ (Person) และสิ่งแวดลอม (Environment) ซึ่งทฤษฎีนี้ไดกลาวถึงการเรียนรู

โดยการใหตัวแบบ (Learning Through Modeling) โดยผูเรียนจะเลยีบแบบจากตวัแบบ โดยอาศัยการ

สังเกตพฤติกรรมของตัวแบบ เปนกระบวนการอยางตอเนื่อง 4 กระบวนการคือ 1) กระบวนการดึงดูด

ความสนใจ (Attentional Process) เปนกระบวนการทีม่ีความสาํคัญในการเลยีนแบบ เพราะการเรียนรู

โดยการสงัเกตนั้นหากผูเรียนขาดความสนใจ การเรยีนรูก็จะไมเกดิขึ้น ซึ่งโดยสรุปกระบวนการนี้จะ

ข้ึนอยูกับลักษณะของผูสังเกต ลักษณะของกิจกรรมที่เลียนแบบ และลกัษณะของตัวแบบ                  

2) กระบวนการคงไว (Retention Process) ผูสังเกตจะประมวลขอมูลทีไ่ดจากการสงัเกตพฤติกรรมของ

ตัวแบบไวในความจาํในรูปของสัญลักษณ 3) กระบวนการแสดงออก (Motor Reproduction Process) 

ผูสังเกตจะเปลี่ยนสัญลักษณที่เก็บไวในรูปของความจาํ จากกระบวนการคงไวมาเปนการกระทําหรือ
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การแสดงออกที่เหมาะสม 4) กระบวนการจูงใจ (Motivational Process) เปนกระบวนการที่จะชวยให

พฤติกรรมการแสดงออกของผูสังเกต คงอยูตอไปไดโดยการใหแรงเสรมิ 

  จากแนวคิดการไดรับการถายทอดอารมณและการไดรับแบบอยางจากครอบครัว สรุปเปน

ความหมาย การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา หมายถงึ การที่เด็กนักเรียนได

สังเกตเห็นบิดามารดาแสดงออกทางอามรณ และการจดัการอารมณไดอยางเหมาะสม ตลอดจนการ

ตอบสนองตอการแสดงอารมณของผูอ่ืน มีความเหน็อกเห็นใจผูอ่ืน และใหกาํลังใจผูอ่ืนเมื่อมีความทุกข

ใจ 

  สําหรับงานวจิัยที่ไดศึกษาเกี่ยวกับ การถายทอดทางสังคมและการไดรับแบบอยางจากบิดา

มารดาอยางเชน งานวิจยัของ  อรพนิทร ชูชม และคณะ (2549 : 48 - 49 ) ไดวิเคราะหปจจยัทางจิต

สังคมที่สัมพนัธกับจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชีวติของเยาวชนไทย พบวา เยาวชนวัยรุนทีไ่ดรับ

การถายทอดทางปญญาสงัคม – อารมณของบิดามารดาอยางเหมาะสมมาก จะมีจติสํานึกทางปญญา

สูง และมีอิทธิพลทางตรงสงูสุดตอจิตสํานึกทางปญญา เกษม เกษมนุกิจกุล (2534 : 67) ไดศึกษา

คานิยมจุดหมายปลายทาง และคานิยมวถิีปฏิบัติ ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาในกรุงเทพมหานคร ที่มี

ระดับการศึกษา ภูมิหลงัทางครอบครัว และการถายทอดคานิยมที่แตกตางกนั พบวา นักเรียนที่ไดรับ

การถายทอดคานิยมจากครอบครัว โดยการอบรมสั่งสอนโดยตรง และการเปนตัวแบบของบิดามารดา 

ไดรับการถายทอดคานยิมปฏิบัติ ในดานการประมาณตน และความรักสันโดดและความซื่อสัตยมาก 

ไดคะแนนคานิยมดงักลาวมากกวานักเรียนที่ไดรับการถายทอดนอย อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 

.001 และ .01 ตามลําดับ และนักเรียนทีไ่ดรับการถายทอดคานยิม การมีความสามารถสูง และความ

รับผิดชอบมาก ไดคะแนนของคานิยมดังกลาวมากกวานักเรียนที่ไดรับการถายทอดนอย อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในงานวิจยัของ ศรีรัตน ชัฎอนันต (2546 : 68 - 69) ไดศึกษา ความ

ฉลาดทางอารมณของพอแม และลักษณะการอบรมเลีย้งดูกับความฉลาดทางอารมณของเด็กกอนวัย

เรียนในเขตกรงุเทพมหานคร ผลการศึกษา พบวา เดก็ทีพ่อแมมีความฉลาดทางอารมณสูง มีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวาเดก็ทีพ่อแมมีความฉลาดทางอารมณตํ่า และ ความฉลาดทางอารมณของพอ

แมเปนตัวทํานายสงูสุดตอความฉลาดทางอารมณของเด็ก สอดคลองกับงานวจิัยของ จรัญศักดิ์       

พีรศักดิ์โสภณ (2547 :62 ) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการถายทอดทางสังคมดานอารมณจาก

ครอบครัว และจากเพื่อนกบัปรีชาเชิงอารมณของนกัเรียนวัยรุนตอนตน พบวาวยัรุนที่ไดรับการ

ถายทอดทางสังคมดานอารมณจากครอบครัวอยางเมาะสมมาก มีปรีชาเชิงอารมณสูงกวาวยัรุนทีไ่ดรับ

การถายทอดทางสังคมดานอารมณจากครอบครัวอยางเหมาะสมนอย สวนในงานวิจัย ของ     ญาดา 

หลาวเพ็ชร (2544 : 91-92) ไดศึกษา บทบาทของบดิามารดากับความเฉลยีวฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนวยัรุน ในกรุงเทพมหานคร พบวา บทบาทของบิดามารดาดานการเปนตัวแบบของสังคม 

สามารถทํานายความเฉลียวฉลาดทางอารมณของนักเรยีนวยัรุนได อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ 
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.05 และในงานวิจยัของ ผาณิตา บัวขํา (2547: 75 – 82 ) ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางการถายทอด

ทางสังคมเรื่องอารมณโกรธ โดยแมกับพฤติกรรมการจดัการอารมณโกรธของเด็กกอนวัยเรียน พบวา 

การเปนตวัแบบแสดงอารมณโกรธของแม สามารถทาํนายพฤติกรรมแสดงอารมณโกรธของเดก็ดาน

ประเภทการแกแคน การยนืยนัความคิดเห็นของตน การปลดปลอยอารมณ การหลีกเลี่ยง การขอ

สนับสนนุจากผูใหญ และการแสดงความไมชอบ อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

  สําหรับการวดัการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา ในงานวิจัยของ 

อรพินทร ชูชม ; อัจฉรา สุขารมณ ; และอุษา ศรีจินดารัตน. (2549 ) ไดวิเคราะหปจจัยทางจิตสงัคมที่

สัมพันธกับจิตสํานึกทางปญญาและคุณภาพชวีิตของเยาวชนไทย  ไดสรางแบบวัดการถายทอดความ

ฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา เปนขอคําถามแบบประเมินคา 5 ระดับ จาก ”จริง” ถงึ “ไมจริง” 

จํานวน 8 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .76 สุกานดา นิ่มทองคํา (2535) ไดสรางแบบวัดโดยนาํแบบวัด

การถายทอดทางศาสนา ดานการเปนตัวแบบของบิดามารดา และดานการปฏิบัติตามหลกัศาสนา ของ 

วันชยั มีกลาง (2530) มาปรับปรุง วา นักเรียนไดรับการถายทอดการแสดงพฤตกิรรมที่เอื้อตอสังคม

มากหรือนอยเพียงใด เปนขอคําถามแบบประเมินคา 6 ระดับ ต้ังแต “บอยครั้งที่สุด” ถงึ “นอยครั้งที่สุด” 

จํานวน 20 ขอ มีคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเทากับ .83 และงานวจิัยของ จรัญศักดิ์ พรีศักดิ์

โสภณ (2547) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการถายทอดทางสงัคมดานอารมณจากครอบครัว และ

จากเพื่อน กบัปรีชาเชิงอารมณของนักเรยีนวยัรุนตอนตน ไดสรางแบบวัดเปนขอคําถามแบบประเมิน

คา 6 ระดับ จาก ”จริงที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” จาํนวน 26 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .81 ในการวิจัย

คร้ังนี้ผูวิจยัจะนําแนวคิดและทฤษฎีมาสรางเปนแบบวัด เปนขอคําถามแบบประเมนิคา 6 ระดับ จาก         

“จริงที่สุด” ถึง  “ ไมจริงเลย” นักเรียนทีไ่ดคะแนนสูง แสดงวาเปนผูที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทาง

อารมณจากบดิามารดามากวานักเรียนทีม่ลัีกษณะตรงขาม 

  จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยทําใหพบวาการถายทอดทางสังคม การเปนตัวแบบ 

และการสั่งสอนของบิดามารดา มีอิทธิพลตอการปฏิบัติของเด็กทัง้ทางดานพฤติกรรมที่ดี และ

พฤติกรรมที่ไมดี ดังนั้นจงึคาดวาการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา จะสงผล

ตอความฉลาดทางอารมณของเด็กนกัเรียนอยางเหมาะสม และมีแนวโนมทีจ่ะมีความฉลาดทาง

อารมณสูง 

 

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรูกับความฉลาดทางอารมณ 
  การจัดกระบวนการเรียนรูเพื่อสงเสริม ใหผูเรียนสามารถพัฒนาไดเต็มศักยภาพนับวาเปน

หัวใจสาํคัญ ความสําเร็จของการเรียนจะเกิดขึ้นไดตอเมื่อระบบการศึกษาตระหนักถงึความแตกตาง

และสามารถตอบสนองเด็กแตละคนไดอยางเหมาะสม โดยเฉพาะในกรณีผูเรียนที่มีความสามารถ

ทางการเรียนที่เหนือกวาเดก็ในวยัเดียวกนั กลุมผูเรียนเหลานี้มีสิทธทิี่จะไดรับการศึกษาในรูปแบบที่
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เหมาะสม ดังพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา10 วรรคหนึง่ และวรรคสี่ 

กําหนดให “การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน”และ “การจัดการศึกษาสําหรับ

บุคคลที่มีความสามารถพิเศษตองจัดดวยรูปแบบที่เหมาะสม โดยคํานึงถึงความสามารถของบคุคล” 

นอกจากนี้ในมาตรา 22 ยงัไดกําหนดวา “การจัดการศึกษาตองยึดหลักวา ผูเรียนทกุคนมี

ความสามารถเรียนรูและพฒันาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการ

ศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” และในดานหลกัสูตร 

มาตรา 28 กาํหนดให “หลกัสูตรการศึกษาระดับตางๆ รวมทัง้หลักสตูรการศึกษาสาํหรับบุคคลมาตรา

10 ตองมีลักษณะหลากหลาย ทัง้นี้ ใหจัดตามความเหมาะสมของแตละระดับ โดยมุงพัฒนาคณุภาพ

ชีวิตของบุคคลใหเหมาะสมแกวัยและศักยภาพ” เพื่อใหการจัดการศกึษาสอดคลองกับพระราชบญัญัติ

การศึกษาดังกลาว ผูบริหารสถานศึกษา ตลอดจนครูผูสอยควรตระหนกัถงึความแตกตางระหวาง

บุคคลของผูเรียนและจัดเตรยีมการสอนใหเหมาะสมที่สุดแกผูเรียนตรงกับความถนดัและความสามารถ

ของผูเรียน (ขณิษฐ คําทอน.2549 : 13-14 ) ซึ่งพอสรุปไดวา การใชกระบวนการเรียนรูอยางถูกวิธี

พรอมๆไปกับการใชกระบวนการตรวจสอบและเครื่องมอืที่เหมาะสม ความเปนเลิศไมอาจเกิดขึ้นไดโดย

ปราศจากความชวยเหลือที่เหมาะสม ผูมคีวามสามารถทางการเรียน ตองการบรรยากาศการเรยีนรูซึ่ง

เปนปจจยัที่สงเสริมการเรียนรู รวมถึงวัสดุ อุปกรณทางการศึกษา การจัดสถานการณที่ ทาทายและ 

การกระตุนที่เรงเราใหพวกเขาบรรลุตามเปาหมายสงูสดุของตนเองได (สํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาแหงชาติ .  2544)  
 
ความหมายของบรรยากาศการเรียนรู 
   อรพันธุ ประสิทธิรัตน (2545 : 57) กลาววา บรรยากาศการเรียนรูหรือสภาพแวดลอมการ

เรียนรู (Learning Envionment) หมายถงึ สภาพ สภาวะ หรือส่ิงตางๆที่อยูรอบๆตัวผูเรียนที่มีอยูตาม

ธรรมชาติ หรืออาจเปนสิง่ทีถู่กจัดทาํสรางขึ้นมา ทั้งที่เปนรูปธรรมและนามธรรม อยูในหองเรียน หรือ

นอกหองเรียน ซึ่งมีผลตอประสิทธิภาพประสิทธิผลการเรียนรูของผูเรียน คีรีบูน จงวฒุิเวศย และคณะ

(2547 : 17 ) บรรยากาศการเรียนรู หมายถึง องคประกอบตางๆ ที่อยูภายในสถานศึกษา ที่จะสงเสริม

ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและพัฒนาตนเองในทุกๆดาน ไดแก ปรัชญา ระบบการศึกษา กฏเกณฑ 

ระเบียบ กิจกรรมตลอดจนอาคารสถานที ่ ที่เปนตัวกระตุนใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองไปสู

จุดมุงหมายได ชาญชัย ยมดิษฐ (2548 : 235) กลาววา บรรยากาศการเรียนรู หมายถงึ ความรูสึกที่

แสดงตอสภาพแวดลอมทีช่วยใหผูเรียน เกิดการเปลี่ยนแปลงไปตามพฤติกรรมที่ครูมุงหวัง สวนอาภรณ  

ใจเที่ยง (2546 : 227) กลาววา บรรยากาศการการเรียนรู หมายถงึ การจัดสภาพแวดลอมในชัน้เรียนให

เอื้ออํานวยตอการเรียนการสอน เพื่อชวยสงเสรมิใหกระบวนการเรียนการสอนดําเนินไปอยางมี

ประสิทธิภาพ และชวยสรางความสนใจใฝรู ใฝศึกษา ตลอดจนชวยเสริมสรางความมีระเบียบวินยัของ
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ผูเรียน สําหรบังานวิจยันี้ใหความหมาย บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียน หมายถงึ 

การทีน่ักเรียนมีความรูสึกถึงบรรยากาศในหองเรียนเปนหองเรียนที่อบอุน มีความเปนกนัเอง ไมเครียด 

ครูผูสอนใหความรักและความปลอดภัย ไมทาํใหเกิดความรูสึกคับของใจ ตลอดจนการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมคีวามสุข มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ความคดิ

สรางสรรค มีโอกาสไดแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง และมีความสัมพนัธทีดี่ระหวางบุคคลดวย 

 
ความสาํคัญของบรรยากาศการเรยีนรู 
   การสรางบรรยากาศและการจัดสภาพแวดลอมการเรียนรูในหองเรียน หรือศูนยการเรียนให

เหมาะสมและเอื้อตอการเรียนรูถือวาสําคญัในกระบวนการเรียนการสอน หากครูผูสอนสามารถทีจ่ะจัด

ส่ิงแวดลอมรอบๆตัวใหสงเสริมการเรียนการสอนได เทากับวาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กนกัเรยีนใกล

ความสาํเร็จเขาไปอีกขั้นหนึง่ การจัดสภาพแวดลอมสําหรับการเรียนการสอนไมมีรูปแบบและกฎเกณฑ

ที่ตายตวั มีความยืดหยุนอยูตลอดเวลาเพื่อใหทันกับเหตุการณและปจจุบันที่สุด โดยครูเปนผูออกแบบ

สภาพแวดลอมใหเขากบัเดก็ สถานที่และองคประกอบตางๆ ในกระบวนการเรียนการสอน อยางเชน 

การสรางสภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียน นอกชัน้เรียน เพื่อเปนแหลงศึกษาคนควา

พัฒนาการเรียนรู จัดมุมคณิตศาสตร วิทยาศาสตร การตั้งชมรม หรือการจัดนทิรรศการใหมีการเลน

เกมส การแสดง การแขงขนั เพื่อปลูกฝงใหเด็กรักการเรียนรู ไดแสดงความสามารถ ผลงานของตนเอง 

แลกเปลี่ยนความคิด ความรู และยงัเปนการฝกใหเด็กไดนําเสนอผลงานใหกบัผูอ่ืนไดรับรู สวน

บรรยากาศในการเรียนการสอน ครูควรตองสรางบรรยากาศใหเราใจ ไมกดดันเนนผิด เนนถูกมาก

เกินไป และทาทายตอความสามารถของเด็ก หากครูสามารถทีจ่ะสรางบรรยากาศการเรียนรูให

เหมาะสม ต่ืนตาตื่นใจก็จะตอบสนองตอการศึกษาของเด็กนักเรียนใหประสบผลสําเร็จ อยางมีความสุข 

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ . 2543 : 72 – 74 )  ฉันทนา ภาคบงกช (2544:31) กลาว

วา การจัดการเรียนรูไดอยางถูกตองและเหมาะสม โดยอยูบนพื้นฐานของการพัฒนาคนจติใจและ

บุคลิกภาพ อยางเชน การมีปฏิสัมพันธที่ดีระหวางครูกับนักเรียน การจัดสื่อและประสบการณที่

หลากหลาย เพื่อใหเด็กมีโอกาสเลือกและตัดสินใจ ไดริเร่ิมอยางอิสระ ซึ่งเปนบรรยากาศของความรัก

ความอบอุนและอิสระ จะนํามาซึง่ความสุขความกระตอืรือรนในการเรียนรู และมคีวามสนใจใฝรู มี

ความพึงพอใจในชีวิต วราภรณ รักวิจัย  ( 2544 : 25 – 26 ;อางอิงจาก Froebel) ไดกลาวถงึ

ความสาํคัญของบรรยากาศการเรียนรูวา เด็กมีศักยภาพในการเรียนรูส่ิงตางๆรอบตัวได ดังนัน้ควรเนน

การพัฒนาทกุๆดานโดยสิง่แวดลอมทีท่าทายและกระตุนความคิดของเด็ก เพื่อใหเด็กจะพัฒนาและ

เติบโตตามศักยภาพของแตละคนอยางมปีระสิทธิภาพ และสามารถจะเรียนรูใหมีความรับผิดชอบตอ

ตัวเอง ครอบครัวและสังคม นอกจากนี้ ทวีศิลป สารเสน (2543 : 137 ) ไดกลาววา สภาพแวดลอม

ทางการเรียนในหองเรียนเปนองคประกอบที่สําคัญยิง่ ในการทาํใหนักเรียนเกดิความพงึพอใจในการ
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เรียน มีความกระตือรือรน อยากเรียนอยากรู อรพนัธุ ประสิทธิรัตน (2545 : 57 – 59) ไดกลาวถึง

ความสาํคัญของบรรยากาศการเรียนรูนั้นมีหลายกระการ ไดแก 1) ชวยสนับสนุนและอาํนวยความ

สะดวกในการสอน เชน หองเรียนมีความสะดวกสบาย อุปกรณและส่ือครบถวน 2) ทาํใหผูเรียนเกิด

ความประทับใจ กระตุนผูเรียนใหจนใจ จูงใจในการเรียน มีเจตคติที่ดีตอการเรียนและชวยใหเกิด

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 3) ชวยจัดประสบการณการเรียนรูทีพ่ึงประสงคใหแกผูเรียนจากการไดสัมผัส

กับส่ิงแวดลอมที่ดีรอบๆตัว และสภาพแวดลอมตางๆเหลานัน้จะเปนตัวกําหนดประสบการณของผูเรียน

ในภายหลัง 4) บรรยากาศการเรียนรูทีดี่ อบอุน เปนมิตร มีความเปนประชาธปิไตย จะชวยพัฒนา

บุคลิกภาพของผูเรียน มกีารแสดงออกทางกาย วาจาและใจตามแบบอยางที่สังคมยอมรับ   มีคุณธรรม 

และจริยธรรม 5) บรรยากาศการเรียนรู เปนแหลงทรพัยากรทางการเรยีน มีมมุวิชาการ ศูนยวิชาการ 

มุมส่ือการเรียนการสอน ผูเรียนสามารถคนควาเพิ่มเติมและสงเสริมการเรียนรูดวยตนเอง เปนการฝก

สรางนิสัยใหใฝเรียนใฝรู 6) ชวยสรางความสัมพันธอันดีระหวางผูสอนกับผูเรียน และผูเรียนกับผูเรียน

ดวยกนั มีความใกลชิดกนัมากขึ้น จากการที่จัดสภาพแวดลอมทีเ่หมาะสม สถานที่ โตะ เกาอี้และ

อุปกรณตางๆ มีระยะหางพอเหมาะกับรางกายผูเรียน ทําใหเกิดความสบายไมเมื่อยลา แสงสวางที่

เหมาะสมจะชวยใหผูเรียนคลายความเมื่อลาของสายตา และยังเปนการสงเสริมพฒันาการของผูเรียน

ดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญาดวย 

  
องคประกอบของบรรยากาศการเรยีนรู  
   สถานศึกษาควรจัดบรรยากาศการเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู ใหมากที่สุด การจัดบรรยากาศ

การการเรียนรูในสถานศึกษา มี 2 องคประกอบคือ 1) องคประกอบดานกายภาพ  2) องคประกอบดาน

จิตภาพ 3. องคประกอบดานสงัคมภาพ (อรพันธุ ประสิทธิรัตน . 2545 : 59 – 60 ; และ ชาญชัย          

ยมดิษฐ .2548 : 235 -254 ) มีรายละเอียดดังนี ้

   1. องคประกอบดานกายภาพ ( physical environment) เปนบรรยากาศที่สงผลตอผูเรียน

ทางกาย ไดแกการจัดสิ่งแวดลอมทั้งภายใน และภายนอกโรงเรียนใหสวยงามรมร่ืนนาอยู  และเกื้อกูล

ตอการเรียนรู เชน การจัดหองเรียนตางๆเชนหองเรียนทัว่ไป หองทดลอง หองปฏิบัติการตางๆ หองสมุด 

โรงอาหาร สนามกฬีา และแหลงทรัพยากรการเรียนรูทั้งบุคคล ธรรมชาติ วิทยาศาสตร เทคโนโลยแีละ

นวัตกรรม ตลอดจนดนตรี กีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ใหเกื้อกูลสงเสริมการเรียนรู สงผลตอจิตใจ

ผูเรียนใหอยากเรียนและมีความสุขเมื่อไดมาโรงเรียน 

   2. องคประกอบดานจิตภาพ (psychological environment) เปนบรรยากาศการเรียนรูทีท่ํา

ใหผูเรียนเกิดความรูสึกในทางบวกหรือทางลบ คือส่ิงทีม่ากระทบความรูสึกนึกคิดของผูเรียน ซึง่อาจ

เกิดจากสิง่ทีเ่ปนกายภาพหรือบุคคล เชนการจัดโตะเกาอี้แออัดกินไป อาคารสถานที่ไมสวยงาม ขาด

วัสดุอุปกรณในการสงเสริมการเรียนรู  นอกจากนี้ตัวบคุคล ส่ิงที่เกิดขึ้นจากบุคลกิภาพหรือการกระทํา



 35

ของบุคคลมีสวนเกี่ยวของกบัผูเรียน เชนครูผูสอน เพือ่นรวมชัน้ หรือบุคคลอื่นๆ ซึ่งจะมีอิทธพิลตอ

ความรูสึกทางบวกหรือทางลบของผูเรียน ความเขมงวดของครู ชอบวิจารณ หางเหนิ ไมพรอมที่จะสอน 

ไมมีความเปนกันเอง เหลานี้จะสงผลใหผูเรียนเกิดความรูสึก ขาดความมัน่ใจตองคอยระวังตัวเองเปน

ตน หากบรรยากาศการเรยีนรูทางกายภาพและบุคคลดี มีการยอมรับใหผูเรียนมสีวนรวมในการเรียน

การสอน มีความใกลชิดกนั มีความปรารถนาดีตอผูเรียน ก็จะทําใหผูเรียนมีความมั่นใจ มีอิสระในการ

คิดและสรางสรรค สงผลตอความชอบ พอใจในการเรียนและความสาํเร็จในการเรียน 

   3. องคประกอบดานสงัคมภาพ (Sociological environment) เปนบรรยากาศที่สงผลตอ

ผูเรียนอันเนื่องมาจากความสัมพันธระหวางบุคคล การประพฤติปฏิบัติตอกันซึ่งเปนไปตามธรรมชาติ

หรือกฎระเบียบที่กาํหนดไว เชนการรวมมอืกันทาํงาน การชวยเหลือกนั เคารพในความคิดเห็นของผูอ่ืน 

การเอื้อเฟอเผือ่แผ และการมีน้ําใจตอกนั สําหรับในช้ันเรียนบรรยากาศการเรียนรูไดแก ปฏิสัมพันธ

ระหวางผูสอนกับผูเรียน ระหวางผูเรียนกบัผูเรียนดวยกนั รวมถึงปฏสัิมพันธระหวางผูสอนผูเรียนและ

บุคคลที่เกี่ยวของ 

   สําหรับงานวจิัยนี้ใหความหมาย บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู 

หมายถงึ การที่นกัเรียนมคีวามรูสึกถงึบรรยากาศในหองเรียนวาเปนหองเรียนที่อบอุน มีความเปน

กันเอง ไมเครียด ครูผูสอนใหความรักและความปลอดภัย ไมทําใหเกิดความรูสึกคับของใจ ตลอดจน

การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูอยางมีความสขุ มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู ความคิด

สรางสรรค มีโอกาสไดแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง และมีความสัมพนัธทีดี่ระหวางบุคคลดวย 

   งานวิจัยที่ไดศึกษาเกีย่วกับบรรยากาศการเรียนรูที่เกีย่วของกับพฤติกรรมตางๆและพฤติกรรม

การเรียน เชน ผองพรรณ เกิดพิทกัษ และคมเพชร ฉัตรศุภกุล (2543) ไดศึกษาเรื่องยุทธวธิีการเรียน

และการศึกษาของวัยรุน กลุมตัวอยางเปนนักเรียนชัน้มัธยมศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร ปการศกึษา 

2542 จํานวน 1,905 คน ผลการศึกษาพบวา ตัวแปรดานสิ่งแวดลอมทางการเรียนประกอบดวย 

บรรยากาศทางการเรียน สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน สัมพันธภาพกับเพื่อน และบรรยากาศใน

โรงเรียน มีความสัมพันธกับยุทธวิธีการเรยีนและการศึกษาของนักเรียนวัยรุนอยางมนีัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .01 สวน ทวีศิลป สารแสน (2543) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางองคประกอบของ

สภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียนดานครูผูสอน กับความพงึพอใจของนักเรียนในโรงเรียน

มัธยมศึกษา กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาชั้นปที่ 3 จาํนวน 855 คน  ผลการศึกษาพบวา 

สภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียน มีความสัมพันธกับความพึงพอใจในการเรียนของนกัเรียนใน

ระดับสูง และมีทิศทางของความสัมพนัธอยูในทางเดียวกนัอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

นอกจากนี ้ ยคุลธร แจมฤทธิ ์ (2544) ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางปจจัยสวนบุคคล ทัศนคติตอ

วิชาชพี รูปแบบการใชชีวิตของนักศกึษา การดูแลนักศกึษาของอาจารย และบรรยากาศการเรียนรู กับ

การใฝรูของนกัศึกษาพยาบาล พบวาตวัแปรบรรยากาศการเรียนรูมีความสมัพนัธทางบวกกับการใฝรู
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ของนักศึกษาพยาบาล อยางมีนยัสําคญัทางสถิติที ่ .05 และยังสามารถรวมทาํนายการใฝรูของ

นักศึกษาพยาบาลไดรอยละ 58.8 ดวย 

   สําหรับแบบวัดบรรยากาศการเรียนรูไดมผูีสรางแบบวัดไว เชน ทวีศิลป สารแสน (2543) จาก

การศึกษาสภาพแวดลอมทางการเรียนกบัความรูสึกพงึพอใจของนักเรียน ไดสรางแบบวัดบรรยากาศ

การเรียนรู ประกอบดวยขอคําถามแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดบั ต้ังแต”นอยที่สุด”ถึง “มากที่สุด” 

จํานวน 41 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .97นอกจากนี ้ คีรีบูน จงวฒุเิวศย และคณะ(2547) ไดศึกษา

การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองของนกัศึกษาคณะ

ศึกษาศาสตร มหาวิทยาลยัศิลปากร ไดสรางแบบวัดความคิดเหน็เกีย่วกับ การจัดสภาพแวดลอมที่เอื้อ

ตอการเรียนรูแบงเปน 3 ดาน คือ ดานกายภาพ ดานวิขาการ และดานบริหารการจดัการ ประกอบดวย

ขอคําถามแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ ต้ังแต “นอยที่สุด” จนถึง “มากที่สุด” จํานวน 44 ขอ มี

คาความเชื่อมัน่เทากับ.87 และในงานของ เดือนเพ็ญ สุขสมาน (2549) จากการศึกษา ปจจยัที่สงผล

ตอการสรางสรรคบรรยากาศการเรียนรูทางบวกในหองเรียนของครูผูสอน      ในโรงเรยีนกลุมเขต

เจาพระยา กรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนครูประจําชั้นจาํนวน 20 คน ไดสรางแบบสอบถาม

เกี่ยวกับการสรางบรรยากาศการเรียนรูทางบวกในหองเรียน ประกอบดวยขอคําถามแบบประเมนิคา 5 

ระดับ ต้ังแต “ไมจริงที่สุด” จนถงึ “ จริงที่สุด” จํานวน 30 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .98 

สําหรับงานวิจยันี้จะนาํแบบวัดของทวีศิลป สารแสน และคีรีบูน จงวฒุิเวศย และคณะ มาปรับปรุงให

เขากบักลุมตัวอยาง เปนแบบวัดแบบประเมินคา 6 ระดบั 

   จากการประมวลเอกสารและงานวจิัยสรุปไดวา บรรยากาศในชัน้เรียนที่สงเสริมความสุขใน

การเรียน มีสวนสําคัญในการสงเสริมความสนใจ ใครรูใครเรียนใหแกผูเรียน ชัน้เรียนมีบรรยากาศที่เต็ม

ไปดวยความอบอุน ความเหน็อกเห็นใจ และความเอื้อเฟอเผื่อแผตอกันและกนั ยอมเปนแรงกระตุนให

ผูเรียนรักการเรียน รักการอยูรวมกนัในชัน้เรียน ชวยปลกูฝงคุณธรรม จริยธรรม บรรยากาศหองเรียนที่

แจมใส สะอาด สวาง โตะเกาอี้ อุปกรณ ส่ือการเรียนตางๆ กิจกรรม ตลอดจนมุมวชิาการตางๆทีดี่และ

เหมาะสม จะชวยสงเสริมและสรางเสริมผูเรียนในดานสติปญญา รางกาย อารมณ และสังคมไดเปน

อยางดี ซึง่จะทําใหนกัเรียนเรียนดวยความสุขรักการเรยีนใฝเรียนใฝรูในที่สุด (อาภรณ ใจเที่ยง .2546 :  

227-228)  ดังนัน้ คาดวาการจัดบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรยีนรู จะมีอิทธิพลใน

การอธิบายความฉลาดทางอารมณของนกัเรียนไดอยางมนีัยสําคัญ  

 

สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนกับความฉลาดทางอารมณ 
   ความสัมพนัธระหวางครูกบันักเรียนไดมผูีกลาวถึงไวหลายทาน เชน ฉันทนา ภาคบงกช 

(2540 : 21) ความสมัพนัธที่ไดรับจากบคุคลรอบดานมีอิทธพิลตอบุคลิกภาพและความสามารถของ

คนเราอยางยิง่ เด็กที่ไดรับความรักความอบอุนจากพอแมอยางสม่ําเสมอ จะมีความมัน่ใจในตนเอง มี
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ความมัน่คงดานจิตใจสงูกวาเด็กที่ขาดความรัก ในโรงเรียนความสัมพันธที่เด็กไดรับจากครูสามารถจะ

สงเสริมศักยภาพตางๆ ทีม่ีอยูใหเพิ่มพนูมากขึ้น หรืออาจทําใหเสื่อมคลายหรอืชงักงนัได งามตา    

วนนิทานนท (สุภาสินี นุมเนยีน .2546 : 22 ;อางองิจากงามตา วนินทานนท 2535:144-145) กลาววา 

โรงเรียนเปนตวัแทนในการถายทอดทางสังคมนอกจากครอบครัว โรงเรียนมีบทบาทในการอบรมสั่ง

สอนในระบบโรงเรียน และจะมีผลตอการพัฒนาบุคลิกภาพเปนอยางมาก เพราะในปจจุบันนกัเรียนจะ

ใชชีวิตอยูในโรงเรียนเปนเวลานาน โรงเรียนจึงมีสวนในการหลอหลอมและกลอมเกลาอุปนิสัยของเด็ก 

ครูจึงมีบทบาทมากสืบตอจากบิดามารดา ในการอบรมสั่งสอนเด็กดานวิชาการตามหลักสูตรการศกึษา 

ในเรื่องคุณธรรม จริยธรรม  และการปลูกฝงคานิยมอันดีงามของสงัคมใหแกเด็ก เชน ความเอื้อเฟอ 

ความมวีินยัในสังคม และความรับผิดชอบ เปนตน และดวงเดือน พนัธุมนาวิน (2526 : 22) กลาววา ครู

ที่จะปฏิบัติหนาที่ในการถายทอดทางสงัคมไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น นอกจากจะมีความรูความ 

สามารถ ในการถายทอดวิชาความรูตามหลักสูตรแลว ยงัตองเขาใจในตัวนักเรยีนอีกดวย ครูที่จะอบรม

ส่ังสอนนักเรียนไดอยางมีผลดีนั้น จงึตองเปนผูที่รักเด็กและเด็กรัก และตองรูจักวธิกีารปฏิสัมพนัธกับ

นักเรียน เพือ่ใหนักเรียนเขาใจในสิ่งที่ครูตองการถายทอดตอศิษย ในฐานะที่เปนผูปกครองคนที่สอง

ดวย 

   ลักษณะความสัมพนัธของครูในการสงเสริมบุคลิกภาพ และพฤติกรรมที่พงึปรารถนาของ

นักเรียน สามารถปฏิบัติไดโดยครูควรมีความสัมพันธตอนักเรียนในลักษณะที่คํานึงถึงความแตกตาง

ระหวางบุคคล ทําตนเปนกันเองกับเด็ก รูจักผอนปรนไมเขมงวดหรือปลอยปละละเลยเกนิไป การ

วางตัวของครตูองไมเลือกทีรั่กมักที่ชงัคือมีความเที่ยงธรรมตอนักเรียนทกุคน มีการแสดงออกทาง

อารมณที่เหมาะสม และแสดงใหนกัเรียนเหน็ถงึความเปนผูมทีัศนคติที่ดีตอผูอ่ืน เชน ไมดวนตัดสิน

ความโดยรับฟงความ และเขาขางฝายใดฝายหนึง่โดยไมใหความยุติธรรมกับฝายทีถู่กกลาวหา แมวา

ฝายทีถู่กกลาวหาจะมพีฤตกิรรมที่นาสงสยัก็ตาม ครูจะตองชี้แนะใหเด็กมีความคิด มีคานิยมทีดี่งาม 

ควรใหเด็กรูจกัเคารพสทิธิของทุกคน และคําสอนของทุกศาสนาดวย โดยครูควรแสดงใหเปนตวัอยาง

จากการยอมรบัฟงความคิดเห็นของนักเรียน และสนับสนุนความคิดเห็น ความสามารถของนักเรียนทีม่ี

อยู โดยครูไมบังคับตามใจครู รวมทั้งแสดงใหนกัเรียนเห็นถึงความผอนปรน ตามสถานการณอยางมี

หลักการในการปฏิบัติงานดวย (สุภาสิณี นุมเนียม . 2546 :22-23 ; อางอิงจากไกรศรี นิมมานเหมินท.

2527: 72-133) 

   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนทีเ่กี่ยวของกับการสอน และมีอิทธพิลตอการพัฒนา

บุคลิกภาพของนกัเรียน สามารถแบงไดเปน3ลักษณะคือ (สมบัติ นพรัก และอรุณี ออนสวัสด์ิ .2542 

:10-11) 1.สัมพันธภาพแบบประชาธิปไตย (Democratic) ไดแก สัมพันธภาพที่ครูใหโอกาสนักเรียนมี

สวนรวมในการวางแผนการเรียนและกิจกรรมตางๆ โดยมีจุดหมายใหนกัเรียนทาํงานรวมกลุมแบบ

ประชาธิปไตย มีการออกความคิดเหน็ การรับฟงการคิดเห็นซึ่งกนัและกัน และใชวิธแีหงปญญา ใหครู
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เปนเพียงผูคอยแนะนําชวยเหลือในการเรียน เปนไปโดยถูกตองมีกิจกรรมที่เหมาะสม การวัดผลเปนไป

ตามแบบปรนยัและทาํอยางยุติธรรม สม่าํเสมอ 2. สัมพันธภาพแบบอัตตาธิปไตย (Autocratic) ไดแก

สัมพันธภาพทีค่รูกําหนดเนื้อหาวิธีสอนและกิจกรรมทกุอยางให โดยที่นกัเรียนไมมสีวนรวมเลย เมื่อ

มอบงานใหนกัเรียนทํา นักเรียนตองปฏิบัติตามแตโดยดีจะขัดแยงไมได นักเรียนตองไมมีความสมัพันธ

ซึ่งกนัและกนั และการวัดผลก็ดําเนนิไปตามความพอใจของครู 3. สัมพันธภาพแบบปลอยปละละเลย 

(Lessez – faire) สัมพนัธภาพแบบนี้มักมลัีกษณะตรงกนัขามกบัสัมพนัธภาพแบบอัตตาธิปไตย คือครู

ไมเอาใจใสในการสอนและอบรมนักเรียน ไมเตรียมการสอน ปลอยใหนกัเรียนทาํอะไรตามความพอใจ 

การสอนไมยึดถือหลักสูตร นักเรียนคนใดขยันก็เรียน ข้ีเกียจก็ปลอยไป การวัดผลก็ไมมีหลกัเกณฑ 

ลักษณะบางประการของการสอนแบบนี้ทาํใหครูเขาใจวานี่แหละคือสัมพันธภาพแบบประชาธิปไตย ทํา

ใหเปนผลเสยีหายเพราะสัมพันธภาพแบบนี้ไมไดผลดี งานก็ไมสําเร็จ แมวาเด็กจะสบายใจตอนทีป่ลอย 

แตเมื่อปรากฏวาไมมีผลงานอะไรที่เดน นักเรียนก็เกิดความไมพอใจตามมา 

   จากการศึกษาเอกสาร การวิจัยครั้งนี้ใหความหมาย สัมพนัธภาพระหวางครกูับนักเรียน

หมายถงึ การรายงานจากการรับรูของเด็กนกัเรียนวา การปฏบัิติตนและการแสดงออกของครูตอ

นักเรียน มีความเปนกนัเอง ใกลชิดสนทิสนม มีความเขาใจที่ดีตอกนั มีการรับฟงความคิดเหน็ซึ่งกัน

และกัน และครูสามารถใหความชวยเหลือและเปนทีพ่ึง่ของนักเรียนได  

  สําหรับงานวจิัยที่ไดมีการศึกษาเกี่ยวกับ สัมพนัธภาพระหวางครกูับนักเรียนที่เกี่ยวของกับ

พฤติกรรมตางๆ มีผูไดศึกษาไวอยางเชน เลวิน ลิปปท และไวท (สุมาล ีวงศปลูกแกว.2526 : 9 ; อางอิง

จาก Lewin Lippitt ;& White, n.d ) เกีย่วกบัปฏิสัมพันธระหวางครูกับนกัเรียนที่มีอิทธพิลตอ

บุคลิกภาพนักเรียน พบวา กลุมที่มปีฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนแบบประชาธิปไตย เด็กจะมีความ

รวมมือและเคารพซึ่งกันและกัน สวนกลุมที่มีปฏิสัมพนัธระหวางครูกบันักเรียนแบบอนาธิปไตย เดก็จะ

เปนคนกาวราวเนื่องจากรูสึกวาตวัเองถูกบังคับกดขี่ และกลุมที่มีปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรยีนแบบ

ปลอยปละละเลย เด็กจะทํางานไมเปน ไมรูจักรับผิดชอบ ไวใจไมไดและไมสามารถเปนผูนาํที่ดีได และ

งานของสมศักดิ์ ชินพนัธ (2523 : 49-51) ไดศึกษาความสัมพนัธระหวางปฏิสัมพนัธของครูกับนักเรียน 

ในชั้นเรียน กับความรูสึกรับผิดชอบและมโนภาพแหงตน ของนกัเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนปลาย 

จํานวน 800 คน พบวา ความสัมพันธระหวางการปฏิสัมพันธแบบประชาธปิไตยมีความสัมพันธ

ทางบวก กับความรูสึกรับผิดชอบ อยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ ปฏิสัมพันธแบบ

อัตตาธิปไตย กับแบบปลอยปละละเลย มีความสมัพันธทางลบกับความรูสึกรับผิดชอบ อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 นอกจากนี ้กมลวัทน วันวิชัย (2545:75) ไดศึกษาปจจัยที่สงผลตอความ

รับผิดชอบดานการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย พบวาสัมพันธภาพระหวางครูกับ

นักเรียนมีความสัมพนัธทางบวกกับความรับผิดชอบดานการเรียน และสัมพันธภาพระหวางครูกับ

นักเรียนรวมกบัตัวแปรอื่นสามารถทํานายความรับผิดชอบทางการเรยีนไดรอยละ 38.60 โดย
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สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียนเปนตัวทํานายสําคัญลําดับที ่ 2 และในงานวิจัยของ สุภาสิณี       

นุมเนียม (2546 : 114) พบวา นักเรยีนทีม่ีการปฏิสัมพนัธระหวางครกูับนักเรียนแบบประชาธิปไตยมาก 

เปนผูทีม่ีพฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่ในครอบครัวมากกวา นักเรียนที่มีการปฏิสัมพันธระหวางครูกับ

นักเรียนแบบประชาธิปไตยนอย 

   ในสวนของการวัดสัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน ในงานวิจัยของสมบัติ นพรัก และ อรุณี 

ออนสวัสด์ิ (2542. 24 – 25 ) ไดแปลและเรียบเรียงแบบสอบถามปฏิสัมพันธของครู (Questionnaire 

on Teacher Interaction (QTI)) มีลักษณะเปนแบบมาตราสวนประเมินคา 5 ระดับ จาก 0 ถึง 4 

จํานวน 48 ขอ ซึ่งมีองคประกอบรวม 8 ดาน ไดแก ดานความเปนผูนํา ดานชวยเหลือเปนกันเอง ดาน

เขาใจนักเรียน ดานนกัเรียนรับผิดชอบ ดานครูไมมั่นใจ ดานครูไมพึงพอใจ ดานครใูจรอนวูวาม และ

ดานครูเขมงวดขัน มีคาความเชื่อมัน่เทากับ .69 สวนงานของสวนีย วีระพันธ (2546) ไดสรางแบบวัด

ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน ประกอบดวยขอคําถามแบบประเมนิคา มาตราสวน 5 ระดับ ต้ังแต 

“เกือบจะไมเคยเลย” ถึง      “ เปนประจาํ” จํานวน 20 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั .86 และงานวิจัย

ของสุภาสิณี นุมเนยีม (2546) ไดสรางแบบวัดปฏสัิมพันธระหวางครูกับนักเรยีนแบบประชาธิปไตย 

ประกอบดวยขอคําถามแบบประเมินคา 6 ระดับ ต้ังแต “ไมจริงเลย” จนถงึ “จริงที่สุด” จํานวน 10 ขอ มี

คาความเชื่อมัน่เทากับ .90 สําหรับงานวิจยันี้จะนาํแบบวัดปฏิสัมพันธระหวางครูกบันักเรียน แบบ

ประชาธิปไตย ของสุภาสิณี นุมเนียน (2546: 269-270) มาปรับใหเขากับกลุมตัวอยาง 

   สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนกับพฤติกรรมตางๆ จากการประมวลเอกสารและงานวจิัย

จะเหน็วาการสอนในบรรยากาศการเรียนรูที่เปนประชาธิปไตย มีความเปนอิสระ ใหความเคารพ และ

รับฟง ใหนักเรียนมีความรูสึกวา ความคิด ความรูสึกของตนเองเปนทีรั่บฟง มีความสําคัญ ซึง่คาดวา

สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน นาจะมีอิทธพิลตอความฉลาดทางอารมณของเด็กนักเรียน 

 

จิตลักษณะกับความฉลาดทางอารมณ 
   ในการศึกษาความฉลาดทางอารมณ นอกจากจะศกึษาปจจยัภายนอกหรือปจจัยทางสงัคม
ที่สัมพนัธกับนกัเรียนแลว สาเหตภุายในจิตใจของนักเรียนมีความจาํเปนอยางยิง่ที่ตองศึกษาเพื่อ

สามารถอธิบายสาเหตุความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนไดอยางถกูตอง ในการศึกษาครั้งนี ้ ได

กําหนดลักษณะทางจิต ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และการเห็นคณุคาในตนเอง โดยมี

รายละเอียดดงัตอไปนี ้
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ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนกับความฉลาดทางอารมณ 
   ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน เปนลักษณะของบุคคลสองลักษณะทีม่ีความเกี่ยวของและไป

ดวยกนั ลักษณะมุงอนาคต(Future Orientation)  หมายถงึ การรูจักคิดถึงอนาคตที่ยาวไกลออกไป 

และเห็นความสําคัญของผลดีและผลเสียทีจ่ะเกิดในอนาคตทั้งใกลและไกล อันจะเกิดขึ้นกับตนและ

สังคมในอนาคต  นกัจิตวิทยามีความเห็นวา ลักษณะมุงอนาคตเกิดจากการสะสมผลของการเรียนรู

จากประสบการณของบุคคลเกี่ยวกับลักษณะความมัน่คงของสภาพแวดลอม ต้ังแตอดีตของบุคคล จน

เกิดความสามารถที่จะทาํนายสิ่งที่จะเกิดในอนาคตไดอยางเหมาะสม สวนการควบคุมตน หมายถงึ 

ความสามารถของบุคคลที่จะกระทาํหรืองดเวนการกระทําบางชนิด ที่ตองใชความอดทนหรือเสียสละ 

และสามารถกระทําพฤติกรรมนั้นไดอยางมีปริมาณและคุณภาพที่เหมาะสม เปนเวลานานพอที่จะ

นําไปสูผลที่ตองการในอนาคตได ( สกล เที่ยงแท ;และ สุมิตตรา เจิมพนัธ .2546 :(27) ชนมนิภา       

วรกวนิ ;และ ลินดา สุวรรณดี . 2547: (63) ;อางองิจาก Mischel , 1976) ดวงเดือน พนัธมุนาวนิ ;และ

คณะ (2536:38) ไดกลาวถึงลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน เปนจิตลักษณะตัวหนึ่งของทฤษฏีตนไม

จริยธรรม ใหความหมายลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน วาเปนความสามารถในการเหน็การณไกล 

เล็งเหน็ที่จะเกดิขึ้นกับตนเองในอนาคต และเหน็ความสาํคัญของสิ่งทีจ่ะเกิดขึ้นในอนาคต นอกจากนี้

นักจิตวทิยายงัพบวา ลักษณะมุงอนาคตเปนดานหนึง่ของพลงัอีโกของบุคคล ซึ่งจะเปนทางใหผูมี

ลักษณะมุงอนาคตสูงสามารถระงบั หรือชะลอการบําบดัความตองการตางๆของตนเองได ผูมีลักษณะ

มุงอนาคตสูง คือ  ผูที่สามารถปฏิบัติตนไดอยางเหมาะสมกับกาลเทศะ ไมเปนผูฝาฝนกฎเกณฑของ

ศาสนาและกฎหมาย ลักษณะมุงอนาคตจะเปนสวนตนของปรากฏการณ และการควบคุมตนจะเปน

สวนปลายและเกิดควบคูกนั คือ ลักษณะมุงอนาคตในบางเรื่องเกิดนาํมากอน แลวบุคคลตองการใช

การควบคุมตนเอง เพือ่ใหสามารถดาํเนนิการไปตามที่ไดวางเปาหมายเอาไวนั้นจนสําเร็จในเวลาที่

กําหนดไวดวย ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมีความสําคัญตอพฤติกรรม ทัง้ที่เปนพฤตกิรรมที่พึง

ปรารถนาและไมพึงปรารถนา ( ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ . 2543 : 92-93 ) ลักษณะมุงอนาคตและ

ควบคุมตนนี้ เปนสิ่งที่เกิดขึน้อยางตอเนื่องในปรากฏการณเดียวกัน คือ  บุคคลจะตองมีความตองการ

ผลในอนาคตมากกวาผลในปจจุบัน แลวดําเนนิการปฏิบัติเพื่อไปสูเปาหมายในอนาคตนั้น เชน การอด

ไดรอได มีกระบวนการสองขัน้ตอน ตอนแรกคือ สาเหตทุี่ทาํใหบุคคลเลือกที่จะรับผลที่ดีกวามากที่จะมี

มาในอนาคตแทนการรับผลเล็กนอยในปจจุบัน ลักษณะนี้คือ ลักษณะมุงอนาคต ตอนที่สองของการอด

ไดรอได คือ การกระทาํที่เปนขัน้ตอน เพื่อนําไปสูผลที่ปรารถนาที่จะมมีาในอนาคต ซึง่อาจจะตอง

ปฏิบัติเปนระยะเวลานานหรือตองรอคอยผลนาน ความสามารถสวนนี้คือ การควบคุมตนเอง ดังนั้นผูที่

เนนในประเดน็ตางสวนกนัของปรากฏการณ เชนนี้จะเรียกชื่อปรากฏการณเดยีวกนันี้แตกตางกนั

ออกไปกลาวคอื ผูทีเ่นนสาเหตุของการตัดสินใจเลือกกระทําและเลง็เห็นผลที่จะเกดิขึ้นจากการกระทํา

ในอนาคต จะเรียกปรากฏการณนี้วา ลักษณะมุงอนาคต สวนผูที่เนนความสามารถในการปฏิบัติเพื่อรอ
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รับผลที่ตองการ จะเรียกปรากฏการณนี้วา การควบคุมตนเอง แตเนื่องจากการมุงอนาคตและการ

ควบคุมตนเองเปนเหตุการณที่เกิดขึ้นอยางตอเนื่องในปรากฏการณเดยีวกนั บางครั้งทําใหเกดิการ

แยกแยะไมออก    (อุบล เลี้ยววาริณ . 2534 :68-69) ดังนั้น ลักษณะมุงอนาคตกับความสามารถในการ

ควบคุมตนเอง จึงตองพัฒนาไปดวยกันจึงจะเกิดพฤตกิรรมทางจริยธรรมที่ตองการ ถาจิตลักษณะใด

พัฒนาไมเต็มที่ จะทําใหเกดิความบกพรองทางจริยธรรมได   ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ (2528 ) ไดสรุป

เกี่ยวกับลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนไว 4 ประการ คือ1) สามารถคาดการณไกลเหน็ความสําคัญของ

อนาคต และสามารถตัดสนิใจเลือกกระทํา 2) หาทางแกปญหา และวางแผนดําเนินการเพื่อผลใน

อนาคต 3) รูจักการปฏิบัติใหเกิดการอดไดรอไดอยางเหมาะสม 4) สามารถใหรางวัลตนเองเมือ่ทําดี 

และลงโทษตนเองเมื่อทาํไมเหมาะสม และความหมายของลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนของงานวิจยันี้

หมายถงึ การทีน่ักเรียนแตละคนมีความสามารถในการมองเหน็ความสาํคญัของผลการกระทาํที่จะ

เกิดขึ้นในอนาคต รูจักคาดการณไกล อดทนทีจ่ะรอผลที่ใหญกวาในอนาคตแทนที่จะรับผลเพียง

เล็กนอยในปจจุบัน และการรูจักควบคุมตนเองใหสามารถทํางานไดอยางขยันขันแขง็ กระทาํพฤตกิรรม

ที่พงึปรารถนา ละเวนพฤติกรรมที่ไมพึงปรารถนาไดโดยไมตองอาศัยการควบคุมจากภายนอก 

   งานวิจัยตางๆที่ศึกษาถึงลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตนวา มีความเกี่ยวของกับพฤติกรรมที่

เหมาะสมมหีลายเรื่อง เชน งานวิจยัของ ผองพรรณ แวววเิศษ (2534) ไดศึกษาลักษณะทางจิตสังคม

เพื่อการปองกนัพฤติกรรมทะเลาะวิวาทของวัยรุน กลุมตัวอยางเปนนกัศึกษาชายในวทิยาลัย

อาชีวศึกษา 4 แหง จํานวน 250 คน ผลการศึกษาพบวา ลักษณะมุงอนาคตของนกัศึกษาอาชีวะชาย มี

ความสัมพันธกับเจตคติตอการทะเลาะววิาท การรับรูบรรยากาศแบบประชาธปิไตยระหวางอาจารย

และนักศึกษา ลักษณะการคบเพื่อนอยางเหมาะสม สุขภาพจิตและการใชเหตุผลเชงิจริยธรรมในขั้นสูง

มากกวานักศกึษาที่มีการมุงอนาคตต่ํา ซึ่งสอดคลองกับ แสวง ทวีคูณ (2538) ไดศึกษาการฝกเพื่อ

เสริมสรางจิตลักษณะในการปองกันพฤตกิรรมทะเลาะวิวาท ในนักเรียนอาชวีศึกษา จํานวน 105 คน 

ผลพบวา นักเรียนที่ไดรับการฝกมุงอนาคต-ควบคุมตน มีเจตคติที่ดีตอการไมทะเลาะววิาทสูงขึน้ และมี

เจตคติที่ดีตอการคบเพื่อนอยางเหมาะสมมากขึ้นดวย และ แสวง  ทวคูีณ ; นิภาพร โชติสุดเสนห ;และ

ณรงคศักดิ์ บุญยมาลิก (2546) ไดศึกษา ผลของการพฒันาจิต และทักษะตอพฤตกิรรมการปลูกฝงวนิัย

แกนักเรียนของครู พบวา ตัวแปรลักษณะมุงอนาคต สามารถทาํนายพฤติกรรมการปลูกฝงวนิัยแก

นักเรียนได 47.1% ซึ่งสอดคลองกับงานวิจยัของ แสงอรณุ ธรรมเจริญ และ ลินดา สุวรรณดี (2547) ได

ศึกษาตัวบงชีท้างจิตสังคมของพฤตกิรรมจริยธรรมของวยัรุนในเขตที่มแีหลงยัว่ยุในระดับตางกนั ผล

การศึกษาพบวา ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สามารถทํานายพฤตกิรรมจริยธรรมได 58% นอกจากนี้

ในงานวิจัยของ ดุจเดือน พนัธุมนาวิน (2547 : 163) ไดศึกษาจิตลักษณะที่สําคญัตามทฤษฏีตนไม

จริยธรรม ที่เกี่ยวของกับทศันคติและพฤติกรรมการสนบัสนุนทางสังคมของหัวหนา กลุมตัวอยางเปน

หวัหนาสถานอีนามยัจาก 6 จังหวัด จาํนวน 509 คน พบวา จติลักษณะ 4 ตัว คือ สุขภาพจิต     
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แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และความเชื่ออํานาจในตน สามารถรวมกนัทํานาย

ทัศนคติที่ดีตอพฤติกรรมการสนับสนนุทางสังคม ในกลุมรวมได 39.5% ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน

เปนตัวทํานายสําคัญไดมากเปนอันดับ 2 รองจากแรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และในงานวิจัยของ กิตติรัตน   

ชัยรัตน (2547 : 91-92)         ไดศึกษาประสบการณในการเขาคายวิทยาศาสตร และลักษณะทางจิต

ของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน ทีเ่กี่ยวของกับพฤติกรรมการเรยีนสาระวทิยาศาสตร พบวา 

นักเรียนในกลุมรวมทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง เปนนักเรยีนที่มีเจตคตทิี่ดีตอการเรียนสาระ

วิทยาศาสตร มากกวานักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา 

   ในการวัดลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีผูศึกษาวจิยัเกี่ยวกับเร่ืองนี้อยาง เชน  กรภัทร       

วรเชษฐ (2548) ไดศึกษา ความสัมพันธของปจจัยเชงิสาเหตทุี่สงผลตอลักษณะมุงอนาคตของนกัเรียน

ช้ันมัธยมศึกษาปที ่ 3 จงัหวัดบุรีรัมย แบบวัดเปนแบบประเมินคา 5 ระดับ จาก “ไมจริงเลย” ถงึ       

“จริงมากที่สุด” มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .886 ผองพรรณ แวววิเศษ (2534) ศึกษาเรื่องลักษณะจิต

สังคมเพื่อการปองกนัพฤตกิรรมทะเลาะววิาทของวัยรุน ไดนําแบบวัดลักษณะมุงอนาคตของ ดวงเดือน  

พันธมุนาวนิ และคณะ (2524) ซึ่งมีความเชื่อมั่น .65 แบบวัดเปนเปนประโยคแบบมาตราสวนประเมิน

คา 6 ระดับ จาก “จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” จํานวน 10 ขอ และ แสวง ทวีคูณ (2538) ไดนําแบบวัด

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนมาศกึษาการฝกเพื่อเสริมสรางจิตลักษณะ ในการปองกันการทะเลาะ

วิวาทของนักเรียนอาชวีะศึกษา แบบวัดเปนแบบประเมนิคา 6 ระดับ จาก“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” 

จํานวน 18 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .60 สําหรับงานวิจยัครั้งนี้ใชแบบวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุม

ตน ของ  ดวงเดือน พนัธมุนาวนิ ; งามตา วนนิทานนท และคณะ (2536) จากงานวิจยัเรื่องลักษณะทาง

จิตและพฤติกรรมของนักเรยีนวยัรุนที่อยูในสภาวะเสี่ยงในครอบครัวและการปองกัน มีลักษณะเปน

แบบวัดมาตรประเมิน 6 ระดับ จาก“จริงที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนสงูแสดงวาเปนผูที่มี

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง และผูที่คะแนนต่าํ แสดงวาเปนผูที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา 

   ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน เปนจิตลักษณะที่สําคัญตอพฤติกรรมของบคุคลรวมถึง

พฤติกรรมของนักเรียนดวย งานวิจยันีจ้ึงคาดวาลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเปนตัวแปรที่มอิีทธิพล

รวมกับความฉลาดทางอารมณของเด็กนกัเรียน และสามารถทาํนายจิตลักษณะที่สามารถทํานาย

ความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนไดอยางมนีัยสาํคัญ 

 

การเห็นคุณคาในตนเอง กับความฉลาดทางอารมณ 
    การเห็นคุณคาในตนเองมคีวามสาํคัญอยางยิ่ง ตอการพัฒนาทัง้ทางดานสุขภาพจิตและ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และยังเปนปจจัยที่มีความสาํคัญตอการปรับตัวทางอารมณ สังคม และ     

การเรียนรู การเหน็คุณคาในตนเองนับวามีคาสูงยิง่เพราะเปนพืน้ฐานของการมองชีวิต สมรรถนะ

ทางดานสังคม และอารมณ อันเกิดจากการเห็นคุณคาในตนเอง บุคคลที่เห็นคุณคาในตนเองสูงจะ
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สามารถเผชิญกับอุปสรรคที่ผานเขามาในชีวิต สามารถยอมรับสถานการณทีท่ําใหตนรูสึกผิดหวัง    

และทอแทใจดวยความเชื่อมั่นในตนเอง (ณัฐกมล ชาญสาธิตพร.2545:130) สวน เฮวิทท ( รัตนา    

แดงประเสริฐ .2545 :18-19 ;อางอิงจาก Hewitt,John .2000) กลาววาการเหน็คุณคาในตนเอง เปน

การตัดสินคุณคาของตน(Self) แตแสดงใหเหน็ในรูปเจตคติที่คนนัน้มตีอตนเอง การเหน็คุณคาใน

ตนเองนั้นมีความสัมพันธอยางมากกบัอัตมโนทัศน เมือ่ผานกระบวนการอัตมโนทศันแหงตนนัน้จะเปน

การแสดงวาตัวเราเปนอยางไร และเมื่อพิจารณาผานการเหน็คุณคาในตนเองนัน้ กจ็ะเปนการประเมิน

วาเราเปนใคร บุคคลจะประเมินอัตมโนทศันออกมาในการเหน็คุณคาตนเอง ซึง่เปนกระบวนการตัดสิน

คุณคาโดยตรวจสอบดานผลงานความสามารถของเรากบับุคคลรอบขาง เปนกระบวนการที่อาจเปนไป

โดยรูตัวหรือไมรูตัว การเหน็คุณคาในตนเองเกิดขึ้นจากการมีประสบการณจากความสาํเร็จ และการ

กระทาํตางๆไดบรรลตุามเปาหมาย สงผลใหไดรับคําชมเชยเปนการสะสมความพึงพอใจตอตนเอง 

กลายเปนความรูสึกเชื่อมั่นถงึความสามารถที่จะกาวไปใหถงึคุณคาที่ไดต้ังไววา ถาทาํสําเร็จกจ็ะเกิด

ความพึงพอใจตนเองและเหน็คุณคาในตนเองในที่สุด และ เบิรน (Berns,R.M. .2004 : 69-70) กลาว

วา การเหน็คุณคาในตนเอง เปนคานยิมที่เปนลักษณะสวนบุคคล เปนเอกลกัษณของแตละคนโดย

เกิดขึ้นจากองคประกอบหลายๆดานและมีความเกี่ยวของกับลักษณะทางรางกาย การศึกษาพฤติกรรม

และการยอมรบัในสังคม 

   นกัจิตวทิยาไดมีความคิดเห็นเกี่ยวกับ การเหน็คุณคาในตนเองของบคุคลทั่วไปแตกตางกันไป

บางแตจะมีรายละเอียดที่เปนสาระสาํคัญจะมีความหมายรวมกันอยู ปรีชา ธรรมา ( 2547: 48)        ได

สรุปแนวคิดของนักจิตวิทยาหลายคนไวดังเชน เจมส (ปรีชา ธรรมา. 2547:48.อางอิงจาก James . 

1890 ) กําหนดใหการเหน็คุณคาในตนเอง เปนสัดสวนระหวางความสําเร็จที่แทจริงกับความสาํเร็จ

ความคาดหวงัความสาํเร็จของบุคคลนั้น และไดมีนักจิตวิทยาคิดตอเนื่องกันมาจนถงึในป1970 มาส

โลว (ปรีชา ธรรมา. 2547:48.อางอิงจาก Maslow) เห็นวาการเหน็คุณคาในตนเองเปนความรูสึกของ

บุคคลที่มีความเชื่อมั่นในตนเอง และเห็นวาตนเองมีความเขมแข็ง มีคุณคา                มีความสามารถ 

มีความเชี่ยวชาญในการกระทําภารกิจตางๆ โปลิโต (ปรีชา ธรรมา. 2547:48.อางองิจาก Polito . 1977) 

มีความคิดเหน็วาการเหน็คุณคาในตนเอง เปนผลจากการประเมนิคณุคาของตนเองในดานความรูสึก

ตางๆ และ ไรซ (ปรีชา ธรรมา. 2547:48.อางอิงจาก Rice.1996) ใหความหมายของการเห็นคณุคาใน

ตนเองวาเปนการรับรูคาของตน สวน คูเปอรสมิท (รัชนี        สุวะมาตย .2544 : 12; อางอิงจาก 

Coopersmith .1984) กลาวถึงการเห็นคณุคาในตนเองวา     เปนการประเมินความคิดเห็นของบุคคล

เกี่ยวกับความเชื่อ ความสาํคัญ ความสําเร็จ และความมีคุณคา  ซึง่ผูอ่ืนจะรับรูไดจากการแสดงออก

ทางวาจาและการกระทํา สวน แบนดูรา(ศิณาพร แสงใส ,2548 : 13; อางองิจาก Bandura . 1986) 

กลาววา การเห็นคุณคาในตนเอง หมายถงึ การที่ตนประเมินตนเองวาเปนคนอยางไร ถาบุคคลใดแสดง

ความรูสึกวาตนเองไรคาจะกลาวไดวา เขาเปนคนทีม่ีความรูสึกเหน็คณุคาในตนเองต่ํา ขณะที่บุคคล
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แสดงความรูสึกวาตนเองเปนคนมีคา จะกลาวไดวาเขาเปนคนที่มีความรูสึกเหน็คุณคาในตนเองสูง 

และ สุวรรณี พุทธิศรี และ ชัชวาล ศิลปะกิจ (2541 : 258 – 359) กลาววา การเห็นคุณคาในตนเอง 

หมายถงึ ความรูสึกมีคุณคาในตนเอง จากการไดรับการยอมรับจากผูอ่ืน มีความพึงพอใจในผลการ

เรียนของตนเองซึ่งอาจจะถกูกําหนดโดยพอแม ครู เพื่อน ความรูสึกวาตนเองเปนที่รักของบคุคลใน

ครอบครวั ความรูสึกวาตนเองเปนคนด ี
 
แนวคิดและทฤษฎพีื้นฐานของการเหน็คุณคาในตนเอง 
   การเหน็คุณคาในตนเองตามแนวคิดของมาสโลว (ศินาพร แสงใส . 2548 :16-17 ;อางองิจาก 

Maslow.1970) ที่ไดศึกษาเกี่ยวกับความตองการของมนุษย พบวา มนุษยทกุคนในสังคมมคีวาม

ปรารถนาที่จะไดรับความสําเร็จดวยตัวของตัวเอง มีการประเมินคาความสาํเร็จไวสูง ทัง้ยังมีการเห็น

คุณคาในตนเอง ตองการทีจ่ะใหผูอ่ืนยอมรับนับถือในความสาํเร็จของตน ถาความตองการนี้ไดรับการ

ตอบสนองจนพอใจก็จะทําใหบุคคลนัน้มีความรูสึกวา ตนเองมีคุณคา มีความสามารถ และมีประโยชน

ตอสังคม แตถาความตองการนี้ถกูขัดขวางจะทําใหเกิดความรูสึกวามปีมดอยเสียหนาหรือเสียการเห็น

คุณคาในตนเอง นอกจากนีแ้ลวมาสโลว ยังไดแบงคุณคาในตนเองออกเปน 2 ประเภท คือ 1) ประเภท

ที่เกีย่วของกับตนเอง การยอมรับนับถือ และการประเมินคาของตนเอง ซึ่งประกอบดวยปจจัยตางๆ 

ไดแก ความตองการความเขมแข็ง (Strength) ผลสัมฤทธิ ์ (Achievement) ความสามารถที่เพียงพอใน

การกระทําสิง่ตางๆ (Adequacy) ความเชี่ยวชาญและความสามารถ (Mastery and Competence) 

ความเชื่อมัน่ (Confidence) ความมอิีสรเสรีและความเปนไทแกตนเอง( Independence and 

Freedom)      2) ประเภทที่เกีย่วของกับการไดรับการเห็นคุณคาจากผูอ่ืน เปนความตองการมีชื่อเสียง

หรือเกียรติยศ ตําแหนง ความรุงเรือง มีอํานาจเหนือผูอ่ืน ไดรับการยอมรับและความสนใจ มี

ความสาํคัญ มีศักดิ์ศรีหรือเปนทีน่าชมเชยของผูอ่ืน 

   การเห็นคุณคาในตนเองตามแนวคิดของ ปอป (Pope AW . 1980 ; อางอิงจาก สุวรรณี      

พุทธิศรี และชชัวาล ศิลปะกจิ 2541 : 358 – 359 ) เปนภูมิคุมกนัที่สําคัญในการปองกันการเกิดหรือ

บรรเทาความรุนแรงของปญหาทางจิตใจที่เกิดขึ้น ในทางปฏิบัติพบวาความเดือดรอนที่บุคคลไดรับนั้น

บอยครั้งจะมาจากความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองที่นอยเกินไป การเหน็คณุคาในตนเองตองอาศัยความ

สมดุลกันระหวางความชํานาญ ความสามารถที่แตละบุคคลประเมินตนเองวาเปนอยางไร กับ

จินตนาการของบุคคลนั้นวาตองการทีจ่ะเปนอยางไร หากทัง้สองสิง่นี้ใกลเคียงกนั ก็จะทําใหเกิดการ

เห็นคุณคาในตนเองมองตนเองในแงดีตามความเปนจริง ชืน่ชมกับความสามารถทีม่ีพรอมที่จะพฒันา

ใหเจริญกาวหนายิง่ๆขึ้นไป และในทางกลบักันถา perceived self และ ideal self  แตกตางกนักจ็ะทํา

ใหคนๆนัน้ไมรูสึกเหน็คุณคาในตนเอง กลวัการปฏิเสธ ทอแทหรืออยูเฉยไมกระตือรือรน ตามแนวคิดนี้

ไดแบงองคประกอบของการเห็นคุณคาในตนเองเปน 5 ดาน คือ 1) สังคม (Social) เปนความรูสึกถึง
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การยอมรับที่ไดจากผูอ่ืน ความรูสึกในความสามารถในการเปนเพื่อนกับผูอ่ืนของตนเอง 2) การศึกษา 

(Academic) เปนความรูสึกเกี่ยวกับตนเองในฐานะนักเรียน ความพอใจในผลการเรียน ซึง่อาจถูก

กําหนดมาตรฐาน โดยพอ แม ครู เพื่อน 3) ครอบครัว (Family) เปนความรูสึกรับรูตนเองในฐานะ

สมาชิกคนหนึง่ของครอบครัว ความเปนที่รักและเปนทีภู่มิใจของคนในครอบครัว  4) ภาพลกัษณ 

(Body image) การมองรูปลักษณตนเองวา สูง เตี้ย อวน ผอม กําลงัดี 5) มุมมองรวม (Global) เปน

มุมมองเกี่ยวกบัตนเองโดยทัว่ๆไป เชน ความรูสึกเปนคนดี 

 
ความสาํคัญของการเห็นคุณคาในตนเอง 

   การเห็นคุณคาในตนเองมคีวามสาํคัญอยางยิ่งในการปรับตัวทางอารมณ สังคมและการ

เรียนรูสําหรับเด็ก เพราะเปนพืน้ฐานของการมองชวีิต ความสามารถทางดานสังคมและอารมณ เกิด

จากการเหน็คณุคาในตนเอง บุคคลที่เหน็คุณคาในตนเองสูงจะสามารถเผชิญกับอุปสรรคที่ผานเขามา

ในชีวติได สามารถยอมรับเหตุการณที่ทาํใหตนรูสึกผิดหวงั ทอแทใจ ความเชื่อมัน่ในตนเอง มีความหวัง

และมีความกลาหาญจะทําใหเปนคนที่ประสบผลสําเร็จ มีความสขุ สามารถดํารงชีวิตไดอยางมี

ความสุขตามที่ตนปรารถนา  บุคคลที่เหน็คุณคาในตนเอง รูวาตนเองมีคุณคามักจะมีการประเมิน

ตนเองในดานดี แตถาบุคคลใดที่มีความรูสึกวาไมมีใครสนใจ ไมไดรับการยอมรับหรือทําอะไรแลวไม

ประสบความสาํเร็จ จะทาํใหบุคคลนัน้รูสึกวาตนเองไรคุณคา เมื่อเกิดความรูสึกเชนนี้ข้ึนก็จะทําให

บุคคลนั้นขาดความเชื่อมัน่ในตนเอง   ดังนัน้ ความรูสึกเห็นคุณคาในตนเองที่แตกตางกนัจงึมีผลตอ

ความ รูสึก หรือพฤติกรรมที่แตกตางกันของแตละบุคคล (newman .1986;อางอิงจาก ศิณาพร แสงใส 

2548 : 18-19, สํานกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ.2544:61) อุมาพร ตรังคสมบัติ (2543 : 32-

36) ไดกลาวถงึ การเห็นคุณคาในตนเองไมเพียงเปนความรูสึกทีม่ีอยูในความคิดหรืออยูในใจเทานัน้ 

แตจะมีอิทธพิลตอวิธีการคิด การทาํ การพูด รวมทัง้กิริยาทาทางที่แสดงออกมา ความสัมพนัธทีม่ีตอ

ผูอ่ืนและความสําเร็จในชีวติ โดยจะเปนเรื่องตางๆตั้งแต 1) การมองตนเอง บุคคลที่มีการเหน็คณุคาใน

ตนเองต่ํา จะรูสึกวาตนเองไมนารัก ไมมีใครตองการ ไรคุณคา ไมภูมิใจในตนเอง ปดตนเอง กลวัผูอ่ืนจะ

พบความบกพรองของตนเองใชชีวิตดวยความกลัว สวนบุคคลที่มกีารเห็นคุณคาตนเองสงูจะรูสึกวาตน

นารัก มีคา เปนที่ตองการของผูอ่ืน ภูมิใจในตนเอง กลาเปดเผย ทาํใหเกิดความรูสึกมั่นคง เปดเผยมี

ชีวิตอยูอยางกลาหาญและมคีวามสุข  2) อารมณ บุคคลที่เหน็คุณคาในตนเองสูงมกัจะมีอารมณหนกั

นามัน่คง ไมมีปฏิกิริยารุนแรงตอการกระทําหรือคําพดูของคนอื่น เปดใจยอมรับฟงคนอื่นยอมรับคําติ

ชม 3) การเคารพในสทิธิของตนเอง จะเปนบุคคลที่ปฏิบัติตอตนเองอยางเหมาะสม        ใหเกียรติและ

ปกปองสทิธิ์ตนเองจะทาํใหผูอ่ืนยอมรับนบัถือ        และปฏิบัติตอเขาอยางเหมาะสม  4) การปรับตัว 

จะมีการปรับตัวไดดี ไมเครงเครยีด หากเกิดปญหาจะมวีิธีการจัดการอยางมีประสิทธิภาพ ปญหาเปน

ส่ิงทาทาย นาตื่นเตน และเปนโอกาสที่จะประสบความสําเร็จ  5) ความสัมพนัธกบัผูอ่ืน จะปฏบัิติตอ
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ผูอ่ืนดวยความรูสึกที่ดี มองโลกในแงดี มีใจกวาง และอยากรวมมือกับผูอ่ืน ทัง้หมดนี้จะนําไปสู

ความสัมพันธที่ดี และ6) บุคลิกภาพ คนที่เหน็คุณคาในตนเองสูง จะมีความสุขมพีลังชวีิตที่แสดงออก

มาภายนอกดวยใบหนาที่ผอนคลาย แจมใส มีชวีิตชวีา อารมณมัน่คง ทาทางการเดินสงางามมั่นคง

พูดจาชัดถอยชัดคํา สวนเกยีรติวรรณ อมาตยกุล (2531, 13 -15) เห็นความสาํคญัของการเหน็คุณคา

ในตนเองวา เปนความตองการของคนทีม่ีจิตใจละเอียดออนลึกซึ้ง เปนความตองการที่จะเหน็คณุคา 

ความสามารถของตัวเองไดดวยตัวเอง รูจกัศึกษาจิตใจตนเองควบคุมตนเอง ใชชวีิตใหอยูเหนืออิทธิพล

ของความตองการขั้นต่ําได สามารถจะเหน็วาตัวเองมีคุณคา มีความสามารถ มคีวามภูมิใจในความ

เปนเอกลกัษณของตวัเอง มีความมั่นใจในการกระทาํตางๆของตัวเองไดโดยไมตองรอพึ่งผูอ่ืนหรือส่ิงอื่น  

  แดนิส ลอวเรนซ (Denis Lawrence .1996 ; อางองิจาก กรมวิชาการ. 24 - 27) ไดกลาวถงึ

ความสาํคัญในการเหน็คุณคาของตนเองวา เปนการประเมินคา ความแตกตางระหวางภาพลกัษณของ

ตัวตน กับตัวตนในอุดมคติของแตละคน ซึ่งเปนกระบวนการทางจิตพสัิยที่ใชวัดวาแตละคนสนใจความ

แตกตางนี้อยางไร ความแตกตางระหวางภาพลกัษณแหงตนกบัตัวตนในอุดมคติ ส่ิงนี้จะเกิดกับแตละ

คนมากหรือนอยขึ้นอยูกับวา บุคคลสาํคัญในชีวิตของเด็กปฏิบัติตอเขาอยางไร ความคาดหวงัของพอ

แมหากไมสามารถปฏิบัติตามได เขาก็จะตําหนิตนเองวาไมมีคาพอกับความรกัของพอแม เปนความ

ลมเหลวซึ่งจะรูสึกตนเองวาเปนคนลมเหลวในเรื่องอืน่ๆดวย ความลมเหลวที่เกิดขึ้นไมใชส่ิงที่ทาํใหเกิด

การเหน็คุณคาตนเองต่ํา แตปฏิกิริยาที่บุคคลสําคัญหรือพอแมของเดก็ที่มีตอความลมเหลวนัน้ตางหาก 

ที่ทาํใหเกิดการเห็นคุณคาตนเองต่าํ ที่จริงแลวอาจจะแยงวาความลมเหลวเปนสวนหนึ่งของชวีิตที่

หลีกเลี่ยงไมได มักจะมีคนที่ฉลาดและเกงกวาเสมอ เราตองยอมรับความคิดนีก้อน ถาเราตองการชวย

ใหเด็กไดพัฒนาอยางมีความสุข ปราศจากความเครียด ในที่สุดกจ็ะรูถึงระดับความสามารถของตนเอง

และตระหนักวาตนเองไมสามารถเรยีนไดเทาคนอื่น แลวเขาก็จะสามารถพฒันาการเหน็คุณคาตนเอง

ไดโดยไมคํานงึถึงความคิดเห็นของคนอื่น และจะกําหนดมาตรฐานตนเองได ทาํใหรูสึกวาตนเองไมมีคา 

จะเหน็คุณคาตนเองสงูขึ้น มีความเชื่อมั่นในตนเอง เขาสังคมและแกปญหาการเรียน ใฝรูใฝเรียน และ

กระตือรือรน เมื่อไดรับส่ิงทาทายใหมๆ 

   จากแนวคิดทฤษฎีและความสําคัญเกีย่วกับการเหน็คณุคาในตนเอง พอสรุปความหมาย     

การเหน็คุณคาในตนเอง หมายถงึ การเหน็ความสาํคัญและคุณคาของตนเอง เทาเทยีมกบัผูอ่ืน          

มีความรูสึกนกึคิดที่ดีๆที่มีตอตัวเอง คิดวาตนเองมีคุณคา เปนที่ยอมรับจากบุคคลอื่นและสังคม          

มีความสามารถทางรางกาย และความสามารถทางสตปิญญา ในการกระทาํใดๆ ใหประสบผลสําเร็จ

ตามเปาหมายของตนได และรวมถงึความรูสึกวาตนเองมีเกียรติมีศักดิศ์รี 

   สําหรับการศึกษาเกี่ยวกับการเหน็คุณคาในตนเองนัน้ พบในงานวิจยัของ รัชน ี สุวะมาตย 

(2544) ไดศึกษาผลของการฝกการเห็นคณุคาในตนเองตามกรอบแนวคิดของซิคโคน ทีม่ีตอระดับเชาว

อารมณและพฤติกรรมกาวราวของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่3 ที่มพีฤติกรรมกาวราว จาํนวน 40 คน 
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โดยแบงเปนกลุมทดลองและกลุมควบคุม กลุมละ 20 คน มีการวัดระดับเชาวอารมณกอนและหลังการ

ทดลอง  ผลการวิจยัพบวา หลงัการทดลอง นักเรียนในกลุมทดลอง มีเชาวอารมณสูงกวานกัเรยีนใน

กลุมควบคุม และนักเรียนในกลุมทดลอง มีระดับเชาวอารมณสูงกวากอนการทดลอง อยางมีนยัสําคัญ

ทางสถิติที่ระดบั .05 ซึ่งกลาวไดวาการฝกการเหน็คุณคาในตนเองมีความสัมพนัธกบัระดับเชาวอารมณ

ของนักเรียนสงูขึ้น ขณะทีพ่ฤติกรรมกาวราวของนักเรียนอยูในระดับที่ลดลง ศิณาพร แสงใส (2547) ได

ศึกษาปจจยัเชงิสาเหตุที่สงผลตอการเหน็คณุคาในตนเอง ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่ 3 ในเขต

พื้นที่การศึกษาบุรีรัมย เขต 4 กลุมตัวอยางเปนนักเรยีนชัน้มัธยมศกึษาปที ่ 3 จาํนวน 516 คน ผล

การศึกษาพบวา ปจจัยดานการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตย การกาํหนดเปาหมายในอนาคต 

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และความเชื่อมัน่ในตนเอง มีความสัมพนัธทางบวกกับการเห็นคุณคาในตนเอง 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที ่ .01 นอกจากนี้ จิตตินนัท ชุมทอง (2547) ไดศึกษาปจจัยคัดสรรที่สัมพันธ

กับเชาวอารมณของนิสิตนกัศึกษามหาวิทยาลัย กลุมตัวอยางเปนนิสิตนักศึกษามหาวทิยาลยั จาํนวน 

667 คน ผลพบวาตัวแปรทีส่ามารถอธิบายความแปรปรวนของเชาวอารมณของนกัศึกษามหาวิทยาลัย

ไดรอยละ 23.9 ไดแก การเผชิญปญหาแบบหลีกหน ีการเหน็คุณคาในตนเอง การเผชิญปญหาแบบมุง

จัดการกับปญหา การอบรมเลี้ยงดูแบบรักเอาใจใส และการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 

   การวัดการเห็นคุณคาในตนเอง อรอุมา สงวนญาติ (2544) ไดศึกษาความเที่ยงตรงเชงิ

โครงสรางของแบบทดสอบวดัความภูมิใจในตนเอง ทีม่ีรูปแบบการตอบละวิเคราะหตางกนั กลุม

ตัวอยางเปนนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปที่ 3 ในกรุงเทพมหานครจํานวน 1,064 คน โดยใชเครื่องมือวัด

ของ โรเซนเบิรก (Rosenberg . 1995) ที่มชีื่อวา Rosenberg’s Self – Esteem Scale หรือ RSE นํามา

ปรับใชเปนแบบวัด 2 ฉบับ เปนแบบขอความและแบบสถานการณ โดยวัดคุณลักษณะ 4 ดาน คือ ดาน

การยอมรับนบัถือตนเอง ดานการไดรับการยอมรับจากเพื่อน ดานการไดรับการยอมรับจากครอบครัว 

และการไดรับการยอมรับจากโรงเรียน แบบทดสอบทัง้สองมีคาความเที่ยงตรงทั้งฉบับเทากับ 0.939 

และ 0.886 ซึง่มีความแตกตางกนัอยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สุวรรณี พทุธิศรี และชชัวาล 

ศิลปะกิจ (2541) ไดพัฒนาแบบสอบถาม The Five – Scale Test of Self – Esteem for Children 

(FSC) มาแปลเปนภาษาไทย และนําไปศกึษารวมกับ Children’s Depression Inventory (CDI) และ 

Rosenberg,s Self – Esteem Scale (RSE) ในเด็กชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายจาํนวน 408 คน เพื่อ

ทดสอบความเชื่อถือไดของเครื่องมือในการประเมินความภาคภูมิใจในตนเอง ประกอบดวย ขอคําถาม

จํานวน 60ขอ แบงเปน 6 กลุมๆละ 10 ขอ ไดแกกลุมสังคม กลุมการศึกษา กลุมครอบครัว กลุม

ภาพลักษณ กลุมมุมมองรวม และกลุมคําถามลวง ขอคําถามมี 3 ตัวเลือก คือ ฉันรูสึกตลอดเวลา ฉัน

รูสึกบางครั้ง ฉันแทบไมรูสึก ผลการศึกษาพบวา แบบสอบถาม FSC ฉบับภาษาไทย มีคาความเชื่อถือ

อยูในเกณฑใชได โดยความสอดคลองภายในของแตละแบบสอบถามแตละดานทีผ่านการปรับปรุงแลว

อยูระหวาง 0.60 ถึง 0.78 และพบวา คะแนนแตละดานของ FSC มคีวามสัมพันธกับคะแนนของ CDI 



 48

และ RSE อยางมีนยัสําคญั จากแบบวดัการเหน็คุณคาในตนเองทีไ่ดมีผูศึกษา สามารถทําไดหลาย

รูปแบบ และสําหรับงานวิจยัในครั้งนี้ ผูวจิัยจะนําแนวคิดของมาสโลส และแบบสอบถาม FSC ฉบับ

ภาษาไทย ของ สุวรรณี พทุธศรี และชัชวาล ศิลปะกิจ มาปรับปรุงเปนแบบสอบถามวัดการเหน็คุณคา

ในตนเอง เปนแบบมาตราสวนประเมินคา 6 ระดับ  

   จากงานวิจัยและเอกสารทีก่ลาวมาขางตน การเหน็คุณคาในตนเองเปนความตองการพืน้ฐาน

ของมนุษย มคีวามสาํคัญตอบุคคลในการดําเนนิชีวิต ทาํใหบุคคลมีความมุงมัน่มานะพยามทาํงานจน

ประสบผลสําเร็จ รูสึกตอตนเองและผูอ่ืนในดานดี เปนคนที่มีบุคลกิดี ไมอิจฉาริษยา ไมรูสึกดอยคา มี

ความมัน่คงไมหวัน่ไหวตอส่ิงที่เขามากระทบ สามารถปรับตัวไดดี และแกปญหาไดดี ซ่ึงบุคคลที่มี

ความรูสึกเหน็คุณคาในตนเองนาจะมีอิทธิพลตอความฉลาดทางอารมณ  

  

ลักษณะทางชีวสังคมและภูมิหลัง 
   ในการศึกษาวิจัยนี ้ ไดนําตัวแปรดานลักษณะทางชีวะสังคมที่เกีย่วของกับความฉลาดทาง

อารมณ ประกอบดวย เพศ มีรายละเอยีดดังตอไปนี้ 
   เพศ 
   เพศที่แตกตางกนัของนักเรียน นาจะเปนปจจัยที่สงผลตอความฉลาดทางอารมณของเด็ก

นักเรียน ดังตัวอยางงานวิจัยที่แสดงผลใหเหน็ความแตกตางของเพศอยางเชน จากการศกึษาของ          

สุกานดา นิ่มทองคํา (2535 : 88) ไดศึกษาพฤตกิรรมที่เอื้อตอสังคมของนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาตอนตน 

พบวา นักเรียนเพศหญิง ไดคะแนนพฤตกิรรมเอื้อตอสังคมสูงกวาเพศชาย อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .001 สวนในงานวิจัยของ จรัลศักดิ์ พีรศักดิ์โสภณ (2547:73) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการ

ถายทอดทางสังคมดานอารมณจากครอบครัว และจากเพื่อนกับปรีชาเชิงอารมณของนักเรยีนวยัรุน

ตอนตน พบวานักเรียนหญงิมีคะแนนเฉลีย่ปรีชาเชงิอารมณมากกวานกัเรียนชาย และในงานวิจัยของ 

นันทวฒัน ชนุชี (2546 : 35) ไดศึกษาการใชตัวแบบสัญลักษณผานสื่อหนงัสือเลมเล็กเชิงวรรณกรรม 

เพื่อพัฒนาจิตสาธารณะ ในนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่2 พบวา นักเรียนทีม่ีเพศตางกนั            

มีจิตสาธารณะตางกัน กลาวคือ นกัเรยีนเพศหญงิมจีิตสาธารณะมากกวานักเรียนเพศชาย อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ .05 

   ดังนั้นในงานวิจัยนี้จึงคาดวานักเรียนเพศหญิง จะมีความฉลาดทางอารมณที่สูงกวานักเรียน

เพศชาย  
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  ชวงชั้นเรยีน 
   งานวิจัยของ ญาดา หลาวเพชร (2544 : 102-103) ไดศึกษาบทบาทของบิดา บทบาทมารดา

กับความเฉลียวฉลาดทางอารมณของนักเรยีนวยัรุนในกรงุเทพมหานคร กลุมตัวอยางเปนนกัเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่2 มธัยมศกึษาปที่5 และระดับอุดมศึกษาปที่2 จาํนวน 600 คน ผลการศึกษาพบวา 

วัยรุนตอนกลางและวัยรุนตอนปลายมีความเฉลียวฉลาดทางอารมณสูงกวาวยัรุนตอนตน และวัยรุน

ตอนกลางกับวัยรุนตอนปลายมีความเฉลยีวฉลาดทางอารมณไมแตกตางกนั 

 จากผลงานวิจยัผูวิจัยคาดวา ชวงชัน้เรียนของนกัเรียนที่เรียนในชวงชั้นที่สูงกวา จะมีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในชวงชัน้ที่ตํ่ากวา 

 
  

 
  



 บทที่3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจยัครั้งนีเ้ปนการวิจัยเชงิสํารวจ (Survey Research) ซึ่งผูวิจัยไดดําเนนิการวิจัย         

เพื่อศึกษาถงึปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน และจิตลกัษณะ ทีเ่กี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร สังกัด

คณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน กรุงเทพมหานคร ผูวิจัยไดแบงขั้นตอนการดําเนนิการวิจัยดงันี ้

 

การกําหนดประชากรและการเลือกกลุมตัวอยาง  
ประชากร 

  ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน ี เปนนักเรียนในโรงเรียนทีจ่ัดโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  ชวงชั้นที่ 3 (มัธยมศึกษาตอนตน)และชวงชั้นที ่

4 (มัธยมศกึษาตอนปลาย) ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ในเขต

กรุงเทพมหานคร จํานวน 3 โรงเรียนมีประชากรทัง้สิ้น 1,120 คน 

  
การเลือกกลุมตัวอยาง   
กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแกนักเรียนระดับชวงชัน้ที3่(มัธยมศึกษาปที่2) และ

นักเรียนระดับชวงชัน้ที่4(ชัน้มัธยมศึกษาปที่5) ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วทิยาศาสตร  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

กรุงเทพมหานคร ที่กําลงัเรยีนภาคเรียนที ่ 2 ปการศึกษา 2550  โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ไดกลุม

ตัวอยางจํานวน 2 โรงเรียน ไดแกโรงเรียนสามเสนวิทยาลัย และ โรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนี) 

ในแตละโรงเรยีน เลือกกลุมตัวอยางในระดับชวงชัน้ที่3(มัธยมศึกษาปที่2)จํานวน 2 หองเรียน หองเรียน

ละ40คน  และระดับชวงชัน้ที่4(มัธยมศกึษาปที่5) จาํนวน 2 หองเรียน หองเรียนละ40คน ไดนักเรียนที่

จะใชเปนกลุมตัวอยาง จาํนวน 320 คน ไดรับแบบสอบถามคนืที่สมบูรณจํานวน 282 ฉบับคิดเปนรอย

ละ 88.13 
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ตัวแปรที่ใชในการศึกษาคนควา 

 ในการวิจัยครัง้นี ้ผูวิจยัศึกษาตัวแปรดังนี ้ 

    ตัวแปรอิสระ ประกอบดวยตัวแปรที่เปนปจจัยเชิงเหตุของความฉลาดทางอารมณของเด็ก

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คือ 

   1.ปจจยัทางดานครอบครัว ไดแก การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนุนและใช

เหตุผล       การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา 

   2.ปจจยัดานโรงเรียน ไดแก บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสรมิความสุขในการเรียนรู 

สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน 

   3.จิตลักษณะ ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน การเห็นคุณคาในตนเอง 

          ตัวแปรตาม คือ ความฉลาดทางอารมณ 

  

เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล 
 เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ แบงออกเปน 8 ตอน ไดแก 

 ตอนที่1       แบบสอบถามขอมูลพื้นฐาน โดยผูตอบเติมขอความที่เปนจริงเกีย่วกับตนเอง 

 ตอนที่2 เครื่องมือวัดความฉลาดทางอารมณของนกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

   ความฉลาดทางอารมณ หมายถงึ การที่เด็กนกัเรียนรายงานถงึ ความสามารถรับรูอารมณ

ของตนเองวาเปนเชนไร การรูจักผอนคลายและควบคุมการแสดงออกไดอยางเหมาะสมไปในทิศทางที่

สังคมยอมรบั สรางความหวงัและกําลงัใจใหกับตนเองอยางไมยอทอจนบรรลุเปาหมายที่ต้ังไว รับรูและ

เขาใจอารมณความรูสึกของผูอ่ืน มีความสัมพนัธที่ดีโดยมีอารมณและความรูสึกที่ดีตอผูอ่ืน โดยมี

โครงสรางความฉลาดอารมณตามแนวคิดของโกลแมน ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานการตระหนกัรูใน

ตนเอง    ดานการจัดการกบัอารมณตนเอง ดานการจูงใจตนเอง ดานการเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน และ

ดานการมทีกัษะทางสงัคม ผูวิจยัไดนําแบบวัดความฉลาดทางอารมณของ    สุภาพร พิสิฎฐพัฒนะ 

(2543) และ คมเพชร ฉัตรศุภกุล และ ผองพรรณ เกิดพิทกัษ (2544)   มาปรับปรุง จํานวน 34 ขอ มีคา

ความเชื่อมัน่เทากบั .836 มลัีกษณะเปนแบบสอบถามซึง่เปนขอความ ประกอบดวยมาตรประเมินคา 6 

ระดับ เร่ิมจาก”จริงมากทีสุ่ด” ถึง “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวามี

คุณลักษณะทางความฉลาดอารมณสูง สวนผูที่ไดคะแนนต่ํากวาคาเฉลี่ยแสดงวามีคุณลักษณะความ

ฉลาดทางอารมณตํ่า 
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   เกณฑการใหคะแนน เมื่อเปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถงึ 1 จากคําตอบ    

“จริงมากที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพจิารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกีย่วกับลักษณะของ

อารมณทาน ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 ฉันไมคอยเชื่อมั่นในตนเอง 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

ขอ00 ฉันสามารถเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนได 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

  

         ตอนที่ 3 เครื่องมือวัดการอบรมเลี้ยงดูของบิดารมารดาแบบรกัสนับสนุนและใชเหตุผล 

   การอบรมเลีย้งดูของบิดารมารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล หมายถงึ การทีเ่ด็กนักเรียน

รายงานวา บิดามารดามกีารปฏิบัติตอตนเองไดแก การแสดงความรักใคร เอาใจใส สนใจทุกขสุขบุตร

ของตนมากเพยีงใด มีความใกลชิดบุตร ไดกระทํากิจกรรมตางๆรวมกบับุตรมากนอยเพียงใด มีความ

สนิทสนม การสนับสนนุชวยเหลือ และการใหความสาํคัญแกบุตรดวย สามารถอธิบายเหตุผลใหแก

บุตรขณะที่มีการสงเสริมหรือขัดขวางการกระทําของบุตร หรือลงโทษบตุร ตลอดจนการ ใหรางวัลและ

ลงโทษบุตรอยางเหมาะสมกบัการกระทําของบุตร มากกวาที่จะปฏิบัติตอบุตรตามอารมณของตนเอง 

การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุใชเหตุผล วัดโดยใชแบบวัดการอบรมเลี้ยงดูแบบรัก

สนับสนนุและการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตผุลของ ดวงเดือน พนัธมุนาวนิ งามตา วนนิทานนท (2536)  

มาปรับใชใหเขากับกลุมตัวอยางทีท่ําการศึกษา จาํนวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมัน่เทากบั .798 แบบวัด

เปนมาตรประเมินคา 6 ระดับ จาก “จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงที่สุด” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวา

คาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุใชเหตุผล ในระดับสูง

กวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลี่ย 

   เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ    

“จริงมากที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกีย่วกับบิดา มารดาหรอืผู

ที่เลี้ยงดูทาน ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 พอแมรักและหวงัดีตอฉัน 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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ขอ00 พอแมจะอธิบายเหตุผลเมื่อฉันทาํผิด กอนลงโทษฉัน 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
 
ตอนที่ 4 เครื่องมือวัดการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา 

   การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา หมายถึง การที่เด็กนักเรียนได

สังเกตเห็นบิดามารดาแสดงออกทางอามรณ และการจดัการอารมณไดอยางเหมาะสม ตลอดจนการ

ตอบสนองตอการแสดงอารมณของผูอ่ืน มีความเหน็อกเห็นใจผูอ่ืน และใหกาํลังใจผูอ่ืนเมื่อมีความทุกข

ใจ การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา วัดโดยใชแบบวัดที่ผูวิจยัสรางขึน้เอง 

โดยนาํแนวคิดการถายทอดทางอารมณจากพอแม และการเรียนรูจากการสังเกตของแบนดูรา มาสราง

เปนขอคําถาม จํานวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .865 แบบวัดเปนแบบประเมินคา 6 ระดบั จาก    

“จริงมากที่สุด” ถงึ “ไมจริงเลย” การใหคะแนนผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่

ไดรับการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบดิามารดาในระดับสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวา

คาเฉลี่ย 

   เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ  

“จริงมากที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกีย่วกับบิดา มารดาหรอืผู

ที่เลี้ยงดูทาน ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 พอแมของฉันจะพูดจากันดวยดี แมจะมีเร่ืองที่ขัดแยงกนั 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

ขอ00 พอแมของฉันเปนแบบอยางใหแกฉันในการควบคุมอารมณที่ดี 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 

ตอนที่ 5 เครื่องมือวัดบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู 

  บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู หมายถงึ การที่นักเรยีนมีความรูสึกถึง

บรรยากาศในหองเรียนวาเปนหองเรียนที่อบอุน มีความเปนกนัเอง ไมเครียด ครูผูสอนใหความรักและ

ความปลอดภยั ไมทาํใหเกิดความรูสึกคับของใจ ตลอดจนการจดัสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู

อยางมีความสขุ มีการจัดกจิกรรมสงเสรมิการเรียนรู ความคิดสรางสรรค มีโอกาสไดแสดงออกถึง

ความสามารถของตนเอง และมีความสัมพันธที่ดีระหวางบุคคลดวย การวัดบรรยากาศการเรียนรูจะนํา
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แบบวัดสภาพแวดลอมทางการเรียนในหองเรียนของ ทวีศิลป สารแสน (2543) และแบบวัดการจัด

สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูของนกัศึกษาคีรีบูน จงวุฒิเวศย และคณะ(2540) มาปรับปรุงใหเขา 

กับกลุมตัวอยาง จาํนวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมัน่เทากับ .791 เปนแบบวัดแบบประเมินคา 6 ระดับ 

เร่ิมต้ังแต “มากที่สุด” จนถงึ“นอยที่สุด” ผูที่ไดคะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่ไดรับ

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนในระดับมากกวาผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลีย่ 

   เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ    

“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกี่ยวกบับรรยากาศการ

เรียนรูที่สงเสรมิความสุขในการเรียนรู ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / 

ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 บรรยากาศการเรียนในหองเรียนมีความเปนกนัเองไมเครยีด 

  (.....)  (.....)     (.....)    (.....)  (.....)  (.....) 

มากที่สุด             มาก              คอนขางมาก      คอนขางนอย         นอย              นอยที่สุด 

ขอ00 ครูเปนทีพ่ึ่งไดทุกเวลาสาํหรบัฉัน 

  (.....)  (.....)     (.....)    (.....)  (.....)  (.....) 

มากที่สุด             มาก              คอนขางมาก      คอนขางนอย         นอย              นอยที่สุด  

 

ตอนที่ 6 เครื่องมือวัดสัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน 

    สัมพนัธภาพระหวางครูกบันักเรียน หมายถงึ การรายงานจากการรับรูของเด็กนักเรียนวา 

การปฏิบัติตนและการแสดงออกของครูตอนักเรียน มีความเปนกนัเอง ใกลชิดสนิทสนม มีความเขาใจที่

ดีตอกัน มกีารรับฟงความคิดเห็นซึง่กนัและกัน และครูสามารถใหความชวยเหลอืและเปนทีพ่ึง่ของ

นักเรียนได การวัดความสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน ไดนําแบบวัดปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน

ของสุภาสิณี นุมเนียม (2546) มาปรับปรุงดัดแปลงใหเขากับกลุมตัวอยาง จาํนวน 10 ขอ มีคาความ

เชื่อมั่นเทากับ .857 ประกอบดวยขอคําถามแบบประเมินคา 6 ระดบั ต้ังแต “จริงที่สุด” “ไมจริงเลย” 

จนถงึ ผูที่ไดคะแนนเทากบัหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่รูสึกวาสมัพนัธภาพระหวางครูกับ

นักเรียนในระดับสูงกวาผูที่ไดคะแนนต่ํากวาคาเฉลีย่ 

  เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ 

“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 
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  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกี่ยวกบัสัมพันธภาพระหวางครู

กับนักเรียน ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 ครูใหความเปนกนัเองกับฉัน 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด               จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

ขอ00 ครูทําใหเกิดบรรยากาศตึงเครียดในหองเรียน 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด               จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 

ตอนที่ 7 เครื่องมือวัดลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

 ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน หมายถึง การที่นกัเรียนแตละคนมีความสามารถในการมองเห็น

ความสาํคัญของผลการกระทําที่จะเกิดขึ้นในอนาคต รูจกัคาดการณไกล อดทนที่จะรอผลที่ใหญกวาใน

อนาคตแทนทีจ่ะรับผลเพียงเล็กนอยในปจจุบัน และการรูจักควบคุมตนเองใหสามารถทาํงานไดอยาง

ขยันขันแข็ง กระทําพฤติกรรมที่พงึปรารถนา ละเวนพฤติกรรมที่ไมพงึปรารถนาไดโดยไมตองอาศยัการ

ควบคุมจากภายนอก การวดัลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ผูวิจัยใชแบบวัดของดวงเดือน พนัธุมนาวนิ ; 

งามตา วนนิทานนท; และคณะ (2536) จํานวน 8 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ.626 มีลักษณะเปน  

แบบวัดมาตรประเมนิ 6 ระดับ จาก“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” ผูที่ไดคะแนนเทากบัหรือสูงกวาคาเฉลี่ย

แสดงวา เปนผูที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนในระดับสูง สวนผูที่ไดคะแนนต่าํกวาคาเฉลีย่แสดงวา

เปนผูทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา 

  เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ 

“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกีย่วกับลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตน ในระดับใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทาํเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 ฉันอยากเรียนหนงัสือมากๆเพื่อโตจะไดทาํงานดีๆ 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด               จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

ขอ00 ถาฉันอยากไดส่ิงใด และตองรอคอย ฉันจะหมดความอดทน 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด               จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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ตอนที่8 เครื่องมือวัดการเหน็คุณคาในตนเอง 

 การเหน็คุณคาในตนเอง หมายถงึ การที่บุคคลเห็นความสาํคัญและคุณคาของตนเอง เทา

เทียมกับผูอ่ืน มีความรูสึกนึกคิดที่ดีๆทีม่ตีอตัวเอง คิดวาตนเองมีคุณคา เปนทีย่อมรับจากบุคคลอ่ืน

และสังคม มีความสามารถทางรางกาย และความสามารถทางสติปญญา ในการกระทําใดๆ ใหประสบ

ผลสําเร็จตามเปาหมายของตนได และรวมถึงความรูสึกวาตนเองมเีกียรติมีศักดิ์ศรี การวัดการเห็น

คุณคาในตนเองผูวิจัยนาํแนวคิดของมาสโลส และแบบสอบถาม FSC ฉบับภาษาไทย ของ สุวรรณี 

พุทธศร ี ;และชัชวาล ศิลปะกิจ มาปรับปรุงใหเขากับกลุมตัวอยาง จํานวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมั่น

เทากับ .880 เปนแบบมาตราสวนประเมินคา 6 ระดบั ต้ังแต “จริงที่สุด” จนถงึ “ไมจริงเลย” ผูที่ได

คะแนนเทากับหรือสูงกวาคาเฉลี่ยแสดงวา เปนผูที่เห็นคุณคาในตนเองสูง สวนผูที่ไดคะแนนต่าํกวา

คาเฉลี่ยแสดงวาเปนผูทีเ่หน็คุณคาในตนเองต่ํา 

  เกณฑการใหคะแนน เมือ่เปนขอความทางบวก ผูตอบจะไดคะแนน 6 ถึง 1 จากคําตอบ 

“จริงที่สุด” ถึง “ไมจริงเลย” แตถาเปนขอความทางลบ ผูตอบจะไดคะแนนตรงกันขาม 

  ตัวอยาง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้อธิบายเกีย่วกับการเหน็คุณคาใน

ตนเอง ในระดบัใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวางนั้นๆ 

ขอ0 ฉันเปนคนสําคัญ 

 (.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด                จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

ขอ00 ฉันสามารถเปนทีพ่ึ่งแกคนในครอบครัวหรอืเพื่อนฝงูได 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

          จริงที่สุด                จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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การหาคุณภาพเครื่องมือ 
  ผูวิจัยใชแบบวัดที่ไดสรางขึน้เองและปรับปรุงมาจากผูทีไ่ดสรางไวแลว โดยนาํมาหาคุณภาพ

ของเครื่องมือ ดังนี ้
 1. การหาคาความเทีย่งตรง (Validity) 
    ผูวิจัยไดทําการตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของแบบวัด (Content Validity) โดยให

ผูเชี่ยวชาญ จาํนวน 3 ทาน เปนผูพิจารณาตรวจสอบและแกไขแบบสอบถามตามนิยามปฏิบัติการของ

ตัวแปรตางๆ เพื่อใหสามารถวัดไดตรงกับเร่ืองที่ศึกษา โดยพิจารณาความคิดเหน็ของผูเชี่ยวชาญ 2 ใน 

3 เปนเกณฑ แลวนํามาปรบัปรุงใหเหมาะสมถูกตองกอนนาํไปใช 
 2. การหาคาอํานาจจาํแนกรายขอ (Discrimination) 
     การหาคาอาํนาจจําแนกรายขอของแบบวัดที่ใชในการวิจัยครั้งนี ้ ผูวิจยัไดนําแบบวัดที่

ปรับปรุงใหมมาหาคาอํานาจจําแนก โดยนาํไปทดลองใชกับกลุมที่มีคุณสมบัติใกลเคียงกับกลุม

ตัวอยางคือ โรงเรียนจฬุาภรณราชวิทยาลัยปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี จํานวน 70 คน แลวนาํผลมา

วิเคราะหหาคาอํานาจจาํแนกรายขอ ดวยวิธีการหาคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางคะแนนรายขอกับ

คะแนนรวม (Item-total correlation) โดยใชเกณฑคาสมัประสิทธิ์สหสัมพันธต้ังแต 0.2 ข้ึนไป 
 3. การหาคาความเชื่อมั่น (Reliability) 
     การหาคาความเชื่อมั่นของแบบวัดที่ใชในงานนี้ทัง้หมด จะหาหลังจากไดหาคาอํานาจ

จําแนกรายขอแลวไดเลือกเฉพาะขอที่มนีัยสําคัญ แลวนาํมาหาคาความเชื่อมัน่ดวยวิธีสัมประสิทธิ์  

แอลฟา (Coefficient Alpha) ของครอนบคั (Cronbach) 

 

การเก็บรวบรวมขอมลู 
    ผูวิจัยดาํเนนิการเก็บรวบรวมขอมูลตามลําดับข้ันตอนดังนี ้

  1.ผูวิจัยขอหนังสือจากบัณฑิตวทิยาลยั เพื่อติดตอขออนุญาตในการเก็บขอมูล จากโรงเรียน 

ในสังกัดคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน กรุงเทพมหานครที่เปนกลุมตัวอยาง 

  2.เมื่อไดรับการอนุญาตแลว นําแบบสอบถามไปใหนักเรียนทีเ่ปนกลุมตัวอยางในการศึกษา

พรอมทัง้ชี้แจงวัตถุประสงคของการศึกษา และวิธกีารตอบแบบสอบถามกบัครูประจาํชั้นของนักเรียนที่

เปนกลุมตัวอยาง จากนัน้นดัวันกับครูประจําชัน้เพื่อขอรับแบบสอบถามคืน 

   3.ตรวจสอบความสมบูรณของขอมูลจากแบบสอบถามทั้งหมด ในการวิจัยครั้งนี้ไดสง

แบบสอบถามจํานวนทั้งหมด 320ฉบับ ไดรับคืน 282 ฉบับ คิดเปนรอยละ 88.13 

   4.ตรวจใหคะแนนแบบสอบถามตามเกณฑทัง้หมด 
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การวิเคราะหขอมูล 
   ในการวิจยัครั้งนี้ ผูวิจัยทําการวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพวิเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป โดย

มีข้ันตอนในการใชสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูลดังนี ้

  1.หาคาเฉลีย่(Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการศึกษา

คุณสมบัติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง 

  2.การวิเคราะหแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) แบบทลีะขั้น เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 

   3.การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two – way Analysis of variance) เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2, 3, 4 , 5, 6 และขอที่ 7  

  
   
 

 

 

 

 
 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 

  การศึกษาปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน และจติลักษณะที่เกีย่วของกับความฉลาดทาง

อารมณ ของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ของ

โรงเรียนในสังกัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร มีจุดมุงหมายที่

สําคัญคือ  1)เพื่อศึกษาตวัแปร ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน กับจติลักษณะของนักเรียนที่สามารถ

อธิบายความฉลาดทางอารมณของ นกัเรยีนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ในกลุมรวมและกลุมยอยทีม่ีภูมิหลงัและลักษณะชีวสังคมแตกตางกนั       

2) เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร ปจจัยดานครอบครัว โรงเรยีน กับ    จิตลักษณะของนกัเรียน ที่

มีผลตอความฉลาดทางอารมณของ นักเรยีนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร โดยผูวิจัยไดแบงตังแปรที่ศึกษาประกอบดวย ปจจัยทางสงัคม ไดแก การ

อบรมเล้ียงดูแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดา

มารดา บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู และความสัมพนัธระหวางครูกับนกัเรียน 

ปจจัยจิตลักษณะ ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และการเหน็คณุคาในตนเอง และลักษณะทาง

ชีวสังคมภูมหิลัง ไดแก เพศ และชวงชัน้เรยีน สวนตัวแปรตามคือ ความฉลาดทางอารมณ ประกอบดวย 

5 ดาน คือ ดานการตระหนกัรูในตนเอง ดานการจัดการอารมณของตนเอง ดานการจูงใจตนเอง ดาน

การเขาใจความรูสึกของคนอื่น และดานการมทีักษะทางสังคม โดยใชกลุมตัวอยางในการวิเคราะห

ขอมูล จํานวน 282 คน 

   ผลการวิเคราะหขอมูลไดแบงออกเปน 3 ตอน ไดแก 

  ตอนที่1 ผลการวิเคราะหขอมูลพืน้ฐานของกลุมตัวอยางและตวัแปรที่ใชในการวิจัย 

   ตอนที่2 ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณเพื่ออธบิายความฉลาดทางอารมณ 

   ตอนที่3 ผลการวเิคราะหปจจัยทางสงัคมและจิตลกัษณะทีม่ีผลตอความฉลาดทาง

อารมณ 

 
   สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมลู 
   F แทน  คาสถิติที่ใชวิเคราะหการแจกแจงแบบเอฟ(F-distribution) 

   SS แทน  ผลบวกของคะแนนยกกําลงัสอง (Sum of Square) 

   MS แทน  คาเฉลีย่ของผลบวกของคะแนนยกกําลังสอง (Mean of Square) 

   df แทน  ชัน้แหงความอิสระ (Degree of Freedom) 
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ตอนที่1 ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของกลุมตัวอยางและตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
  วเิคราะหขอมูลทั่วไปของนกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ที่เปนกลุมตัวอยางซึ่งจาํแนกตามลกัษณะชีวสังคมภมูิหลัง และตวัแปรที่

ศึกษา ดังนี ้

 

ตาราง 1 จํานวนรอยละของนักเรียน จาํแนกตามลักษณะชีวสังคมภมูิหลัง ทัง้ในกลุมรวมและกลุมยอย 

 
  ลักษณะชวีะสังคมภูมิหลงั    จํานวน  รอยละ 
 
เพศ 

 ชาย        125  44.30 

 หญิง        157  55.70 

  รวม       282  100.00 

        

ชวงชั้นเรียน 

 ชวงชัน้ที่3 (ม.2)       163  57.80 

 ชวงชัน้ที่4 (ม.5)       119  42.20 

  รวม       282  100.00 

 

  

  จากตาราง 1 แสดงวา นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร ที่เปนกลุมตัวอยาง ในการศึกษาครั้งนี้ มีจํานวน 282 คน จาํแนกเปนเพศชาย 125 คน 

คิดเปนรอยละ 44.30 เพศหญิง 157 คน คิดเปนรอยละ 55.70 และชวงชัน้เรียน โดยชวงชั้นเรียนที่3 มี

นักเรียนจํานวน 163 คน คิดเปนรอยละ 57.80 ชวงชั้นเรียนที่4 มนีักเรียนจํานวน 119 คน คิดเปนรอย

ละ 42.70 
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ตาราง 2  คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน จําแนกตามตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

   
  ตัวแปร   คะแนนเต็ม   คาเฉลี่ย   คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 

-ความฉลาดทางอารมณ    187.00    145.65   14.54  
ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน 
-การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบ 

รักสนับสนนุและใชเหตุผล   60.00     51.99     7.75 

-การไดรับแบบอยางความฉลาดทาง 

อารมณจากบดิามารดา    60.00     47.15     8.05 

-บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความ 

สุขในการเรียนรู     60.00     41.41     6.57 

-สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน  60.00     41.54     7.75 
ปจจัยจิตลักษณะ 
-ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน   48.00     35.59     5.57 

-การเหน็คุณคาในตนเอง    60.00     44.39     8.20  

        

  

  จากตาราง 2 แสดงใหเห็นวานักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร 

มีคาเฉลี่ยคะแนนความฉลาดทางอารมณเทากบั 145.65 ในปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน มีคาเฉลี่ย

คะแนน       การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล การไดรับแบบอยางความ

ฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู สัมพนัธภาพ

ระหวางครูกับนักเรียน เทากับ 51.99 , 47.15 , 41.41 และ41.54 ตามลําดับ  ปจจัยจิตลักษณะ มี

คาเฉลี่ยคะแนน ลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน และ การเห็นคุณคาในตนเอง เทากบั 35.59และ44.39 

ตามลําดับ 
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ตาราง 3 แสดงคาเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนในกลุมสูงและกลุมตํ่า พจิารณาตาม           

      ตัวแปรปจจัยทางสงัคมและปจจัยจิตลกัษณะ 

        ความฉลาดทางอารมณ 

      กลุมสูง          กลุมตํ่า 

 คาเบี่ยง            คาเบี่ยง 

 ตัวแปร    จํานวน คาเฉลี่ย   เบน       จํานวน   คาเฉลี่ย     เบน 

                มาตรฐาน            มาตรฐาน 

 

ปจจัยดานครอบครัว โรงเรยีน 

-การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบ  

รักสนับสนนุและใชเหตุผล  182 150.36    13.55         100      137.06 12.18 

-การไดรับแบบอยางความฉลาดทาง  

อารมณจากบดิามารดา   161 151.27    13.52         121      138.16 12.33    

-บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความ 

สุขในการเรียนรู    164 148.27    14.62         118      142.00 13.65   -

สัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน 160 150.08    13.90         122      139.83 13.28 

จิตลักษณะ 

-ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  186 149.74    13.58          96       137.70 13.00 

-การเหน็คุณคาในตนเอง   161 151.87    12.30         121      137.36 13.09  

           

  จากตาราง3 แสดงใหเหน็วา ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน ไดแก การอบรมเลี้ยงดูของบิดา

มารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตผุล ในกลุมสูง มีคาเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ เทากับ 150.36 

และ 137.06 ในกลุมตํ่า การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาในกลุมสูง มี

คาเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ เทากับ 151.27 และ 138.16 ในกลุมตํ่า บรรยากาศการเรยีนรูที่

สงเสริมความสุขในการเรียนรู ในกลุมสูงมีคาเฉลีย่ความฉลาดทางอารมณ เทากบั 148.27 และ 

142.00 ในกลุมตํ่า สัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียนในกลุมสูง มีคาเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ 

เทากับ 150.08 และ 139.83 ในกลุมตํ่า สวนตัวแปรจติลักษณะ ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนใน

กลุมสูงมีคาเฉลี่ยความฉลาดทางอารมณ เทากับ 149.74 และ 137.70 ในกลุมตํ่า การเห็นคุณคาใน

ตนเอง ในกลุมสูงคาเฉลีย่ความฉลาดทางอารมณ เทากบั 151.87 และ 137.36 ในกลุมตํ่า  
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ตอนที่2 ผลการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบทีละขั้นเพื่อทํานายความฉลาดทาง
อารมณ 

  เพื่อศึกษาตวัแปรปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน กับ จิตลักษณะของนกัเรียนที่สามารถอธิบาย

ความฉลาดทางอารมณของ นกัเรียน ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มีภูมหิลังและลักษณะชวีสังคม

แตกตางกนั ผลปรากฏในตาราง 4 

ตาราง 4 รอยละการทาํนาย และลําดับความสําคัญของตัวทํานายของตัวแปรอิสระ ดานปจจยัดาน 

      ครอบครัว โรงเรียน และจิตลักษณะ ทีม่ีตอความฉลาดทางอารมณทั้งในกลุมรวมและกลุมยอย 

 

      ตัวทํานาย รอยละการ  คาเบตาของตัว  

    กลุม   จํานวน  รอยละการ ตามลําดับ ทํานายของ       ทาํนาย 

    ทํานายรวม ความสาํคัญ ตัวแปรที่  (ตามลําดับ 

        สําคัญที่สุด  ความสาํคัญ) 

 

กลุมรวม  282     39.00  4 , 2 , 3    31.60  .387,.257, .114 

เพศชาย   125     44.90       4 , 2    38.50           .495, .283 

เพศหญงิ  157     35.00  4 , 3 , 2    22.20  .259,.274, .245     

ชวงชัน้ที่3  163     38.80       4 , 2    22.20           .370, .276 

ชวงชัน้ที่4  119     54.00       4 , 1    46.10           .428, .377

   

 

  1 =  การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล 

  2 =  การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา 

  3 =  ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

  4 =  การเหน็คุณคาในตนเอง 
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  จากตาราง 4 เมื่อทาํการวิเคราะหตัวแปรการถดถอยพหุคูณในกลุมรวมและกลุมยอย พบวา 

ในกลุมรวมมตัีวแปรอิสระ 3 ตัว รวมกนัทาํนายความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนไดรอยละ 39.00

โดยตัวแปรอิสระที่สามารถทาํนายไดเดนชดัที่สุดคือ การเหน็คุณคาในตนเอง (คาเบตา=.387) 

รองลงมาคือ การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาและลักษณะมุงอนาคต

ควบคุมตน (คาเบตา=.257 และ .114 ตามลําดับ) เมื่อพิจารณาในกลุมยอย พบวา กลุมเพศชาย มีตัว

แปรอิสระ 2 ตัว รวมกันทาํนายความฉลาดทางอารมณของนักเรียนไดรอยละ 44.90 โดยตัวแปรอิสระที่

สามารถทํานายไดเดนชัดที่สุดคือ การเหน็คุณคาในตนเอง (คาเบตา=.495) รองลงมาคือ การไดรับ

แบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา(คาเบตา=..283) ในกลุมเพศหญงิ มีตัวแปรอิสระ    

3 ตัว รวมกันทํานายความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนไดรอยละ 35.00 โดยตัวแปรอิสระที่สามารถ

ทํานายไดเดนชัดที่สุดคือ การเหน็คุณคาในตนเอง (คาเบตา=.259) รองลงมาคือ ลักษณะมุงอนาคต

ควบคุมตนและการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา (คาเบตา=.275 และ .245

ตามลําดับ) ในสวนของกลุมชวงชั้นเรียน พบวา ชวงชัน้ที่3 (มธัยมตน) มีตัวแปรอสิระ 2 ตัว รวมกนั

ทํานายความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนไดรอยละ 38.80 โดยตัวแปรอิสระที่สามารถทํานายได

เดนชัดที่สุดคอื การเห็นคุณคาในตนเอง (คาเบตา=.370) รองลงมาคอื การไดรับแบบอยางความฉลาด

ทางอารมณจากบิดามารดา(คาเบตา=.276) และ ชวงชั้นที่4 (มธัยมปลาย) มีตัวแปรอิสระ 2 ตัว 

รวมกันทาํนายความฉลาดทางอารมณของนักเรียนไดรอยละ 54.00 โดยตัวแปรอสิระที่สามารถทํานาย

ไดเดนชัดที่สุดคือ การเห็นคณุคาในตนเอง (คาเบตา=.428) รองลงมาคือ การอบรมเลี้ยงดูของบิดา

มารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล (คาเบตา=.377) ซึ่งตัวแปรอสิระที่สามารถทํานายความฉลาด

ทางอารมณของนักเรียนไดเดนชัดที่สุดในกลุมรวมและกลุมยอย คือ การเหน็คุณคาในตนเอง 
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ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะหปจจัยดานครอบครัว โรงเรียนและจิตลักษณะที่ผลตอ 
   ความฉลาดทางอารมณ 
   เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน กับ    จติลักษณะของนักเรียน ที่

มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรยีน 
  1.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือ การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล และ ลักษณะ
มุงอนาคตควบคุมตน ปรากฏผลในตาราง 5 
ตาราง5 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนในโครงการ 

      สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร พจิารณาตามตวัแปร การอบรม   

      เลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

 
แหลงความแปรปรวน   SS          df      MS      F    Sig 
 

-การอบรมเลีย้งดูของบิดา   

 มารดาแบบรกัสนับสนุน   

 และใชเหตุผล (ก)        5105.985   1 5105.985 31.697  .000* 

-ลักษณะมุงอนาคต 

 ควบคุมตน (ข)         3049.861  1 3049.861 18.933  .000*  

(ก) x (ข)             33.334  1     33.334     .207  .650  

ความคลาดเคลื่อน      44782.507           278   161.088            

 

รวม   6041613.000           282              

 

* คานยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 
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 จากตาราง 5 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวาง การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผล และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มผีลตอความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียน พบวาไมมีปฏิสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุนและใชเหตุผล 

และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มผีลตอความฉลาดทางอารมณ แตพบวานักเรียนที่ไดรับการ

อบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนุนและใชเหตผุลมาก(คาเฉลี่ย = 150.36) มีความฉลาดทาง

อารมณสูงกวา นักเรยีนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลนอย

(คาเฉลี่ย = 137.06) อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05 และยังพบวา นกัเรียนทีม่ีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนสูง(คาเฉลี่ย = 149.74) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนทีม่ีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนต่ํา(คาเฉลี่ย=137.70) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ.05 
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  2.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือ การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล และ การเห็น
คุณคาในตนเอง ปรากฏผลในตาราง 6 
ตาราง6   ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนในโครงการ   

      สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร พจิารณาตามตวัแปร การอบรม 

      เลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล และ การเหน็คุณคาในตนเอง 

 
แหลงความแปรปรวน   SS          df     MS      F    Sig 
 

-การอบรมเลีย้งดูของบิดา   

 มารดาแบบรกัสนับสนุน   

 และใชเหตุผล (ก)        2656.621   1 2656.621 17.567  .000* 

-การเหน็คุณคาในตนเอง(ข)    5440.307  1 5440.307 35.974  .000*  

(ก) x (ข)               4.621  1       4.621     .031  .861  

ความคลาดเคลื่อน      42041.852           278   151.230            

 

รวม   6041613.000           282              

 

* คานยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

  จากตาราง6 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผล และการเห็นคณุคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนกัเรียน 

พบวาไมมีปฏิสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล และการ

เห็นคุณคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณ แตพบวา นกัเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของ

บิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลมาก(คาเฉลีย่ = 150.36) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา

นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลนอย (คาเฉลี่ย = 

137.06) อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05 และยังพบวา นักเรียนทีเ่หน็คุณคาในตนเองสูง 

(คาเฉลี่ย = 151.87) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรยีนทีเ่ห็นคุณคาในตนเองต่ํา (คาเฉลี่ย=

137.36) อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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  3.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือการไดรบัแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาและ ลกัษณะมุง
อนาคตควบคุมตน ปรากฎผลในตาราง7 
ตาราง7   ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนน ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนใน  

      โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร พิจารณาตามตัวแปร           

      การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

 
แหลงความแปรปรวน   SS          df      MS      F    Sig 

-การไดรับแบบอยาง 

 ความฉลาดทางอารมณ   

 จากบิดามารดา (ก)        5650.068   1 5650.068 35.704  .000* 

-ลักษณะมุงอนาคต 

 ควบคุมตน (ข)         3468.212  1 3468.212 21.916  .000*  

(ก) x (ข)                 .269  1         .269     .002  .967  

ความคลาดเคลื่อน      43992.850           278   158.248            

 

รวม     6041613.000           282              

 

* คานยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

  จากตาราง7 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวาง การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจาก

บิดามารดา และลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน ทีม่ีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียน พบวาไม

มีปฏิสัมพันธระหวางการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบดิามารดา และ ลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตน ทีม่ีผลตอความฉลาดทางอารมณ แตพบวานักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาด

ทางอารมณจากบิดามารดามาก(คาเฉลีย่ = 151.27) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับ

แบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย(คาเฉลี่ย = 138.16) อยางมนีัยสําคัญทางสถิติ

ที่ระดับ .05 และยังพบวา นักเรียนทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสงู(คาเฉลี่ย = 149.74) มีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคมุตนต่ํา(คาเฉลีย่=137.70) อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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  4.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และ การเหน็
คุณคาในตนเอง ปรากฎผลในตาราง8 
ตาราง8   ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนน ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนใน 

      โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร พิจารณาตามตัวแปร  

      การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดาและ การเหน็คุณคาในตนเอง 

 
แหลงความแปรปรวน   SS          df      MS      F    Sig 

-การไดรับแบบอยาง 

 ความฉลาดทางอารมณ   

 จากบิดามารดา (ก)        4131.780   1 4131.780 28.227  .000* 

-การเหน็คุณคาในตนเอง(ข)   6811.337  1 6811.337 46.532  .000*  

(ก) x (ข)             19.655  1     19.655     .134  .714  

ความคลาดเคลื่อน      40693.218           278   146.378            

 

รวม     6041613.000           282              

 

* คานยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

  จากตาราง8 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวาง การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจาก

บิดามารดา และการเหน็คณุคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนกัเรียน พบวาไมมี

ปฏิสัมพันธระหวางการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบดิามารดา และการเห็นคณุคาใน

ตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณ แตพบวานักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณ

จากบิดามารดามาก(คาเฉลีย่ = 151.27) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานกัเรยีนที่ไดรับแบบอยาง

ความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย (คาเฉลีย่ = 138.16) อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 และยังพบวา นักเรียนที่เหน็คุณคาในตนเองสูง(คาเฉลี่ย = 151.87) มีความฉลาดทางอารมณสูง

กวานักเรยีนทีเ่ห็นคุณคาในตนเองต่ํา (คาเฉลี่ย=137.36) อยางมีนยัสําคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
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 5.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสขุในการเรียนรู และ ลักษณะมุงอนาคต
ควบคุมตน ปรากฎผลในตาราง9 
ตาราง9   ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนน ความฉลาดทางอารมณ ของนักเรียนใน 

      โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร พิจารณาตามตัวแปร  

      บรรยากาศการเรียนรูทีส่งเสริมความสุขในการเรียนรู และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน  

 
แหลงความแปรปรวน   SS          df     MS     F    Sig 

-บรรยากาศการเรียน 

 รูที่สงเสริมความสุข   

 ในการเรียนรู (ก)          969.744   1   969.744  5.542  .000* 

-ลักษณะมุงอนาคต 

 ควบคุมตนเอง (ข)           7645.570  1 7645.570 43.698  .000*  

(ก) x (ข)           206.926  1   206.926   1.183  .278  

ความคลาดเคลื่อน      40640.406           278   174.965            

 

รวม     6041613.000           282              

 

* คานยัสําคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

  จากตาราง9 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวางบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการ

เรียนรู และลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนกัเรียน พบวาไมมี

ปฏิสัมพันธระหวางบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรยีนรู และลักษณะมุงอนาคต

ควบคุมตน ทีม่ีผลตอความฉลาดทางอารมณ แตพบวานักเรียนที่ไดรับการไดรับบรรยากาศการเรยีนรูที่

สงเสริมความสุขในการเรียนรู มาก(คาเฉลี่ย = 148.27) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่

ไดรับการไดรับบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรูนอย(คาเฉลี่ย = 142.00) อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และยังพบวา นกัเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง         

(คาเฉลี่ย = 149.74) มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา

(คาเฉลี่ย=137.70) อยางมนีัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.05 
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  6.การวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนนความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปร
อิสระ2 ตัว คือสัมพันธภาพระหวางครกูับนักเรียน และ การเหน็คุณคาในตนเอง ปรากฎผลใน
ตาราง10 
ตาราง10 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนของคะแนน ความฉลาดทางอารมณ ของนกัเรียนใน   

       โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร พิจารณา 

       ตามตัวแปร สัมพนัธภาพระหวางครูกบันักเรียน และ การเหน็คุณคาในตนเอง  
 

แหลงความแปรปรวน   SS          df     MS      F    Sig 

-สัมพันธภาพระหวาง   

 ครูกับนักเรียน (ก)         1294.830   1 1294.830  8.335  .000* 

-การเหน็คุณคาในตนเอง (ข)   8502.509  1 8502.509 54.731  .000*  

(ก) x (ข)           261.466  1   261.466   1.683  .196  

ความคลาดเคลื่อน      43187.623           278   155.351            

 

รวม     6041613.000           282              

 

*คานัยสาํคัญทางสถิติที่ระดบั .05 

  จากตาราง10 เมื่อศึกษาผลรวมกนัระหวางสัมพันธภาพระหวางครูกับนกัเรียน และการเหน็

คุณคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียน พบวาไมมีปฏิสัมพนัธระหวาง

สัมพนัธภาพระหวางครูกับนกัเรียน และการเหน็คุณคาในตนเอง ทีม่ีผลตอความฉลาดทางอารมณ แต

พบวานกัเรียนที่มีสัมพันธภาพระหวางครูกบันักเรียนมาก(คาเฉลี่ย = 150.08) มีความฉลาดทาง

อารมณสูงกวานักเรียนที่มีสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียนนอย (คาเฉลี่ย = 139.83) อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และยังพบวา นักเรียนทีเ่ห็นคุณคาในตนเองสงู(คาเฉลี่ย = 151.87) มี

ความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรยีนทีเ่ห็นคุณคาในตนเองต่ํา(คาเฉลี่ย=137.26) อยางมนีัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดบั .05 

 

 

 



บทที่ 5 
สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 

 

   การวิจัยเรื่อง ปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน และจิตลักษณะทีเ่กี่ยวของกับความฉลาดทาง

อารมณของนกัเรียน ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ของ

โรงเรียนสงักัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในเขตกรุงเทพมหานคร ในครั้งนี้สามารถ

สรุปข้ันตอนและผลการวิจยัไดดังตอไปนี้ 

 

ความมุงหมายของการวิจัย 
   1.เพื่อศึกษาตัวแปร ปจจยัดานครอบครัว โรงเรยีน กับจิตลักษณะของนักเรียนที่สามารถ

อธิบายความฉลาดทางอารมณของ นกัเรยีนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มภูีมิหลังและลกัษณะชีวสงัคมแตกตางกนั  

   2.เพื่อศึกษาปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร ปจจัยดานครอบครัว โรงเรยีน กับ    จิตลักษณะของ

นักเรียน ที่มผีลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน

วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  

 

สมมติฐานการวิจัย 
   จากการศึกษาคนควาเอกสารและงานวจิัย สามารถตัง้สมมติฐานการวิจัยไดดังนี ้

  1.ตัวแปรปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน และตัวแปรจิตลักษณะ สามารถรวมกนัทํานายความ

ฉลาดทางอารมณของนักเรยีนได ในกลุมรวมและกลุมยอยทีม่ีเพศและชวงชั้นเรียนตางกัน 

  2.นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรกัสนับสนุนใชเหตุผลมาก และ          

มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง  จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

  3.นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรกัสนับสนุนใชเหตุผลมาก และมีการ

เห็นคุณคาในตนเองสงู  จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 

4.นักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และมีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

  5.นักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และมีการเหน็

คุณคาในตนเองสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานกัเรยีนในลกัษณะตรงกันขาม 

   6.นักเรียนที่ไดรับบรรยากาศการเรียนรูทีส่งเสริมความสุขในการเรียนรูมาก และมีลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตนสูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 
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   7.นักเรียนที่ไดรับสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรียนมาก และมกีารเหน็คุณคาในตนเอง

สูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกันขาม 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
   ในการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยมีขอบเขตการศึกษาดงันี ้

  ประชากร 

    ประชากรที่ใชในการศึกษาคนควาครั้งน ี เปนนักเรียนในโรงเรียนทีจ่ัดโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  ชวงชัน้ที ่3 (มัธยมศึกษาตอนตน)และชวงชั้นที ่

4 (มัธยมศกึษาตอนปลาย) ของโรงเรียนในสังกัดสํานกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ในเขต

กรุงเทพมหานคร จํานวน 3 โรงเรียนมีประชากรทัง้สิ้น 1,120 คน 
   การเลือกกลุมตัวอยาง   

  กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแกนักเรียนระดับชวงชัน้ที3่(มัธยมศึกษาปที่2) และ

นักเรียนระดับชวงชัน้ที่4(ชัน้มัธยมศกึษาปที่5) ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วทิยาศาสตร  โรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

กรุงเทพมหานคร ที่กําลงัเรยีนภาคเรียนที ่ 2 ปการศึกษา 2550  โดยใชวิธีการสุมอยางงาย ไดกลุม

ตัวอยางจํานวน 2 โรงเรียน ไดแกโรงเรียนสามเสนวิทยาลัย และ โรงเรียนบดินทรเดชา(สิงห สิงหเสนี) 

จากนั้น เลือกกลุมตัวอยางในระดับชวงชั้นที่3(มัธยมศกึษาปที่2)จาํนวน 2 หองเรยีน หองเรียนละ40คน  

และระดับชวงชั้นที่4(มธัยมศึกษาปที่5) จาํนวน 2 หองเรียน หองเรียนละ40คน ไดนักเรียนทีจ่ะใชเปน

กลุมตัวอยาง จํานวน 320 คน ไดรับแบบสอบถามคนืที่สมบูรณจํานวน 282 ฉบับคิดเปนรอยละ 88.13 

 
   เครื่องมือทีใ่ชในการวจิยั 
   เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ เปนแบบสอบถามประกอบดวย 

   1.แบบสอบถามลักษณะชีวสังคมและภูมหิลัง เกี่ยวกับเพศและชวงชัน้เรียน 

   2.แบบสอบถามความฉลาดทางอารมณ ประกอบดวย 5 ดาน คือ ดานการตระหนักรูใน

ตนเอง ดานการจัดการกับอารมณตนเอง ดานการจูงใจตนเอง ดานการเขาใจความรูสึกของผูอ่ืน และ

ดานการมีทกัษะทางสงัคม จํานวน 34 ขอ มีคาความเชือ่มั่นเทากับ .836 

   3.แบบสอบถามการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล จํานวน 10 

ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .798 

   4.แบบสอบถามการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา จํานวน 10 ขอ มี

คาความเชื่อมัน่เทากับ .865 



 74

   5.แบบสอบถามบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู จาํนวน 10 ขอ มีคา

ความเชื่อมัน่เทากบั .791 

   6.แบบสอบถามสัมพันธภาพระหวางครูกบันักเรียน จาํนวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากบั 

.857 

   7.แบบสอบถามลักษณะมุงอนาคตควบคมุตนเอง จาํนวน 8 ขอ มีคาความเชือ่มั่นเทากับ 

.626 

   8.แบบสอบถามการเหน็คณุคาในตนเอง จํานวน 10 ขอ มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .880 

 
  การวิเคราะหขอมูล 
  ในการวจิัยครั้งนี ้ ผูวิจยัทาํการวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพวิเตอรโปรแกรมสําเร็จรูป โดย

มีข้ันตอนในการใชสถิติเพื่อการวิเคราะหขอมูลดังนี ้

  1.หาคาเฉลีย่(Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ในการศึกษา

คุณสมบัติพื้นฐานของกลุมตัวอยาง 

  2.การวิเคราะหแบบถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) แบบทลีะขั้น เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 1 

   3.การวิเคราะหความแปรปรวนแบบสองทาง (Two – way Analysis of variance) เพื่อ

ทดสอบสมมตฐิานขอที่ 2, 3, 4 , 5, 6 และขอที่ 7  

 

สรุปผลการวิจัย 
   จากการวิจัย สามารถสรุปผลการวิจยัไดดังนี ้

   1. การเหน็คณุคาในตนเอง เปนตัวแปรทีส่ามารถทํานายความฉลาดทางอารมณของนักเรียน

ไดเดนชัดที่สุดโดยเปนตวัทาํนายสาํคัญลําดับแรก ในกลุมรวม รองลงมา คือ การไดรับแบบอยางความ

ฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน โดยรวมกันทาํนายความฉลาด

ทางอารมณของนักเรียนไดรอยละ 39.0 

   2.ไมพบปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรดานปจจยัทางสงัคม ( ไดแก การอบรมเลี้ยงดูของบิดา

มารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบดิามารดา 

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู และ สัมพันธภาพระหวางครูกบันักเรียน) และตัว

แปรลักษณะทางจิต (ไดแก ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน และ การเหน็คุณคาในตนเอง) ที่มีตอความ

ฉลาดทางอารมณของนักเรยีน แตพบความแตกตาง คือ 

 

 



 75

2.1  นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุ และใชเหตผุล 

มาก มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุน

และใชเหตุผลนอย  

  2.2 นกัเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก มีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย  

  2.3 นกัเรียนที่ไดรับการไดรับบรรยากาศการเรียนรู ทีส่งเสริมความสุขในการเรียนรู 

มาก มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่ไดรับการไดรับบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุข

ในการเรียนรูนอย 

  2.4 นกัเรียนที่มีสัมพันธภาพระหวางครูกบันักเรียนมาก มีความฉลาดทางอารมณสูง

กวานักเรยีนทีม่ีสัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียนนอย 

2.5 นักเรียนทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา 

นักเรียนทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา 

  2.6 นักเรยีนที่เหน็คุณคาในตนเองสูงมีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่เห็น

คุณคาในตนเองต่ํา 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
   ผูวิจัยจะอภปิรายผลจากขอคนพบในการวิจัย โดยจําแนกตามสมมตฐิานในการวิจยั ดังนี ้

  สมมตฐิานขอที่1 ตัวแปรปจจัยทางสงัคม และตัวแปรจิตลักษณะ สามารถรวมกันทํานาย

ความฉลาดทางอารมณของนักเรียนได ในกลุมรวมและกลุมยอยที่มีเพศและชวงชัน้เรยีนตางกนั 

สมมติฐานนี้คาดถึงผลการทาํนายความฉลาดทางอารมณ โดยใชตัวแปรอิสระ 6 ตัว ไดแก ตัวแปร

ปจจัยทางสงัคม 4 ตัว คือ การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล การไดรับ

แบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการ

เรียนรู และ สัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน และตัวแปร ลักษณะทางจิต 2 ตัวแปร คือ ลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตน และ การเห็นคุณคาในตนเอง และขอสรุปและอภิปรายผลดังนี ้

  ผลการวิจัยพบวาในกลุมรวม ตัวแปรที่มีผลตอการทํานายความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณติศาสตร วทิยาศาสตร คือ การเหน็คุณคา

ในตนเอง การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และ ลักษณะมุงอนาคตควบคุม

ตน สามารถรวมกนัทาํนายความฉลาดทางอารมณไดรอยละ 39.0 และเมื่อพิจารณาในกลุมยอยพบวา 

ตัวแปรอิสระที่ทํานายความฉลาดทางอารมณไดสูงสุดในกลุมนักเรียนระดับชวงชัน้ที4่(มัธยมศึกษา

ตอนปลาย) โดยตัวแปรที่เขาทํานายความฉลาดทางอารมณ ลําดับแรกคือ การเห็นคุณคาในตนเอง 
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รองลงมาคือ การอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล สามารถรวมกันทาํนาย

ความฉลาดทางอารมณไดรอยละ54.0 

  ผลการวิจัยแสดงใหเห็นวา การเหน็คณุคาในตนเองสามารถทํานายความฉลาดทางอารมณ

ของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ไดเปนลําดับ

แรกในกลุมรวมและกลุมยอย ดังที่มีการกลาวกนัวา การเห็นคุณคาในตนเองมีความสําคัญอยางยิ่ง ตอ

การพัฒนาทางดานสุขภาพจิต และยังเปนปจจัยที่มีความสําคัญตอการปรับตัวทางอารมณ สังคม และ

การเรียนรู (ณัฐกมล ชาญสาธิตพร,2545:130) บุคคลทีเ่ห็นคุณคาในตนเองไมใชเปนเพยีงความรูสึกที่

มีอยูในความคิดหรืออยูในใจเทานัน้แตจะมีอิทธพิลตอ การทาํ การพูด รวมทัง้กริยาทาทางที่แสดง

ออกมา ตอผูอ่ืน ผูที่เหน็คุณคาในตนเองสูงมกัจะมอีารมณหนักแนน ไมมีปฏิกิริยาที่รุนแรงตอการ

กระทาํหรือคําพูดของผูอ่ืน (อุมาพร ตรังคสมบัติ , 2543 ) ผลการวิจยัครั้งนี้สอดคลองกับ งานวจิัยของ 

จิตตินันท ชุมทอง (2547) ไดศึกษาปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับเชาวอารมณของนกัศึกษามหาวทิยาลยั 

พบวา ตัวแปรที่สามารถอธบิายความแปรปรวนของเชาวอารมณของนักศึกษามหาวิทยาลัย ไดแก    ตัว

แปร การเหน็คณุคาในตนเอง  

  ผลการวิจัยในครั้งนีย้ังแสดงใหเห็นวา การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดา

มารดา สงผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร โดยมีความสําคัญเปนอันดับสอง โดยมีผลงานวิจยัที่สอดคลองกับผลนี้ คือ 

งานวิจยัของ ญาดา หลาวเพชร (2544 : 93 ) ไดศึกษาตัวทํานายความฉลาดทางอารมณของวัยรุน 

พบวา บทบาทของมารดาดานการเปนตัวแบบทางสงัคมเปนตวัแปรที่มีอิทธพิลสงูสุด คือสามารถ

ทํานายความเฉลียวฉลาดทางอารมณไดในลําดับแรก รองลงมาคือ บทบาทของบิดาดานการเปนตัว

แบบทางสังคม และในงานวิจัย ของ ผาณิต บัวขํา (2547 : 75 - 82) ไดศึกษาความสัมพันธระหวางการ

ถายทอดทางสังคมเรื่องอารมณโกรธ พบวา การเปนตวัแบบแสดงอารมณโกรธของแม สามารถทํานาย

พฤติกรรมแสดงอารมณโกรธของเด็กดาน ประเภทการแกแคน การยนืยนัความคิดเห็นของตนเอง การ

ปลดปลอยอารมณ การหลกีเลี่ยง การขอสนับสนนุจากผูใหญ และการแสดงความไมชอบ อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ผลการศกึษาดังกลาวแสดงใหเห็นวาการเปนแบบอยางความฉลาดทาง

อารมณของบดิามารดา ซึ่งแสดงออกโดยพฤติกรรม จะมีอิทธพิลใหบุตรไดรูเห็นแบบอยางทางอารมณ

ที่ดีและสงผลตอความฉลาดทางอารมณของบุตร 

  สําหรับลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนนัน้ เปนตัวทํานายที่สําคัญลําดับที่ 3 แสดงใหเห็นวา

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเอง สงผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร  โดยมีผลงานวจิัยที่สอดคลองกับ

ผลงานวิจยันี ้ไดแก งานวิจยัของ ดุจเดือน พนัธุมนาวนิ (2547 : 163) ไดศึกษาจติลักษณะที่สําคัญตาม

ทฤษฎีตนไมจริยธรรม ที่เกีย่วของกับทัศนคติและพฤตกิรรมการสนับสนุนทางสังคมของหวัหนา พบวา 
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จิตลักษณะ 4 ตัว สามารถรวมกันทาํนายทัศนคติตอพฤติกรรมการสนับสนนุทางสงัคม ในกลุมรวมได

รอยละ 39.5 โดยมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเอง เปนตัวทาํนายสําคัญไดในลําดับที ่ 2 รองจาก

แรงจูงใจใฝสัมฤทธิ์ และในงานวิจยัของ แสงอรุณ ธรรมเจริญ และ ลินดา สุวรรณดี (2547) ไดศึกษา

พฤติกรรมจริยธรรมของวัยรุนในเขตทีม่ีแหลงยั่วยุในระดบัตางกนั พบวา ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน 

สามารถทํานายพฤติกรรมจริยธรรมไดรอยละ 58.0 นอกจากนี้ในงานวิจัยของ แสวง ทวีคูณ ; นภิาพร 

โชติสุดเสนห ;และ ณรงคศักดิ์ บุญยมาลิก (2546) ไดศึกษา ผลของการพฒันาจิต และทักษะตอ

พฤติกรรมการปลูกฝงวนิัยแกนักเรียนของครู พบวา ตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน สามารถ

ทํานายพฤติกรรมการปลูกฝงวนิัยแกนักเรยีนไดรอยละ 47.10 ผลการศึกษาดังกลาวแสดงใหเห็นวา

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีความเกีย่วของกับพฤติกรรมที่พงึปรารถนา เปนผูที่ควบคุมตนเองให

สามารถปฏิบัติตนเองไดอยางเหมาะสม 

 

   สมมตฐิานขอที่2 นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลีย้งดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุใช

เหตุผลมาก และ มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลักษณะ
ตรงกันขาม 

   จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผล และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มผีลตอความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผลการวจิัยไม

สอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว กลาวคอื ความฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ

ระหวางตัวแปรอิสระสองตวัพรอมกัน คือ การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใช

เหตุผล และลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตน กลาวคือ นักเรียนนกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและ

ใชเหตุผลมาก และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง ไมไดมีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่

ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลนอยและลักษณะมุงอนาคต

ควบคมุตนต่ํา  

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวา นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและ

ใชเหตุผลมาก มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผลนอย สอดคลองกับงานวิจยัของ เพียงพะนอ เปลี่ยนดวง (2544) พบวา นักเรียน

ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยและใหความคุมครอง มีคาเฉลี่ยของระดับเชาวอารมณ

สูงสุด ในขณะที่นกัเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบทอดทิง้ มีคาเฉลี่ยของระดับเชาวอารมณตํ่าสุด 

นอกจากนีย้ังสอดคลองกับงานวิจยัของ กันตวรรณ มสีมสาร (2544) พบวาเด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดู
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แบบเอาใจใส มีคะแนนเฉลีย่ความฉลาดทางอารมณสูงกวา เด็กที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจ

คุม แบบรักตามใจ และแบบทอดทิง้ แลสอดคลองกับผลวิจัยของ สุกานดา นิ่มทองคาํ (2534) ไดศึกษา

ตัวแปรเชิงจิตสังคมและชีวพื้นฐานที่เกี่ยวของกับพฤติกรรมที่เอื้อตอสังคม ของนักเรียนมัธยมศึกษา

ตอนตน ในเขตกรุงเทพมหานคร จํานวน 510 คน ผลการศึกษาพบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบรัก

สนับสนนุ และการอบรมเลี้ยงดูแบบใชเหตุผล มีความสัมพันธทางบวกกับพฤตกิรรมที่เอื้อตอสังคม 

จากผลการวิจยักลาวไดวารูปแบบการอบรมเลี้ยงดู จะสงผลตอการพัฒนาอารมณสังคม โดยไดจากพอ

แมที่ใหความรกัความเขาใจใหอิสระในการคิดและตัดสินใจ สงเสริมความเชื่อมัน่ในตนเอง รูที่จะเขาใจ

ตนเอง และความสามารถดานตางๆของเด็ก ไมวากาย อารมณ สังคม หรือการเรียน ส่ิงเหลานี้จะทําให

เด็กรูสึกรักและพอใจผูที่อบรมเล้ียงดูตนและรูสึกเปนสุข สงผลตอภาวะอารมณทีดี่และเหมาะสมของ

เด็กที่แสดงตอผูอ่ืน และพจิารณาตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน พบวานักเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง มี

ความฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา ซึ่งผลการวิจยันี้สอดคลอง

เทียบเคยีงไดกับงานวิจัยของ สุนนัท ปรีชาชัยสุรัตน (2542) ที่พบวา นกัเรียนที่มลัีกษณะมุงอนาคต

ควบคุมตนเองสูง มพีฤติกรรมเชิงจริยธรรมทางสังคม(ความซื่อสัตย ความเสมอภาค ความเมตตา

กรุณา การเหน็แกประโยชนสวนรวม และความกตัญู)สูงกวา นักเรยีนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุม

ตนเองต่ํา อยางมนีัยสาํคัญทางสถิติ และ งานวิจัยของ อรพินทร    ชชูม ; อัจฉรา สุขารมณ ; และ อุษา 

ศรีจินดารัตน (2549 : 58) พบวา การควบคุมตนเปนปจจัยจิตลกัษณะ ที่มีอิทธิพลตอจิตสํานึกทาง

ปญญาและคุณภาพของเยาวชน ประกอบดวย ความฉลาดทางอารมณ จิตสาธารณะ และจิตสํานึก

การบริโภคดวยปญญา และพบวา การควบคุมตนเองสงผลทางออมตอพฤติกรรมเอื้อสังคม 

ความสามารถในการแกปญหา และคุณภาพชวีิต 

      จากผลการวิจัยที่ไมพบปฏิสัมพันธ ระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตผุล และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ผลดังกลาวแสดงใหเหน็ถงึสําคญัของ 

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ซึ่งเปนนักเรยีนใน

กลุมเรียนเกง อาจแตกตางไปจากนักเรยีนกลุมปกต ิ นกัเรียนกลุมนี้จะไดรับการดูแลจากบิดามารดา

เปนอยางด ี ตลอดจนการอบรมเลี้ยงดูของพอแมที่ใหความรัก เอาใจใส ใชเหตุผลในการอยูรวมกนั ทํา

ใหเกิดความรกัพอใจผูเลี้ยงดูตน ซึ่งจากผลการวิจยัและสอดคลองกบัผลการวิจยัที่กลาวในขางตน จึง

ยืนยนัไดวาการอบรมเลี้ยงดแูบบรักสนับสนุนและใชเหตผุล สงผลตอความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียน และนักเรยีนในกลุมนี้จะมีความมุงมัน่ในการเรียนเปนพิเศษ สามารถควบคุมตนเองในการ

เรียนใหบรรลุเปาหมาย มองเหน็ผลสําเร็จที่จะเกิดขึ้นในอนาคต จงึมลัีกษณะมุงอนาคตควบคุมตนอยู

แลว ไมวาจะไดรับการอบรมเลี้ยงดูแบบรกัสนับสนนุและใชเหตุผลมากหรือนอย ก็ไมไดสงผลใหเกิด
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ความฉลาดทางอารมณที่เปลี่ยนแปลงได ดังนัน้ตัวแปรทั้งสองจึงไมมปีฏิสัมพันธกันเพราะแตละตวัแปร

มีความเขมแขง็พอไมตองพึ่งตัวแปรอื่นในการสงผลตอความฉลาดทางอารมณ 
 
 สมมตฐิานขอที่3 นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุใชเหตุผล

มาก และมีการเห็นคุณคาในตนเองสูง  จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลักษณะตรงกนัขาม 

  จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางการอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผล และการเห็นคุณคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรยีนใน

โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผลการวจิัยไมสอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว กลาวคือ ความฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร

อิสระสองตัวพรอมกัน คือ การอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุนและใชเหตุผล และการเห็น

คุณคาในตนเอง กลาวคอื นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลมาก และการเหน็

คุณคาในตนเองสูงไมไดมีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดา

มารดาแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผลนอย และการเห็นคุณคาในตนเองต่ํา 

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวา นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนนุและ

ใชเหตุผลมาก มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่ไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผลนอย ซึง่ผลวิจัยนีส้อดคลองกับงานวิจยัของ สุภารัตน แซต้ัง (2547) ที่พบวา 

การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนบัสนุนและแบบพุทธ มีความสัมพนัธทางบวกกับปรีชาเชิงอารมณแนวพทุธ 

และสอดคลองกับงานวิจยัของ ปฏิมากร ศิริเตชะ (2549) ที่พบวา การอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนุน   

มีความสมัพนัธทางบวก กบัพฤติกรรมทีเ่อื้อตอสังคมตามหลกัธรรมสงัคหวัตถุ 4 ผลที่พบแสดงวาการ

อบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนับสนุนและใชเหตผุล โดยทีพ่อแมจะใหความเอาใจใสดูแลลูก มี

การเตรียมความพรอมดานการเรียน ติดตามและคอยพดูคุยตักเตือนลูกอยูเสมอมากกวาการลงโทษ ให

ความรักความเขาใจใหอิสระในการคิดและตัดสินใจ  ดังนัน้การอบรมเลี้ยงดูของบดิามารดาแบบรัก

สนับสนนุและใชเหตุผล จึงเปนรูปแบบทีดี่ที่สุดที่จะสงผลตอการพัฒนาอารมณ สังคมและพฤติกรรม

ของเด็ก (สุธรรม นันทมงคลชัย และคณะ ,2545) และจากผลวิจัยและความสอดคลองกับผลวจิัยอื่นที่

กลาวในขางตน จงึยนืยนัไดวาการอบรมเลี้ยงดูแบบรักสนับสนนุและใชเหตุผล สงผลตอความฉลาด

ทางอารมณของนักเรียน และพจิารณา     ตัวแปรการเห็นคุณคาในตนเอง พบวา นักเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่เหน็คุณคาในตนเองสูงมีความฉลาด

ทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่เหน็คุณคาในตนเองต่ํา ซึ่งผลการวิจัยนี้สอดคลองกบังานวิจยัของ รัชนี            

สุวะมาตย (2544) ไดศึกษาผลการฝกการเห็นคุณคาในตนเอง ทีม่ตีอระดับเชาวอารมณ พบวา หลงั
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การทดลอง นกัเรียนในกลุมทดลอง มีเชาวอารมณสูงกวานักเรียนในกลุมควบคุม และนักเรียนในกลุม

ทดลอง มีระดบัเชาวอารมณสูงกวากอนการทดลองอยางมีนัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และผลวิจยันี้

ที่กลาวขางตนที่พบวาการเหน็คุณคาในตนเองสามารถทาํนายความฉลาดทางอารมณ ของนักเรยีนใน

โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ไดลําดับที่1 แสดงใหเหน็ถงึ

ความสาํคัญของการเห็นคณุคาในตนเอง  ที่มีอิทธพิลตอวิธีการคิด การทํา การพูด รวมถงึกริยาทาทาง

ที่แสดงออกมา ความสัมพันธที่มีตอผูอ่ืน และความสาํเรจ็ในชีวิต ประกอบ การมองตนเอง อารมณ การ

เคารพสิทธิของตนเอง การปรับตัว ความสมัพันธกับผูอ่ืน และบุคลิกภาพ (อุมาพร ตรังคสมบัติ ,2543) 

จากผลวจิัยและงานวจิัยอื่น แสดงใหเห็นวา การเห็นคณุคาในตนเองสงผลตอความฉลาดทางอารมณ

ของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
 

 สมมตฐิานขอที่4 นกัเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก 

และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 

  จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจาก

บิดามารดา และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนใน

โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผลการวจิัยไมสอดคลองกับ

สมมติฐานที่ต้ังไว กลาวคือ ความฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธระหวางตัวแปร

อิสระสองตัวพรอมกัน คือ การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และลักษณะมุง

อนาคตควบคมุตน กลาวคือ นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร ที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และลักษณะมุงอนาคต

ควบคุมตนสูง ไมไดมีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณ

จากบิดามารดานอย และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา  

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวา นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก 

มีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย 

ซึ่งผลวิจยันี้สอดคลองกับงานวิจัยของ จรัลศักดิ์ พีรศักดิ์โสภณ (2547 ) ที่พบวา นักเรียนที่ไดรับการ

ถายทอดทางสังคมดานอารมณจากครอบครัวมาก มีปรีชาเชิงอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับการ

ถายทอดทางสังคมดานอารมณจากครอบครัวนอย และสอดคลองกบังานวิจยัของ อรพินทร ชูชม; 

อัจฉรา สุขารมณ ; และ อุษา ศรีจินดารัตน (2549). ที่พบวา เยาวชนวยัรุนที่ไดรับการถายทอดทาง

ปญญาสังคม อารมณของบิดามารดาอยางเหมาะสม จะมีจิตสาํนึกทางปญญาสูง และมีอิทธิพล

ทางตรงสูงสุดตอจติสํานึกทางปญญาโดยจิตสํานึกทางปญญาประกอบดวย ความฉลาดทางอารมณ 

จิตสาธารณะ และจิตสํานึกการบริโภคดวยปญญา ผลที่พบแสดงใหเห็นวา การที่บิดามารดาเปน
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แบบอยางที่ดีของความฉลาดทางอารมณ โดยการแสดงออกทางอารมณ การแสดงออกทางบุคลิก หรือ

การแกปญหา เด็กจะไดรับการถายทอดโดยตรงจากพอแมซึ่งเปนบุคคลที่ใกลชิดตนเองมากที่สุด โดย

การสังเกตพฤติกรรมของพอแมและนําแบบอยางนัน้มาแสดงพฤติกรรมนั้นตอไป ดังนัน้จึงยืนยนัไดวา

การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา จะสงผลตอความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และพิจารณาตัวแปร

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน พบวา นักเรยีนในโครงการสงเสรมิความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเองสงู มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา 

นักเรียนทีม่ีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเองต่ํา ผลวิจัยนีพ้บความสอดคลองกับงานวิจัยที่เทยีบเคียง 

ไดแกงานวิจัยของ อรพนิทร ชูชม ; อัจฉรา สุขารมณ ; และ อุษา ศรีจินดารัตน (2549) พบวา การ

ควบคุมตนเปนปจจัยจิตลกัษณะที่มีอิทธพิลตอจิตสํานกึทางปญญา และคุณภาพของเยาวชน 

ประกอบดวย ความฉลาดทางอารมณ จิตสาธารณะ และจิตสํานกึการบริโภคดวยปญญา และพบวา 

การควบคุมตนเองสงผลทางออมตอพฤตกิรรมเอื้อสังคม ความสามารถในการแกปญหา และคณุภาพ

ชีวิต ซึง่ผลดังกลาวแสดงใหเห็นวา ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสงผลตอ ความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

 

 สมมตฐิานขอที่5 นกัเรยีนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก 

และมีการเห็นคุณคาในตนเองสูง จะมีความฉลาดอารมณสูงกวานกัเรยีนในลกัษณะตรงกันขาม 

  จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจาก

บิดามารดา และการเหน็คณุคาในตนเอง ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนกัเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผลการวิจัยไมสอดคลองกับสมมติฐาน

ที่ต้ังไว กลาวคือ ความฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระสองตัว

พรอมกัน คือ การไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา และการเห็นคุณคาในตนเอง 

กลาวคือ นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตรที่ไดรับ

แบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก และมีการเหน็คุณคาในตนเองสูง ไมไดมีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย และมี

การเหน็คุณคาในตนเองต่ํา  

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวา นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดามาก 

มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่ไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดานอย 

ผลนี้สอดคลองกับงานวิจยัของจรัลศักดิ์ พรีศักดิ์โสภณ (2547 ) ที่พบวา นกัเรียนทีไ่ดรับการถายทอด

ทางสังคมดานอารมณจากครอบครัวมาก มีปรีชาเชงิอารมณสูงกวานักเรียนที่ไดรับการถายทอดทาง
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สังคมดานอารมณจากครอบครัวนอย และสอดคลองกับงานวิจยัของ อรพินทร ชูชม ; อัจฉรา สุขารมณ 

; และ อุษา ศรีจินดารัตน .(2549) ที่พบวา เยาวชนวัยรุนที่ไดรับการถายทอดทางปญญาสังคม อารมณ

ของบิดามารดาอยางเหมาะสม จะมีจิตสาํนึกทางปญญาสูง และมอิีทธิพลทางตรงสูงสุดตอจิตสํานึก

ทางปญญาโดยจิตสํานกึทางปญญาประกอบดวย ความฉลาดทางอารมณ จิตสาธารณะ และจิตสาํนึก

การบริโภคดวยปญญา ผลที่พบแสดงใหเห็นวา การเปนแบบอยางเปนลักษณะทีบิ่ดามารดา แสดง

พฤติกรรมตางๆออกมาและมีอิทธพิลใหลูกไดรูไดเห็น ซึ่งลูกอาจเลียนแบบบุคลิกภาพและพฤติกรรมที่

บิดามารดาตองการหรือไมตองการใหมีในตัวลูกได พฤติกรรมที่บิดามารดาแสดงออกจึงมีผลตอการ

ปลูกฝงพฤติกรรมใหแกบุตรโดยผานกระบวนการเรียนรู การที่บิดามารดาเปนแบบอยางในการ

แสดงออกของความฉลาดทางอารมณ ยอมเปนแบบอยางใหลูกไดโดยการสงัเกตจากพฤตกิรรมของ

บิดามารดา และสามารถที่จะแสดงถึงความฉลาดทางอารมณนั้นๆไดตอไป และจากผลวิจัยและความ

สอดคลองกับผลวิจัยอืน่ที่กลาวในขางตน จงึยนืยันไดวาการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณ

จากบิดมารดา จะสงผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และพิจารณาตัวแปรการเหน็คุณคาในตนเอง พบวานกัเรียน

ในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีการเห็นคุณคาในตนเอง

สูง มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่มีการเห็นคุณคาในตนเองต่ํา ผลวิจัยนี้สอดคลองกับ

งานวิจยัของ   จิตตินนัท ชุมทอง (2547) ไดศึกษาปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับเชาวอารมณของนักศกึษา

มหาวิทยาลยั พบวา ตัวแปรที่สามารถอธบิายความแปรปรวนของเชาวอารมณของนักศึกษา

มหาวิทยาลยั ไดแก       ตัวแปร การเห็นคุณคาในตนเอง และในงานวิจยัของ รัชนี สุวะมาตย (2544) 

พบวา ผลของการฝกการเหน็คณุคาในตนเองตามกรอบแนวคิดซิคโคน นักเรยีนชัน้มัธยมศึกษาปที่3 ใน

กลุมทดลองมรีะดับเชาวอารมณสูงกวาในกลุมควบคุม และมีระดับเชาวอารมณสูงกวากอนการทดลอง 

อยางมีนยัสําคัญทางสถิติที ่ .05 จากผลวิจัยดังกลาวแสดงใหเห็นถึงความสาํคัญของการเห็นคณุคาใน

ตนเองที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณ จงึกลาวไดวาผูที่มกีารเห็นคุณคาในตนเองสูง จะมีความพึง

พอใจในสิ่งที่ตนเปน เคารพนับถือตนเอง รับรูจุดเดนจุดดอย พรอมทัง้พยายามแกไขขอบกพรองของตน 

ซึ่งตางจากผูทีเ่ห็นคุณคาในตนเองต่ํา จะขาดความมัน่ใจในตนเอง ซึง่จะแสดงออกทั้งทางดานการพูด

และทาทาง หลีกเลี่ยงสถานการณที่กอใหเกิดความกดดัน สงผลเสียตอมิตรภาพ ความสามารถในการ

มีสัมพนัธกับผูอ่ืนและการประสบความสาํเร็จในอนาคต (Golden and Lash .1994 ; Rosenberg 

.1979 ; Cited in Berk.1991;อางอิงจาก จิตตินันท ชมุทอง .2547:23) ดังนั้นจงึยืนยนัไดวา การเหน็

คุณคาในตนเอง สงผลตอความฉลาดทางอารมณ ของ นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
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 สมมตฐิานขอที่6 นักเรยีนที่ไดรับบรรยากาศการเรยีนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรูมาก 

และมีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานกัเรยีนในลกัษณะตรงกัน

ขาม 

  จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการ

เรียนรู และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตน ที่มีผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วทิยาศาสตร ผลการวิจัยไมสอดคลองกับสมมติฐาน

ที่ต้ังไว กลาวคือ ความฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระสองตัว

พรอมกัน คือ บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู และลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน 

กลาวคือ นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตรที่ไดรับ

บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรูมาก และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสงู ไมไดมี

ความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรยีนที่ไดรับบรรยากาศการเรยีนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู

นอย และลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตนต่ํา  

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวานักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่ไดรับบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู

มาก มีความฉลาดทางอารมณมากกวา นักเรียนที่ไดรับบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการ

เรียนรูนอย ผลสอดคลองกับงานวิจยัของ ทวศิีลป สารแสน (2543) ที่พบวา สภาพแวดลอมทางการ

เรียนในหองเรียนมีความสมัพันธกับความพึงพอใจในการเรียนของนกัเรียนในระดับสูง และมทีศิทาง

ของความสัมพันธอยูในทางเดียวกัน อยางมีนยัสําคัญทางสถิติทีร่ะดับ .01 และในงานวิจยัของ               

กรมวิชาการ (2545) ที่พบวา พฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนเนนผูเรียนเปนสําคญั เนนการปฏิบัติ

จริงมีการจัดกจิกรรมที่หลากหลาย พรอมทัง้แสวงหาเทคโนโลยีใหมๆมาพัฒนาการเรียนการสอน สงผล

ตอการแสดงออก ความมัน่ใจในตนเอง ใฝรูใฝเรียน กระตือรือรน มีความสุขความพอใจ มีจิตสํานกึดี มี

คุณธรรมจริยธรรม จากผลวิจัยและผลวจิัยที่สอดคลอง แสดงใหเห็นวา บรรยากาศการเรียนรูที่ดี

เหมาะสม การจัดสื่อและประสบการณทีห่ลากหลาย เพื่อใหเด็กมีโอกาสเลือกและตัดสินใจ ไดริเร่ิม

อยางอิสระ จงึเปนบรรยากาศของความรักความอบอุนและอิสระ มีความเหน็อกเหน็ใจกนั จะนาํมาซึ่ง

ความสุข ทาํใหเกิดแรงกระตุนใหผูเรียนรักการเรียน รักการอยูรวมกนัในชัน้เรียน ชวยปลูกฝงคณุธรรม 

จริยธรรม ดังนั้นจงึยนืยนัไดวา บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู สงผลตอความ

ฉลาดทางอารมณของนักเรยีน ในโครงการสงเสรมิความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร 

วิทยาศาสตร และพิจารณาตัวแปรลักษณะมุงอนาคตควบคมุตน พบวา นกัเรยีนในโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเองสงู มีความ

ฉลาดทางอารมณสูงกวา นกัเรียนที่มีลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนเองต่ํา 
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  สมมตฐิานขอที่7 นกัเรยีนที่ไดรับสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนกัเรียนมาก และมีการเหน็

คุณคาในตนเองสูง จะมีความฉลาดทางอารมณสูงกวานักเรียนในลกัษณะตรงกนัขาม 

  จากการศึกษาพบวา ไมมีปฏิสัมพันธระหวางสัมพนัธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรยีน และการ

เห็นคุณคาในตนเอง ที่มผีลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ผลการวิจยัไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ต้ังไว กลาวคือ ความ

ฉลาดทางอารมณไมไดแปรปรวนไปตามปฏิสัมพันธ ระหวางตัวแปรอิสระสองตัวพรอมกนั คือ 

สัมพันธภาพทีดี่ระหวางครูกบันักเรียน และการเห็นคณุคาในตนเอง กลาวคือ นักเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณติศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีสัมพนัธภาพที่ดีระหวางครูกับ

นักเรียนมาก และมีการเห็นคุณคาในตนเองสงู ไมไดมีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่มี

สัมพันธภาพทีดี่ระหวางครูกบันักเรียนนอย และมีการเหน็คุณคาในตนเองต่ํา  

  เมื่อพิจารณาตัวแปรอิสระทีละตัวแปร พบวา นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ

ทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีสัมพันธภาพที่ดีระหวางครูกับนักเรียนมาก มีความฉลาด

ทางอารมณสูงกวา นักเรียนที่มีสัมพันธภาพที่ดีระหวางครกูับนักเรียนนอย ผลงานวิจยันีน้ี้สอดคลองกับ

งานวิจยัของเลวิน ลิปปท และไวท (สุมาลี วงศปลูกแกว,2526 ; อางอิงจาก Lewin Lippitt & White, 

n.d.) เกี่ยวกบัปฏิสัมพันธระหวางครูกับนกัเรียนที่มีอิทธพิลตอบุคลิกภาพนักเรียน ที่พบวา กลุมที่มี

ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนแบบประชาธิปไตย เด็กจะมคีวามรวมมือและเคารพซึง่กนัและกนั 

สวนกลุมตรงขาม เด็กจะเปนคนกาวราวเนื่องจากรูสึกวาตวัเองถกูบังคับกดขี ่ ในงานวจิัยของ          

กมลวทัน วนัวชิัย (2545) ทีพ่บวา สัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียนมีความสมัพนัธทางบวกกับความ

รับผิดชอบดานการเรียน นอกจากนี้ในงานวิจยัของ สุภาสิณี นุมเนยีม (2546) ที่พบวา นักเรียนที่มีการ

ปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียนแบบประชาธิปไตยมาก เปนผูที่มพีฤติกรรมรับผิดชอบตอหนาที่ใน

ครอบครัวมากกวา นักเรียนที่มีการปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรยีนแบบประชาธิปไตยนอย และ

สอดคลองกับงานวิจยัของ สวนีย วีรพนัธุ (2546) ที่พบวา ตัวแปรบุคลิกภาพ การอบรมเลี้ยงดู การ

ส่ือสารภายในครอบครัว การสนับสนุนทางสงัคม และปฏิสัมพันธระหวางครูกับนกัเรียน สามารถ

อธิบายความแปรปรวนของ ตัวแปรความฉลาดทางอารมณไดรอยละ94 จากผลวิจยัและความ

สอดคลองกับงานวิจยัอื่น แสดงใหเห็นวา สัมพนัธภาพระหวางครูกับนักเรียน มีอิทธิพลในการสงเสริม

บุคลิกภาพ และพฤติกรรมที่พงึประสงคของนักเรียน โดยเริ่มต้ังแตการวางตัวทีเ่หมาะสมมีความเปน

กันเอง ใกลชดิสนิทสนม มคีวามเขาใจทีดี่ตอกัน พรอมรับความคิดเห็น ใหความชวยเหลือและเปนทีพ่ึ่ง

ของนักเรียนได เหลานี้เปนการแสดงถึงสัมพันธภาพทีดี่ระหวางกนั สงผลใหเกดิความสุขในการเรียน

และการอยูรวมกันและยอมสงผลตอจิตใจและพฤติกรรมของนักเรียน ดังนั้นสัมพนัธภาพระหวางครูกับ

นักเรียนยอมสงผลตอความฉลาดทางอารมณของ นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการ

เรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และพิจารณาตัวแปรการเหน็คุณคาในตนเอง พบวานักเรยีนใน
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โครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ที่มีการเหน็คุณคาในตนเองสูง 

มีความฉลาดทางอารมณสูงกวา นักเรยีนที่มีการเหน็คณุคาในตนเองต่ํา  

 
ขอเสนอแนะเพื่อการปฏิบัติ 
   1.ผลการวิจยัแสดงใหเห็นวาบุคคลทีม่ีความใกลชิดกบั นกัเรียนในโครงการสงเสริม

ความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร ประกอบดวยบิดามารดา ครูอาจารย ไดอบรมส่ัง

สอน ปลูกฝงการเปนแบบอยางที่ดีในเรื่องความฉลาดทางอารมณ และสงเสริมใหนกัเรียนมีความสุขใน

การเรียน จะสงผลตอความฉลาดทางอารมณ ดังนั้นสถาบันครอบครัว โรงเรียนควรสงเสริมในการสราง

ความฉลาดทางอารมณดังนี ้

  1.1 ครอบครัว เปนสถาบนัแรกในการอบรมเลี้ยงด ู ใหการกลอมเกลาทางสงัคม หลอ

หลอมทัง้ทางรางกายและจิตใจ ดังนัน้ บทบาทของบิดามารดาในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณได

ดังนี ้

   1.1.1ในการอบรมเลี้ยงดูบุตรควรอยูในรูปแบบที่เหมาะสม ใหความรักใคร 

เอาใจใสในความทกุขสุขของลูก ไมลงโทษโดยใชอารมณมากกวาเหตุผล พอแมควรเหน็ความสาํคัญใน

การอบรมเลี้ยงดูบุตรซึ่งเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ 

   1.1.2บิดามารดาควรเปนแบบอยางที่ดีในการแสดงออกทางอารมณ และการ

ตอบสนองตอการแสดงอารมณที่เหมาะสมกับลูกและคนรอบขาง 

  1.2 โรงเรยีน ผลการวิจัยพบวา บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรยีนรู 

และสัมพันธภาพระหวางครกูับนักเรียน สงผลตอความฉลาดทางอารมณของนักเรียนในโครงการ

สงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วิทยาศาสตร แสดงใหเหน็วาบทบาทของครูอาจารย มี

ผลตอความฉลาดทางอารมณของเด็กนักเรียนกลุมนี ้ ดังนัน้ในการสงเสริมพัฒนานกัเรียนในกลุมนี้ใหมี

ความฉลาดทางอารมณ ครูอาจารยสามารถปฏิบัติตามแนวทางดงัตอไปนี้ 

   1.2.1ครูอาจารยควรสรางบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสรมิความสุขในการ

เรียนรูของนกัเรียน มีการสรางบรรยากาศการเรียนที่อบอุน ใหความรักความปลอดภัยไมเครียด มีวัสดุ

และสื่อการเรียนที่เอื้อตอการเรียนรู มีการสงเสริมกิจกรรม ความคิดสรางสรรค และการแสดงออกของ

นักเรียน 

   1.2.2ครูอาจารยควรปฏิบัติตนในการแสดงออกตอนักเรียน มีความเปนกนัเอง 

ใกลชิด รับฟงเขาใจนักเรียน และสามารถเปนทีพ่ึ่งของนกัเรียนได 

   2.ผลการวิจยัทําใหทราบวา นกัเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน 

คณิตศาสตร วิทยาศาสตรที่มีความฉลาดทางอารมณสูง จะเปนผูทีม่ีการเห็นคุณคาในตนเองสงู และ

ลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูง ดังนัน้ผูปกครองและครูอาจารย ควรสงเสริมใหนักเรียนในโครงการ
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สงเสริมความสามารถทางการเรียน คณติศาสตร วิทยาศาสตร มคีวามฉลาดทางอารมณ และหา

แนวทางที่จะปรับเปลี่ยนหรือพัฒนานกัเรยีนที่มีความฉลาดทางอารมณตํ่า ใหเปนบุคคลที่มคีวาม

ฉลาดทางอารมณสูง นอกจากนี้ควรหาวิธทีี่จะสงเสริมใหนกัเรียนในกลุมนี ้มีการเหน็คุณคาในตนเองสูง 

และลักษณะมุงอนาคตควบคุมตนสูงโดยการจัดกิจกรรมในรูปแบบตางๆ หรือการเขาคายเพื่อฝก ซึ่งจะ

สงผลใหนักเรยีนมีความฉลาดทางอารมณสูงขึ้นมากกวาเดิม 

 
ขอเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งตอไป 
   1.จากผลการวิจัยไมพบปฏิสัมพันธระหวางจิตลักษณะ และปจจัยดานครอบครัว โรงเรียน 

ดังนัน้ควรมีการศึกษาถงึลักษณะทางจิตอืน่ๆ นอกเหนือจากการวิจยัในครั้งนี ้ เชน ความเชื่ออํานาจใน

ตน  และควรมีการศึกษาถงึปจจัยทางสงัคมอื่นๆ เชน การไดรับการปลูกฝงความฉลาดทางอารมณจาก

โรงเรียน การเห็นแบบอยางอารมณจากเพื่อน ซึง่อาจจะสามารถอธบิายความฉลาดทางอารมณของ

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียนคณิตศาสตร วทิยาศาสตรไดอยางสมบูรณข้ึน 

   2.การศึกษาครั้งตอไป ควรศึกษาในลกัษณะการวิจยัเชิงทดลองเพื่อสนบัสนุนตวัแปรทาง

สังคมและจิตลักษณะในการศึกษาครั้งนีว้าสงผลตอความฉลาดทางอารมณหรือไม 

   3.การศึกษาครั้งตอไป ควรทําการศึกษาเปรียบเทียบกลุมตัวอยางที่อยูในกรงุเทพมหานคร 

กับกลุมตัวอยางที่อยูในแตละจังหวัดหรือแตละภาค วามีความฉลาดทางอารมณแตกตางกนัหรอืไม

อยางไร เนื่องจากความแตกตางกนัของภูมิภาค ทาํใหมีขอจํากัดในการดําเนนิโครงการ เชน 

สภาพแวดลอม ขนาดของโรงเรียน หลักสตูรการเรียน การไดรับการสนับสนนุโครงการหรือการสอนของ

ครู เปนตน  
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แบบสอบถามนักเรียน 
กุมภาพนัธ  2551 

 

 
สวสัดีนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปที ่2 และ 5 

ขาพเจากําลงัดําเนนิการวิจยัเพื่อศึกษา ปจจัยที่เกี่ยวของกับความฉลาดทางอารมณของเด็ก

นักเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถทางการเรียน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร โดยการสํารวจ

ขอมูลเบื้องตนเกี่ยวกับนกัเรยีน ขอมูลที่ไดจากนักเรียนจะเปนประโยชนอยางยิง่ในการพัฒนานักเรยีน 

และสังคมตอไป ผูวจิัยจึงขอความรวมมือจากนกัเรียนในการใหขอมูลเกี่ยวกับตนเอง โดยการตอบ

แบบสอบถามฉบับนี้ ใหครบทุกขอและทกุตอน โดยตอบใหตรงกับสภาพความเปนจริงที่เกี่ยวกับตัว

นักเรียน แบบสอบถามมทีั้งหมด 5 ตอน ดังนี ้

  ตอนที่ 1 ขอมลูสวนบุคคล 

  ตอนที่ 2 การสํารวจตนเอง 

  ตอนที่ 3 สภาพแวดลอมทางสังคม 

  ตอนที่ 4 การควบคุมตนเอง 

  ตอนที่ 5 การเห็นคุณคาในตนเอง 

 ผูวิจัยหวงัเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากนักเรียนเปนอยางด ีและขอรับรองวา

คําตอบของนกัเรียนทั้งหมดจะเก็บเปนความลับและใชในการวิจัยเทานั้น จึงขอใหนกัเรียนตอบดวย

ความสบายใจและครบถวน ซึ่งผลที่ไดจากการวิจยัครั้งนีจ้ะเปนประโยชนอยางยิง่ในการพัฒนาวัยรุน

ไทยใหมีคุณภาพตอไป 

 ขอขอบคุณในความรวมมือมา ณ โอกาสนี้ดวย 

 

        นายปรีชา โยธ ี (ผูวิจยั) 

        กุมภาพนัธ  2551 

 

 

โทรศพัท / 0841372171 
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ตอนที่ 1 
ขอมูลสวนบุคคล 

 
คําช้ีแจง โปรดกาเครื่องหมาย /  ลงใน      �     หรือเติมขอความใหตรงกับความเปนจริงของ

นักเรียน 

 

1. โรงเรียน ................................................................................................................. 

2. เพศ  � ชาย  � หญิง 

3. ชั้น  � ม.2  � ม.5 

4. เกรดเฉลี่ยในรอบปที่ผานมา ................................................................................... 
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ตอนที่ 2 
การสํารวจตนเอง 

 

คําช้ีแจง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้ แลวพิจารณาวาขอความนัน้เปนจริงสําหรับตัว
นักเรียนมากนอยเพียงใด แลวทาํเครื่องหมาย / ลงในชองวาง (.....) นั้นๆ เพยีงชองเดียวในแตละขอ 

1.ฉันไมคอยเชื่อมั่นในตนเอง (r =.290) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

2.มันยากที่จะเขาใจความรูสึกของตนเอง (r = .376) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

3.ฉันสามารถรูวาตัวเองกําลงัทาํอะไรอยู (r = .234) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

4.ฉันยุงยากลาํบากใจที่จะพดูถึงความรูสึกของตนเอง (r = .342) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

5.ไมวาจะทาํอะไรฉันทําอยางมีสติและมัน่ใจ (r = .404) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

6.ฉันบอกไดวาเหตุการณใดที่จะทําใหฉันโกรธ (r = .310) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

7.เวลาโกรธฉนัไมรูวาจะระงบัความโกรธนัน้ไดอยางไร (r = .428) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

8.เวลาฉนัเครยีดฉันจะทําอะไรไมถูก (r = .429) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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9.ฉันรูวาจะทาํจิตใจของตนเองใหสงบไดอยางไร (r = .328) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

10.ฉันสามารถควบคุมอารมณตนเองไดในขณะโกรธ (r = .342) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

11.เวลาอยูใกลคนที่อารมณเสียฉันจะรูสึกเครียดไปดวย (r = .106) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

12.ฉันเคยตะโกนและกรีดรองเวลาโกรธ (r = .235) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

13.ฉันตองใชเวลานานในการขมอารมณเมื่อมีความรูสึกไมพอใจ (r = .335) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

14.ไมวาจะทําอะไรฉันก็มั่นใจในสิ่งที่ทาํ (r = .351) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

15.ฉันหวังวาทุกสิง่ทุกอยางที่ฉันทําจะตองดีที่สุด (r = .230) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

16.ไมวาจะยากลําบากเพยีงใดฉันก็ไมยอทอตออุปสรรค (r = .417) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

17.ฉันคิดไมคอยออกวาฉนัตองการอะไรในชีวิต (r = .431) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

18.ฉันเปนคนไมคอยกระตือรือรนในการเรยีน (r = .368) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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19.ฉันจะกาํหนดเปาหมายในการเรียนใหสูงขึ้นทีละนอยเพื่อสรางกาํลังใจใหกับตัวฉัน (r = .185) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

20.ฉันไมรูวาจะทําอยางไรจึงจะมีความสุข  (r = .515) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย  

21.ฉันรับรูถึงความรูสึกของเพื่อนไดในขณะสนทนากนั (r = .307) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

22.ฉันสามารถเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนได  (r = .391) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

23.ฉันใสใจกบัความรูสึกของผูอ่ืน  (r = .372) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

24.ฉันมีความเห็นอกเหน็ใจผูอ่ืน (r = .426) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

25.ฉันหลกีเลีย่งที่จะกลาวถงึสิ่งที่จะทําใหผูอ่ืนเสียใจ (r = .281) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

26.ฉันพรอมทีจ่ะทาํใหคนรอบขางพอใจ (r = .425) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

27.เมื่อมีความคิดเห็นขัดแยงในหมูเพื่อนฉนัเขาใจถงึความขัดแยงนัน้ได (r = .363) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

28.ฉันชอบชวยเหลือผูอ่ืน (r = .369) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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29.เพื่อนๆของฉันชอบปรึกษาปญหาสวนตัวกับฉัน     (r = .189) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

30.ฉันรูสึกลําบากใจทีจ่ะตองปรับตัวใหเขากับคนอ่ืน (r = .362) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

31.มิตรภาพมคีามากสาํหรับตัวฉันและเพื่อนๆ (r = .292) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

32.ฉันเปนตวักลางประสานความคิดของเพื่อนในกลุมได (r = .315) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

33.ฉันใหความรวมมือในการแกปญหาของกลุม (r = .411) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

34.ฉันชอบทาํใหเพื่อนๆในกลุมรูสึกสนุกสนาน (r = .296) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 

 

สรุปคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับของเครื่องมือวัด 

เครื่องมือวัดความฉลาดทางอารมณมีคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .836 
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ตอนที่ 3 
สภาพแวดลอมทางสังคม 

 

สภาพแวดลอมทางบาน 
คําชี้แจง โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้แลวพิจารณาวาขอความนัน้ตรงกับวิธีการที่บิดา 

มารดาหรือผูปกครอง หรือ ผูทีเ่ลี้ยงดนูกัเรียน ปฏิบัติตอนักเรียนเปนจริงมากนอยเพียงใด ทีต่รงกับ

ความเปนจริงมากที่สุด แลวทําเครื่องหมาย / ลงในชองวาง (.....) นัน้ๆ เพียงชองเดยีวในแตละขอ 

1.พอแมรักและหวงัดีตอฉัน (r = .599) 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

2.พอแมชวยเหลือดูแลฉันอยางเต็มที ่ (r = .553) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

3.พอแมไมเคยสนใจทุกขสุขของฉัน (r = .696) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

4.พอแมทาํตัวเหินหางจากฉนั ( r = .720) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

5.พอแมจะใหกําลังใจ เมื่อฉันตองทําสิง่ทีย่าก (r = .563) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

6.พอแมของฉนัมักไมยอมฟงคําอธิบายหรือเหตุผลจากฉนั (r = .588) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

7.พอแมมักอารมณเสียเมื่อฉันเขาใกลชิดทาน (r = .669) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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8.พอแมมักลงโทษฉนัมากเกนิเหต ุ (r = .637) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

9.พอแมมักใหโอกาสฉนัทาํความดีเพื่อแกตัวใหม (r = .154) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

10.พอแมจะอธิบายเหตุผลเมื่อฉันทาํผิดกอนลงโทษฉนั (r = .459) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

11.พอแมมักแสดงอารมณเสยีจนฉนัไมกลาเขาใกล (r = .681) 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

12.เวลาฉนัมีเร่ืองเสียใจ พอแมจะเขามาถามและใหกําลงัใจฉัน (r = .579) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

13.พอแมมักอบรมส่ังสอนใหฉันเหน็ใจผูอ่ืน (r = .502) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

14.พอแมจะโกรธเมื่อรูวาฉนันาํสิ่งของไปใหเพื่อนยืม (r = .487) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

15.พอแมของฉันมักจะพูดจากันดวยดีแมจะมีเร่ืองขัดแยงกนั (r = .531) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

16.เมื่อพอ/แมมีอารมณโกรธมาจากที่อ่ืนมกัจะมาลงที่ฉัน (r = .672) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

17.พอแมมักมีอารมณแจมใสเบิกบาน (r = .619) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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18.พอแมไมเคยสนใจความรูสึกของกนัและกัน (r = .629) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

19.เมื่อพอตอวาแมจุกจิกขีบ้นแมจะแสดงสีหนาไมพอใจ (r = .534) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

20.พอแมของฉันเปนแบบอยางใหแกฉันในการควบคุมอารมณที่ดี (r = .578) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 

สรุปคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับของเครื่องมือวัด 

เครื่องมือวัดการอบรมเลี้ยงดูของบิดามารดาแบบรักสนบัสนุนและใชเหตุผล(ขอที่1ถงึขอที่10) 

มีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเทากับ .798 

เครื่องมือวัดการไดรับแบบอยางความฉลาดทางอารมณจากบิดามารดา (ขอที่11ถงึขอที่20) 

มีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเทากับ .865 
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สภาพแวดลอมทางโรงเรียน 
 
คําชี้แจง  : ใหนกัเรียนอานขอความ แลวพิจารณาวาขอความนั้นตรงกับประสบการณที่โรงเรียน และ

ครูอาจารยจัดใหกับนักเรียน มากนอยเพยีงใดที่ตรงกับความเปนจริงมากที่สุด แลวทาํเครื่องหมาย / ลง

ในชองวาง (.....) นั้นๆ เพยีงชองเดียว 

1.หองเรยีนทีฉั่นอยูเต็มไปดวยความรักและอบอุนของครแูละเพื่อน (r = .646) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

2.บรรยากาศการเรียนในหองมีความเปนกันเองไมเครียด (r = .590) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

3.ฉันมีโอกาสไดแสดงความคิดริเร่ิมสรางสรรคในชั้นเรียนของฉนั (r = .484) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

4.ฉันและเพื่อนๆไดแสดงความสามารถอยางเต็มที่ใหครูและเพื่อนๆไดเห็น (r = .493) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

5.เพื่อนๆในหองมักแขงขันชงิดีชิงเดนกนั (r = .351) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

6.ครูสอนและอบรมฉันดวยถอยคําที่สุภาพนุมนวล (r = .438) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

7.ครูมักตั้งเปาหมายไวสูงเกนิกวาที่ฉันจะสามารถทําได (r = .178) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

8.ครูเปนทีพ่ึ่งไดทุกเวลาสําหรับฉัน (r = .385) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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9.หองเรยีนของฉันเปนหองเรียนที่สวยงาม     (r = .623) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

10.ฉันรูสึกปลอดภัยเมื่ออยูในหองเรียน (r = .537) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

      จริงมากทีสุ่ด             จริง               คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

11.ครูใหความเปนกนัเองกบัฉัน (r = .501) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

12.แมวาฉนัจะตอบคําถามครูไมไดครูก็ไมโกรธ (r = .578) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

13.ครูมักแสดงวาครูเปนผูถกูเสมอ      (r = .444) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

14.ในขณะเรียนครูเปดโอกาสใหฉันไดซักถาม (r = .394) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

15.ครูจะใหคําปรึกษาแกฉันดวยความยนิดี (r = .537) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

16.เมื่อฉันถามปญหาครูมักจะแสดงความไมพอใจที่จะตอบคําถาม   (r = .653) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

17.ในการทํากิจกรรมครูจะเลือกคนอื่นโดยไมเลือกฉันแมวาฉนัจะสนใจทํา (r = .584) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

18.ครูมุงสอนมากเกินไป จนละเลยที่จะสนใจตัวฉัน    (r = .671) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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19.ครูทําใหเกดิบรรยากาศตงึเครียดในหองเรียน (r = .577) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

20.ครูไมเคยใหกําลงัใจฉนัเมื่อทอแทมีปญหา (r = .697) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

     จริงมากทีสุ่ด              จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 
 

สรุปคาความเชื่อมั่นทั้งฉบับของเครื่องมือวัด 

เครื่องมือวัดบรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริมความสุขในการเรียนรู (ขอที่1ถึงขอที่10) 

มีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเทากับ .791 

เครื่องมือวัดสมัพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน (ขอที่11ถึงขอที่20) 

มีคาความเชื่อมั่นทัง้ฉบับเทากับ .857 
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ตอนที่4 
การควบคุมตนเอง 

 
คําชี้แจง : โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้ แลวพิจารณาวาขอความนัน้เปนจริงสําหรับตัว

นักเรียนมากนอยเพียงใด แลวทาํเครื่องหมาย / ลงในชองวาง (.....) นั้นๆ เพียงชองเดียวในแตละขอ 

1.ฉันอยากไดส่ิงหนึ่งสิง่ใดและตองรอคอยฉันจะหมดความอดทน (r = .404) 

 (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

2.ฉันชอบหุมปกหนงัสือทุกเลม เพื่อใหหนังสือไมเกางาย (r = .067) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

3.เมื่อฉันขี้เกยีจฉันจะไมแปรงฟนตอนเชา (r = .585) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

4.ฉันคิดวาไมมีประโยชนอะไรเลยที่จะตองไปวิตกกงัวลกับอนาคต (r = .139) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

5.ฉันมักจะลืมทําการบานเสมอ (r = .402) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

6.ฉันอยากเรียนหนังสือมากๆเพื่อโตจะไดทํางานดีๆ (r = .244) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

7.ฉันไมอยากสอบตกจึงขยนัดูหนังสือ (r = .274) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

8.แมรางกายจะสกปรก ฉันก็จะไมอาบน้ํา ถารูสึกไมอยากอาบ (r = .510) 

(.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

         จริงมากที่สุด           จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง       ไมจริง            ไมจริงเลย 

เครื่องมือวัดลกัษณะมุงอนาคตควบคุมตน มีคาความเชือ่มั่นทัง้ฉบับเทากบั .625 
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ตอนที่5 
การเหน็คุณคาในตนเองตนเอง 

 
คําชี้แจง : โปรดพิจารณาวาขอความแตละขอตอไปนี้ แลวพิจารณาวาขอความนัน้เปนจริงสําหรับตัว

นักเรียนมากนอยเพียงใด แลวทาํเครื่องหมาย / ลงในชองวาง (.....) นั้นๆ เพียงชองเดียวในแตละขอ 

1.ฉันเปนคนสาํคัญ (r = .417) 

 (.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

2.ฉันเปนคนไรคาในสายตาของคนอื่น (r = .702) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

3.เพื่อนฟงความคิดเหน็ของฉัน (r = .476) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

4.ฉันรูสึกเหมอืนตองเผชิญโลกโดยลําพัง (r = .608) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

5.ฉันมีศักดิ์ศรีเทาเทียมกับผูอ่ืน (r = .659) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

6.ฉันภาคภูมิใจในความเปนตัวฉัน (r = .570) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

7.ฉันสามารถเปนทีพ่ึ่งแกคนในครอบครัวหรือเพื่อนฝูงได (r = .572) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

8.ฉันทาํอะไรไมไดเร่ือง (r = .728) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 
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9.ฉันรูสึกเหมอืนตนเองลมเหลว (r = .761) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

10.ฉันไมภูมิใจกับอะไรเลยที่เกีย่วกับตนเอง      (r = .649) 

(.....)   (.....)  (.....)  (.....)  (.....)  (.....) 

    จริงมากที่สุด                จริง              คอนขางจรงิ     คอนขางไมจริง        ไมจริง            ไมจริงเลย 

 

เครื่องมือวัดการเหน็คุณคาในตนเองมคีาความเชื่อมั่นทั้งฉบับเทากับ .882 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 114

รายชื่อผูเชี่ยวชาญที่ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา 
 
 
1.รองศาตราจารย อัจฉรา สุขารมณ  สถาบนัวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

2.อาจารย ดร.สุภาพร ธนะชานนัท  สถาบนัวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

3.อาจารย ดร.จรัล อุนฐิติวฒัน   สถาบนัวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

      มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
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รายชื่อโรงเรยีนที่ใชพัฒนาเครื่องมือวดั และกลุมตัวอยาง 

 

โรงเรียนที่ใชพฒันาเครื่องมอืวัด 

 โรงเรียนจฬุาภรณราชวิทยาลัยปทุมธานี  จังหวัดปทุมธาน ี

 

โรงเรียนที่ใชเปนกลุมตัวอยาง 

 1.โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

 2.โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห สิงหเสนี) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประวัติยอผูวิจัย 
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ประวัติยอผูวิจัย 
 
ชื่อ  ชื่อสกุล   นายปรีชา  โยธี 

วันเดือนปเกิด   วันที่  2  ธันวาคม  2506 

สถานที่เกิด   จังหวัดกรุงเทพมหานคร 

สถานที่อยูปจจุบัน  73/6 หมู6 ซอยเพชรเกษม108 ถนนเพชรเกษม  

แขวงหนองคางพล ูเขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร 10160 

ตําแหนงหนาที่การงานปจจบัุน เจาหนาที่บริหารงานชาง ระดับ 7 

สถานทีท่ํางานปจจุบัน กลุมออกแบบและกอสราง สํานักอาํนวยการ  

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธกิาร 

ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2525 มัธยมศึกษาปที่5(ม.ศ.5)จากโรงเรียนสุวรรณารามวทิยาคม 

กรุงเทพมหานคร 

 พ.ศ. 2528  ประกาศนยีบตัรวิชาชีพชัน้สูงชางเทคนิคสถาปตยกรรม  

    จากวทิยาลัยเทคนิคดุสิต กรุงเทพมหานคร 

 พ.ศ. 2546  ครุศาสตรบัณฑิต (การบริหารการศึกษา)  

    จากสถาบันราชภัฏสวนสุนนัทา 

พ.ศ. 2551 วทิยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาขาการวิจัยพฤติกรรมศาสตรประยุกต) 

    จากมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
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