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 This study aimed to 1)  establish a definition, identify the components and the 

conditions related to self-management and family coping in a strong family and 2)  to 

examine the causal relationship model of self -management and family coping to strong 

families and development into good practice guidelines for Muslim women that leads to 

strong families. The study is divided into three phases, as follows: 1) in-depth interview of 

seven Muslim females, married for more than ten years, with at least one child in the family;  

2)  the causal relationship model research with four hundred and seventy -four married 

female teachers in the sample and 3) a focus group discussion to develop guidelines based 

on the finding of the first and second phases. 

 The study found that the meaning of self-management and family coping is the 

ability of Muslim women to manage and solve problems that happen to them and their 

family members and the members of the family exercise their responsibilities . There are five 

components, including the following: 1) family support; 2) self and family problem solving; 3) 

positive thinking; 4) peer support; and 5) using reason or logic to solve problems. While the 

strong family illustrates the family that uses Islamic teaching as a way of life, family 

members interact with each other and everyone is responsible for strengthening the 

structure of the family. There are eight components: 1) exercising Islamic teachings in daily 

life; 2) the ability to manage stress and deal with a crisis;  3)  expressing love and care 

openly to family members; 4) spending time together; 5) supporting and taking care of each 

other; 6)  participating in social activities; 7)  obeying her husband and 8)  positive 

communication, and two related conditions were found namely: 1 )  individual conditions 

including responsibility, time managements skill, leadership, discipline, a positive viewpoint, 

self-confident a being hopeful, and an ability for self-adaptation when facing problems; and 

2) social conditions including living in an Islamic environment, family support, good role 

models in the family and the support of colleagues.  

 The causal relationship model of self-management and family coping to a strong 

family after the modification of fitting with the empirical data demonstrated by the following 



 

fit measures: χ2 = 254.40, df = 117, p-value = 0.00, SRMR = 0.036, RMSEA = 0.052, GFI = 

0.94, NFI = 0.98, NNFI = 0.99, CFI = 0.99, and χ2/ df = 2.17. The study indicated that the 

social capital and positive psychological capital could account for 87% (R2 = 0.87) of the 

variance of self-management and family coping, the social capital, the positive psychological 

capital and self-management and family coping could account for 78% (R2 =  .78) of the 

variance of strong family, the social capital could account for 62% (R2 = .62) of the variance 

of positive psychological capital. Overall, the development of self -management and family 

coping guidelines to being a strong family was appropriated. The guidelines are comprised 

of useful knowledge, self-assessment reports and methods of how to exercise to help them 

manage themselves and the in family. This approach could also be applied for self -

development and the development societies for women.  
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 การศึกษานีQมวีัตถุประสงคเ์พื+อ 1) ศึกษาการให้ความหมาย องค์ประกอบ และเง ื+อนไขที+

เกี+ยวข้องกับการจดัการตนเองและการจดัการภายในครอบครวัที+ทําให้ครอบครวัเข้มแข็ง 2) ทดสอบ

รูปแบบความสัมพันธเ์ชิงสาเหตุของการจ ัดการตนเองและการจ ัดการภายในครอบครัวที+ม ีต่อ

ครอบครวัเข้มแข็ง และพฒันาแนวทางการปฏิบัต ิที+ด ีของสตร ีมุสลิมที+นําไปสู่ครอบครัวเข้มแข็ง      

ซึ+งแบ่งการศึกษาเป็น 3 ระยะ ค ือ 1) การสมัภาษณ์เชิงลกึในกลุ่มสตรมุีสลิมสมรสไม่ตํ+ ากว่า 10 ปี    

มบุีตรอย่างน้อย 1 คน จํานวน 7 คน 2) รูปแบบโครงสรา้งเชิงสาเหตุ ในกลุ่มตัวอย่างครูสตรมุีสลิม

สมรสที+มบุีตร จํานวน 447 คน และ 3) การอภปิรายกลุ่ม เพื+อพฒันาร่างแนวทางการปฏิบัตทิี+ไดจ้าก

การวิจยัระยะที+ 1 และระยะที+ 2 จํานวน 11 คน  

 ผลการวิจยัพบว่า การจดัการตนเองและการจ ัดการภายในครอบครัว หมายถงึ การที+ครู

สตร ีมุสลิมสมรสมคีวามสามารถในการจดัการแก้ไขปัญหาต่างๆ ที+เกิดขึQนกับตนเองและสมาชิกใน

ครอบครวั และมีการปฏิบัตกิิจกรรมในครอบครวัตามบทบาทหน้าที+ที+ไดร้บั ม ี 5 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

1) การไดร้บัการสนับสนุนจากคนในครอบครวั 2) การแก้ปัญหาตนเองและครอบครวั 3) การมองใน

มุมบวก 4) การไดร้ ับความช่วยเหลือจากคนรอบข้าง และ 5) การใช้เหตุผลในการแก้ไขปัญหา 

สําหรบัครอบครวัเข้มแข็ง หมายถึง ครอบครวัที+นําหลกัการของศาสนาอสิลามมาใช้ในการดําเนิน

ชีวิตครอบครวั โดยที+สมาชิกภายในครอบครัวของครูสตรมุีสลมิสมรส มีปฏิสมัพันธ ์ซึ+งกันและกัน     

มกีารทําหน้าที+เพื+อเสร ิมสรา้งความสมบูรณใ์นโครงสรา้งต่างๆ ของครอบครวั มี 8 องค์ประกอบ 

ไดแ้ก่ 1) การนําหลักศาสนาอสิลามมาใช้ในชีวิต 2) ความสามารถในการจดัการความเครยีดและ

วิกฤต 3) การแสดงความรกัอย่างเปิดเผยและให้กําลังใจคนในครอบครวั 4) การใช้เวลาร่วมกันใน

ครอบครวั 5) การช่วยเหลอืดูแลเอาใจใส่ซึ+งกันและกัน 6) การเข้าร่วมกิจกรรมทางสงัคม 7) การเชื+ อ

ฟังสามี และ 8) การสื+อสารเชิงบวก และพบว่าเง ื+อนไขที+เกี+ยวข้อง แบ่ งออก เป็น 2 กลุ่ม ค ือ          

1) เง ื+อนไขจากตวับุคคล ประกอบดว้ย มคีวามรบัผดิชอบ มกีารบรหิารและจดัการเวลาที+ด ี มคีวาม

เป็นผูนํ้า มวีินัย มกีารมองโลกในแง่ด ี มคีวามมั +นใจในตนเอง มีความหวังในชีวิต และมคีวามสามารถ

ในการปรบัตวัต่อปัญหา และ 2) เง ื+อนไขทางสงัคม ประกอบดว้ย การอาศัยอยู่ในบรรยากาศอสิลาม 

การได้รบัการสนับสนุนจากคนในครอบครวั การมีแบบอย่างที+ด ีจากบุคคลในครอบครวั และการ

ไดร้บัการสนับสนุนจากเพื+อนร่วมงาน  

 รูปแบบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุของการจดัการตนเองและการจดัการภายในครอบครวัที+ม ี

ต่อครอบครวัเข้มแข็ง ภายหลังการปรบัแก้มคีวามกลมกลนืกับข้อมูลเชิงประจกัษ ์โดยพจิารณาจาก 



 

χ2 = 254.40, df = 117, p-value = 0.00, SRMR = 0.036, RMSEA = 0.052, GFI = 0.94, NFI = 

0.98, NNFI = 0.99, CFI = 0.99, และ χ2/ df = 2.17 และพบว่าทุนทางสังคมและทุนทางจติวิทยา

เชิงบวก ร่วมกันอธิบายความแปรปรวนของการจ ัดการตนเองและการจดัการภายในครอบครวัได้

รอ้ยละ 87 (R2 = . 87) ทุนทางสงัคม ทุนทางจ ิตวิทยาเชิงบวกและการจดัการตนเองและการจดัการ

ภายในครอบครวั ร่วมกันอธบิายความแปรปรวนของครอบครวัเข้มแข็งไดร้อ้ยละ 78 (R2 = .78) และ

ทุนทางสังคมได ้สามารถอธบิายความแปรปรวนของทุนทางจติวิทยาเชิงบวกไดร้อ้ยละ 62 (R2 = 

.qz) และภาพรวมของการพัฒนาแนวทางการปฏิบัตใินการจดัการตนเองและการจดัการภายใน

ครอบครวัที+นําไปสู่ครอบครวัเข้มแข็งมคีวามเหมาะสม เป็นแนวทางที+ม ีองคค์วามรู ้มีวิธกีารประเมิน

ตนเองและวิธกีารในการปฏิบัต ิเพื+อจะทําอย่างไรให้สามารถจ ัดการตนเองและจดัการในครอบครวัได ้

ซึ+งแนวทางการปฏิบัตนีิQสามารถนําไปปรบัใช้ในการพฒันาตนเองและพฒันาสรา้งสรรคส์งัคมสตรทีี+ด ี

ต่อไป  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


