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 การวจิยันี�มวีตัถุประสงค ์1) เพื�อศกึษาว่ามกีารเปลี�ยนแปลงไปตามช่วงเวลาระหว่างการทํา

กจิกรรมอาสาของนักศกึษามหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลลา้นนาหรอืไม่ อย่างไร ของตวัแปรใน

กระบวนการทํากจิกรรมอาสา ซึ�งได้แก่ตวัแปร แรงจูงใจอาสา การสนับสนุนทางสงัคม พฤติกรรม

อาสา ความพงึพอใจในการทํากจิกรรมอาสา และเจตคตต่ิอการทําประโยชน์เพื�อสงัคม 2) เพื�อศกึษา

ความสมัพนัธเ์ชงิสาเหตุระหว่างตวัแปรในกระบวนการทํากจิกรรมอาสาที�วดัเหลื�อมเวลากนั และ 3) 

เพื�อศกึษาแบบจําลองความสมัพนัธเ์ชงิสาเหตุของกระบวนการทํากจิกรรมอาสาตั �งแต่ระยะนําเขา้สู่

การอาสาจนถึงระยะผลของการอาสาของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา      

กลุ่มตวัอย่างเป็นนักศกึษาชั �นปีที� 1 มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลล้านนา ในปีการศกึษา 2556 

ที�เป็นสมาชกิของชมรมที�บรกิารชุมชนหรอืทําประโยชน์ต่อส่วนรวม คดัเลอืกกลุ่มตวัอย่างแบบหลาย

ขั �นตอน จาํนวน  152 คน เกบ็ขอ้มลูซํ�าจาํนวน 4 ครั �ง ใชเ้ครื�องมอืวดัซึ�งเป็นแบบสอบถามจาํนวน 5 

ฉบบั วดัชุดเดมิกบักลุ่มตวัอย่างคนเดมิ โดยใชร้ะยะเวลาเป็นตวัแบ่งช่วง รวมใชร้ะยะเวลาในการเกบ็

รวบรวมขอ้มลูทั �งสิ�น 8 เดอืน (ตั �งแต่เดอืนกรกฎาคม 2556 – กุมภาพนัธ ์2557) วเิคราะหข์อ้มลูโดย

ใช้สถิติบรรยาย แบบจําลองโค้งพฒันาการที�มตีวัแปรแฝง (Latent growth curve model) และการ

วเิคราะหแ์บบจาํลองสมการโครงสรา้ง (Structural Equation Modeling)   

 ผลการวจิยัสรปุไดด้งันี�  

 1) แบบจาํลองโคง้พฒันาการที�มตีวัแปรแฝงมคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชงิประจกัษ์ในทุก

ตัวแปร โดยในช่วงระหว่างการทํากิจกรรมอาสานั �นพบว่า การสนับสนุนทางสังคมไม่มีการ

เปลี�ยนแปลงอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติ แรงจูงใจอาสาและความพึงพอใจในการทํากิจกรรมอาสา      

มกีารเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ�นอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ ส่วนพฤติกรรมอาสาและเจตคติต่อการทํา

ประโยชน์เพื�อสงัคมมกีารเปลี�ยนแปลงในลกัษณะที�เพิ�มขึ�นและลดลงไม่ต่างกนั 2) พบความสมัพนัธ์

เชงิสาเหตุแบบเหลื�อมเวลาในลกัษณะที�ตวัแปรเชงิเหตุบางตวัในกระบวนการทํากจิกรรมอาสาที�วดั

ในครั �งก่อนมอีิทธพิลทางบวกต่อตวัแปรเชงิผลในกระบวนการทํากิจกรรมอาสาที�วดัในครั �งถดัมา    

ตวัแปรเชงิผลบางตวัในการวดัครั �งก่อนมอีทิธพิลต่อตวัแปรเชงิเหตุในการวดัครั �งถดัมา และพบใน

เกือบทุกตัวแปรว่ามีความสมัพันธ์ข้ามช่วงเวลาภายในตัวแปรเดียวกันเอง และ 3) แบบจําลอง

ความสมัพนัธ์เชงิสาเหตุของกระบวนการทํากิจกรรมอาสามคีวามกลมกลนืกบัข้อมูลเชงิประจกัษ์

หลงัจากปรบัแบบจาํลองแลว้ โดยไม่พบอทิธพิลจากระยะนําเขา้สู่การอาสาไปยงัระยะประสบการณ์

ของการอาสาอย่างมนีัยสําคญัทางสถิติ  แต่ในระยะประสบการณ์ของการทํากจิกรรมอาสาพบว่า
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 The purposes of this research were: 1) to study the changing over period of time 

of the variables in volunteer activity process consist of volunteer motivations, social 

supports, volunteer behaviors, volunteer satisfactions and attitude towards making social 
benefit contributions 2) to study the causal relationships of cross-lagged on variables in 

volunteer activity process model and 3) to study the causal model of volunteer process in 

the antecedents stage to the consequences stage of students in rajamangala university of 

technology lanna. The 152 samples, randomly selected using multi-stage sampling. The 

questionnaires of 5 measures were used for all 4 times in data collecting over 8 months. 

Latent growth curve model (LGCM) and Structural Equation Modeling (SEM) were applied 

to test 3 hypotheses. 

       The research findings were as follows: 1) The latent growth curve model of all 

variables were fitted with empirical data, during the volunteer activity, the social supports 

had no statistically significant changes; however, volunteer motivations and volunteer 

satisfactions significantly increased over period of time, moreover, volunteer behaviors and 

attitudes towards making social benefit contributions increased and decreased with no 

differences. 2) There were cross-lagged causal relationships; in appearance, some of ahead 

causal variables had an effect to some of next effect variables while some of ahead effect 

variables had an effect to some of next causal variables, and almost all there were 

correlations with itself at difference points in time and; 3) The adjusted causal relationships 

model of volunteer activity process was fitted with empirical data and found that there were 

no significant effect of at the antecedents stage on the experiences stage. However, at the 

experiences stage, volunteer behaviors and social supports had an effect to volunteer 

satisfactions and to attitude towards making social benefit contributions in the consequence 

stage respectively. 

 

 

 

 

 


