
  
สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร 

แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 
ยุทธศาสตรการพัฒนาการเรียนรู 

 
              โดย  ผูชวยศาสตราจารย ดร.วิลาสลกัษณ  ชัววัลลี 

 
 

ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม / โครงการทีจ่ะทํา 
 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ 
 

 

ยุทธศาสตรทางปญญาและวิจยั 
1.  สรางความเปนเลิศทางความรู 

     ที่กอใหเกดิปญญา 

 

เปาหมายที่  1 
   สรางองคความรูจากการวจิัย

ที่มีมาตรฐานที่เปนเลิศ 

 

 
 

1.  สนับสนนุใหนิสิตสรางเคา 

     โครง / ปริญญานิพนธทีม่ี 

     คุณภาพ  มีความริเริ่ม  และ 

     เปนประโยชนเพื่อเพิ่มพนูองค 

     ความรูทางพฤติกรรมศาสตร 

     ของสถาบันวิจยัพฤติกรรม 

     ศาสตร 

 

 
 

1.  กจิกรรมนีด้ําเนนิการโดยคณะ 

     กรรมการบริหารหลักสูตรอยู 

     แลว  โดยสถาบันฯ สนบัสนุน 

     งบประมาณ 

2.  จัดประชุมคณะกรรมการ  

     วิชาการของสถาบนัฯ  เพือ่ 

     พิจารณาประเด็น / ปญหา  

     การทาํปริญญานิพนธของนิสิต 

     ใหมีคุณภาพ 

3.  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพ 

     นิสิตใหความรูเพิ่มเติมทัง้ดาน 

     เนื้อหาพฤติกรรมศาสตร  วธิ ี

     วิทยาการวจิัย  และประเด็น 

     ปญหาวิจยัทีน่าสนใจ 

 

 
 

1.  ตามการประชุมเอง 

     คณะกรรมการบริหาร 

     หลักสูตร   

 

2.  จัดประมาณเดือนเวน 

     เดือน   

 

 

 

3.  จัดภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

    (ใชงบประมาณเงนิรายได 

    40,000.- บาท ซึ่งเปนงบที ่

    รวมกับคาตอบแทน 

    วทิยากร) 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   

   

2.  สนับสนนุใหนิสิตทําปริญญา 

     นิพนธที่มสีวนเกี่ยวของกับ 

     แผนงานวจิัยหลักของสถาบัน 

     และงานวจิัยของอาจารย 

 

1. ประชาสัมพันธใหนิสิตทราบถึง 

    แผนงานวิจยัหลักของสถาบัน 

    และโครงการวิจัยของอาจารย 

    สถาบันทางสื่อเอกสารและทาง 

    เว็บไซตเพือ่เชิญชวนใหเขารวม 

    ตามความสนใจ 

2. จัดรายการ  “พบนักวิจัย 

    คุณภาพ” ในโครงการพัฒนา 

    ศักยภาพนสิิตใหนักวิจัย  

    (รวมทั้งอาจารยของสถาบันฯ  

    เองดวย)  ทีม่ีผลงานที่ดี /  

    นาสนใจ  ตามทีน่ิสิตเสนอ 

    รายชื่อและที่ประธานยุทธศาสตร

    เรียนเชิญมาเลางานของตน 

    เพื่อใหนิสิตไดเรียนรูจากงานวิจัย 

    และเกิดแรงบันดาลใจในการทาํ 

    วิจยั  (โดยทํางานรวมกับ 

    ยทุธศาสตรวิจัย   

    รศ.งามตา  วนินทานนท  

    ประธานยุทธศาสตร) 

 

1. จัดตลอดป โดยประสาน 

    กับฝายประชาสัมพนัธ 

    คณาจารยและนักวิชาการ 

    คอมพวิเตอรของสถาบัน 

    วิจัยพฤติกรรมศาสตร 

 

2.  จัดภาคเรียนละ 1 - 2 ครั้ง  

     ตามงบประมาณจะเอื้อ 

     อํานวย  (ใชงบประมาณ 

     เงินรายได 40,000.- บาท 

     ซึง่เปนงบที่รวมกบั 

     คาตอบแทนวทิยากร) 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   

   

3.  สนับสนนุใหนิสิตเผยแพร 

     งานวิจยัในการประชุม 

     วิชาการและในวารสาร 

     วิชาการ 

 

1.  จัดการประชุมวิชาการทาง 

     พฤติกรรมศาสตร  ประจําป 

     พ.ศ.  2551  เนื่องในโอกาสวนั 

     ครบรอบการสถาปนาสถาบันฯ  

     (มีเอกสารหลังการประชุมหรือ  

     Proceedings  ดวย) 

2.  สนับสนนุใหนิสิตเสนองานวิจยั 

     ในที่ประชุมตางๆ  ทีม่ีการทํา 

     เอกสารหลังการประชุม  เชน  

     การประชุม  The 5th  

     International Postgraduate  

     Research Colloquium   

     ที่ประเทศมาเลเชีย  และที ่

     มหาวิทยาลัยในประเทศไทย 

     โดยจัดงบประมาณใหการ 

     สนับสนนุ  และจัดกิจกรรม  

     เพื่อการเตรียมตัวเสนอผลงาน 

 

 

1.  จัดภาคเรียนละ  1  ครั้ง 

     (ใชงบประมาณเงนิรายได 

     20,000.- บาท) 

 

 

 

2.  ตามการประชุมทีน่ิสิตเขา 

     รวม  (งบประมาณเงนิ 

     รายได  50,000.- บาท) 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   

   

 
 

3.  สนับสนนุการทาํปริญญานพินธ 

     ของนิสิตทกุระดับ และการ 

     เตรียมพรอมตีพิมพผลงานวิจยั 

 

 

 

 

 

4.  กระตุนใหนิสิตนาํผลงานวิจยัลง 

     ตีพิมพในวารสารที่มมีาตรฐาน 

     โดยพิจารณามาตรการรวมกนั 

     ในการประชุมคณะกรรมการ 

     วิชาการของสถาบนัฯ 

 

3.  จัดใหทนุการทําปริญญา 

     นิพนธ  แกนิสิตที่ผานเคา 

     โครงการวจิัยแลวทกุ 

     ระดับ  ปละ  2  ครั้ง   

     (ใชเงินจากกองทุน 

     สถาบันวิจยัพฤติกรรม 

     ศาสตร ทนุละ 5,000.-  

     บาท จํานวน 3 ทนุ 

4.  ในการประชุมคณะ 

     กรรมการวชิาการของ 

    สถาบันฯ  เดือนเวนเดือน 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   
 
 

 

1.  สรางความเปนเลิศในทางความรู 

     ที่กอใหเกดิปญญา 

 

 

 

2.  ปรับทิศทางหลักสูตรใหม ี

     เปาหมายไปสูการสรางกระบวน 

     การเรียนรูที่กอใหเกิดปญญา 

 

 

 

 

เปาหมายที่ 2 
    สรางนักวิจยัและนักวิชาการ 

ดานพฤติกรรมศาสตรที่มีความ 

สามารถสูงและมีคุณธรรม 

 
 

 

1.  สงเสริมใหนิสิตมีความรู 

     ความสามารถสูงทางดาน 

     เนื้อหาพฤติกรรมศาสตรและ 

     วิธีวทิยาการวิจัย 

 

2.  ผลักดันใหมีการปรับปรุง 

     หลักสูตรการวิจัยพฤติกรรม 

     ศาสตรประยุกตทีม่ีความ 

     เขมขนทางวิชาการ 

 

 

3.  กระตุนใหคณาจารยทํางาน 

     วิจัยที่ชวยพัฒนาการเรียนรู 

 

 

 

4. พฒันาคุณภาพผูสอน 

 
 

 

1.  จัดโครงการพัฒนาศักยภาพของ

     นิสิต  โดยใหมีวทิยากรบรรยาย 

     หัวขอทางพฤติกรรมศาสตรและ 

     วิธีวทิยาการวิจัยเพิ่มเติมจาก 

     วิชาเรียนประจําของนิสิต 

2.  เชิญผูทรงคุณวุฒิ 2 - 3 ทาน  

     มาใหขอเสนอแนะการปรับปรุง 

     หลักสูตรกอนดําเนินการตอไป 

 

 

 

3.  ประกาศเชิญชวนคณาจารยให 

      ทาํการวิจยัในชั้นเรียน หรือ 

      สังเคราะหองคความรูทีเ่ปน 

      ประโยชนตอการจัดการเรียน 

      การสอน 

4.  สนับสนนุการทาํผลงานวิชาการ 

     ของอาจารย การประชุม / อบรม

     ของอาจารย และการเขียนตํารา 

     ของอาจารย 

 
 

 

1. จัดภาคเรียนละ 1 - 2 ครั้ง  

    (งบประมาณเงินรายได 

    40,000.- บาท ซึ่งรวมกับ 

    งบคาตอบแทนวิทยากร) 

 

2. เดือน  ตุลาคม  2550 

    ประมาณเดือน  มกราคม 

    หรือ  กุมภาพันธ  2551 

    ตามที่ผูทรงคุณวุฒิจะให 

    เวลา  (งบประมาณการ 

    ปรับปรุงหลักสูตร) 

3. ดําเนินงานไดตลอดป  

    (งบประมาณเงินรายได 

    ทีห่ักไว 5% เพื่อการวิจยั) 

 

 

4.  ดําเนนิงานตลอดป  โดย 

     ใชงบประมาณเงนิรายได 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาศักยภาพ
นิสิต 
1.  สงเสริมใหนิสิตจัดกิจกรรมและม ี

     สวนรวมในกิจกรรมที่สรางสรรค 

2.  ใหนิสิตไดเรียนรูวิถีชวีิตของชุมชน 

     และสังคม 

 

 
เปาหมายที่ 3 
     พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

บุคคลและสังคม 

 

 
 

 

 

1.  สงเสริมใหนิสิตรวมในบรกิาร 

     วิชาการแกสังคม 

 

 
 
 

1.  ใหนิสิตเขารวมโครงการบริการ 

     วิชาการแกสังคมของสถาบันฯ 

     ในโครงการ “พัฒนาครอบครัว 

     เขมแข็งและเยาวชนคุณภาพ 

     ดวยเครือขายครอบครัว 

     โรงเรียนในเขตกรุงเทพมหานคร 

     และจังหวดันครนายก”  และ 

     โครงการบริการวิชาการอื่น ๆ 

     ของสถาบันฯ  เชน  การอบรม 

     “การวิจยัเชิงคุณภาพ” 

2.  สถาบันฯ  สนับสนนุใหนสิิตริเริ่ม 

     การบริหารวิชาการแกชุมชนเอง 

     โดยสนับสนุนงบประมาณให 

 

 
 

 

 

1.จัดตลอดป (ใชงบประมาณ 

   เงนิอุดหนุนซึ่งเปน 

   งบประมาณแผนดิน 

   ป  2551  ประมาณ  

   500,000.-  บาท) 

 

 

 

 

 

2.  ตามทีน่ิสิตจะจัด   

     (มงีบประมาณโครงการ 

     พัฒนาศักยภาพนิสิต) 
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ยุทธศาสตรมหาวทิยาลัย 
 

เปาหมายของสถาบันฯ 
 

แผนงาน 
 

กิจกรรม/โครงการทีจ่ะทํา 
 

 

เวลา/ความถี่/งบประมาณ   
 

ยุทธศาสตรการสืบสานและ
สรางสรรควฒันธรรมและศิลปะ 
-  บรูณาการวฒันธรรมและศิลปะเขา 

   กับกระบวนการเรียนรูและ 

   กิจกรรมตาง ๆ  ของมหาวิทยาลัย 

 

 
เปาหมายที่ 4 
- สืบสานและสรางเสริม 

   ศิลปวัฒนธรรมและภูมิ 

   ปญญาไทยที่ดีงาม 

 

 

 
 

 

 

1.  สงเสริมใหนิสิตรวมในบรกิาร 

     วิชาการแกสังคม 

 

 
 
 

1. สงเสริมใหนิสิตแตงกายให 

    เหมาะสมเวลามาเรียน 

 

 

2. สงเสริมกิจกรรมที่รักษาประเพณี 

    ไทยทีน่ิสิตจัด เชน กิจกรรมการ 

    ไหวครู โดยการจัดงบประมาณ 

    สนับสนนุ และอํานวยความ 

    สะดวกอื่น ๆ 

3. จัดกิจกรรมปฏิบัติธรรมใหนิสิต 

 

 

 
 

 

 

1. ติดประกาศของ 

    มหาวิทยาลัย  ใหนิสิต 

    แตงกายใหเหมาะสม  

    และตักเตือนตามโอกาส 

2. ตามเทศกาล  

    งบประมาณ) 

 

 

 

3. จัดในวิชา  วป  787  

    พทุธศาสนากับการพัฒนา 

    มนุษย ในภาคเรียนที่ม ี

    การเปดสอน 

    (ใชงบประมาณการ 

    สัมมนาทางวิชาการใน 

    รายวิชาของปงบประมาณ 

    นั้น ๆ ) 
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